ORIENTADOR PARA A FORMULAGAO DAS PERGUNTAS DO INSTRUMENTO DE AVALIAGCAO INSTITUCIONAL INTERNA

1) As perguntas deverao ser formuladas de tal forma que as alternativas sejam: insatisfatério; parcialmente insatisfatorio, satisfatério, bom e muito bom.

2) As perguntas que autoavaliam o Campus deverao ser orientadas por eixo, por indicadores e pelos atributos dos critérios de analise contidos nos indicadores.

em: INSTRUMENTO DE AVALIACAO INSTITUCIONAL EXTERNA - Presencial e a Distancia

I- Eixo e itens da Avaliacdo Institucional Externa

Eixo 1 — Planejamento

Eixo 2 —

Eixo 3 — Politicas

Eixo 4 — Politicas de

Eixo 5 — Infraestrutura

autoavaliacéo institucional

planejamento didatico-
instrucional e politica de ensino
de graduacéo e de
pos-graduacao

ensino e acdes académico-
administrativas para 0s cursos
de pdsgraduacao

lato sensu

capacitacdo docente e formacéo
continuada

e Avaliacédo Desenvolvimento Académicas Gestéao
Institucional Institucional
Evolucéo Misséo, Politicas de Titulacdo do Instalacfes

institucional a partir dos objetivos, metas e valores ensino e a¢des académico- corpo docente administrativas
processos de Planejamento e institucionais administrativas para 0s cursos
Avaliacdo de graduacéo
Institucional

Processo de PDI, Politicas de Politica de Salas de aula

Autoavaliacdo
institucional: participacéo da
comunidade académica

PDI, politica e
praticas de pesquisa ou
iniciacdo cientifica, de inovacéao
tecnoldgica
e de desenvolvimento artistico e
cultural

Politicas de
ensino e acdes académico-
administrativas para 0s cursos
de p6s-graduacédo
stricto sensu

Politica de
capacitacdo e formacéo
continuada para o corpo
técnico-administrativo

Auditorio (s)

Autoavaliacdo
institucional e avaliacfes
externas: analise e divulgacdo
dos resultados

PDI, politicas
institucionais voltadas a
valorizacéo da diversidade, do
meio ambiente,

Politicas
institucionais e acBes
académico-administrativas para
a pesquisa ou

Politica de
capacitacao e formacéao
continuada para o corpo de
tutores presenciais

Sala de
professores




da memoria cultural, da
producdo artistica e do
patrimdnio cultural, e acGes
afirmativas de defesa e
promocao dos direitos humanos
e da igualdade étnico-racial

iniciacéo cientifica, a inovagéo
tecnoldgica e o
desenvolvimento artistico e
cultural

e a distancia

autoavaliacdo

Relatorios de

PDI e politicas
institucionais voltadas ao
desenvolvimento econémico e a
responsabilidade social

Politicas
institucionais e a¢des
académico-administrativas para
a extensdo

Processos de
gestdo institucional

Espacos para
atendimento aos discentes

PDI e politica
institucional para a modalidade
EaD

Politicas
institucionais e acGes de
estimulo e difusdo para a
producdo académica
docente

S istema de
controle de producéo e
distribuicdo de material didatico

Espacos de
convivéncia e de alimentacéo

Estudo para
implantacdo de polos EaD

Politica
institucional de
acompanhamento dos egressos

Sustentabilidade
financeira: relacdo com o
desenvolvimento institucional

Laboratdrios,
ambientes e cenarios para
praticas didaticas: infraestrutura
fisica

Politica
institucional para
internacionalizagéo

Sustentabilidade
financeira: participacéo da
comunidade interna

Infraestrutura
fisica e tecnoldgica destinada a
CPA

C omunicacéo Bibliotecas:
da IES com a comunidade infraestrutura
externa
Comunicagéo Bibliotecas:

da ie s com a comunidade
interna

plano de atualizagéo do acervo

Politica de
atendimento aos discentes

Salas de apoio
de informatica ou estrutura
equivalente

Politicas
institucionais e acGes de
estimulo a producgao discente e
a participacdo em

Instalacfes
sanitarias




eventos (graduacéo e pés-

graduacao)
Estrutura dos
polos EAD
Infraestrutura
tecnologica
Infraestrutura

de execucdo e suporte
(Exclusivo para IES que
preveem em seu PDI a adocéo
de metodologia baseada em
recursos da Internet)

Plano de
expansdo e atualizacdo de
equipamentos

Recursos de
tecnologias de informacéo e
comunicagdo

Ambiente
Virtual de Aprendizagem -
AVA

Nota: aceita-se também perguntas que ndo se encaixam nos eixos, indicadores e atributos.




2) As perguntas que autoavaliam as questdes nucleares de todos os cursos deverdo ser orientadas pelas dimens6es, por indicadores e pelos atributos dos

critérios de andlise contidos nos indicadores. Em INSTRUMENTO DE AVALIACAO DE CURSOS DE GRADUACAO
- Presencial e a Distancia

Dimenséao 1 - Organizacao
Didatico-Pedagd6gica

dimenséo 2 — corpo docente e
tutorial

dimensao 3 - Infraestrutura

Indicado r 1.1 Politicas institucionais no &mbito do
curso

Indicado r 2.1 Nucleo Docente Estruturante — NDE

Indicado r 3.1 Espacgo de trabalho para docentes em
tempo integral

Indicado r 1.2 O bjetivos do curso

Indicado r 2.2 Equipe multidisciplinar

Indicado r 3.2 Espago de trabalho para o
coordenador

Indicado r 1.3 Perfil profissional do egresso

Indicado r 2.3 Atuac¢do do coordenador

Indicado r 3.3 Sala coletiva de professores

Indicado r 1.4 Estrutura curricular

Indicado r 2.4 Regime de trabalho do coordenador
de curso

Indicado r 3.4 S alas de aula

Indicado r 1.5 C onteudos curriculares

Indicado r 2.5 Corpo docente: titulagdo

Indicado r 3.5 Acesso dos alunos a equipamentos de
informatica

Indicado r 1.6 Metodologia

Indicado r 2.6 Regime de trabalho do corpo docente
do curso

Indicado r 3.6 Bibliografia basica por Unidade
Curricular (UC)

Indicado r 1.7 Estagio curricular supervisionado

Indicado r 2.7 Experiéncia profissional do docente

Indicado r 3.7 Bibliografia complementar por
Unidade Curricular (UC)

Indicado r 1.8 Estagio curricular supervisionado —
relacdo com a rede de escolas da educacdo basica

Indicado r 2.8 Experiéncia no exercicio da docéncia
na educacdo basica

Indicado r 3.8 Laboratérios didaticos de formagéo
basica

Indicado r 1.9 Estagio curricular supervisionado —
relacdo teoria e pratica

Indicado r 2.9 Experiéncia no exercicio da docéncia
superior

Indicado r 3.9 Laboratérios didaticos de formacgdo
especifica

Indicado r 1.10 Atividades complementares

Indicado r 2.10 Experiéncia no exercicio da docéncia
na educagdo a distancia

Indicado r 3.10 Laboratérios de ensino para a area
de saude

Indicado r 1.11 Trabalhos de Conclusdo de Curso
(TCC)

Indicado r 2.11 Experiéncia no exercicio da tutoria
na educagdo a distancia

Indicado r 3.11 Laboratérios de habilidades. (satde)

Indicado r 1.12 Apoio ao discente

Indicado r 2.12 Atuacio do colegiado de curso ou
equivalente

Indicado r 3.12 Unidades hospitalares e complexo
assistencial conveniados. (saude)




Indicado r 1.13 Gestdo do curso e os processos de
avaliagdo interna e externa

Indicado r 2.13 Titulagdo e formagdo do corpo de
tutores do curso

Indicado r 3.13 Biotérios. (saude)

Indicado r 1.14 Atividades de tutoria

Indicado r 2.14 Experiéncia do corpo de tutores em
educacgdo a distancia

Indicado r 3.15 Ndcleo de praticas juridicas:
atividades basicas e arbitragem, negociagao,
conciliagdo, mediagdo e atividades juridicas reais.
(direito)

Indicado r 1.15 C onhecimentos, habilidades e
atitudes necessarias as atividades de tutoria

Indicado r 2.15 Interagdo entre tutores (presenciais
—quando for o caso — e a distancia), docentes
e coordenadores de curso a distancia

Indicado r 3.16 Comité de Etica em Pesquisa (CEP)

Indicado r 1.16 Tecnologias de Informacdo e
Comunicacgdo (TIC) no processo ensino-aprendizagem

Indicado r 2.16 Produgéo cientifica, cultural,
artistica ou tecnoldgica.

Indicado r 3.17 Comité de Etica na Utilizagdo de
Animais (CEUA)

Indicado r 1.17 Ambiente Virtual de Aprendizagem
(AVA)

Indicado r 3.14 Processo de controle de produgdo
ou distribuicdo de material didatico (logistica)

Indicado r 3.18 Ambientes profissionais vinculados
ao curso ( EAD)

Indicado r 1.18 Material didatico

Indicado r 1.19 Procedimentos de
acompanhamento e de avaliagdao dos processos de
ensino-aprendizagem

Indicado r 1.20 Namero de vagas

Indicado r 1.21 Integragdo com as redes publicas de
ensino

Indicado r 1.22 Integrac¢do do curso com o sistema
local e regional de satide (SUS )

Indicado r 1.23 Atividades praticas de ensino para
areas da saude

Indicado r 1.24 Atividades praticas de ensino para
licenciaturas

Nota: aceita-se também perguntas que ndo se encaixam na dimensoes, indicadores e atributos.




