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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 04/2020

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO — UNIFESP, autarquia federal de ensino superior, criada
conforme Lei n° 8.957 de 15/12/1994, com sede na Rua Sena Madureira, n.° 1.500, 5° Andar, Vila Clementino,
Estado de S&o Paulo, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 60.453.032/0001-74, neste ato representada por sua
Magnifica Reitoria, Prof® Dr.2 Soraya Soubhi Smaili, no uso de suas atribuigdes legais, TORNA PUBLICO, para
conhecimentos de quantos possam se interessar, que se encontra aberto o EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO para CREDENCIAMENTO de empresas privadas, agentes de integracdo e entidades publicas para
oferecimento de campo de estagio obrigatério e ndo obrigatério aos alunos do Campus Diadema, nos termos do
objeto e demais normas constantes deste edital e em conformidade com o disposto na Lei Federal n° 11.788 de
25/09/2008. Processo Unifesp n° 23089.117444/2019-74.

1. DO OBJETO

1.1. O presente Edital de Chamamento Publico tem por objetivo o Credenciamento de empresas privadas,
agentes de integracdo e entidades publicas regularmente constituidos para, no interesse da Administragcao
Publica, celebrar Convénio com a Universidade Federal de S&o Paulo — UNIFESP para a oferta de campo de
estagio nas modalidades de estagio obrigatério e/ou ndo obrigatério aos estudantes de graduacgao da UNIFESP
do Campus Diadema.

1.2. Entende-se por estagio como o ato educativo escolar supervisionado, que integra o processo de ensino-
aprendizagem, visando a preparagdo para o trabalho profissional do educando, em conformidade com a
legislacdo e normas pertinentes e vigentes para concessado de estagio, de acordo com os critérios, termo e
condigdes estabelecidas neste Edital.

1.3. Pelo presente Chamamento Publico objetiva-se a viabilizagao de estagios para os alunos matriculados nos
seguintes cursos de graduagao da Unifesp:

CAMPUS DIADEMA

o
Curso Turno N° de An_o d~e Reconhecimento
Vagas Criagao

Reconhecido pela Portaria SERES/MEC n° 404, de

Vespertino 100 2/07/2014, publicada no D.O.U. de 24/07/2014.

Ciéncias 2010
Noturno 100

Reconhecido pela Portaria SERES/MEC n° 412 de

Ciéncias Integral 50 010 26/08/2016, publicada no D.O.U. de 29/08/2016. Portaria
Ambientais de Reconhecimento retificada no D.O.U. n° 186 de
27/09/2016.
Reconhecido pela Portaria SERES/MEC n° 515 de
Ciéncias 15/10/2013, publicada no D.O.U. de 16/10/2013.
Biologicas Integral |50 2007 Reconhecimento renovado pela Portaria SERES/MEC n°

1.097 de 24/12/2015, publicada no D.O.U. de 30/12/2015.

Reconhecido pela Portaria SERES/MEC n° 649 de
Engenharia 10/12/2013, publicada no D.O.U. de 11/12/2013.

Quimica Noturno 150 010 Reconhecido pela Portaria SERES/MEC n° 517 de
15/10/2013, publicada no D.O.U. de 16/10/2013.

Reconhecido pela Portaria SERES/MEC n° 735 de
27/12/2013, publicada no D.O.U. de 30/12/2013.
Reconhecimento renovado pela Portaria SERES/MEC n°
823 de 30/12/2014, publicada no D.O.U. de 02/01/2015.
Farmacia [Integral |50 2007 Portarias de Reconhecimento e Renovagéo de
Reconhecimento retificadas no D.O.U. n° 71 de
14/04/2016 (processo SEI n° 23000.010594/2015-57),
corrigindo o nome do curso de "Farmacia e Bioquimica"

Integral 50 2007
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para "Farmacia".

Reconhecido pela Portaria SERES/MEC n° 650 de
10/12/2013, publicada no D.O.U. de 11/12/2013.
Reconhecimento renovado pela Portaria SERES/MEC n°
823 de 30/12/2014, publicada no D.O.U. de 02/01/2015.
Portaria de Renovacao de Reconhecimento retificada no
D.0.U. n° 71 de 14/04/2016 (processo SEI n°
23000.010594/2015-57), corrigindo o nome do curso de
"Farmacia e Bioquimica" para "Farmacia"

Noturno 100 2009

Reconhecido pela Portaria SERES/MEC n° 603 de
19/11/2013, publicada no D.O.U. de 20/11/2013.
Reconhecimento renovado pela Portaria SERES/MEC n°
1097 de 24/12/2015, publicada no D.O.U. de 30/12/2015.

Quimica Integral 50 2007

Reconhecido pela Portaria SERES/MEC n° 735, de
27/12/2013, publicada no D.O.U. de 30/12/2013.
Reconhecimento renovado pela Portaria SERES/MEC n°

Quimica

Industrial Noturno 50

2009

1097 de 24/12/2015, publicada no D.O.U. de 30/12/2015.

2. DO ACESSO AO EDITAL

2.1. Este Edital e seus anexos poder&o ser acessados na internet pelo site https://www.unifesp.br/campus/dia/ ¢
http://www.unifesp.br/reitoria/prograd/.

2.2. As duvidas sobre o Edital poderao ser esclarecidas junto ao Setor de Convénios Campus Diadema, situado r
Rua Séo Nicolau, n° 210 - Centro — Diadema/SP, CEP 09913-030, via telefone (11) 4004-0500 de segunda a sex
das 09:00h as 12:00h e das 13:30h as 16:00h com ou e-mail convenios.diadema@unifesp.br.

2.3. Este Edital tera validade até o dia 31 de dezembro de 2020, contados da publicagdo do extrato no Diario
Oficial da Uniao.

3. DAS CONDICOES PARA O CREDENCIAMENTO
3.1. Poderédo ser credenciadas as empresas, agentes de integracdo e entidades publicas que apresentarem a
documentagdo relativa a Habilitagdo Juridica e a Regularidade Fiscal e Trabalhista, assim como o

Requerimento para Credenciamento, de acordo com os Termos deste Edital e seus Anexos.

3.2. As entidades publicas estao dispensadas da apresentagcao dos documentos relativos a Regularidade Fiscal
e Trabalhista.

4. DOS IMPEDIMENTOS
4.1. Nao poderao participar do processo de credenciamento as empresas e agentes de integragao:

a) Concordatarios, em recuperagao judicial ou em processo de faléncia, sob concurso de credores, em
dissolugéo ou em liquidagao.

b) Que estejam com o direito de licitar e contratar com a Administragdo suspenso, ou que tenham sido
declaradas inidéneas pela Administragdo Publica, no ambito Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal.

5. DA DOCUMENTACAO PARA FINS DE CREDENCIAMENTO
5.1. Para o credenciamento, as requerentes deverao:

a) Apresentar o Requerimento de Credenciamento, de acordo com o modelo constante do Anexo |, que devera
ser firmado pelo representante legal da empresa, agente de integracdo ou entidades publicas;

b) Satisfazer os requisitos relativos, nos casos de empresa e agente de integragao, a:
- habilitagao juridica;
- regularidade fiscal e trabalhista.

5.1.1. As entidades publicas estdo dispensadas da apresentacdo dos documentos relativos a Regularidade
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Fiscal e Trabalhista.
5.2. Da Habilitacao Juridica:
5.2.1. A habilitagao juridica sera comprovada por meio da apresentagado de copia dos seguintes documentos:

a) No caso de firma individual: cédula de identidade e registro comercial, com prova de registro na Junta
Comercial ou reparticao correspondente.

b) No caso de sociedade mercantil: Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrados no 6rgdo competente ou, Certiddo Simplificada da Junta Comercial, com data de emissdo nao
superior a 90 (noventa) dias da data de abertura deste procedimento.

c) No caso de sociedade por agdes: ato constitutivo ou estatuto em vigor, devidamente registrado no 6rgéo
competente, acompanhados da ata regularmente arquivada da assembleia de elei¢do da ultima diretoria.

d) No caso de sociedade civil: inscrigdo do ato constitutivo no 6rgdo competente, acompanhada de prova da
diretoria em exercicio.

e) No caso de entidades publicas: atos constitutivos vigentes (estatuto, lei de criagao ou outro) e nomeagéao do
representante legal;

f) Copia do RG e CPF/MF do representante legal;

g) Em caso de representagao por procuragao, encaminhar os documentos pessoais do procurador, bem como a
procuracgao vigente.

5.3. Da Regularidade Fiscal e Trabalhista:
5.3.1. A regularidade fiscal sera comprovada por meio da apresentacao dos seguintes documentos:

a) Certidao de Regularidade Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais, Estaduais e Municipais, Divida
Ativa da Unido ou outra equivalente na forma da lei;

b) Certidao de Regularidade de CRF - perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);

c) Prova de Regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante apresentacdo de Certiddo Negativa Débitos
Trabalhistas, em plena validade.

5.4. As certidées referidas acima podem ser extraidas da rede mundial de computadores, cuja aceitagao estara
condicionada, neste caso, a verificacdo da validade.

5.5. A empresa que deixar de apresentar quaisquer dos documentos discriminados, tera o prazo improrrogavel
de 30 (trinta) dias Uteis para atender as exigéncias do Edital.

5.6. Nao cumprido o disposto acima, o processo sera encerrado, devendo ser iniciado outro processo de
credenciamento em caso de novo pedido.

5.7. Nao serdo aceitos protocolos de solicitacdo de nova via relativo a documentos ausentes.
6. DA ENTREGA DA DOCUMENTACAO

6.1. A documentacido destinada ao credenciamento e o Anexo | deste Edital, devidamente preenchidos e
assinados, poderao ser enviados via Sedex ou serem entregues no Setor de Convénios do Campus Diadema,
sito a S&o Nicolau, n° 210 - Centro — Diadema/SP, CEP 09913-030, ou ainda encaminhadas por meio digital
através do endereco eletrdnico convenios.diadema@unifesp.br.

6.2. No caso do envio da documentagéo via Sedex ou entrega no Nucleo de Convénios, serdo aceitas copias
simples, conforme Artigo 9° do Decreto N° 9.094, de 17 de julho de 2017.

6.3. O acordo podera ser firmado via Sistema Eletrénico de Informagbes — SEI/UNIFESP, neste caso, o
interessado devera realizar o cadastro no Sistema através do enderego eletronico http://www.unifesp.br
[reitoria/proadmin/novo-sei-unifesp, utilizando a opgéo Usuario Externo.
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7. DO CREDENCIAMENTO E DA CELEBRAGAO DO CONVENIO

7.1. Entregue a documentagéo, a Unidade Universitaria ao qual os cursos se encontram vinculados analisara o
cumprimento dos requisitos constantes do Edital e certificara o credenciamento da interessada.

7.2. Na sequéncia, serdo adotadas as providéncias para a assinatura do convénio, em conformidade com as
minutas anexas a este edital e com o requerimento apresentado no credenciamento.

7.2.1. As minutas de convénios e de termo de compromisso de estagio anexos a este edital foram previamente
aprovados pela Procuradoria Federal junto a Unifesp.

7.2.2. Caso a credenciada entenda necessario que se adote minuta de convénio, de contrato (quando se tratar
de agente de integracdo), ou de termo de compromisso de estagio diversos dos que constam como anexos
deste edital, a celebragdo do convénio dependera de sua prévia analise e aprovagéo pela Procuradoria Federal
junto a Unifesp.

7.3. A conclusdo da analise do pedido de credenciamento e a celebragdo de convénio ou de contrato entre a
UNIFESP e a credenciada, seré finalizada em aproximadamente 60 (sessenta) dias, contados do requerimento
regularmente instruido.

7.4. A assinatura do convénio devera ser realizada pelo representante legal da CREDENCIADA ou mandatario
com poderes especificos.

7.5. O(s) processo(s) seletivo(s) para selegdo de estudante(s) da UNIFESP para estagio somente podera
ocorrer apos o término dos procedimentos administrativos da universidade (vide subitem 7.3).

7.6. A celebragao do Convénio ou, no caso de agente de integragéo do Contrato, fica condicionada a aprovagao
pela Diretoria Académica do Campus.

8. DO PRAZO DE EXECUGAO E VIGENCIA

8.1. O Convénio tera vigéncia pelo prazo de até 05 (cincos) anos, a partir de sua assinatura, podendo ser
denunciado a qualquer tempo, com comunicagao prévia de 30 (trinta) dias.

9. DO ONUS FINANCEIRO

9.1. O convénio para concessao de campo de estagio ndo-obrigatério aos alunos, néo criara énus financeiro ou
administrativo para a UNIFESP ou para seus alunos, sendo de responsabilidade da empresa conveniada a
contratagao de seguro estudantil, cuja apdlice seja compativel com valores de mercado, bem como o
pagamento de bolsa ou outra forma de contraprestacéo.

9.2. No convénio para concessao de campo de estagio obrigatdrio, o 6nus financeiro relativo a contratagéo de
seguro estudantil, cuja apdlice seja compativel com valores de mercado, mediante processo de licitagdo, podera
competir a UNIFESP.

10. DA SELEGAO DE ESTAGIARIOS PELA CREDENCIADA

10.1. O credenciamento das empresas e de instituicbes publicas ndo exclui a possibilidade de outras empresas
e instituicdes oferecem oportunidade de realizagdo de estagio para os alunos dos cursos referidos neste edital,
cabendo a elas a responsabilidade de convocar os estudantes interessados e em condigdes de usufruir as
oportunidades de estagio, que fornecerao todos os dados e informagdes necessarios para a decisdo quanto a
aceitagdo dos mesmos.

10.2. O aluno da UNIFESP tem total liberdade para buscar a realizacdo de estagio nas credenciadas, nao
podendo haver qualquer tipo de constrangimento a sua iniciativa.

11. DA FISCALIZAGAO

11.1. Ficara a cargo do responsavel indicado pelo Campus Diadema a fiscalizagdo da execugédo do convénio ou
do contrato, podendo solicitar, inclusive, a(s) CREDENCIADA(S), a participagdo em reunido de esclarecimentos.

11.2. Competira a Diregdo Académica do Campus Diadema a indicagéo de responsavel pelo acompanhamento
e fiscalizagao das atividades previstas no estagio.
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12. DO DESCREDENCIAMENTO

12.1. Ensejara descredenciamento a ocorréncia de quaisquer das seguintes situacgdes:

12.1.1. Qualquer tipo de discriminagdo em relag&o ao aluno com interesse em determinado estagio.
12.1.2. A cobrancga de quaisquer valores do(a) aluno(a) estagiario(a).

12.1.3. Possibilitar o inicio de atividades por parte do(a) aluno(a) estagiario(a) sem a efetiva celebragéo de
convénio e do termo de compromisso de estagio.

12.2. As empresas ou Instituicbes credenciadas poderéo solicitar o seu descredenciamento, devendo formalizar
sua intencdo a UNIFESP, respeitadas as obrigacbes assumidas no termo de convénio ou de contrato
devidamente celebrado entre as partes.

12.3. A empresa ou instituicdo que for descredenciada pela UNIFESP por quaisquer das causas descritas no
item 12.1 deste Edital, ficara impossibilitada de efetuar novo credenciamento por um periodo de 12 (doze)
meses.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. Ao responder ao presente Chamamento Publico, pleiteando o credenciamento para a celebragdo do
Convénio ou do Contrato e oferta de estagio, o interessado estara aderindo as condigbes estabelecidas pela
Universidade Federal de Sao Paulo — UNIFESP na instrumentalizagdo dos convénios, demonstrando aceita-los
integralmente.

13.2. Podera a UNIFESP revogar o Edital de Chamamento Publico, no todo ou em parte, por conveniéncia
administrativa e interesse publico, ou por fato superveniente, devidamente justificado, ou anula-lo, em caso de
ilegalidade.

13.3. Sera facultado ao Setor de Convénios promover, em qualquer fase, diligéncias destinadas a esclarecer ou
complementar a instrugdo do processo e a aferigdo para atendimento aos critérios de habilitagdo de cada
requerente e celebracdo do Convénio ou do Contrato.

13.4. A UNIFESP fara publicar, no mesmo enderecgo eletrobnico em que sera divulgado este edital, os avisos e
comunicacodes pertinentes ao mesmo, quando couber.

14. DOS ANEXOS
14.1. Fazem parte integrante deste Edital os seguintes anexos:

ANEXO I: Modelo de Requerimento para Credenciamento;
ANEXO II: Minuta de Convénio para Estagio Nao Obrigatorio;
ANEXO llI: Minuta de Convénio para Estagio Obrigatorio;
ANEXO IV: Minuta de Contrato com Agente de Integracao;
ANEXO V: Termo de Compromisso de Estagio Nao Obrigatério;
ANEXO VI: Termo de Compromisso de Estagio Obrigatério;

Sao Paulo, 20 de janeiro de 2020.
Profa. Dra. Soraya Soubhi Smaili

Reitora
Universidade Federal de Sdo Paulo — UNIFESP
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