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FORMULARIO PARA A ELABORAGAO DO RELATORIO ANALITICO DA AUTO-AVALIAGAO -2020 - RESPOSTAS DO DCET

Prezada Comunidade Académica,

Estamos iniciando a ultima etapa deste ciclo de autoavaliagcido do Campus Diadema a ser enviado para o MEC, e para isto, pedimos a colaboragao de todos no
preenchimneto deste formulario cujo objetivo é subsidiar o Relatério Analitico que sera entregue a comissdo CPA-Central e encaminhado para o MEC.

O formulario tem a finalidade de ressaltar até trés (3) questdes abordadas nos itens do relatério descritivo de autoavaliagéo, que serao priorizadas e abordadas no plano de
trabalho de cada uma das instancias apontando quais a¢des serdo tomadas para sanar a problematica apontada pelos itens escolhidos. (As solugées podem ser de curto
prazo, médio prazo ou longo prazo). Para consulta do relatério descritivo acessar - http://200.144.93.83/relatorio-avaliacaoc2020/

Instancia Remetente: Departamento de Ciéncias Exatas e da Terra

Dimensao a qual pertence o
item escolhido. Legenda: 1)
Planejamento e Avaliagao
Institucional; 2)
Desenvolvimento Institucional;
3) Politicas Academicas; 4)
Politicas de gestao; 5)
infraestrutura, 6)
Idiossincrasias

ITENS da autoavaliagao priorizadas e
que serao abordadas no plano de
trabalho da Instancia remetente. Por
gentileza, coloque o niumero da
questao e a questao conforme esta
no resultado da Autoavaliagao.

Descrigao da agao de curto
prazo que sera tomada para
sanar a problematica apontada
pelo iten. ( caso haja)

Descricao da acado de médio prazo
que sera tomada para sanar a
problematica apontada pelo iten. (
caso haja)

Descrigao da agao de

longoprazo que sera

tomada para sanar a
problematica apontada
pelo iten. ( caso haja)

Questao 7: Como vocé avalia a
representagao/participagdo dos
discentes na gestao das instancias?

Campanhas de esclarecimento
dos discentes a cerca da
importancia de sua participagcéao
na gestdo das instancias.

Cultivar o interesse dos discentes de
modo permanente, a curto, médio e
longo prazo

Discussao entre campus
para que se estabeleca
modos comuns de
envolvimento dos
discentes na gestéo de
instancias

Questao 7: Como vocé avalia a
representagao/participagdo dos
discentes na gestao das instancias?

Fazer uma rapida conversa com
os discentes, nas aulas remotas
sincronas, sobre a importancia da
auto-avaliagdo para todas as
instancias da Unifesp de
Diadema.

Promover um férum de discussao
sobre avaliagao e auto avaliagcédo
institucional, valendo horas
atividades para os alunos.

Propor a insergéo da
discussao da Auto-
avaliacéo institucional aos
Congressos da Unifesp.




Propor a diregao do
e campus a promogao de
Chamamento aos professores e Propor a diregdo do campus a P P ¢
. .. . ~ encontros com outros
~ . . demais profissionais com promogao de encontros para . ~
Questao 5: Como vocé avalia o : ~ : ~ ™ campus para divulgagéo
. o ~ . . orientagdes, sobretudo aos novos | discussado sobre essa tematica para .
incentivo a insercao da Universidade na| . o ) : dos projetos
. i . ingressantes, sobre a valorizagéo fins de esclarecimentos sobre a .
Comunidade através de projetos de ~ . . . n . . desenvolvidos, de modo a
~ A a da relagéo entre a universidade e | importancia para a universidade de . . .
extensao pelas instancias académicas? . . ~ incentivar e cultivar a
a comunidade por meio de se estabelecer relacao com a ~
. ~ . relacédo entre a
projetos de extensao. comunidade. . .
universidade e a
comunidade.

Propor a alteragao, junto a CPPD,

Buscar financiamento para a . ~ ~
das dimensdes da extensao de

forma que a valorize na nossa
universidade (por ex., participagao
na organizagao de congressos

extensao (custeio nos projetos),
aumento do numero de bolsas
principalmente para os programas

com varios projetos, valorizagao S e
~ ~ cientificos nao é atividade
da extens&o na progresséo da .
. . o extensionista porque estes Promover campanhas e
carreira (envio de certificados ; ~ ~ ~
. congressos de pesquisa nao sugestdes de alteracao da
como fazemos na pesquisa, L : ~ "
o = possuem a participagao da dimenséo da extensdo em
contabilizagéo para a progressao . . . .
sociedade - fazem parte da outras universidades via
ANDIFES e ANDES - ha

Questao 5: Como vocé avalia o na carreira dos TAES) e validacso do conhecimento
incentivo a insergao da Universidade na fornecimento de bolsas a cientl'figo) O PP restringiu a interesses para se manter
Comunidade através de projetos de membros externos a comunidade | . ~ ) 9 . . ~p ~
~ S A o - . discussao aos conselhos que mais | a dimenséo da extenséo
extensao pelas instancias académicas? académica envolvidos nos . \ .
cursinhos populares, escolas de se relacionam com o PPI (CG, como esta e que aceita
cidadania. etc. A e);igéncia do CPgPq, CoEC, CAE). Nao incluir, atividades de pesquisa
coordenadc’)r e \./ice coordenador por exemplo, o conselho de como extensédo para a
ser servidor (n3o aceitar membro planejamento e administracao progressao na carreira.
i parece uma contradigado pelo fato de
externo) acaba por permitir que . :
docentes emprestem o nome a Pro-reitoria de planejamento estar
diretamente envolvida, mas o seu

mesmo que ndo possam participar ~ ~
L conselho ndo (ndo aparece
das atividades. .
explicitamente no documento e
desconheco o processo interno).
~ . A . Elaboragao de critérios que Apos essa discusséo,
Questao 29: Como vocé avalia a . . ~ e e
e .. ~ auxiliem ao chefe de Discussao dos critérios elaborados retomar os critérios no
distribuicao das atividades de gestao L .
departamento na valorizagdo e | no departamentocom a comunidade | Conselho Departamental
entre os docentes do seu ~ . . .
manutencao da equidade das da Unifesp de Diadema. para coloca-los em
departamento? o .
atividades docentes. funcionamento.




Questéo 22: Como vocé avalia a
quantidade de técnicos administrativos
em educagao no Campus?

Elaborar uma proposta, dentro do
conselho departamental, para a
contrato de técnicos
administrativos em Educagédo com
todas as justificativas plausiveis
para isso

Discutir tal proposta com a comissao
do Curso de Ciéncias

Encaminar a necessidade
a Direcao do Campus e
propor os
encaminhamentos
possiveis para isso, tais
COmo, CONcurso ou
pactuacao de vagas com
0s outros campus da
Unifesp

Questao 16: Como vocé avalia o
acesso a rede de internet cabeada e
WIFI no campus?

Avaliar junto com o Tl planos de
agao para melhoria do acesso a
rede, seja na LAN (Local area de
network) ou seja no link
corporativo que da acesso a
internet

Aguardar se o novo prédio do
campus ira sanar os problemas.

Aguardar se o novo prédio
do campus ira sanar os
problemas.

Questao 10) Como vocé avalia a
divulgacao interna do Centro de
Formacédo de Educadores da Escola
Basica - CEFE Diadema?

Propor ao CEFE que altere,
urgentemente o seu regimento,
porque ele fica fechado em si
mesmo e impossibilta a renovagéo
e, portanto, a participacao de
membros externos no conselho /
possuem voz e nao voto e
desestimula. Nao creio que é uma
falha de divulgacao, mas de
estrutura do 6rgao complementar.
Um CEFE sem membros no
conselho da escola basica e da
gestéo da escola basica
compromete os trabalhos

Propor ao CEFE a realizagéo de
parcerias com a DE e SEMED,
escolas publicas e particulares. Para
tal, precisa estar aberto para
aumentar a representatividade do
conselho. As pessoas querem
participar e votar (estarem
empoderadas na tomada de
decisao)

Propor a congregagéao
que o CEFE se torne uma
instancia intercampi.




Propor que os
regulamentos construidos

Questao 3) Como vocé avalia a
internacionalizacado que esta sendo
implementada na Unifesp?

Promover mais relagdes de
nossos TAEs e docentes com
universidades latino americanas e

africanas.

sejam inseridos no
regimento geral da
Unifesp, ou em uma
portaria da reitoria,
institucionalizando e
padronizando o processo,
de modo que, quem
quiser trazer docentes
visitantes, possa ter
seguranca e respaldo
quanto aos
procedimentos. Cobrar
por melhorarias nos
servicos de relacoes
internacionais da Unifesp
(com mais TAEs e
docentes com cargos de
gestédo, mas para tal os
departamentos precisam
poder atribuir cargos de
gestéo para ndo serem

Cobrar treinamento para docentes e
TAEs, e uma definicdo sobre os
procedimentos de contratacéo de
docentes visitantes, afim de agilizar
0 processo e deixa-lo mais
transparente, buscando reduzir
burocracias.

Discutir se seria o caso de
propor a insergao de um

Questao 4) Como vocé avalia a
acessibilidade em nosso campus?

Cobrar rampas e plataformas
elevatdrias, em carater de
urgéncia, no Eldorado e no

Complexo Didatico.

assento na congregagao
para o NAI, de modo que
0 mesmo possa participar
das discussodes e
decisdes do campus,
sempre trazendo as
questdes de inclusédo e
acessibilidade, que sao
transversais.

Levar a discusséo para a
congregacgao do campus Diadema,
sobre questdes pedagodgicas que

podem favorecer a inclusao,
construindo em conjunto estratégias
para isso.




Questao 4) Como vocé avalia a
acessibilidade em nosso campus?

medidas imediatas: 1. estabelecer

paridade de representagcao em
todas as instancias da

universidade; garantir além do

acesso a permanéncia estudantil;

e garantir espacos adequados de
convivéncia estudantil em todos

0s campi.

Como vocé avalia a eficacia do SEI
(Sistema Eletrénico de Informacdes)
como uma ferramenta de gestéo?

Propor as seguites mudangas: O
Sistema Eletrénico de Informacéao
facilitou os procedimentos
administrativos, principalmente, no
que se refere o acesso rapido a
aprovagao da chefia e envio a
outros setores. Também contribui
com a transparéncia na
Universidade. Entretanto, falta
perfil individual no SEI. Hoje
temos somente perfis coletivos no
SEIl, no DCET, por exemplo, 32
docentes acessam o mesmo perfil,
€ nesse sentido a ferramenta
necessita ser aprimorada. Além
disso, é necessario que todos os
setores da universidade utilize tal
ferramenta. Atualmente, o Comité
de Etica em Pesquisa n&o utiliza
essa ferramenta.

Encaminhamento de proposta a
Direcao para ser enviada aos
setores responsaveis em Sao Paulo

Encaminhamento de
proposta a Dire¢ao para
ser enviada aos setores

responsaveis em Sao
Paulo

Como vocé avalia a quantidade de
técnicos administrativos em educagao
no Campus?

Buscar a contratagao de mais
TAEs para o campus.
Insatisfatoria. E por conta da falta
de recursos humanos, muitos
docentes acabam desenvolvendo
o trabalho administrativo.

Divulgacgéo do resultado do Censo
feito pela Instituicdo e politicas de
editais internos para distribuicdo de
TAEs. Cobrar plano de agéo da
Reitoria para sanar esse problema.

Divulgacéo do resultado
do Censo feito pela
Instituigdo e politicas de
editais internos para
distribuicdo de TAEs.
Cobrar plano de acao da
Reitoria para sanar esse
problema.




