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Edital n. 01/2024 - Processo Seletivo — Remoc¢ao Interna Campus
Guarulhos — EFLCH

A Divisao de Gestdo com Pessoas e a Comissdao Permanente de Vagas da Escola de
Filosofia, Letras e Ciéncias Humanas (EFLCH) da Universidade Federal de Sao Paulo
(UNIFESP), no uso de suas atribui¢cdes, atendendo a solicitagdo de movimentagao
constante no processo 23089.030102/2024-16, torna publico o Edital de Processo
Seletivo Interno de Remocdo n°® 01/2024 que prevé transferéncia interna em 01 (uma)
vaga a fim de possibilitar que os setores/divisdes/departamentos da EFLCH —UNIFESP
possam se manifestar caso tenham interesse em receber a servidora.

1. DA VAGA
Departamento Académico/Secretaria Académica

01 (uma) vaga

2. DO CARGO, HORARIOS E ATRIBUICOES
Departamento Académico / Secretaria de Graduagao
Cargo: Assistente em Administragao

Modalidade de trabalho: Presencial

Horario de trabalho: 08h as 14h

Jornada: 30 horas semanais

Resumo das atividades:

* Matriculas de Alunos (SISU, Reingresso de Graduados, Ex-Officio, Mobilidade
Académica), Transferéncias (Interna, Externa, Turno)

* Atendimento ao Aluno

* Emissao de Documentos Académicos

* Confecgao ¢ Emissdo de Crachas — Alunos de Graduagao
* Insercao, Alteracao de Dados

* Cadastramento em Concessiondrias de Transporte Pablico (SPTrans e EMTU),
Assinatura de Formularios e Confirmagao de Presenca outras Concessionarias
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* Exclusdo de Cadastro de alunos de Concessiondrias de Transporte Piblico (‘ SP1 ranél,
EMTU e outras)

* Processos Administrativos da Colac¢ao de Grau

* Envio de Documentagdo para Emissao de Diplomas
* Recebimento de Diplomas

* Entrega de Diplomas

» Arquivo e Organizagao de Documentos

* Inser¢ao de Contetdos Programaticos

* Solicitagao de Acesso a Usuario Externo (alunos de graduagao) para abertura de
Processos — SEI

* Atualizagcdo e Manutenc¢ao do link da Secretaria de Graduagao na pagina do Campus
» Comunicagao digital
* Comunicag¢ao Visual

* Documentacao de Alunos Especiais (de fora da instituicao

3. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO

Poderao participar do processo seletivo interno de remogao os servidores ocupantes de
cargos de provimento efetivo, em exercicio na data de publicagcdo do presente Edital de
Convocagao, desde que:

a) Tenham ingressado héa pelo menos 01 (ano) no respectivo cargo;

b) Nao possuam em sua ficha funcional registro de penalidade de adverténcia nos
ultimos 180 (cento e oitenta) dias;

¢) Nao possuam em sua ficha funcional registro de penalidade de suspensao nos ultimos
180 (cento e oitenta) dias;

d) Pertengam ao mesmo campus da UNIFESP, ou seja, a Escola de Filosofia, Letras e
Ciéncias Humanas — EFLCH;

Obs.: Os candidatos s6 poderdo concorrer as vagas relacionadas ao cargo e fungdo para
o qual foi aprovado em concurso publico.

Nao sera concedida remoc¢ao no Ambito da Unifesp nas seguintes hipodteses:
I — anterior aos 12 meses, ou seja, antes da 1a avaliacdo do estagio do probatorio;

IT — quando o servidor tiver sido removido nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses;
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4. DAS INSCRICOES

a) Cronograma Processo Seletivo Interno de Remogao - n° 01 /2024
15 de outubro a 23 de outubro de 2024 - periodo de inscrigoes;

25 de outubro a 29 de outubro de 2024 - entrevistas ¢ selecao;

31 de outubro de 2024 - divulgagdo e homologacao do resultado (até as 17hs);

a) O setor participante deste processo nao se responsabilizara por solicitagdo de
inscri¢ao ndo recebida no periodo estipulado no presente edital, cabendo ao candidato
confirmar e acompanhar sua inscri¢ao;

b) A inscri¢ao se dara por meio eletronico e envio de curriculo aos responsaveis pelo
setor: secretariaguarulhos@unifesp.br € comissaovagas.eflch@unifesp.br

5.DA HOMOLOGACAO E DA REMOCAO

a) A remocao se efetivara por ato administrativo, obedecendo os fluxos da Pro-Reitoria
de Gestao Com Pessoas, com concordancia da Chefia Imediata da(o)
Departamento/Divisao/Setor relacionada a remogao do servidor aprovado no Processo
Seletivo Interno de Remogao - n® 01/2024, que fixa o prazo para deslocamento e inicio
do exercicio quando da remogao do servidor selecionado.

6. DO CODIGO DE VAGA

Contrapartida de vaga ou permuta entre servidores

E, para que chegue ao conhecimento de todos, ¢ expedido o presente edital.

Bruno Konder Comparato

Diretor Académico



