UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO CAMPUS GUARULHOS
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS
REGIMENTO INTERNO

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1 - O presente Regimento Interno obedece ao Estatuto e ao Regimento Geral da
Universidade Federal de Sao Paulo e regulamenta os aspectos de organizagdo, de
funcionamento e de gestdo do Departamento de Ciéncias Sociais.

Art. 2 - Compete ao Departamento estabelecer as atividades correspondentes as respectivas
areas de atuagdo e diligenciar para o seu cumprimento, objetivando alcangar a mais alta
qualificacdo no desempenho de seus encargos.

8§ 10 - No campo do ensino, compete ao Departamento, em suas areas de atuagio:

a) ministrar o ensino de graduacdo de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho
de Graduacao (CQG);

b) avaliar as propostas de criagdo de cursos ¢ programas de pds-graduagdo, bem como
acompanhar sua implementacdo e desenvolvimento, de acordo com as diretrizes estabelecidas
pelo CPG.

8 20 - Cabe ao Departamento fomentar, acompanhar e integrar as atividades de pesquisa
desenvolvidas por seus docentes e alunos.

§ 30 - Cabe ao Departamento fomentar, acompanhar e integrar as atividades de extensao
desenvolvidas por seus docentes e alunos.

CAPITULO 11
DO CONSELHO DO DEPARTAMENTO

Art. 3 - As atividades do Departamento sao dirigidas e acompanhadas pelo respectivo
Conselho.

§1o - O Conselho de Departamento ¢ presidido pelo Chefe de Departamento.

820 - Integram o Conselho do Departamento:

a) 0 Chefe do Departamento;

b) o0 Vice-Chefe do Departamento;

¢) todos os demais docentes da carreira da Unifesp lotados no Departamento;

d) a representacdo discente, sendo trés alunos, 2 (dois) do curso de Graduagéo, 1 (um) do
curso noturno e 1(um) do curso vespertino, e 1 (um) da Pos-graduacao;

f) um representante dos servidores técnico-administrativos em educagio lotados na Secretaria
Académica da unidade universitaria.

§30 - As representagdes sdo eleitas por seus pares e constituidas por membros titular e
suplente.



Art. 4 - Cabe ao Conselho do Departamento:
| - zelar pela qualidade das atividades do Departamento;

Il - deliberar sobre a eleicéo e eleger o Chefe de Departamento ¢ o Vice-Chefe, em votagao
secreta;

I11 — decidir sobre recursos interpostos contra decisdes do(a)s Chefe de Departamento;

IV - propor, & Congregacéo, a realizacdo de concursos na carreira docente, processos
seletivos simplificados para professores(as) visitantes, temporarios(as) e substitutos(as), e
para a livre docéncia, sugerindo a composic¢ao das respectivas bancas examinadoras, 0
programa a ser observado e a redacéo do edital;

V — distribuir as atividades dos(as) servidores(as) de acordo com a carga horaria semanal de
cada um(a), respeitando-se a legislacdo vigente, atendidas as necessidades de ensino,
pesquisa e extensao;

VI - opinar nos casos de afastamento de seus servidores;

VII — pronunciar-se sobre a dispensa, remocdo e redistribui¢do dos(as) servidores(as) nele
lotados(as), ou que a ele se destinem;

V111 — opinar sobre a criacdo, modificacdo ou extingdo de cursos;

IX- criar comissdes que integrem o Curso, quando julgar necessario para o desenvolvimento
das atividades que Ihe competem;

X —encaminhar a instancia decisoria maxima da unidade universitaria a qual esta
subordinado as decisdes do Departamento que, conforme estabelecido no regimento desta
unidade superior, devem ser por ela homologadas.

XI — propor ao(a) diretor(a) da unidade universitaria a destituicdo do(a) chefe do
Departamento ou de sua representacdo nos colegiados de que seja membro, mediante
justificativa;

XII — planejar, gerenciar e acompanhar a utilizagdo de verbas e outros recursos destinados ao
Departamento.

X111 — aprovar o regimento do Departamento de acordo com as normas comuns do
Regimento Geral;

XIV — opinar e deliberar sobre outras matérias que Ihe forem atribuidas, bem como sobre
casos 0missos que se situem na esfera de sua competéncia.

Art. 5 - O Conselho de Departamento reunir-se-a ordinariamente no minimo trés vezes por
semestre.



810. - As reunides ordinarias serdo convocadas por e-mail institucional com antecedéncia
minima de cinco dias, informando a pauta e o horario de inicio e fim;

820. - As reunides do Conselho do Departamento poderao ser realizadas de forma remota,
presencial ou mista, assegurando a participacédo virtual de conselheiros(as), nos termos da
legislacao.

830. - As reunides ordinarias serdo realizadas, em primeira chamada, com o quérum minimo
da maioria dos membros do Conselho.

§40. - Na hipotese de ndo ser alcancado o quérum minimo, a reunido serd realizada em
segunda chamada, apés 15 (quinze) minutos, com ao menos um ter¢o dos membros presentes.

§50. - As decisoes do Conselho do Departamento serdo adotadas pela maioria dos votos dos
membros presentes, exceto nos casos em que 0 Estatuto ou o Regimento Geral da Unifesp
exigir quérum especial.

860. - As reunides extraordinarias do Conselho do Departamento poderdo ser convocadas
pelo Chefe de Departamento ou por um ter¢o dos membros do colegiado, realizando-se no
prazo maximo de cinco dias Uteis.

870. - O quérum minimo para as reunides extraordinarias é de um quarto dos membros do
Conselho do Departamento.

880. - O Conselho do Departamento devera viabilizar a gravagdo e a transmissdo de suas
sessdes na internet, com apoio da STI.

§90. - As atas das reunides serdo lavradas pela Secretaria do Departamento e aprovadas em
reunido subseqiiente e ficardo disponiveis aos interessados.

§100. - Nas suas reunides, o Conselho do Departamento podera admitir a presenca de
terceiros, sem direito a voto.

CAPITULO 111
DO CHEFE DO DEPARTAMENTO

Art. 6 - O Chefe e o Vice-Chefe do Departamento deverao ser eleitos entre os docentes
lotados no proprio Departamento, e pertencentes a carreira docente da Unifesp, mediante o
referendo da Congregacéo.

§1o. - Ocorrendo empate, serd realizado novo escrutinio; persistindo o empate, sera
considerado(a) eleito(a) o(a) docente candidato com mais tempo de servico na Unifesp.

§ 20 - Trinta dias antes do término de seu mandato, o Chefe de Departamento divulgara a
abertura de inscri¢do para a(s) chapa(s) dos candidatos aos cargos de Chefia e de Vice-Chefia
do Departamento e, ap0os esse periodo, convocara os docentes para a elei¢do entre os
candidatos inscritos.

§ 30 - As chapas serdo compostas pelos candidatos a Chefe ¢ Vice-Chefe do Departamento.



Art. 7 - Compete ao Chefe do Departamento:
| - representar o Departamento;

Il — convocar e presidir as reunides do Departamento e presidir o respectivo Conselho,
obedecido o calendério estabelecido;

I - cumprir e fazer cumprir as decisdes do Conselho do Departamento, bem como as dos
Orgaos superiores, estas, no que dizem respeito a sua competéncia;

IV - resolver ad referendum do Conselho do Departamento questdes da competéncia deste,
que por sua urgéncia caregcam de pronta solucao;

V - zelar pela atuagdo dos corpos docente e técnico-administrativo do Departamento,
verificando se 0s mesmos desempenham com a necessaria proficiéncia os respectivos
encargos, adotando as providéncias adequadas nos casos de falta de eficiéncia ou
descumprimento de deveres funcionais, com a anuéncia do Conselho do Departamento

VI - levar ao conhecimento do Conselho do Departamento eventuais irregularidades
verificadas na atuacdo dos respectivos corpos docente, discente e técnico- administrativo;

VII - comunicar ao(a) diretor(a) da Unidade Universitéria faltas e irregularidades de docente
ou técnico(a) administrativo(a), sob sua responsabilidade;

VIII - zelar pelo adequado provimento, funcionamento e preservagado das instalagdes e dos
demais bens colocados a disposi¢ao do Departamento.

IX - exercer as demais atribuigdes que lhe forem conferidas pelos Conselhos Superiores e
pelo Conselho do Departamento.

Art. 8 - O Departamento tem um Vice-Chefe, que substituird o Chefe nas suas auséncias,
impedimentos e o sucedera no caso de vacancia até o fim do mandato.

§1lo. - Os requisitos e condigdes para a eleigdo e exercicio da funcao de Vice-Chefe sdo os
mesmos aplicaveis ao Chefe.

820. - Em caso de substituicdo definitiva, o(a) Vice-chefe indicard um(a) docente para atuar
como novo(a) Vice-chefe, devendo o Conselho aprovar esta indicagdo por maioria simples na
primeira reunido posterior a indicacao.

830. - No caso de vacéancia simultanea do(a) Chefe de Departamento e do(a) Vice-chefe,
dirige o Departamento o(a) docente nele lotado de categoria mais elevada, com maior tempo
de servico docente na Unifesp, devendo dentro de 30 (trinta) dias convocar o Conselho para
nova eleicéo.



CAPITULO IV
DO MANDATO DOS MEMBROS ELEITOS DO CONSELHO DO
DEPARTAMENTO

Art. 9 — O mandato de Chefe e Vice-Chefe ¢ de 3 (trés) anos, admitida uma unica reconducao
consecutiva.

Art. 10 — A representagdo dos funcionarios técnico-administrativos € eleita para mandato de 2
(dois) anos-

Art. 11 — A representagdo discente ¢ eleita para mandato de 12 (doze) meses, nao sendo
admitidas reconducoes.

Art. 12 - No caso de trés faltas consecutivas ou cinco intercaladas, sem justificativa valida,
com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, 0 membro eleito do conselho perdera
0 mandato e assumira o(a) suplente, conforme ordem de votacao.

CAPITULO V
DAS COMISSOES PERMANENTES

Art. 13 - A Comissao de Curso, vinculada ao Departamento, devera submeter suas decisdes
ao Conselho do Departamento.

Paragrafo tinico - A Comissdo de Curso tem como funcdo coordenar as atividades relativas ao
ensino de graduacgdo, tal como definidas pelo Conselho do Departamento, seguindo as normas
do Conselho de Graduagao.

Art. 14 - S3o membros da Comissdo de Curso, além de seu Coordenador e Vice-
Coordenador, 3 (trés) representantes docentes do Curso e 1 (um) representante discente, todos

eleitos por seus pares.

§1o. - O mandato dos representantes docentes ¢ de 2 (dois) anos, admitida uma tnica
reconduc¢ao consecutiva.

820. - O mandato do representante discente é de um ano, sem recondugao.

Art. 15 — A Coordenacdo da Comissao de Curso ¢ exercida pelo Coordenador e pelo Vice-
Coordenador do Curso de Graduacao.

§ 1o - O Coordenador ¢ o Vice-Coordenador do Curso de Graduagio sao eleitos pelo
Conselho de Departamento, entre os docentes da carreira da Unifesp lotados no
Departamento.

§ 20 - O resultado da eleicao deve ser homologado pelo Conselho de Graduacao da Unifesp.

8 30 — O mandato do Coordenador e Vice Coordenador de Curso de Graduagdo ¢ de 2 (dois)
anos, admitida uma unica reconducao consecutiva.



Art. 16 - O Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de Graduacdo em Ciéncias Sociais
constitui-se em uma instancia consultiva e assessora da Comissédo de Curso de Ciéncias
Sociais com atribui¢fes académicas destinadas ao aprimoramento do Projeto Pedagdgico do
Curso (PPC) e da formacéo académica e profissional do corpo discente.

§ 1° - O NDE devera realizar o minimo de duas reunides ordinarias anuais, com registro em
ata;

§ 2° - O NDE deve ser constituido por, no minimo, 5 (cinco) docentes do curso, que exergam
lideranca académica no ambito do mesmo, dando-se preferéncia aos docentes com mais
tempo de vinculagéo ao Departamento;

8§ 3°- Os membros do NDE serdo indicados pela Comisséo de Curso e referendados pelo
Conselho do Departamento para mandatos de 2 (dois) anos, entre os membros docentes do
quadro permanente da Unifesp, observada a renovacao parcial dos integrantes do NDE de
modo a assegurar a continuidade no processo de acompanhamento;

8§ 4° - Cabe a Comisséo de Curso elaborar o regimento do NDE do Curso de Ciéncias Sociais,
atendendo ao disposto na legislacdo vigente e ao previsto na Portaria da Reitoria N° 1.125 de
29 de abril de 2013, responsavel pela instituicdo dos NDEs na Unifesp.

8 5° - O regimento do NDE do Curso de Ciéncias Sociais devera ser aprovado pela Camara
de Graduacao e homologado pela Congregacado do campus Guarulhos.

Art. 17 - A Comissao de Ensino de Pos-graduagdo (CEPG), homologada pelo Conselho de
Pos-graduagao e Pesquisa desta Universidade, ¢ vinculada ao Departamento. A Comissdo de
Ensino de Pos-graduacao tem como fungdo coordenar as atividades relativas ao Programa de
Pos-graduacgao, tais como definidas pelo Conselho do Departamento, seguindo as normas do
Conselho de Pos-Graduagao e Pesquisa, sendo regulada por regimento proprio.

CAPITULO VI ]
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 19 — Este regimento tem vigéncia a partir do momento em que for aprovado e
instituido pelas instancias superiores da Unifesp.

(Aprovado na reunido do Colegiado de Ciéncias Sociais de 05/12/2023)



