UNIFESP

-
EESEEWEEEEE
EENN BENEE

A

EFLCH

Escola de Filosofia, Letras e
Ciéncias Humanas

OO

PAULO FRLIRE

REGIMENTO INTERNO
EFLCH/Campus Guarulhos

2021

Regimento atualizado e aprovado na congregacdo de 05 de maio de 2022 e no Conselho Universitario de 10 de

agosto de 2022.



Regimento atualizado e aprovado na congregacdo de 05 de maio de 2022 e no Conselho Universitario de 10 de
agosto de 2022.



Escola de Filosofia, Letras e Ciéncias Humanas — EFLCH
Direcdo Académica:

Diretor: Prof. Dr. Bruno Konder Comparato

Vice-Diretora: Profa. Dra. Sandra Regina Leite de Campos
Congregacao:

MEMBROS NATOS

Direcdo Académica

Bruno Konder Comparato - Diretor Académico

Sandra Regina Leite de Campos - Vice-Diretora Académica

Chefes de Departamento

Jacira de Freitas - Departamento de Filosofia

Marian Avila de Lima Dias - Departamento de Educac&o

Graciela Alicia Foglia - Departamento de Letras

luri Cavlak - Departamento de Histdria

Ana Maria Pimenta Hoffmann - Departamento de Historia da Arte
Alexandre Barbosa Pereira - Departamento de Ciéncias Sociais

Céamara de Graduacéao
Fernando Rodrigues de Oliveira

Céamara de P6s-Graduacéo
Marcos Cezar de Freitas

Camara de Extenséo e Cultura
Carolin Overhoff Ferreira

REPRESENTANTES DAS CATEGORIAS

Professor(a) Titular (Vagas remanescentes ocupadas pelos(as) docentes eleitos(as) nas
categorias associado(a) e adjunto(a), art. 38)

Carolin Overhoff Ferreira

Flavia Galli Tatsch

Julio Cesar Casarin Barroso Silva

Jacira De Freitas

Marina Pereira De Almeida Mello

Renata Marcilio Candido

Regimento atualizado e aprovado na congregacdo de 05 de maio de 2022 e no Conselho Universitario de 10 de
agosto de 2022.



Professor(a) Associado(a)
Bruno Konder Comparato
Fabio Franzini

Marcos Cezar De Freitas
Melvina Afra Mendes De Araujo
Alexandre De Oliveira Torres Carrasco
Glaydson José Da Silva

Patricia Fontoura Aranovich
Lucia Rocha Ferreira

Izilda Cristina Johanson

Marina Soler Jorge

Professor(a) Adjunto(a)
Joana de Fatima Rodrigues
Sueli Salles Fidalgo
Maximiliano Mac Menz
Hosana dos Santos Silva
Elaine Lourenco
Alexandre Barbosa Pereira
Fernando Maciel Gazoni
José Hamilton Maruxo Junior
Rosangela Ferreira Leite
Mariangela Graciano

Categoria Discente Graduacéo
Amanda Alves Vilas Boas Oliveira
Carlos Alberto Da Silva

Categoria Discente Stricto Sensu
Joao Batista Magalhaes Prates

Categoria Técnico(a) Administrativo(a)

Marcos Kochleitner - Depto Administrativo

Ailton Mesquita Lima - Depto Administrativo

Caio Batista Da Silva - Biblioteca

Paulo De Oliveira Dourado - Infraestrutura

Andreza Felix De Avelois - Apoio Pedagdgico

Ivan Ferreira De Sales Lopes - Depto Administrativo
Lidia Goncalves Martins - Apoio Pedagogico

Regimento atualizado e aprovado na congregacdo de 05 de maio de 2022 e no Conselho Universitario de 10 de
agosto de 2022.



REGIMENTO INTERNO DA ESCOLA DE FILOSOFIA, LETRAS E CIENCIAS
HUMANAS DO CAMPUS GUARULHOS

DISPOSICAO GERAL

Artigo 1° - O presente Regimento tem por objetivo estabelecer as normas
que presidem as atividades e o funcionamento da Escola de Filosofia,
Letras e Ciéncias Humanas (doravante EFLCH) e do Campus Guarulhos
da Universidade Federal de Sdo Paulo, de acordo com as normas gerais do
Estatuto e do Regimento Geral da Unifesp.

TITULO | - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
CAPITULO | - DO CAMPUS

Artigo 2° O Campus Guarulhos constitui um dos campi da Universidade
Federal de Sdo Paulo - Unifesp, e abriga a unidade universitaria Escola de
Filosofia, Letras e Ciéncias Humanas — EFLCH.

Artigo 3° A Escola de Filosofia, Letras e Ciéncias Humanas (EFLCH),
formada por seus Departamentos, € a unidade responsavel pelos cursos de
graduacao, pelos programas de pds-graduacéo e por atividades de pesquisa
e extensdo em diferentes areas do conhecimento.

8 1° A EFLCH tera sua Congregacdo, que coordenara as atividades de

ensino, de pesquisa, de extensédo e de administracao.

§ 2° Cada Departamento tem seu Conselho de Departamento.

83° O Departamento é a Unidade Académica de organizacdo
administrativa da estrutura universitaria, responsavel pela oferta das
atividades de ensino, pesquisa e extensdo em cada area do conhecimento.
Artigo 4° A Congregacao da EFLCH exercera as atribui¢fes regimentais
do Conselho do Campus e o(a) Diretor(a) e Vice-Diretor(a) da EFLCH
exercerdo, respectivamente, as atribuicdes de Diretor(a) e Vice-Diretor(a)
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Académicos(as) do Campus Guarulhos.

Paragrafo Unico - Na eventualidade de criacdo de nova unidade
universitaria no mesmo campus, serdo formados o Conselho e a Diretoria
de Campus, nos moldes do Regimento Geral.

CAPITULO Il - DA CONGREGACAO

Artigo 5° A Congregacao é o 6rgdo maximo de deliberacdo da EFLCH e
do Campus Guarulhos e sua composicao respeitara a legislacéo vigente, o
Regimento Geral e o Estatuto Geral da Unifesp.

Artigo 6° A Congregacao € constituida:
| — pelo(a) Diretor(a) da EFLCH,;
Il —pelo(a) Vice-Diretor(a) da EFLCH;

Il — pelos(as) Coordenadores(as) das Camaras de Graduacdo, de POs-
Graduacdo e Pesquisa e de Extensédo e Cultura da EFLCH;

IV —pelo(a) Diretor(a) Administrativo(a) da EFLCH;
V —pelo(a) Coordenador(a) do Nucleo de Apoio ao Estudante (NAE);
VI — pelo(a) Coordenador(a) da Biblioteca;

VII — por representantes dos Orgdos Complementares com atividades no
Campus, conforme definido no Estatuto da Unifesp;

VIII — pelos(as) Chefes dos Departamentos Académicos;

IX — pelos(as) representantes eleitos(as) da categoria docente, que deverédo
perfazer representacdo docente 25% dos(as) docentes pertencentes a
EFLCH, podendo ser de maior percentual caso seja necessario para
assegurar a proporcao de 70% de docentes na Congregacdo. Quando o
resultado desse percentual ultrapassar trinta, este sera considerado o
nimero de vagas. As vagas serao distribuidas igualmente entre as classes
de titulares, associados(as) e adjuntos(as). Quando uma das classes nao
preencher 1/3 (um terco) das vagas, as remanescentes serdo distribuidas
igualmente entre os(as) membros(as) de outras classes.
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X — pelos(as) representantes eleitos(as) dos(as) tecnicos(as)-
administrativos(as) em educacéo e dos(as) discentes, em igual nimero de
representantes de ambas as categorias, considerando-se que 0s assentos
ocupados por docentes deverdo somar pelo menos 70% do total de
assentos da Congregacéo, de acordo com a Lei e os regulamentos da
universidade.

8 1° A representacdo discente sera composta por alunos(as) de graduacao
e de pds-graduacdo, sendo que, a cada dois(duas) alunos(as) de graduacéo,
havera um(a) aluno(a) da pos-graduacéo. A representacao discente € eleita
para um mandato de 12 (doze) meses.

82° O mandato dos(as) representantes docentes e técnicos(as)
administrativos(as) sera de 2 anos.

Artigo 7° Compete a Congregacao:
| —deliberar sobre a administracdo da EFLCH;

Il — estabelecer as diretrizes, o planejamento e a realizacéo das atividades
de ensino, pesquisa e extensdo da EFLCH,;

Il — sugerir e aprovar a criacdo de Comissdes, quando julgar necessario
para o desenvolvimento das atividades que Ihe competem, e encerra-las
quando julgar necessario para 0 bom andamento das atividades da EFLCH,;

IV — coordenar as atividades das Comissdes que integram a EFLCH;

V — planejar e fixar normas para o funcionamento académico e
administrativo da EFLCH,;

VI — aprovar, acompanhar e garantir ampla divulgacdo da execucéo
orcamentaria destinada a EFLCH;

VII - realizar a eleicdo de Diretor(a) e Vice-Diretor(a) em sessao especial,
organizando a lista triplice para enviar ao(a) Reitor(a), apds consulta
publica a comunidade.

VIII - acompanhar, fiscalizar e referendar as atividades do(a) Diretor(a)
Académico(a) da EFLCH,;
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IX - decidir sobre recurso interposto por integrante da Congregacao por
escrito e assinado por pelo menos 1/3 (um terco) do colegiado contra
decisdes da Direcdo Académica e da Direcdo Administrativa.

X - decidir sobre recursos interpostos contra decisdes do(a) chefe de
Departamento e de érgdos complementares nas unidades universitarias a
ela vinculadas; sendo a deciséo ratificada pela Congregacéo, a questao nédo
podera retornar a pauta no intersticio de 1 (um) ano.

XI —elaborar, aprovar e alterar o Regimento Interno da EFLCH,;
XII - coordenar as atividades dos Departamentos que integram a EFLCH;
X111 —aprovar a criagdo, modificacao e extingcdo de Departamentos;

XIV — manifestar-se sobre as propostas de criacdo de cursos de
graduacdo, programas de pos-graduacdo e atividades de extensdo na
EFLCH antes de encaminhéa-las aos Conselhos Centrais especificos;

XV - deliberar sobre a distribuicdo entre os departamentos das vagas que
forem destinadas a EFLCH e encaminhar os pedidos de vagas de docentes,
novas ou de reposi¢do, ao CONSU.

XVI - encaminhar ao 0Orgdo superior competente as questdes
administrativas da EFLCH que transcendam a sua competéncia;

XVII - avaliar a distribuicdo de atividades dos(as) servidores(as)
docentes e de técnicos(as) administrativos(as), dentro dos limites legais e
de acordo com as atribuicdes dos cargos.

XVIII - pronunciar-se sobre dispensa, remoc¢do e redistribuicdo de
pessoal docente e técnico administrativo lotado na EFLCH ou que a ela se
destine;

XVII — avaliar relatérios anuais de atividades dos 6rgdos
complementares;

XIX - zelar pelo adequado funcionamento das instalacdes e dos demais
bens colocados a disposi¢do da EFLCH;
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XX — zelar pelo cumprimento das normas da EFLCH e da Universidade;

XXI —deliberar todas as demais atribuic¢des elencadas no Regimento Geral
a Congregacéo.

XXII —deliberar sobre outras matérias que lhe forem atribuidas, bem como
sobre casos omissos que se situem na esfera de sua competéncia;

Paragrafo unico - Enquanto a EFLCH constituir a Unica unidade
académica do Campus Guarulhos, a sua Congregacéo exercera também as
atribuicdes de Conselho de Campus em conformidade com o Estatuto da
Unifesp.

Artigo 8° Tomardo parte nos trabalhos da Congregacdo apenas seus
membros natos e representantes eleitos(as).

8 1° Para instruir os pontos de pauta e a critério da Presidéncia, poder-se-
a dar voz a pessoas convidadas, mediante informacéo prévia ao Colegiado.

8 2° A assisténcia as reunides da Congregacdo é aberta, devendo 0s
presentes observar conduta respeitosa.

8§ 3° Caso ndo haja conduta respeitosa, a presidéncia podera suspender a
reunido e devera convoca-la novamente em ambiente restrito aos membros
da Congregacao.

8 4° Em conformidade com o Regimento Geral da Unifesp, as reunides da
Congregacao serdo gravadas.

8 5° As sessdes da Congregacao iniciam-se com a presenca da maioria
absoluta de seus membros. Decorridos 15 minutos do horario estabelecido
na convocacao e caso nao seja atingido o quérum mencionado, as sessoes
da Congregacéo serdo instaladas com a presenca minima de 1/3 (um terco)
do total de seus membros.

8 6° As reunides ordinarias da Congregacao da EFLCH serdo mensais e
convocadas pelo Diretor Académico e, quando extraordinarias, serao
convocadas pelo Diretor Académico ou por 1/4 (um quarto) de seus
membros.

8 7° Ap0s receber a manifestacdo de 1/4 (um quarto) dos membros, o(a)
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Diretor(a) Académico(a) promovera a realizacdo da reunido extraordinaria
da Congregacao da EFLCH no prazo maximo de cinco dias Uteis.

8 8° As convocaglOes, com a respectiva pauta, serdo realizadas com
antecedéncia minima de dois dias Uteis.

8 9° A ata sera lavrada e submetida a aprovacdo em reunido subsequente
e publicada em até 30 dias apds a sua aprovacéo.

Artigo 9° As decisdes da Congregacao dependerdo da obtencdo da maioria
dos votos dos membros presentes.

Paragrafo unico - Nas deliberacbes da Congregacédo nao é permitido o voto
por correspondéncia ou por procuracgéo.

Artigo 10 Os membros da Congregacdo em gozo de férias poderéo
comparecer as reunides da Congregacao e votar.

8 1° Na auséncia de membros da Congregacao, seus(suas) respectivos(as)
suplentes deverdo comparecer as reunides.

8 2° O(A) membro da Congregacao que tiver 3 (trés) faltas consecutivas
ou 5 (cinco) faltas intercaladas em reunides ordinarias, sem justificativa
apresentada com antecedéncia minima de 48 horas, perdera o mandato até
0 termino do mandato dos(as) representantes eleitos(as) do respectivo
segmento, assumindo seu(sua) suplente.

8 3° Nas eleigdes para escolha dos(as) representantes de categorias na
Congregacdo, serdo eleitos(as) tanto os(as) membros titulares como
seus(suas) suplentes.

8 4° Todos(as) os(as) membros natos e representantes eleitos(as) terdo
direito a voz e voto.

Artigo 11 Por decisao fundamentada do(a) Presidente da Congregacéo, a
votacdo de determinada matéria pode ser secreta.

CAPITULO 1l — DA DIRECAO E DA VICE-DIRECAO
ACADEMICAS
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Artigo 11 A Direcdo Académica € o 0Orgdo executivo da Unidade
Universitaria, exercendo sua direcdo na forma deste Regimento em
consonancia com 0s normativos superiores da Unifesp.

8 1° O(A) Diretor(a) e o(a) Vice-Diretor(a) da EFLCH, eleitos(as) em
chapa Unica, séo nomeados(as) pelo(a) reitor(a), na forma da lei, docentes
com titulo de doutor(a), aprovados(as) em estdgio probatorio e
indicados(as) pela Congregacdo, ap0s consulta a comunidade; sera
conferido a ambos(as) o mandato de quatro anos, havendo a possibilidade
de uma reconducgdo consecutiva aos respectivos cargos.

8 2° O(A) Diretor(a) exercerd as suas funcbes em regime de tempo
integral.

8 3° O(A) Vice-Diretor(a) auxiliara o(a) Diretor(a) em carater
permanente, substituindo-o(a) em suas faltas e impedimentos e o(a)
sucederd em caso de vacancia até completar o respectivo mandato.

8 4° O(A) Diretor(a), por meio de ato formal, podera especificar outras
atribuicdes que serdo desempenhadas pelo(a) Vice-Diretor(a).

8 5° O(A) Diretor(a) Académico(a) indicara a Congregacao o(a) Vice-
Diretor(a) Académico(a), no caso de impedimento e vacancia do cargo.

8 6° No caso de vacancia simultanea do(a) diretor(a) e vice-diretor(a),
assume a direcdo, o(a) professor(a) doutor(a), que ha mais tempo esteja
lotado(a) na EFLCH, na qualidade de diretor(a) pro tempore. Na
impossibilidade do(a) decano(a) assumir, caberd a Congregacdo a
designacéo do(a) diretor(a) pro tempore.

8 7° O(A) diretor(a) pro tempore da EFLCH conduzira, no prazo
de sessenta dias, o processo de eleicdo do(a) diretor(a) e vice-
diretor(a), sendo vedada sua participagcdo como candidato(a) no processo.

Artigo 12 Compete ao(a) Diretor(a) Académico(a) da EFLCH:

| - convocar e presidir as reunides da Congregacao, organizando a pauta
das reunides e encaminhando-a com antecedéncia minima de 5 (cinco)
dias uteis;

Il — Incluir na pauta da Congregacdo item proposto por qualquer
membro(a), quando o mesmo for apresentado por escrito e assinado por
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I11 1/4 (um quarto) dos(as) membros(as).

IV - executar ou fazer executar as resolucOes e as decisdes da
Congregacdo, bem como dos orgdos que lhe sejam superiores na
Universidade;

V - exercer atribuigdes disciplinares e administrativas referentes a
Unidade e seus Departamentos;

VI - resolver as questbes de sua competéncia que, por sua urgéncia,
carecam de pronta solucé@o, com posterior homologacdo da Congregacéo;

VIl -encaminhar ao Conselho Universitario o Regimento da Unidade;

VIII - zelar pela manutencdo, conservacdo e utilizacdo dos materiais
permanentes e de consumo e dos equipamentos e instalacdes da Unidade;

IX - encaminhar recursos interpostos ao(a) Reitor(a) das penas
disciplinares que tenha aplicado;

X - com a devida anuéncia da Congregacéo, delegar competéncias, nos
termos da legislacao especifica;

Xl - representar a Unidade em atos e atividades Universitarias;

XIl -estabelecer horarios de utilizacdo das instalagdes da Unidade, ouvidos
0s Departamentos a ela vinculados e as Coordenacg6es de Curso que nela
exercam atividades;

XIII - participar ou indicar seu(sua) representante para constituir os
Conselhos Centrais de Graduacdo, de Pés-Graduacdo e Pesquisa, de
Extensdo, de Administracdo, de Assuntos Estudantis e de Planejamento;

XIV - avaliar e deliberar sobre os casos de afastamento dos(as)
técnicos(as)-administrativos(as) em educacéo lotados(as) na EFLCH;

XV - comunicar de imediato a autoridade competente, para apuracéo
disciplinar, qualquer irregularidade constatada na Unidade Universitaria
ou em seus Departamentos.

XVI-— exercer as demais atribuicdes que Ihe forem conferidas pelos
Conselhos Superiores e pelo Conselho do Campus.
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XVII - elaborar relatorio anual com balango da gestdo e dar ampla
divulgacdo a comunidade académica;

Paragrafo unico - Enquanto a EFLCH constituir a Unica unidade
universitaria do Campus Guarulhos, seu(sua) diretor(a) académico(a)
exercera também as atribuic6es de diretor(a) de campus em conformidade
com o Estatuto da Unifesp.

CAPITULO IV — DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA

Artigo 13 O(A) Diretor(a) Administrativo(a) é escolhido(a) dentre o
quadro de técnicos(as)-administrativos(as) pela Diretoria Académica que
submetera sua indicacdo para homologacdo da Congregacéo.

§ 1° E de responsabilidade da Diretoria Administrativa a direcéo,
coordenacdo, supervisdo e controle das atividades inerentes a:

1.  Divisdo de Contratos, Convénios e Imdveis
2.  Divisao de Controladoria

3.  Divisdo de Gestao de Materiais

4.  Divisao de Infraestrutura

5.  Diviséo de Gestdo com Pessoas

6.  Divisédo de Tecnologia da Informacao

2° Em caso de vacancia, a Diretoria Académica podera escolher um(a)
novo(a) Diretor(a) para ocupar a funcdo dentro do seu mandato.

Artigo 14 Séo atribuicbes do(a) Diretor(a) Administrativo(a):

| — administrar a concessédo, implementacéo e consolidacao das previsoes
e execucOes orcamentarias;

Il — desenvolver atividades relacionadas com o planejamento,
organizacao, orientacdo, coordenacao, decisdo, execucao e implementacéo
das politicas e diretrizes da area de sua competéncia;
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1l — prover informacfes de natureza contabil e financeira para 0s
Conselhos Deliberativos;

IV — administrar as atividades relacionadas ao controle, conservacao,
movimentacao e manutencgdo preventiva das instalagoes;

V — elaborar relatorios para a Diretoria Académica de evolucdo das
atividades Administrativas, quando solicitado;

VI —acompanhar e controlar a execuc¢ao de convénios e contratos;

VIl — propor ao(a) Diretor(a) Académico(a) a substituicdo de Chefe de
Divisdo guando a analise das atividades de determinada divisdo apontar
falhas técnicas e/ou éticas incompativeis com o exercicio da funcao;

VIII — representar a Diretoria Administrativa no Conselho de
Planejamento e Administracdo (COPLAD);

IX — realizar processo seletivo interno para o preenchimento de novas
vagas ou cargos em vacancia

CAPITULO V - DAS UNIDADES ACADEMICAS
Disposicdes Gerais

Artigo 15 Sdo Unidades Académicas da EFLCH:

| - Departamento de Ciéncias Sociais

Il - Departamento de Educacéo

I11 - Departamento de Filosofia

IV - Departamento de Historia

V - Departamento de Historia da Arte

VI - Departamento de Letras

Artigo 16 Os Departamentos congregam docentes e técnicos(as)-
administrativos(as) em educacao com objetivos comuns.
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Artigo 17 Compete ao Departamento, em sua area de atuacéo, organizar
0 ensino de graduacdo, acompanhar e apoiar atividades de pesquisa, pos-
graduacéo e extensdo, bem como gerenciar atividades administrativas de
sua competéncia, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelos
Conselhos de Graduacéo, Pos-Graduacéo e Pesquisa e Extensdo e Cultura.

Do Conselho de Departamento

Artigo 18 As atividades do Departamento serdo dirigidas e
acompanhadas pelo respectivo Conselho.

Integram o Conselho de Departamento:

| — Chefe do Departamento;

Il — Vice-Chefe do Departamento;

I11 — Professores(as) titulares;

IV — Representacdo das demais categorias da carreira docente;

V — Representacéo do corpo discente;

VI — Representacdo dos(as) técnicos(as)-administrativos(as) em educacéo.

8 1° O Conselho de Departamento poderd propor a alteracdo de sua
constituicdo, que devera ser aprovada pela Congregacao.

82° O numero e a forma de escolha dos(as) representantes
mencionados(as) nos incisos 1V, V e VI poderdo ser definidos pelo
Regimento Interno de cada Departamento, respeitando-se os parametros
legais.

Artigo 19 Compete ao Conselho de Departamento:
| —zelar pela qualidade das atividades exercidas pelo Departamento;

Il — opinar sobre a criagdo, modificacdo ou extingdo de cursos em que seja
interessado;

Il — distribuir as atividades dos(as) servidores(as) de acordo com a carga
horaria semanal de cada um(a), de acordo com as atribui¢Bes dos cargos e
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respeitando-se a legislacédo vigente, atendidas as necessidades de ensino,
pesquisa e extensao;

IV — opinar sobre os casos de afastamento dos(as) servidores(as) do
Departamento;

V — propor a Congregacao a realizacdo de concursos na carreira docente e
para a livre-docéncia e processos seletivos simplificados para
professores(as) visitantes, temporarios(as) e substitutos(as), sugerindo a
composicdo das respectivas bancas examinadoras, o programa a ser
observado e a redacédo do edital, observadas as normas especificas;

VI — decidir sobre recursos interpostos contra decisdes do(a)s Chefe de
Departamento;

VIl — exercer os demais encargos que lhe forem atribuidos pelos
Conselhos Superiores;

VIII — aprovar o Regimento do Departamento, de acordo com as normas
comuns do Regimento Geral,

IX — pronunciar-se sobre a dispensa, remocéo e redistribuicdo dos(as)
servidores(as) nele lotados(as), ou que a ele se destinem;

X — propor ao(d) Diretor(a) da EFLCH a destituicdo do(a) Chefe do
Departamento ou de sua representacdo nos colegiados de que seja
membro(a), mediante justificativa;

XI — aprovar o planejamento, o orcamento, o plano de aplicacdo de
recursos e o relatério anual das atividades do Departamento;

X1l — opinar e deliberar sobre outras matérias que lhe forem atribuidas,
bem como sobre casos omissos que se situem na esfera de sua
competéncia.

Artigo 20 Nas deliberacdes dos Departamentos ndo é permitido o voto
por correspondéncia ou por procuracgéo.

Artigo 21 Os(As) membros(as) do Conselho de Departamento em gozo
de férias poderdo comparecer as reunides do Conselho e votar.
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8 1° Na auséncia de membros(as) do Conselho, seus(suas) respectivos(as)
suplentes deverdo comparecer as reunides.

8 2° O(A) membro(a) do Conselho ou Departamento que tiver 3 (trés)
faltas consecutivas ou 5 (cinco) faltas intercaladas em reunides ordinarias,
sem justificativa apresentada com antecedéncia minima de 48 horas,
perderd o mandato até o término do mandato dos(as) representantes
eleitos(as) do respectivo segmento, assumindo seu(sua) suplente.

8 3° Nas eleicOes para escolha dos(as) representantes nos Departamentos,
serdo eleitos(as) tanto os(as) membros(as) titulares como seus(suas)
suplentes.

8 4° Todos(as) os(as) membros(as) natos(as) e representantes eleitos(as)
terdo direito a voz e voto.

8 5° As reunides do Conselho de Departamento serdo ordinarias ou
extraordinarias: no primeiro caso, serdo convocadas pelo(a) Chefe de
Departamento e, no segundo, pelo(a) Chefe de Departamento ou por um
terco dos(as) membros(as) do colegiado, realizando-se no prazo maximo
de cinco dias Uteis.

Artigo 230 Por decisdo fundamentada do(a) Chefe do Departamento, a
votacdo de determinada matéria  em reunides do Conselho
de Departamento pode ser secreta.

Do(a) Chefe de Departamento

Artigo 22 O Departamento sera dirigido por um(a) Chefe, havendo um(a)
Vice-Chefe, com igual mandato.

81° O(A) Chefe e o(a) Vice-Chefe de Departamento nomeados(as) pelo(a)
Diretor(a) da Unidade Universitdria mediante o referendo da
Congregacéo, entre os(as) docentes em atividade do Quadro Permanente
Ativo da Unifesp lotados(as) na EFLCH, com titulo de doutor(a),
eleitos(as), em chapa Unica, pelo respectivo Conselho de Departamento.

8 2° Ocorrendo empate na eleicdo, sera considerado(a) eleito(a) o(a)
docente com maior tempo de servi¢o na Unifesp e, na ocorréncia de novo
empate sera considerado(a) eleito(a) o(a) docente de maior idade.
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8 3° O(A) Chefe de Departamento divulgara a abertura de inscri¢do para
os(as) candidatos(as) a sua sucessédo e a do(a) Vice-Chefe, e convocara o
Conselho de Departamento para a elei¢cdo, com pelo menos trinta dias de
antecedéncia antes do término de seu mandato.

Artigo 23 O mandato do(a) Chefe e do(a) Vice-Chefe de Departamento
sera de 3 (trés) anos, permitida uma unica reconducao sucessiva.

Artigo 24 O(A) Vice-Chefe auxiliara o(a) Chefe do Departamento em
carater permanente e o(a) substituira nas suas auséncias e impedimentos,
sucedendo-o(a) em caso de vacancia.

8 1° Os requisitos e condicOes para a eleicédo e exercicio do cargo de Vice-
Chefe serdo os mesmos aplicaveis ao cargo de Chefe de Departamento.

8 2° O(A) Chefe de Departamento podera delegar atribuicdes ao(a) Vice-
Chefe.

8 3° O(A) Chefe de Departamento indicara ao Conselho de Departamento
o(a) Vice-Chefe, no caso de vacancia na funcéo.

8 4° No caso de vacéancia simulténea do(a) Chefe e do(a) Vice-Chefe,
dirigirda o Departamento o(a) docente nele lotado(a) de categoria mais
elevada, com maior tempo de servi¢o docente no Departamento, desde que
ndo ocorra acumulo de funcdo de chefia, devendo dentro de 30 (trinta) dias
convocar o Conselho para nova eleicéo.

Artigo 25 Compete ao(a) Chefe de Departamento:
| — representar o Departamento;

Il — convocar e presidir as reunidoes do Conselho de Departamento, que
serdo realizadas, no minimo, trés vezes por semestre, obedecendo ao
calendario estabelecido, encaminhando a pauta das reunifes com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias uteis;

Il — cumprir e fazer cumprir as decisdes do Departamento, bem como as
dos 6rgaos superiores;

IV — zelar pela atuacdo dos corpos docente e técnico-administrativo do
Departamento;
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V — exercer as demais atribuicbes que lhe forem conferidas pelos
Conselhos Superiores e pelo Conselho de Departamento;

VI —zelar pelo adequado funcionamento das instalag0es e dos demais bens
colocados a disposic¢do do Departamento;

VIl — resolver questdes da competéncia deste, que, por sua urgéncia,
carecam de pronta solucdo, com posterior homologacdo do Conselho de
Departamento;

VIl — comunicar ao(a) Diretor(a) da Unidade Universitaria faltas e
irregularidades dos(as) docentes ou técnicos(as)-administrativos(as) em
Educacao sob sua responsabilidade;

IX — enviar anualmente a direcdo da Unidade Universitaria os horarios de
trabalno do pessoal docente e técnico-administrativo sob sua
responsabilidade;

X — encaminhar anualmente ao(a) Diretor(a) da Unidade Universitaria, o
planejamento e demanda orcamentaria;

XI —encaminhar ao(a) Diretor(a) da Unidade Universitaria o planejamento
e relatério anual das atividades do Departamento;

XIlI — delegar competéncia a outros(as) servidores(as) nos termos da
legislacéo especifica;

XII — tomar ciéncia das reclamacdes relativas ao ndao cumprimento das
atividades aprovadas pelo Conselho de Departamento, encaminhando
ao(d) Diretor(a) da Unidade Universitaria as que importem aspectos
disciplinares;

XIV- opinar e deliberar sobre outras matérias que lhe forem atribuidas,
bem como sobre casos omissos que se situem na esfera de sua
competéncia.

XV — aprovar a escala de férias do pessoal docente e de técnicos(as)-
administrativos(as) lotados(as) no Departamento.

Da Avaliacao dos Departamentos Académicos
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Artigo 26 As normas de avaliacdo dos Departamentos estdo descritas no
Regimento Geral da Unifesp.

CAPITULO VI - DOS ORGAOS COMPLEMENTARES

Artigo 27 A EFLCH poderé ter érgdos complementares integrados a sua
estrutura organizacional, que terdo por objetivo colaborar na execucéo,
difuséo e expansédo das atividades de ensino, pesquisa e extensdo e seréo
organizados por area de atuacao.

8§ 1° Sdo orgdos complementares:

| — os Centros;
Il — os Nucleos;

111 — 0os Museus.

§ 2° Os Orgdos Complementares terdo representacdo na Congregacdo do
Campus Guarulhos e nos colegiados pertinentes, conforme descrito no
Regimento Geral.

8 3° A constituicdo de oOrgdos complementares € regulamentada no
Capitulo 1V do Titulo Il do Regimento Geral.

Artigo 28 A criacdo de um Orgdo Complementar dependera da aprovacéo
do Conselho Universitario, apos a manifestacdo da Congregacao, ouvidos,
quando for o caso, os Departamentos que apresentarem afinidade com o
campo de atuacdo de tal 6rgdo, sendo que as atividades do Orgdo
Complementar ndo poderdo ser conflitantes com as das Unidades
Académicas da Unifesp.

Artigo 29 Cada Orgdo Complementar devera ter um Regimento Interno,
homologado pela Congregacdo do Campus Guarulhos, no qual constem
sua estrutura e suas normas de funcionamento.

Artigo 30 As atividades dos 6rgdos complementares relativas ao ensino de
graduacao e pos-graduacao, de pesquisa, e de extensdo e cultura, deverdo
seguir as normativas das respectivas camaras, das unidades universitarias
e dos respectivos conselhos centrais.

Regimento atualizado e aprovado na congregacdo de 05 de maio de 2022 e no Conselho Universitario de 10 de
agosto de 2022.



Artigo 31 Cada 6rgdo complementar devera, apés analise do seu conselho,
encaminhar o plano de trabalho e o relatorio anual de atividades, com a
prestacdo de contas a camara ou area correspondente e a congregacao, para
aprovacéo, e para a reitoria para acompanhamento.

Paragrafo Unico. Cabera as instancias responsaveis pelo acompanhamento
do o6rgdo complementar a avaliacdo periddica sobre a permanéncia dos
requisitos para sua criacao e permanéncia nesse formato, ou sua extingao.

CAPITULO VII - DAS CAMARAS E COMISSOES

Artigo 32 As Camaras Técnicas e Tematicas sao 6rgaos regulamentadores,
avaliadores e consultivos das atividades de Graduacéo, P6s-Graduacao,
Pesquisa e Extensdo realizadas no Campus, podendo ser responsaveis,
também, pela implementacéo e acompanhamento das politicas planejadas
para cada uma de suas areas.

Artigo 33 As Camaras Técnicas e Tematicas sdo regulamentadas pelos
Regimentos Internos especificos das respectivas Pro-Reitorias, prestando
contas de suas atividades a Congregacdo, onde seus(suas)
coordenadores(as) tém assento.

8 1° As Camaras e Comissbes devem ser formalizadas por meio de
Portarias da Direcdo Académica do campus.

§ 2° As ComissOes criadas pela Congregacdo devem seguir este
Regimento e as demais normas da universidade, no que couber.

Artigo 34 A Congregacédo é responsavel pela instituicdo de Comissdes
Permanentes, Comissdes de Efeito Fiscalizador e Operacional, Comissoes
de Sistematizacdo e Comissdes ad hoc, quando julgar conveniente.

TITULO Il - DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA
CAPITULO | - DO CORPO DOCENTE

Artigo 35 O quadro docente do Campus Guarulhos da UNIFESP é
constituido pelos(as) integrantes das carreiras de magistério superior,
pelos(as) professores(as) substitutos(as), visitantes, afiliados(as) e
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séniores, conforme legislacgao vigente.

8 1° O Campus apoiara a realizacdo de cursos, seminarios, congressos,
estagios, oficinas e outros eventos, de acordo com as politicas
institucionais.

8 2° O Campus oferecerd apoio institucional aos(as) docentes na
realizacdo de suas atribuigoes.

Artigo 36 O ingresso na carreira docente da Unifesp esta regulamentado
no Regimento Geral da Universidade.

Artigo 37 Obedecendo a legislacéo especifica, as normas e as diretrizes
da Unifesp, os Departamentos Académicos estabelecerdo critérios para
contratacdo dos(as) professores(as) visitantes e substitutos(as) que neles
poderdo exercer suas atividades.

Artigo 38 A definicdo e regulamentacdo do regime de trabalho dos(as)
docentes se dara por legislacdo especifica, cabendo a Comisséo
Permanente do Pessoal Docente (CPPD) pronunciar-se sobre alteracdo de
regime de trabalho docente.

Paragrafo Gnico - Cabe aos Departamentos o acompanhamento das
atividades de seus(suas) docentes nos diferentes regimes de trabalho.

Artigo 39 As normas gerais referentes a inscri¢do, prazos e formas de
realizacdo de concursos publicos para provimento dos cargos do
Magistério Superior, serdo previstas em regulamento préprio, aprovado
pelo Consu, ouvido 0 Conpessoas.

8 1° O ingresso no cargo isolado de Professor(a) Titular-Livre do
Magistério Superior dar-se-4& mediante concurso publico de provas e
titulos em classe e nivel Unicos, no qual serdo exigidos:

| —titulo de Doutor(a);

Il — dez anos de experiéncia em ensino, pesquisa e extensao ou de obtencgéo
do titulo de doutor(a), ambos na area de conhecimento exigida no
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concurso.

8 2° A contratacdo de professores(as) visitantes brasileiros(as) e
estrangeiros(as) e professores(as) substitutos(as) obedecera a legislacéo
especifica, as normas e as diretrizes da Unifesp.

8 3° A concesséo de titulo de professor(a) afiliado(a) e professor(a) sénior
esta regulamentada nos artigos 175 a 177 do Regimento Geral

Artigo 40 As normas que regem os concursos de livre-docéncia estédo
descritas no Regimento Geral.

Artigo 41 A concessdo de titulo de professor(a) afiliado(a) esta
regulamentada nos artigos 175 e 177 do Regimento Geral.

Artigo 42 A Comissdo de bancas de selecdo de docentes deve ser formada
por membros(as) docentes representativos(as) dos cursos e Departamentos
e presidida por membro(a) pertencente ao quadro permanente da Unifesp.

CAPI'TULNO Il - DO CORPO TECNICO ADMINISTRATIVO EM
EDUCACAO - TAE

Artigo 43 O corpo técnico-administrativo da EFLCH é constituido por
servidores(as) publicos(as), integrantes do quadro permanente, que
exercem atividades de apoio técnico, administrativo e operacional
necessarias ao cumprimento dos objetivos institucionais.

8 1° As atribuicGes do pessoal Técnico Administrativo em Educacao sdo
estabelecidas por legislacdo especifica e pelo Plano de Carreira dos(as)
Servidores(as) Técnico-Administrativos(as) em Educacdo (PCCTAE).

8 2° Os(As) servidores(as) sao profissionais de qualificacdo adequada ao
desempenho de cargos e funcdes inerentes aos sistemas de administracao
da Universidade e sdo contratados(as) conforme proporcao estabelecida
pelo Ministério de Educacéo.

8 3° A EFLCH podera promover o aperfeicoamento em articulagdo com a
Pro-Reitoria de Gestdo com Pessoas, a qualificacdo e o desenvolvimento
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permanente do quadro de servidores(as) TAE por meio de cursos,
seminarios, congressos, estagios, oficinas e outros eventos.

8 4° A EFLCH oferecera apoio institucional ao quadro de servidores(as)
TAE na realizacdo de suas atribuicdes e para sua capacitacao.

Artigo 44 Quando da abertura de novas vagas para tecnicos(as)-
administrativos(as), os(as) servidores(as) na ativa poderdo solicitar
remocao interna para as vagas abertas, desde que possuam formacéo
compativel e atendam a critérios pré-definidos para o cargo/funcéo,
cabendo a decisdo a Direcdo Académica, com base em parecer da comissao
de vagas, com possibilidade de recurso a Congregacéo.

CAPITULO Il - DO CORPO DISCENTE

Artigo 45 O Corpo Discente da EFLCH constitui-se de duas categorias
de estudantes regularmente matriculados(as):

| —em Curso de Graduacédo e
Il —em Curso de P6s-Graduacdo Lato e Stricto Sensu.

8 1° Os fins e regimes de atividades que caracterizam cada uma das duas
categorias estdo definidos no Regimento Geral da Unifesp.

8 2° O Regime Disciplinar serd 0 mesmo para estudantes de todas as
categorias.

§ 3° As infragoes e sangOes disciplinares aplicadas aos(as) discentes estao
descritas no Cadigo de Etica e Conduta Estudantil, conforme determina o
Artigo 182 do Regimento Geral da Unifesp.

84° Ao Corpo Discente, desde que organizado em instancias de
representacdo estudantil (Centros Académicos), poderdo ser atribuidos
espacos fisicos no Campus, mediante solicitacdo, com a finalidade de
promocao da convivéncia e organizagao estudantil — com celebracéo de
termo de cessdo de uso — de acordo com as normas definidas pela
Universidade, e, mais especificamente, pela Pré-Reitoria de Assuntos
Estudantis.

8 5° A representacdo do Corpo Discente nos orgaos colegiados da
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Universidade Federal de Sdo Paulo estd prevista e regulamentada no
Estatuto e Regimento Geral da instituicéo.

8 6° As eleicOes de representantes do corpo discente nos 0rgaos
colegiados devem ocorrer de modo a permitir ampla participacédo
dos(das) discentes da unidade; os resultados deverao ser informados ao
0rgdo colegiado em questdo por meio de ata circunstanciada dos
procedimentos eleitorais.

8 7° Os(As) representantes discentes eleitos(as) na Congregacdo e
Conselhos Centrais terdo faltas abonadas nos dias e horarios das reunides,
mediante assinatura na lista de presenca das reunides.

TITULO 111 - DA GRADUACAO

Artigo 46 Na EFLCH s&o ministrados cursos de graduacdo em diversas
areas do conhecimento, na modalidade presencial.

Paragrafo Unico. Os cursos atualmente ministrados na EFLCH séo:
Ciéncias Sociais — bacharelado e licenciatura;

Filosofia — bacharelado e licenciatura;

Histdria — bacharelado e licenciatura;

Historia da Arte — bacharelado;

Letras (Portugués, Inglés, Francés e Espanhol) — bacharelado e
licenciatura;

Pedagogia — licenciatura.

Artigo 47 Cada curso sera gerido por uma Comissdo Coordenadora de
Curso, responsavel por elaborar, acompanhar e promover a avaliacdo do
Projeto Pedagdgico do Curso, bem como submeté-lo a Camara de
Graduacéo e ao Conselho de Graduacéo.

81° A Comissao Coordenadora de Curso sera composta por docentes, por
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representante do corpo discente e, a critério da Congregacao, por um(a)
Técnico(a)-Administrativo(a) em Educacao.

82° A composicao, processo, tempo e mandato dos(as) membros(as) da
Comissdo Coordenadora de Curso serdo definidos por regulamento
préprio.

83° A Comissdo de curso designara o Nucleo Docente Estruturante - NDE,
que dela fara parte, com atribuicbes académicas de acompanhamento e
atuante no processo de concepcéo, consolidacao e continua atualizagdo do
PPC, e podera designar subcomissfes quando necessario.

Artigo 48 O(A) coordenador(a) de curso deve ser docente, do quadro
permanente, portador(a) do titulo de doutor(a), eleito(a) pelos membros da
comissdo de curso, aprovado(a) pela Camara de Graduacdo e pela
Congregacéo, e homologado(a) pelo CG.

81° O mandato do(a) Coordenador(a) de Curso serd de 2 (dois) anos,
podendo ser renovado por uma vez consecutiva.

82° Quando se tratar de curso de graduacéo recém-criado, a Congregacao
indicaré e o Conselho de Graduacdo homologard o nome de um(a) docente
para atuar como Coordenador(a) de Curso pro-tempore.

Artigo 49 Além das func@es definidas no Estatuto e no Regimento Geral
da Unifesp e da Prd-reitoria de Graduacdo, caberd a cada Comissao
Coordenadora de Curso elaborar o seu Regimento Interno e submeté-lo a
Congregacédo do Campus e ao Conselho de Graduacgéo para aprovacao.

Artigo 50 A Secretaria Geral de Graduacdo (SGG) e 0 Apoio Pedagogico
auxiliam as atividades da Cadmara de Graduacéo.

Artigo 51 A SGG e o apoio pedagdgico respondem diretamente ao(a)
Diretor(a) Académico(a).

Da Camara de Graduacéo

Artigo 52 A EFLCH contara com uma Camara de Graduacao que tera a
finalidade de propor politicas que orientem as atividades academico-
pedagogicas para o aprimoramento dos cursos de graduacao, submetendo-
as a apreciacdo da Congregacéo.
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81° A Camara de Graduacédo da EFLCH compde-se obrigatoriamente de
Coordenadores(as) de Curso e outros(as) membros(as) a serem
definidos(as) pelo seu regulamento proprio.

82° A Camara de Graduacdo contara com um(a) coordenador(a) e um(a)
vice-coordenador(a), escolhidos(as) pelos(as) seus(suas) integrantes
dentre os(as) membros(as) docentes e homologado(a) pela Congregacao
do campus.

TITULO IV - DA POS-GRADUACAO

Artigo 53 A Po0s-Graduacdo compreende um conjunto de atividades
académicas programadas, de carater avancado, que sdo acompanhadas
individualmente por orientador(a), observando-se as normas fixadas pelo
Estatuto, Regimento Geral e pelo Conselho de P6s-Graduacédo e Pesquisa
(CPGPq) em Regimento proprio.

Artigo 54 Os Programas de Pds-Graduacdo possuem regulamento proprio
e seguem as normas do Regimento da Pré-Reitoria de P6s- Graduacéo e
Pesquisa.

Artigo 55 Compete ao Conselho de Pdés-Graduacdo e Pesquisa 0
credenciamento e recredenciamento de orientadores(as), segundo
indicacdo da Comissdo de Pés-Graduacdo dos PPGs apés analise e
aprovacéo pela Camara de Pos-Graduacdo e Pesquisa da EFLCH.

Da Camara de Pds-Graduacao

Artigo 56 A Camara de P6s-Graduacao e Pesquisa € 6rgédo regulamentador
e avaliador das atividades de Pds-Graduacdo e Pesquisa no ambito da
EFLCH, respeitados os preceitos estabelecidos no Estatuto e Regimento
Geral da Unifesp e no Regimento Interno da Pro-Reitoria de Pos-
Graduacéo e Pesquisa.

Paragrafo unico— O(A) Coordenador(a) da Camara de Pds-Graduacéo da
EFLCH serd eleito(a) por seus(suas) integrantes dentre o0s(as)
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membros(as) docentes e homologado(a) pela Congregacao.

Artigo 57 A EFLCH tem uma Secretaria Geral de Pds-Graduacéo (SGPG)
que auxilia as atividades da Camara de Pos-Graduacéo e Pesquisa.

81° A SGPG responde diretamente a Coordenacdo da Camara de Pds-
Graduacéo e Pesquisa.

82° A SGPG tem por funcéo auxiliar as Coordenacdes dos Programas de
Pbs-Graduacao.

TITULO V - DA EXTENSAO E CULTURA

Artigo 58 As atividades de extensdo e cultura estdo definidas no
Regimento Geral da Unifesp.

Artigo 59 As atividades de extensao e cultura deverado ser aprovadas pela
Camara Técnica de Extensdo e Cultura e remetidas aos setores
competentes da Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura - PROEC.

Artigo 60 O(A) Coordenador(a) da Camara de Extensdo e Cultura da
EFLCH sera eleito(a) por seus(suas) integrantes dentre o0s(as)
membros(as) docentes, aprovado(a) pela Congregacdo e homologado(a)
pelo Conselho de Extensédo e Cultura.

Artigo 61 A EFLCH tera uma Secretaria Geral de Extensdo e Cultura que
auxiliara as atividades da Camara de Extenséo.

Artigo 62 As funcdes da Camara de Extensao e Cultura da EFLCH estao
definidas no seu regimento.

TITULO VI - DAS ELEICOES

CAPITULO | - Das Eleicbes para a Dire¢do e Vice-Direcdo Académica
da EFLCH

Artigo 63 Uma Comissao Eleitoral acompanhara o processo eleitoral em
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todas as suas fases para as eleicbes para a Dire¢do e Vice-Diregédo
Académica da EFLCH. Esta Comissdo e designada pelo Conselho
Universitario.

Artigo 64 A Comisséo Eleitoral compete receber e analisar as inscricoes
dos(as) candidatos(as), regulamentar e conduzir o processo de consulta
prévia, acompanhar as elei¢coes, além de fiscalizar a votacdo e a apuracao
dos votos, observando-se a legislacdo vigente, o Regimento Geral e as
normas estabelecidas neste Regimento Interno.

Paragrafo uUnico A Comissdo Eleitoral deve elaborar as normas do
processo eleitoral e apresenta-las ao Conselho Universitario.

Artigo 65 As inscri¢bes para candidatos(as) aos cargos de Diretor(a) e
Vice-Diretor(a) da EFLCH estdo descritas no Regimento Geral.

Artigo 66 O processo eleitoral para indicacdo dos nomes que concorrem a
Direcdo e Vice-Direcdo Académica da EFLCH compreende a consulta
prévia a comunidade, seguida de elaboracdo de lista triplice pela
Congregacédo em sessdo convocada especialmente para esse fim.

Artigo 67 A Comissdo Eleitoral regulamenta os locais de votacédo, a
propaganda eleitoral, a lista de eleitores de acordo com a categoria, a forma
da votacao e de apuracdo dos votos.

Artigo 68 Na consulta prévia é observado o seguinte:

| - voto secreto e uninominal em uma chapa com os nomes dos(as) candidatos(as) a
Diretor(a) e Vice-Diretor(a);

Il - votacdo em um Unico escrutinio;

I11 - contabilizacdo de votos atribuindo-se peso de 70% (setenta por cento) para a
manifestacdo do corpo docente, 15% (quinze por cento) para a manifestacdo do
pessoal técnico-administrativo e 15% (quinze por cento) para a manifestacdo do
corpo discente, utilizando-se a férmula: votos obtidos pelo(a) candidato(a) na
categoria, dividido pelo total de votos depositados pela respectiva categoria,
multiplicado pelo peso;

IV - o(a) eleitor(a) que estiver enquadrado(a) em mais de uma categoria na
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comunidade académica devera exercer o direito de voto em apenas uma categoria;

V - na categoria funcional dos(as) docentes, somente podera votar aquele(a)
pertencente ao Quadro Permanente Ativo da Unifesp lotado(a) na EFLCH,;

VI - na categoria funcional dos(as) técnicos(as)-administrativos(as), somente pode
votar aquele(a) pertencente ao Quadro Permanente Ativo da Unifesp lotado na
EFLCH;

VII - na categoria do corpo discente, somente pode votar aquele(a) que tiver sua
matricula confirmada na Unifesp nos cursos presenciais de graduagdo ou de pos-
graduacao;

VIII - ampla divulgacgéo da elei¢cdo nas dependéncias da EFLCH com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, em que constem a data, os locais de votacdo e 0s nomes
dos(as) candidatos(as) inscritos(as);

IX - garantia de inviolabilidade das urnas.

Artigo 69 Ap0s a apuracédo e contabilizacdo dos votos, com a atribuicéo
dos pesos e calculo segundo férmula estabelecida no inciso Il do artigo
68 deste Regimento, a Comissdo Eleitoral deve encaminhar a
Congregacédo da EFLCH e ao Conselho Universitario ata circunstanciada
da sesséo de apuracao dos votos, contendo 0s seguintes dados:

| - nomes dos(as) candidatos(as);

Il - nimero de votos validos atribuidos a cada chapa, bem como o nimero dos
votos brancos e nulos, identificando-se os votos proferidos em cada categoria da
comunidade universitaria;

I11 - demonstracédo do calculo para fins de atribui¢do dos pontos estabelecidos no
inciso Il do artigo 68 deste Regimento.

Artigo 70 Para concorrer a outra funcdo, o(a) Diretor(a) e o(a) Vice-
Diretor(a) da EFLCH deverao desincompatibilizar-se de suas respectivas
funcdes, de acordo com o disposto no Artigo 191 do Regimento Geral.

Artigo 71 No caso de criacdo de nova Unidade Universitaria, a sessdo da
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Congregacao para eleicdo do(a) Diretor(a) e Vice-Diretor(a) sera presidida
pelo(a) docente da Congregacdo com maior tempo na carreira docente na
Unifesp e, no caso de empate, pelo(a) de mais idade.

Artigo 72 A sessédo da Congregacao referida no artigo 66 deve ser instalada
com maioria absoluta de seus membros e a votacdo se dara em unico
escrutinio secreto e em chapa uninominal.

CAPITULO Il - Das Eleicbes para as chefias e vice-chefias de
departamento

Artigo 73 O(a) Chefe de Departamento sera eleito(a) pelo Conselho de
Departamento, entre os(as) docentes a ele vinculados(as), mediante o
referendo da Congregacdo, como disposto no artigo 22 deste Regimento.

CAPITULO IlI - Das Eleicdes dos(das) Representantes na Congregagio e
nos Conselhos de Departamento

Artigo 74 Uma Comissdo Eleitoral é designada conforme artigos 63 e 64
deste Regimento com o propésito de disciplinar o processo eleitoral de
modo a assegurar a presenca das diferentes categorias nos 0Orgaos
colegiados na proporcao prevista em lei.

Artigo 75 Os(as) representantes das categorias de docentes, discentes e
técnicos(as)-administrativos(as) em educacdo na Congregacdo e nos
Conselhos de Departamento séo eleitos(as) por seus pares em eleicoes
diretas, respeitando as normas do Regimento Interno dos respectivos
colegiados.

Artigo 76 No caso dos colegiados departamentais, as eleicfes devem ser
realizadas de quinze a trinta dias antes do término do mandato do(a)
representante.

Artigo 77 Cada eleitor(a) exerce o direito de voto em apenas uma
categoria.

8 1° O(A) eleitor(a) que possuir mais de um vinculo com a Unifesp e ndo
manifestar opcdo prévia de enquadramento eleitoral constara da listagem
de votantes na categoria na qual contar com o0 maior tempo na instituicao.
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8 2° Apenas tem direito de voto o(a) eleitor(a) que estiver em situacao
regular na Unifesp.

Artigo 78 Nao podem exercer o direito de voto e candidatura os(as)
docentes, técnicos(as)-administrativos(as) em educacdo e discentes
licenciados(as) e afastados(as), conforme artigo 211 do Regimento Geral.

Paragrafo Unico. A proibicdo disposta no caput ndo se aplica aos(as)
servidores(as) em gozo de férias.

Artigo 79 O voto é secreto, ndo sendo permitido seu exercicio por
procuracdo ou por correspondéncia.

Artigo 80 Sao considerados(as) eleitos(as) os(as) candidatos(as) com o
maior numero de votos.

Paragrafo unico. Em caso de empate serd considerado(a) eleito(a) o(a)
candidato(a) com maior tempo de vinculacdo institucional na EFLCH e,
no caso de novo empate, pelo(a) de mais idade.

TITULO VII - DISPOSICOES GERAIS

Artigo 81 No ambito de suas competéncias e atuacdo, os Conselhos aqui
mencionados estabelecem, por meio de Resolucdes, normas especificas
para regular matérias ndo previstas neste Regimento e no Regimento Geral
da Unifesp.

Artigo 82 O qudérum necessario para alteracdes deste Regimento esta
disposto no Art. 9° supra.

Artigo 83 Os casos omissos sdo decididos pela Dire¢cdo Académica da
EFLCH mediante aprovacao da Congregacéo.

TITULO VIl - DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 84 Este Regimento entrara em vigor a partir de sua aprovacao pelo
CONSU.
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