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ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DA CONGREGACAO -
CAMPUS OSASCO - ESCOLA PAULISTA DE POLITICA, ECONOMIA
E NEGOCIOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO
REALIZADA EM 14 DE ABRIL DE 2022

Aos quatorze dias do més de abril de dois mil e vinte e dois, nesta cidade de Osasco, a
Rua Oleska Winogradow, 100, no Sistema RNP, link de acesso:
https://conferenciaweb.rnp.br/webconf/osasco, reuniram-se o0s membros da
Congregacao - Campus Osasco - Escola Paulista de Politica, Economia e Negocios da
UNIFESP, sob a presidéncia da Profa. Dra. Luciana Massaro Onusic. Estiveram
presentes: Alvaro Luis dos Santos Pereira, Andreas Leber, Beatriz Macchione Saes,
Bolivar Godinho Filho, Carlos Eduardo Sampaio Burgos Dias, Carla Osmo, Claudia
Alessandra Tessari, Daniel Monteiro Huertas, Eduardo Machado, Fabio Alexandre dos
Santos, Fabio Venturini, Francisco Carlos Fernandes, Fernanda Emy Matsuda, Flavio
Tayra, Francielle Santo Pedro Simoes, Juliana Mateusa Meira Cruz, Julio Cesar
Zorzenon Costa, Kumiko Kissimoto, Laura Calixto, Lia Carolina Batista Cintra, Lilian
Bispo de Oliveira, Larissa Reis Matoso, Luciana Massaro Onusic, Marcia Carvalho de
Azevedo, Maira Cardoso Zapater, Nildes Raimunda Pitombo Leite, Raphael de Oliveira
Garcia, Regiane Nitsch Bressan e Tatatiana Travassos de Menezes. Participaram como
convidados(as): Andreia Naomi Kuno, Andreia Pereira da Silva, Iuri Vasconcelos Braz
e Reginaldo Lima Barbosa. Foi constatado quérum com 28 presentes. A Presidente,
Profa. Dra. Luciana Massaro Onusic, agradeceu a presenca de todos(as), iniciando a
reunidao as dez horas e cinco minutos pela secdao de INFORMES da Diretoria
Académica falando sobre o retorno das aulas no dia 6 de abril; sobre a semana de
recepgao e sobre o término das inscrigcoes para o Congresso Académico 2022. As
outras areas e setores nao apresentaram informes nesta sessao. Comecgou, em seguida,
a tratar da pauta da ORDEM DO DIA: 1) Teletrabalho: anuéncia da Congregacao
sobre a adesao dos setores administrativos e diretoria académica ao Programa
de Gestao e Desempenho - PGD (modalidade teletrabalho) Setores do

Departamento Administrativo: Diretoria Administrativa -
23089.006930/2022-63, Contratos - 23089.006473/2022-15, Controladoria -
23089.007318-2022-16, Gestao Ambiental - 23089.006414/2022-39, Gestao de
Materiais - 23089.006153/2022-57, Gestao com Pessoas -
23089.006274/2022-07, Infraestrutura - 23089.006379/2022-58, Servicos
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Gerais - 23089.006469/2022-49 e Tecnologia da Informacao -
23089.007147/2022-17. A Sra. Andreia Naomi Kuno comecou a apresentagao das
propostas dos setores administrativos, comecando pela base legal do teletrabalho,
quais sejam: ¢ Instrucao Normativa n? 65, de 30 de julho de 2020 - Estabelece
orientacoes, critérios e procedimentos gerais a serem observados pelos érgaos e
entidades integrantes do Sistema de Pessoal Civil da Administracao Federal - SIPEC
relativos a implementacao de Programa de Gestdao * Resolucao 213/2021, de 06 de
dezembro de 2021 - Estabelece orientacdes, critérios e procedimentos gerais
relacionados a implementagao do Programa de Gestao Teletrabalho - TLTra no ambito
da Universidade Federal de Sao Paulo - Unifesp. ¢ Instrucao Normativa
PROPESSOAS N? 01/2022 - 18/02/22 - Estabelece orientagoes e procedimentos a
serem observados para a adesdo dos(das) servidores(as) técnico-administrativos(as)
em educacao ao Programa de Gestao e Desempenho (modalidade teletrabalho) no
ambito da Universidade Federal de Sao Paulo. Passou, entdo, para a apresentacao dos
objetivos do programa, dos regimes de execugao, do processo de adesao dos setores,
dos horarios e canais de atendimento que seriam utilizados pelos setores e, por fim,
sobre as vantagens do teletrabalho. Andreia agradeceu a oportunidade e disse que a
apresentacao estaria disponivel para toda comunidade académica, caso houvesse
interesse. Antes de passar a palavra aos(as) conselheiros(as), a professora Luciana
pediu que o Sr. Ricardo Vieira Bertoldo apresentasse a proposta de teletrabalho para a
Secretaria da Diretoria Académica. Setores Académicos: Diretoria Académica -
23089.008619/2022-59: Ricardo comecou sua apresentagao falando que atualmente
a Secretaria da Direcdao Académica possuia somente um servidor que trabalhava das
8h as 17h, de segunda a sexta-feira. Falou que o trabalho na Direcao era,
principalmente, assessoramento/secretaria a diretora, ao vice-diretor académico e a
Congregacao da EPPEN. Falou que o regime de execucao seria parcial, com o minimo
de 20% da jornada semanal em formato presencial, majoritariamente sob demanda,
mas que poderiam ocorrer reunioes presenciais ou outras necessidades de trabalho
presenciais, com agendamento prévio, conforme posta na documentacao enviada a
todos(as). Falou que, nesse primeiro momento, até novembro de 2022 (prazo de
vigéncia do programa, antes de requerer nova habilitacao), o atendimento presencial
seria as tercas e quintas-feiras, mas que, futuramente, poderia ser revisto entre o
servidor e sua chefia imediata, caso fosse necessario. Falou, também, sobre as
vedacgoes para a execucao do teletrabalho, conforme a Resolucao n? 213/2022. Falou,
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em seguida, sobre o conhecimento técnico e infraestrutura minima requeridos para
adesao ao programa. Por fim, mostrou a relagao de atividades desenvolvidas pela
secretaria da diregdo e agradeceu a oportunidade. Na sequéncia, a professora Luciana
declarou aberta para manifestagoes e o professor Fabio Venturini, representante
docente, falou que nao era contrario a demanda dos(as) servidores(as), de forma
alguma, mas que se preocupava com as questdes de precarizacao do trabalho,
transferindo custos para onus do(a) servidor(a), cortando, inclusive, direitos/salarios.
Na sequéncia, o professor Julio Zorzenon falou que as preocupac¢oes do professor
Féabio Venturini eram legitimas e tinhamos que nos atentar a isso. Disse, porém, que a
questao do teletrabalho decorria das transformacdes do mundo do trabalho,
principalmente as tecnoldgicas, e que era, a principio, favoravel as propostas de
adesao ao teletrabalho, pois éramos trabalhadores(as) intelectuais e, com isso, ndo era
necessario o trabalho ocorrer, majoritariamente, presencialmente no campus e nem
haver tanto controle assim. Falou que o lado ruim seria a perda de direitos e a falta de
organizacao dos(as) trabalhadores(as), devendo ficarmos atentos a isso. Com a
palavra, a professora Claudia Tessari, representante docente, falou que compartilhava
com os professores Julio e Fabio sobre suas preocupacgoes relacionadas a precarizagao
do trabalho, ficando o custo sempre para o(a) trabalhador(a), como acontecia no
decorrer da histéria do capitalismo e do mundo do trabalho. Na sequéncia, questionou
sobre o horario da Divisao de Tecnologia da Informacao que estava previsto para até
as 20h, mas que muitos docentes davam aula até as 23h e como fariam caso
precisassem do suporte apos as 20h. Perguntou, também, sobre a rede de internet,
pois os servigos oferecidos pelas empresas de telefonia eram, muitas vezes, precarios,
e o que fariamos caso as conexdes deixassem de funcionar durante a prestacao dos
servigos. Perguntou como seria a comunicacao com os setores, se seria apenas por e-
mail e sobre o horario de trabalho remoto do Sr. Ricardo Bertoldo, se ele atenderia no
mesmo horario presencial. Ricardo falou que o atendimento remoto da Secretaria da
Direcao Académica seria por e-mail, pelo Google Chat, por WhatsApp e, futuramente,
apos avaliagao, por OTRS; todavia, ponderou que a sua demanda maior de trabalho era
requerida pelos Diretores Académicos e nao pelo restante da comunidade académica,
nao deixando, claro, de atendé-los(as) também. Com a palavra, a Sra. Juliana Mateusa,
Diretora Administrativa, falou que cada servidor(a) avaliaria se trabalharia em regime
de teletrabalho ou 100% presencial, ficando uma escolha pessoal de cada pessoa.
Falou, também, apds avaliagoOes, que os gastos para chegar ao campus com transporte
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etc eram maiores do que os gastos que teriam aderindo ao teletrabalho. Falou da
problematica do tempo, onde os(as) servidores(as) ganhariam mais qualidade de vida e
que o trabalho seria realizado tanto presencial quanto remotamente de qualquer
maneira. Falou sobre as alteracoes de horario de trabalho, onde a TI reduziu duas
horas, apds estudo de viabilidade para tal. Esclareceu que caso fosse necessario, 0s
servidores poderiam ficar a disposicao mais tempo, mas acreditava que isso nao
ocorreria, pois as maquinas e servigos prestados pela TI estavam sempre atualizados.
Esclareceu que o teletrabalho preconizava o trabalho por resultado e nao mais por
horas trabalhadas, por exemplo, das 7h as 17h, mas a resolucao/entrega das demandas
postas. Falou que o Departamento Administrativo liberaria salas para o académico,
pois eles iriam trabalhar em formato coworking muito em breve, ou seja, todos setores
dividindo o mesmo espaco fisico, tendo sempre um(a) servidor(a) disponivel
presencialmente para acolher as demandas. Falou que o atendimento seria por e-mail,
por WhatsApp, por Google Chat e, principalmente, pelo sistema OTRS. A professora
Luciana aproveitou a oportunidade para agradecer o trabalho feito pela Divisao de TI,
pela presteza e rapidez na entrega do laboratdrio e de outras demandas. Juliana falou
que a equipe terceirizada permaneceria com o trabalho normalmente na parte da
noite. O Sr. Reginaldo Barbosa, chefe da Divisao de TI, falou que a proposta de
redugao de horario seria feita antes da pandemia, mas que nao fora possivel. Disse que
o setor possuia poucas pessoas e que atendia toda comunidade académica: TAE,
professores(as) e estudantes. Falou um pouco sobre o trabalho realizado pelo setor,
demonstrando a complexidade de servigos prestados. Falou que nos dias presenciais a
maioria dos servidores do setor estariam presentes no campus e que ficariam no
suporte preventivo, passando nas salas antes de iniciar as aulas para verificacao. Com
a palavra, a Sra. Lilian Bispo, representante TAE, corroborou as falas do professor
Julio e da Juliana e que as discussdes do teletrabalho eram anteriores a pandemia.
Falou sobre as vantagens para o trabalho e para a qualidade de vida, nao precisando
ser algo desgastante. Falou que assim como os docentes, também poderiamos realizar
nosso trabalho com exceléncia, fazendo uma parte presencial e outra remota. Com a
palavra, o Sr. Carlos Burgos, representante TAE, falou que nenhum TAE estava sendo
obrigado(a) a fazer o teletrabalho, pois cada um estava equilibrando ganhos e perdas
em relacao a essa decisao. Disse que nesses primeiros seis meses poderemos analisar
e verificar essa experiéncia do teletrabalho. Com a palavra, a professora Marcia
Carvalho, representante docente, falou que o tema era extremamente importante para
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todos(as) e explicou um pouco sobre os ganhos e perdas do teletrabalho, conforme
estudos da literatura da area de Gestao de Pessoas. Agradeceu todas as areas
administrativas que prestavam um excelente atendimento, mas que os equipamentos
de TI eram utilizados pelas atividades pedagdgicas as vezes até depois das 22h, por
isso achava mais prudente manter o atendimento da Divisao de TI até as 22h. A Sra.
Andreia Pereira, convidada, falou que achava importante a fala do professor Fabio
Venturini, mas citou um exemplo de que muitos itens a Universidade ja nao dava
suporte como, por exemplo, cameras, fone de ouvido e microfone para os(as)
servidores(as) que estavam em trabalho presencial. O Sr. Iuri Braz, convidado,
agradeceu as falas dos colegas e se sentiu contemplado nas discussoes, pedindo a
Congregacao a aprovacgao do teletrabalho. Por fim, a professora Luciana ponderou que
deveriamos nos manter vigilantes para encaminhar o teletrabalho, mas para nao nos
esquecermos das discussdes sobre assimilar custos. Sugeriu, entao, propor a
aprovacao do teletrabalho, mantendo o horario de atendimento da TI até as 22h. Mas
que, depois, essa questao do horario continuasse a ser discutida internamente e
externamente, ja que a reitoria também apresentaria futuramente uma proposta de
trabalho em rede das divisoes de TI de todos os campi. Todos(as) concordaram com a
votacao do teletrabalho mantendo-se o horario da Divisao de TI até as 22h e, em
regime de votacao, a Congregacao anuiu as adesoes ao teletrabalho propostas
nessa sessao, registrando-se vinte e dois votos favoraveis e uma abstencao. 2)
Concurso de Livre Docente - Formacao da Comissao Organizadora da Banca
Examinadora do certame. A Presidente externou as dificuldades para a realizacao
desse Concurso, passando aos presentes sobre os ultimos acontecimentos
relacionados. Na sequéncia, solicitou a ajuda de dois professores(as) da Congregacao
para o auxilio na organizacao dessa banca, buscando membros para sua composigao.
Os professores Fabio Alexandre dos Santos, do Departamento de Economia e
Francisco Carlos Fernandes, do Departamento de Ciéncias Contdabeis, se prontificaram
a participar da comissdo organizadora. A Presidente, entdo, agradeceu muitissimo aos
professores e se colocou a disposicao para auxilio nas questdes que se fizessem
necessarias. A senhora Andreia Pereira, servidora da Divisao de Gestdao com Pessoas,
se colocou, também, a disposicdo para auxilio. A ata da reuniao realizada dia quatro de
marcgo de dois mil e vinte dois nao foi apreciada nesta sessdo e seria submetida a
apreciacao na préxima sessao ordindria. Nada mais havendo a tratar, para constar, eu,
Ricardo Vieira Bertoldo, Secretario-Executivo, lavrei a presente ata. ATA APROVADA
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NA SESSAO ORDINARIA DO DIA 18 DE AGOSTO DE 2023.

Profa. Dra. Luciana Massaro Onusic
Diretora Académica do Campus Osasco
Presidente da Congregacao - Campus Osasco - Escola Paulista de Politica, Economia e
Negdcios

Ricardo Vieira Bertoldo
Secretario-Executivo da Congregacao - Campus Osasco - Escola Paulista de Politica,
Economia e Negdcios
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