7.1 Matriz Curricular

Curso Integral: Matriz para todos(as) estudantes, independente do ano de

ingresso
Term | Nome da UC - Matriz Curricular 2024 Carga
o] Horaria
1 Fundamentos de administracao 60
Teoria Social Contemporanea 60
Contabilidade Financeira 60
Economia para Gestéo 60
CRB1 60
Sustentabilidade nas organizagcdes 60
2 Estratégia organizacional 60
Economia Brasileira para administracéo 60
Administracdo de marketing 60
CRB2 60
Metodologia da pesquisa interdisciplinar 60
Célculo 1 60
Politica Estado e Mercado 60
3 Inovacao Estratégica 60
Pesquisa de marketing 60
Matematica financeira 60
Métodos ageis e projetos em operacdes e servicos 60
Estatistica 1 60
Atividades de Extenséo | 180
4 Comportamento do consumidor e do comprador 60
organizacional
Administracéo Financeira 60
Mercado financeiro 30
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Planej_amento, gestao e controle da producéo de bens 60
e Servicos

Gestao por Processos 60
Andlise de Dados 60
Atividade de Extenséo Il 180
Finangas corporativas 60
Gestao da Cadeia de Suprimentos 60
Tecnologia da informac&o e comunicacao 60
Analise multivariada 60
Comportamento organizacional 60
Tomada de decisao organizacional 60
Estratégia de negociacéo 30
Pesquisa operacional 60
Gestéao de Pessoas 60
Nocdes de direito e legislacao trabalhista 60
Projeto de TCC 30
Experiéncia empreendedora 60
Gestao de sistemas de informacao 60
Pessoas nas organizacfes 60
TCC1 90
Atividades Complementares 120
Estagio Supervisionado Obrigatorio 120
Eletiva 1 60
Eletiva 2 60
Controladoria 60
Etica e responsabilidade socioambiental 60
Eletiva 3 60
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TCC 2

90

Total

3270

Optativa: Libras (60h)
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_Curso Noturno: Matriz para todos(as) estudantes, independente do ano de
ingresso
Termo Nome da UC — Matriz Curricular 2024 Carga
Horaria
1 Fundamentos de administracao 60
Teoria Social Contemporanea 60
Contabilidade Financeira 60
CRB1 60
Sustentabilidade nas organizagdes 60
2 Estratégia organizacional 60
Administragédo de marketing 60
CRB2 60
Metodologia da pesquisa interdisciplinar 60
Célculo 1 60
3 Pesquisa de marketing 60
Matematica financeira 60
Métodos ageis e projetos em operacdes e servicos 60
Estatistica 1 60
Atividades de Extenséo | 180
4 Comportamento do consumidor e do comprador 60
organizacional
Administracdo Financeira 60
Planejamento, gestdo e controle da producdo de 60
bens e servicos
Gestéao por Processos 60
Atividade de Extensdo Il 180
5 Inovacgéo Estratégica 60
Economia para Gestao 60
Finangas corporativas 60
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Gestao da Cadeia de Suprimentos 60

Tecnologia da informag&o e comunicacao 60

6 Tomada de decisao organizacional 60
Economia Brasileira para administracéo 60

Politica Estado e Mercado 60

Pesquisa operacional 60

Andlise de Dados 60

7 Gestao de sistemas de informacao 60
Analise multivariada 60
Comportamento organizacional 60

Eletiva 1 60

8 Estratégia de negociacéo 30
Controladoria 60

Gestéo de Pessoas 60

Mercado Financeiro 30

Nocdes de direito e legislacao trabalhista 60

Projeto de TCC 30

9 Experiéncia empreendedora 60
Pessoas nas organizacfes 60

TCC1 90

Atividades Complementares 120

Estagio Supervisionado Obrigatorio 120

Eletiva 2 60

10 Etica e responsabilidade socioambiental 60
Eletiva 3 60

TCC 2 90

Total 3270
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Tabela de equivaléncia entre Matriz 2020 e Matriz 2021

Matriz 2020 Matriz 2021
Contabilidade | 60h Contabilidade financeira 60h
60h Custos empresariais 30h
Contabilidade lI
Planejamento Tributario 30h
Modelos de gestédo 60h Inovacado Estratégica 60h
Administragao financeira de curto 60h Administraco financeira 60h
prazo
Gestdo de recursos humanos 60h Gestdo de pessoas 60h
Métodos quantitativos 60h Andlise de dados 60h
Operacodes, qualidade e 60h Operacdes, Qualidade e 60h
produtividade - UC fixa Produtividade - UC eletiva
Legl.slaga(_)'trabalhlsta e 60h Direito do trabalho 60h
previdenciaria
300h TCC1 60h
TCC
TCC2 120h
240h [ Atividades de Extenséo | 180h
Atividades Complementares Atividades de Extenséo |l 180h
Atividades Complementares 120h
300h Estagio Supervisionado 120h

Estagio Supervisionado Obrigatorio

Obrigatorio
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Tabela de equivaléncia entre Matriz 2021 e Matriz 2024

Matriz 2021

Matriz 2024

Etica e Responsabilidade Social 60h E“C?‘ € Rgsponsabllldade 60h
Socioambiental

Custos empresariais* 30h 60h
Controladoria

Planejamento Tributario ** 30h

Instituicdes do Direito Publico e 60h 60h

Privado *** Nocdes de Direito e Legislacéo
Trabalhista

Direito do trabalho **** 60h

60h ) o _ 60h

Métodos ageis em operacoes Metodo§ ageis e projetos em
operacgdes e servigos

Logistica e Cadeia de Suprimentos 60h GEStf"‘O da  Cadeia  de | 60h
Suprimentos

Economia aplicada a gestéo 60h Economia para gestao 60h

TCC1 60h TCC1 90h

TCC2 120 TCC2 90h

*e** os discentes que tiverem cursado a UC Custos Empresariais e Planejamento
Tributario até 2/2023 terdo equivaléncia com a UC Controladoria. Caso o discente
tenha cursado apenas uma UC, ndo serd possivel fazer equivaléncia e esta UC podera

ser utilizada como eletiva.

***g *¥*** Caso 0 aluno tenha feito as duas UCs, uma sera considerada equivaléncia e

a outra eletiva.
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Optativa: Libras (60h)

Organizacéo do curriculo do curso de administracéo:

Unidades Curriculares Carga
Horéaria

Unidades curriculares fixas (total) 3.090

Trabalho de Conclusédo de Curso | 180

Estagio supervisionado obrigatério | 120

Atividades de extensao 360

Atividades complementares 120

Unidades curriculares eletivas 180

Carga horéria total do curso 3.270
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