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RESOLUCAO DAA n° 001/2019

(aprovada na reunido ordinaria do Departamento Académico de Administracédo de 04/12/2019)

Dispde sobre os procedimentos para analise de
candidaturas ao titulo de Professor Afiliado junto ao
Departamento Académico de Administracao.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes regimentais e estatutarias, em atendimento ao disposto no artigo 234 do
Regimento Geral da UNIFESP, bem como a deliberacdo do Conselho do Departamento
Académico de Administracdo, ocorrida em Reunido Ordinaria realizada em 04 de
dezembro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam estabelecidos, por meio desta Resolucdo, os critérios de andlise e
deliberacdo sobre as candidaturas ao titulo de Professor Afiliado no ambito do

Departamento Académico de Administracao.
DAS MODALIDADES E REQUISITOS

Art. 2° - O Departamento Académico de Administracdo reconhecerd as seguintes
modalidades de candidaturas para Professor Afiliado:

| — Ensino/Desenvolvimento Tecnologico;

Il — Ensino/Extensao;

Il — Ensino/Pesquisa.

8§ 1° - A candidatura deve ser feita atendendo aos requisitos de, pelo menos, uma das
modalidades estabelecidas nesta Resolucéo.

§ 2° - Caso o/a titular da candidatura opte por credenciar-se em mais de uma modalidade
simultaneamente, deve assegurar que 0s requisitos de cada uma das modalidades sejam

atendidos de forma independente entre si.

Art. 3° - A modalidade Ensino/Desenvolvimento Tecnolégico, que visa credenciar
profissionais com comprovada capacidade de contribuichio ao desenvolvimento

tecnolégico no pais, por meio do desenvolvimento de solu¢cdes e/ou metodologias
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inovadoras, e com relacdo direta as atividades do Departamento Académico de

Administragéo, tem seus critérios de andlise estabelecidos no ANEXO 1 a esta Resolucao.

Art. 4° - A modalidade Ensino/Extenséo visa credenciar profissionais com comprovada
capacidade de promocdo — por meio de acdes pessoais e/ou institucionais — do
engajamento social vinculado as atividades do Departamento Académico de
Administracdo e/ou da responsabilidade social empresarial, tem seus critérios de andlise

estabelecidos no ANEXO 2 a esta Resolugéao.

Art. 5° - A modalidade Ensino/Pesquisa, que visa credenciar profissionais com
comprovada capacidade de contribuicdo a Pesquisa nas areas do conhecimento
diretamente relacionadas a atuacdo do Departamento Académico de Administracdo, tem
seus critérios estabelecidos no ANEXO 3 a esta Resolucgdao.

DO PROCESSO DE CANDIDATURA

Art. 6° - O/A titular da candidatura devera submeter ao Conselho do Departamento
Académico de Administragdo, além dos documentos mencionados nos Artigos 233 e 234
do Regimento Geral da UNIFESP, documento composto pelos seguintes tépicos:

| — Carta de apresentacao;

Il — Exposicao de motivos, com justificativa da relevancia da sua candidatura;

lIl — Delimitagcdo da/s modalidade/s pretendida/s.
DOS PRAZOS E PROCEDIMENTOS INTERNOS

Art. 7° - As candidaturas ao titulo de Professor Afiliado deverdo ser analisadas no
intersticio maximo de 2 (duas) Reunides Ordinarias, sendo a primeira para designacao do
parecerista responsavel pela analise, e a segunda para a andlise do parecer e
consequente deliberagao.

§ Unico — Caso a candidatura ndo seja apresentada com todos os documentos
necessarios, a documentacdo sera devolvida ao/a titular da candidatura, e os prazos de
tramitacao estabelecidos no caput deste artigo serdo zerados, e reiniciados a partir de sua

ressubmissao.
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Art. 8° - O Conselho do Departamento Académico de Administracao indicara um de seus
membros, a fim de que seja elaborado parecer sobre a proposta apresentada pelo titular
da candidatura. O parecer devera contemplar os seguintes topicos:

| — Adequacao da proposta a modalidade na qual foi submetida;

Il — Atendimento dos requisitos estabelecidos na modalidade pretendida;

lIl — Andlise do mérito da proposta;

IV — Indicacdo pelo aceite integral, pelo aceite condicionado a adequacdes, ou pela

rejeicdo da candidatura.

Art. 9° - O Conselho do Departamento Académico de Administracdo analisara o parecer
emitido sobre a candidatura, e decidira por:

| — Acompanhar o parecer;

Il — Rejeitar o parecer.

§ 1° — Caso o parecer seja rejeitado, cabera ao Conselho do Departamento Académico de
Administracdo a indicacdo de umas das opcdes previstas na alinea IV do Art. 8°.

§ 2° — Caso resultado da andlise seja o0 aceite condicionado a adequacgdes, o Conselho do
Departamento Académico de Administracdo informard o prazo necessario para a
realizacdo destas adequacdes, e deliberara sobre o aceite definitivo da candidatura na

Reunido Ordinéria seguinte ao término do prazo estabelecido.
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 10 - Esta Resolucdo, no momento de sua edicdo, submete-se ao disposto nos Artigos
233 a 238 do Regimento Geral da UNIFESP. Em caso de mudanga nos instrumentos
regimentais que discorrem acerca da matéria, o Conselho do Departamento Académico
de Administracao designara comissao com 3 (trés) de seus membros para revisdo desta
Resolucdo e, caso necessario, apresentacdo de proposta de adequacdo aos novos
instrumentos.

Artigo 11 - Os casos omissos serdo analisados pelo Conselho do Departamento

Académico de Administracao.

Osasco, 04 de dezembro de 2019.
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PROF. DR. RICARDO LUIZ PEREIRA BUENO

Durval Lucas dos Santos Junior
Gabriela de Brelaz
Samir Sayed
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ANEXO 1 — CRITERIOS CONSIDERADOS PARA AVALIACAO DE PROPOSTAS PARA

A MODALIDADE ENSINO/DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO

1- PRODUCAO TECNOLOGICA (Por exemplo, mas n&o limitados a)

Artigos publicados em periddicos técnicos
Artigos completos em periddicos cientificos (observar vinculacéo aos eixos teméticos e
as linhas de pesquisa e/ou de atuacao profissional).
Depositos de patentes junto ao INPI (Brasil) e no exterior (pais especifico ou via PCT)
Concesséo de patentes junto ao INPI (Brasil) e no exterior (pais especifico ou via
PCT)
Licenciamento de patentes junto ao INPI (Brasil) e no exterior
Criacao/invencao de software e/ou aplicativos com registro de programa de computa-
dor no INPI ou outro Escritorio de Propriedade Industrial
Criacdo/invencao de software e/ou aplicativos em plataformas sem registro de pro-
grama de computador
Comunicados de invencado entregues ao NIT ou Agéncia de Inovacéo da ICT
Producéo e registro de protétipo funcional
Criacdo de novos métodos/know-how passiveis de licenciamento com ganho efetivo
em dimenséao passivel de mensuragao
Relatérios, diretrizes ou manuais técnicos
Protocolos de procedimentos
Consultorias ou assessorias técnicas

o autoria exclusiva

o participacdo em equipe
Livros e capitulos (observar vinculagdo aos eixos tematicos e as linhas de pesquisa
e/ou de atuacéo profissional).

o autoria

o Co-autoria

2- ATIVIDADE EMPREENDEDORA_(Por exemplo, mas néo limitados a)
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Membro da gestao e conselhos de empresas de base tecnolégica

Participacdo na gestdo de empresas nascentes (incubadas), graduadas (startup) ou
filhas (spin off)

Licenciamento de patente ou know-how para criagdo de empresas

Participagcdo em programas de incubacdo ou aceleracdo tecnoldgica em entidades
externas

Participagdo em atividades de mentoria em entidades externas como Associagdes e
Conselhos relacionados a Estratégia Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo

Participacdo em plano académico de empresas juniores em ICTs

3- PARCERIAS E CAPTACAO DE RECURSOS DE PESQUISA E DESENVOLVIMENTO

Numero e valor de parcerias com desenvolvimento conjunto com empresas (com ou
sem fim lucrativo) estabelecidas formalmente (acordo de P&D ou cooperacgéo tecnolo-
gica)

Participacdo e/ou consultoria em projetos de desenvolvimento tecnoldgico financiados
por 6rgao de financiamento (como PIPE da FAPESP): niUmero e valor

Participacdo em projetos de pesquisa com desenvolvimento conjunto ou financiamento
gue envolva empresa (como PITE e EMBRAPII): nimero e valor

Colaborag6es com entidades publicas ou privadas estabelecidas e atuantes/com reco-

nhecimento em nivel nacional

4- FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS INOVADORES

Liderancas em empresas ou instituicdes publicas

Egressos empreendedores - com formacéo de empresa de base tecnoldgica
Divulgadores cientificos

Coordenacéo de cursos de aperfeicoamento, capacitacdo ou especializacdo para pro-

fissionais da area

Quantificacéo (citar nameros em cada item da producéo tecnolégica) e Qualificacao
das producdes tecnoldgicas
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1) RELEVANCIA E IMPACTO

A — Grande impacto — internacional ou nacional
B — Médio impacto — regional

C — Impacto restrito — local ou institucional;

2) INOVACAO TECNOLOGICA

A — Inovacéo radical (processo criativo/disruptivo com conceitos até entdo consolidados,
agregando novas funcionalidades ou qualidades a produtos e processos)

B — Inovacéo incremental (aprimoramento ou melhoria de processo/produto que nao é
disruptiva, ndo leva a rompimento de paradigma nem tampouco agrega novas
funcionalidades existentes em produtos, servigos ou processos. Trata-se de
melhoria/otimizacao de qualidades ja existentes)

C — Adaptacao de processo/produto em novo cenario de pratica,

3) MERCADO POTENCIAL
A — Nacional ou internacional
B — Regional

C - Local

*Citar se Bolsista CNPg de Desenvolvimento Tecnoldgico e Extenséo Inovadora (DT)



Ministério da Educacao U N I F E S P
Universidade Federal de Sdo Paulo ? g A NOb

Campus Osasco Universidade Federal de Sio Paulo
Departamento Académico de Administracao

ANEXO 2 — CRITERIOS CONSIDERADOS PARA AVALIACAO DE PROPOSTAS PARA
A MODALIDADE ENSINO/EXTENSAO

1-

ATIVIDADES DE EXTENSAO REALIZADAS (Por exemplo, mas n&o limitados

a)

Coordenacéo de Projetos de extensao(listar todos os realizados no periodo,

identificando o financiamento se houver)

Participacdo em Projetos de extensao

Organizacao e participacdo em eventos de extensao

Participacdo em atividades de extensao (cursos, prestacao de servico)

Participacdo em atividades editoriais de extensao

Assessoria, consultoria, participacdo em 6rgaos de fomento a extensao

Outras atividades relevantes relacionadas a extensao

Contribuicao das atividades de extensédo - guia de avaliacao para auxilid-los na

atribuicdo dos conceitos as propostas

COERENCIA ENTRE OBJETIVO E FUNDAMENTACAO TEORICA

A proposta se caracteriza como projeto ou programa de natureza extensionista, de
acordo com artigo que define programas e projetos no Regimento da PROEC? Os
fundamentos teoricos subsidiam os objetivos apresentados e sédo coerentes com
eles?

NIVEL DE EXEQUIBILIDADE

O objetivo proposto, a metodologia apresentada e os recursos disponiveis (fisicos,
humanos, materiais e organizacionais) sdo adequados para a execucao e conclu-
sao do projeto?

INDICADORES DE IMPACTO (EXTERNO A UNIFESP E INTERNO)

O proponente estabeleceu critérios qualitativos e/ou quantitativos para a avaliacao
do projeto? Ou melhor, os resultados esperados permitem a avaliacdo do projeto
do ponto de vista da participacdo da comunidade (interna e externa) e dos benefi-
cios promovidos pelo projeto?

O projeto/programa aborda questdes e problemas que afetam especialmente a so-
ciedade brasileira e/ou a realidade local?

ARTICULACAO COM ENSINO E PESQUISA
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e A proposta de extensao incorpora as dimensfes do ensino e pesquisa na sua exe-
cucao e/ou planejamento e/ou avaliagdo?

6- IMPORTANCIA NA FORMACAO DOS GRADUANDOS (INTERDISCIPLINARI-
DADE)

e O projeto agrega elementos significativos na formacao dos graduandos? Quais?
e Se sim, isso ocorre de que maneira? Garante a interdisciplinaridade?

7- COERENCIA DO CRONOGRAMA COM A PROPOSTA APRESENTADA

e O cronograma € coerente com a proposta e suficiente para a sua execugao?

8- EQUIPE (PAPEL EXTENSIONISTA DOS GRADUANDOS, DO COORDENADOR
E DOS VOLUNTARIOS)

e Os graduandos assumem papel realmente extensionista, de forma que o seu papel
nao se limite a atividades de auxilio a pesquisa, administrativas ou de gestao?
e O projeto incorporou outros agentes, além da comunidade universitaria, em uma ou
em todas as fases, tais como: concepc¢ao, implementacao e/ou avaliacdo?
9- VINCULACAO DO PROJETO/PROGRAMA A POLITICAS PUBLICAS (INICIATIVAS
DE ORGAOS MUNICIPAIS, ESTADUAIS E/OU FEDERAIS); PARCERIA COM ORGA-
NIZACOES SOCIAIS OU VINCULACAO A COMISSOES, NUCLEOS OU ORGAOS
COMPLEMENTARES DA UNIFESP, DE OUTRAS UNIVERSIDADES PUBLICAS OU

ORGAOS PUBLICOS.

OBS.: Informacgdes adicionais podem ser obtidas em consulta ao SIEX UNIFESP, ou aos
normativos vinculados a Pro-Reitoria de Extenséo e Cultura da UNIFESP
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ANEXO 3 — CRITERIOS CONSIDERADOS PARA AVALIACAO DE PROPOSTAS PARA
A MODALIDADE ENSINO/PESQUISA

1- PRODUCAO ACADEMICA (Por exemplo, mas n&o limitados a)
e Artigos completos em periédicos cientificos (observar vinculacédo aos eixos tematicos e
as linhas de pesquisa e/ou de atuacao profissional).
e Artigos completos em anais de congresso
e Livros e capitulos (observar vinculagdo aos eixos tematicos e as linhas de pesquisa
e/ou de atuacéo profissional).
o autoria
o Cco-autoria

o organizacao

2- PROJETOS DE PESQUISA

e Projetos, financiados ou néo, ligados as atividades de ensino e pesquisa.

3- PARTICIPACAO EM GRUPOS DE PESQUISA E REDES INTERNACIONAIS
e Participacdo em grupos de pesquisa e redes internacionais em atividades de pesquisa
de forma colaborativa.

e Participacdo e coordenacéao de tracks de congressos nacionais e internacionais.
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ANEXO 4 — DECLARACAO DE VOLUNTARIADO

DECLARACAO

TR ,
RG....ooooee y CPF e, , declaro para os devidos fins que estou

ciente de que o titulo de Professor Afiliado ndo confere ao interessado a qualidade de
servidor ou agente, nem direito a percepcdo de qualquer remuneracdo ou gratificacao,
vinculo empregaticio, nem tampouco, direito a contagem do tempo de servico enquanto
professor afiliado, para quaisquer efeitos legais.

Osasco,




