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5º REUNIÃO ORDINÁRIA DO DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS ATUARIAIS DE 2019 1 

Na data de vinte e nove de dezembro de 2019, às onze horas e trinta minutos, na sala 102 da Escola 2 

Paulista de Política, Economia e Negócios, ocorreu a quinta Reunião do Departamento de Ciências 3 

Atuariais de 2019. Estiveram presentes o Prof. Dr. Dan Rodrigues Levy, Chefe do Departamento, o Prof. 4 

Dr. Raphael Oliveira Garcia, Vice Chefe do Departamento, Prof. Dr. Antônio Cordeiro Filho, Prof. Dr. 5 

Celso Takashi Yokomiso, Prof. Dr. Danilo Braun Santos, Prof. Dr. Edimilson Costa Lucas, Prof. Dr. 6 

Humberto Gallucci Netto, Prof. Dr. Luiz Jurandir Simões, e Prof. Dr. Roberto Bomgiovani Cazzari. O 7 

professor Renato de Almeida Oliveira Muçouçah participou da reunião como convidado. Os professores, 8 

Luiz Augusto Finger Maluf e Márcio Ferro Catapani justificaram ausência. Os professores, Joelson 9 

Oliveira Sampaio e Ricardo Hirata Ikeda não justificaram ausência. A assistente em administração Ana 10 

Paula Rocha Garcia de Oliveira secretariou a reunião. O professor Dan iniciou a reunião agradecendo a 11 

presença de todos e apresentou o professor Renato de Almeida Oliveira Muçouçah. Informou que estaria 12 

“cobrindo” as disciplinas de direito previdenciário e do trabalho, que uma vaga, vinculada à direção 13 

acadêmica, tinha sido criada para ele e que ainda seria decidido para qual departamento essa vaga seria 14 

direcionada e agradeceu ao professor Renato sua colaboração com o departamento. Com a palavra, o 15 

professor Renato se apresentou e contou um pouco sobre sua experiência inicial no campus. Em seguida, 16 

tratou dos ► INFORMES: Com a palavra, o professor Cordeiro relatou que, durante aplicação de prova, 17 

notou-se a sala de aula lotada, com muitos alunos do integral e informou que pautaria esse problema em 18 

reunião de comissão de curso a fim de pensar em uma regra. Com a palavra, o professor Celso informou 19 

que o PPC havia sido aprovado pelo Consu, que todo o processo foi transparente e de bastante esforço. O 20 

professor Cordeiro deixou seus agradecimentos a todos que participaram desse processo. Esgotados os 21 

informes, o professor Dan prosseguiu com a ► ORDEM DO DIA: ♦ Calendário das Reuniões 22 

de Departamento: Ficou aprovada a sugestão do professor Celso de realizar as reuniões de departamento e 23 

comissão de curso toda última sexta-feira de cada mês, quando houver pauta. Ficou aprovada que a 24 

próxima reunião do departamento seria realizada em 14/02/20. ♦ Resultado dos Concursos: O professor 25 

Dan agradeceu aos professores Raphael e Roberto pela ajuda e colaboração na realização dos concursos, 26 

informou que nenhum candidato tinha sido aprovado nos concursos, acreditando que esse resultado seria 27 

um reflexo dos editais. Aproveitou para enfatizar a importância da ampla divulgação dos editais, 28 

solicitando empenho nisso. • Matemática Atuarial Não Vida (vaga não preenchida): O professor 29 

Raphael relatou como foi o desempenho dos candidatos e das provas. • Direito Previdenciário (vaga não 30 

preenchida): O professor Dan relatou como foi o desempenho da candidata e sugeriu que a titulação, no 31 

próximo edital, poderia ser de mestre. •Atuária Aplicada (vaga não preenchida): O professor Dan relatou 32 

como foi o desempenho do candidato e que havia solicitado, à banca que participou desse processo, 33 

opiniões sobre o edital publicado. O professor Cordeiro relatou suas impressões sobre o candidato. • 34 

Modelagem Computacional (vaga não preenchida): O professor Cazzari relatou como foi o desempenho 35 
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dos candidatos e das provas. Sugeriu que o concurso fosse, somente, de uma grande área e questionou qual 36 

o tipo de professor que seria contratado pelo departamento, se seria para sanar passivos de curto prazo ou 37 

para contribuir com possíveis melhorias de futuras grades. Após os relatos, as máscaras dos editais foram 38 

avaliadas, discutidas e aprovadas, por unanimidade, conforme a seguir: • Matemática Atuarial Não Vida: 39 

Requisitos: Graduação na área de Ciências Atuariais ou Ciências Sociais Aplicadas ou Ciências Exatas e da 40 

Terra ou Engenharias. Título de Mestre nas áreas de Ciências Exatas e da Terra ou Ciências Sociais 41 

Aplicadas ou Engenharias. Regime de Trabalho: Dedicação Exclusiva. Pontos: 1. Modelos Probabilísticos 42 

de Frequência de Sinistros, 2. Modelos Probabilísticos de Severidade de Sinistros, 3. Teoria do Risco 43 

Coletivo Aplicada ao Mercado Securitário, 4. Métodos de Aproximação da Distribuição de Sinistro 44 

Agregado, 5. Processos Estocásticos de Sinistro Agregado, 6. O Resseguro e sua Aplicação na Teoria do 45 

Risco Coletivo, 7. Teoria da Ruína Aplicada à Teoria do Risco Coletivo, 8. Processos de Tarifação e sua 46 

relação com os Princípios de Apuração do Prêmio Puro Agregado, 9. Teoria da Credibilidade e sua 47 

Aplicação nos Processos de Tarifação e 10. Modelos de Capital em Risco: Solvência II. Os quadros de 48 

pontuação foram revistos e suas alterações foram aprovadas; • Modelagem Computacional: Requisitos: 49 

Graduação nas áreas de Ciências Atuariais ou Ciências Exatas e da Terra ou Engenharias ou Ciências 50 

Sociais Aplicadas. Título de Doutor nas áreas de Ciências Exatas e da Terra ou Ciências Sociais Aplicadas 51 

ou Engenharias. Regime de Trabalho: Dedicação Exclusiva. Pontos: 1. Teoria de Aproximação de Erro, 2. 52 

Métodos Iterativos para se obter Zeros Reais de Funções, 3. Métodos Diretos para Resolução de Sistemas 53 

Lineares, 4. Métodos Iterativos para Resolução de Sistemas Lineares, 5. Métodos Numéricos de Resolução 54 

de Sistemas Não Lineares, 6. Ajuste de Curvas, 7. Métodos de Interpolação, 8. Integração Numérica, 9. 55 

Métodos Numéricos em Equações Diferenciais Ordinárias e 10. Esquemas de Diferenças Finitas para 56 

Equações Diferenciais Parciais. Os quadros de pontuação foram revistos e suas alterações foram aprovadas; 57 

•Atuária Aplicada: Requisitos: Graduação em Ciências Atuariais ou Ciências Exatas e da Terra ou 58 

Ciências Sociais Aplicadas ou Engenharias ou Geografia. Doutorado em Ciências Exatas e da Terra ou 59 

Ciências Sociais Aplicadas ou Engenharias ou Geografia. Regime de Trabalho: Dedicação Exclusiva. A 60 

reformulação dos seguintes pontos seria apreciada em momento posterior à reunião pelos professores 61 

Cordeiro e Cazzari, de acordo com as demandas levantadas pelo NDE: 1. Demografia Econômica e suas 62 

Aplicações às Ciências Atuariais, 2. Atuária Histórica e Demográfica, 3. Análise Estática e Dinâmica da 63 

População, 4. Refinamentos Atuariais da Análise Populacional Aplicada à Atuária, 5. População, 64 

Sociedade, Economia e seus reflexos Atuariais, 6. Componente Populacional em Políticas Públicas, 7. 65 

Dinâmica dos Movimentos Migratórios e seus Impactos nas análises Atuariais, 8. Seguridade Social 66 

Brasileira e o Movimento da População, 9. Análise Técnica da Assistência Social Brasileira e 10. Modelos 67 

de Previsão Populacional. Os quadros de pontuação foram revistos e suas alterações foram aprovadas. A 68 

mesma pontuação foi atribuída para Modelagem Computacional e Atuária Aplicada; • Direito 69 

Previdenciário: Requisitos: Graduação na área Ciências Sociais Aplicadas. Título de Mestre na área 70 
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Ciências Contábeis ou Administração ou Direito ou Ciências Econômicas. Regime de Trabalho: 40 Horas. 71 

Pontos: 1. Comparativo entre Previdência Básica e Complementar, 2. Repartição simples, repartição de 72 

capital de cobertura e capitalização, 3. Planos da previdência privada aberta, 4. Institutos dos planos de 73 

benefícios, 5. Regulação e fiscalização das entidades de seguro e previdência, 6. Diferença entre a 74 

previdência privada, previdência oficial e seguro privado, 7. Administração de Risco aplicada ao Direito, 8. 75 

Equilíbrio Atuarial, Regulação e Desenvolvimento Econômico, 9. O bem jurídico protegido na previdência 76 

privada e 10. Previdência privada e o sistema financeiro nacional. Os quadros de pontuação foram revistos 77 

e suas alterações foram aprovadas. 2.3. Período da licença professora Daniela Weintraub + Edital 78 

Processo Seletivo Simplificado: O professor Dan informou que a licença da professora Daniela terminaria 79 

em período próximo da previsão de contratação de professor substituto, caso ela não solicitasse 80 

prorrogação. Assim, perguntou ao colegiado se concordavam em manter esse processo seletivo e todos 81 

foram favoráveis a iso. Foram aprovados os requisitos: Graduação na área de Economia, Título de Doutor 82 

na área de Ciências Sociais Aplicadas ou Ciências Exatas e o regime de trabalho de 40 Horas. Os pontos do 83 

edital foram aprovados, conforme segue: 1. Informação Assimétrica, 2. Externalidades e seus Impactos, 3. 84 

Preferências e sua Relação com a Teoria da Utilidade: a Desigualdade de Jensen, 4. O Processo de Escolha 85 

de Uma Cesta sob Restrição Orçamentária, 5. Estruturas de Mercado, 6. A Taxa de Juros e seus Impactos 86 

em Produtos de Longo Prazo, 7. A Inflação e seus Impactos em Produtos de Longo Prazo, 8. Teoria e 87 

Política Monetária, 9. Modelos de Economia Fechada e 10. Previdência Social no Brasil: um Catalisador de 88 

Desigualdades? Os quadros de pontuação foram revistos e suas alterações foram aprovadas. 2.4. 89 

Realização de atividade remunerada pelo prof. Celso Yokomiso (bolsa CAPES de orientador no 90 

curso de especialização Prevenção ao Uso Indevido de Drogas, Previna-Unifesp): O professor Celso 91 

informou sobre a sua participação como orientador no curso de especialização Prevenção ao Uso Indevido 92 

de Drogas, Previna-Unifesp e que sua bolsa seria remunerada pela CAPES. 2.5. Fazer esforço de captação 93 

de recursos junto à iniciativa privada para contratar professores estrangeiros durante um ano para 94 

pós-graduação em Matemática Atuarial: Item prejudicado para discussão em reunião posterior mediante 95 

a apresentação de um projeto. Nada a mais havendo tratar, o professor Dan encerrou a reunião e eu, Ana 96 

Paula Rocha Garcia de Oliveira, redigi a ata a ser aprovada em reunião posterior. 97 

 98 

 99 

_______________________________________  _______________________________________ 100 

       Prof. Dr. Dan Rodrigues Levy    Prof. Dr. Raphael de Oliveira Garcia 101 

        Chefe do Departamento       Vice Chefia do Departamento 102 

 103 

_______________________________________  _______________________________________ 104 

       Prof. Dr. Antônio Cordeiro Filho           Prof. Dr. Celso Takashi Yokomiso  105 

         106 
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 107 

_______________________________________  _______________________________________ 108 

        Prof. Dr. Danilo Braun Santos    Prof. Dr. Edimilson Costa Lucas 109 

 110 

           111 

______________________________________  ______________________________________ 112 

       Prof. Ms. Humberto Gallucci Netto            Prof. Dr. Luiz Jurandir Simões  113 

                   114 

                  115 

______________________________________               ______________________________________ 116 

    Prof. Dr. Roberto Bomgiovani Cazzari   Ana Paula Rocha Garcia de Oliveira           117 

                   (Assistente em Administração)       118 

   119 


