ELEICOES PARA DIRECAO ACADEMICA DO CAMPUS BAIXA
(2015-2019)

Chapa i
DIVERSIDADE E UNIAO
Aprendizagens com os Encontros




APRENDIZAGENS COM OS
ENCONTROS

Conversando com as Camaras de Pesquisa e
Pos-Graduacao, Extensao e Graduacao




QUESTOES QUE SURGEM EM NOSSAS CON

Camara de Pesquisa e Pos-Graduacado:

1- Como apoiar a PG nesse momento de contingenciamento¢ Escassez
novas bolsas e de recursos humanos para implantacdo de novos
Programas.

2- Maior dialogo da Direcdo com as Camaras para evitar desencontros
entre a implementacdo de acdes emergenciais € as necessidades de
setores e atfividades especificas.

3- Viabilizacao da infraestrutura para melhores condicoes de trabalho,

sendo essa uma demanda historica do campus.




QUESTOES QUE SURGEM EM NOSSAS CON

Camara de Extensao:

1- Como ficardo as discussdes, na proxima gestdo do campus, com relacdo aos
Programas de Residéncia e aos cursos de Especializagao? Em relacdo a estes
Ultimos, como criar mecanismos para garantir sua aderéncia aos principios

pedagdgicos e éticos do campus?

2- Necessidade de maior articulagcao entre CAEXT, Dire¢cao e setor de Infraestrutura
do campus, principalmente na proposicdo e implementacdo de uma politica de

eventos. Nesse ponto, a definicdo de competéncias se faz urgente.

3- Necessidade de um servidor técnico que secretarie a CAEXT e também de um

técnico especifico para a extensdo, acompanhando acdes e eventos.




QUESTOES QUE SURGEM EM NOSSAS CON

Camara de Graduacgao:

1- Como fica o empoderamento das Camaras, frente aos Regimentos dos Conselhos

Pro-reitorias, versus as Congregacoes?

2- Papel dos Departamentos na visdo da proxima gestdo.
3- Papel da secretaria de Graduacdo - o0 enxugamento de estruturas antes existente
faz da secretaria o principal ponto de apoio de quem chega ao campus em busca d

informacoes.

4- Distanciamento entre Prograd e Comissoes de Curso e CEGs. Como a gestdo d

campus pode ajudar na aproximacdo?




APRENDIZAGENS COM OS
ENCONTROS

Conversando com Docentes do Curso de
Educacao Fisica




1- Frustragao com o projeto do Bloco lll, mas entendimento de que temos

liberar para a licitacdo do Projeto Basico.

2- Clube Saldanha da Gama precisa ser assumido como uma Unidade do
campus. Fornecer condicdes para a permanéncia de um técnico no clube

(computador com rede e um ramal VOIP).

3- Qual o plano B para auséncia do Clube Saldanha em 2016, portanto antes

do término do Bloco llI2 Clube Vasco da Gama?2 Clube Portudrios?

4- Como resgatar parcerias com prefeitura, reitoria e ministérios para enfrent

esse momento de crise e tfambém para saidas emergenciais?




APRENDIZAGENS COM OS
ENCONTROS

Conversando com Docentes e Estudantes dos
Cursos BICTMar, Engenharia de Petroéleo e
Engenharia Ambiental




1- Fluxo de documentos = como pensar num fluxo eficiente de
documentos para dar conta da complexidade de processos do

cotidiano do campus?

2- Centralizacao ou aproximacao fisica entre Unidades como saida
para menores gastos com custeio (RU, transporte, vigilancia,

etc...).

3- Anseio do grupo pela discussao sobre ampliacao da area de

abrangéncia do IMar para outros municipios da BS.

4- Perspectivas de cumprimentos dos pactos com o MEC para os

cursos Pos-BICT frente ao cenario atual de contencoes.



5 - Dificuldades de fluxos e documentos relacionados aos curso
de Extensao pagos. De que forma a CAEXT intermedia essas

questoes?

6- Que estratégias usar para envolver poder publico em acoes

que beneficiem a UNIFESP?

/- Como enfrentar o hoje? O convite para pensarmos e termos
projetos futuros nao pode nos distanciar de pensar como

enfrentar as condicdes presentes de falta de recursos.




APRENDIZAGENS COM OS
ENCONTROS

Um momento de formacao:
a aula do prof Tykanori




Tivemos oportunidade de conversar com o prof Roberto Tykanori na aula inaugural do
Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude Rede de Atencdo Psicossocial em Saude
(Campus Baixada Santista, Unifesp/ Secretaria Municipal de Saude) e partilhamos, como nos

ensinou o professor, chaves de leitura que podem nos inspirar no cotidiano do nosso campus :

Y% A autonomia € uma construcao coletiva em relacoes de mutua

dependéncia.

% As contradic6es estao presentes permanentemente nas interacoes
sociais e é preciso compreender que os arranjos, os acordos e os resultados

sao provisorios e condicionados pelas condicoes concretas de vida.

% Compreender que estamos , sempre, buscando um patamar mais
inclusivo, com maior alcance dos objetivos de formacao critica,

transformadora e implicada com as demandas e os desejos das pessoas.




Todos os dias estaras
refazendo o teu desenho.

Nao te fatigues logo.

Tens trabalho paratoda a vida.

(Cecilia Meireles)




