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DIVERSIDADE E UNIAO
13 PONTOS NUCLEARES

- LUTAR pela defesa de uma universidade publica, gratuita, socialmente referenciada e
com compromisso ético-politico na formagao, na produgao do conhecimento, nas inser¢des e
participagdes na sociedade e na mediagdo das relagdes sociedade-ambiente;

- VIABILIZAR E ACOMPANHAR o processo de ampliagédo e adequacao da infraestrutura
fisica do campus, buscando, permanentemente, a garantia das condi¢des de trabalho para
toda a comunidade académica;

- INVESTIR nas politicas para a ampliagdo do quadro de servidores técnico
administrativos em educacéo e docentes;

- LUTAR PELA consolidagéo e ampliagédo do Instituto Saude e Sociedade, garantindo a
andlise de diferentes projetos que estejam coadunados com os principios e diretrizes do
Projeto Politico Pedagdgico do Campus;

- INVESTIR na criagédo e estruturagdo do Instituto do Mar como segunda Unidade
Universitaria, consolidando esta area de conhecimento no Campus;

- PARTICIPAR, ACOMPANHAR E CONTRIBUIR para a implementagéo das propostas de

mudanga construidas coletivamente, sob a coordenagdo da CEG, e aprovadas na Congregacao,

no processo da Avaliagédo do Projeto Politico-Pedagogico do Campus;

-PROPOR, junto com toda a comunidade, estratégias de integracéo efetiva dos cursos
que sédo desenvolvidos no periodo noturno, buscando condigées académcias adequadas;

- APOIAR a CPPG nas agdes de consolidagao e ampliagdo da Pés-Graduacgao stricto-
sensu, buscando consolidar os Programas em andamento, bem como a criagdo de novas
propostas;

- APOIAR a CAEXT nas discussdes e analises da extensdo como espago formativo
fundamental na graduacéo;

- APOIAR a CPPG nas discussdes e lutas, em nivel institucional e nacional, em relagédo
as politicas de fomento a pesquisa sustentaveis e transparentes;

- AMPLIAR os espacos de interlocugéo com as entidades estudantis (CAs e Atlética e
outras formas de organizagao), buscando rela¢des de didlogo e aprendizagem
colaborativa;

- ATUAR em articulagdo com o Nucleo de Apoio ao Estudante (NAE) na proposigao
de estratégias e dispositivos que garantam a permanéncia do estudante no campus
Baixada Santista;

- CRIAR A CAMARA DE ADMINISTRACAO do campus, favorecendo o fluxo de
informagdes e uma articulagdo mais organica entre os momentos de negociagdo e
pactuagdo, a tomada de decisdo e a implementacao das agbes acordadas.
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