PROGRAMA DE POS-GRADUACAO INTERDISCIPLINAR EM CIENCIAS DA
SAUDE

EDITAL DE BOLSA DE POS-DOUTORADO (CAPES/PROGRAMA NACIONAL
DE POS- DOUTORADO - PNPD, 2019)

A Coordenacdo do Programa de Pds-Graduagao Interdisciplinar em Ciéncias da
Saude (PPGICS) do Instituto Saude e Sociedade da Universidade Federal de Sao
Paulo — UNIFESP, informa a abertura de processo seletivo publico para uma (01)
vaga de bolsista para Estagio Pds-Doutoral, vinculada ao Programa Nacional de

Po6s-Doutoramento — PNPD/CAPES, para atuar junto a este Programa.

A selecdo de bolsista sera realizada pelo PPGICS, por meio de processo
simplificado de analise de curriculo, plano de trabalho e projeto de pesquisa, em
consonancia com o disposto na PORTARIA CAPES-MEC N° 086, DE 03 DE
JULHO DE 2013. Mais informagdes podem ser acessadas no link a seguir:
http://www.capes.gov.br/images/stories/download/legislacao/Portaria_86 2013 R

egulamento_PNPD.pdf
|. REGULAMENTAGAO

1.1 O processo de selegédo de candidato(a) a bolsa PNPD/CAPES pauta-se pelo
disposto na Portaria CAPES numero 086, 03 de julho de 2013, e nas disposigdes

gerais do presente edital.

1.2. O(a) candidato(a) selecionado(a) devera ser supervisionado(a) por um(a)
docente credenciado(a) no PPGICS da UNIFESP, que manifeste interesse em

receber o(a) bolsista, em uma das Linhas de Pesquisa do Programa.
II. OBJETIVO

2.1 O presente processo visa selecionar um(a) pesquisador(a) doutor(a) para

desenvolver estudos de alto nivel no PPGICS.



Ill. REQUISITOS DO CANDIDATO

A inscricdo ao presente processo seletivo o(a) candidato(a) devera atentar aos

seguintes requisitos:

3.1 Possuir o titulo de doutor quando da implementacdo da bolsa, obtido em
cursos avaliados pela CAPES e reconhecidos pelo CNE/MEC. Em caso de
diploma obtido em instituicdo estrangeira, este devera ser analisado pelo

Programa de Pos-Graduacao;

3.2 Disponibilizar curriculo atualizado na Plataforma Lattes do CNPq ou, se
estrangeiro, curriculo conforme o] seguinte documento:

http://www.capes.gov.br/images/stories/download/legislacao/Portaria 86 2013 R

eqgulamento PNPD.pdf

3.3 Nao ser aposentado ou estar em situagao equiparada;

3.4 Enquadrar-se em uma das seguintes modalidades:

a) Ser brasileiro ou estrangeiro residente no Brasil portador de visto temporério,
sem vinculo empregaticio;

b) Ser estrangeiro, residente no exterior, sem vinculo empregaticio;

O candidato estrangeiro residente no exterior devera comprovar enderego
residencial no exterior no momento da submisséao da candidatura;

c) Ser docente ou pesquisador no pais com vinculo empregaticio em instituicoes
de ensino superior ou instituicdes publicas de pesquisa desde que cumpram as
seguintes exigéncias:

O(A) candidato(a) que se adequar a esta modalidade devera apresentar
comprovagao de afastamento da instituicdo de origem, por periodo compativel
com o prazo de vigéncia da bolsa.

O(A) candidato(a) docente ndo podera realizar o estagio pos-doutoral na

mesma instituicdo com a qual possui vinculo empregaticio.

Conforme artigo da Portaria CAPES 086/2013, € vedado o acumulo de bolsa com

gualguer modalidade de bolsa de outro programa da CAPES, de outra agéncia de


http://www.capes.gov.br/images/stories/download/legislacao/Portaria_86_2013_Regulamento_PNPD.pdf
http://www.capes.gov.br/images/stories/download/legislacao/Portaria_86_2013_Regulamento_PNPD.pdf

fomento publica, nacional ou internacional, empresa publica ou privada, ou ainda

com o exercicio profissional remunerado.

IV. DA INSCRIGAO

4.1 Poderéo inscrever-se os portadores de diploma de Doutorado.

4.2 As inscri¢gdes serao recebidas no periodo de 11 a 22 de margo de 2019.

4.3 O(A)s candidato(a)s deverao encaminhar  para o] e-mail
vivian.farkas@unifesp.br, em formato digitalizado os seguintes documentos:

- comprovante de doutoramento;

- curriculo Lattes;

- carta de aceitacdo do supervisor (deve ser orientador do PPGICS);

- projeto de pesquisa (modelo FAPESP) original de acordo com a Linha de
Pesquisa do(a) Supervisor(a), com minimo de 10 paginas e maximo de 20
paginas, evidenciando: ) Justificativa, Problematizacdo e Fundamentacdo do
Objeto de Estudo, Objetivo(s), Metodologia, Cronograma e Referéncias, Il) Mérito
do projeto, indicando relevancia, originalidade e repercussdo potencial,
destacando as colaboracdes envolvidas, formacao de alunos de graduacéo e pos-
graduacéo, e potencial de publicacdo em revistas cientificas e outras publicactes
da area, e lll) Exequibilidade do projeto;

- comprovante de submissao do projeto no comité de ética da UNIFESP;

- plano de trabalho junto ao PPGICS para o periodo, endossado pelo supervisor,
com a discriminacdo das atividades a serem realizadas junto ao Programa
durante o periodo do estagio, considerando outras atividades além do
desenvolvimento da pesquisa proposta, como: realizacdo de semindrios e
palestras relacionados a pesquisa em desenvolvimento e dirigidos a alunos de
pos-graduacdo e de graduacdo da UNIFESP; auxilio na organizacdo de eventos
promovidos pelo PPGICS; oferta de disciplinas no Programa como professor(a)

co-responsavel, co-orientacdo de estudantes, entre outras.



V. SELECAO E INDICACAO DO CANDIDATO(A)

5.1 O processo de selecdo serd baseado em pareceres e notas elaborados por
uma comissdo de avaliacdo constituida por 4 professores do Conselho do
PPGICS (1 representante de cada Linha de Pesquisa, em caso de empate, a
Coordenacdo do PPGICS dard o voto final). A comissdo de avaliagdo emitira
notas a respeito do Curriculum Lattes, do Projeto de Pesquisa e do Plano de

Trabalho do(a) candidato(a) e considerar-se-o:

5.2 Curriculum Lattes- serd avaliado a partir dos seguintes quesitos: Quantidade
de publicagdes considerando artigos (aceitos ou publicados), livros e capitulos de
livros usando o Qualis da area Interdisciplinar nos ultimos 4 anos; Experiéncia
docente em poés-graduagdo e graduacdo, sobretudo em orientagdes e
coorientacbes de teses, dissertacdes, iniciagcdes cientificas e trabalhos de
conclusdo de curso; Insergcdo em grupos e redes de pesquisa; Participacdo em
projetos financiados por agéncias de pesquisa; Trabalhos técnicos e outros

projetos realizados.

5.3 Projeto de Pesquisa e Plano de trabalho— serdo avaliados a partir dos
seguintes quesitos: Apresentacdo e organizacdo do Projeto e do Plano de
Trabalho, de acordo com os critérios sugeridos neste Edital; Capacidade de
sintese, argumentacao teorica e coeréncia na apresentagcao e contextualizacdo do
problema abordado; Pertinéncia nas questdes e hipiteses a serem investigadas,
bem como dos objetivos e metas a serem alcancados; Possibilidades de interacéo
e colaboracbes nacionais e internacionais com grupos de pesquisa de
reconhecida exceléncia na area; Relevancia cientifica, tecnoldgica, educacional,
social e ambiental da pesquisa dentro da tematica abordada; Exequibilidade,
coeréncia e relevancia dos resultados previstos e apresentados no Plano de

Trabalho e cronograma de atividades.

5.4 O Processo Seletivo seréa classificatorio. A Nota Final (NF) do candidato, na
escala de 0 (zero) a 10 (dez), sera composta pela média aritmética das notas
atribuidas individualmente ao Projeto de Pesquisa, ao Plano de Trabalho e ao

Curriculum Lattes.



5.5 O(A)s candidato(a)s serdo classificado(a)s em ordem decrescente da nota
final, sendo que o primeiro serd selecionado(a) para a concessao da bolsa do
Programa Nacional de Pds-Doutorado - PNPD/CAPES. Caso haja empate na nota

final, a nota atribuida ao Curriculum Lattes sera considerada para desempate.

5.6 Caso, por qualguer motivo, o(a) candidato(a) escolhido conforme o processo
seletivo ndo possa ser indicado a CAPES para receber a bolsa PNPD, o
candidato classificado com Nota Final imediatamente inferior a do mesmo sera

indicado.

5.7 Caso um bolsista indicado a bolsa PNPD desista da bolsa durante a vigéncia
normal do projeto, ou haja qualquer outro motivo de interrupcao, novo edital sera

aberto para selecéo de outro bolsista.

5.8 Caso nenhum do(a)s candidato(a)s possa ser indicado a bolsa PNPD durante
a vigéncia normal do projeto, a indicagdo do novo bolsista devera obedecer a um
novo processo de selecdo, em conformidade com a Portaria numero 086/CAPES,
de 03 de Julho de 2013.

VI. DAS ATIVIDADES DO BOLSISTA

Além do que consta da portaria da CAPES, o(a) bolsista selecionado(a) devera:

6.1 Oferecer no minimo uma atividade (palestra/seminario) anual apresentando o

status de desenvolvimento de sua pesquisa como PNPD no PPGICS;

6.2 Publicar e/ou submeter artigos cientificos, patentes e produtos resultantes da
pesquisa realizada no periodo de vigéncia da bolsa, em co-autoria com o(a)

respectivo(a) supervisor(a) no PPGICS;

6.3 Participar de atividades académico/cientificas, que sejam necessarias ao
PPGICS, durante a vigéncia da bolsa; dentre estas a coordenacéo de ciclos de

seminarios, oferta de disciplinas no Programa como professor(a) co-responsavel,



0 auxilio na organizacdo de eventos promovidos pelo Programa, a co-orientacao

de estudantes, entre outras;

6.4 Apresentar relatorio anual de atividades, a titulo de renovacédo da bolsa, e

relatério completo ao concluir a bolsa.

VIl. ATRIBUICOES DO(A) SUPERVISOR(A) PARA O(A) BOLSISTA
SELECIONADO(A)

O(a) supervisor(a) devera:

7.1 Acompanhar todas as atividades desenvolvidas pelo(a) bolsista;

7.2 Apoiar o(a) bolsista no que for possivel para a plena execucéo da pesquisa;

7.3 Encaminhar ao Conselho do PPGICS, uma avaliacdo formal das atividades
do(a) bolsista, a cada ano, a partir do inicio da bolsa do(a) candidato(a)
contemplado(a), anexada ao relatério obrigatério a ser apresentado pelo(a)
bolsista ao PPGICS;

7.4 Se for o caso, solicitar a qualquer tempo, o cancelamento da bolsa em caso
de desempenho insuficiente, desisténcia, abandono, interrupgéo ou finalizagdo da
vigéncia méxima da bolsa, estabelecida nos termos do Art. 17 da Portaria no. 086,
de 03 de julho de 2013, e deste Edital.

VIII. DA DURACAO E VALOR DA BOLSA

8.1 A vigéncia da bolsa (PNPD/CAPES) sera de 12 meses, podendo ser renovada
apos avaliacdo do Relatério Anual de Atividades, de acordo com a portaria
086/CAPES de 03 de julho de 2013, e conforme as prioridades definidas pelo
PPGICS da UNIFESP.

8.2 Para o(a) candidato(a) selecionado(a) serda concedida uma bolsa no valor

mensal de R$ 4.100,00 (quatro mil e cem reais), por um periodo maximo de 30



meses, desde que o bolsista realize todas as atividades propostas. Caso contrario
0 supervisor e o0 PPG podem sugerir o cancelamento da bolsa. A implementagao
da bolsa esta prevista para inicio de abril de 2019, com recebimento da primeira
mensalidade em maio de 2019, a depender do calendario de implementacéo

divulgado pela CAPES para o ano de 2019.

Casos omissos neste Edital serdo submetidos a avaliacdo da Comissao de Curso

do Programa de Pés-Graduagao Interdisciplinar em Ciéncias da Saude.



