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APRESENTACAO

O debate sobre o Ensino Superior, particularmente sobre a Universidade, encontra-
se na ordem do dia, nos diferentes cenarios educacionais: em niveis politicos, institucionais,
cientificos. A discussdo sobre a complexidade da formacgédo de recursos humanos vem se
ampliando em decorréncia das mudancas de perfis dos diferentes profissionais, sobretudo
devido as transformac@es sociais contemporaneas, consequentemente, as transformacdes no
mundo do trabalho. E essas transformacdes, muitas delas, estdo diretamente relacionadas ao
modelo de formacdo profissional, modelo de universidade que se deseja formar, portanto,

formacéo e trabalho profissional estdo diretamente imbricados.

O avanco do conhecimento em salde coloca para a Universidade o desafio de
incorporar como objeto de ensino, pesquisa e extensdo, areas imprescindiveis para o
aprofundamento da reflexdo sobre salde. E neste contexto, que se inserem outras areas

especificas de atuacgdo profissional em satide como a Terapia Ocupacional.

Em consonéncia com a revisdao do Projeto Pedagdgico do campus, 0 curso de
Terapia Ocupacional, durante os anos de 2013 a 2015, fez a revisdo de sua matriz
curricular, com vistas a flexibilizacdo curricular, reducdo de carga horaria, maior
articulacdo entre eixos comuns e especifico, atualizacdo dos planos de ensino com
teméaticas contemporaneas e relevantes para a formacdo profissional, introducdo de
modulos eletivos para que o estudante possa construir um percurso académico mais
auténomo e singular. Essas mudancas foram realizadas em um processo comum ao campus
Baixada Santista, no qual participaram os seis cursos do Instituto Saude e Sociedade, sem
perder de vista a énfase interdisciplinar e interprofissional do Projeto Pedagdgico do
campus.

Para iniciar o processo de revisao da matriz o Nucleo Docente Estruturante (NDE)
do Curso de Terapia Ocupacional realizou um estudo aprofundado a partir de agdes que
permitiram uma andlise sobre as tendéncias contemporaneas da profissdo e analise de

outros cursos de terapia ocupacional.



Seguiu-se 0s seguintes passos:

e Os dados sobre a profissdo foram obtidos por uma consulta ao Conselho Federal de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional, mapeando as defini¢Oes da profissdo e as atuais
tendéncias;

e Anadlise das publica¢fes em periodicos nacionais (Cadernos de Terapia Ocupacional
da UFSCar e Revista de Terapia Ocupacional da USP) e internacionais (American
Journal of Occupacional Therapy e Occupational Therapy Internacional) com o
intuito de conhecer as tendéncias profissionais, académicas e formativas;

e Analisar as tendéncias do mundo do trabalho por meio de uma pesquisa com 0s
egressos e sua insercdo no campo profissional e analise dos concursos abertos no
periodo;

e Leitura das Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de graduacdo na area
da Saude (DCN), para instrumentalizar o curso na analise da matriz curricular e nos
planos de ensino (contetdo e metodologia);

e Avaliacdo do curso pelos discentes e docentes: lacunas, sobreposicdes,
contradicoes;

e Pesquisa sobre perfil do egresso;

e Pesquisa sobre os motivos que levaram os alunos que entraram nos anos de 2013 e
2014 a evadirem.

A partir dos estudos realizados foi preciso verificar as possibilidades de como
garantir a construcdo do perfil generalista do egresso, a partir dos eixos de conhecimento
delineados pelas DCN.

Em 2014 o NDE se aprofundou nos planos de ensino e no estudo da matriz, a partir
dos critérios estabelecidos pela DCN e 0s eixos de conhecimento a partir das competéncias:

a) Conhecimentos: “saberes” (0 que 0 estudante precisa saber — UCs/ ementas);

b) Habilidades: “saber fazer” (0 que fazer — carga horéria pratica, estagio,

Atividades Complementares e projetos de extenséo);

c) Atitudes: “saber ser e conviver” (como fazer — “aprendizagem por modelo”,

como o professor lida com os elementos do Projeto Pedagdgico do Curso, como

avalia sua pratica, considerando o ensino e aprendizagem por modelo).



Assim o Projeto Pedagdgico passou a ser avaliado e composto a partir de alguns

pressupostos:

- 0 curriculo;

- a estrutura institucional;

- as experiéncias e experimentacgdes praticas;

- as inser¢des nos campos de relacdo direta com servigos e usuarios;
- 0 dialogo com as outras profissoes;

- as atividades complementares;

- 0 perfil do egresso.

Em 2014 e 2015 o Curso de Terapia Ocupacional produziu trés maratonas
pedagdgicas com a presenca de estudantes, docentes e técnicos com o intuito de analisar a
matriz a partir dos indicadores acima. Cada maratona produziu um relatério que permanece
como documento do curso desse processo de revisdo da matriz curricular.

Concomitantemente, o curso também participou da revisdo do Projeto Politico
Pedagogico do campus e com a revisdo das matrizes dos eixos comuns. O estudo realizado
pelo eixo especifico e a participacdo na reformulacdo dos eixos comuns teve como
resultado uma nova matriz que seré apresentada nesse projeto.

Como resultado desse processo houve a reducdo de carga horaria de 4.520 horas
para 4.320 horas. A reducdo de carga horaria permitiu a flexibiliza¢do curricular e a partir
de 2016 todas as semanas padrao terdo um periodo para cursar modulos eletivos. Além dos
maodulos eletivos ofertados pelo curso, os estudantes poderdo optar por modulos eletivos de
outros cursos do campus e por médulos ofertados por outros cursos da Unifesp.

A revisdo da matriz articulada a revisdo das matrizes dos eixos comuns propiciou
uma melhor articulacdo de contetdos entre eixos comuns e eixo especifico, assim como,

melhor articulacdo entre eixos e modulos.



1. DADOS GERAIS DO CURSO DE TERAPIA OCUPACIONAL

1.1. Curso de Terapia Ocupacional
1.2. Grau: Bacharelado
1.3. Forma de Ingresso: Anual
1.4. Namero de vagas previstas no ato da criacdo: 40
1.5. Namero de vagas atual: 40
1.6. Situacéo Legal do Curso:
Ato legal de criagdo/autorizagdo do curso: Portaria n° 1.235 de 19/12/2007
D.O.U. de 20/12/2007.
O Curso de Terapia Ocupacional foi reconhecido pelo Ministério da Educacdo em
Portaria n° 299 de 27/12/2012, publicada no D.O.U. de 31/12/2012.
Endereco: Rua Silva Jardim, 136, Vila Mathias, Santos, SP.
1.7. Regime do Curso: Semestral
1.8. Carga Horaria Total do Curso: 4.320
Carga horéaria e turno de funcionamento do curso: o curso de Terapia Ocupacional da
Universidade Federal de Sdo Paulo (UNIFESP) — campus Baixada Santista segue, como
fundamento legal para a formagéo do terapeuta ocupacional, o parecer CNE/CES 6, 19 de
fevereiro de 2002. A carga horaria total para a integralizacdo do curso é de 4.320 horas,
incluindo 200 horas de Atividades Complementares de Graduacao e estao distribuidas em 8
semestres, com 20 semanas cada, em turno de funcionamento integral.
A distribuicdo da carga horéria da matriz atual em cada um dos semestres esta

demonstrada no Quadrol.

Quadro 1- Distribuicéo da carga hordria por termo. Curso de Terapia Ocupacional, UNIFESP,
Campus Baixada Santista, 2016.

TERMO CARGA HORARIA
1° 440 horas
2° 520 horas
3° 560 horas
40 440 horas
50 520 horas
6° 600 horas
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7° 440 horas
8° 440 horas
Subtotal 3.960 horas
Eletivas 160 horas
Atividades Complementares 200 horas
Total 4320 horas

1.9. Tempo de Integralizacdo: 4 anos. O aluno podera dispor de até 50% a mais do tempo
previsto para integralizar o curso, conforme art. 120, | do Regimento Interno da Prograd.
10. Turno de Funcionamento: Integral

11. Organizagéo do Curriculo

Em consonéancia com o Projeto Pedagdgico do Campus, o curso de Terapia
Ocupacional estd organizado em unidades curriculares (UCs) divididas em mddulos,
estagios supervisionados e atividades complementares. Os modulos dividem-se em fixos -
de carater obrigatorio - e eletivos. A estrutura curricular implantada contempla, em uma
andlise sistémica e global, os seguintes aspectos: flexibilidade, interdisciplinaridade,
acessibilidade pedagdgica e atitudinal, compatibilidade de carga horaria total e articulacdo
teodrico-prética.

As UCs eletivas oferecem ao estudante a possibilidade de fazer um percurso
académico mais autbnomo e singular. O estudante pode escolher UC eletivas que o Curso
de Terapia Ocupacional oferece e UC de outros cursos do campus, assim como, UC
oferecidas pelos eixos comuns, cumprindo uma carga horaria minima de 160 horas.

O Curso esta estruturado em quatro eixos: “O Ser Humano em Sua Dimensio
Bioldgica”, “O Ser Humano e Sua Inser¢do Social”, “Trabalho em Saude” e “Aproximagao
a Pratica Especifica de Terapia Ocupacional”.

Desta forma, o Projeto Pedagdgico do campus prevé a articulagdo entre 0s quatro
eixos propostos, orientados pela formagéo de profissionais da area da saide comprometidos
com atuacdes consistentes, criticas e potencialmente transformadoras da realidade social
com énfase na educacdo interprofissional, interdisciplinaridade, enfoque problematizador e

producdo do conhecimento.
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A fim de valorizar a interdisciplinaridade, a configuracdo atual do trabalho em
salde e a visao integral do ser humano, os Eixos articulam contetdos programéticos, cuja
proximidade tematica permite a proposicdo de estratégias pedagogicas integradas. Assim,
0s Eixos sdo compostos por mddulos, que correspondem aos diversos conteddos,
aglutinando areas temaéticas afins de modo a integrar, e ndo fragmentar, os saberes
necessarios a formacdo do terapeuta ocupacional. Os conteudos destes eixos sdo
desenvolvidos desde o inicio do curso, de maneira interdisciplinar e interprofissional.

No Projeto Pedagdgico do Curso de Terapia Ocupacional da UNIFESP — Baixada
Santista, o estudante também é inserido em sua prética profissional desde o inicio do curso.
Essa insercdo € realizada a partir de aproximacdes sucessivas as atividades praticas,
possibilitando a execucdo de tarefas de complexidade e responsabilidade crescente. Desde o
primeiro ano o estudante tem contato com o territorio, com visitas aos servicos de saude do
municipio e observacdo participante. Nos moédulos do segundo ano, os estudantes
desenvolvem anélise de contextos e de cenarios, aproximagdo dos usuarios e dos servigos
da rede municipal, elaboracdo de historias de vida e narrativas como meio de sensibilizar a
escuta clinica, contato com grupos populacionais e tematicas de saude loco-regionais. No
maodulo que ocorre no terceiro ano do curso, os estudantes elaboram planos terapéuticos
singulares. Toda essa etapa é realizada em equipes interprofissionais visando a preparacdo
do estudante para a continuidade do processo de formagdo por meio dos estagios
curriculares especificos.

Os estagios curriculares especificos do Curso de Terapia Ocupacional ocorrem no
3° e 4° anos. O Estagio Supervisionado Béasico ocorre no terceiro ano, com 80 horas de
observacdo a pratica do terapeuta ocupacional. Nesse estagio de observacdo o estudante
acompanha um grupo ou atendimentos em servigos de saude, educacdo e/ou assisténcia
social.

No Estdgio Supervisionado Profissionalizante o estudante deverd escolher duas
areas de atuacdo da Terapia Ocupacional. No primeiro semestre do quarto ano ele cumprira
0 estagio em uma das areas escolhidas com carga horaria de 360 horas, incluindo atividades
de campo, supervisdo e estudos. No segundo semestre as atividades se repetem em outra
area de conhecimento da profissdo. Além dessa atividade o estudante no quarto ano tem

modulos referentes ao Trabalho de Conclusdo de Curso € um moédulo de Desenvolvimento

12



Profissional que acompanha as atividades de estagio, 0s compromissos com 0s campos de
estagios e os principios éticos da profissao.

Os contetdos essenciais para 0 Curso de Graduacdo em Terapia Ocupacional da
UNIFESP - Baixada Santista previstos nas Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso
(Resolucdo CNE/CES 6, de 19 de fevereiro de 2002), na Resolugdo n°2, de 15 de Junho de
2012 para a Educacdo Ambiental, na Resolugéo n°1, de 30 de maio de 2012 para Educacéo
em Direitos Humanos, na Resolugdo CNE/CP n° 1, de 17 de junho de 2004 para Educacéo
das RelacBes Etnico-Raciais e para o Ensino da Historia e Cultura Afro-Brasileira e
Africana; e no Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005 que dispbe sobre a Lingua
Brasileira de Sinais (Libras), com 40 horas, como disciplina optativa. Os contetdos
sinalizados por essas diretrizes estdo localizados nos eixos comuns que compdem 0 curso,
pautados nas diferentes areas do conhecimento (Ciéncias Biologicas e da Saude; Ciéncias
Sociais e Humanas e Ciéncias da Terapia Ocupacional). As UCs Capitalismo, Trabalho e
Direitos e Constituicdo do Humano, Politicas e Marcadores Sociais da Diferenca do Eixo
O Ser Humano e sua Insercdo Social abordam os contetdos referentes aos Direitos
Humanos e as RelacBes Etnico-Raciais a partir do referencial tedrico das Ciéncias Humanas
e Sociais. O Eixo Trabalho em Saude aborda o contetdos de educagdo ambiental na UC
Politicas de Saude no Brasil e Desigualdades Sociais, quando se detém na problematizacao
do saneamento bésico e das condi¢bes de salde da populacdo brasileira.

O estudante é incentivado a envolver-se em programas de iniciacdo cientifica,
monitoria, extensdo, programas de educacdo tutorial, como também em outras Atividades
Complementares nas diversas &reas do conhecimento do campus.

A elaboracdo e apresentacdo de um Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC)
representa o produto final de uma trajetoria obrigatéria na graduacdo: a apropriacdo de
conhecimentos basicos para a constru¢do do pensamento cientifico e de conhecimento em
Terapia Ocupacional.

Por fim, para se formar, o estudante deverd cumprir 200 horas de Atividades
Complementares. Estas representam um meio de enriquecimento e flexibilizagdo do
processo formativo do estudante. O estudante pode participar de atividades variadas, dentro
e fora da universidade, intensificando sua experiéncia nos espacos universitarios e

ampliando-os para além da academia.
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2. HISTORICO

2. 1. A UNIFESP: aspectos historicos, especificidade e abrangéncia

O campus Baixada Santista foi o primeiro campus do processo de expansdo das
Universidades Federais, fundado em 2004, quando se firmou um convénio entre a
Universidade Federal de Sdo Paulo (UNIFESP) e a Prefeitura Municipal de Santos (PMS).

A compreensdo do historico do campus Baixada Santista encontra na expressao A
UNIVERSIDADE PUBLICA FEDERAL NA REGIAO DA BAIXADA SANTISTA: UM
DESEJO, UMA LUTA, UMA CONQUISTA! uma fecunda traducéo.

A presenca da universidade publica foi sempre uma demanda historica da regido da

Baixada Santista. Nas palavras da entdo deputada Mariangela Duarte®:

"Temos certeza que a criacdo de uma Universidade Federal na regido
metropolitana da Baixada Santista e litoral, por desmembramento da
UNIFESP, sera fundamental para complementar as aclGes que
desencadeardo o desenvolvimento social e tecnoldgico da regido”. (Folha
de S&o Paulo, 19 de janeiro de 2004)?

E importante ressaltar que a luta pela vinda do campus para a cidade de Santos uniu
toda a Camara de Vereadores, a Prefeitura, o Governo Estadual e o Governo Federal,
traduzindo um compromisso com 0s anseios e a garantia do direito a educacdo superior da
populacdo brasileira e particularmente, com a comunidade da Baixada Santista®. Ressalte-se
a abrangéncia da Regido Metropolitana da Baixada Santista, que se compde por nove
municipios: Santos, Sdo Vicente, Cubatdo, Praia Grande, Bertioga, Mongagud, Itanhaém,
Peruibe e Guaruja. Com uma delimitacdo territorial de 2.373 km2, tem aproximadamente
um milhdo e seiscentos mil habitantes, o que justifica a importancia de uma universidade
pablica na regido.

Apreende-se, assim, que a criacdo e implantagdo do campus Baixada Santista da

! A referida deputada foi a autora da Emenda 11060009 apresentada ao CONGRESSO

NACIONAL/ COMISSAO MISTA DE PLANOS, ORCAMENTOS E FISCALIZACAO / EMENDAS A
LDO 2005 — dentro do Programa Universidade do Século XXI.

Disponivel em http://www1.folha.uol.com.br/folha/educacao/ult305u14800.shtml

Importante pronunciamento sobre a implantagcdo do Campus Baixada Santista foi feito na reunido do més
de fevereiro de 2004 no CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO METROPOLITANA
DA BAIXADA SANTISTA (disponivel em http://www.agem.sp.gov.br/condesb_atas 2004 _74.htm)
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Universidade Federal de Sdo Paulo sdo produzidas por meio da organizagéo da sociedade
da regido, da luta coordenada de diversos setores e diferentes instancias executivas e
legislativas.

Neste movimento, em setembro de 2004 implantam-se, como modalidade
sequencial de formacgdo especifica, com fornecimento de diploma de nivel superior em
areas de fronteira das ciéncias humanas com a da saude, os cursos de Educacdo e
Comunicacdo em Saude e o de Gestdo em Saude. O vestibular foi feito e varios
servidores da Prefeitura Municipal de Santos que atuavam em diferentes espacos da
Secretaria Municipal de Saude, buscando qualificagdo para avangar na assisténcia a
populagéo, tiveram possibilidade de vivenciar esta formagéo.

Todo o processo de criacdo dos Cursos, bem como a efetiva realizacdo dos mesmos
envolveram diferentes setores do campus Sdo Paulo da UNIFESP, particularmente o Centro
de Desenvolvimento do Ensino Superior em Salde (CEDESS), o Departamento de
Medicina Preventiva — Setor de Planejamento em Salde e Departamento de Informatica em
Saude.

Destaca-se, desta forma, a vocacgdo, desde sua criacdo, do campus Baixada Santista
de estar inserido nas demandas, necessidades e perspectivas da comunidade, tendo com a
Prefeitura de Santos um permanente vinculo de parceria e trabalho conjunto a favor da vida
e da garantia de direitos da populacdo. Estes cursos, desenvolvidos no noturno, com
duracdo de dois anos diplomaram suas turmas em outubro de 2006.

Neste contexto, 0s primeiros cursos de graduacdo, implantados em 2006,
vincularam-se ao campo da saude: Educacdo Fisica, Fisioterapia, Nutricdo, Psicologia e
Terapia Ocupacional. Todos estes cursos em periodo integral, trazendo para cidade de
Santos estudantes, docentes e técnicos de diferentes partes do Estado, além da
potencialidade de atender a populacdo da regido da Baixada Santista.

No ambito da graduacdo destaca-se o Projeto Pedagdgico inovador, fundado na
educacéo interprofissional e na perspectiva da integralidade do cuidado, consonante com as
Diretrizes Nacionais do Sistema Unico de Satde (SUS) e fazendo jus ao papel histérico que
a cidade de Santos tem na luta pela Reforma Psiquiatrica e pela construcdo da salde para
todos e com todos.

Em 2009, implanta-se o Curso de Servico Social e inaugura-se no campus, a
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graduacdo no noturno, respondendo, também, as necessidades dos estudantes trabalhadores
da Regido.

Estes seis cursos ja foram avaliados pelo MEC e receberam notas 4-5 (huma escala
de 0 a 5) e figuram entre os melhores do pais, de acordo com o ENADE e com diversos
rankings nacionais, incluindo a inser¢cdo no mundo do trabalho.

Em 2012, implanta-se o Bacharelado Interdisciplinar em Ciéncia e-Tecnologia
do Mar, turmas vespertino e noturno, dialogando com mais duas fundamentais areas para a
cidade de Santos: o Porto e 0 Mar.

Também com um Projeto Pedagdgico inovador, o desenho de bacharelado
interdisciplinar, o BICT-Mar habilita seu concluinte a atuar no mundo do trabalho ou
ingressar em cursos de pos-graduacdo, o projeto do IMar prevé, ainda, que seus egressos
tenham a oportunidade de continuar seus estudos em nivel de graduacdo, por mais 2 anos,
em um dos seguintes cursos: Engenharia Ambiental Portuéria; Engenharia de Petroleo e
Recursos Renovaveis (ambos implantados em 2015); Oceanografia (2018); Engenharia de
Pesca e Aquicultura; Ecologia Marinha (ainda sem data prevista para inicio).

Atualmente, o campus Baixada Santista esta composto pelo Instituto Salde e
Sociedade, organizado em: Dire¢cdo Académica e Direcdo Administrativa (com seus
respectivos setores e divisoes), sete Departamentos Académicos, incluindo o Departamento
de Ciéncias do Mar, embrido da segunda Unidade Universitaria Instituto do Mar (IMar);
nove Comissdes de Curso de Graduacdo; trés Camaras Técnicas (Graduacdo, Extensdo,
Pesquisa e Pos-Graduacdo); Biblioteca; quatro Comissbes de Ensino de P6s-Graduacéo,
sendo duas intercampi (temos dois programas em parceria com campus S&o Paulo e
campus Diadema)

Em 2014, o campus Baixada Santista da Universidade Federal de Sao Paulo
completou 10 anos de atividade académica, inserindo-se de maneira diferenciada no campo
da formac&o para a area da satde e anuncia um importante papel no campo da formacéao de
profissionais vinculados a area de Ciéncias do Mar, denotando o empreendedorismo,
responsabilidade e dedicacdo de todos que participam de seu desenvolvimento.

A formagdo de profissionais graduados em Educacdo Fisica, Fisioterapia,
Nutricdo, Psicologia, Servi¢co Social, Terapia Ocupacional e Ciéncias do Mar tem sido uma
das mais significativas tarefas desse campus, tendo em 2015, 1.113 egressos. Destaca-se,
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ainda, uma importante atuacdo em pesquisa, em extensdo universitaria e na formacdo de
mestres e doutores.

A producdo e disseminacdo do conhecimento desde a graduacdo, alcancando um
patamar de relevo com os Programas de pds-graduacdo Stricto Sensu tém, também,

constituido 0 nosso percurso.

2.2. Insercdo Regional

A Regido Metropolitana da Baixada Santista compde-se por nove municipios:
Santos, Sado Vicente, Cubatdo, Bertioga, Mongagud, Praia Grande, Guaruja, Itanhaém e
Peruibe. Com uma delimitacéo territorial de 2.373 km2 tém aproximadamente um milhdo e
oitocentos mil habitantes (IBGE 2013). Possui uma situacao geografica privilegiada, com a
proximidade de Sao Paulo, capital do Estado e com o principal porto da América Latina.
Além disso, também possui um importante centro industrial no municipio de Cubatdo. A
localizacdo estratégica associada a sua infraestrutura torna-se um forte atrativo para
diferentes investimentos no espaco ultrarregional.

Apresenta, atualmente, uma malha rodoviaria composta pela Rodovia Anchieta, a
Rodovia Imigrantes, Rio-Santos, Padre Manoel da Nobrega, Rodovia Ariovaldo Almeida
Viaia, que possibilita o acesso inter-metropolitano e também uma integracdo com a capital
e com o interior paulista potencializando o escoamento de mercadorias do Porto e, ao
mesmo tempo, o turismo regional.

Nesse sentido, torna-se um espaco de destino de significativa populacdo flutuante
reforcando as atividades econémicas do setor de servi¢os direcionados para o turismo. A
populacdo residente é de 1.765.277 (IBGE 2013) e a populacéo flutuante representa 38,0%
deste total, nos periodos de alta e baixa temporada, segundo dados da Fundagcdo Seade
(2008). Entre a populacéo residente estimam-se 19,8% de moradores em favelas, moradores
de corticos e moradores de rua.

A Regido Metropolitana conta com uma rede hospitalar pablica, ligada ao SUS,
com 15 hospitais, sendo nove publicos e seis filantropicos. A distribuicdo dos hospitais
ligados ao Sistema Unico de Salde (SUS) concentra-se a maior parte no Municipio de
Santos.

A despeito de todo este perfil sdcio-econémico, os indicadores de desenvolvimento
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social nos mais diversos e complexos @mbitos, mostra uma aguda desigualdade social, com

grandes areas de vulnerabilidade e, ainda, restrito alcance das politicas publicas sociais.

2.3. Os Principios Direcionadores do Projeto Pedagdgico do campus Baixada Santista

O Relatério para a UNESCO da Comissdo Internacional sobre Educacdo para o
Século XXI (DELORS, 1996:77) aponta que, “para poder dar resposta ao conjunto de
suas missdes, a educacdo deve organizar-se a volta de quatro aprendizagens fundamentais
que, ao longo de toda a vida, serdo de algum modo, para cada individuo, os pilares do
conhecimento: aprender a conhecer, isto é, adquirir os instrumentos da compreensdo;
aprender a fazer, para poder agir sobre o meio envolvente; aprender a viver juntos, a fim
de participar e cooperar com 0s outros em todas as atividades humanas; finalmente,
aprender a ser, via essencial que integra os trés precedentes”.

Partindo destas recomendacdes, 0 Projeto Pedagdgico do campus Baixada Santista
da UNIFESP assume os seguintes principios direcionadores:

e Aindissociabilidade ensino, pesquisa e extensao

Como os trés pilares da Universidade, o ensino em seus diferentes niveis, a pesquisa
e a extensdo devem ser vistas como indissociaveis e interdependentes. Da mesma forma
que o0 ensino esta presente na formacdo do pesquisador e nas atividades extensionistas da
Universidade, a pesquisa encontra na extensdo e no préprio ensino, campos fecundos de
investigacdo. Por outro lado, as atividades de extensdo possibilitam novas dimensdes do
processo formativo da Universidade, aproximando os estudantes da realidade local e
regional da &rea de abrangéncia da Universidade e favorecendo os projetos de pesquisa e
construcdo de novos conhecimentos.

A extensdo é considerada como a¢do que viabiliza a interacdo entre a universidade e
a sociedade, “capaz de operacionalizar a relacdo entre teoria/pratica, promovendo a troca
entre os saberes académico e popular” (FORUM DE PRO-REITORES DE EXTENSAO
DAS UNIVERSIDADES PUBLICAS BRASILEIRAS, 2001). Os projetos sociais de
extensdo tém importancia particular justamente por constituirem uma tentativa de
diminuigdo da dissociagdo entre dindmica de ensino dos cursos superiores e as necessidades

de saude da maioria da populacéo, sendo oportunidade de envolvimento de estudantes de
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graduacdo em processos nos quais experimenta um papel protagonista na construcdo da
sociedade, vivenciado a partir da sua escolha profissional. Em relacdo a extensdo, o
processo de avaliacdo das acOes efetuadas é uma das diretrizes estabelecidas no Forum de
Pro-Reitores de Extensdo das Universidades Publicas Brasileiras (2001), sendo de grande
importancia na elaboracdo de novos projetos, cada vez mais direcionados aos objetivos da
extensdo universitaria. A integracdo das atividades de pesquisa e extensdo ocupa papel

fundamental nesse processo.

e A pesquisa como elemento impulsionador do ensino e da extensao

Diante do processo de avaliacdo e reestruturacdo em que Se encontra 0 ensino
superior no Brasil se espera um perfil de estudante mais ativo, questionador e construtor de
seu proprio conhecimento e a pesquisa toma papel de destaque no processo de formacéao do
profissional.

De acordo com o Férum de Prd-Reitores de Graduacdo das Universidades
Brasileiras de 2000, “a pesquisa, compreendida como processo formador, ¢ elemento
constitutivo e fundamental do processo de aprender a aprender/aprendendo, portanto,
prevalente nos varios momentos curriculares”.

Para Minayo (1993), é a pesquisa que alimenta a atividade de ensino e a atualiza

frente a realidade do mundo.

e A pratica profissional como eixo norteador do projeto pedagdgico

Apreender a pratica como estruturante significa construir um referencial orientador
diferenciado para as decisdes pedagogicas: pensar sobre o que foi realizado representa
interrogar a propria acdo, 0s interesses e expectativas dos estudantes e as condicGes
institucionais e sociais. Neste sentido, a reflexdo “jamais ¢ inteiramente solitaria. Ela se
apoia em conversas informais, momentos organizados de profissionalizacdo interativa”
(PERRENOUD, 1999:11). Nesse sentido, insere-se a discussdo sobre a pratica como eixo
estruturante para 0 processo de ensino e aprendizagem: no processo de construcdo de
conhecimento a préatica necessita ser reconhecida como eixo a partir do qual se identifica,
questiona, teoriza e investiga os problemas emergentes no cotidiano da formacéo. A prética

ndo se reduz a eventos empiricos ou ilustragGes pontuais. Lida-se com a realidade e dela se
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retira os elementos que conferirdo significado e dire¢do as aprendizagens.

Estrutura curricular, contetdos e estratégias de ensino e aprendizagem alicercadas
na pratica, na forma em que esta se ocorre no contexto real das profissdes, possibilita que o
processo de construcdo do conhecimento ocorra contextualizado ao futuro exercicio
profissional, reduzindo as dicotomias teoria/pratica e basico/profissional.

Em contraposicdo a modelos tradicionais, a pratica profissional é exercitada pelo
estudante desde o inicio dos cursos, atuando como elemento problematizador para a busca
do conhecimento necessario para 0 exercicio desta pratica. Possibilitard assim um
reconhecimento, pelo estudante, da necessidade dos contetidos escolhidos para compor a

estrutura curricular, especialmente dos cursos de graduagéo.

e A problematizagdo do ensino a partir da pratica e da pesquisa

As metodologias problematizadoras expressam principios que envolvem assuncao
da realidade como ponto de partida e chegada da producdo do conhecimento, procurando
entender os contetidos ja sistematizados como referenciais importantes para a busca de
novas relacdes. Encontra nas formulagdes de Paulo Freire um sentido de inser¢do critica na
realidade para dela retirar os elementos que conferirdo significado e direcdo as
aprendizagens.

As dimensdes problematizadoras procuram constituir mudangas significativas na
forma de conceber e concretizar a formacdo de profissionais, configurando uma atitude
propositiva frente aos desafios contemporaneos. Assumem a construcdo do conhecimento

como trago definidor da apropriacdo de informacdes e explicacdo da realidade.

e Alinterdisciplinaridade
O desenvolvimento da tecnologia e da ciéncia em varios campos disciplinares
articulado com a crescente complexidade e o avango significativo com que novas
informacdes sdo produzidas traz o desafio da integracdo das disciplinas. Neste contexto,
emerge do conceito de interdisciplinaridade, situada nos anos 1970.
Na diversidade que marca as conceituacdes e praticas interdisciplinares, € possivel
identificar pontos comuns: o sentido de relagdo, a valorizacdo da historia dos diferentes

sujeitos/disciplinas envolvidas, o movimento de questionamento e duvida, a busca por
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caminhos novos na superacdo de problemas colocados no cotidiano, a énfase no trabalho
coletivo e na parceria e o respeito pelas diferencas. E possivel, assim, pensar que a
interdisciplinaridade se constitui em um dos caminhos para que areas cientificas
delimitadas e separadas encontrem-se e produzam novas possibilidades.

Assume-se que a énfase interdisciplinar favorece o redimensionamento das relagdes
entre diferentes conteddos, contribuindo para que a fragmentacdo dos conhecimentos possa
ser superada. Integrar também implica pensar em novas interacdes no trabalho em equipe
multiprofissional, configurando trocas de experiéncias e saberes numa postura de respeito a
diversidade, cooperacdo para efetivar praticas transformadoras, parcerias na construgdo de
projetos e exercicio permanente do dialogo.

Nessa reconstrucdo, importante frisar o lugar fundamental das disciplinas: o espacgo
interdisciplinar exige a existéncia de campos especificos que em movimentos de troca
possam estabelecer novos conhecimentos. Assim, a énfase interdisciplinar demanda néo a
diluigdo das disciplinas, mas o reconhecimento da interdependéncia entre &reas rigorosas e
cientificamente relevantes (LENOIR,1998; FOUREZ, 2001).

e A postura ativa do estudante na construc¢do do conhecimento

Parte-se da premissa de que a aprendizagem implica em redes de saberes e
experiéncias que sdo apropriadas e ampliadas pelos estudantes em suas relaces com 0s
diferentes tipos de informacgdes. Aprender ¢, também, poder mudar, agregar, consolidar,
romper, manter conceitos e comportamentos que vao sendo (re) construidos nas interacdes
sociais.

A aprendizagem pode ser, assim, entendida como processo de construcdo de
conhecimento em que o aluno edifica suas relagdes e interseccGes na interacdo com 0s

outros alunos, professores, foruns de discussao, pesquisadores.

e A postura facilitadora/mediadora do docente no processo ensino/aprendizagem
Entende-se que as transformacBes sociais exigem um didlogo com as propostas
pedagogicas, onde o professor assume um lugar de mediador no processo de formacéo do
profissional, estruturando cenarios de aprendizagem que sejam significativos e
problematizadores da pratica profissional (BREW e BOUD, 1998; HARDEN e CROSBY,
2000).

21



O docente deve desenvolver, nesse enfoque, acGes de ensino que incidem nas
dimensdes ativas e interativas dos estudantes, discutindo e orientando-o0s nos caminhos de
busca, escolha e andlise das informacdes, contribuindo para que sejam desenvolvidos
estilos e estratégias de estudo, pesquisa e socializacdo do que foi apreendido. Insere-se,
ainda, o esforco em propiciar situacfes de aprendizagem que sejam mobilizadoras da
producdo coletiva do conhecimento.

Assumir diferentes papéis requer um envolvimento com a elaboracdo do
planejamento, tendo clareza dos objetivos a serem buscados e discutindo a funcao social e
cientifica das informacdes/contetudos privilegiados. Essa postura implica, também, na
escolha de estratégias metodoldgicas que priorizem a participacdo, interacdo e construcdo
de conhecimentos.

Nesse cenario, mediar ndo equivale a abandonar a transmissao das informaces, mas
antes construir uma nova relacdo com o contetdo/assunto abordado, reconhecendo que o
contexto da informac&o, a proximidade com o cotidiano, a aplicacdo pratica, a valorizacdo
do conhecimento prévio do estudante, as conexdes entre as diversas disciplinas, ampliam as

possibilidades de formar numa perspectiva de construcdo do conhecimento.

e A integracdo com a comunidade

A aproximagao entre a universidade, as comunidades regionais, o SUS, o Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS) e a Rede Municipal e Estadual de Ensino deve
funcionar como um meio de aproximar a formacdo do estudante as realidades, nacional e
regional, de salde e de trabalho. A percepcdo da multicausalidade dos processos morbidos
sejam fisicos, mentais ou sociais, tanto individuais como coletivos, demanda novos
cenarios para o ensino-aprendizagem na area da salde, no campo social e educacional.
Neste sentido, a integracdo do ensino com 0s servi¢os visa uma melhor organizacdo da
pratica docente assistencial, nos varios niveis de protecdo social. Nesta perspectiva, supera
a simples utilizagdo da rede de servicos como campo de ensino, mas supfe uma
reelaboracdo  da  articulagdo  teoria-pratica,  ensino-aprendizagem-trabalho e,

fundamentalmente, uma reconfiguracéo do contrato social da préopria universidade.

o A integracdo entre os diferentes niveis de ensino e pesquisa
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A convivéncia entre as atividades de graduacdo, pds-graduacao e residéncia médica,
bem como das interfaces e interdependéncias que existem entre estes trés momentos de
ensino é um principio deste Projeto Politico Pedagdgico e do campus Baixada Santista.
Reconhece-se a necessidade de que ndo haja uma monopolizacdo dos interesses docentes e
dos recursos infraestruturais/fomento em um espago formativo ou de pesquisa em
detrimento de outros, evitando secundarizar e ou marginalizar, especialmente, o ensino da

graduacao.

o A dinamicidade do plano pedagdgico: construcdo e reconstrucdo
permanente

Identifica-se, ainda, a necessidade de que o Projeto Pedagdgico seja objeto de
estudo pelo docente e pela Instituicdo, produzindo-se um conhecimento sobre sua
importancia no desenvolvimento do PPC e construindo alternativas de lidar com as
dificuldades e entraves que emergem em todo o processo transformador.

Para isto, é necessaria uma ampliacdo do conceito de curriculo como uma
construcdo social que se elabora no cotidiano das relagdes institucionais, podendo ser
analisado como: funcdo social, refletida na relacdo escola-sociedade; projeto ou plano
educativo; campo pratico que permite analisar a realidade dos processos educativos
dotando-os de conteudo e territdrio de praticas diversas; espaco de articulacdo entre a teoria

e a prética e objeto de estudo e investigacao.

o A avaliacgédo formativa como feedback do processo

A avaliacdo deve subsidiar todo o processo de formacdo, fundamentando novas
decisbes, direcionando os destinos do planejamento e reorientando-o caso esteja se
desviando. Dentro da visdo de que aprender é construir o préprio conhecimento, a avaliacdo
assume dimensdes mais abrangentes. Conforme refere Luckesi (1998), o ato de avaliar por
sua constituicdo mesmo, ndo se caracteriza por ser um processo seletivo, nem se destina a
julgamento definitivo sobre uma coisa, pessoa ou situagdo. “A avaliagdo se destina ao

diagndstico e, por isso mesmo, a incluséo, destina-se a melhoria do ciclo de vida”.
Assim, deve ser um mecanismo constante de retroalimentacdo, visando a melhoria

do processo de construcdo ativa do conhecimento por parte de gestores, professores,
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estudantes e funcionérios técnico-administrativos.

o Desenvolvimento docente

Pensar em novos papéis para o docente exige projetar espacos de formacdo dos
professores que sejam norteados pela valorizacdo da préatica cotidiana, privilegiando o0s
saberes que os professores ja construiram sobre o seu trabalho assistencial e educativo e
desenvolvendo possibilidades de refletir sobre a prdpria pratica, identificando avancos,
zonas de dificuldades e nds criticos na relagdo ensino e aprendizagem, bem como
formulando, em parceria com outros colegas, caminhos de transformacdo da docéncia
universitaria.

Observa-se que, na universidade brasileira interagem diferentes modelos de
docéncia: o do pesquisador com total dedicacdo a universidade e uma sélida formacao
cientifica; o do professor reprodutor do conhecimento e o do professor que se dedica a
atividade académica, mas carece de uma formacdo consistente para a producdo e
socializagdo do conhecimento.

A institucionalizacdo de préticas de formacdo docente torna-se, assim, fundamental.
Tomar a propria pratica (acdo-reflexdo-acdo) como ponto de partida para empreender
transformacdes no cotidiano do ensinar e aprender na Universidade coloca-se como eixo
estruturante para o processo de formacao/desenvolvimento docente. A Pro Reitoria de
Graduacdo da Unifesp oferece subsidios para a formacdo docente por meio da
Coordenadoria de Desenvolvimento Docente que tem por objetivo “fornecer subsidios para
0 aprimoramento dos processos de ensino e aprendizagem na graduacdo, favorecendo as
reflexGes sobre a pratica docente, que deve estar articulada a fundamentagdo teorico-
metodologica pertinente” (Art. 16 do Regimento Interno da Prograd).
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3. O Curso de Terapia Ocupacional
3.1. Apresentacio

A Terapia Ocupacional pode ser definida como:

um campo de conhecimento e de intervencdo em salide, educagdo e na esfera social, reunindo
tecnologias orientadas para a emancipacdo e autonomia de pessoas que, por razfes ligadas a
problematica especifica, fisicas, sensoriais, mentais, psicolégicas e/ou sociais apresentam
temporariamente ou definitivamente dificuldade da insercdo e participacédo na vida social (FMUSP,
1997).

O Curso de Terapia Ocupacional no campus Baixada Santista foi implantado
conjuntamente com os cursos de Psicologia, Fisioterapia, Nutricdo e Educacgdo Fisica. Esta
planejado numa concepc¢do modular de curriculo, procurando integrar contetdos/disciplinas
em eixos e modulos interdisciplinares. Nesse sentido, prioriza a adocdo de metodologias
problematizadoras para o ensino, a insercdo de novas tecnologias de informacgdo e
comunicacdo, o estimulo a uma postura ativa do estudante na construcdo do conhecimento,
avaliacdo formativa e a iniciacéo cientifica.

Para a elaboracdo do desenho curricular dos cinco cursos trabalhou-se com oito
Comiss@es especificas: cinco para 0s cursos (uma para cada curso), uma para o Eixo O Ser
Humano em sua Dimensdo Biol6gica, uma para o Eixo O Ser Humano e sua Insercao
Social, uma para o Eixo Aproximacdo ao Trabalho em Salde. Nesta etapa inicial os
departamentos do campus Sao Paulo diretamente envolvidos com 0s eixos e/ou com 0s
cursos, especialmente na proposta curricular do primeiro ano, foram contatados e
compuseram as referidas comissoes.

O detalhamento do Eixo “Aproximacgéo a uma Prética Especifica em Salde” seguiu
as especificidades de cada uma das areas, de acordo com a legislacdo vigente, em
consonancia com as DCN para 0s respectivos cursos.

O Projeto foi inicialmente delineado com uma proposta preliminar para o primeiro
ano dos cursos a partir das diretrizes curriculares nacionais para as graduacdes escolhidas e
foi, posteriormente, detalhado pelos professores contratados, em etapa prévia ao inicio das

atividades letivas iniciadas em fevereiro de 2006.
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Prevé-se uma articulagéo entre os quatro eixos propostos, orientados pela formagao
de profissionais da saude comprometidos com atuagcdes consistentes, criticas e
potencialmente transformadoras da realidade social - énfase na educacéo interprofissional,
interdisciplinaridade, enfoque problematizador e producéo do conhecimento.

O Curso de Terapia Ocupacional tem relagdo ampla e irrestrita com diversos cursos
de graduacdo em satde da UNIFESP, especialmente os cursos do campus Baixada Santista.

3.2. Justificativa e Perfil do Curso

Como érea de conhecimento e prética, a Terapia Ocupacional se interessa pelos
problemas do humano em suas atividades, ou seja, considera as atividades humanas como o
produto e 0 meio de construcdo do préprio humano e busca entender as relaces que se
estabelece em sua condicéo de vida e de salde.

A partir dos anos 1990, o numero de cursos de Terapia Ocupacional no Brasil vem
se multiplicando de modo considerdvel e hoje a Terapia Ocupacional é uma profissdo
incorporada ao mundo do trabalho nas areas da salde, educacdo e no campo social.

Em 2001, existiam 29 escolas de Terapia Ocupacional no Brasil, sendo: sete na
regido Norte/Nordeste; duas na regido Centro-Oeste; 16 na regido Sudeste e quatro na
regido Sul.

O levantamento realizado pela Associacdo Latino Americana de Terapia
Ocupacional (CLATO) no ano de 2015, revela que ha no Brasil 38 cursos que estdo
cadastrados na pagina do e-MEC e em funcionamento. Sendo que destes, 20 sdo publicos,
sendo cinco de universidades estaduais, 15 universidades federais e 18 cursos privados. No
Estado de S&o Paulo, ha um total de 13 cursos, sendo cinco em Universidades Publicas e
oito em InstituicGes Privadas.

No contexto da politica nacional de expansdo de vagas nas universidades publicas,
que incentivou a abertura de novos campi, a UNIFESP assumiu 0 compromisso de ampliar
a oferta de cursos publicos de graduacdo na area da saude, incluindo a graduagdo em
Terapia Ocupacional. Para tanto, em 2004, uma comissdo de docentes e outros profissionais
ligados a area de Terapia Ocupacional, que atuavam na Universidade, iniciou a elaboracéo
de uma proposta para a criagdo do curso de graduacéo da UNIFESP.

No final de 2005 um novo grupo de docentes, por meio de concurso publico, foi
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contratado e designado para assumir a tarefa de dar continuidade ao processo de
desenvolvimento e implantagdo deste curso no campus Baixada Santista, no projeto de
expansdo da universidade, em um trabalho integrado a outros quatro novos cursos na Area
da Saude: Fisioterapia, Nutri¢do, Psicologia e Educacdo Fisica.

O curso de Terapia Ocupacional do campus Baixada Santista da UNIFESP iniciou
suas atividades em 2006, seguindo 0 movimento de mudanga na educagdo superior de
profissionais de saude e as Diretrizes Curriculares Nacionais para graduacdo desses
profissionais (CNE/CES, 2002).

A marca inovadora do Projeto Politico Pedag6gico do campus Baixada Santista da
UNIFESP ¢é a formacdo de carater interprofissional e interdisciplinar com vistas a
integralidade do cuidado. Para tanto, a aproximacao dos territorios das préaticas € realizada
desde o primeiro ano da graduacdo, favorecendo o aprendizado do aluno nos diferentes
cenarios de atuacao.

O Projeto Pedag6gico do campus Baixada Santista assume como norteadores das
acOes de formacdo dos estudantes os principios da Educacdo Interprofissional e considera
as DCN, que ampliam o perfil de competéncias e habilidades para a graduacao,
envolvendo a atencdo a salde, o desenvolvimento da capacidade de comunicacdo e de
lideranca, preparando os futuros profissionais para a administracdo e gerenciamento de suas
praticas, para a tomada de decisdo e para a educagdo permanente.

A Educacao Interprofissional estd conceituada como uma proposta na qual duas ou
mais profissdes aprendem juntas sobre o trabalho conjunto e sobre as especificidades de
cada uma, na melhoria da qualidade no cuidado integral do individuo. Configura-se, assim,
um processo de educacdo que prioriza o trabalho em equipe, a interdisciplinaridade e o
compromisso com a integralidade das agdes que deve ser alcangado com um amplo
reconhecimento e respeito as especificidades de cada profissao.

A construcdo da identidade profissional dos estudantes de uma determinada area da
salude vai se desenvolvendo na medida em que sdo expostos a situagdes comuns de
aprendizagem com outras areas, demandando olhares diferentes, que ora se complementam,
ora se confrontam, mas que possibilitam um nivel mais ampliado de compreensdo da
realidade.

Desta forma, a concretizacdo de propostas de Educacéo Interprofissional implica em
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assumir uma nova organizagdo curricular que priorize as discussfes e as vivéncias
conjuntas das diferentes profissdes envolvidas no cuidado ao individuo e/ou grupos de
individuos nos servicos e comunidades. Isto implica no desenvolvimento de uma cultura de
ensino-aprendizagem caracterizada pelas trocas e saberes partilhados, estabelecendo
espacos formativos, significativos e comprometidos com a prética do trabalho em equipe e
pautado nas politicas publicas em vigor, no &mbito da salde, da educacéo, da cultura e do
campo social.

Considerando entdo os pressupostos do Projeto Pedag6gico do campus como
facilitadores para a aquisicdo das habilidades e competéncias gerais dos profissionais de
salde, e em consonancia com as DCN em Terapia Ocupacional foram estabelecidos os
objetivos gerais e especificos do curso de Terapia Ocupacional da UNIFESP.

Em consonancia com o Projeto Pedagdgico do campus, o curso de Terapia
Ocupacional esta planejado numa concepcdo modular de curriculo, procurando integrar
contetdos em eixos e modulos. Esta estruturado em quatro eixos: “O Ser Humano em Sua
Dimensdo Biologica”, “O Ser Humano e Sua Inser¢do Social”, “Trabalho em Saude” e
“Aproximagdo a Pratica Especifica de Terapia Ocupacional”.

Desta forma, o projeto pedagdgico do campus prevé a articulacdo entre os quatro
eixos propostos, orientados pela formacao de profissionais da area da satde comprometidos
com atuacdes consistentes, criticas e potencialmente transformadoras da realidade social
com énfase na educacdo interprofissional, interdisciplinaridade, enfoque problematizador e
producdo do conhecimento.

A fim de valorizar a interdisciplinaridade, a configuragdo atual do trabalho em
salide e a visdo integral do ser humano, os Eixos articulam conteidos programaticos, cuja
proximidade tematica permite a proposicdo de estratégias pedagogicas integradas. Assim,
0os Eixos sdo compostos por modulos, que correspondem as diversas disciplinas,
aglutinando areas tematicas afins de modo a integrar, e ndo fragmentar, os saberes
necessarios a formacdo do terapeuta ocupacional. Os conteddos destes eixos sdo
desenvolvidos desde o inicio do curso, de maneira interdisciplinar e interprofissional.

No Projeto Pedagdgico do curso de Terapia Ocupacional da UNIFESP — campus
Baixada Santista, 0 estudante também € inserido em sua pratica profissional desde o inicio

do curso. Essa insercdo é realizada a partir de aproximacdes sucessivas as atividades
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praticas, possibilitando a execucdo de tarefas de complexidade e responsabilidade

crescente.
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4, CONCEPQAO DO CURSO DE TERAPIA OCUPACIONAL
4.1. Objetivos do Curso

O Projeto Pedagogico do Curso de Terapia Ocupacional do campus Baixada
Santista se propOe a articular conteudos de natureza técnica, social e critica, de modo a
responder as demandas atuais da sociedade, mantendo o principio de transcender o enfoque
tecnicista caracteristico na histéria da formagdo em Terapia Ocupacional. O objetivo é de
proporcionar ao estudante uma formacgdo na perspectiva interdisciplinar, centrada nas
relagdes e no seu desenvolvimento profissional, com foco no contexto regional e nacional,
direcionado aos principios da Educacdo Interprofissional e Permanente, proporcionando ao
estudante a aquisi¢cdo de competéncias e habilidades gerais e especificas necessarias ao
exercicio da Terapia Ocupacional, voltadas ao cuidado integral, de forma ética, humanista,
critica e reflexiva, conforme o previsto nas Diretrizes Curriculares Nacionais (CNE/CSE,
2002).

Objetivos Especificos

v Desenvolver acBes de prevencdo, promocao, protecdo e reabilitacdo da salde,
individual e coletivamente, nos trés niveis de atencdo a saude, bem como nas demais areas
de atuacdo, segundo os principios e as diretrizes nacionais de salde e demais politicas
publicas;

v Compor equipes interprofissionais, atuando interdisciplinarmente junto ao sistema
de salde e fomentando a intersetorialidade, visando a integralidade do cuidado;

v Incentivar o pensamento critico, fundado na visdo da realidade, em seu contexto
histérico, sociocultural e econémico, para a formulacdo de solucdes aos problemas
apresentados, tomada de decisOes, atuando dentro de elevados padrfes de qualidade e
principios éticos;

v Atuar de forma humana e holistica, compreendendo o processo de constru¢do do
fazer humano e as relagdes do homem com suas a¢des no cotidiano e ao longo do ciclo de

vida, bem como, suas condi¢des de vida e de saude;
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v Avaliar, sistematizar e tomar decisdes de forma eficaz, gerenciando 0 uso
apropriado dos recursos materiais e pessoais, baseando-se na leitura critica da realidade e
em evidéncias cientificas;

v Compreender, analisar e interpretar as diversidades ocupacionais e utilizar as
diferentes atividades humanas como instrumento de avaliacao e intervencao;

v Reconhecer a importancia da educagdo permanente e continuada na atualizagéo dos
saberes e busca pela qualidade do exercicio profissional, inclusive estimulando e

desenvolvendo pesquisas na area.

4.2. Perfil do Egresso

O egresso em Terapia Ocupacional da UNIFESP tem competéncia para articular os
aspectos formativos e os contetdos desenvolvidos no ensino, na pesquisa e na extensao,
visando a atuacdo nas areas da saude, educacdo e campo social.

O profissional formado nesta universidade é capaz de interpretar 0S processos
envolvidos no fazer humano e suas rupturas, nos diversos ciclos de vida, contextos socio-
culturais e condigdes de participacdo social. A partir dessa interpretacdo, planeja agdes
dimensionadas as situacGes analisadas, organizando estratégia de atuacdo terapéutica
ocupacional para individuos, grupos e coletivos. Esta apto a intervir articulando os
elementos do planejamento de forma flexivel e reflexiva, avaliando permanentemente 0s
efeitos de sua intervencdo e revendo criticamente sua pratica e comprometimento com a
producdo do conhecimento.

Considerando esse contexto, estes profissionais estdo aptos para atuar em equipes
interprofissionais, em diferentes cenarios e niveis de complexidade das politicas publicas
voltados a prevencdo e promocdo de salde, tratamento, reabilitacdo, processos
educacionais e de inclusao social e consequentemente a promocao de qualidade de vida.

A escuta, a observacao atenta, a criatividade, a sensibilidade e a flexibilidade sédo
compreendidos como caracteristicas e aspectos fundamentais do profissional formado neste
curso, mantendo relacbes abertas e dialdgicas com equipes, servigos, politicas e
populacbes, integrando saberes, principios éticos e responsabilidade profissional na
perspectiva da integralidade do cuidado.

Deste modo, o graduado em Terapia Ocupacional da UNIFESP — campus Baixada
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Santista, esta capacitado ao exercicio profissional em todas as dimensdes de sua pratica

profissional, garantindo uma formagéo especifica e resguardando os principios norteadores

descritos nas Diretrizes Curriculares Nacionais (CNE/CES 6, 19 de fevereiro de 2002).

4.3. Habilidades e Competéncias

O Curso de Terapia Ocupacional da UNIFESP tem como compromisso formar

terapeutas ocupacionais com competéncias (conhecimentos, habilidades e atitudes) para o

pleno exercicio profissional, com vistas a:

a)

b)

d)

Intervir no processo salde-doenca, atuando na promocdo, tratamento e
reabilitacdo, no cuidado integral dos individuos, familia e comunidade, nas
areas da salde, cultura e nos campos social e educacional, compreendendo as
relagcbes saude-doenca-sociedade como também, as relagbes de exclusdo-
inclus&o social,

Fomentar e participar da implementacdo de politicas publicas, sejam estas
setoriais ou intersetoriais;

Utilizar a atividade humana como elemento fundamental para a emancipacgéo
e a autonomia do individuo ou grupos de individuos, sejam as artes, 0
trabalho, o lazer, a cultura, as atividades artesanais, ludicas, de autocuidado,
cotidianas e sociais, dentre outras;

Utilizar as bases conceituais, métodos e técnicas das terapias pelo movimento:
neuroevolutivas,  neurofisiolégicas e  biomecanicas, psicomotoras,
cinesioterapicas entre outras; assim como promover acdes que visem a
acessibilidade e o uso de tecnologia assistiva;

Desenvolver visdo critica, atuando de forma criativa no contexto de
transformacdo das praticas assistenciais em salde mental, considerando
aspectos importantes da construcdo cotidiana dos processos de reforma
psiquidtrica, tais como, o trabalho comunitario e territorial, a construgdo de
projetos terapéuticos singulares, a reabilitacdo psicossocial, 0s processos de
desinstitucionalizacdo, a producdo de autonomia e a modificacdo de valores

sociais que invalidam a pessoa com sofrimento psiquico;
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9)

h)

)

K)

Desenvolver planos de agdo e tratamento, realizando andlise de atividades,
diagndsticos ocupacionais, avaliacdo e reavaliacdo por meio das atividades
humanas, visando funcionalidade, independéncia, autonomia e qualidade de
vida;

Atuar garantindo a integralidade da assisténcia, como conjunto articulado e
continuo das agOes e servigcos preventivos e curativos, individuais e coletivos,
em todos os niveis de complexidade do sistema de salde; assim como em
programas de promocao e incluséo social, educacao e reabilitacao;
Desenvolver e explorar recursos pessoais, técnicos e profissionais para a
conducdo de processos terapéuticos numa perspectiva interdisciplinar;
reconhecendo as intensas modificagdes nas relacBes societarias, de trabalho,
educacdo e comunicacdo em ambito mundial,

Desenvolver o raciocinio terapéutico ocupacional para analisar situacdes nas
quais se propde a intervir, o diagnostico clinico e/ou institucional, a
intervencdo propriamente dita, a escolha da abordagem terapéutica apropriada
e a avaliacdo dos resultados alcancados;

Conhecer o processo de vida dos individuos, nas suas multiplas dimensoes,
reconhecendo a problematica das populacdes, a influéncia das diferentes
dindmicas  socioculturais nos processos de inclusdo-exclusdo e
estigmatizacao;

Conhecer os fundamentos histéricos, filoséficos e metodolégicos e 0s
diferentes modelos de intervencdo; visando a formulacdo de estratégias em
Terapia Ocupacional;

Desenvolver o0s principais procedimentos e intervencdes terapéuticas
ocupacionais utilizados, tais como: atendimentos individuais, grupais,
familiares, institucionais, coletivos e comunitarios;

Desenvolver habilidades pessoais e atitudes necessarias para a pratica
profissional, a saber: consciéncia das proprias potencialidades e limitacGes,
adaptabilidade e flexibilidade, equilibrio emocional, empatia, criticidade,

autonomia intelectual e exercicio da comunicacédo verbal e ndo verbal;
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n) Desenvolver a capacidade de atuar enquanto agente facilitador, transformador
e integrador junto as comunidades através de atitudes permeadas pela nocéao
de complementaridade e incluséo;

0) Desempenhar atividades de assisténcia, ensino, pesquisa, planejamento e
gestdo de servicos e de politicas, de assessoria e consultoria de projetos,
empresas e organizagoes;

p) Atuar em equipes interprofissionais, planejando, coordenando,
supervisionando, implantando e avaliando as intervencbes terapéuticas
relativas aos processos de construgdo do fazer humano, autonomia e incluséo
social;

q) Participar de grupos de estudo e pesquisa no campo da Terapia Ocupacional e

r) Comprometer-se com a propria educacdo permanente e com a capacitacdo de
futuros profissionais, facilitando a oferta de estagios em seus locais de
atuacao;

s) Adotar estratégias de comunica¢do com outros profissionais e publicos em
geral, de forma oral e escrita, mantendo o carater confidencial das
informacdes recebidas e assumir sempre que necessario, a lideranca no
trabalho em equipe interprofissional, com compromisso ético,

responsabilidade e empatia;

4.4. Os Eixos de formacéo do Curso de Terapia Ocupacional — construindo percursos
de aprendizagem, ensino e formagao

O Curso de Terapia ocupacional esta estruturado em quatro eixos: “O Ser Humano e
sua Dimensdo Biologica”, “O Ser humano e sua Inser¢do Social”, “Trabalho em Saude” e
“Aproximacéo a uma Pratica Especifica em Terapia Ocupacional.

Prevé-se a articulacdo entre os quatro eixos propostos, orientados pela formacéo de
profissionais de salide comprometidos com atuacgdes consistentes, criticas e potencialmente
transformadoras da realidade social, com énfase na educacgdo interprofissional,
interdisciplinaridade, enfoque problematizador e producéo de conhecimento.

Os eixos “O Ser Humano e sua Dimensdo Biologica”, “O Ser humano e sua

Inser¢do Social” e “Trabalho em Saude” apresentam um ndcleo comum aos Cinco cursos e
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um nucleo especifico voltado para as necessidades de cada curso.

Nestes nucleos comuns os alunos se organizam em turmas mistas, objetivando-se
um maior conhecimento entre as diferentes profissdes e preparo para trabalho em equipe.

O Eixo Aproximacdo a uma Pratica Especifica em Terapia Ocupacional aborda as
questBes especificas da profissdo: histéria e fundamentos da Terapia Ocupacional,
atividades e recursos terapéuticos, terapia ocupacional aplicada as &reas de conhecimento
da profisséo: saude mental, saude da crianca, do idoso, saude fisica, saude do trabalhador,
campo social e de contextos educacionais e as praticas supervisionadas.

a) Eixo: O Ser Humano e sua Inser¢do Social - construindo percursos
de aprendizagem, ensino e formagao

No contexto do Projeto Pedagogico, o Eixo “O Ser Humano e sua Insercdo Social”
projeta desenvolver suas atividades de formacéo e aprendizagem em uma busca permanente
de articulacdo da pratica com a teoria, dialogando com os Eixos O Ser Humano e Sua
Dimensdo Bioldgica, Trabalho em Salde e Pratica Especifica em Terapia Ocupacional,
procurando superar a concepc¢do que desarticula saberes entre basico e profissional.

Esse eixo comum realiza o didlogo entre diferentes campos de conhecimento:
antropologia, sociologia, psicologia, historia, filosofia, ciéncia politica e educagao,
articulados em modulos semestrais no interior dos quais os contedos sdo trabalhados.

Nesse sentido, o Eixo tem como objetivo principal proporcionar referéncias para
uma compreensao critica da complexidade das experiéncias sociais contemporaneas,
relacionando-as com a atuag&o profissional.

Objetivos Especificos

« Formar estudantes para utilizar, tedrica e metodologicamente, o instrumental das
diferentes areas de conhecimento das Ciéncias Humanas;

« Propiciar abordagens que considere o impacto da nocdo de cultura sobre a
concepgdo de ser humano e o ser humano em suas relagdes sociais;

« Instrumentalizar estudantes para o relacionamento pessoal na atencdo em saude,
educacdo e assisténcia junto a equipe interprofissional;

« Discutir e sensibilizar estudantes para a funcdo educativa implicita ao exercicio

profissional em salde.
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No primeiro ano dos cursos desenvolvem-se dois modulos consecutivamente. O
primeiro deles, chamado “Natureza, Cultura e Sociedade”, aborda conteudos tematicos
relacionados a discussdo das tematicas “natureza, cultura e sociedade”, que nomeiam o
modulo, considerados temas fundamentais para uma formacdo interdisciplinar. Esse
formato permitird investimento maior na aproximacao dos estudantes da realidade dos
modos de vida nas sociedades contemporaneas. A carga horaria € de 40 horas.

O segundo moédulo chamado “Capitalismo, Trabalho e Direitos”, aborda contetdos
referentes ao modo de producéo capitalista, nocGes de trabalho e alienacgéo; transformacdes
no mundo do trabalho; desigualdades socioecondmicas; Estado moderno e direitos
humanos: perspectiva social e historica; desdobramentos nas lutas sociais e educacdo em
direitos humanos. Esse modulo tem carga horaria de 80 horas. O conteudo abordado
contempla o atendimento as DCNs obrigatdrias de direitos humanos.

No segundo ano, o modulo “Subjetividade, Corpo e Estigma” ocorre no primeiro
semestre e pretende abordar a tematica subjetividade a partir das dimensfes socioculturais;
situar e analisar nogdes de corpo da perspectiva sociocultural e historica; contextualizar
criticamente questbes contemporaneas relativas a producdo dos corpos e de subjetividades
na sociedade de consumo; discutir a relagdo entre corpo e processos de salde, adoecimento
e sofrimento nas sociedades contemporaneas; discutir a nogdo estigma a partir do corpo.
Esse mddulo tem carga horéaria de 40 horas.

No segundo semestre do segundo ano, o ultimo modulo desse eixo comum é
nomeado “Constituigdo do Humano, Politicas e Marcadores Sociais da Diferenca” com
contetdos que irdo abordar as concepcBes historico-sociais sobre o humano e suas
temporalidades; ciclos de vida (criangas, jovens, adultos e idosos); marcadores sociais da
diferenca: classe, raca/etnia, género, sexualidade, fases da vida e geracdo. Politicas de
afirmacdo da diferenca; educacao das relacdes étnico-raciais e de género. Carga horaria de
40 horas. O contetdo abordado contempla o atendimento as DCNs obrigatérias de
educacéo das relacdes étnico-raciais.

Os compromissos assumidos com a formagdo em salide ancoram-se ha compreensao
das Ciéncias Humanas e Sociais em uma perspectiva que rompe com um carater
instrumental e/ou acessério dos conteidos e metodologias proprias desses campos

cientificos, envolvendo-se na construcdo da reflexdo critica sobre as praticas em salde a
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partir do olhar do cuidado, do trabalho, das relagdes sociais, das condi¢des de producdo de
vida nas sociedades.

Nos intercruzamentos das Ciéncias Sociais, da Psicologia, da Educacdo, da
Economia, dentre outros, esbocam-se experiéncias formativas que, na interface com outras
areas do conhecimento, podem ser potencialmente transformadoras da formacdo em salde
comprometida com a construgéo e o fortalecimento do SUS.

Para a concretizacdo desse Eixo e coerentes com 0s principios norteadores do
Projeto Pedagdgico do campus Baixada Santista, as op¢fes pedagdgicas privilegiam os
enfoques problematizadores e uma permanente articulagdo com a pratica, em um desenho
curricular interprofissional e interdisciplinar.

Para concretizar essa proposta, adota-se como estratégia pedagogica a distribuicao
dos estudantes dos seis cursos em turmas mistas, para aulas expositivas e dialogadas,
estudo dirigido para promover a discussdo critica em grupo dos temas abordados nos
moédulos e aproximagdo dos alunos, por meio de aulas préticas e visitas, aos diferentes
contextos e grupos sociais da cidade de Santos (portuarios, pescadores, comerciantes,
moradores de favelas, corticos, classe média, idosos entre outros). Esta aproximacao dos
estudantes a realidade da cidade funda-se numa perspectiva metodoldgica formadora do
processo de producdo do conhecimento em suas dimensdes técnica, conceitual e relacional.
Adota-se, também, como estratégia pedagdgica o incentivo ao levantamento bibliografico
para a realizacdo de seminarios e a producdo de ensaios reflexivos sobre a pratica

profissional.

b) Eixo Trabalho em Saude
As préticas profissionais predominantes no campo da saude sdo centradas em uma
I6gica de procedimentos técnico-instrumentais, voltadas para identificar e reparar uma
alteracdo/lesao/doenga, um “fato objetivo”. Esta busca acritica de objetividade
frequentemente implica na exclusdo da subjetividade, compreendida como sendo supérflua
ou até mesmo como obstaculo ao agir profissional. Desconsidera-se a histdria de vida, as
condigdes sociais, a cultura, produzindo visbes fragmentadas do sujeito, do adoecer, do

processo de trabalho em saude, e do mundo.
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Como consequéncia, temos uma percepcdo reduzida e limitada das necessidades de
atencdo/cuidado dos individuos e populac¢@es. O trabalho em equipe, em geral, se resume a
somatoria de trabalhos parciais, com perda da eficacia e dificuldades para escutar,
estabelecer vinculos e ofertar uma atencao integral.

O desenho curricular dos Cursos de Graduacgdo, estruturado em quatro eixos e
centrado no enfoque problematizador e na producdo de conhecimento, compreende a
formacgédo em salde como um processo de praticas sociais permeadas pelas concepg¢des de
salde e adoecimento. Busca superar as concepc¢des reducionistas e suas relacGes de
causalidade linear, e contribuir para a instauragdo de uma cultura académica que se nutre da
duvida, do dialogo entre diferentes, do alargamento dos caminhos de produgdo dos
conhecimentos cientificos e da perspectiva plural dos saberes e experiéncias humanas.

O Eixo “Trabalho em Saude” projeta desenvolver suas atividades de formacéo e
aprendizagem por meio de uma busca permanente de articulacdo da pratica com a teoria e
do didlogo com os demais eixos: “O Ser Humano em Sua Dimensdo Biologica”, “O Ser
Humano e sua Inser¢do Social” e “Aproxima¢do a Pratica Especifica em Terapia
Ocupacional”.

A construgdo das atividades do Eixo tem se pautado em enfatizar dimensdes da
formacdo dos profissionais de salde que tém sido desconsideradas nas préaticas
predominantes de formacdo (que da& destaque para aspectos técnico-cientificos) e que
resultam na ineficacia e ineficiéncia dos profissionais ao atuarem e resolverem nos
problemas de saude da populacéo.

Este Eixo tem como objetivos possibilitar ao estudante:

e Compreender as multiplas dimensdes envolvidas no processo saude doenca e de

producéo de cuidado;

e Compreender os principais problemas de salde da populacdo e do sistema de

salide vigente em nosso pais;

e Propiciar o conhecimento sobre a histéria e a organizacdo do SUS;

e Compreender o processo de trabalho em salde;

e Construir uma visdo critica sobre a producdo do conhecimento em geral, do

conhecimento cientifico e do conhecimento na area da saude.
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As atividades desenvolvidas no Eixo pretendem:

e Capacitar os estudantes para a analise da situacao epidemioldgica e de saude
da populacdo e para o desenvolvimento de a¢des de prevengdo e promogao a
saude;

e Contribuir para o desenvolvimento de competéncias para o trabalho em
equipe e para o dialogo interprofissional;

e Contribuir para o desenvolvimento de uma clinica integrada e comum aos
diversos campos profissionais envolvidos;

e Contribuir para o desenvolvimento de competéncias para o cuidado integral;

e Instrumentalizar o estudante para a pesquisa interdisciplinar;

e Capacitar para o planejamento, gestdo e avaliagdo de politicas publicas na
area da saude;

e Propiciar conhecimentos de Vigilancia a Saude.

O Eixo se organiza em modulos semestrais no interior dos quais os conteddos
tematicos sao desenvolvidos. No primeiro semestre do primeiro ano o moédulo “Condigoes
de Vida e Producdo Social de Satide” tem a carga horaria de 40 horas e aborda contetidos
referentes ao contexto de crise na Salde, o papel do Eixo Trabalho em Saude como
integrante do movimento de reorientacdo da formacédo dos profissionais de salde. Promove
a aproximacao aos territorios do municipio de Santos e as condi¢des de vida da populacao e
discute as diferentes concepgdes de “saude”, objetivando estabelecer a relagdo entre os
referenciais sob os quais operam varios paradigmas e praticas. No segundo semestre o
modulo de “Desigualdades Sociais e Politicas de Satde no Brasil ¢” tera carga horaria de
80 horas. O conteudo contempla fundamentos béasicos para analise das condicdes de vida,
situacdo de salde e trabalho; transicdo demografica, epidemiol6gica e nutricional;
indicadores de condi¢des de vida e de saude; raciocinio epidemiologico, além de nogbes
sobre Seguridade Social no Brasil e histéria da politica de satide no Brasil; o Sistema Unico
de Saude: principios e diretrizes; redes intersetoriais e municipais de satde; modelos de
atencdo a saude. O contetdo abordado contempla o atendimento as DCNs obrigatorias de
educacdo ambiental ao voltar-se para as condi¢Ges de vida e saude no territorio e as

desigualdades sociais.
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No segundo ano dois modulos sdo realizados concomitantemente. Os estudantes séo
divididos em grupos interdisciplinares e no primeiro semestre realizam o mddulo
“Encontros e Produc¢do de Narrativas” cujo contetdo aprofundara a discussao sobre
demandas e necessidades de salde; os aspectos da atuacdo interprofissional e
desenvolvimento da Clinica Comum. Importante nesse modulo o contetdo sobre
desenvolvimento de vinculo e escuta e a construcdo de narrativas orientadas para a clinica,
além da introducdo a organizacdo e funcionamento dos servi¢os de saude; atuacdo das
equipes de salde na Atencdo Primaria e a Estratégia da Saude da Familia, o papel dos
agentes comunitarios de satde. Esse mddulo tem carga horaria de 80 horas.

Concomitante a ele, acontece o modulo “Trabalho em Equipe e Praticas Coletivas”
também com 80h. Nesse médulo os estudantes, em continuidade a formacdo comum dos
estudantes dos seis cursos de graduacdo da UNIFESP campus Baixada Santista, amplia a
capacidade de realizacdo do trabalho em equipe e com grupos populacionais. Trata-se de
um trabalho de escuta, por parte da equipe de estudantes, das diferentes condicGes de vida e
das principais demandas de salde da populacdo residente nas diversas regides de Santos,
para criacdo de acdes interventivas de promocao de salde.

No terceiro ano o modulo “Clinica Integrada: producdo de cuidado”, com carga
horaria de 80 horas, monta mini-equipes de estudantes cuja tarefa é elaborar e implementar
projetos terapéuticos de cuidado tanto para pessoas e/ou familias selecionadas pelas equipes
dos servicos de saude, bem como para grupos populacionais. As equipes de estudantes séo
acompanhadas e orientadas por uma equipe de docentes de diferentes areas profissionais e
tém como objetivo propiciar aos estudantes a realizacdo de intervencgdes especificas e em
comum na producdo do cuidado. Em cada regido do municipio sdo montadas equipes de
estudantes das diferentes profissdes, que tém como responsabilidade a atuacdo em uma
micro-area, por meio da realizacdo de atendimento domiciliar e de atividades grupais em
conjunto com as equipes de saude das unidades de salde. Os casos e atividades a serem
desenvolvidas sdo discutidos com as equipes dos servi¢cos de saude. As atividades de
campo séo realizadas semanalmente e envolvem grupos de 8 a 10 estudantes dos diferentes
cursos acompanhados por um ou mais docentes supervisores.

As orientagOes para o trabalho em cada local devem estar sintonizadas com as

orientacGes dos modulos anteriores do Eixo. Neste sentido, nas diversas atividades deve-se
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considerar sempre as condicOes de vida das pessoas, 0 que as pessoas sabem sobre sua
situacdo de salde, quais as dificuldades para implementar as orientacfes e recomendagdes
dos profissionais de salde, recuperando o aprendizado das narrativas vivenciado no terceiro
semestre.

Em cada servico/instituicdo ha docentes de referéncia que sdo responsaveis pelo
contato com a equipe dos servicos, pela organizacdo das atividades e orientacdo dos
estudantes. Para cada local devera haver docentes de apoio aos docentes de referéncia nas
discussbes e orientacdes dos estudantes. Os docentes de apoio podem participar de
discussdes em equipe e eventualmente acompanhar e orientar alguma atividade dos
estudantes. A combinacdo das agendas sera feita em cada local.

A organizacdo por equipes de docente por regido/servico visa ampliar as
possibilidades de trabalho conjunto entre as diferentes areas profissionais e também com as
equipes dos servicos de salde. Visa também ampliar as possibilidades de desenvolver
atividades de estdgios integrados nesses locais bem como criar condi¢Bes para no futuro
possibilitar atividades de residéncia interprofissional.

Importante que em cada local os docentes procurem planejar as atividades em
conjunto com o coordenador e integrantes da equipe de cada local e buscar, se possivel,
envolvé-los nas atividades, nas discussdes de equipe e na avaliacdo do trabalho. Outra
diretriz é também ampliar as possibilidades de integracdo entre os diferentes servicos em
cada regiao.

Como tematicas basicas para serem trabalhadas destacam-se: a equipe de referéncia,
0 apoio matricial e o projeto terapéutico. Em cada local os estudantes sdo orientados para
pesquisas de temas e questdes relacionadas ao trabalho que estdo desenvolvendo.

Os estudantes devem desenvolver um plano de trabalho a ser implantado, cujo
nacleo consiste em um projeto terapéutico adequado a situacdo de saude da(s) pessoa(s)
que foram acompanhadas.

A estratégia pedagogica escolhida para concretizar essa proposta aproxima o0s
estudantes dos seis cursos de graduacdo (agrupados em turmas mistas) aos diferentes
contextos, grupos sociais na cidade de Santos (portuarios, pescadores, comerciantes,
moradores de favelas, corticos, classe média, idosos entre outros) bem como a rede de

servigos de saude do SUS municipal. Esta aproximacdo dos estudantes a realidade da
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cidade e dos servigcos funda-se numa perspectiva metodoldgica formadora do processo de

producdo do conhecimento em suas dimensdes técnica, conceitual e relacional.

¢) Eixo: O Ser Humano em sua Dimenséao Biologica

O Eixo apresenta aos estudantes os conhecimentos biol6gicos necessarios para a
atuacdo profissional na area da salde. Constitui-se de Modulos bésicos e Mddulos de
aprofundamento, ou énfase diferenciada, a partir das necessidades de cada curso ou de
cursos afins.

Trabalhando com os estudantes dos cursos de Educacdo Fisica, Fisioterapia,
Nutricdo, Psicologia e Terapia Ocupacional, aborda os temas das Ciéncias Biologicas de
forma integrada e crescente em complexidade. Nesse sentido tem por objetivos: propiciar o
entendimento do funcionamento e da interacdo entre os diferentes sistemas do organismo,
caracterizando suas bases celulares e moleculares; habilitar os profissionais em formacéo a
discutir de forma abrangente e interdisciplinar a relevancia dos processos bioldgicos nas
diferentes doencas; compreender que o organismo funciona como unidade e que 0s
diferentes sistemas interagem para garantir a saude e a qualidade de vida, mesmo quando
desafiados por agressores externos; pontuar o componente biolégico com um dos fatores
envolvido nas doencas, fator este que influencia e € influenciado pelos componentes social,
politico, historico, econémico e cultural.

Como estratégia de ensino, turmas mistas sdo formadas nos maddulos basicos,
reunindo os estudantes dos cinco cursos, iniciando a convivéncia entre profissionais que se
tornam aptos a atuar em conjunto na pratica em saude, equilibrando o contetdo tedrico
basico com as discussdes de temas especificos de cada area profissional.

As ferramentas didaticas utilizadas compreendem, além de aulas expositivas, 0 uso
de enfoques problematizadores implementados através de estudos dirigidos, aulas praticas,
seminarios, dinamicas de grupo, trabalhos de conclusdo, confeccdo de modelos
tridimensionais, dentre outros. Nos dois primeiros anos dos cursos, as areas de
conhecimento foram organizadas nos seguintes Modulos: “Do Atomo a Célula I e II”, o
qual retine os conteddos disciplinares de Biologia Celular, Bioquimica, Biologia Molecular,
Principios de Genética e de Biofisica; os Mddulos “Dos Tecidos aos Sistemas I e II”

reunindo as areas de Anatomia, Histologia, Embriologia, Fisiologia e Biofisica, e 0 Modulo
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“Fundamentos Biologicos do Adoecimento Humano”, que engloba os contetdos de
Imunologia e Patologia Geral.

Além desses modulos comuns aos cinco cursos, o Eixo também passou a ministrar,
a partir de 2007, modulos voltados a necessidades especificas. Incluem-se neste caso 0s
Modulos “Aparelho Locomotor”, ministrado a turmas mistas de estudantes dos Cursos de
Educacao Fisica, Fisioterapia ¢ Terapia Ocupacional, ¢ “Fundamentos Bioldgicos do
Adoecimento Humano II”’, compreendendo os conteudos de Microbiologia e Parasitologia,
para o Curso de Nutricao.

Na ldgica da semestralidade, no primeiro ano dos cinco cursos, o Eixo ocupa dois
periodos semanais com o Médulo “Do Atomo a Célula I e II” no primeiro termo (Semestre),
com carga horaria de 160 horas e um periodo semanal no segundo termo, com carga horéaria
de 80 horas, respectivamente. Esse mddulo abrange os cinco cursos do campus (Educacéo
Fisica, Fisioterapia, Nutricdo, Psicologia e Terapia Ocupacional). No segundo termo, além
do “Médulo do Atomo a Célula I1”, hd o “Médulo de Introducdo aos Tecidos ¢ Sistemas
(MITS) com 40 horas. Esse mddulo abrange conceitos introdutérios e fundamentais das
areas de Histologia e Anatomia, desenvolvidos de forma integrada e articulada ao “Moddulo
do Aparelho Locomotor (MAL)” ofertado aos alunos dos cursos de Fisioterapia, Terapia
Ocupacional e Educagdo Fisica. O MAL tem a carga horaria de 80 horas e abrange os
aspectos morfofuncionais do Aparelho Locomotor, dos Sistemas Osseo, Articular e
Muscular do organismo, para a compreensao da dinamica do movimento humano.

No segundo ano o Eixo tem o “Mddulo dos Tecidos ao Sistema I’ em dois periodos
semanais com carga horéria de 160 h. Nesse modulo séo estudados os sistemas nervoso,
digestorio e cardiovascular, abrangendo contetdos das disciplinas de Histologia, Anatomia,
Fisiologia e Biofisica, desenvolvidas de forma integrada a partir de cada grande sistema do
organismo, incluindo aspectos estruturais e funcionais.

No segundo semestre o “Modulo dos Tecidos aos Sistemas II”, com carga horaria
de 140 horas, aborda contetdos referentes aos sistemas respiratorios, urinario, enddcrino e
reprodutor. Até o quarto termo, os mddulos desse Eixo sdo obrigatorios para os estudantes
de Terapia Ocupacional. A partir do quinto termo (3° ano) o mddulo de “Fundamentos
Biologicos do Adoecimento Humano” (patologia e imunopatologia), com carga horaria de

80 horas se torna eletivo ao estudante de Terapia Ocupacional.
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d) Eixo: Aproximacdo a Pratica Especifica do Terapeuta Ocupacional

As areas especificas da formacdo profissional dos cursos do campus estéo
concentradas no Eixo: “Aproxima¢dao a uma Pratica Especifica em Saude”, neste caso,
“Aproximacgao a Pratica Especifica do Terapeuta Ocupacional”. Esse Eixo esta organizado
de acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais em trés nucleos: o Nucleo Bésico de
Fundamentos da Profissdo, o Nucleo Especifico de Atuacdo do Terapeuta Ocupacional e o
Nucleo de Pesquisa em Terapia Ocupacional.

Os nucleos percorrem todo o curso, sendo que os médulos do Nucleo Bésico de
Fundamentos da Profissdo, em sua maioria, s&o ministrados nos dois primeiros anos e 0s
modulos do Nucleo Especifico de Atuacdo do Terapeuta Ocupacional concentram-se nos

dois ultimos anos do curso.

e Nducleo Bésico de Fundamentos da Profissdo

A partir do primeiro termo (semestre), inicia um conjunto de modulos que tém em
comum a énfase na realizacdo de vivéncias e de estudos de atividades humanas enquanto
produto e 0 meio de construcdo e transformacdo do préprio homem; da atividade enquanto
potencial recurso terapéutico, buscando promover reflexdes sobre as relacbes que o ser
humano em atividade estabelece em sua condi¢do de vida e de salde no cotidiano, no ciclo
de vida e em diferentes contextos socioculturais.

Os modulos que tratam dos objetivos descritos acima sdo: “Atividades e Recursos
Terapéuticos: Cotidiano e Repertério de Atividades, Atividades de Vida Diéria, Atividade
Ladica e Lazer, Arte e Corpo e Tecnologia Assistiva ¢ Abordagem Grupal”. Ao mesmo
tempo em que possuem énfases comuns, cada um desses modulos aprofunda contetdos e
tematicas que permitem ao estudante adquirir outras ferramentas préprias e inerentes a
pratica cotidiana do terapeuta ocupacional, como por exemplo, andlise de atividade e de
desempenho; analise, prescricdo e confeccdo de adaptagcdes e de tecnologia assistiva;
vivéncia e analise de processos grupais.

O curso tem inicio com o moédulo “Conhecendo a Profissdo: da origem a
atualidade”, que tem por objetivo geral desenvolver a compreensao sobre o conceito de

Terapia Ocupacional ao longo da histdria, conhecer a constituicdo da profisséo no Brasil,
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conhecer as diferentes areas de atuacdo e compreender a inser¢do da profissdo nas areas de
Saude, Educacdo e Social, com carga horaria de 80 horas. Ainda no primeiro semestre o
modulo de “Atividades e Recursos Terapéuticos (ART): Cotidiano e Repertorio de
Atividades”, com carga hordria de 80 horas, estuda o conceito de cotidiano, insere o
estudante em diversos contextos de vida e 0 auxilia a pensar 0s recursos terapéuticos
utilizados pela profisséao.

No segundo semestre do primeiro ano o Nucleo Basico de Fundamentos tem no
modulo “Historia e Fundamentos da Terapia Ocupacional” com carga horaria de 80 horas,
um modulo que se aprofunda na construcédo historica da profissdo e nos principais teéricos
que se debrugaram sobre os fundamentos da mesma. No percurso de manter o estudante
voltado para os mddulos de Atividade e Recursos Terapéuticos, inicia-se 0 mddulo de
“ART: Atividade de Vida Didria”, com carga horaria de 80 horas. O conteudo desse
modulo aborda as areas do desempenho ocupacional a partir das areas do desempenho
(atividades de vida diaria: basicas e instrumentais; atividades de vida produtiva — escola e
trabalho; e atividades avancadas da vida diaria realizadas pelos individuos ao longo do
desenvolvimento humano e nos diferentes contextos socio-economicos e culturais e suas
implica¢des ao longo do processo saude-doenca e as implicacBes na vida cotidiana.

No segundo ano o Nucleo Basico de Fundamentos tem no terceiro termo 0 médulo
“Abordagens Teodricas e Tendéncias Contemporaneas”, com carga horaria de 80 horas, cujo
conteldo versa sobre os principais aportes tedricos/modelos utilizados pelos Terapeutas
Ocupacionais. O modulo de “ART: Arte e Corpo”, com 80 horas tem como conteudo os
temas da arte, corpo, cultura por meio de diversas propostas tais como: danca, teatro,
massagem, musica, artesanato, atividades plasticas, dindmicas de grupo, jogos
cooperativos, articuladas a pratica em Terapia Ocupacional, problematizando aspectos
éticos, estéeticos, técnicos e politicos destas acBes. As estratégias pedagodgicas visam
sensibilizar e provocar o estudante para o aprendizado inventivo por meio da
experimentacéo e conhecimento de si no encontro com 0s outros, com foco prioritariamente
nos dispositivos grupais. As discussdes remetem a conteldos estudados e préaticas
realizadas em outros modulos tanto de eixos especificos quanto de eixos comuns.
Especificamente esse mddulo articula conhecimentos trazidos pelo eixo comum O Homem

e sua Insercédo Social.
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No segundo semestre o0 médulo “Abordagem Grupal”, com carga horéria de 60 horas,
tem como conteddo aprofundar os conceitos de grupo, massa, coletivos, dispositivo e série
justificando o uso de diversas modalidades grupais e discutindo sobre a importancia dos
coletivos nos processos terapéuticos e de aprendizagem. S&o estudados os critérios para
formacéo de grupos observando as populagdes-alvo, os objetivos do trabalho e cenérios. A
atividade pratica em laboratdrio articulada com a atividade em campo do Eixo “Trabalho
em Saude” e a vivencia de propostas de profissionais em diferentes campos de atuagao
oferece a oportunidade para a experimentacdo e o estudo de dinamicas de grupo, das
atividades grupais e suas ressondncias. Os enquadres tedricos abordados sdo a
psicodinamica, 0s Grupos Operativos e outros modos de se estar em grupo na
contemporaneidade, com foco para as especificidades dos grupos de Terapia Ocupacional.

No terceiro ano 0 Nucleo Basico de Fundamentos continua € com o mddulo “ART:
Tecnologia Assistiva”, com carga horaria de 80 horas, o aluno tera acesso aos conceitos de
tecnologia assistiva, ortetizacdo, protetizacdo e meios auxiliares. Além dos conceitos o
aluno aprenderd a indicar, planejar, executar e orientar 0os usos de tecnologia assistiva,
orteses e adaptacdes; orientar, treinar e monitorar o uso de proteses. O moéddulo “ART:
Atividade Ludica e Lazer” finaliza o percurso do Nucleo Basico de Fundamentos no
segundo semestre do terceiro ano com carga horéria de 80h, com contetdo que contempla o
ser humano ao longo do desenvolvimento humano, através de abordagens teoricas das areas
de psicologia, educacao e terapia ocupacional. O alunos entrara em contato com atividades
ludicas e de lazer nos diversos contextos de vida, em diferentes areas de atuacdo
profissional.

Ainda no Nucleo de Fundamentos, os modulos “Desenvolvimento Profissional I e
I, no oitavo termo versam sobre os modelos tedricos em Terapia Ocupacional e seus
correspondentes modelos de atuacdo profissional, assim como aspectos éticos e

deontol6gicos.Com carga horéria de 40 horas cada semestre.

e Nucleo de Pesquisa em Terapia Ocupacional
Esse nucleo tem vital importancia para a pratica do terapeuta ocupacional e para a
producdo de conhecimento na area. O Curso prevé que a produgdo do conhecimento

cientifico se inicie no primeiro semestre do primeiro ano e percorra 0 Curso Como um eixo
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transversal até o ultimo ano quando finalizard com a apresentacéo e conclusdo do Trabalho
de Concluséao de Curso (TCC).

Nesse sentido o modulo “Iniciagdo ao Pensamento Cientifico” se inicia no primeiro
semestre do primeiro ano com carga horaria de 40 horas. Nesse modulo, o estudante entra
em contato com o0s conceitos béasicos sobre ciéncia, producdo e divulgacdo do
conhecimento, as formas basicas de organizacdo do trabalho cientifico e seus aspectos
técnicos, possibilitando ao aluno contato com diferentes maneiras de relatos e organizagdes
de produtos de pesquisa e formas de apresentacédo (projetos, relatorios cientificos, resenhas,
artigos, dentre outros).

No terceiro termo o modulo “Metodologia da Pesquisa Cientifica”, com carga
horéria de 40 horas, tem como conteudo a pesquisa cientifica no campo da salde; tipos e
definicdo de pesquisa; busca de informacGes bibliograficas e bases de dados; pesquisa
qualitativa em salde; ética e bioética na pesquisa e diretrizes para elaboracdo dos projetos
de pesquisa. Normatizacdo de referéncias bibliogréficas e elaboracdo de projeto em grupo.
Esse modulo é realizado em turmas mistas de estudantes dos outros cursos de graduacdo do
campus.

No quinto termo inicia-se 0 médulo de producdo de conhecimento especifico para a
Terapia Ocupacional com o modulo “Introdug¢do a Pesquisa em Terapia Ocupacional”.
Nesse mddulo de 40 horas o estudante entra em contato com as producfes e pesquisas da
area de Terapia Ocupacional. Ao final do mddulo o estudante devera ter escolhido a sua
area de pesquisa e o orientador. No modelo pedagdgico do curso, o estudante de Terapia
Ocupacional podera escolher qualquer docente do curso. Caso queira escolher docentes do
campus serd necessario um co-orientador do curso, para que possamos formalizar o
conhecimento especifico na area de Terapia Ocupacional.

No sexto termo, o modulo de “TCC 17, com carga horaria de 40 horas é destinado a
elaboragdo e submissdo do projeto de pesquisa para aprovacdo do Comité de Etica em
Pesquisa da universidade. Nesse periodo o aluno devera trabalhar com seu orientador para
que possa formalizar seu projeto de pesquisa e participara de dois seminarios de pesquisa
ao longo do semestre que permitird a discussdo de seu projeto em grupo ampliado de

docentes e discentes.
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No médulo “TCC II”, o estudante devera ter seu projeto ja em andamento. E o
periodo de coleta de dados e sistematizacdo do método. Esse mddulo tem carga horéria de
40 horas.

O modulo “TCC III”, se destina a finalizacdo e escrita final do projeto. Nesse
modulo o estudante devera finalizar seu TCC com a escrita final do trabalho e apresentacéo
publica. Carga horéria 40 horas.

O produto final do TCC pode ser apresentado pelo aluno no formato de monografia

ou no formato de artigo académico.

e Nucleo Especifico de Atuacdo em Terapia Ocupacional

O Nucleo Especifico de Atuacdo em Terapia Ocupacional tem inicio no quarto
termo com o modulo de “Estudo do Movimento Humano”, com carga horaria de 80 horas,
conjuntamente com o curso de Educacdo Fisica. Sdo abordados contetdos referentes a
cinesiologia, utilizando principios da mecanica, anatomia musculo-esquelética e fisiologia
neuromuscular, propiciando ao aluno conhecimento necessario para o entendimento do
movimento humano e sua complexidade. Complementar a este, o mdédulo “Estudo do
Movimento Humano aplicado a Terapia Ocupacional — medidas e avaliacdo”, também no
quarto termo, que tem por objetivo geral proporcionar ao estudante o entendimento da
aplicabilidade de conceitos e anélises do movimento humano e sua complexidade como
recurso especifico da Terapia Ocupacional. Com carga horaria de 40 horas. O mddulo
especifico de biomecanica que acontecia complementar ao Estudo do Movimento Humano
aplicado a Terapia Ocupacional, apos analise dos docentes, passou a ser modulo eletivo.

O Ndcleo Especifico de Atuacdo do Terapeuta Ocupacional enfatiza no quinto e
sexto termos, 0S conteudos articulados nas seguintes dreas de atuagdo: “Terapia
Ocupacional e Reabilitacdo da Pessoa com Deficiéncia”; “Terapia Ocupacional no Processo
de Envelhecimento”; “Terapia Ocupacional em Saude e Trabalho”; “Terapia Ocupacional:
Saude da Crianga”; “Terapia Ocupacional em Saude Mental”; “Terapia Ocupacional em
Educagao™; e, “Terapia Ocupacional no Campo Social”.

Esses mddulos se caracterizam pela aproximacdo do estudante a préatica profissional
nas diferentes &reas. Para tanto, sdo tratados aspectos da atuacdo profissional, como

avaliacdo (de individuos, grupos e situacdes), planejamento e intervencdo, bem como
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aprofundamento tedrico referente as diferentes areas.

As atividades praticas de Terapia Ocupacional tém inicio no primeiro ano com
continuidade até o terceiro ano, contemplam as praticas que ocorrem no Eixo “Trabalho em
Satde”, com carga horaria de 204 horas. No terceiro ano, concomitante a pratica do Eixo
“Trabalho em Saude”, realiza-se o “Estagio de Observagéo em Terapia Ocupacional” com
carga horéria de 80 horas.

No sétimo e oitavo termos estdo previstos modulos de “Estagio Curricular
Profissionalizante I e II”’, com carga horaria de 360 horas no primeiro semestre ¢ 360 horas
no segundo semestre. Nessa configuracdo de estagio profissionalizante o aluno devera
cumprir duas areas de atuagdo: uma no primeiro semestre e outra no segundo semestre. A
carga horéaria do estagio supervisionado profissionalizante contempla as 6 horas diarias
destinadas as atividades de campo, horas de supervisdo e leitura de textos indicados,
preparacdo de relatérios, estudos de caso e elaboracéo dos projetos terapéuticos. O estagio
supervisionado profissionalizante dos cursos do campus Baixada Santista segue a Lei
11.788 de 25/09/08, que regulamenta atividades de estagio.

A carga horaria de estagio segue o que preconiza as DCNs dos Cursos de Terapia
Ocupacional. De acordo com o Art. 7° a formacédo do Terapeuta Ocupacional deve garantir
o desenvolvimento de estagios curriculares, sob supervisdo docente, com carga horéria
equivalente a 20% da carga horaria total do curso. No entanto, o curso de Terapia
Ocupacional da Unifesp busca a internacionalizacdo do mesmo. Nesse sentido, contempla
as 1000 horas de préticas supervisonadas exigidas pela World Federation of Occupational
Therapy (WFQOT). Considera-se pratica supervisionada as atividades praticas desenvolvidas
desde o primeiro ano de formacéo e que ocorrerdo ao longo do curso.

As atividades de “Estadgio Curricular Profissionalizante” sdo desenvolvidas em
diversas instituicGes da Baixada Santista, do complexo UNIFESP — Hospital Sdo Paulo e
outras instituicGes na cidade de S&o Paulo, cujas parcerias e convénios foram formalizados.

Quanto a avaliacdo formativa dos estagios curriculares, sdo considerados a
participacdo e desempenho nas praticas de campo: postura ética e profissional
(apresentacdo, frequéncia, pontualidade, relacdo com a equipe, envolvimento e
responsabilidade); o conhecimento técnico e desempenho pratico (capacidade de
diagnosticar problemas e de estabelecer planos de a¢do). Como instrumentos de avaliacéo,
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sdo utilizados o plano de ac¢do do estagio, relatérios de atividades, exercicios, estudos de
caso e observagéo de habilidades e competéncias.

Também ¢é considerada a avaliacdo do preceptor/supervisor de estagio bem como a
autoavaliacdo do desempenho no estagio e do supervisor docente, feita pelo estudante.

E importante salientar que para os cursos de Terapia Ocupacional, segundo a
resolucdo 139/92 153/93 — COFITO, o estudante devera necessariamente ser
supervisionado por terapeutas ocupacionais na propor¢do de 6 estudantes/lsupervisor

docente e 3 estudantes/1 supervisor em servi¢os conveniados.

4.5. Acessibilidade Pedagdgica e nas Comunicacdes

E preciso destacar que o curso de Terapia Ocupacional tem se preocupado com a
acessibilidade dos estudantes ao conhecimento académico. Sabe-se que as Instituicdes de
Ensino Superior sdo marcadas pela diversidade. A legislacdo atual garante o acesso a todos
e precisa avangar na acessibilidade ao ensino superior que ainda sofre com curriculos
descontextualizados e alto indice de evasdo. Mesmo com toda a politica afirmativa de
democratizacdo do ensino superior, a universidade ainda se depara com desafios da
formagéo de um sistema social mais inclusivo. (COLPO e SCHNEIDER, 2015)

O campus Baixada Santista recebe estudantes das mais diversas regides do pais e
com diferentes necessidades. Para isso precisou se organizar para atendé-los em suas
necessidades educacionais e de permanéncia no campus.

Com a Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacao
Inclusiva, Portaria n® 9.488 de 09 de outubro de 2007 (Brasil, 2007), a educacgéo especial se
efetiva na educacdo superior por meio de acGes que possam promover O acesso € a
participacdo dos alunos. Tais acdes envolvem planejamento e organizacdo de recursos e
servicos para acessibilidade arquitetbnica, nas comunicacdes e nos sistemas de
informacdes, nos materiais didaticos e pedagdgicos.

O Programa Incluir, do Governo Federal, promove acles para eliminar barreiras
fisicas, pedagogicas e de comunicacdo a fim de assegurar 0 acesso e a permanéncia de
pessoas com deficiéncia nas institui¢cbes de ensino superior.

Como apoio a inclusdo de alunos com necessidades especiais 0 campus conta com

intérprete de libras que, quando necessario, apoia o estudante em sala de aula e no seu
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cotidiano universitario. A biblioteca, recentemente, adquiriu software adaptado as
necessidades de estudantes com deficiéncia visual, contribuindo para a acessibilidade na
comunicacdo interpessoal, escrita e virtual. O Curso de Terapia Ocupacional conta com um
Laboratorio de Tecnologia Assistiva que permite ao estudante o acesso as adaptacOes
necessarias. Porém, mais recursos sdo necessarios e, dentre eles, a formacgdo docente que
contemple as caracteristicas singulares dos estudantes com limitagdes fisicas, cognitivas,
sensoriais e dificuldades de aprendizagem. A criacdo de recursos humanos e materiais
adaptados as particularidades exigidas diante das necessidades apresentadas pelos
estudantes podem variar e compreende, dentre outros, servi¢cos de monitoria, presenca de
intérprete de libras em sala de aula, livros em Braille e computadores adaptados.

Além dos recursos que o campus dispde, o Nucleo de Atendimento ao Estudante
(NAE) oferece atendimento e orientacdo psicopedagdgica, psicoldgica, médica e de
assisténcia social, oferecendo possibilidades de auxilio e permanéncia do estudante no
campus.

Na atencdo aos estudantes com dificuldades de aprendizagem, mobilidade reduzida
e deficiéncias sensoriais e motoras, o Curso de Terapia Ocupacional se organiza para
atendé-los em suas necessidades educacionais.

A acessibilidade pedagdgica aparece na auséncia de barreiras nas metodologias e
técnicas de estudo. Os docentes estdo preparados para oferecer adaptacdes curriculares
necessarias, da mesma forma se organizam para promover processos avaliativos especificos
as singularidades de cada estudante, reduzindo ao minimo possivel, as barreiras atitudinais.
Para viabilizar a permanéncia do estudante com dificuldades no curso as aulas tendem a ser
mais inclusivas, facilitando o trabalho colaborativo e em grupo, de modo a garantir 0 acesso
ao conhecimento de forma igualitaria.

Os recursos de tecnologia assistiva mostram-se importante na garantia do acesso ao

conhecimento, a acessibilidade digital e nas comunicaces.

4.6. Sistema de Avaliacdo do processo ensino e aprendizagem
A complexidade e singularidade do processo de avaliagdo da aprendizagem em um
curriculo que se assume a educacdo interprofissional e a interdisciplinaridade como

principios orientadores exige a articulacdo entre as diferentes praticas, estratégias, critérios
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e instrumentos na perspectiva da consolidacdo de uma cultura de avaliacdo da
aprendizagem comprometida com o desenvolvimento das pessoas.

Dentro da visdo de que aprender é construir o proprio conhecimento, a avaliacao
assume dimensdes mais abrangentes. O ato educativo, ao ter norte tedrico que avaliar é
edificar caminhos que potencializem o acompanhamento das aprendizagens, identifica
avancos e dificuldades, reconhece 0s contextos politico-académicos e institucionais em que
as praticas estao inseridas, bem como, mapeia o poder indutor de politicas favorecedoras de
mudancas e superacdes no cotidiano do ensino em sadde.

Assim, a avaliagdo constitui um mecanismo constante de retroalimentacdo, visando
a melhoria do processo de construcdo ativa do conhecimento pelos alunos em seus
processos de formacdo nos diferentes eixos e modulos.

No ambito da politica institucional a avaliacdo da aprendizagem compreende um
conjunto de atividades que possibilite avaliar o itinerario de cada estudante, considerando-
se aprovado aquele que tiver frequéncia igual ou superior a 75% das horas letivas do
modulo e nota de aproveitamento do semestre igual ou superior a 6,0 (seis). Para aqueles
gue ndo atingem essa nota para aprovacdo direta, € possivel realizar um Exame
Suplementar. A nota final do exame suplementar deve ser igual ou maior que 6,0 para o
aluno ser aprovado e nota final menor que 6,0 indica reprovacdo. A nota final € calculada
pela média da UC mais a nota do Exame, dividido por dois.

As regras descritas acima ndo sdo validas para os modulos de Estagio Curricular
Profissionalizante. A frequéncia deve ser integral, em conformidade com a legislacdo
vigente e 0 Regimento da UNIFESP, sendo obrigatério o minimo de 75% de presenca,
desde que os 15% de faltas sejam devidamente justificadas segundo a lei. Ndo existe abono
de faltas para o estagio, nem Exame Final.

Para a composicdo deste processo de avaliacdo, diversas e multiplas sdo as praticas
de avaliagdo no campus Baixada Santista, articulando a natureza dos conteudos, as
caracteristicas da turma e os objetivos de aprendizagem delineados para uma dada unidade
curricular.

Desta forma, no Eixo “O Ser Humano em sua Dimensdo Biologica” ha uma
perspectiva de avaliagédo individual (tendo como instrumentos privilegiados a prova escrita

e prova teorico-préatica) e a avaliacdo em grupo (na qual se destacam os seminarios, jogos,
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estudo dirigido, situacdo problema, caso motivador e o trabalho de concluséo do
maodulo/Trabalho de Conclusédo de Mddulo - TCM).

O Eixo “Trabalho em Salde” prioriza na avaliagdo da aprendizagem tanto a
dimensdo individual (trabalho escrito, diario de campo, fichamento de textos) como a
dindmica grupal (seminérios, trabalho de campo, projeto de intervencéo terapéutica).

O Eixo “O Ser Humano e sua Insercdo Social”, também na perspectiva de
acompanhar os processos individuais e grupais, privilegia instrumentos como ensaio,
resenhas, provas individuais, prova com consulta, diario de campo, seminario, trabalho de
campo e textos coletivos.

De mesmo modo, no Eixo “Aproximacdo a Pratica Especifica em Terapia
Ocupacional” ha uma diversidade de estratégias de avaliagdo individual e em grupo, que
variam de acordo com a natureza dos modulos. Em geral sdo realizados trabalhos tedrico-
praticos, seminarios, provas, diario de campo, estudos de casos, portfélio, elaboracéo e
apresentacdo de posteres.

A avaliacdo formativa por sua vez caracteriza-se por um processo continuo e um
mecanismo de retroalimentacdo composto por avaliagdes — cognitiva, habilidade e
atitudinal - que compde a nota final. Cada atividade realizada como avaliagdo cognitiva
terd uma pontuacdo de zero a dez, podendo ser por meio de provas, seminarios, relatorios,
estudos de caso, apresentacdo de situacfes-problema, elaboracdo de portfélio, roteiro de
estudo, entre outros. Cada docente entdo estabelece o peso/ponderacéo de cada atividade na
nota final.

A avaliacdo das habilidades prevé a organizacdo de cendarios simulados de
intervencdo, nos quais as técnicas de anamnese, entrevista, métodos terapéuticos, utilizacao
de instrumentos de avaliacdo do publico alvo, manuseio de pacientes, entre outras, sdo
oportunizados ao estudante no sentido de observar e avaliar o “saber fazer” especifico da
area. Cada atividade realizada como avaliacéo das habilidades tera uma pontuagéo de zero a
dez.

A avaliagdo atitudinal — “saber ser e conviver” - prevé a observagdo e registro de:
pontualidade (em sala de aula/ laboratorio; na entrega de trabalhos); interacdo e cooperagéo
individual (participacdo; entradas e saidas fora do horéario; uso de celular); envolvimento e

empenho coletivo (participacdo; colaboragdo com o grupo; responsabilidade); organizacédo
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do laboratorio (limpeza; esquecimento de materiais; respeito as regras de seguranga);
postura (seriedade; conversas paralelas; realizacdo de atividades ndo pertinentes ao médulo;
saber ouvir; imposicdo de ideias; aceitacdo de ideias; respeito aos niveis hierarquicos).

O quarto nivel de avaliacdo do processo de ensino abrange a pratica nos diferentes
Eixos e médulos de efetivarem avaliagdes de seus processos educativos, considerando a
importancia e significado dos conteudos abordados, desempenho docente, estratégias de
ensino e praticas de avaliacdo, além de um movimento de autoavaliacao.

Os eixos comuns (O Ser Humano em sua Dimenséo Biologica, O Ser Humano em
sua Insercdo Social e Trabalho em Saude) utilizam instrumentos de avaliagdo de acordo
com as suas caracteristicas.

No eixo Aproximacdo a Pratica Especifica em Terapia Ocupacional, a avaliacdo
das Unidades Curriculares (UC) vem sendo realizada desde 2007, utilizando instrumento
em Escala Likert desenvolvido e aperfeicoado pelos préprios docentes.

O instrumento é composto por trés partes, que corresponde a avaliacdo da UC
guanto: ao conteudo, carga horéria, organizacao tedrico-pratica; avaliacdo do docente; e,
auto avaliacdo discente, mantendo o anonimato. Inicialmente os instrumentos eram
aplicados no final do semestre letivo, entretanto, apos avaliagdo deste processo junto aos
discentes e deliberacdo em comissao de curso, a partir de 2010 este instrumento é aplicado
no final do segundo més de aula, para que professores e estudantes possam avaliar o
processo ensino e aprendizagem em andamento.

Os resultados dessas avaliaces foram apresentados e discutidos em reunides de
Comissdo de Curso e em Maratonas Pedagdgicas do curso desenvolvidas anualmente,
desde 2009. A partir das discussdes dos resultados sdo realizadas modificacGes quanto as
estratégias mais adequadas para que sejam alcancadas as competéncias (conhecimentos,
habilidades e atitudes) definidas como metas. Com base no relato dos professores, seguem
alguns exemplos de a¢Oes que foram executadas em funcdo dos temas avaliados e relativos
aos modulos.

- Mudanga de carga horaria de modulos;

- Alteracdo de modulo por termo;

- Reducdo do tempo de aula expositiva e aplicacdo de maior nimero de aulas

praticas e dialogicas;
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- Modificagdo do processo de avaliagdo, com a adocdo de instrumentos mais

variados.

Em maio de 2009 a Comissdo de Curso de Terapia Ocupacional iniciou uma pratica,
assumida posteriormente pelo Nucleo Docente Estruturante, de promover anualmente uma
Maratona Pedagdgica do Curso. Essa pratica tem proporcionado debates e reflexdes
coletivas sobre os contetdos e metodologias de ensino nos médulos do Eixo especifico e
suas interlocucgdes intra e extra Eixo. Sdo também discutidos aspectos relevantes sobre
estagio e realizacdo de Trabalhos de Conclusdo de Curso, inclusive com a participacdo dos
representantes discentes.

Outra forma de avaliar o curso e acompanhar os estudantes ja em fase de estagio
tem sido os Encontros de Supervisores e Preceptores, que ocorrem semestralmente no
campus. Para a efetivacdo desses encontros, que contam com a participacdo de 15 e 30
profissionais, é feito um planejamento conjunto e a UNIFESP disponibiliza transporte para
aqueles que vém da cidade de Sdo Paulo. Durante 0s encontros 0S preceptores e
supervisores tém oportunidade e conversar sobre questdes concernentes aos estudantes,
bem como de fazer dos encontros um processo de formacdo e avaliacdo continua. E um
processo de formagdo porque auxilia na tarefa de acompanhar o aprendizado em servico.
Mas é também processo de avaliacdo das varias etapas da formacdo que estdo em foco no
estagio: o que aprenderam nos primeiros trés anos de formacdo e o que € possivel aprender
durante o estagio. A partir das informacdes produzidas nesses encontros, sdo elaborados
relatrios que retornam para a Comisséo de Curso, visando respaldar a discussao sobre de
que forma o desempenho no estagio pode contribuir para avaliar a prépria formacao e
pensar mudancas possiveis ou necessarias.

Considerando o novo sistema de ingresso de estudantes adotado por alguns cursos
da UNIFESP, em 2010, a pedido da Pré-Reitoria de Graduacao foi realizada a Avaliacédo de
Ingressantes pelo sistema ENEM/SiSU, a fim de avaliar o perfil e o desempenho dos
estudantes nos mddulos do primeiro semestre, inclusive para verificar se o sistema seria

mantido ou se retornaria ao vestibular.

4.7.  Sistema de Avaliagdo do Projeto do Curso
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A avaliacdo subsidia todo o processo de formagéo, fundamentando novas decisoes,
direcionando os destinos do planejamento e reorientando-o. A avaliagdo do Projeto
Pedagogico do Curso de Terapia Ocupacional tem sido desenvolvida em quatro niveis,
sendo gque se empreende um trabalho de articulagdo dessas diferentes fontes de informacéo,
discutindo-as em reunides da Comissdo de Curso, do Nucleo Docente Estruturante, dos
Eixos Comuns e da Camara de Ensino de Graduacdo do campus.

a) Avaliacdo Nacional

Em 2007 os estudantes do Curso de Terapia Ocupacional da UNIFESP participaram
do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE), que faz parte do Sistema
Nacional de Avaliacdo da Educacao Superior (SINAES), instituido em 2004. Segundo suas
diretrizes, o ENADE tem por objetivo aferir o desempenho dos estudantes em relacdo aos
contelidos programaticos previstos nas diretrizes curriculares do respectivo curso de
graduacdo, suas habilidades para ajustamento as exigéncias decorrentes da evolugdo do
conhecimento e suas competéncias para compreender temas exteriores ao ambito especifico
de sua profissdo ligados a realidade brasileira e mundial e a outras areas do conhecimento.
(BRASIL, 2004)

O ENADE inclui estudantes em momentos distintos de sua graduacao (ingressantes
e concluintes). No caso da UNIFESP, na avaliacdo de 2007, apenas estudantes cursando o
primeiro ano foram avaliados (segunda turma ingressante) uma vez que nao havia
estudantes concluintes naquele momento. Naquele ano foi realizada uma apresentagéo
sobre o ENADE para os primeiros graduandos que fariam a prova com intuito de
sensibiliza-los para a importancia desta avaliacdo, seus objetivos, obrigatoriedade,
elaboracdo e aplicacéo.

Em 2010 participaram do ENADE 28 concluintes e 40 ingressantes. Porém, em
2013 ocorreu a exclusdo dos cursos de Terapia Ocupacional do Exame Nacional de
Desempenho de Estudantes (ENADE — 2013), conforme Portaria Normativa n. 6, de 28 de
marco de 2013, do Ministério da Educacéo, e justificada pela nota técnica INEP/DAES — n.
010/2013.

b) Avaliacéo Institucional
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No &mbito institucional, projeta-se um processo de avaliagdo do Projeto Pedagdgico
do Curso fundamentado na perspectiva de acompanhamento critico das a¢des, monitorando
os indicadores construidos para avaliar o Projeto, entendendo-o como uma expressdo das
praticas empreendidas por todos os sujeitos envolvidos com a formacédo profissional em
salde (professores, estudantes, gestores, funcionarios, comunidade).

A avaliagdo institucional da graduagdo da UNIFESP tem por objetivo geral avaliar o
seu Programa Educacional, para determinar sua qualidade e seu valor e para verificar em
que pontos e em que direcdo este pode ser aprimorado.

Para isso, € necessario conhecer o corpo discente, avaliar 0s cursos em todos 0s seus
detalhes e no conjunto, e verificar a influéncia da graduacdo nas atividades profissionais
desempenhadas pelos egressos. A UNIFESP faz, ha anos, a avaliacdo dos seus cursos de
graduacdo, utilizando diversos instrumentos, que estdo em diferentes estagios de
aprimoramento e aplicabilidade, tais como o instrumento Avaliagcbes Afirmativas, que
avaliou os alunos a partir das notas, considerando o sistema de ingresso (universal ou cota)
e a evolucdo das notas por termo.

Em 2007, o campus Baixada Santista foi cenario piloto para a aplicacdo da
Avaliacdo de Unidades Curriculares, instrumento padronizado para todos os cursos da
UNIFESP com o objetivo de monitorar o processo de aprendizagem e levantar indicadores
que possibilitassem a Universidade aprimorar as atividades de ensino e aprendizagem. Esta
avaliacdo compreende quatro grandes grupos de questdes: a) Quanto aos objetivos: se sua
relevancia para a unidade curricular ficou clara para os alunos B) Quanto ao conteudo: se
foi adequado quanto a carga horéaria e para atingir os objetivos propostos e se foi
apresentado de forma isolada ou privilegiou a interdisciplinaridade. C) Quanto a forma
didatica (relacbes interpessoais: professores-alunos e alunos-alunos, comunicacdo do
conteudo) e recursos (fisicos e logistica, didatico pedagdgicos, cenarios, avaliacao e carga
de trabalho) e D) Quanto a autoavaliacdo dos estudantes (interesse, dedicacéo,
conhecimentos anteriores).

Os resultados foram analisados quantitativa e qualitativamente pelo setor de
avaliacdo da UNIFESP, sob a orientacdo da PROGRAD. Apos sua sistematizacao e anélise,
foram enviados aos coordenadores e docentes, estabelecendo-se possibilidades de

redimensionamentos. Os resultados sdo discutidos e assim contribuem para propor
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mudancas/ajustes. Este instrumento, disponibilizado on line no momento da rematricula do
aluno para o semestre subsequente, € de adesdo espontanea e, portanto, depende da maior

participacdo e sensibilizacdo do aluno quanto a importancia da avaliacéo.

- c) Avaliacdo no ambito do campus Baixada Santista

No campus Baixada Santista, o Sistema de Avaliagdo do Projeto do Curso envolve
diferentes estratégias e instrumentos para apreender a dindmica do projeto a partir de
diferentes vozes e em diversos momentos do percurso formativo.

Neste escopo, tem-se procurado momentos de avaliacdo coletiva (envolvendo os
diferentes atores presentes na universidade) identificando experiéncias que precisam ser
redimensionadas, bem como aquelas que demandam reforco e ainda, 0 que exige
implementacdo, criacdo e construcdo coletiva. Como estratégias estdo sendo utilizadas
assembleias gerais, espaco de Desenvolvimento Docente e momentos de avaliagdo nos
diferentes colegiados presentes no campus.

Alguns estudos tém sido realizados em nosso campus, com 0 objetivo de
acompanhar e aprimorar a proposta de formacéo profissional para o trabalho em equipe na
perspectiva da integralidade no cuidado, usando principios da Educacdo Interprofissional.
Neste contexto, foi realizada a pesquisa “Educagdo Interprofissional na Graduagdo em
Salde: Preparando Profissionais para o Trabalho em Equipe para a Integralidade do
Cuidado”. Neste estudo de carater quali e quantitativo, foram entrevistados docentes,
gestores do SUS da rede municipal de Santos, técnicos administrativos e estudantes do
campus.

Nesse estudo o desenvolvimento da pesquisa possibilitou a construcdo de saberes e
ancoras para fundamentar, ampliar e redimensionar o projeto Pedagdgico do campus
Baixada Santista da UNIFESP, tanto em relacdo as estratégias de integracdo com 0s
Servigos de Saude, quanto aos Planos de Ensino dos Eixos e Médulos. A devolutiva dos
resultados foi realizada em varios espacos de discussé@o do campus, mas em fevereiro de
2010, no | Férum de Avaliagdo do Projeto Pedagdgico do Campus Baixada Santista:
revisitando praticas e construindo perspectivas, os resultados foram apresentados e

constituiram-se em elemento desencadeador de discussdo do Projeto Pedagdgico do

58



campus. Esse Forum passou, a partir deste momento, a ser planejado no calendario
académico, com realizacdo prevista para o inicio de cada ano letivo e participagdo discente.

A pesquisa Formacéo para o Trabalho em Salde: a Experiéncia em Implantacéo
nos Cursos de Graduacéo - Educacéo Fisica, Nutricdo, Fisioterapia, Psicologia, e Terapia
Ocupacional - da Universidade Federal de S&o Paulo, campus Baixada Santista, realizado
pelo Grupo de Estudos e Pesquisas em Formacgdo e Trabalho em Salde (LEPETS) teve
como objetivo sistematizar, analisar e aprimorar a proposta de formacao profissional
desenvolvida a partir do eixo do Trabalho em Salde nos cinco cursos de graduacdo do
Campus Baixada Santista e oferecer estratégias para o acompanhamento, avaliacdo e
sustentabilidade desta experiéncia. Os resultados foram apresentados durante o 1l Forum de
Avaliacdo do Projeto Pedagdgico do Campus Baixada Santista, realizado em marco de
2011.

Em ambos os estudos, houve a participacdo de pesquisadores do eixo especifico da

Terapia Ocupacional.

4.8. Matriz Curricular

Segue a apresentacdo esquematica dos médulos componentes da matriz curricular e
suas respectivas cargas horéarias:

MODELO OFICIAL DE MATRIZ CURRICULAR - PROGRAD - UNIFESP

Curso: Terapia Ocupacional

Coordenador do Curso: Profa. Dra. Andrea Perosa Saigh Jurdi

Grau Conferido: [ X ] Bacharel [ ]
Licenciatura [ ] Tecnélogo

Turno: [ X ] Integral [ ] Matutino [ ] Vespertino [ ] Noturno

2016

Matriz Valida para Ingressos a partir do ano: Regime do Curso: [ X ] Semestral / [ ] Anual

Versao da Matriz:

Data de aprovacéo no CG:

Tempo Minimo de Integralizagdo: 4 anos Tempo Méximo de Integralizagdo: 6 anos

Documento legal do curso: Reconhecido pela Portaria n® 299 de 27/12/2012, publicada no D.O.U. de 31/12/2012

Quadro Resumido por Categoria/Grupo
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Carga Horéria Fixa: 3080 horas Carga Horéria de Estagio Profissionalizante Fixo: 720
horas
Carga Horéria Eletiva: 160 horas Carga Horéria de Préatica Supervisionada: 160
Carga Horéria de Atividade Complementar: 200 horas
1° Termo
Nome do Médulo Categor ia CH CH CH Pré-Requisitos
Tedrica | Préatica | Total

Do Atomo a Célula | Fixas 120 40 | 160 Nao Ha

Natureza, Cultura e Fixas 30 10 40 Nao Ha

Sociedade

Condicdes de Vida e Fixas 32 08 40 Nédo Ha

Producéo Social de Saude

Conhecendo a Profissdo: Da Fixas 40 40 80 Nao Ha
origem a atualidade

Atividades e Recursos Fixa 40 40 80 Nio Ha
Terapéuticos: Cotidiano e
Repertdrio de Atividades

Introdugdo ao Pensamento Fixa 40 0 40 N&o Ha
Cientifico
2° Termo
Nome da UC Categoria CH CH CH Pré-Requisitos
Tedrica | Prética | Total

Introducdo Dos Tecidos aos Fixas 26 14 40 N&o Ha
Sistemas
Maodulo do Aparelho Fixas 40 40 80 N&o Ha
Locomotor
Capitalismo, Trabalho e Fixas 60 20 80 Nao Ha
Direitos
Desigualdades Sociais e Fixas 68 12 80 N&o Ha

Politicas de Salde no Brasil
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Do Atomo & Célula Il Fixas 40 40 80 N&o Ha
Atividades e Recursos Fixas 38 42 80 Nao Ha
Terapéuticos: Atividades de
Vida Diaria
Historia e Fundamentos da Fixa 40 40 80 Nado Ha
Terapia Ocupacional
3° Termo
Nome da UC Categoria CH CH CH Pré-Requisitos
Tedrica | Pratica | Total
Dos Tecidos aos Sistemas | Fixas 100 60 160 | Nao
Ha
Subjetividade, Corpo e Fixas 30 10 40 Nao Ha
Estigma
Encontros e Producéo de Fixas 16 64 80 Nédo Ha
Narrativas
AthldAadt-es e Recursos Fixas 40 40 80 Nao Ha
Terapéuticos: Arte e Corpo
Estudo do Movimento Fixas 40 40 80 Nao Ha
Humano |
Metodologia da Pesquisa Fixas 20 20 40 Nao Ha
Cientifica
Abordagens Tedricas e Fixas 40 20 80 Nao Ha
Tendéncias
Contemporaneas
Eletiva 80 Nao Ha
4° Termo
Nome da UC Categoria CH CH CH Pré-Requisitos
Tedrica | Pratica | Total
Constituicdo do Humano, Fixas 30 10 40 Nédo Ha

Politicas e Marcadores
Sociais da Diferenca
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Trabalho em equipe e Fixas 52 28 80 N&o Ha
Préaticas Coletivas
Estudo do Movimento N&o Ha
Humano Aplicado a Terapia| .
. . F 2 2 4
Ocupacional: Medidas e s 0 0 0
Avaliagéo
ART: Abordagem Grupal Fixas 30 30 60 Nao Ha
Médulo dos Tecidos aos Fixas 140 N&o Ha
Sistemas |1
A Acdo e 0 Sentimento Fixas 50 30 80 N&o Ha
como precursores de
processos de ruptura no
Campo Operatério Humano
Eletiva 80 N&o Ha
5% Termo
Nome da UC Categoria CH CH CH Pré-Requisitos
Tedrica | Pratica | Total
Terapia Ocupacional e Fixas 40 40 80 Nao Ha
Reabilitacdo da Pessoa com
Deficiéncia
Terapia Ocupacional no Fixas 40 40 80 N&o Ha
Processo de
Envelhecimento
Terapia Ocupacional em Fixas 40 40 80 Nao Ha
Saude e Trabalho
Atividades e Recursos Nédo Ha
Terapéuticos: Tecnologia Fixas 40 40 80
Assistiva.
Introducéo a Pesquisa em Fixas 20 20 40 N&o Ha
Terapia Ocupacional
Clinica Integrada: Producéo Fixas 8 72 80 Nédo Ha
do Cuidado
Préatica Supervisionada em Fixas 20 60 80 Nédo Ha
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Terapia Ocupacional

6° Termo
Nome da UC Categoria CH CH CH Pré-Requisitos
Tedrica | Pratica | Total

Terapia Ocupacional no Fixas 50 30 80 Néo Ha
Campo Social
Terapia Ocupacional: Saude Fixas 40 40 80 Néo Ha
da Crianca
Terapia Ocupacional em Fixas 40 40 80 Néo Ha
Educacéo
Terapia Ocupacional em Fixas 60 20 80 Néo Ha
Saude Mental
Atividades e Recursos Fixas 40 40 80 Néao Ha
Terapéuticos: Atividades
Ludicas e Lazer
TCC I Fixas 20 20 40 Né&o Ha
Clinica Integrada: Producéo Fixas 8 72 80 N&o Ha
do Cuidado
Prética Supervisionada em Fixas 20 60 80 Nao Ha
Terapia Ocupacional

7° Termo

Nome da UC Categoria CH CH CH Pré-Requisitos
Tedrica | Pratica | Total

Estagio Curricular Fixas 60 300 | 360 Nao Ha
Profissionalizante Terapia
Ocupacional |
TCC I Fixas 20 20 40 Nédo Ha
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Desenvolvimento Fixas 30 10 40 Nao Ha
Profissional |
8° Termo
Nome da UC Categoria CH CH CH Pré-Requisitos
Tedrica | Pratica | Total
Estagio Curricular Fixas 60 300 | 360 N&o Ha
Profissionalizante Terapia
Ocupacional Il
TCC Il Fixas 20 20 40 Nado Ha
Desenvolvimento Fixas 30 10 40 Nao Ha
Profissional Il
. Atividades
Atividades Complementares 200 0 200
Complementares
Nome da UC Categoria CH CH CH Pré-Requisitos
Tedrica | Pratica | Total
Lingua Brasileira de Sinais Optativa 40 0 40 Nao Ha

— Libras
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5. TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

O Curso de Terapia Ocupacional da UNIFESP, seguindo as DCN, tem como
requisito, o desenvolvimento de um Trabalho de Conclusédo de Curso — TCC.

Os cursos do campus UNIFESP/Baixada Santista entendem que o TCC pode se
desenvolver em Unidade(s) Curricular(es) que ocorrem durante o curso, sendo que, no
ultimo ano, esta Unidade Curricular deve compor a matriz curricular obrigatoriamente.

No curso de Terapia Ocupacional, no quinto termo esta prevista a UC — “Introdugdo
a Pesquisa em Terapia Ocupacional”, na qual o aluno deverd iniciar a escolha do tema de
seu projeto e a opcdo pelo orientador. Nesse modulo o aluno é apresentado a linha de
pesquisa dos docentes do curso e docentes do campus interessados em orientar alunos do

curso de Terapia Ocupacional.
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No sexto termo, no modulo “TCC I” o estudante devera iniciar o processo de
revisdo bibliografica do tema selecionado e encaminhar seu projeto ao Nicleo de Etica e
Pesquisa do campus Baixada Santista, bem como participar de encontros, em forma de
Seminarios de Pesquisa, onde podera compartilhar a vivéncia desse novo processo. No
sétimo termo, no modulo “TCC II”, o estudante deverd desenvolver a metodologia
estabelecida no projeto, como coleta de dados e devera, também, iniciar a organizagdo dos
resultados, para no oitavo termo, no médulo “TCC III” concluir com apresentagdo do TCC
no formato de monografia e/ou artigo cientifico. Os temas dos projetos podem emergir de
atividades prévias realizadas pelo estudante, tais como monitoria, iniciacdo cientifica,
extensdo entre outros.Poderd ser orientador de TCC do Curso de Terapia Ocupacional
somente docentes do campus Baixada Santista da UNIFESP. No caso da orientacdo por
docente de outros cursos e demais Eixos, esta deverd contar com a co-orientacdo de
professores do Eixo Especifico do curso de Terapia Ocupacional. Docentes e profissionais
de outros campi e instituicGes poderdo ser co-orientadores, a juizo do docente orientador do
respectivo TCC e da Comissdo de Curso de Terapia Ocupacional. A totalidade dos
docentes do campus Baixada Santista constituem-se orientadores e/ou co-orientadores.
Cada docente assumira no maximo a orientacdo/co-orientacdo de cinco trabalhos e a
distribuicdo de estudantes por orientadores fica a cargo da Comissédo do Curso de Terapia
Ocupacional e devera estar alinhada com a tematica disponibilizada pelos professores
orientadores. Os TCC deverdo ser realizados de forma individual. Aceita-se como
apresentacdo do TCC a realizacdo de monografia com apresentacdo oral ou um artigo,
também com apresentagdo oral conforme as normas especificas definidas pela Comisséo do
Curso. O TCC deve ser entregue em formato impresso e digital, seguindo as normas
definidas pela Comissdo de Curso, deve haver também apresentacdo oral, na presenca do
orientador e de um parecerista. Na matriz curricular do curso de Terapia Ocupacional, esta
prevista uma carga horaria de 40hs em cada um dos quatro moédulos de TCC (sendo
Introducdo a Pesquisa em Terapia Ocupacional, TCC I, Il e Ill, totalizando 160hs. Tal
carga horaria é distribuida entre momentos coletivos presenciais e individuais com o

orientador.
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6. ESTAGIO CURRICULAR POFISSIONALIZANTE

A organizacdo dos estidgios na matriz curricular devera acompanhar as diretrizes
atuais da profissdo do pais assegurada pela resolucdo CNE/CES 6, de 19 de fevereiro de
2002, em seu art. 7° e atender as determina¢bes do “Estagio Supervisionado
Profissionalizante” dos cursos do campus Baixada Santista, Lei 11.788 de 25/09/08 que
regulamenta atividades de estagio e tem como principios norteadores:

e Base de treinamento em servico;

e Supervisdo direta do aluno por um profissional da area;

e Atividades préaticas no servico com duracdo média de 6h/dia e média de
30h/semanais;

e Quarto ano do curso ndo deve apresentar mddulos tedricos, ou no
méaximo 20% da carga horaria semanal;

e Os estagios ocorrerdo em sistema de rodizio obrigatério pelas grandes
areas da profissdo previstas pelas diretrizes curriculares. Este rodizio
devera também contemplar atividades relacionadas ao Projeto
Pedagogico do Curso e ao Projeto Politico Pedagogico do Campus, em
termos de trabalho em equipe e da integralidade no cuidado a salde;

e A critério do curso, os alunos/estagiarios poderdo ter um periodo de

recesso, em sistema de rodizio;

Em consonéancia ao Projeto Politico Pedagdgico do campus Baixada Santista que
prevé a formacdo em servico, de carater interprofissional e interdisciplinar com vistas a
integralidade do cuidado, o estdgio do Curso de Terapia Ocupacional foi desenhado de
forma a atender os principios propostos pelo PPP do campus. A aproximacao dos territorios
das préaticas é realizada desde o primeiro ano da graduacdo, favorecendo o aprendizado do
aluno nos diferentes cenarios de atuacao.

O Projeto Pedagogico do campus Baixada Santista assume como norteadores das
acOes de formacdo dos estudantes os principios da Educacao Interprofissional e considera
as DCNs, que ampliam o perfil de competéncias e habilidades para a graduacéo,

envolvendo a atencdo a saude, o desenvolvimento da capacidade de comunicacdo e de
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lideranca, preparando os futuros profissionais para a administracdo e gerenciamento de suas
praticas, para a tomada de decisao e para a educacdo permanente.

Nesse sentido, as praticas desenvolvidas pelo Eixo Trabalho em Saude estdo
contabilizadas como horas de pratica supervisionada e sdo consideradas essenciais a
formagé&o do terapeuta ocupacional e serdo descritas a seguir:

1° Termo — a prética prevé que o estudante entre em contato com a complexidade do
territério do municipio de Santos e as condi¢cdes de vida da populacéo. Para a realizacéo
dessa pratica, os estudantes sdo divididos em grupos interprofissionais e fazem visitas
dirigidas aos servicos de salde e ao territorio de abrangéncia dos mesmos, supervisionados
por docentes do eixo Trabalho em Salde. A carga horéria préatica é de 8 horas.

2° Termo — do mesmo modo que o anterior, a pratica prevé visitas supervisionadas
aos servicos de saude, ampliando a compreensdo do estudante para os diferentes modelos
de atencdo a saude. A aproximacdo do estudante com as populacbes e servicos, o
reconhecimento dos campos de atuacdo sdo conhecimentos importantes a formacgdo do
terapeuta ocupacional. Pratica supervisionada pelos docentes do eixo comum com carga
Horéria pratica de 12 horas.

3° Termo — os estudantes, divididos em duplas interprofissionais, vdo a campo
produzir narrativas com 0s usuarios dos servicos de salde. O objetivo é que o estudante
entre em contato com as demandas e necessidades de saude dos usuéarios e dialoguem sobre
0s aspectos da atuacdo interprofissional. Essa atividade supervisionada contribui para a
formacgéo do terapeuta ocupacional quando trabalha com o estudante a compreensdo da
realidade de vida e de salde de pessoas e coletivos, possibilita que o estudante estabeleca
vinculos, amplia sua capacidade de escuta e observacdo e propicia o raciocinio clinico,
habilidades essenciais ao terapeuta ocupacional.

Essa atividade € supervisionada pelos docentes do eixo comum, que tem como
colaboradores docentes do Curso de Terapia Ocupacional. A carga horaria pratica é de 64
horas.

4° Termo — nesse termo a proposta € que o estudante entre em contato com o
trabalho em equipe a atengdo a grupos populacionais. A pratica supervisionada prevé que o
estudante possa desenvolver o trabalho em equipe, fortalecendo a interdisciplinaridade;

possa produzir trabalhos e intervengfes com coletivos; exercitar sua capacidade de planejar
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e programar ac¢des de saude integradas, habilidades essenciais para a atuagdo do terapeuta
ocupacional.

Os estudantes sdo divididos em mini-equipes interprofissionais e sdo
supervisionados por docentes do eixo comum e docentes do curso de Terapia Ocupacional.
A carga horaria préatica desse modulo é 48 horas.

5° e 6° Termo — nesse termo o estudante compGe mini equipes cuja tarefa é elaborar
e implementar projetos terapéuticos de cuidado para pessoas e/ou familias, selecionados
pelas equipes dos servicos de saude. Tem como objetivo propiciar aos estudantes a
realizacdo de intervencdes especificas na producdo do cuidado.

A carga horéria prética e de 72 horas.

Também no 5° e 6° Termos acontece a Pratica Supervisionada em Terapia
Ocupacional. Concomitante a atividade pratica do Eixo Trabalho em Salde, os estudantes
de Terapia Ocupacional iniciam um estagio de observacdo em servicos e instituicdes que
tenham terapeutas ocupacionais. O objetivo € que possam acompanhar e observar durante
um semestre, em um periodo da semana, as atividades propostas pelo terapeuta ocupacional
a seus grupos, oficinas ou individuos. A Carga Horaria prevista é de 80 horas.

No ultimo ano, os estdgios curriculares supervisionados ocorrem em espacgos de
trabalho real/concreto do terapeuta ocupacional. O estudante terd que cumprir duas areas
distintas de estagio, uma no primeiro semestre com carga horaria de 360 horas e outra area
no segundo semestre com a mesma carga horaria.

Para a definicdo das areas para as quais o curso de Terapia Ocupacional da
UNIFESP campus Baixada Santista abriria vagas de estagio, foi feito um estudo com base

em trés critérios centrais:

e As areas mais tradicionais da profissdo, nas quais a pratica profissional ja

estd consolidada;
e As caracteristicas da populacéo da cidade de Santos;

e As areas emergentes da profissdo, em processo de consolidacdo nas

diferentes politicas publicas.
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Com relagdo ao primeiro critério, identificamos a necessidade de garantir oferta de
vagas em estagio nas areas de Saude Mental e Reabilitacdo Fisica, considerando que séo
areas ja reconhecidas e consolidadas na profissao.

Com relacdo ao segundo critério, foi identificado o grande ndmero de pessoas
idosas residentes na cidade, muitas das quais se transferiram para a cidade de Santos apds a
aposentadoria, apresentando essa mudanca como parte de seu plano de vida. Essa
caracteristica local levou a abertura do estagio em Processos do Envelhecimento.
Identificou-se também que, por Santos ser uma cidade portudria seria interessante a oferta
de vagas de estagio em Salde e Trabalho.

O terceiro critério levou & identificacdo da necessidade de criar vagas de estagio
voltadas para o perfil esperado pela Politica do Sistema Unico de Salde - SUS,
extrapolando o nivel da atencdo secundaria (ja garantido nos estagios em Salde Mental e
Reabilitagdo Fisica). Assim, foram abertos estagios em Atencdo Bésica, Reabilitacdo
Baseada na Comunidade (RBC) e em Contextos Hospitalares. Por outro lado, a inser¢do do
terapeuta ocupacional em outras politicas nos levou a planejar e ofertar também estagio
fora da area da saude, como o de Terapia Ocupacional em Educacéo, voltado para praticas
de educacéo inclusiva no contexto das atuais politicas publicas e em diferentes cenarios.

Além disso, a caracteristica de cidade portuaria também traz outras marcas para o
municipio, entre elas o grande nimero de pessoas em situacdo de rua gue, junto com 0s
tracos marcantes de crescimento econémico e exploracdo imobiliaria, desenha um perfil de
aumento na desigualdade, apresentando grande nimero de pessoas e familias em situacdo
de risco ou vulnerabilidade social. Esse aspecto da cidade, somado a crescente insercao da
profissdo nas Politicas Publicas de Assisténcia Social, levou a criacdo de vagas de estagio
em Terapia Ocupacional Social.

Sendo assim, 0s campos de estagio sdo ofertados nessas oito areas:

o Terapia Ocupacional em Saude Mental

. Terapia Ocupacional em Saude Fisica

o Terapia Ocupacional em Processos de Envelhecimento
o Terapia Ocupacional em Saude e Trabalho
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o Terapia Ocupacional Social

o Terapia Ocupacional em Contextos Educacionais
o Terapia Ocupacional em Contextos Hospitalares
. Terapia Ocupacional em Atencao Bésica

E por meio do estagio curricular profissionalizante que o estudante podera modificar
e enriquecer e, portanto, construir novos e mais potentes instrumentos de agéo, interacéo e
aprendizagem significativa.

Os alunos estagiarios possuem apdlice individual de seguro de vida e acidentes
pessoais contratado pela UNIFESP.

As atividades de Estagio Curricular Profissionalizante sdo desenvolvidas em
diversas instituicOes da Baixada Santista, do complexo UNIFESP — Hospital S&o Paulo e
outras instituicdes na cidade de S&o Paulo, cujas parcerias e convénios foram formalizados.
Os convénios sdo estabelecidos por meio de acordo no Termo De Compromisso de Estagio,
com respaldo da Comissdo de Estagio do campus Baixada Santista e da Pr6 Reitoria de
Graduacao da Unifesp.

Quanto a avaliacdo formativa dos estagios profissionalizantes, sdo considerados a
participacdo e desempenho nas praticas de campo: postura ética e profissional
(apresentacdo, frequéncia, pontualidade, relacdo com a equipe, envolvimento e
responsabilidade); o conhecimento técnico e desempenho pratico (capacidade de
diagnosticar problemas e de estabelecer planos de a¢do). Sao utilizados como instrumentos
de avaliacdo o plano de acdo do estagio, relatérios de atividades, exercicios, estudos de
caso e observacédo de habilidades e competéncias.

Também ¢é considerada a avaliacdo do preceptor/supervisor de estagio bem como a
auto-avaliacdo do desempenho no estagio e do supervisor docente, feita pelo aluno.

E importante salientar que para os cursos de Terapia Ocupacional, segundo a
resolucdo 139/92 153/93 — COFITO, o aluno deverd necessariamente ser supervisionado
por terapeutas ocupacionais na propor¢cdo de 6 alunos/lsupervisor docente e 3 alunos/1

supervisor em servi¢os conveniados.
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7. ATIVIDADES COMPLEMENTARES

As “Atividades Complementares de Graduacdo (ACG)” sdo consideradas no
Projeto Pedagdgico do Curso como uma possibilidade de enriquecimento e flexibilizacdo
do processo formativo do estudante e sua realizacdo constard do Histdrico Escolar. O
estudante deverd cumprir 200 horas de atividades complementares e sua atribuicdo e
validacao segue as normas gerais do campus Baixada Santista e especificas do curso.

Desta forma, ao longo do curso de Terapia Ocupacional, os estudantes séo
incentivados a desenvolver diversas atividades dentro da estrutura da UNIFESP, estando
previstas oportunidades de atividades de monitoria académica, pesquisa (iniciacdo
cientifica) e extensdo, as quais podem ser desenvolvidas junto a docentes de todos os Eixos
dos cursos. Para essas atividades sdo estabelecidos cronogramas especificos ao longo do
ano letivo, com divulgacdo de vagas, do prazo de inscricdo e de critérios de selecdo
(desempenho escolar, entrevista, analise de curriculo, entre outras). Nestas atividades,
recomenda-se que o0s estudantes dediquem até 12 horas por semana e ao final dos
programas académicos, para validacdo como ACG os estudantes devem apresentar 0s
certificados validados pelas instancias competentes.

As ACG, no campus Baixada Santista, também buscam concretizar alguns dos
principios direcionadores do Projeto Pedagodgico, como: a indissociabilidade do ensino,
pesquisa e extensdo, pratica profissional como eixo norteador do projeto pedagdgico,
problematizacdo do ensino a partir da prética e da pesquisa, interdisciplinaridade, postura
ativa do estudante na constru¢cdo do conhecimento e postura facilitadora/mediadora do
docente no processo ensino/aprendizagem. Sugere-se aproveitar as atividades de monitoria,
iniciacdo cientifica e extensdo para contemplar a relacdo proposta pelo curso de articulacao
entre ensino, pesquisa e extensao.

Monitoria

A monitoria é uma atividade que tem por finalidade despertar o interesse pela
carreira docente, auxiliar professores no desenvolvimento e aperfeicoamento das atividades
técnico-didaticas, bem como promover um relacionamento pedagégico produtivo entre
alunos e professores. No curso de Terapia Ocupacional sdo desenvolvidos projetos

transversais de monitoria, para 0s quais sdo previstas atividades em diferentes modulos de
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uma determinada area, como por exemplo, atividades e recursos terapéuticos. Os projetos
permitem a vinculagdo de monitores com bolsa e voluntérios.

Iniciacdo Cientifica

Em relacdo a pesquisa, sdo oferecidas possibilidades de participacdo dos estudantes
em projetos de iniciagdo cientifica em diferentes linhas de investigacdo, proporcionadas
pela aproximagdo com docentes do eixo especifico e também dos eixos comuns.

Anualmente, a realizacdo do Congresso Académico na Universidade retne alunos
de iniciacdo cientifica, bolsistas e voluntarios, para apresentacdo de seus trabalhos.
Constitui um momento importante no calendario da graduacdo, para o qual ndo sdo
previstas aulas, possibilitando a participacdo dos demais alunos nas atividades.

Extensdo Universitaria

Sdo oferecidas possibilidades de participacdo dos estudantes na elaboracdo e
execucdo de atividades desenvolvidas em parceria com a comunidade, sob supervisdo e
coordenacdo de docentes que visam a oferta de agBes em resposta as diferentes
manifestacdes da questdo social observadas na regido que se insere.

Constitui um dos espacos privilegiados de concretizacdo dos objetivos do projeto
pedagogico, no qual a construcdo do conhecimento é favorecida pela vivéncia de situaces
reais. Na solucdo de problemas concretos, os estudantes aplicam conhecimentos e
exercitam habilidades e atitudes desenvolvidas nos diversos modulos da grade curricular.

Os projetos de extensdo conduzidos no campus possibilitam a insercdo de
estudantes dos diferentes cursos, sendo também oportunidade de aprofundar a experiéncia
do trabalho em equipe.

Os estudantes sdo estimulados a participar de Atividades Complementares de
Graduacdo em todos os semestres, quando pelo menos, um periodo comum da semana €
disponibilizado para tal, garantindo-se a liberdade para que o aluno participe e/ou realize
atividades conforme sua vocagéo e interesses.

No intuito de garantir a flexibilidade curricular, os estudantes sdo estimulados a
participar de eventos culturais, cientificos e esportivos, além de cursos para aprimoramento
profissional, tais como cursos de linguas e de capacitacdo profissional. Horas dedicadas a
atividades de representacdo discente nos diversos orgaos colegiados da UNIFESP, das

organizagOes profissionais e estudantis, também podem ser convalidadas. Considerando
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que as atividades complementares tém como objetivo ampliar o repertério tedrico-pratico
nos ambitos cultural, social e politico do estudante, estas deverdo ser estimuladas pelos
respectivos docentes nos diferentes mddulos e eixos dos quais participa, incentivando o
estudante a complementar o conhecimento por meio de diferentes formas de apropriagédo de
conhecimento e pratica, que propicie reflexdes que contribuam para ampliagdo do processo
de formagéo.

Realiza-se ainda a divulgacdo entre os alunos de eventos externos relevantes na
area, estimulando-os a tomar contato com iniciativas diversas, a partir da aproximacao com
as secretarias municipais de salde, educacdo e assisténcia social e entidades como SESC e
SESI dos municipios da Baixada Santista. A Comissdo de Curso é responsavel pelo
estabelecimento de critérios e validacdo da carga horaria das ACG.

No Curso de Terapia Ocupacional, para integralizacdo curricular, os estudantes
deverdo totalizar 200 horas de ACG. Para ter suas atividades registradas como ACG o
estudante devera encaminhar a secretaria de graduacdo o conjunto de comprovantes
comprobatdrios e solicitacdo para abertura de processo de validacdo e inclusdo das
atividades complementares em seu historico escolar, de acordo com o calendario oficial da
Universidade.

Para o aproveitamento de conhecimentos adquiridos pelo estudante em ACG,
estabelece-se a seguinte equivaléncia:

1. Bolsistas remunerados ou voluntarios dos programas de monitoria académica, de
iniciacdo cientifica, de extensdo e Programa de Educagdo Tutorial (PET) poderdo
fazer a equivaléncia de até 66 horas (33%).

2. Participacdo em grupos de estudo, Nucleos de Pesquisa, comissdo organizadora de
eventos cientificos, esportivos e culturais; participacdo em cursos, congressos,
simposios poderdo fazer a equivaléncia de até 66 horas (33%).

3. Intercambio académico, mddulos optativos, representacdo discente estagio
supervisionado com numero excedentes de horas, cursos de idiomas e/ou de
capacitacdo profissional poderdo fazer a equivaléncia de até 66 horas (33%).

Segue em anexo as Normas das Atividades Complementares de Graduagédo

aprovadas pela Comissédo de Curso.
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8. CORPO SOCIAL
Corpo Docente do Eixo Aproximacao a Pratica de Terapia Ocupacional

Prof?. Dr2 Andrea Perosa Saigh Jurdi - DE

Departamento: Saude, Educacédo e Sociedade

Atividades de Graduacdo: ART Atividades Ludicas e Lazer, Terapia Ocupacional em
Educacdo; supervisdo de estdgio, orientacdo TCC, orientacdo de projetos de inicia¢do
cientifica.

Atividades de Extensdo: Projetos Oficina Ludica e Emprego Apoiado

Atividades de Pesquisa: Membro do Laboratério de Estudos Compartilhados em Saude
Mental e do Laboratério de Educagdo e Desenvolvimento Humano. Docente e
orientador do Programa de Interdisciplinar Mestrado Profissional e Académico do
campus.

Participagdo em Comissdes: Coordenadora de Curso (2014/2016), Vice- Coordenadora
da Camara de Graduacdo (2014/2016)

Profd. Dra. Carla Cilene Batista da Silva - DE

Departamento: Salde, Educacédo e Sociedade

Atividades de Graduacdo: ART Atividade Ludica e Lazer, Terapia Ocupacional em
Educacdo; supervisdo de estagio, orientacdo TCC, orientacdo de projetos de iniciacdo
cientifica.

Atividades de Extensao:

Atividades de Pesquisa:

Participacdo em Comissdes: Afastada para cumprir p6s doc

Profd. Dra. Eliana Chaves Ferretti - DE

Departamento: Ciéncias do Movimento Humano

Atividades de Graduacdo: moddulos: ART Tecnologia Assistiva e Salde Fisica;
supervisao de estagio, orientacdo TCC, orientacdo de projetos de iniciacdo cientifica

Atividades de Extensdo: ndo tem

Atividades de Pesquisa:

Projeto da International Society of Wheelchair Professionals

Integrantes: Eliana Chaves Ferretti - Integrante / Jon Pearman - Coordenador.
Projeto: Efeito do uso da drtese de posicionamento de punho na atividade
eletromiogréafica de musculos da cintura escapular e do punho em pessoas com
sindrome do tanel do carpo.

Alunos envolvidos: Doutorado: (1) .

Integrantes: Eliana Chaves Ferretti - Coordenador / Maria da Conceicao dos Santos -
Integrante / Helga Tatiana Tucci - Integrante.

Financiador(es): Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico -
Auxilio financeiro.

Participacdo em Comissdes: Afastada por licenga maternidade

Profé. Ms. Emanuela Bezerra Torres Mattos - DE

| Departamento: Satde, Educacio e Sociedade
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Atividades de Graduacgdo: médulos: ART AVD e Terapia Ocupacional em Processos de
Envelhecimento; supervisdo de estagio, orientagdo TCC, orientacdo de projetos de
iniciacdo cientifica

Atividades de Extensao:

Atividades de Pesquisa:

Participagdo em Comisses: Afastada para conclusdo do doutorado

Profd. Dra. Fernando Sfair Kinker - DE

Departamento: Saude, Clinicas e Institui¢des

Atividades de Graduacdo: modulo: Saude Mental; supervisdo de estagio, orientacao
TCC, orientacdo de projetos de iniciacao cientifica

Atividades de Extensdo: Projeto Espaco Virtual de Atencdo em Saude Mental;
Coordenacao da residéncia multiprofissional em Rede de Atencdo Psicossocial;
coordenacdo do curso de aperfeicoamento em saude mental da UNASUS-
UNIFESP,

Atividades de Pesquisa: participacdo na pesquisa Atencdo Bésica e a producdo do
cuidado em rede no municipio de Santos -LEPETS; participacdo no Programa de Pds-
Graduacao ensino em ciéncias da satde - mestrado profissional

Participacdo em Comissdes: Conselho do Departamento Salde, Clinica e Instituigdes;
Camara de Ensino e Graduacéo; congregacao do Instituto Saude e sociedade; Comissao
do Curso de Terapia Ocupacional

Prof. Dr2 Fernanda Cristina Marquetti - DE

Departamento: Ciéncias do Movimento Humano

Atividades de Graduacdo: modulos: A Acdo e 0 Sentimento como precursores de
Processos e Rupturas no Campo Operatério no Humano, Acdo Humana; orientacao
TCC, orientacao de projetos de iniciacdo cientifica

Atividades de Extensdo: Grupo de apoio e reflexdo para sobreviventes de suicidio,
Tutoria da Residéncia em Urgéncia em Emergéncia/Unifesp.

Atividades de Pesquisa: Estudos da agdo humana e percurso suicida

Participacdo em Comissdes: CCTO

Profd. Dr2. Flavia Liberman - DE

Departamento: Saude, Clinicas e Instituicdes

Atividades de Graduagdo: modulos: ART Corpo e Arte e Abordagens Grupais;
supervisdo de estagio, orientacdo TCC, orientacdo de projetos de iniciacdo cientifica

Atividades de Extensao:

1. Cartografias femininas: ag¢Oes territoriais com mulheres da regido noroeste de
Santos e

2. Atividart — desafios de uma construcgéo coletiva em rede

Atividades de Pesquisa: Aprendizagem inventiva: estudo de uma proposta para
formacdo em salde e
Atencdo basica e producéo de cuidado em rede no municipio de Santos

Participacdo em Comissdes: vice- coordenadora do Eixo trabalho em Salde
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Profé. Dr2, Lucia da Rocha Uchoa Figueiredo - DE

Departamento: Gestdo e Cuidados em Saude

Atividades de Graduacdo: médulos: ART Cotidiano; supervisdo de estagio, orientagdo
TCC, orientacao de projetos de iniciacao cientifica

Bal de Histdrias: conhecendo o comportamento lGdico de criangas através da
brincadeira de contar e construir historias infantis no municipio de Santos-SP

A narrativa como um dispositivo na elaboracdo de um novo olhar sobre
o cancer infantil (PROENCC)

Rede de Bem Estar

Atividades de Pesquisa: Atua em pesquisa nas seguintes linhas Terapia Ocupacional na
atencdo basica; Atencdo basica em salde do trabalhador; Prevencéo e intervencéo em
disturbios do desenvolvimento familia e educagédo

Participacdo em Comissfes: - NDE/CCTO; - Comissao de Estagio Probatdrio;- CGAL;
- Clinica Escola Integrada.

Profé. Dr2 Marcia Maria Pires Camargo Novelli - DE

Departamento: Gestdo e Cuidados em Saude

Atividades de Graduacdo: mddulos: ART AVD e Terapia Ocupacional em Processos de
Envelhecimento; supervisdo de estagio, orientacdo TCC, orientacdo de projetos de
iniciacdo cientifica

Atividades de Extensdo: Coordenadora do Programa "'Servico de Atendimento em
deméncia - SADe""

Atividades de Pesquisa: Experiéncia na area de Terapia Ocupacional, com énfase em
neuropsiquiatria geriatrica, atuando principalmente nas seguintes subareas: avaliacdo e
intervencdo no desempenho ocupacional/funcional na doenca de Alzheimer e desordens
relacionadas; orientagdes e suporte aos cuidadores/familiares de idosos com a doenca
de Alzheimer e desordens relacionadas, desenvolvimento, avaliacdo e implementacédo
de intervencbes ndo farmacoldgica/comportamentais para idosos com alteracdes
cognitivas e estratégias de educacdo em salde na comunidade. Li der do Nucleo de
Pesquisa e Atendimento no Envelhecimento (NIPAE). Projeto de pesquisa com apoio
FAPESP em andamento: "Adaptacdo Transcultural e avaliacdo da aplicabilidade do
Tailored Activity Program para idosos com deméncia da doenga de Alzheimer e seus
cuidadores familiares”

Participacdo em Comissoes:

Prof?. Ms. Maria da Conceicdo dos Santos — DE

Departamento: Ciéncias do Movimento Humano
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Atividades de Graduacdo: Mddulos de Saude Fisica e ART Tecnologia Assistiva

Atividades de Extensdo: PET Redes de Cuidados da Pessoa com Deficiéncia 2013-
2015 (concluido)

Atividades de Pesquisa: IC Projeto: O cotidiano de cuidadores de pacientes do
programa de atencdodomiciliar do municipio de Santos: um estudo qualitativo - em
andamento. Aprovado pelo CEP UNIFESP

Participacdo em Comissdes: ndo

Prof2. Dra. Maria do Carmo Baracho de Alencar - DE

Departamento: Gestdo e Cuidados em Saude

Atividades de Graduacdo: modulos: Terapia Ocupacional em Salde e Trabalho, Estudo
do Movimento Humano aplicado a Terapia Ocupacional, Desenvolvimento
Profissional; supervisdo de estagio, orientacdo TCC, orientacdo de projetos de inicia¢do
cientifica

Atividades de Extensao:

Atividades de Pesquisa: Orientadora nos Programas de Po6s Graduacao
Interdisciplinar em Ciéncias da Saude, e Ensino em Ciéncias da Saude, ambos da
UNIFESP, Campus Baixada Santista.

Participacdo em Comissdes: Membro da Camara de Pesquisa e Pds Graduacdo-CPPG,
e membro da subcomissdo de Pesquisa da Camara de Pesquisa e P6s Graduagdo-
CPPG, Campus da Baixada Santista.

Prof2. Dr2 Helga Tucci — DE

Departamento: Ciéncias do Movimento Humano

Atividades de ensino (graduacéo, p6s-graduacéo lato sensu, pés-graduacao stricto
Sensu):

1) Graduacédo: Docente nos médulos:

Estudo do Movimetno Humano: Cinesiologia

Estudo do Movimetno Humano: Biomecanica

2) P6s Graduacdo Stricto Senso:

Credenciamento: Programa de P6s Graduacao Interdisciplinar em Ciencias da Saude
Orientagdes: 1 mestrando

Atividades de pesquisa (Iniciagdo cientifica, Mestrado, Doutorado, Supervisdo de
P6s-Doutorado, etc.):

1) Iniciacdo Cientifica:

a) EDF: 1 aluna

Titulo: “ Razdo eletromiografica entre as fibras superiores do masculo trapézio e as
fibras anteriores do musculo serratil (ts/sa) em atletas profissionais de voleibol”
Fomento: Bolsa PIBIC
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b) TO: 1 aluna

Titulo: “Avaliagdo de pacientes obesos submetidos a cirurgia bariatrica”

c) Fisio: 1 aluna

Titulo: “Efeitos da terapia laser de baixa intensidade na atividade eletromiogréafica do
musculo biceps braquial de homens jovens submetidos a um programa de treinamento
resistido”

Fomento: Bolsa FAPESP

2) Mestrado:

Titulo: “Efeito do uso noturno da értese de posicionamento de punho na atividade
eletromiogréafica de musculos do antebragco em pessoas com sindrome do tanel do
carpo”

Fomento: Bolsa FAPESP

Atividades de extensdo (Projetos e programas de extenséo):
Extenséao:
Colaborag¢ao Projeto “Clube da Corrida”, sob responsabilidade do Prof Ricardo Guerra

Atividades de gestdo (Coordenacdes, chefias, representacdes e participacbes em
Conselhos):

1) Representacdes:

a) Programa de Pos Graduacdo Interdisciplinar em Ciencias da Saude: representante da
Linha 6 nas reunides

b) Departamento de Ciéncias do Movimetno Humano: Comissao de Estagio Probatorio

Outras atividades (Monitoria, PET, PET Saude, Jovens Talentos para a Ciéncia, BIG,
PAD, etc.)

Monitoria: cursos de Educacéo Fisica e Terapia Ocupacional

Semestres: 1° e 2° semestres

Profd. Dr2. Patricia Leme de Oliveira Borba - DE

Departamento: Salude, Educacdo e Sociedade

Atividades de Graduacdo: mddulos do Ndacleo de Fundamentos da Terapia
Ocupacional, Terapia Ocupacional no Campo Social; supervisdo de estagio, orientacdo
TCC, orientacdo de projetos de iniciacao cientifica

Atividades de Extensdo: Projeto "Centro da Juventude e Terapia Ocupacional Social:
acoes do projeto MENUIA/NuUcleo Unifesp, Programa: Nucleo de Politicas Publicas
Sociais e Juventudes e Funk na BS: Territorios, Redes, Salde e Educagéo.

Atividades de Pesquisa: Pesquisador Associado ao Grupo Cidadania, Acdo Social,
Educacgdo e Terapia Ocupacional (UFSCar) e ao Nucleo de Politicas Publicas Sociais
(UNIFESP), Co-coordenador do Grupo de Pesquisa: Terapia Ocupacional: Memodrias,
Histdrias e Fundamentos (UFSCar/UNIFESP).

Participacdo em Comissdes: Nucleo Docente Estruturante (2013/2016)

Prof?. Dr2 Rosana Aparecida Salvador Rossit - DE

| Departamento: Sadde, Educacéo e Sociedade
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Atividades de Graduacdo: modulos Conhecendo a Profissdo, Saude da Crianga;
supervisao de estdgio, orientacdo TCC, orientacdo de projetos de iniciacdo cientifica

Atividades de Extensdo: PET Saude da Crianca

Atividades de Pesquisa: Andlise de um Projeto de Educacdo Interprofissional na
Formacdo em Salde: Otica dos egressos.

Participagdo em Comissdes: Coordenadora do Programa Interdisciplinar em Ciéncias
da Saude — mestrado profissional.

Prof2. Dra. Stella Nicolau - DE

Departamento: Saude, Clinica e Institui¢cbes

Atividades de Graduacdo: supervisdo de estagio, orientacdo TCC, orientacdo de
projetos de iniciacdo cientifica

Atividades de Extensao:

Atividades de Pesquisa: Pesquisa do LEPETS em andamento. "Atencdo basica e a
producéo do cuidado em rede no municipio de santos"

Participacdo em Comissdes:Comissdo de Bancas, Comissdo de Estagio

Profd. Dr2. Viviane Santalucia Maximino — DE

Departamento: Saude, Clinica e Institui¢cbes

Atividades de Graduacéo:
1. Médulos Atividade e Recursos Terapeutico: corpo e arte,

2. Abordagem grupal,
3. Trabalho em Salde (ndo sei como ficou 0 nome do 3 e 4 termos)
4

Estagio profissionalizante supervisionado em Terapia Ocupacional: acgdes
territoriais

Atividades de Extensao:

3. Cartografias femininas: a¢Oes territoriais com mulheres da regido noroeste de
Santos e

4. Atividart — desafios de uma construcgéo coletiva em rede

Atividades de Pesquisa:
1. Aprendizagem inventiva: estudo de uma proposta para formacdo em saude e

2. Atencdo bésica e producdo de cuidado em rede no municipio de Santos

Participacdo em Comissoes:
1. Comissdo de Gestdo e Acompanhamento Local do PRO/PET Saulde,

2. Céamara de Ensino de Graduagéo
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Eixo O Ser Humano em sua Dimenséo Biologica

Profa. Dra. Flavia de Oliveira Classe - DE

Departamento: Biociéncias

Atividades de Graduacdo: Atuacdo no Mddulo dos Tecidos aos Sistemas I, Mddulo dos
Tecidos aos Sistemas Il e Modulo do Aparelho Locomotor

Atividades de Extensdo: Extensdo Curso de curta duracdo ministrado da UATI
(Universidade Aberta a Terceira Idade): “Anatomia Humana e Arte” (2013-atual)

Atividades de Pesquisa: Atua na area da pesquisa experimental relacionada a
investigacdo estrutural de orgaos do aparelho locomotor mediante traumas ou doencas
locais e sistémicas.

Participacdo em Comissdes: 07/2015-Atual Chefe do Departamento de Biociéncias
08/2014 - Atual Membro da CIBio (Comisséo Interna de Biosseguranga). 05/2012 -
2015 Membro da Comisséo Institucional do PIBIC/UNIFESP. 06/2013 - 02/2015 Eleita
representante dos docentes adjuntos na Congregacdo do Campus Baixada Santista.
08/2012 - 11/2014 Membro do Nucleo Docente Estruturante (NDE) da Fisioterapia.
08/2010 - 10/2014 Membro da Comisséo de Curso (Fisioterapia). 01/2010 - 04/2013
Membro do Ndcleo de Bioética. 12/2011 - 10/2012 Vice-chefe de Departamento.
11/2011 - 09/2012 Vice-coordenadora do Eixo Bioldgico.

Profa. Dra. Luciana Le Sueur Maluf - DE

Departamento: Biociéncias

Atividades de Graduagdo: Mddulo “Dos Tecidos aos Sistemas 17 (MTS 1); Médulo
“Dos Tecidos aos Sistemas 2” (MTS 2).

Atividades de Extensdo: [] Projeto: “Conversando sobre saude e sexualidade nas
escolas: 0 aparelho reprodutor, as DSTs e os métodos contraceptivos”

Atividades de Pesquisa: Atua na area de pesquisa de Reproducdo, especialmente
aspectos relacionados a infertilidade feminina. - Colaboradora em projeto de pesquisa
na tematica Interacdo Embrido-Endométrio - grupo liderado pelo Prof. Dr. Eduardo
Leme Alves da Motta. (Disciplina de Endocrinologia Reprodutiva — UNIFESP /
campus S&o Paulo)

Participacdo em Comissdes: [ Representante do Campus Baixada Santista na
Comiss@o Permanente de Pessoal Docente (CPPD); [1 Membro da Comissdo de Bancas
para Concursos Publicos no campus Baixada Santista; [ Representante suplente do
Eixo Biol6gico na Comissdo do Curso de Educagdo Fisica - Modalidade Saude; [
Membro da Comissdo de Espago Fisico; [1 Membro da Comissdo de Destino de
Residuos campus Baixada Santista (CODERE)

Profa. Dra. Alessandra Mussi Ribeiro - DE

Departamento: Biociéncias

Atividades de Graduacdo: - Mddulo dos Tecidos aos Sistemas 1 (MTS1); - Modulo dos
Tecidos aos Sistemas 2 (MTS2) - Modulo do Aparelho Locomotor (MAL).

Atividades de Extensdo: -Yoga para UNIFESP: Contribuicdo do sistema filoséfico-
pratico do yoga para a qualidade de vida e o gerenciamento de estresse de discentes,
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docentes e funcionarios da Unifesp Baixada Santista

Atividades de Pesquisa: Atua na area de investigagdo da acdo neurobioldgica de
substancias de origem natural sobre aspectos cognitivos, motores, morfoldgicos e
neuroquimicos em modelo animal. -Fatores genéticos, moleculares e comportamentais
envolvidos na doenca de parkinson, ansiedade e depressao; -ldentificacdo de compostos
neuroativos do veneno da formiga Tocandira; -Estudo das alteragfes comportamentais
induzidas pelo estresse.

Participacdo em Comissoes:

Profa. Dra. Carolina Prado de Franga Carvalho - DE

Departamento: Biociéncias

Atividades de Graduacdo: - Modulo dos Tecidos aos Sistemas 1 (MTS1); - Mddulo dos
Tecidos aos Sistemas 2 (MTS2); Monitoria, Iniciacdo Cientifica.

Atividades de Extensdo: - Projeto de Extensdo: Conversando sobre Salde e
Sexualidade nas escolas: O aparelho reprodutor, as DSTs e 0s métodos contraceptivos.

Atividades de Pesquisa: - Papel das juncGes aderente e comunicante para a funcao
enddcrina do pancreas de camundongos na fase inicial do pré-diabetes tipo 2. (Projeto
de Auxilio a Pesquisa FAPESP — Proc. 2014/22206-2 — valor: R$ 108.510,46 + US$
33.617,03)

- Papel das juncBes aderente e comunicante para a funcdo enddcrina do pancreas de
camundongos pré-diabéticos tipo 2. (Projeto Universal CNPq (Faixa A): Proc. CNPq:
446957/2014-3 - valor: R$ 25.000,00)

- Estudo de aspectos morfologicos e funcionais do pancreas endocrino de animais da
prole de fémeas de camundongo alimentadas com dieta hiperlipidica durante a gestacdo
e lactagéo

- Estudo da expressao de proteinas SNARE e do remodelamento do citoesqueleto de
actina da célula beta pancreatica em modelo de patogénese do diabetes tipo 2.

Participacdo em Comissdes: - Representante do Eixo Bioldgico na Camara de Extenséo
do campus BS da UNIFESP

- Vice-coordenadora da Camara de Extensdo do campus BS da UNIFESP

- Representante do Eixo Biologico na Comissdo de Curso de Terapia Ocupacional -
Vice-coordenadora do Eixo Bioldgico

Prof. Dr. Daniel Araki Ribeiro - DE

Departamento: Biociéncias

Atividades de Graduacdo: Ministra a disciplina de Patologia Geral no Modulo
Fundamentos Bioldgicos do Adoecimento Humano.

Atividades de Extensdo: Revisor de Projetos de Pesquisa para agencias de fomento
(CNPq, FAPESP e CAPES); Revisor ad hoc de periddicos cientificos internacionais.

Atividades de Pesquisa: Avaliacdo da acdo do concentrado de suco de uva (G8000TM)
em multiplos érgdos de ratos expostos ao cloreto de cadmio; Estudo da viabilidade
bioldgica da hidroxiapatita obtida a partir do residuo do pescado para uso em enxerto
0sseo0.

Participagdo em Comissdes: Coordenador do Programa de Pds-Graduagédo
Interdisciplinar em Ciéncias da Saude; Membro titular da Congregacdo do Campus
Baixada Santista da UNIFESP; Membro Titular da Comissdo de Avaliacdo de
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| Desempenho de Professor Associado.

Profa. Dra. Glaucia de Castro-Champion - DE

Departamento: Biociéncias

Atividades de Graduagdo: - Modulo do Atomo a Celula; Ministrado aos cursos de
Educacdo Fisica, Fisioterapia, Nutricdo, Psicologia e Terapia Ocupacional.

Atividades de Extens&o: - Promocédo de eventos envolvendo o treinamento de alunos e
técnicos no manejo de animais: Animais de Experimentacdo: Condutas Eticas

Atividades de Pesquisa: - Avaliacdo do tratamento com laser sobre a desmielinizacéo
quimicamente induzida com cuprizona; - Efeitos da exposi¢do ao ambiente enriquecido
sobre 0 estresse pos-natal.

Participacdo em Comissbes: - Membro da Comissdo de Avaliacdo de Estagio
Probatdrio; - Membro da Comissédo de Espago Fisico; - Membro da Congregacdo do
Campus Baixada Santista na qualidade de representante dos professores adjuntos; -
Membro Comissdo Institucional de Iniciagdo Cientifica; - Membro da Comissdo de
Distribuicdo de Técnicos do Depto. de Biociéncias.

Prof. Dr. Odair Aguiar Junior - DE

Departamento: Biociéncias

Atividades de Graduaco: Modulo “Do Atomo a Célula” ; Médulo “Dos Tecidos aos
Sistemas”

Atividades de Extensao:

Atividades de Pesquisa: a. Efeitos do consumo de extrato de castanha do Brasil sobre
os danos reprodutivos induzidos pelo cadmio: ensaio crénico (2014); b. Efeitos
preventivo do consumo de extrato de macd nas alteragcdes induzidas pelo cadmio na
espermatogénese e outros parametros reprodutivos de ratos Wistar (2013); c. Efeito
protetor do extrato de castanha do Brasil em parametros reprodutivos de ratos tratados
com ciclofosfamida (2015); d. Investigacdo dos beneficios do consuma da polpa de
Jussara, como preventive aos efeitos reprodutivos causados pelo cadmio em ratos
Wistar (2015).

Participacdo em Comissdes: Membro eleito do Conselho Universitario (CONSU), pela
categoria dos Professores Adjuntos, por trés mandatos consecutivos (2009-2015);
Membro representante do Eixo “O Ser Humano em sua Dimensdo Biologica” na
Comissdo de Curso do Curso de Nutricdo do campus Baixada Santista (2011-2015);
Presidente do Conselho do Departamento de Biociéncias, como chefe eleito, no periodo
de 2011 a 2015; Presidente de Comissdo de Sindicancia, designado pela Comissao
Permanente Processante (CPP), desde junho de 2015; Vice-Presidente da
Congregacdo/Conselho de campus do campus Baixada Santista, como Vice-Diretor
Académico eleito, desde abril de 2015; Vice-Diretor Académico do campus Baixada
Santista da Unifesp, desde 18 de abril de 2015.

Prof. Dr. José Ronnie Carvalho de Vasconcelos - DE

Departamento: Biociéncias

Atividades de Graduagdo: Mddulo Fundamentos Bioldgicos do Adoecimento Humano.

Atividades de Extensao:
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Atividades de Pesquisa: 1) Estudo da migracdo de celulas T especificas geradas pela
vacinacdo ou infeccdo pelo Trypanosoma cruzi. Coordenador do Auxilio Jovem
Pesquisador. Processo FAPESP: 2012/22514-3 (Vigéncia: 2017); 2) Importancia da
proliferacéo e recirculacdo de linfocitos T CD8 efetores de memoria para o sucesso da
vacinacdo genética usando a estratégia de prime-boost heter6logo. Pesquisador
associado do Auxilio regular. Processo FAPESP: 2013/13668-0. (vigéncia: 2015).

Participacdo em Comissdes: 1) Representante do Eixo Bioldgico no curso de
Fisioterapia; 2) Integrante do NDE do curso de Fisioterapia; 3) Relator do CEUA; 4)
Membro da Comisséo de Distribuicdo de Técnicos do Dept. Biociéncias.

Profa. Dra. Carla Maximo Prado - DE

Departamento: Biociéncias

Atividades de Graduacgdo: Disciplina: Estrutura e Funcéo de Tecidos 6rgéos e sistemas
lell

Atividades de Extensao:

Atividades de Pesquisa: 2013/17944-1 -Anti-IL-17 na modulacdo da mecéanica
pulmonar, inflamagdo, estresse oxidativo e remodelamento da matriz extracelular em
camundongos com inflamacdo pulmonar alérgica crénica associada ou ndo a lesao
pulmonar aguda induzida por LPS Projeto certificado pela coordenadora lolanda de
Fatima Lopes Calvo Tibério em

07/08/2015; Participo como integrante — Auxilio regular Fapesp

2011 — Atual - Efeitos do flavondide sakuranetina em diferentes modelos experimentais
de inflamag&o pulmonar — Coordenadora — Edital Universal CNPQ; 2015-atual - Efeito
do sistema colinérgico na inflamacdo pulmonar aguda e cronica- coordenadora.

Participacdo em Comissoes:

Profa. Dra. Mércia Regina Nagaoka - DE

Departamento: Biociéncias

Atividades de Graduagdo: - Mddulo do atomo a Célula; - Md6dulo dos Tecidos aos
Sistemas I; - Modulo de Nutricdo do Ciclo da Vida; - Mddulo de Nutri¢do na Atividade
Fisica.

Atividades de Extensao:

Atividades de Pesquisa: [1 Lesdo por isquemia e reperfusdo (IRI) em figados de ratos: -
Papel do 6mega-3 ou 6. - Papel do condroitim sulfato. - Modulagéo do sistema renina-
angiotensina na isquemia parcial e reperfusao in vivo. - Modulacéo hepética do sistema
cinina na diabetes experimental- Papel da atividade fisica na esteatose hepética nao-
alcoolica (NASH).

Participacdo em Comissdes: Coordenadora do Eixo Biol6gico: desde 2013.

Prof. Dr. Marcos Leoni Gazarini Dutra - DE

Departamento: Biociéncias

Atividades de Graduac&o: - Modulo do Atomo a Célula / 240hs (5 cursos do campus
baixada santista); - Farmacologia para Fisioterapia / 2hs.

Atividades de Extensao:

Atividades de Pesquisa: - Analise mediante peptideos com supressao intramolecular de
fluorescéncia do efeito de inibidores de proteases no desenvolvimento da cultura de
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Plasmodium ssp e na atividade proteolitica; - Caracterizacéo e inibi¢do de proteases em
UM NOVO ensaio para o "screening” de drogas antimaldricas

Participacdo em Comissdes: - Membro da Comissdo de Destino de Residuos
(CODERE) 2012-2013; - Membro da Camara de P6s-graduacgdo e pesquisa do Campus
Baixada Santista (representante do eixo bioldgico); - Coordenador do Mdédulo do
Atomo a Célula; - Conselho do Programa de Pos-graduacdo Interdisciplinar em
Ciéncias da Saude (campus Baixada Santista).

- Suplente da representacao do eixo bioldgico na comissao do curso de psicologia.

Profa. Dra. Camila Aparecida Machado de Oliveira - DE

Departamento: Biociéncias

Atividades de Graduacdo: Modulo dos Tecidos aos Sistemas I; Modulo dos Tecidos aos
Sistemas Il e Modulo do Aparelho Locomotor

Atividades de Extensao:

Atividades de Pesquisa: Auxilio a Pesquisa — Jovem Pesquisador FAPESP. Vigéncia:
marco 2012-fevereiro 2016. Responsavel: Camila Aparecida Machado de Oliveira.
Titulo: Mecanismos moleculares envolvidos na modulacdo da atividade fisica
espontanea e desenvolvimento da obesidade (Processo 2011/05932-3). Valor
R$168.154,43 e U$92.822,36.

Participacdo em Comissfes: Representante da congregacdo do campus na CPPD;
membro da Comissdo de Etica no Uso de Animais (CEUA) — concluido em maio;
representante do Eixo Biologico no curso de Educacdo Fisica, membro do ndcleo
docente estruturante do curso de Educacdo Fisica.; Atual coordenadora do Mddulo dos
Tecidos aos Sistemas Il; Orientadora do programa de monitoria intitulado “A monitoria
no Eixo Bioldgico como instrumento facilitador do processo ensino-aprendizagem”,
nos anos 2011-2015.

Eixo Trabalho em Saude

Profa. Dra. Angela Aparecida Capozollo - DE

Departamento: Gestdo e Cuidados em Salde

Atividades de Graduacdo: Modulo 3° termo: Clinica Integrada — analise de
necessidades e demandas em salde

Maodulo 4° termo: Clinica Integrada — atuacdo em grupos populacionais- coordenadora
Modulos 5 e 6 termos Clinica Integrada — producao do cuidado

(3

Atividades de Extensdo: Projeto “cuidado e formagdo em servigo: tecendo redes
desenvolvido com proffissionais da rede de servigos da BS.
Projeto Pré-salde

Atividades de Pesquisa: FAPESP, Edital PPSUS 2014 Projeto: Atencdo basica e a
producdo do cuidado em rede no municipio de Santos

RAC — Redes de Avaliagdo Compartilhada — projeto nacional de investigacédo
financiado pelo Ministério da Saude e CNPq — coordenado pelo prof. Emerson Merhy
COPAIS — Coletivo Paulista de Investigacdo em
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Participacdo em Comissdes: Comissdo Local de Gestao de Integracdo Ensino — Servico

Profa. Dra. Maria Graciela Gonzalez Perez de Morell - DE

Departamento: Salude, Educacéo e Sociedade

Atividades de Graduagdo: Mddulo 1° termo: Saude, concepcao e praticas |

Maodulo 2° termo: Saude, concepgéo e praticas 1l

Modulo 3° termo: Clinica Integrada — andlise de necessidades e demandas em salde
Maodulo 4° termo: Clinica Integrada — atuacdo em grupos populacionais

Atividades de Extensao:

Atividades de Pesquisa: Pds- Doutorado - As Metropoles de Sdo Paulo e Baixada
Santista: Estudo Comparativo das Transformac6es na Ordem Urbana no Século XXI.
Observatorio das Metrépoles Nucleo Sao Paulo e Nucleo Baixada Santista.

2.2. Projetos em desenvolvimento

CNPq, INCT As Metropoles e o Direito a Cidade: Plataforma de Conhecimento,
Inovacdo e Acdo para o Desenvolvimento Urbano. Observatorio das Metropoles,
Nucleo Baixada Santista

Participacdo em Comissdes: Conselho de Gestdo com Pessoas
Comissdo de Curso de Terapia Ocupacional

Prof. Dr. Juarez P. Furtado - DE

Departamento: Politicas Publicas e Saude Coletiva

Atividades de Graduacdo: Mddulo 1° termo: Saude, concepcao e praticas |

Modulo 2° termo: Saude, concepgdo e praticas 11

Mddulo 3° termo: Clinica Integrada — andlise de necessidades e demandas em salde
Maodulo 4° termo: Clinica Integrada — atuacdo em grupos populacionais

Atividades de Extensdo:
Universidade Aberta do SUS — Unasus, Unifesp

Atividades de Pesquisa: - Ministério da Saude (MS), Avaliacdo dos Nasfs, edital
1/2015, ISCTIE-MS

- Sociologia e Saude: o pensamento de Bourdieu, parceria com o dep. Sociologia da
UFBA

- O Espaco da Saude Coletiva, ISC-UFBA

Participacdo em Comissodes: Chefe de Departamento

Profa. Luciane Maria Pezzato - DE

Departamento: Politicas Publicas e Saude Coletiva

Atividades de Graduagdo: Modulo 1° termo: Saude, concepgéo e praticas |

Modulo 2° termo: Salde, concepcao e praticas Il

Maodulo 3° termo: Clinica Integrada — anélise de necessidades e demandas em salde
Maodulo 4° termo: Clinica Integrada — atua¢do em grupos populacionais

Atividades de Extensao:

86



Atividades de Pesquisa: FAPESP, Edital PPSUS 2014 Projeto: Atencdo basica e a
producdo do cuidado em rede no municipio de Santos

Participacdo em Comissoes:

Profa. Rosilda Mendes - DE

Departamento: Gestdo e Cuidados em Salide

Atividades de Graduacéo: Mddulo 1° termo: Salde, concepgao e praticas |

Maodulo 2° termo: Saude, concepgéo e praticas 11

Modulo 3° termo: Clinica Integrada — andlise de necessidades e demandas em salde
Maodulo 4° termo: Clinica Integrada — atuacdo em grupos populacionais

Atividades de Extensao:
Universidade Aberta a Terceira Idade

Atividades de Pesquisa: FAPESP, Edital PPSUS 2014 Projeto: Atengdo basica e a
producdo do cuidado em rede no municipio de Santos

Participacdo em Comissdes: Conselho de Graduagéo
Congregacdo da UNIFESP campus Baixada Santista
Comisséo de Estagio Probatorio de Avaliagdo Docente

Profa. Virginia Junqueira - DE

Departamento: Gestdo e Cuidados em Saude

Atividades de Graduacdo: Mddulo 1° termo: Salde, concepcao e praticas |

Maodulo 2° termo: Saude, concepgdo e praticas 11

Mddulo 3° termo: Clinica Integrada — andlise de necessidades e demandas em salde -
coordenadora

Madulo 4° termo: Clinica Integrada — atua¢do em grupos populacionais

Atividades de Extensdo:
Ciclo de Encontros “O cuidado e a formacao em servigo: tecendo redes”

Atividades de Pesquisa: FAPESP, Edital PPSUS 2014 Projeto: Atencdo basica e a
producdo do cuidado em rede no municipio de Santos.
OrientacOes de mestrado e doutorado

Participacdo em Comissdes:

Comissdo de curso de Educacao Fisica

Nucleo Docente Estruturante do curso de Educacdo Fisica

Comisséo de Estagio Probatorio de Avaliagdo Docente

Comissdo de Bancas de campus Baixada Santista

Comissao local (campus BS) de acompanhamento do PDI

Comissao de relatoria do I Congresso da Unifesp

Conselho de Planejamento da Unifesp

Diretoria da Associa¢do dos Docentes da Universidade Federal de S. Paulo

Profa. Adriana Barin de Azevedo - DE

Departamento: Politicas Publicas e Saude Coletiva

Atividades de Graduagdo: Modulo 1° termo: Saude, concepgéo e praticas |
Modulo 2° termo: Saude, concepcao e praticas Il
Maodulo 3° termo: Clinica Integrada — anélise de necessidades e demandas em salde
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Maodulo 4° termo: Clinica Integrada — atuagdo em grupos populacionais

Atividades de Extensao:

Atividades de Pesquisa: FAPESP, Edital PPSUS 2014 Projeto: Atengdo basica e a
producdo do cuidado em rede no municipio de Santos

Participagdo em Comissoes: Representante do Eixo Comum TS na Comisséo de Curso
da Psicologia

Eixo O Ser Humano e Sua Inserc¢éo Social

Prof. Dr. Alexandre Barbosa Pereira — DE

Departamento: Saude, Educacédo e Sociedade

Atividades de Graduacdo: modulos: Natureza, cultura e sociedade — Coordenador;
Capitalismo, Trabalho e Direitos; Subjetividade, Corpo e Estigma; Constituicdo do
Humano, Politicas e Marcadores Sociais da Diferenca; O Direito a Preguica: Debates
sobre Lazer e Ocio; Orientacdo TCC, orientacdo de projetos de iniciagao cientifica

Atividades de Extensdo: Coordenador do Projeto Counut — Intervengdes Académicas
buscando valorizar e multiplicar o significado do comer — (Integrantes: 1 docente e 7
extensionistas)

Integrante do Projeto de Extensdo Juventudes e funk na Baixada Santista: territorios,
redes, salde e educacdo (Integrantes: 3 docentes e 10 extensionistas; 1 com bolsa
institucional e 9 voluntarios)

Atividades de Pesquisa: Pesquisador associado ao Grupo de Pesquisa Laboratdrio
Interdisciplinar Ciéncias Humanas, Sociais e Salde — LICHSS (Integrantes: 6 docentes,
9 mestrandos, 4 estudantes da graduacdo e uma técnica com graduacdo em psicologia).
Co-coordenador do Grupo de Pesquisas Visuais e Urbanas (Visurb) da UNIFESP -
Guarulhos.

Participacdo em Comissfes: - Coordenador do Eixo Comum O Ser Humano e sua
br¢do Social

Representante do Eixo Comum O Ser Humano e sua Inser¢do Social na Comisséo do
Curso de Fisioterapia (a partir de 12/2014)

- Representante do Eixo Comum O Ser Humano e sua Inser¢do Social na Camara de
Ensino de Graduacéo (a partir de 08/2015)

- Representante do Eixo Comum O Ser Humano e sua Insercdo Social na Congregacgéo
do Campus Baixada Santista (a partir de 08/2015)

Prof2. Dr2. Eunice Nakamura — DE

Departamento: Politicas Publicas e Saude Coletiva

Atividades de Graduacédo: médulos: Natureza, cultura e sociedade;

Capitalismo, Trabalho e Direitos; Subjetividade, Corpo e Estigma; Constituicdo do
Humano, Politicas e Marcadores Sociais da Diferenca;

orientacdo de projetos de inicia¢do cientifica

Atividades de Extensdo: Coordenadora do Programa Universidade e Participacdo
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Social (PUPS) (Integrantes: 4 docentes e 7 extensionistas)

Atividades de Pesquisa: Quadro tedrico-conceitual e metodoldgico das Ciéncias Sociais
em estudos sobre os aspectos socioculturais dos problemas mentais na infancia - uma
revisao de literatura (Auxilio CNPq) (orientacdo: uma aluna de IC)

- Estudos socioculturais sobre saude, doenca e sofrimento (sem auxilio) (orientagédo: 3
alunos de mestrado)

- Significados socioculturais de problemas mentais na infancia no Brasil e na Franca
(sem auxilio) (orientagdo: 1 aluno de mestrado)

Outras atividades de pesquisa

- Coordenadora do Grupo de Pesquisa Laboratério Interdisciplinar Ciéncias Humanas,
Sociais e Saude — LICHSS (Integrantes: 6 docentes, 9 mestrandos, 4 estudantes da
graduacdo e uma técnica com graduacdo em psicologia)

Participacdo em Comissfes: Representante do Eixo Comum O Ser Humano e sua
er¢éo Social na Comissdo do Curso de Terapia Ocupacional (a partir de 03/2014)

- Representante do Eixo Comum O Ser Humano e sua Inser¢do Social na Camara de
Pds-Graduacdo e Pesquisa (a partir de 04/2014)

- Coordenadora da Linha Saude Mental, Educacdo e Historia em Saude - Programa de
Pos-Graduagdo Interdisciplinar em Ciéncias da Salde (a partir de 01/04/2014)

- Membro das sub-comissbes da Camara de Pesquisa e Pds-Graduacdo: APCNS e
Internacionalizagéo (a partir de 04/09/2014)

Prof. Dr. Luis Henrique Passador — DE

Departamento: Politicas Publicas e Saude Coletiva

Atividades de Graduacdo: mddulos: Natureza, cultura e sociedade;

Capitalismo, Trabalho e Direitos; Subjetividade, Corpo e Estigma; Constituicdo do
Humano, Politicas e Marcadores Sociais da Diferenca;

orientacdo de projetos de iniciacdo cientifica, orientacdo TCC.

Atividades de Extensdo: Assistente de Coordenacdo do Projeto de Extensdo Juventudes
e funk na Baixada Santista: territorios, redes, salide e educacdo (Integrantes: 3
docentes e 10 extensionistas; 1 com bolsa institucional e 9 voluntarios)

Atividades de Pesquisa:

Investigador de estudo internacional interinstitucional (UNIFESP e CEBRAP) que se
encontra em fase de elaboracdo (sem auxilio); tematica Mediacdo e Alteridade

- Membro do Grupo de Pesquisa cadastrado no CNPq Laboratério Interdisciplinar
Ciéncias Humanas, Sociais e Saude — LICHSS (Integrantes: 6 docentes, 9 mestrandos,
4 estudantes da graduacdo e uma técnica com graduacdo em psicologia)

- Membro do Grupo de Pesquisa cadastrado no CNPq Grupo de Estudos de Mediacéo e
Alteridades — GEMA (Integrantes: 9 pesquisadores doutores, 2 doutorandos, 2
mestrandos).

Participacdo em Comissdes:

Membro do Departamento de Politicas Publicas e Saide Coletiva

- Representante do Eixo Comum O Ser Humano e sua Insercdo Social na Comisséo do
Curso de Psicologia (a partir de 03/2014)

- Representante substituto do Eixo Comum O Ser Humano e sua Inser¢do Social na
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Camara de Extensdo do Campus Baixada Santista (a partir de 06/2015)

Prof?. Dr?, Cristiane Gongalves da Silva — DE

Departamento: Politicas Publicas e Saude Coletiva

Atividades de Graduacdo: mddulos: Natureza, cultura e sociedade;

Capitalismo, Trabalho e Direitos; Subjetividade, Corpo e Estigma; Constituicdo do
Humano, Politicas e Marcadores Sociais da Diferenca;

orientacdo de projetos de iniciacdo cientifica e TCC.

Atividades de Extensdo: Coordenadora do Projeto de Extenséo Juventudes e funk na
Baixada Santista: territdrios, redes, salde e educacdo (Integrantes: 3 docentes e 10
extensionistas; 1 com bolsa institucional e 9 voluntarios)

Atividades de Pesquisa:

Investigadora local principal de estudo multicéntrico interinstitucional (UNIFESP,
UNISANTOS, USP, UFSCar) que se encontra em fase de elaboracdo; tematica
Juventude e prevencdo HIV/aids

- Mapeamento dos territorios funk da Baixada e analise de género (sem auxilio);
vinculado projeto extenséo

Outras atividades de pesquisa

- Co-Coordenadora do Grupo de Pesquisa Laboratdrio Interdisciplinar Ciéncias
Humanas, Sociais e Saude — LICHSS (Integrantes: 6 docentes, 9 mestrandos, 4
estudantes da graduacdo e uma técnica com graduacdo em psicologia)

Participacdo em Comissoes:

Representante do Eixo Comum O Ser Humano e sua Inser¢do Social na Comisséo do
Curso de Educacao Fisica (a partir de 03/2014)

- Representante da UNIFESP Baixada Santista na Comissdo Municipal da Diversidade
Sexual (segundo mandato; desde 2013)

- Representante do campus Comisséo Institucional PIBIC na PROGRAD (julho 2015)

8.1. Corpo Técnico Administrativo

Nome: Elizabeth Gonzalez Gagliardi
Funcéo: Secretaria Executiva
Titulacdo Maxima: Graduada
Regime de Trabalho: 40 horas

Nome: Wagner Oda

Funcdo: Técnico em Terapia Ocupacional

Titulagdo Maxima: graduado em Terapia Ocupacional
Regime de Trabalho: 30 horas
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Nome: Melissa Zoia Fernandes da Costa
Funcéo: Técnico de Laboratorio
Titulagdo Maxima:

Regime de Trabalho: 40 horas
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9. INSTALACOES FISICAS
Estrutura Fisica

Em 2010, o campus Baixada Santista contava com uma area total de 6.690,72 m2,
distribuida entre as Unidades | (Ana Costa, 95), Il (Ponta da Praia) e Ill (Ana Costa, 178).
Essa area ja apresentava insuficiéncias para o desenvolvimento das diversas atividades de
ensino, pesquisa e extensdo previstas no projeto Politico Pedagogico do Campus, ancorado
em principios da educacdo interprofissional e interdisciplinar.

Em 2012 é inaugurada a unidade Silva Jardim que conta com 17.000m2 e, em
conjunto com as Unidades | e 111 (Ana Costa 95 e 178), passou a compor 0 campus em area
total de 20.920,72m2.

O campus Baixada Santista funciona hoje distribuido em quatro unidades na cidade
de Santos. A curto prazo desenvolverd suas atividades em cinco unidades. Na tabela a

seguir estdo exibidas as edificacGes e terrenos disponibilizados para o campus até o ano de

2015.

Tabela 2. Descri¢do das Edificagdes atuais do campus Baixada Santista (Fonte: PDI 2011-2015)

Edificacdes Local Area Construida | Area Terreno Situagdo 2015
Edificio Central Rua Silva Jardim, 18.621 5.112 Imovel proprio
136/V. Mathias construido
Unidade I Av. D. Ana Costa, 2.777 740 Convencionado
95/V. Mathias PMS
Unidade Il Av. Alm.Saldanha 2.700 2.000 Alugado
da Gama,89/Ponta
da Praia
Unidade 111 Av. D. Ana Costa, 1.143 1.047 Alugado
178/Vila Belmiro
Unidade Epitacio R. Epitacio 326 3.395 Imével cedido
Pessoa Pessoa, 741/Ponta SPU
da Praia
Unidade Carvalho R. Carvalho de 5.231 1.046 Imével préprio
de Mendonga Mendonca, 144 adquirido com
recursos do MEC
Unidade Silva R. Silva Jardim 5.080 Licitacdo de
Jardim 133 133/V. Mathias projeto executivo
Unidade Docas R. Campos Melo, 5.035 Licitacdo de
130/V. Mathias projeto executivo
Unidade Maria R. Maria Méximo, 993 20.682 Terreno cedido
Maximo 168/Ponta da Praia pela SPU
Unidade Pedro Av. Pedro Lessa, 867 Terreno cedido
Lessa 1680/Ponta da pela SPU
Praia
Unidade Maria R. Rep. Do 965 Terreno cedido
Mario Covas Equador, s/n. SPU
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| PontadaPraia | | | |

A Unidade | abriga hoje os Programas de P6s Graduacdo Stricto Sensu: Programa
de Po6s Graduacdo Interdisciplinar em Ciéncias da Saude Programa de Po6s Graduagdo
Ensino em Ciéncias da Saude - Modalidade Profissional; e os Programas de Residéncias
Multiprofissionais em Saude. Atende, também e especialmente, demandas de sala de aula
dos cursos de graduacdo e laboratérios de graduacdo (cursos de Educagdo Fisica,
Fisioterapia e Terapia Ocupacional) e de pesquisa. Nesta unidade tem-se, ainda,
Laboratdrio de Informaética, Sala Coletiva de Docentes e um anfiteatro.

A Unidade Il do campus Baixada Santista da UNIFESP abrange, privilegiadamente,
as atividades vinculadas a éarea de Ciéncias do Mar, envolvendo o Bacharelado
Interdisciplinar em Ciéncia e Tecnologia do Mar, a Secretaria de Graduacao para atender as
demandas desse curso, a Biblioteca e o Departamento de Ciéncias do Mar. Desenvolvem-
se, também, atividades relativas ao Curso de Educacdo Fisica. Tem-se, também, um
anfiteatro com capacidade para 100 pessoas.

A Unidade Il concentra a Diretoria Administrativa e as Divisdes de Gestdo de
Materiais, Setor de Protocolo e Controladoria. Também estdo inseridos nesta unidade, o
Servico Escola de Psicologia, o projeto CECANE e quatro laboratorios de pesquisa.

No Edificio Central, inaugurado em 2012, encontram-se: Direcdo do campus, Secretaria
Universitéria, Biblioteca, Laboratérios de Graduacéo e de Pesquisa, Setor de Comunicacao;
Nucleo de Apoio Estudantil (NAE), sala de video conferéncia, sala de defesa de
dissertacdes e teses, laboratorios de informatica, departamentos, CoordenacGes de Curso,
Comissdo de Estagio, Camara de Extensdo, Departamento de Tecnologia da Informacéo,
Setor de Recursos Humanos, as Divisbes Administrativas de Servicos e Infraestrutura,
Salas/espagos docentes e 21 Salas de Aula. Em nossa unidade propria concentram-se as
aulas dos cursos de graduacdo da saude e neste ano, abriga,

também, os Cursos de Engenharia de Petr6leo e Engenharia Ambiental.

a) Salas de aula

O campus Baixada Santista dispde de 32 salas de aula distribuidas em trés das

unidades, sendo 21 salas no Edificio Central, 4 salas na Unidade | e 7 salas na Unidade II.

A distribuicdo dos usos das salas evidencia um no critico estrutural: (1) ha uma
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sobrecarga de atividades nos periodos matutino e vespertino no Edificio Central e Unidade
I, no periodo vespertino e noturno na Unidade II; (2) ha ociosidade nas salas de aula no
periodo noturno no Edificio Central e Unidade I.

Agrega-se, ainda, a demanda por salas de tamanhos diferentes e que possibilitem
diferentes configuragdes e arranjos espaciais.

b) Laboratoérios:

Os laboratorios de graduacdo do campus Baixada Santista totalizam 29 espacos,
distribuidos nas quatro unidades da seguinte forma: 12 laboratorios no Edificio Central, 10
laboratdrios na Unidade I, 5 laboratédrios na Unidade 1l e 2 laboratérios na Unidade I11.

Identifica-se, ainda, uma defasagem entre as necessidades e a efetiva implantagéo de
laboratdrios de graduacao vinculados a area das Ciéncias do Mar.

c) Salas docentes:

O campus Baixada Santista dispde de 76 salas docentes, sendo que duas delas séo
salas coletivas. As salas sdo distribuidas entre as unidades da seguinte forma: 63 no
Edificio Central, uma na Unidade | e 12 na Unidade II.

d) Salas de coordenadores e chefias de departamentos:

As salas para coordenacg0es e chefias de departamentos do campus Baixada Santista
estdo dispostas entre as unidades da seguinte forma: 9 no Edificio Central, 3 na Unidade I e
uma na Unidade 11, totalizando 13 salas.

e) Recursos de informatica:

O campus Baixada Santista dispdes dos seguintes recursos de informética:

e Computadores no laboratério de informatica: 132 (sendo 75 no Edificio Central, 12 na
Unidade I e 50 na Unidade I1);

e Computadores na biblioteca: 15 (sendo14 no Edificio Central e 1 na Unidade I1).

A relacdo de equipamentos por aluno € de 11,5.

f) Recursos tecnoldgicos e audiovisual:
eProjetores: 42 (25 no Edificio Central, 6 na Unidade | e 11 na Unidade I1);
eEquipamento de som: 3 (um nas Unidades I, Il e Edificio Central);
eEquipamento de som ambiente: todas as salas de aulas e os dois anfiteatros possuem
recursos de som ambiente.

Plano de promogédo de acessibilidade e de atendimento diferenciado a portadores de
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necessidades especiais (Decreto n® 5.296/04 e Decreto n° 5.773/06).

O Edificio Central dispbe dos seguintes recursos de acessibilidade:
eRampa de acesso para cadeirantes do nivel da rua para o térreo do edificio;
ePiso tatil em todos os pavimentos (do térreo ao terceiro andar);
ePortas dos sanitarios e de algumas salas com identificacdo em braile;
eElevador para atender pessoas portadoras de necessidades especiais, que atende do
estacionamento no subsolo ao terceiro pavimento e uma plataforma, destinada a
cadeirantes, que atende do térreo ao primeiro pavimento;

e O térreo e o primeiro pavimento dispem de sanitarios masculino e feminino acessiveis
destinados ao uso por pessoa portadora de deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

¢ No segundo pavimento estes banheiros acessiveis sdo disponibilizados no bloco A e no
bloco B e no terceiro pavimento 0s vasos sanitarios para deficientes encontram-se dentro
dos banheiros coletivos;

¢ O estacionamento possui vagas destinadas a pessoas com necessidades especiais e idosos
conforme exigéncia da legislacéo vigente.

Na Unidade | o edificio dispGe de acesso em nivel, pois sua entrada esta nivelada
com a rua, elevador para transporte de pessoas do térreo ao quinto pavimento e no piso
térreo possui um banheiro unissex acessivel para pessoa portadora de deficiéncia ou com
mobilidade reduzida.

Ja a Unidade Il possui rampa de acesso do nivel da rua para o térreo, banheiro
unissex acessivel para pessoa portadora de deficiéncia ou com mobilidade reduzida nos
pavimentos térreo e primeiro andar e elevador que atende do térreo ao segundo andar

O Curso de Terapia Ocupacional utiliza quatro laboratérios de graduacdo
localizados na Unidade I. S&o eles:

o Laboratorio de Recursos Terapéuticos localizado no quinto andar da Unidade Ana
Costa 95. Esse laboratdrio possui armarios para guardar material utilizados nas aulas de
Atividade e Recursos Terapéuticos, Mesas e cadeiras, colchonetes, duas pias e um forno
para queima de ceramica.

o Laboratorio de Atividades Basicas e Instrumentais da Vida Diéria: Destinado ao
estudo de técnicas terapéuticas especificas para facilitacdo e realizacdo de atividades

domeésticas e de auto-cuidados e as possibilidades de adaptacGes para pessoas com
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necessidades especiais (como por exemplo, cadeirantes e deficientes visuais). Permite aos
alunos a vivéncia e o estudo destas atividades, desde observagdes de atendimento até a
realizacdo destes procedimentos em préaticas supervisionadas. Composto por 5 cenarios que
simulam os comodos de uma casa adaptada. S&o eles: Quarto. Sala, Cozinha, 1 Banheiros,
Area de Servico.

o Laboratorio de Tecnologia Assistiva:

Localizado no quarto andar da Unidade Ana Costa 95. Esse laboratério estd sendo
equipado com prateleiras e bancadas de trabalho para que os alunos possam trabalhar com
recursos de tecnologia assistiva, confeccdo de Ortese e protese. Este laboratorio sera
equipado com recursos para acessibilidade digital e comunicacgéo alternativa.

o No sexto andar da mesma unidade fica uma sala de apoio as atividades de
graduacdo, tanto para guardar materiais como para atividades com grupos pequenos de
estudantes.

o Laboratorio Corpo e Arte — localizado na Unidade Ana Costa 95, esse laboratorio é
coordenado pelo curso de Educacdo Fisica com participacdo do Curso de Terapia
Ocupacional. Sala bastante ampla, equipada com piso adequado para as aulas de danca e

atividades corporais, espelhos e tatames.

Aspectos Gerais

O curso de Terapia Ocupacional utiliza espagos comuns aos seis cursos:
o Laboratérios de informética — localizados nas unidades Ponta da Praia, Ana Costa e
Silva Jardim. Os laboratérios tem acesso a Banda Larga para utilizacdo de todos os
docentes e discentes do campus.
o Biblioteca — o curso de Terapia Ocupacional conta com a infraestrutura de acesso a
informacdo da UNIFESP. A biblioteca do campus Baixada Santista esta interligada com a
biblioteca central da UNIFESP e com a BIREME (sediada no campus Vila Clementino).
Além disso, conta-se com uma rede informatizada que possibilita acesso on-line as
diferentes bases/bancos de dados nacionais e internacionais e espago reservado para
consulta, salas de estudo e sistema de controle de empréstimo, com amplo acesso.
o Restaurante Universitario (Silva Jardim) — alunos, docentes e técnicos do curso de

Terapia Ocupacional tém amplo acesso ao restaurante Universitario, localizado em dois
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amplos salGes com ar condicionado, no primeiro andar do prédio da Rua Silva Jardim, 136.
O restaurante dispde de modernos aparelhos para confeccdo de refei¢fes, armazenamento e
refrigeracdo de alimentos. As refeicdes sdo servidas em balcdes apropriados, com estrutura
para higiene e esterilizacdo de materiais utilizados pelos comensais. Sdo servidas duas
refeicOes diariamente, almogo e jantar, elaboradas por empresa terceirizada de alimentacao
industrial, sob superviséo de nutricionista.

o Lanchonete — localizada no sagudo do campus Silva Jardim oferece a estudantes,
técnicos e professores lanches rapidos com atividade durante o dia e no periodo noturno.

Laboratorios Comuns
Além dos laboratérios de graduacdo que servem ao curso de Terapia Ocupacional, o
curso utiliza dos seguintes espagos especificos interdisciplinares:
1. Laboratorio de Microscopia
Esse laboratério destina-se ao ensino nas areas de Biologia Celular, Histologia,
Microbiologia e Patologia — areas que requerem o reconhecimento microscépico de
células isoladas (regulares e de microrganismos patogénicos), de tecidos e de érgdos
normais e/ou alterados.
2. Laboratdrio de Anatomia
Esse laboratdrio destina-se ao ensino na area de Anatomia Humana, &rea que requer
0 reconhecimento macroscépico das estruturas corporais, a partir de sua localizacéo,
forma, composicao, relacGes topogréaficas e funcionamento.
3. Laboratério de Fisiologia
Esse laboratdrio destina-se ao ensino na area de fisiologia, que requer em suas aulas
praticas o uso de reagentes quimicos, coleta e manipulacdo de material bioldgico e
analise de parametros fisiologicos, atividades que nesse ambiente consolidam a
aprendizagem teorica de sala de aula e tornam mais eficaz e concreto o processo de

ensino.
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ANEXO 1 -PLANOS DE ENSINO

1° Termo - 1° semestre

Nome do Componente Curricular (UC):

Condicoes de vida e Producao Social de Saude

Periodo/turno: Vespertino

Termo ou Série: 1° termo

Carga horéria total: 40 horas

Carga Horéria p/ prética: Carga Horéria p/ tedrica: 32 horas

8 horas

Objetivos

Geral:

Analisar e discutir o processo salde - doenca na perspectiva do sujeito em territorio, e as implicagdes para a

pratica profissional em salde.

Especifico:
Contribuir para o desenvolvimento da capacidade de olhar, observar, dialogar e investigar — modos de construg
Compreender como 0s contextos sociais e as concepgoes de saude e doenga influenciam os modos de adoecer e
Compreender e analisar a historicidade das teorias do processo salde-doenca;
Contribuir para a constituicdo de uma base ética para o agir profissional.

Ementa

Discute o contexto de crise na Saide e o papel do eixo Trabalho em Salde como integrante do movimento de
reorientagdo da formacdo dos profissionais de salde. Promove a aproximagao aos territorios do municipio de
Santos ¢ as condi¢des de vida da populagdo e discute as diferentes concepgdes de “saude”, objetivando
estabelecer a relacdo entre os referenciais sob 0s quais operam varios paradigmas e praticas.

Contetdo Programatico

Capacidade de olhar, observar, dialogar e investigar

Sujeitos em territorio: territorio de vida: conflitos, desigualdades, adoecimento e potencialidades
Desigualdades e iniquidades em salde

Concepcdes do processo salde-doencga-cuidado

Metodologia de Ensino Utilizada

ATIVIDADES: TEORICA

ATIVIDADES: PRATICA

ATIVIDADES: TEORICO-PRATICA
ATIVIDADES: SEMINARIO

ATIVIDADES: DISCUSSAO DE GRUPO
ATIVIDADES: VISITAS

ATIVIDADES: OBSERVACAO

ATIVIDADES: LEVANTAMENTO BIBLIOGRAFICO
ATIVIDADES: ELABORACAO DE RELATORIO
CENARIOS: ANFITEATRO/SALA DE AULA
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CENARIOS: CENTRO DE SAUDE
CENARIOS: DINAMICA DE GRUPO
CENARIOS: LABORATORIO (AULA)

Recursos Instrucionais Necessarios
Computador

Internet

Projetor Multimidia

Livro texto

Bibliografia Atualizada

Quadro Negro

Critérios de Avaliacéo
Em uma perspectiva formativa, o processo avaliativo abrangera a dimensdo da aprendizagem (ensaios, atividad
grupo e prova escrita) e do ensino.
No &mbito da aprendizagem serdo considerados como critérios de avaliacdo a frequéncia, participagdo nas ati
entrega das atividades, qualidade dos trabalhos realizados e contribuicdo nas discussdes em grupo.
Avaliacéo:
Participacdo: 1,0
Primeiro segmento do médulo:
Diério de campo (12 visita) 2,0
Texto reflexivo: 3,0
Segundo segmento do médulo:
Sistematizacéo dos dados das entrevistas (22 visita): 1,0
Prova escrita individual: 3,0

Bibliografia
Basica:
Barata, R. B. Como e porque as desigualdades sociais fazem mal a saude, Fiocruz, RJ, 2009

Bondia, J. L. Notas sobre a experiéncia e o saber de experiéncia. Rev. Bras. Educ.[online]. 2002, n.19, pp. 20-
28. ISSN 1413-2478.

.; Mendes, R. & Donato A. F: “Territorio: espago social de construgao de identidades e politicas” SANARE,
Revista de Politicas Pablicas, Sobral:ano 1V, n.1, p. 39-42, jan./fev./mar

Feuerwerker L. M., Capozzollo A. A.mudancas na formacéo dos profissionais de saide: Alguns

referenciais de partida do eixo TS. In: Capozzolo, A.A., Casetto, S.J e Henz, A.O. (orgs) Clinica Comum -
itinerarios de uma formacao em saude. S&o Paulo: Hucitec, 2013, p. 35-58

Minayo, M. C. Saude e Doenca: uma concepcao popular da Etiologia. Cadernos de Saude Publica, RJ,4(4):363-
381, out/dez, 1988.

Santos, M. O retorno do territorio. En: OSAL :Observatorio Social de América Latina. Afio 6 no. 16 (jun.2005).
Buenos Aires : CLACSO, 2005- . -- ISSN1515-3282 Disponivel em
:http://bibliotecavirtual.clacso.org.ar/ar/libros/osal/osal16/D16Santos.

Santos, M. O Pais Distorcido, Publifolha, SP, 2001 Capitulos: Fixos e fluxos: cenarios para uma cidade sem
medo ; Ter medo de quem na cidade grande; Quem tem medo das grandes cidades

SCLIAR. M. Histéria do Conceito de Saude. Physis: Rev.Saude Coletiva, Rio de Janeiro, 17(1):29-41, 2007.

Dejours, C., Por um novo conceito de saude, Revista Brasileira de Satde Ocupacional, vol 14, n54, p. 7-11,
abr.mai.jun1986.

Complementar:
Avyres, J. R. C.M. O cuidado, os modos de ser (do) humano e as praticas de salde / Care, (the) human being and
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health practices. Salde e Sociedade v.13, n.3, set.-dez, 2004. p.16-29.

Frenk J. et al : Health professionals for a new century: transforming education to strengthen health systems in
an interdependent world (Profissionais de saude para um novo século: transformar a educacao para fortalecer os
sistemas de saide em um mundo interdependente). The Lancet, Vol 376 December 4, 2010. P. .1923-1958.
Disponivel em www.thelancet.com

Oliveira, M.A.C. & Egry, E.Y. A historicidade das teorias interpretativas do processo saude-doenca, Rev. Esc.
Enf. da USP, 2000.
Disponivel em http://www.scielo.br/pdf/reeusp/v34n1/v34n1a02.pdf

Nome do Componente Curricular (UC):

Conhecendo a Profissao: da origem a atualidade

Periodo/turno: Vespertino

Termo ou Série: 1° termo

Carga horaria total: 80 horas

Carga Horéria p/ prética: Carga Horaria p/ tedrica: 80 horas

Objetivos
Geral: Compreender o conceito de Terapia Ocupacional
Compreender a insercdo da profissdo nas areas de Saude, Educacéo e area Social no Brasil.
Especifico: Ao final do modulo o estudante deverd estar apto a:

elaborar um primeiro conceito de terapia ocupacional

compreender a intervencdo da terapia ocupacional e seu objeto de estudo

caracterizar as areas de atuacao e as clientelas
Ementa
Conceitos de terapia ocupacional. A atividade como recurso terapéutico ocupacional. O processo de
implementagdo da terapia ocupacional no Brasil. A constituicdo de um campo de conhecimento. Areas de
atuacdo: da origem & atualidade. O papel do terapeuta ocupacional e as diferentes areas de atuacao; servicos e
clientela.

Conteudo Programatico

Serdo discutidos temas introdutorios e fundamentais da profissdo e das areas de atuagdo: conceitos da
profissdo, a atividade como medida terapéutica. A origem da profissdo. A constituicdo do campo de
conhecimento. Areas de atuaco: da origem a atualidade. O papel do terapeuta ocupacional nas diferentes
areas de atuacdo; servigos e clientela. Os alunos também serdo iniciados a pratica de observacao e reflexdo
sobre da atuacdo profissional, clientelas e cenarios relacionados as diferentes areas.

Metodologia de Ensino Utilizada
Tedrica

Seminério

Discussdo em grupo

Estudo Dirigido

Visitas

Observacao

Cenarios:
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Sala de aula

Laboratorio

Recursos Instrucionais Necessarios
Computador

Internet

Projetor Multimidia

Livro texto

Bibliografia Atualizada

Livro Texto

Critérios de Avaliacéo

Participagdo: conjunto de trabalhos elaborados individualmente e discutidos em aula ao longo do
semestre, que somados deverdo totalizar 10 (dez) pontos. Os trabalhos previstos no decorrer do semestre
séo:

- relatos de visitas e observagdes de cenérios;

- apreciag0es criticas e questdes sobre temas abordados em encontros, mesas e aulas teéricas;

- elaboracdo de roteiros de visitas e entrevistas,

- relatos e reflexdes individuais sobre processo aprendizagem interdisciplinar.
Seminario: Contextualizacdo de uma area de atuagdo. Apresentacdo oral e elaboracdo de texto, valendo
10 pontos cada.
Prova: escrita e individual, valendo 10 pontos.
A nota final do aluno sera resultado da média obtida pela somatoria das avalia¢fes descritas acima,
dividida por 3 (trés).

Bibliografia

Basica:

NEISTADT, M. E.; CREPEAU, E. B. (orgs) Willard & Spackman Terapia Ocupacional. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan S.A., 2002.

PRADO DE CARLO, M. M. R. & BARTALOTTI, C. C. (orgs.) Terapia ocupacional no Brasil:
fundamentos e perspectivas. Sdo Paulo: Plexus Editora, 2001.

CAVALCANTI, A; GALVAO, C. (org.) Terapia Ocupacional: fundamentagéo e prética. Rio de Janeiro: Ed.
Guanabara Koogan, 2007. 531 p.;

Complementar:

GOFFMAN, E. Manicémios, prisdes e conventos. Trad. Dante Moreira Leite. Sdo Paulo: Perspectiva, 22 Ed.
1987.

MANTOAN, M.T.E. Educacéo para todos: desafios acOes, perspectivas da inclusdo nas escolas
brasileiras.Rev. online Bibl. Prof. Joel Martins Campinas, SP, v.1, n.3, jun. 2000.

LANCETTI, A (Org.). Assisténcia social e cidadania.Sao Paulo: Hucitec 1996.

UCHOA-FIGUEIREDO, L.da R.; NEGRINI, S.F.B. de M. (org.) Terapia Ocupacional: diferentes praticas
em hospital geral. Ribeirdo Preto: Ed. Legis Summa Ltda, 2009. 305p.

LANCMAN, S.; GHIRARDI, M. 1. G. Pensando novas préaticas em Terapia Ocupacional, Saide e Trabalho.
Revista de Terapia Ocupacional da USP, Séo Paulo, v. 13, n. 2, p. 44-85,2002.

Nome do Componente Curricular (UC):
Atividades e Recursos Terapéuticos - Cotidiano e Repertorio de
Atividades

Periodo/turno: Vespertino
Termo ou Série: 1° termo

Carga horaria total: 80 horas
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Carga Horéria p/ prética: Carga Hor4éria p/ tedrica: 40 horas
40 horas

Objetivos

Geral: Identificar as atividades realizadas pelos seres humanos ao longo do desenvolvimento e em
diferentes contextos sdcio-econdmicos e culturais de acordo com as diferentes fases do ciclo da
vida; Vivenciar atividades de expressao e comunicagado e suas relagdes com o cotidiano.

Introduzir a reflexdo sobre o estudo das atividades humanas para a terapia ocupacional.

Especifico: Identificar e compreender a diversidade de repertérios de atividades realizadas ao longo
do desenvolvimento humano e em diferentes contextos;

Elaborar um primeiro conceito sobre o papel sdcio-cultural das atividades humanas e aproximar-se

do conceito de cotidiano e tecer

articulagcOes com a terapia ocupacional.

Conhecer autores terapeutas ocupacionais que abordam a temdtica do cotidiano.

Sensibilizar-se no exercicio do olhar para o cotidiano de diferentes sujeitos, popula¢des e contextos.
Compreender a importancia das atividades para os seres humanos, para a terapia ocupacional e no

processo saude-doenca;

Refletir sobre os conceitos de atividade terapéutica e sua utilizacdo;

Compreender a importancia da analise de atividade como instrumento terapéutico;

Ementa

Repertérios de Atividades ao longo do desenvolvimento humano (bebé ao idoso). Identificacdo de
Cotidianos e Repertérios de Atividades

Diversificados. Vivéncia de atividades de expressao e comunicagao, verbal e ndo-verbal. O Papel
Sécio-Cultural das Atividades. A Importancia

das Atividades Humanas e o Processo Saude Doenca. Conceitos de atividade terapéutica e sua
utilizagao. A Importancia da Analise de

Atividade no Processo Terapéutico, nas diversas dreas de atuacdo profissional.

Contetdo Programaético

Serdo discutidos temas introdutdérios sobre as diversas atividades humanas ao longo do
desenvolvimento e em diferentes contextos socioecondémicos e culturais, através de observacgao e
realizacdo de entrevistas e atividades diversas, combinadas aos objetivos estabelecidos para o
maddulo. Os alunos sdo iniciados a pratica de realizacdo e analise de atividades humanas a fim
elaborarem um conceito sobre a importancia das atividades e utilizagdo terapéutica das mesmas.
Areas Disciplinares abrangidas

Atividades e Recursos terapéuticos

Analise de atividades

Metodologia de Ensino Utilizada

Aulas expositivas
Exercicios de sensibilizagdo
Apresentacdo e posterior reflexdo de filme com tematica relacionada a tematica do Modulo.

Entrevista com pessoas de diferentes idades e realidades socio-culturais, identificando repertorios de
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atividades do cotidiano e suas diversidades.

Observacao e sistematizacao de situacOes e a¢Oes relacionadas ao cotidiano de diferentes sujeitos, populaces,

grupos em diferentes contextos (Projeto- Sombra).
Reflexdo e Discussfes sobre os papéis das atividades no cotidiano.
Laboratorio de atividades - Anélises das Atividades observadas e vivenciadas.

Fundamentagéo tedrica e sistematizacdo dos Temas. (seminarios).
Realizacdo de Diéario de bordo e relatorios em classe.

Recursos Instrucionais Necessarios

Computador

Internet

Projetor Multimidia
Livro texto
Bibliografia Atualizada
Livro Texto

Quadro Negro

Critérios de Avaliacdo

(Associacdo Brasileira de Normas Técnicas) (pedir informagdo na
biblioteca) Pode ser aproveitado o material do compilado.

TRABALHOS E ATIVIDADES Notas
Trabalho individual - Portfolios 3,0
Trabalho em grupo - Apresenta¢ao do Projeto-Sombra e entrega do
trabalho escrito.
--> deve colocar referencias e seguir as normas da ABNT 4,0
(Associacdo Brasileira de Normas Técnicas) (pedir informacdo na
biblioteca)
Trabalho em dupla - Compilado de 4 a 5 textos indicados nas
referencias - ler e montar um texto discutindo as ideias
apresentadas nos textos. (até 5 paginas) 20
--> deve colocar as referencias e seguir as normas da ABNT !
(Associacdo Brasileira de Normas Técnicas) (pedir informacdo na
biblioteca)
Frequéncia, Participacdo e envolvimento 1,0
Trabalho Final individual-> Ensaio onde o aluno se coloca e faz
articulacdo da teoria com a pratica, fazendo analise das atividades
--> deve colocar as referencias e seguir as normas da ABNT | 10,0

Nota A(1+2+3+4) e Nota Final (Nota A +TF/2)

Bibliografia

Bésica:

DE CARLO MMRP; BARTALOTTI CC. (orgs.) Terapia ocupacional no Brasil: fundamentos e perspectivas. S&o

Paulo: Plexus Editora, 2001.

HELLER, A. O cotidiano e a historia. Rio de Janeiro: Ed. Paz e Terra, 2008.
Complementar:
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CARVALHO, A.F.T.; SCATOLINI, H.M.N. Terapia Ocupacional na complexidade do sujeito. Rio de Janeiro:
Editora Rubio, 2% ed., 2013.

PADUA, EIM.M.; FERIOTTI, M.L. Terapia Ocupacional e complexidade: praticas multidimensionais. Curitiba:
Editora CRV, 2013

CERTEAU, M., GIARD, L., MAYOL,P. A invenc¢ao do cotidiano. Petrépolis : Vozes, v.1, 132 ed., 2007.

NEISTADT ME; CREPEAU EB. (orgs) Willard & Spackman Terapia Ocupacional. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan S.A., 2002, pg 121 a 135.

CANIGLIA, M. Referéncias Teoricas utilizadas em Terapia Ocupacional. Belo Horizonte, 1990.

Nome do Componente Curricular (UC):

Introducao ao Pensamento Cientifico
Periodo/turno: Vespertino
Termo ou Série: 1° termo

Carga horaria total: 40 horas
Carga Horaéria p/ pratica: 10 Carga Horaria p/ tedrica: 30 horas
Objetivos

Geral: Abordar conceitos basicos sobre ciéncia, producao e divulgacdo do conhecimento a partir de processos
socio-historicos no mundo e no Brasil.

Apresentar os principios e fundamentos basicos da metodologia cientifica e sua aplicabilidade teérico-pratica
na atuacdo académica e profisisonal.

Instrumentalizar o aluno para a elaboragéo de trabalhos cientificos.

Especifico:

Apresentar ao aluno a “Ciéncia“ como questdo historica, introduzindo-0 na problematica da producéo do
conhecimento.

Promover o debate em torno do processo de produgédo do conhecimento, propiciando ao aluno elementos para
a formacdo de uma visao critica da questdo cientifica no presente.

Oferecer ao aluno oportunidade de reflexdo critica sobre os processos de investigacéo cientifica.

Discutir os elementos essenciais a producao cientifica em terapia ocupacional, considerando a problematica da
transmisséo e divulgacdo do conhecimento.

Ementa

Conhecimento e saber cientifico

Producédo do conhecimento e a pesquisa cientifica

Producdo do conhecimento e producéo cientifica em Terapia Ocupacional

Contetdo Programaético

A produgcdo cientifica moderna

Principais correntes do pensamento contemporaneo

O papel social da [pesquisa e do saber técnico-cientifico.
Metodologia de Ensino Utilizada

Teorica
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Seminario
Discussdo em grupo
Estudo Dirigido

Cenarios:
Sala de aula

Recursos Instrucionais Necessarios

Computador

Internet

Projetor Multimidia
Livro texto
Bibliografia Atualizada
Livro Texto

Critérios de Avaliacdo

A avaliacdo é feita de forma processual, somativa e formativa, acontecendo ao longo do processo de
desenvolvimento da unidade curricular.

Atividade de redacao académica (citacGes e referéncias). Elaboracao de resumo, resenha.

Bibliografia
Basica:

MARCONI, M. A.; LAKATOS, E. M. Fundamentos de metodologia cientifica. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

- MATTAR, J. Metodologia cientifica na era da informatica. Sdo Paulo: Saraiva, 2008.

- SEVERINO, A. J. Metodologia do trabalho cientifico. Sdo Paulo: Cortez, 2007.

- SILVA, O. S. F. Entre o plagio e a autoria: qual o papel da universidade? Revista Brasileira de Educacdo, v.

Complementar:

GUIMARAES, R. Pesquisa em satde no Brasil: contexto e desafios. Rev Satide Publica, 2006:40(N Esp):3-1
MOREL, C. M. A pesquisa em saude e 0s objetivos do milénio: desafios e oportunidades globais, solucdes e |
9(2):261-270, 2004.

MATTAR, J. Metodologia cientifica na era da informatica. Sdo Paulo: Saraiva, 2008.

TURATO, E. R. Métodos quantitativos e qualitativos na &rea da satde: definigdes, diferengas e seus objetos d
507-514

VIANNA, I. O. A. Metodologia do trabalho cientifico: um enfoque didatico da produg&o cientifica. S&o Paulo
MINAYO, M. C. S. Pesquisa social: teoria, método e criatividade. Petrdpolis, RJ: Vozes, 2004.
GREENHALGH, T. Como ler artigos cientificos: fundamentos da medicina baseada em evidéncias. Editora /
KIRCHHOF, A. L.C.; LACERDA, M. R. Desafios e perspectivas para a publicagdo de artigos - uma reflexao
enferm., 2012, 21(1):185-193.

KOERICH, M. S.; ERDMANN, A. L. O Estado da Arte sobre ética em saude no Brasil: pesquisa em banco de
(3):576-584.
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Nome do Componente Curricular (UC):

Médulo Do Atomo a Célula | (MAC I)
Periodo/turno: Vespertino

Termo ou Série: 1° termo

Carga horaria total: 160 horas

Carga Hor4éria p/ prética: Carga Hor4éria p/ teérica: 120horas
40 horas
Objetivos

Geral:

Apresentar aos estudantes a fisiologia celular e suas implicagdes sistémicas, em condi¢cGes normais e alteradas, p¢
ultimas como fator relevante em salde.
Disponibilizar aos alunos o conhecimento necessario para o entendimento da complexidade das células, desde su
diferentes tipos e especificidades, o papel das diferentes estruturas celulares na sua fisiologia, assim como as vias
além das bases genéticas do funcionamento celular, incluindo mecanismos de heranca e mutagdes. Propositivame
interprofissionais de apresentar e entender a célula nos contextos do trabalho da equipe em salde, valorizando os
contexto bioldgico — e suas interfaces — em salde.

Especifico:
Reconhecer as macromoléculas componentes das células e entender suas propriedades fisico-quimicas;
Reconhecer os diferentes compartimentos celulares, entendendo seu papel na fisiologia celular;
Saber quais sao e onde ocorrem as principais vias bioquimicas do metabolismo de carboidratos, anabdlicas e cata
para manutencdo dos eventos celulares e ddo condi¢des homeostaticas ao organismo;
Entender as condigdes necessarias para a multiplicacao celular;
Entender como as células armazenam, decodificam e expressam a informacao genética;
Compreender os mecanismos de heranga genética;
Compreender a agdo de moléculas sinalizadoras e como ocorre a transducdo da informag&o para o interior da célu
segundos mensageiros);
Conhecer condicfes onde componentes/atividades celulares sao prejudicados, ou falhos, e reconhecer os prejuizo
Articular o conhecimento de forma generalista, no contexto da educacg&o interprofissional.

Ementa
Abordagem da célula como unidade funcional do organismo, reconhecendo seus diferentes tipos e especificidade
blocos bioquimicos constituintes (macromoléculas) e suas propriedades bioquimicas. Apresentacdo dos diferente
(organelas) e sua relevancia na homeostase. Entendimento do metabolismo de carboidratos no contexto da obteng
energia. Entendimento dos mecanismos de multiplicacéo celular e suas implicagGes para os tecidos sométicos e r
do material genético nuclear (com suas propriedades de replicacdo e reparo), dos diferentes modos de heranga ge
que controlam a expressao dos genes. Descricdo dos modos pelos quais as células se comunicam, sinalizando ent

Contetido Programatico
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BIOLOGIA CELULAR: A célula: unidade da vida/tipos celulares. Microscopia: tipos celulares. Biomembranas:
permeabilidade e transporte. Ndcleo: Envoltério nuclear e nucléolo. Via de biossintese e secrecao (reticulo endop
Golgi e lisossomos). Peroxissomos. Citoesqueleto. Sinalizacdo celular. Comunicacgéo celular, Motilidade celular
SituagOes-Problema, TCM e Mapa Conceitual.

"1 BIOQUIMICA: Aminoécidos e proteinas. Carboidratos. Lipidios. Enzimas, co-enzimas e vitaminas. Via glico
das pentoses. Mitocondria e cadeia respiratéria. Gliconeogénese. Metabolismo do Glicogénio.
Situagdes-Problema, Situacdo Integradora, TCM e Mapa Conceitual.

"1 BIOLOGIA MOLECULAR: Replicagdo, reparo e mutagdes. Transcri¢do e tipos de RNA. Sintese protéica. Sin
Situacdes-Problema, Situacdo Integradora, TCM e Mapa Conceitual.

monogénica. Heranga cromossémica. Situagtes-Problema, Situacéo Integradora, TCM e Mapa Conceitual
Metodologia de Ensino Utilizada
ATIVIDADES: TEORICA
ATIVIDADES: PRATICA
ATIVIDADES: TEORICO-PRATICA
ATIVIDADES: SEMINARIO
ATIVIDADES: DISCUSSAO DE GRUPO
ATIVIDADES: CASOS CLINICOS
ATIVIDADES: ESTUDO DIRIGIDO
CENARIOS: ANFITEATRO/SALA DE AULA
CENARIOS: LABORATORIO (AULA)
CENARIOS: DINAMICA DE GRUPO

Recursos Instrucionais Necessarios

Computador

Internet

Projetor Multimidia

Projetor de Slides

Livro texto

Bibliografia Atualizada

Livro Texto

Quadro Negro

Critérios de Avaliacao

Provas escritas (somente questdes dissertativas, baseadas em caso motivador — Situagdo Integradora).

[ Preparo e apresentacdo das Situagdes-Problema.

Participacdo nas atividades em sala (roteiros, dindmicas e Mapa Conceitual) e

Preparo e apresentacdo do TCM.

Pesos: (Provas — 50%), (SPs + roteiros — 25%), (TCM — 25%).

Bibliografia

Bésica:

ALBERTS, B., JOHNSON, A., LEWIS, J., RAFF, M., ROBERTS, K., WALTER, P. Biologia Molecular da Cél
Artmed, 2004.

71 LODISH, H., BERK, A., ZIPURSKY S.L., MATSUDAIRA, P., BALTIMORE, D., DARNELL, J.E. Biologia
S&o Paulo: Artmed, 2005

"I CAMPBELL, MARY K. Biogquimica. [Biochemistry]. 3.ed. Porto Alegre: Artmed, 2000. 752 p.
"I NUSSBAUM, R.L., MCLNNES, R.R., WILLARD, H.F. Thampson & Thompson - Genética Médica. 6% e 72. ¢
Guanabara Koogan, 2002.

" MARZZOCO, A., TORRES, B.B. Bioquimica basica. 3% ed. Ed Guanabara Koogan, 2007
I MURRAY R.K., BENDER D.A., BOTHAM K.M., KENNELLY P.J., RODWELL R.W., WEIL P.A. Bioquin
ed. Ed McGraw-Hill, 2013.
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"1 GENETICA: Ntcleo: cromatina, cromossomos e conceito de gene. Controle da expressao génica. Ciclo celular: mitose



Complementar:
STRYER, L.; TYMOCZKO, J.L., BERG, J.M. Biogquimica. 5% ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2004.
[1 PRATT, C. & CORNELY, K. Bioguimica Essencial. Guanabara Koogan, 2004.
[1 POLLARD, T. W. & EARNSHAW, W. C. Biologia Celular. Elsevier Editora. 2006.
[ CARVALHO, H. F.; RECCO-PIMENTEL, S. M. A Célula. 3.ed. Sdo Paulo: Manole, 2013.
[ WATSON, J. D.; BAKER, T.A.; BELL, S.P.; GANN, A.; LEVINE, M.; LOSICK, R. Biologia molecular do g
2006.

Nome do Componente Curricular (UC):

Natureza, Cultura e Sociedade
Periodo/turno: Vespertino

Termo ou Série: 1° termo
Carga horéaria total: 40 horas
Carga Horaria p/ prética: Carga Horaria p/ tedrica: 30 horas

10 horas
Objetivos

Geral:
Disponibilizar o conhecimento da relacdo entre natureza-cultura e as implicagfes dos conceitos de cultura e
sociedade para a reflexdo sobre os processos de etnocentrismo e relativismo cultural.
Discutir modos de vida na sociedade contemporanea.
Especifico:
Discutir os conceitos de natureza e cultura e a sua relagdo com 0s processos sociais;
Refletir sobre a interacdo entre o social e o cultural com o biol6gico na constitui¢cdo do humano
Mapear processos sociais de carater etnocéntrico;
Conhecer as formulacGes da Antropologia para o desenvolvimento do conceito de relativismo como contrapor
Discutir e compreender sobre os diferentes modos de vida e interacdo com o ambiente na sociedade contempag

Exercitar o olhar sensivel para a questdo das diferencas por meio da observacao participante.

Ementa
Relacdo natureza, cultura e sociedade. Etnocentrismo e relativismo cultural. Diferenga, modos de vida e
ambiente. Observacao participante.

Contetdo Programaético

Concepcdes de natureza e cultura;

Etnocentrismo e relativismo cultural;

Diferenca, modos de vida e relagdo com o ambiente;
Observagao participante
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Metodologia de Ensino Utilizada
ATIVIDADES: TEORICA

ATIVIDADES: PRATICA

ATIVIDADES: TEORICO-PRATICA
ATIVIDADES: DISCUSSAO DE GRUPO
ATIVIDADES: ESTUDO DIRIGIDO
CENARIOS: ANFITEATRO/SALA DE AULA
CENARIOS: TERRITORIOS DA CIDADE
Recursos Instrucionais Necessarios
Computador

Internet

Projetor Multimidia

Livro texto

Bibliografia Atualizada

Quadro Negro

Critérios de Avaliacao

O processo avaliativo de aprendizagem ocorrera por meio de um conjunto de instrumentos, que incluem: prova
escrita (50%) e pesquisa de campo (50%).

Bibliografia

Basica:

BRANDAO, C. R. O que ¢ educacio. Colecio Primeiros, Passos, S&o Paulo, Ed. Brasiliense, 1998.

DA MATTA, Roberto. “Vocé tem cultura?”. In: Exploragdes. Rio de Janeiro: Rocco, 1986.

ROCHA, E. O que é etnocentrismo? Sado Paulo, Ed. Brasiliense, 1994.

REZENDE, C. e COELHO, M. “Emogdes: bioldgicas ou culturais”. In: Antropologia das emoc6es. Rio de
Janeiro, FGV Editora, 2010.

VELHO, Gilberto Velho. “Observando o familiar”. In Individualismo e cultura: notas para uma antropologia
da sociedade contemporanea. Rio de Janeiro, Zahar, 1981.

Complementar:

GEERTZ, C. A interpretacdo das culturas. Rio de Janeiro. Zahar editores. 1978.
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PLANOS DE ENSINO

2° Termo - 2° semestre

Nome do Componente Curricular (UC):

Histéria e Fundamentos da Terapia Ocupacional
Periodo/turno: Vespertino
Termo ou Série: 2° termo

Carga horéria total: 80 horas

Carga Horéria p/ prética: Carga Hor4éria p/ tedrica: 80 horas

Objetivos

Geral: Conhecer o processo historico de constituicdo do campo da Terapia Ocupacional considerando seus
precursores e origem nos EUA e Europa, sua implantagdo no Brasil e sua trajetdria ao longo dos tltimos 50
anos no Brasil.

Especifico: Ao final do médulo o estudante devera estar apto a:

Compreender o processo historico de constitui¢do da profisséo;

Compreender como se deu a forma de insercao do terapeuta ocupacional na atencdo a saude, educacéo,
programas sociais e as populacdes atendidas.

Compreender a profissdo na complexidade de seu objeto de estudo: o fazer humano.

Ementa

Historia da profissao, considerando origem nos EUA e Europa e sua implantacdo no Brasil. A emergéncia das
diferentes perspectivas tedrico-metodolégicas em Terapia Ocupacional, desde aquelas relacionadas a vertente
médica da TO, produzidos por autores médicos considerados precursores da profissdo, passando pelos
primeiros textos realizados por terapeutas ocupacionais no periodo da constitui¢do da profisséo, até os
trabalhos da década de 70 e 80.

Autores mais significativos do periodo, abordando os conceitos basilares da profissao.

Contetido Programatico
Movimentos Precursores da Terapia Ocupacional
Historia da Terapia Ocupacional

Conceitos basilares da profisséo

Metodologia de Ensino Utilizada
Teodrica

Seminario

Discusséo em grupo

Estudo Dirigido

Cenarios:

Sala de aula

Laboratério

Recursos Instrucionais Necessarios
Computador

Internet
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Projetor Multimidia
Livro texto
Bibliografia Atualizada
Livro Texto

Critérios de Avaliacao
Participacéo: conjunto de trabalhos elaborados individualmente e discutidos em aula ao longo do semestre,
gue somados deverdo totalizar 10 (dez) pontos. Os trabalhos previstos no decorrer do semestre sdo:
Semindrio: Contextualizacdo de uma area de atuacdo. Apresentacdo oral e elaboracdo de texto, valendo 10
pontos cada.
Prova: escrita e individual, valendo 10 pontos.
A nota final do aluno sera resultado da média obtida pela somatdria das avaliacGes descritas acima,
dividida por 3 (trés).
Bibliografia
Basica:
LOPES, R.E. Recursos humanos - o terapeuta ocupacional. In: LOPES, R. E. Cidadania, Politicas Publicas e
Terapia Ocupacional, no contexto das a¢des de saude mental e salide da pessoa portadora de deficiéncia, no
Municipio de Séo Paulo. Campinas, 1999. Tese de Doutorado - Faculdade de Educagdo - UNICAMP. p. 132-
158
DE CARLO, M; BARTOLOTTI, C. Terapia Ocupacional: fundamentos e perspectivas. Sdo Paulo: Plexus,
2001
DRUMOND, A.F. Fundamentos de Terapia Ocupacional. In: Cavalcanti, A.; Galvao, Claudia. (org.). Terapia
Ocupacional - fundamentagdo & préatica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan S.A., 2007, p. 10-17.
FRANCISCO, B. Terapia ocupacional. Campinas: Papirus, 1988.
GALHEIGO, S. M. As discussoes “fundamentais™ da terapia ocupacional: retrospectiva historica, percursos e
perspectivas. Anais do X CBTO. Goiania: CBTO 2007.
NASCIMENTO, B. A. O mito da atividade terapéutica. Revista de Terapia Ocupacional da USP, Sao Paulo, v.
1,n.1,p. 17-21, 1990.
TASSARA, E. T. O. Terapia Ocupacional: ciéncia ou tecnologia. Revista de Terapia Ocupacional da
Universidade de Sdo Paulo. Vol. 4-7, p. 43 — 56, 1993
BASAGLIA F. & BASAGLIA F.O. O homem no pelourinho (mimeo), 1979.
Complementar:
BARROS, D. D. "Habilitar - reabilitar...O rei esta nu? Revista de Terapia ocupacional da USP, v. 2, n. 2/3,
1991.
FERRIGNO, I. S. V. "Terapia ocupacional: consideracGes sobre o contexto profissional”. Revista de Terapia
Ocupacional da USP, vol.2, n° 1, fev.91, p.3-12.
FURTADO, E. A. "Percepcéo acerca da Terapia Ocupacional”. Revista de Terapia Ocupacional da USP, vol.2,
n° 1, fe/91.
GALHEIGO, S.M. Terapia Ocupacional: a producdo do conhecimento e o cotidiano da préatica sob o poder
disciplinar. Em busca de um depoimento coletivo, disserta¢cdo de mestrado, Faculdade de Educacéo,
UNICAMP, 1988, 84p.
LOPES, R.E. A formacdo do Terapeuta Ocupacional - O curriculo: historico e propostas alternativas. Sdo
Carlos: 1991. 241 p. Dissertagdo (mestrado) - Centro de Educacéo e Ciéncias Humanas da Universidade de
Sé&o Carlos. p. 71-110.
MAGALHAES, L.V. Os Terapeutas ocupacionais no Brasil: sob o signo da contradicfo. Dissertacio de
Mestrado, UNICAMP, Campinas, 1989.

. "A Terapia Ocupacional e seus destinos". Revista Comemorativa dos 20 anos do Curso de
Graduacdo em Terapia ocupacional da Faculdade de Ciéncias Médicas da PUCCAMP, 1997.
MEDEIROS, M.H.R. "A producéo e a transmissdo do conhecimento em Terapia Ocupacional™. Cadernos de
Terapia ocupacional da UFSCar, ano I, v. 1, 1990.

T.0. como um saber. Uma abordagem epistemoldgica e social, dissertacdo de mestrado, Instituto de
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Filosofia, PUCCAMP, 1989.
SOARES, Léa B T Terapia Ocupacional - Logica do capital ou do trabalho? Retrospectiva histdrica da
profissdo no Estado brasileiro de 1950 a 1980, SP, Hucitec, 1991, 217p.

Nome do Componente Curricular (UC):
Atividades e Recursos Terapéuticos - Atividades de Vida Diaria

Periodo/turno: Vespertino
Termo ou Série: 2° termo

Carga horéria total: 80 horas

Carga Horéria p/ prética: Carga Hor4éria p/ tedrica: 40 horas

40 horas

Objetivos

Geral:
Identificar e compreender as areas do desempenho ocupacional a partir das areas do desempenho (atividades
de vida diéria: basicas [ABVD] e instrumentais [AIVD], atividades de vida produtiva (trabalho e escola) e
atividades avancadas de vida diariaf AAVD] realizadas pelos individuos ao longo do desenvolvimento humano
e nos diferentes contextos socio-econémicos e culturais, bem como suas implicagdes ao longo do processo de
salde e doenca e as implicacdes na vida cotidiana.
v Identificar e compreender as necessidades do uso de adaptacBes e de tecnologias de assisténcia para
favorecer o desempenho ocupacional (funcionalidade);
Refletir sobre a importancia da anlise das atividades, tarefas e do individuo.

Compreender a abrangéncia das avaliagdes das areas de desempenho ocupacional como elemento do raciocinio

clinico para o processo terapéutico.

Especifico:
. refletir acerca do significado das areas do desempenho em seu contexto préprio, nas diferentes
fases de desenvolvimento humano e contextos sdcio-econémicos e culturais;
. identificar, nomear e classificar as atividades de vida didria basicas e instrumentais, as

atividades de vida produtiva (trabalho e escola) e as atividades avancadas da vida diaria [AAVD]
compdem as areas do desempenho ocupacional;

. conhecer as diversas nomenclaturas utilizadas segundo os referenciais teéricos do campo da
terapia ocupacional;

. compreender 0 uso e a aplicacdo das atividades de vida didria como recurso terapéutico na
clinica da terapia ocupacional;

. compreender a importancia da analise de atividades e da avaliagdo de desempenho como
elemento do planejamento do processo terapéutico;

. conhecer alguns instrumentos gerais e especificos mais comuns para a avaliagdo do

desempenho ocupacional e das areas do desempenho ocupacional relacionadas as atividades de vida
diaria e de vida produtiva.
« Conhecer 0 uso e as aplicacdes das adaptaces e tecnologias de assisténcia mais comuns para as atividades
de vida diaria.
Ementa
As atividades bésicas e instrumentais de vida diaria e produtivas como eixo das areas do desempenho
ocupacional que sdo realizadas ao longo do desenvolvimento humano e nos diferentes contextos socio-
econdmicos e culturais. A importancia e as implicacbes da independéncia do sujeito nas atividades de vida
diéria e produtiva para a participacdo social, para o cotidiano e sua relagdo com o processo saude-doenca.
Vivéncias e experimentacdes de atividades basicas e instrumentais de vida diaria. Estratégias da analise de
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atividades e sua relevancia para o processo terapéutico. Analise, prescricdo e confeccdo de adaptacGes e de
tecnologia assistiva mais comuns como recursos terapéuticos para a independéncia no desempenho ocupacional
das pessoas.

Conteudo Programatico

Serdo discutidos temas associados ao desempenho ocupacional e as areas do desempenho ocupacional ao longo
do desenvolvimento humano e nos diferentes contextos socio-econdmicos e culturais.

Os alunos vivenciardo acdes e tarefas que compde as areas do desempenho ocupacional em situagdes controle e
em situacdes problemas, visando desenvolver a capacidade técnica de avaliacdo areas do desempenho
ocupacional e capacidade de anélise critica acerca do significado de capacidade para a atividade, limitagdo do
desempenho ocupacional, funcionalidade, incapacidade e salde.

Conhecer a aplicacdo terapéutica das atividades, das adaptacdes e da tecnologia assistiva como dispositivos
facilitadores do desempenho.

Serdo discutidas questdes associadas a importancia da analise de atividades e da avaliagdo de desempenho
ocupacional como um recurso de raciocinio clinico e uso terapéutico da atividade.

Metodologia de Ensino Utilizada

Aulas expositivas para a discussao e reflexdo acerca dos conceitos de funcionalidade e incapacidade a partir da
apresentacdo de filmes e leituras de artigos cientificos relacionados com teméatica do modulo.

Atividade extraclasse para a observacdo naturalista e uso de entrevista aberta com pessoas para a
identificacdo de dificuldades temporarias e ou permanentes nas areas do desempenho ocupacional.

Grupos de discussao e reflexdo acerca dos papéis ocupacionais e das atividades de vida diaria, produtivas e de
lazer para a inclusdo social e participacéo.

Aulas préticas no laboratdrio de atividades de vida diaria para as anélises e vivéncias das atividades e tarefas.

Seminarios para o aprofundamento dos referenciais tedricos utilizados nos temas do contetido programatico.
Elaboracéo de diario de campo e de relatorios das aulas préaticas e atividades externas.
Recursos Instrucionais Necessarios
Computador
Internet
Projetor Multimidia
Livro texto
Bibliografia Atualizada
Quadro Negro
Critérios de Avaliacao
Atitudinais:
o Assiduidade e envolvimento no conjunto das tarefas e dos trabalhos propostos ao longo do semestre.
o Responsabilidade no cumprimento das atividades presenciais e externas.
e Participacdo, cooperagdo nas aulas praticas e nas atividades extra-classe.
e Cuidado e zelo pelos materiais e equipamentos das atividades de aulas tedricas e préaticas.
o Relacionamento interpessoal.
As avaliacOes atitudinais tém valor de zero a dois (0-2,0) para cada item a ser avaliado ao final de cada més.
Tedrico-conceituais:
Apresentacdo de Seminario (em grupo de no maximo 6).
Apresentacdo e coordenacdo de discussdo de artigo cientifico (em trios)
Relatérios individuais das aulas préticas;
Apresentacdo do diario de campo final individual.
Prova: escrita dissertativa.
As avaliagdes teoricas tém valor de zero a dez (0-10,0). Os conceitos avaliados séo relativos a ortografia e
gramatica, competéncia de expressdo escrita e oral, de idéias e conceitos utilizando de terminologia apropriada
ao campo e, por fim do produto geral relacionado aos objetivos propostos da tarefa, questao ou atividade.
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A nota final sera a média aritmética da somatdria dos pontos totais alcancados em cada instrumento de avaliagéo
citado.
Bibliografia
Basica:
NEISTADT, M. E.; CREPEAU, E. B. (orgs) Willard & Spackman Terapia Ocupacional. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan S.A., 2002.

CAVALCANTI, A; Galvao,C. Terapia ocupacional Fundamentacdo e pratica. Guanabara-Koogan: Rio de
Janeiro; 2008.
DRUMOND AF; REZENDE, MB (org.) Intervencdes da Terapia Ocupacional. Editora UFMG: Belo
Horizonte, 2008.
Complementar:
PEDRETTI, LW; EARLY MB. Terapia Ocupacional: Capacidades préaticas para as disfuncgdes fisicas. Editora
Roca, 2005.
Organizacdo Mundial de Saude (OMS). Classificacdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e
Saude., 2003.

Artigos das revistas de Terapia Ocupacional brasileiras

Nome do Componente Curricular (UC):
Capitalismo, Trabalho e Direitos
Periodo/turno: Vespertino

Termo ou Série: 2° termo
Carga horéaria total: 80 horas

Carga Horaéria p/ prética: 20 horas Carga Horaria p/ tedrica: 60 horas

Objetivos

Geral:

d) Entender o desenvolvimento histérico do modo de producdo capitalista, as nogdes de trabalho e
alienacéo;

e) Discutir a configuracdo e os sentidos do trabalho nas sociedades contemporaneas;

f) Discutir a desigualdade nas sociedades capitalistas;

Compreender a relagdo entre Estado e sociedade civil, a luta por direitos e a participacao social.

Especifico:

0) Refletir criticamente sobre 0 modo de producéo capitalista, os sentidos do trabalho e as desigualdades
socioecondmicas;

h) Apresentar e discutir trabalho na contemporaneidade, suas transformagdes e dilemas;

i)Compreender a configuracdo do Estado moderno e o seu papel na garantia dos direitos humanos;

. Promover atividades didaticas que permitam estabelecer reflexdes criticas da relacdo entre direitos e
cidadania.

Ementa

Modo de producdo capitalista, nogdes de trabalho e alienagdo. Transformacgdes no mundo do trabalho.

Desigualdades socioecondmicas. Estado moderno e direitos humanos: perspectiva social e historica;

desdobramentos nas lutas sociais. Educacdo em direitos humanos.

Contetdo Programatico

Modo de producdo capitalista;
Nogé&o de trabalho e transformagfes nas sociedades contemporaneas;
Estado moderno e direitos humanos;

AN
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v Relagdo entre Estado e sociedade civil

Metodologia de Ensino Utilizada

ATIVIDADES: TEORICA

ATIVIDADES: PRATICA

ATIVIDADES: TEORICO-PRATICA

ATIVIDADES: DISCUSSAO DE GRUPO

ATIVIDADES: ESTUDO DIRIGIDO

CENARIOS: ANFITEATRO/SALA DE AULA

CENARIOS: PESQUISA

Recursos Instrucionais Necessarios

Computador

Internet

Projetor Multimidia

Livro texto

Bibliografia Atualizada

Quadro Negro

Critérios de Avaliacdo

Ocorrera por meio de um conjunto de instrumentos, que incluem: apresentacdo e participacdo em reflexdes

coletivas, seminarios (30%), prova dissertativa (50%) e pesquisa (20%).

Bibliografia

Basica:

MARX, Karl. Capitulo V — Processo de Trabalho e processo de produzir mais valia. In: O Capital. Edipro, 1988,

286p.

MARX, K. e ENGELS, F. Manifesto do Partido Comunista. (12 Parte) Estudos
Avancados. VVol.12 no.34 S&o Paulo Sept./Dec. 1998

ENGELS, Friedrich. “As grandes cidades”. In: A situagdo da classe trabalhadora na Inglaterra. Sdo Paulo,
Boitempo, 2008.

SENNETT, Richard. “Ilegivel: por que as modernas formas de trabalho sdo dificeis de entender”. In: A corrosao
do carater. Rio de Janeiro: Record, 2010.

WEBER, Max. A ética protestante e o espirito do capitalismo. Sdo Paulo: Cia. Das Letras, 2004.
Complementar:

ANTUNES, R. As metamorfoses e a centralidade do trabalho hoje. In: Os sentidos do trabalho — Ensaios sobre a
afirmacdo e a negacéo do trabalho. S&o Paulo: Boitempo Editorial, 2005. p. 209-223

CORROCHANO, M.C. Jovens trabalhadores: expectativas de acesso ao ensino superior, Avaliagdo, v. 18, n.1,
p. 23-44, 2013.

DAGNINO, Evelina, Os movimentos sociais e a emergéncia de uma nova nocao de cidadania, In: Anos 90 -
Politica e sociedade no Brasil, org. Evelina Dagnino, Ed. Brasiliense,1994, pag. 103-115

DORNELLES, J.R. O que séo direitos humanos. S&o Paulo: Brasiliense, 2006.

SANTOS, Boaventura de S. Direitos Humanos: o desafio da interculturalidade. Revista Direitos Humanos,
Secretaria Especial de Direitos Humanos: Brasilia, no. 2, junho de 2009, p. 10-18

Secretaria Especial de Direitos Humanos da Presidéncia da Republica. Programa Nacional de Direitos
Humanos / PNDH-3. Brasilia: SDH/PR, 2010, p.14-17 e 51-100.
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Nome do Componente Curricular (UC):

Desigualdades Sociais e Politicas de Saude no Brasil
Periodo/turno: Vespertino

Termo ou Série: 2° termo

Carga horéria total: 80 horas

Carga Horéria p/ prética: 12 horas Carga Horaria p/ tedrica: 68 horas

Objetivos
Geral:
Apresentar e discutir:
1- os fundamentos basicos de analise das condi¢cdes de vida, situacdo de salde e trabalho, bem como as
contribui¢des da epidemiologia na gestdo em satide em um contexto de desigualdade social,
2-a constituicdo historica da Seguridade Social e da politica nacional de satde, os principios, diretrizes e bases
legais do Sistema Unico de Satde e a gestao e organizagdo dos servicos publicos de saude
Especifico:
Espera-se que a conclusdo da unidade curricular propicie ao estudante o conhecimento:

Do uso dos indicadores de condic¢des de vida e de satide como subsidio para analise da situagdo de satde da
Dos processos de transicdo demografica, epidemioldgica e nutricional no Brasil.
Do raciocinio epidemioldgico e da contribui¢do da epidemiologia para as intervengdes na saude das populag
Da constitui¢do histérica das respostas sociais ao contexto de condi¢des de vida e situacdo de salde e trak
construcdo da Seguridade Social e das politicas publicas de satde no Brasil.
Dos principios e diretrizes que norteiam a organizacao do Sistema Unico de Salde e suas bases legais.
Das redes municipais de satde: gestdo, organizacdo, funcionamento e processo de trabalho. Modelos de ater
Ementa
Fundamentos basicos para analise das condi¢des de vida, situacdo de saude e trabalho. Transicdo demografica,
epidemioldgica e nutricional. Indicadores de condigdes de vida e de salde. Raciocinio epidemioldgico.
Nogdes sobre Seguridade Social no Brasil. Historia da politica de satde no Brasil. O Sistema Unico de Saude:
principios e diretrizes. Redes intersetoriais e municipais de satde; modelos de atencéo a salde.

Contetdo Programatico

1° bloco

Condic0es de vida e situacdo de salde e trabalho

Indicadores de condigdes de vida e indicadores epidemioldgicos
Transi¢des demografica, epidemioldgica e nutricional
Raciocinio epidemioldgico. Conceitos de epidemiologia.

2° bloco

NocGes sobre Seguridade Social (Previdéncia, SUAS, SUS)
Historia da politica de sadude no Brasil.

Reforma sanitéria brasileira.
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O direito a satde e o papel do Estado

A criacdo e implementac&o do Sistema Unico de Satde (SUS).
Os principios e diretrizes do SUS.

A gestdo do SUS.

Intersetorialidade e redes municipais de saude.

Modelos de atencdo a salde

Metodologia de Ensino Utilizada

ATIVIDADES: TEORICA

ATIVIDADES: PRATICA

ATIVIDADES: TEORICO-PRATICA

ATIVIDADES: SEMINARIO

ATIVIDADES: DISCUSSAO DE GRUPO

ATIVIDADES: VISITAS

ATIVIDADES: OBSERVACAO

CENARIOS: ANFITEATRO/SALA DE AULA

CENARIOS: CENTRO DE SAUDE

Recursos Instrucionais Necessarios

Computador

Internet

Projetor Multimidia

Livro texto

Bibliografia Atualizada

Quadro Negro

Critérios de Avaliacdo

Em uma perspectiva formativa, o processo avaliativo abrange a dimensdo da aprendizagem (resenhas,
atividades de campo, trabalho de grupo) e do ensino. Os critérios de avaliagdo incluem a frequéncia em sala de
aula, a participagdo nas atividades, a pontualidade na entrega das atividades, a qualidade dos trabalhos
realizados e a contribui¢do nas discussdes em grupo.

Pontuacéo

1° bloco

Seminario com facilitadores:3,0

Roteiro de filme : 1,0

2° bloco

Diério de campo reflexivo: 3,0

Participagdo no plebiscito publico/privado:2,0
Retorno do campo: cada aula 0,5 (total 1,0)

Bibliografia

Basica:
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CNDSS (Comisséo Nacional sobre Determinantes Sociais da Saude). As Causas Sociais das Iniquidades em
Saude no Brasil. /Comissao Nacional sobre Determinantes Sociais da Saude.— Rio de Janeiro: Editora Fiocruz,
2008. p. 60-100. Disponivel em: http://cmdss2011.org/site/wp-content/uploads/2011/07/relatorio_cndss.pdf.

Batistella, C. Andlise da Situagdo de Saude: principais problemas de salde da populacéo brasileira. In:
Fonseca, A.F. (org.) O territdrio e o processo salde doenca. Rio de Janeiro: Fiocruz, 2007. p.121 a 158.
Disponivel em: http://www.epsjv.fiocruz.br/index.php? Area=Material &MNU=&Tipo=1&Num=24

Uma breve introducéo a Epidemiologia. In: Waldman, E.A. Vigilancia em Salude Publica, vol.07. S&o Paulo:
Faculdade de Saude Publica da Universidade de Sdo Paulo, 1998. p.1-10. (Série Saude & Cidadania).
Disponivel em
http://observasaude.fundap.sp.gov.br/saude2/SaudePublica/Acervo/Vigilancia%20em%20Saude.pdf

Duarte, E.C,; Barreto, S.M. Editorial Transi¢cdo demogréfica e epidemioldgica. Epidemiol. Serv. Salde,
Brasilia, n.21, v. 4, p. 529-532, out-dez 2012.

Soares, D.A.; Andrade, S.M.; Campos, J.J.B. Epidemiologia e indicadores de salide. In: Andrade, S.M.;
Soares, D.A.; Cordoni, Jr.L. (orgs.) Bases da Saude Coletiva. Londrina-PR: Editora UEL, 2001. p. 183-210.
Reis, D.; Araujo, E.; Cecilio, L.O. A constru¢do do SUS como politica publica: avangos e impasses. In: Reis,
D.; Araujo, E.; Cecilio, L.O. Politicas Publicas de Saude no Brasil: SUS e pactos pela satide. Modulo
Politico Gestor. S&o Paulo: UNASUS/UNIFESP, 2011, p-31-44. Disponivel em:
http://www.unasus.unifesp.br/biblioteca_virtual/esf/1/modulo_politico_gestor/Unidade_4.pdf

Matta, G.C. Principios e diretrizes do SUS In: Matta, G.C.; Moura, A.L. (orgs.) Politicas de Salde: a
organizacao e operacionaliza¢cdo do SUS. Rio de Janeiro: Fiocruz, 2007. p.61-80. Disponivel em:
http://www.epsjv.fiocruz.br/index.php?Area=Material &MNU=&Tipo=1&Num=25

Silva Janior, A.G.; Alves, C.A. Modelos assistenciais em Saude: desafios e perspectivas. In: Morosini,
M.M.V.; Corbo, A.D. (orgs.). Modelos de Atencao e Saude da Familia. EPJV/Fiocruz, 2007. p. 27-41.
Disponivel em: http://www.epsjv.fiocruz.br/index.php?Area=Material KMNU=&Tipo=1&Num=26

Complementar:

Brasil. CapacitaSuas VVolume 1 (2008)

SUAS: Configurando os Eixos de Mudanga / Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome,
Instituto de Estudos Especiais da Pontificia Universidade Catélica de Sdo Paulo — 1 ed. — Brasilia: MDS, 2008,
136 p. (SUAS: Configurando os Eixos de Mudanga, Matrizes conceituais. p.38, Sistema Publico de Protecéo
Social- p 41, A protec¢do social no &mbito da assisténcia social p.44, Territorio e territorializacdo dos servicos
socioassistenciais p.53, A matricialidade familiar p.58)

Paim, J. S. O que é 0 SUS. Rio de Janeiro: Editoria Fiocruz, 2009.148 p

UFRJ- Faculdade de Medicina. Raciocinio epidemioldgico. Disponivel em
http://www.iesc.ufrj.br/cursos/epigrad/estudosdirigidos/ED1%20Racioc_nio%20Epid.pdf

Nome do Componente Curricular (UC):

Médulo Do Atomo a Célula Il (MAC II)
Periodo/turno: Vespertino
Termo ou Série: 2° termo

Carga horaria total: 80 horas

Carga Horaria p/ pratica: Carga Horaria p/ tedrica: 60 horas
20 horas

Objetivos
Geral:
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http://cmdss2011.org/site/wp-content/uploads/2011/07/relatorio_cndss.pdf
http://www.unasus.unifesp.br/biblioteca_virtual/esf/1/modulo_politico_gestor/Unidade_4.pdf
http://www.epsjv.fiocruz.br/index.php?Area=Material&MNU=&Tipo=1&Num=26

Apresentar as estruturas que propiciam as células sua manutengdo no contexto tecidual, mantendo-se unidas umas as outrz
externo através dos elementos da matriz extracelular. Elucidar os mecanismos que geram a diversidade de tipos celulares |
subjacentes. Propiciar o entendimento integrado das vias metabélicas, buscando identificar e discutir as consequéncias de
etapas dessa via. Entender as propriedades biofisicas das membranas excitaveis, bases da transmisséo nervosa e da contra
0s modos pelos quais as células podem ser levadas a morte, fisiol6gica ou patologicamente, além de descrever as influénc
determinando eventos epigenéticos.

Especifico:
[ Reconhecer as moléculas que propiciam adesdo e coesdo entre as células nos tecidos e suas implicages fisi
[ Reconhecer os elementos constituintes da matriz extracelular e seus papéis na biomecanica tecidual;
| Compreender os mecanismos de diferenciacdo celular;
[1 Compreender os mecanismos epigenéticos deflagrados por acdo do ambiente;
[ Conhecer outros metabolismos como o de lipideos e compostos nitrogenados e a integracdo destes metaboli
1 Reconhecer vias metabdlicas alteradas (erros inatos) e sua importancia na salde;
"1 Entender as propriedades biofisicas das membranas bioldgicas e seus processos resultantes (transmissédo de
muscular);
"1 Reconhecer os principais fendmenos/mecanismos de morte celular;
[1 Conhecer condigdes onde componentes/atividades celulares séo prejudicados, ou falhos, e reconhecer os pre
"1 Articular o conhecimento de forma generalista, no contexto da educacéo interprofissional.

Ementa
Abordagem da célula no contexto tecidual. Caracterizagdo das moléculas e estruturas que propiciam as interag
Apresentacdo dos mecanismos celulares/genéticos atuantes na diferenciacao celular. Entendimento integrado ¢
consequéncias de alteracGes inatas. Descri¢cdo dos modos pelos quais as células morrem e seus significados fis
papel do ambiente na determinacéo de alteragdes epigenéticas e no contexto multifatorial de algumas doencas
membranas bioldgicas em células excitaveis.

Conteudo Programatico

BIOLOGIA CELULAR: Adeséo celular. Matriz extra-celular. Diferenciagdo celular.
Morte celular: apoptose e necrose. Contra¢do muscular.
BIOQUIMICA: Metabolismo de lipidios. Metabolismo de compostos nitrogenados. Integracdo metabolica
PRINCIPIOS DE BIOFISICA: Potencial de membrana e potencial de ag&o.
GENETICA: Determinagéo sexual, Heranga multifatorial. Erros inatos do metabolismo. Mecanismos epig

Metodologia de Ensino Utilizada
ATIVIDADES: TEORICA

ATIVIDADES: PRATICA

ATIVIDADES: TEORICO-PRATICA
ATIVIDADES: SEMINARIO

ATIVIDADES: DISCUSSAO DE GRUPO
ATIVIDADES: CASOS CLINICOS
ATIVIDADES: ESTUDO DIRIGIDO
ATIVIDADES: SITUACAO-PROBLEMA (PBL)
ATIVIDADES: LEVANTAMENTO BIBLIOGRAFICO
ATIVIDADES: PROJETO

CENARIOS: ANFITEATRO/SALA DE AULA
CENARIOS: LABORATORIO (AULA)
CENARIOS: DINAMICA DE GRUPO

Recursos Instrucionais Necessarios
Computador
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Internet
Projetor Multimidia
Projetor de Slides
Livro texto
Bibliografia Atualizada
Livro Texto
Quadro Negro
Critérios de Avaliacao
Provas escritas (somente questdes dissertativas, baseadas em caso motivador —
Situacgdo Integradora).
"1 Participagdo nas atividades em sala (roteiros, dindmicas e Mapa Conceitual) e
Preparo e apresentacdo do TCM.
Pesos: (Provas — 60%), (roteiros — 15%), (TCM — 25%).

Bibliografia

Baésica:

ALBERTS, B., JOHNSON, A, LEWIS, J., RAFF, M., ROBERTS, K., WALTER, P. Biologia Molecular da Cél
Artmed, 2004.

" LODISH, H., BERK, A, ZIPURSKY S.L., MATSUDAIRA, P., BALTIMORE, D., DARNELL, J.E. Biologig
Sao Paulo: Artmed, 2005

" CAMPBELL, MARY K. Bioguimica. [Biochemistry]. 3.ed. Porto Alegre: Artmed, 2000. 752 p.

" NUSSBAUM, R.L., MCLNNES, R.R., WILLARD, H.F. Thampson & Thompson - Genética Médica. 62 e 72,
Guanabara Koogan, 2002.

" MARZZOCO, A., TORRES, B.B. Bioquimica bésica. 32 ed. Ed Guanabara Koogan, 2007

" MURRAY R.K., BENDER D.A., BOTHAM K.M., KENNELLY P.J., RODWELL R.W., WEIL P.A. Bioquin
ed. Ed McGraw-Hill, 2013.

Complementar:
STRYER, L.; TYMOCZKO, J.L., BERG, J.M. Bioquimica. 5% ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2004.
PRATT, C. & CORNELY, K. Bioquimica Essencial. Guanabara Koogan, 2004.
I POLLARD, T. W. & EARNSHAW, W. C. Biologia Celular. Elsevier Editora. 2006.
I CARVALHO, H. F.; RECCO-PIMENTEL, S. M. A Célula. 3.ed. Sdo Paulo: Manole, 2013.
WATSON, J. D.; BAKER, T.A.; BELL, S.P.; GANN, A.; LEVINE, M.; LOSICK, R. Biologia molecular do
2006.

Nome do Componente Curricular (UC):
Modulo do Aparelho Locomotor (MAL)

Periodo/turno: Vespertino

Termo ou Série: 2° termo

Carga horaria total: 80 horas
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Carga Hor4éria p/ prética: Carga Hor4éria p/ tedrica: 45 horas
35 horas
Objetivos

Geral:

Conhecer a constituicdo morfofuncional do Aparelho Locomotor do corpo humano, integrando os sistemas €
muscular e nervoso, para compreensao da inter-relagdo entre estes sistemas e 0 movimento humano, abordar
anatdmicos e topogréaficos.

Especifico:

Ao final do médulo o aluno devera ser capaz de:

1- Utilizar adequadamente a nomenclatura anatdmica associada as estruturas do aparelho locomotor;
2- Reconhecer os diferentes constituintes do aparelho locomotor através do estudo aprofundado dos sistemas
e muscular;

3- Analisar as a¢oes envolvidas no movimento do corpo humano através da interagdo dos sistemas esqueléti
e Nervoso;

4- Conhecer o papel do sistema nervoso no movimento humano através do estudo dos plexos braquial e lom
5. Posicionar-se de modo critico-analitico na busca e elaboracdo do conhecimento;

6. Articular o conhecimento no contexto da sua profissdo e na educacéo interprofissional

Ementa

O Modulo do Aparelho Locomotor, inserido no eixo “O Ser Humano em sua Dimensdo Biologica”, abrange
morfofuncionais do Aparelho Locomotor, que serdo desenvolvidos de forma integrada a partir dos Sistemas
Articular e Muscular do organismo, para a compreensdo da dindmica do movimento humano. O médulo incl
estudo dos plexos nervosos gque controlam o movimento humano.

Contetido Programatico

Membros Superiores:
Cingulo do Membro Superior e Brago: 0ssos e articulagdes (morfologia dos 0ssos, classificagdo, principai
classificagdo morfoldgica e funcional das articulagdes, componentes principais e acessorios).
Cingulo do Membro Superior e Brago: musculos (origem, inser¢do, acdo, topografia).
Antebraco e Mao: 0ssos e articulagbes (morfologia dos 0ssos, classificagdo, principais acidentes 6sseos / cl
funcional das articulagdes, componentes principais e acessorios).
Antebraco e M&o: musculos (origem, inser¢do, acdo, topografia).
Plexo Braquial
Membros Inferiores:
Cingulo do Membro Inferior e Coxa: 0ssos e articula¢fes (morfologia dos 0ssos, classificagdo, principais
classificacdo morfoldgica e funcional das articulagfes, componentes principais e acessorios).
Cingulo do Membro Inferior e Coxa: musculos (origem, insercéo, agdo, topografia).
Musculos do Perineo (origem, inser¢&o, acdo, topografia).
Perna e Pé: 0ssos e articulages (morfologia dos 0ssos, classificagdo, principais acidentes 6sseos / classific
das articulacdes, componentes principais e acessorios).
Perna e Pé: musculos (origem, insercdo, acao, topografia).
Plexo Lombossacral
Cabeca e Tronco:
Cabeca: ossos e articulacfes (morfologia dos 0ssos, classificacdo, principais acidentes 6sseos / classificaca
das articulagdes, componentes principais e acessorios).
Musculos da Mastigacdo e da Mimica Facial (origem, inser¢do, acdo, topografia).
Musculos do Pescogo e Dorso (origem, inser¢do, acdo, topografia).
Coluna Vertebral e Térax: ossos e articulagdes (morfologia dos 0ssos, classificacdo, principais acidentes
morfoldgica e funcional das articulagdes, componentes principais e acessorios).
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Musculos do Térax e abdome (origem, insercdo, acéo, topografia).

Metodologia de Ensino Utilizada
ATIVIDADES: TEORICA

ATIVIDADES: PRATICA

ATIVIDADES: TEORICO-PRATICA
ATIVIDADES: SEMINARIO

ATIVIDADES: DISCUSSAO DE GRUPO
ATIVIDADES: CASOS CLINICOS
CENARIOS: ANFITEATRO/SALA DE AULA
CENARIOS: LABORATORIO DE ANATOMIA

Recursos Instrucionais Necessarios
Computador
Internet
Projetor Multimidia
Livro texto
Bibliografia Atualizada
Quadro Negro
Critérios de Avaliacdo
A avaliacdo do aprendizado seré feita de forma continuada, por meio de provas tedricas e praticas ao final de
Serd avaliada também a participagdo dos alunos em dindmicas de grupo voltadas para o contexto interprofiss
Bibliografia

Basica:
- GARDNER, Ernest; Gray, Donald J; O"rahilly, Ronan. Anatomia : estudo regional do corpo humano. [Ang
of human structure]. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan.
- MOORE, Keith L.; Dalley, Arthur F. Anatomia orientada para a clinica. [Clinically oriented anatomy]. Ric
Koogan.

- SCHUNKE, Michael; Schulte, Erik; Schumacher, Udo. Prometheus, atlas de anatomia : anatomia geral e a
[Prometheus, Lern Atlas der Anatomie: Allgemeine Anatomie und Bewegungssystem]. Rio de Janeiro: Gua
- MACHADO, Angelo M.B. Neuroanatomia funcional. 2.ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2006.

Complementar:

SOBOTTA, Johannes; Putz, R; Pabst, R. Atlas de anatomia humana: cabeca, pescoco e extremidade superio
Guanabara Koogan.

- NETTER, Frank H. Atlas de anatomia humana. Porto Alegre: Artmed.

- GRAY, Henry; Goss, Charles Mayo. Anatomia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan.

- MOORE, Keith L; AGUR, Anne M. R. Fundamentos de anatomia clinica. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabar
ISBN 8527709228.

- LENT, R.; Cem bilhGes de neurdnios. Sdo Paulo: Editora Ateneu

Nome do Componente Curricular (UC):
Modulo Introducao dos Tecidos aos Sistemas (MITS)
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Periodo/turno: Vespertino

Termo ou Série: 2° termo

Carga horéria total: 40 horas

Carga Horéria p/ prética: 14 horas Carga Hor4éria p/ tedrica: 26 horas

Objetivos

Geral:
Conhecer a constituicdo morfofuncional do corpo humano saudavel, ao nivel dos tecidos e sistemas, integrar
anatomia

Especifico:
Ao final do moédulo o aluno devera ser capaz de:
"1 Utilizar a nomenclatura anatbmica macro e microscopica.
1 Reconhecer os diversos constituintes do corpo humano ao nivel dos tecidos e sistemas.
1 Reconhecer as relagbes morfofuncionais entre os varios sistemas.
"1 Posicionar-se de modo critico-analitico na busca e elaboragdo do conhecimento.
[ Articular o conhecimento no contexto da educacéo interprofissional.

Ementa
O “Modulo de Introducdo aos Tecidos e Sistemas” abrange conceitos introdutdrios e fundamentais das areas
Anatomia, desenvolvidos de forma integrada, e que constituem pré-requisito tedrico aos médulos subsequen

Contetido Programatico

Tecidos Basicos: Epitelial, Conjuntivo, Cartilaginoso, Osseo e Muscular;
Sistemas: Tegumentar, Osseo, Articular e Muscular.

Metodologia de Ensino Utilizada

ATIVIDADES: TEORICA

ATIVIDADES: PRATICA

ATIVIDADES: TEORICO-PRATICA

CENARIOS: ANFITEATRO/SALA DE AULA, LABORATORIOS DE ANATOMIA E MICROSCOPIA

Recursos Instrucionais Necessarios
Computador

Internet

Projetor Multimidia

Livro texto

Bibliografia Atualizada

Quadro Negro

Critérios de Avaliacdo
O aprendizado sera avaliado por meio de avaliacGes tedrica e pratica, aplicadas ao final do médulo.
Bibliografia
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Bésica:
Histologia Basica - Texto e Atlas. LCU Junqueira & J Carneiro. Editora GEN
"1 Anatomia Bésica dos Sistemas Organicos. Dangelo & Fattini. Editora Atheneu

Complementar:

SOBOTTA, Johannes; Putz, R; Pabst, R. Atlas de anatomia humana: cabeca, pescoco e extremidade superio
Guanabara Koogan.
- NETTER, Frank H. Atlas de anatomia humana. Porto Alegre: Artmed.
- GRAY, Henry; Goss, Charles Mayo. Anatomia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan.
Anatomia. Gardner, Gray & O’Rabhilly. Editora GEN
Histologia e Biologia Celular - Uma introdugdo a Patologia. AL Kierszenbaum. Editora Elsevier.
"1 Atlas fotogréfico de histologia. M. J. Leboffe. Editora GEN
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PLANOS DE ENSINO

3° Termo - 1° semestre

Nome do Componente Curricular (UC):
ABORDAGENS TEORICAS E TENDENCIAS CONTEMPORANEAS EM TERAPIA

OCUPACIONAL
Periodo/turno: Vespertino
Termo ou Série: 3° termo

Carga horéaria total: 80 horas

Carga Horaria p/ prética: Carga Horaria p/ teorica:

Objetivos

Geral:

Conhecer os modelos tedricos utilizados em terapia ocupacional e correlacionar com as principais correntes

do pensamento cientifico bem como caracterizar e discutir as agdes e as tendéncias contemporaneas da Terapia
Ocupacional.

Especifico:

Ao final do médulo o aluno devera estar apto a:

Compreender a terminologia relacionada aos modelos teodricos e de atuacdo profissional em terapia ocupacional;
Identificar os diferentes modelos tedricos relacionados as préaticas profissionais, segundo a evolugéo histérica
do pensamento cientifico; Compreender os modelos da pratica profissional, correlacionando-os as diferentes
areas de atuacao;

Relacionar teoria, pratica e producdo de conhecimentos: analisar a producdo cientifica da Terapia Ocupacional
nas diversas areas de atuagdo, assim como seu objeto de estudo; Apresentar e redigir ensaios sobre pesquisas
cientificas em Terapia Ocupacional. Conhecer as principais referéncias tedrico-metodolégicas presentes na
terapia ocupacional brasileira e internacional contemporanea.

Ementa

Estudo dos modelos referenciais que guiam a atuagdo da Terapia Ocupacional, segundo a evolucéo historica
dos paradigmas cientificos correlacionados. As abordagens terapéuticas ocupacionais, potenciais aplicacdes e as
tendéncias

contemporéneas. Andlise da producdo cientifica em Terapia Ocupacional: préaticas transformadoras,

inovacdes e recursos tecnoldgicos nas diversas areas de atuag&o.

Contetdo Programatico

Serdo estudados os modelos tedricos em terapia ocupacional e seus correspondentes modelos de atuacéo
profissional, segundo a evolugéo
historica dos paradigmas cientificos correlacionados.

Metodologia de Ensino Utilizada
ATIVIDADES: TEORICA
ATIVIDADES: PRATICA
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ATIVIDADES: TEORICO-PRATICA
ATIVIDADES: DISCUSSAO DE GRUPO
ATIVIDADES: ESTUDO DIRIGIDO
CENARIOS: ANFITEATRO/SALA DE AULA
CENARIOS: PESQUISA

Recursos Instrucionais Necessarios
Computador

Internet

Projetor Multimidia

Livro texto

Bibliografia Atualizada

Quadro Negro

Critérios de Avaliacao

Individual - Avaliagéo dissertativa.

Conjunto de trabalhos produzidos em classe com analise dos textos apresentados, cuja somatoria é de sete
pontos (meio ponto

(0,5) por atividades e mais trés pontos (3,0) para desenvolvimento de habilidades e atitudes= 10 pontos

Grupal - Apresentacado oral de contetidos: bases metodoldgicas (5,0)

- Apreciag0es criticas e questdes sobre temas abordados e producéo cientifica da T. Ocupacional: apresentagdo
oral (peso 5,0) e

entrega de CD (5,0), cuja somatdria é de 10 pontos.

A nota final do aluno serd resultado da média obtida pela somatoria das avaliagdes descritas

Bibliografia

Basica:

FRANCISCO, B.R. Terapia Ocupacional. 2ed. ¢ Campinas, SP: Papirus, 2001.

MEDEIROS, M.H.R Terapia ocupacional: um enfoque epistemioldgico e social. Sdo Carlos : EAUFSCar, 2003.
PINTO, J.M. As correntes metodoldgicas em terapia ocupacional no estado de Sao Paulo (1970 ¢ 1985). Sdo
Carlos : UFSCar, 1990 (dissertacdo

de mestrado).

MANGIA, E. F. . Apontamentos sobre o campo da terapia ocupacional. Revista de Terapia Ocupacional da
Universidade de S&o Paulo, S&o Paulo, v. 9, n. 1, p. 5-13, 1998.

Complementar:

DRUMOND, A.F. Fundamentos de Terapia Ocupacional. In: Cavalcanti, A.; Galvao, Claudia. (org.). Terapia
Ocupacional - fundamentacdo & préatica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan S.A., 2007, p. 10-17.

DE CARLO, M.M.R.P. e BARTALOTTI, C.C. Terapia Ocupacional no Brasil - Fundamentos e Perspectivas.
Editora: Plexus, 2001.

HAGEDORN, R. Fundamentos da pratica em terapia ocupacional. Sdo Paulo : Dynamis Editorial, 1999.
PADUA, E.M.M.; MAGALHAES, L.V. Terapia Ocupacional: Teoria e Pratica ; Campinas, SP: Papirus, 2003.
Revistas de Terapia Ocupacional da USP (Artigos)

Cadernos de Terapia Ocupacional da UFSCar (Artigos)

American Journal of Occupational Therapy (Artigos)

Nome do Componente Curricular (UC):

Atividades e Recursos Terapéuticos: Arte e Corpo
Periodo/turno: Vespertino

Termo ou Série: 3° termo
Carga horaria total: 80 horas
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Carga Horéria p/ prética: 40 horas Carga Horéria p/ tetrica: 40 horas

Objetivos
Geral:
Conhecer diferentes propostas e recursos na interface corpo-arte-salde e suas potencialidades no campo da

Terapia Ocupacional.

Experimentar-se na busca de ampliacao de repertdrios de atividades.

Ampliar a percepcéo, a sensibilidade e capacidade de escuta e qualidade de presenga no encontro com o outro
na construgéo do ser terapeuta.

Especificos:

Conhecer conceitos e praticas desenvolvidos por terapeutas ocupacionais que trabalham na interface corpo-
arte-saude.

Conhecer acGes e projetos mediados por praticas corporais e artisticas com diferentes populac@es e contextos.
Exercitar o raciocinio clinico.

Ampliar a capacidade de experimentacdo e observacédo de si, do grupo e do ambiente.

Aprender a observar, registrar e sistematizar procedimentos e processos

Sensibilizar o aluno para a construgéo e exercicio do “ser terapeuta”.

Aprender a elaborar e coordenar propostas na interface corpo-arte tecendo articulagbes com a Terapia
Ocupacional, suas populacfes e contextos de atuacéo.

Vivenciar um processo grupal.
Ementa
Repertorio de atividades na interface corpo-arte nos contextos da saude, educagdo, assisténcia e cultura.

Experimentacdo e andlise de praticas corporais e artisticas e seu uso em diversos contextos e popula¢es-alvo
da Terapia Ocupacional. Conceito de corpo multidimensional, salde e produgdo de subjetividade com foco
nos processos grupais. Expressividade e criatividade.

Acesso a praticas corporais e artisticas nos processos terapéuticos e como direito social.

Conteido Programatico

Neste modulo serdo discutidos os temas da arte, corpo, cultura por meio de diversas propostas tais como:
danca, teatro, massagem, mdsica, artesanato, atividades plasticas, dinamicas de grupo, jogos cooperativos, etc.,
articuladas a pratica em Terapia Ocupacional, problematizando aspectos éticos, estéticos, técnicos e politicos
destas acOes. As estratégias pedagogicas visam sensibilizar e provocar o aluno para o aprendizado inventivo
por meio da experimentagdo e conhecimento de si no encontro com os outros, com foco prioritariamente nos
dispositivos grupais. As discussdes remetem a conteldos estudados e préaticas realizadas em outros modulos
tanto de eixos especificos quanto de eixos comuns.

Metodologia de Ensino Utilizada

ATIVIDADES: TEORICO-PRATICA

ATIVIDADES: SEMINARIO

ATIVIDADES: DISCUSSAO DE GRUPO

ATIVIDADES: CASOS CLINICOS

ATIVIDADES: ESTUDO DIRIGIDO

ATIVIDADES: VISITAS

ATIVIDADES: SITUACAO PROBLEMATICA - (PBL)

ATIVIDADES: LEVANTAMENTO BIBLIOGRAFICO

ATIVIDADES: ELABORA(}AO DE PROJETO

ATIVIDADES: ELABORACAO DE ANAMNESE

CENARIOS: ANFITEATRO/SALA DE AULA
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CENARIOS: LABORATORIO (AULA)

Recursos Instrucionais Necessarios
Computador

Internet

Projetor Multimidia

Livro texto

Bibliografia Atualizada

Quadro Negro

Critérios de Avaliacdo

Frequéncia e participacdo. Peso 1

Registros: escriba e sistematizacdo de leituras - peso 1

Seminario: texto escrito, apresentacdo, elaboragdo e coordenacdo de atividades em sala de aula, visita ao
campo, entrevista com profissional. — peso 2

Trabalho final — peso 1

Bibliografia

Bésica:

ALMEIDA, M. M., V.- Corpo e arte em terapia ocupacional., Rio de Janeiro: Enelivros 2004.

GALLETTI, M.C. Oficinas em saude mental: Instrumento terapéutico ou Intercessor Clinico? Goiania: Ed. da
UCG, 2004.

LIBERMAN, F. Dangas em terapia ocupacional, S&o Paulo: Summus Editorial , 1995.

MAXIMINO, V., LIBERMAN, F. Grupos e terapia ocupacional: formacdo, pesquisa e agbes, Summus
Editorial, 2015

Complementar:

BOAL, A. O arco-iris do desejo: método Boal de teatro e terapia. Rio de Janeiro: Civilizacdo Brasileira, 2002.

BROOK, P. A porta aberta: reflexes sobre a interpretacéo e o teatro; traducdo de Antonio Mercado. Edigéo 4.
ed. Imprensa Rio de Janeiro: Civilizag&o Brasileira, 2005.

BROTTO, F.- Jogos cooperativos - Projeto Cooperagdo. S&o Paulo: Renovada, 1997.

LABAN, R.F - Dominio do movimento, Sao Paulo:Summus, 1975.

LIBERMAN, F. - Delicadas coreografias: instantaneos de uma terapia ocupacional,

Sao Paulo: Summus Editorial, 2008.

PADUA, E., MAGALHAES, L.; Casos, memorias e vivéncias em terapia

ocupacional, 28, Edi¢do, Campinas: Papirus Editora, 2005.

Nome do Componente Curricular (UC):

Encontros e producao de narrativas
Periodo/turno: Vespertino

Termo ou Série: 3° termo
Carga horéria total: 80 horas

Carga Horéria p/ prética: 64 horas Carga Horéria p/ teorica: 16 horas
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Objetivos

Geral:
Contribuir para a construgdo de uma abordagem comum as diversas areas profissionais que considere a
realidade vivida pelas pessoas e as diversas dimensdes envolvidas no processo satde/doenca/cuidado.

Especifico:

Contribuir para a compreensdo da realidade de vida e de saude das pessoas, coletivos e populacéo;

Possibilitar ao estudante o estabelecimento de vinculos e ampliar a sua capacidade de escuta e de observa

Possibilitar a identificacdo de demandas e necessidades de salde;

Contribuir para a compreensédo das estratégias utilizadas para a obtencéo de salde;

Estimular o desenvolvimento do raciocinio clinico-epidemiol6gico;

Contribuir para a compreensdo do funcionamento da rede de servicos de salde e demais recursos exister
de salde;

Capacitar o estudante a elaborar narrativas clinicas escritas

Ementa

Discussédo sobre demandas e necessidades de salde. Aspectos da atuacéo interprofissional e desenvolvimento
da Clinica Comum. Desenvolvimento de vinculo e escuta. Constru¢do de Narrativas orientadas para a clinica.
Introdug&o a organizagéo e funcionamento dos servicos de saude; Atuacdo das equipes de saide na Atengado
Primaria e a Estratégia da Saude da Familia, o papel do agentes comunitérios de salde.

Conteido Programatico

- A narrativa e o processo de reflexdo do paciente e do aluno como estratégia para a formacao do profissional
de saude.

- O uso das narrativas para o desenvolvimento da compreensdo das situagdes clinicas dentro do contexto
historico-social dos pacientes.

- Interacdo com as equipes de atencdo basica e os agentes comunitarios de salde.

- Atuacgdo no domicilio e reconhecimento do territorio. Recursos de saude e determinantes.

- Atuacdo interprofissional através das avaliagdes e reflexdes compartilhadas.

Metodologia de Ensino Utilizada

ATIVIDADES: TEORICA

ATIVIDADES: PRATICA

ATIVIDADES: TEORICO-PRATICA

ATIVIDADES: ESTUDO DIRIGIDO

ATIVIDADES: DISCUSSAO DE GRUPO

ATIVIDADES: VISITAS

ATIVIDADES: ELABORACAO DE RELATORIO

ATIVIDADES: ELABORACAO DE NARRATIVAS A PARTIR DO CONVIVIO NAS VISITAS
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DOMICILIARES

CENARIOS: ANFITEATRO/SALA DE AULA

CENARIOS: CENTRO DE SAUDE

CENARIOS: DOMICILIO DOS PACIENTES ESCOLHIDOS PARA NARRAR SUAS VIDAS
Recursos Instrucionais Necessarios

Computador

Projetor Multimidia
Bibliografia Atualizada
Quadro Negro

Critérios de Avaliacdo

A avaliacdo sera processual, continua e formativa.

O conceito final serd composto pelo conjunto das seguintes notas:

1- CompGe a nota das atividades da dupla—0a 10

Narrativa construida pela dupla sobre a pessoa/familia que esta sendo acompanhada (peso 10)
2- Compde a nota individual — valor 0 a 10

2.1. Relatério individual de trabalho (peso 6,0)

Este relatério baseado no diario de campo devera apresentar o que foi vivenciado durante o semestre
estabelecendo relagGes com o0s conceitos tedricos dos textos estudados.

2.2. Conjunto de entrega dos diarios de campo (peso 2,0) 4

2.3. Participacdo nas atividades e supervisoes (peso 2,0)

Bibliografia

Bésica:
Amado, J. O grande mentiroso: tradi¢do, veracidade e imaginacéo em historia oral, Historia, S&o Paulo, 14:
125-135, 1995.

Benevides, I. A Viagem pelos caminhos do coragdo in Vasconcelos pp.169-205), EM A salde nas palavras e
nos gestos, Sdo Paulo:Hucitec, 2001.

Bosi, E. D. Risoleta. In.: Bosi, E. Memdria e Sociedade: lembranca dos velhos. Sdo Paulo: Companhia das
Letras, 1994. p.363- 73.

Brum, E. Memodria é tanto lembrar quanto esquecer (Revista Epoca, 12/11/2012). acessivel:
http://revistaepoca.globo.com/Sociedade/eliane-brum/noticia/2012/11/memoria-e-tanto-lembrar-quanto-
esquecer.html

Brum, E. “O olhar insubordinado” . In. “A vida que ninguém v€”. Porto Alegre: Arquipélago, 2006. p.187-
196.

Favoreto, C.A.O.; Camargo Jr., K.R. A narrativa como ferramenta para o desenvolvimento da pratica clinica,
Interface - Comunic., Saude, Educ., v.15, n.37, p.473-83, abr./jun. 2011.

Feuererker, L.C.M., Capozzolo, A. A Mudancas na formag&o dos profissionais de saude: alguns referenciais
de partida do eixo TS in Capozzolo, et al. S&o Paulo: Hucitec, 2013, p.35-58.. Acessivel em:
http://www.scribd.com/doc/207171034/Clinica-Comume-itinerarios-de-uma-formacao-em-saude-com-leitura-
binocularizada-Copia

Henz, A.O.; Casetto, S.J. OrientacGes para o trabalho de campo. In: Capozzolo, A. et al. S&o Paulo: Hucitec,
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2013, p. 277-289.
Rozemberg, B.; Minayo, M.C.S. A experiéncia complexa e os olhares reducionistas, Ciéncia e Salde Coletiva,
6(1):115-123, 2001.

Complementar: )
Benjamim, W. Infancia em Berlim por volta de 1900. In: Benjamim, W. Rua de méo Unica. Obras escolhidas
vol.2, Sdo Paulo:editora brasiliense, 1987. p. 71-142.

Benjamim, W. “O Narrador. Consideracgdes sobre a obra de Nikolai Leskov”. In: Magia e técnica, arte ¢
politica: ensaios sobre literatura e histéria da cultura. 7. Ed. Sdo Paulo: Brasiliense, 1987. p. 197-221

Bourdieu, P. A ilusdo biogréafica. Bourdieu, P. A ilusdo biogréafica. In Ferreira, Marieta & Amado, Janaina
(orgs.) Usos e Abusos da Historia Oral. Rio de Janeiro: FGV, 1998. p.183-191.

Obs. O docente pode indicar outros textos de acordo com a necessidades do grupo

Nome do Componente Curricular (UC):
Estudo do Movimento Humano |

Periodo/turno: Vespertino

Termo ou Série; 3° termo

Carga horéria total: 80 horas

Carga Horéria p/ pratica: 40 horas Carga Horéria p/ tetrica: 40 horas

Obijetivos

Geral:

Proporcionar ao aluno conhecimento necessario para o entendimento do movimento humano e sua
complexidade

Especificos:

Ao final do mddulo o aluno devera estar apto a:

- Conhecer os principios da cinesiologia baseando-se em conceitos de mecanica, anatomia musculoesquelética
e fisiologia neuromuscular.

- Desenvolver a capacidade de ter como objeto de estudo 0 movimento humano em todas as suas formas de
expressao e potencialidades, quer

no ambiente esportivo, quer nas alteracdes patoldgicas, cinético-posturais, psiquicas e organicas.

- Desenvolver a capacidade para atuar em equipe e para buscar ativamente o conhecimento e a educagéo

permanente.

Ementa

Estudo do movimento humano utilizando principios de mecénica, anatomia musculoesquelética e fisiologia
neuromuscular e avaliacdo da

execucdo de padrbes de movimento por meio de métodos qualitativos e quantitativos.
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Conteido Programatico

Introdugdo a cinesiologia: Conceitos basicos; terminologia descritiva; tipos de movimento (osteocinematica e
artrocinematica).

Sistema esquelético: FuncBes do esqueleto; tipos de esqueletos; composicdo do 0sso; estrutura do 0sso; tipos
de 0ss0s.

Sistema articular: tipos de articulages; estrutura articular; planos e eixos.

Sistema muscular: fixacdes musculares; arranjos da fibra muscular; caracteristicas funcionais do tecido
muscular; relagdo comprimento tenséo

do tecido muscular; insuficiéncia muscular; tipos de contragdo muscular; fungdes dos musculos; cadeias
cinéticas; provas musculares

funcionais.

Cingulo do membro superior: 0ssos e pontos de referéncia; articulagbes e ligamentos; movimentos das
articulacdes; musculos.

Ombro: estrutura e movimentos da articulagdo; 0ssos e pontos de referéncia; ligamentos; musculos.
Cotovelo: estrutura e movimentos da articulacdo; 0ssos e pontos de referéncia; ligamentos; musculos.
Punho: estrutura da articulacdo; movimentos da articulacdo; 0ssos e pontos de referencia; ligamentos;
musculos.

Méo: Articulagdes e movimentos do polegar; articulagfes e movimentos dos dedos; 0ssos e pontos de
referéncia; ligamentos; musculos; funcéo

da méo.

Tronco: estrutura; movimentos; 0ssos e pontos de referencia; ligamentos; musculos.

Cingulo do membro inferior: 0ssos e pontos de referéncia; articulagdes e ligamentos; movimentos das
articulag6es; musculos.

Quadril: estrutura da articulagdo; movimentos da articulag&o; ossos e pontos de referencia; ligamentos;
masculos.

Joelho: estrutura da articulacdo; movimentos da articulacdo; 0ssos e pontos de referencia; ligamentos;
musculos.

Tornozelo e pé: estrutura da articulagdo; movimentos da articulagdo; 0ssos e pontos de referencia; ligamentos;
masculos.

Areas Disciplinares abrangidas

Cinesiologia

Metodologia de Ensino Utilizada

ATIVIDADES: TEORICA

ATIVIDADES: PRATICA

ATIVIDADES: TEORICO-PRATICA

ATIVIDADES: SEMINARIO

ATIVIDADES: CASOS CLINICOS

ATIVIDADES: ESTUDO DIRIGIDO

ATIVIDADES: ELABORACAO DE PROJETO

CENARIOS: ANFITEATRO/SALA DE AULA

CENARIOS: LABORATORIO (AULA)

Recursos Instrucionais Necessarios
Computador

Internet

Projetor Multimidia

Livro texto

Bibliografia Atualizada

Quadro Negro
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Critérios de Avaliacdo

Cada atividade tem uma nota com determinado peso entre 0 e 5.

Provas tedricas

Provas praticas

Bibliografia

Baésica:

KENDALL, F. P.; McCREARY, E., K.; PROVANCE, P. G. Musculos: Provas e Funcdes. 4% ed. Manole: Sdo
Paulo, 1995.

MARQUES, A. P. Manual de Goniometria. Manole: Séo Paulo, 1997.

NORDIN, M.; FRANKEL, V.H. Biomecéanica Basica do Sistema Musculoesquelético. 3a ed. Guanabara
Koogan: Rio de Janeiro, 2003.

RASCH, Philip J et al. Cinesiologia e anatomia aplicada. 7.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1991.
SMITH, L.K.; WEISS, E.L.; LEHMKUHL, L.D. Cinesiologia Clinica de Brunnstroms. 52 ed. Editora Manole,
Sao Paulo, 1997.

Complementar:

ENOKA RM. Bases Neuromecanicas da Cinesiologia. 2 ed. Editora Manole Ltda, Sdo Paulo, 2000.
KAPANDII, I.A. Fisiologia Articular - Vol. 1, 2 e 3. 5% ed. Guanabara Koogan: Rio de Janeiro, 2000.
NORKIN, C.C. Articulagdes. Estrutura e Fungdo: uma abordagem préatica e abrangente. 22 ed. Revinter: Rio de
Janeiro, 2001.

THOMPSON, CLEM W.; FLOYD, R. T.. Manual de cinesiologia estrutural. Sdo Paulo: Manole, 2000
VALERIUS, KLAUS PETER ...[et al]. O livro dos musculos: anatomia funcional dos musculos do aparelho
locomotor. Barueri, SP: Manole, 2005

ZATSIORSKY, V. Biomecanica no Esporte: Performance do Desempenho e Prevencdo de Les&o. 1a ed.
Guanabara Koogan: Rio de Janeiro,

2004.

Nome do Componente Curricular (UC):

Metodologia da Pesquisa Cientifica
Periodo/turno: Vespertino

Termo ou Série: 3° termo

Carga horéria total: 40 horas
Carga Horéria p/ préatica: 10 horas Carga Horéria p/ tedrica: 30 horas
Obijetivos

Geral:

Apresentar os principios e fundamentos bésicos da metodologia cientifica, bem como sua aplicabilidade tedrico-
pratica na atuacdo académica e

profissional em Saude.

- Introduzir a discussdo sobre ética em pesquisa e suas implica¢des para a produgdo do conhecimento na area da
Saude.

- Instrumentalizar o aluno para a elaboracgéo de trabalhos cientificos.

Especifico:

Apresentar e discutir os fundamentos basicos da ciéncia e suas implicagdes para o desenvolvimento cientifico na
modernidade, em especial na area de Saude.
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- Apresentar e discutir os elementos basicos da metodologia cientifica, bem como os principais tipos de pesquisa
na area de Salde e sua aplicabilidade tedrico-pratica.

- Estimular o desenvolvimento do senso critico académico, capacidade de abordar problemas sob a 6tica
cientifica e a formalizacdo do conhecimento produzido segundo as normas vigentes de redacao de textos
académicos.

- Apresentar Fundamentos basicos de pesquisa em base de dados na area de Saude.

- Instrumentalizar os académicos para a elaboragdo de projetos de pesquisa, apresentacao de relatorios e
divulgacéo de resultados de pesquisas.

- Apresentar e discutir os fundamentos basicos da ética em pesquisa na area de Salde, estimulando o
comportamento ético na conducdo de trabalhos cientificos.

Ementa

Fundamentos metodoldgicos e operacionais da pesquisa cientifica em sadde.

Levantamento bibliogréfico. Planejamento e elaboracgdo de projetos de pesquisa. Apresentacdo dos resultados de
pesquisa e sua divulgac&o. Etica em pesquisa.

Conteldo Programatico

A pesquisa cientifica no campo da saude

Fundamentos basicos do trabalho académico — Normalizacdo, elaboragdo de resumos, elaboracéo de resenhas, a
redacao cientifica, cuidados para evitar plagio académico
Pesquisa: definicéo e tipos

Abordagens de pesquisa: quantitativa, qualitativa, quanti-quali
Busca de informacdes bibliograficas — Bases de Dados
Elaboragdo de revisdo de literatura

Bioética e Etica em pesquisa

Diretrizes para a elaboracdo de projetos de pesquisa
Instrumentos de coleta de dados

Principios para a analise de dados

Apresentacdo e divulgacdo de resultados de pesquisa
Metodologia de Ensino Utilizada

ATIVIDADES: TEORICA

ATIVIDADES: PRATICA

ATIVIDADES: TEORICO-PRATICA

ATIVIDADES: DISCUSSAO DE GRUPO
ATIVIDADES: ESTUDO DIRIGIDO

ATIVIDADES: ELABORACAO DE PROJETO
CENARIOS: ANFITEATRO/SALA DE AULA
CENARIOS: DINAMICA DE GRUPO

Recursos Instrucionais Necessarios

Computador

Internet

Projetor Multimidia

Livro texto

Bibliografia Atualizada

Quadro Negro

Critérios de Avaliacdo

O processo avaliativo do mddulo sera tematico, continuo, progressivo e privilegiara o trabalho em grupos.
Instrumentos avaliativos:

- Sistematizacdo em formato de fichamento de um artigo e elaboracdo de questdes referentes ao mesmo para
discussdo — Valor: 1 ponto;
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- Leitura e elaboracéo de resumo ampliado (devera ser entregue impresso para a docente e uma via eletronica
para toda a turma) de um artigo cientifico relacionado a tematica do projeto de pesquisa — Valor: 1 ponto;

- Elaboracdo de uma resenha critica — Valor: 1 ponto;

- Elaboracéo de um Ensaio critico, resultante da revisdo de literatura para o projeto de Pesquisa — Valor: 1
ponto;

- Apresentacao prévia do projeto em elaboragdo — Valor: 1 ponto;

- Elaboracéo de um Projeto de pesquisa conforme roteiro e temética indicados pela docente (devera ser entregue
impresso e uma via eletronica) — Valor: 2,5 pontos;

- Apresentacao de Poster relativo ao Projeto de Pesquisa elaborado — Valor: 2,5 pontos.

Bibliografia

Bésica:

MARCONI, M. A.; LAKATOS, E. M. Fundamentos de metodologia cientifica. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

- SEVERINO, A. J. Metodologia do trabalho cientifico. Sdo Paulo: Cortez, 2007.

Complementar:

Gil, A. C. Métodos e técnicas de pesquisa social. S&o Paulo: Atlas, 2008.

- MATTAR, J. Metodologia cientifica na era da informatica. Sdo Paulo: Saraiva, 2008.

- MORAES, R. O Plagio na pesquisa académica: a proliferacdo dadesonestidade intelectual. Dialogos Possiveis,
ano 6, n.2, jul/dez 2007.

- TURATO, E. R. Métodos quantitativos e qualitativos na &rea da satde: defini¢des, diferencgas e seus objetos de
pesquisa. Rev Salde Publica,

2005; 39(3): 507-514.

- VIANNA, I. O. A. Metodologia do trabalho cientifico: um enfoque didatico da producéo cientifica. Sdo Paulo:
EPU, 2001.

- VASCONCELOS, S. M. R.. O plagio na comunidade cientifica: questdes culturais e linguistcas. Cienc. Cult.,
Sdo Paulo, v. 59, n. 3, Set. 2007.

- MINAYO, M. C. S. Pesquisa social: teoria, método e criatividade. Petr6polis, RJ: Vozes, 2004.

- KIRCHHOF, A. L.C.; LACERDA, M. R. Desafios e perspectivas para a publicagdo de artigos: uma reflexdo a
partir de autores e editores. Texto

contexto - enferm., 2012, 21(1):185-193.

- KOERICH, M. S.; ERDMANN, A. L. O Estado da Arte sobre ética em salide no Brasil: pesquisa em banco de
teses. Texto contexto - enferm.,

2011, 20 (3):576-584.

- SILVA, O. S. F. Entre o pléagio e a autoria: qual o papel da universidade? Revista Brasileira de Educagéo,
2008, 13 (38): 357-414.

- VOLPATO, G. Método l6gico para redacgdo cientifica. Sdo Paulo: Best Writing, 2011.

- KROKOSCZ, M. Abordagem do plagio nas trés melhores universidades de cada um dos cinco continentes e
do Brasil. Rev Brasileira de

Educacdo v. 16 n. 48 set.-dez. 2011

Nome do Componente Curricular (UC):

Modulo dos Tecidos aos Sistemas | (MTS 1)
Periodo/turno: Vespertino

Termo ou Série: 3° termo

Carga horéria total: 160 horas

Carga Horéria p/ prética: 60 horas Carga Horéria p/ tedrica: 100 horas
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Objetivos

Geral:

Aproximar o aluno do conhecimento da constituicdo e do funcionamento normal do corpo humano, no nivel
dos tecidos, 6rgaos e sistemas.

Especifico:
Ao final do médulo o aluno devera ser capaz de:
Utilizar a nomenclatura anatdmica macro e microscopica.
Reconhecer os diversos constituintes do corpo humano ao nivel dos tecidos e sistemas.
Reconhecer as relagdes morfofuncionais entre os varios 6rgaos e sistemas.
Explicar os mecanismos responsaveis pela manutencgdo das fungdes vitais e pela interagcdo do organismo com
Posicionar-se de modo critico-analitico na busca e elaboracdo do conhecimento.
Articular o conhecimento de forma holistica e generalista, no contexto da educagdo interprofissional.

Ementa

O Modulo “dos tecidos aos sistemas”, inserido no eixo “O Ser Humano em sua Dimenséo Biologica”, abrang
contetdo das disciplinas de Embriologia, Histologia, Anatomia, Fisiologia e Biofisica, que serdo desenvolvi
forma integrada a partir de cada grade sistema do organismo, incluindo aspectos estruturais e funcionais.

Conteldo Programatico

Sistema Nervoso: Organizagao do sistema nervoso; Tecido neural; Potenciais de membrana e transmisséo do
impulso; Medula; Tronco e Cerebelo; Cérebro; Meninges; Liquor e vascularizacdo; Comunicacgdo neural e
neurotransmissores; Sistema nervoso periférico somatico; Sistema somestésico; Sensibilidade especial — Visa
Olfacéo, Audicdo, Equilibrio e Gustagdo; Controle da motricidade - Grandes vias eferentes; Sistema nervoso
autbnomo; Visdo geral do Sistema Enddcrino e Eixo Hipotdlamo-Hipdfise, Hipotalamo como centro
psiconeuroenddcrino, pineal, adrenal (medula); Fungbes mentais superiores.

Sistema Digestdrio: Organizacao geral do sistema digestorio; Anatomia sist. Digestorio; Anatomia das
glandulas anexas ao tubo digestdrio; Histologia do sist. digestorio, Histologia das glandulas anexas ao tubo
Digestorio; Fisiologia boca, eséfago e estbmago; Fisiologia do duodeno e pancreas exocrino; Pancreas
enddcrino; Tecido adiposo | - estrutura e papel metaboélico; Fisiologia do jejuno e ileo; Fisiologia do intestino
grosso; Papel metabdlico do figado; Controle da ingestdo alimentar.

Sistema Cardiovascular: Anatomia do coracdo; Pratica anatomia do coracéo; Anatomia da Circulagdo
sistémica; Pratica anatomia vascular; Propriedades histofisilogicas da fibra cardiaca; Histologia do Sistema
circulatério; Pratica de histologia do coracdo e vasos sanguineos; Sistema linfatico e drgdos linfoides; Ciclo
cardiaco e controle; Débito cardiaco e controle; Sangue e tecido hematopoiético; Hemodindmica e Dindmica
capilar; Controle da presséo arterial; Distribuicdo de fluxo e Circulagdes especiais; Préatica de aferi¢cdo de
pressdo arterial.

Metodologia de Ensino Utilizada

ATIVIDADES: TEORICA

ATIVIDADES: PRATICA

ATIVIDADES: TEORICO-PRATICA

ATIVIDADES: ESTUDO DIRIGIDO

ATIVIDADES: CONFECQAO DE MODELOS

CENARIOS: ANFITEATRO/SALA DE AULA, LABORATORIOS DE ANATOMIA, FISIOLOGIA E

HISTOLOGIA
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Recursos Instrucionais Necessarios

Computador

Internet

Projetor Multimidia
Livro texto
Bibliografia Atualizada
Quadro Negro

Critérios de Avaliacdo

A avaliacdo do aprendizado sera feita de forma continuada, por meio de provas teoricas (50% da nota) e provz
de diagnostico (30 % da nota) aplicadas ao longo do periodo letivo. Seré avaliada também a participagdo dos
atividades coletivas, o desempenho na apresentacdo de seminarios e na solucéo de problemas (20% da nota).

Bibliografia
Basica:

Tratado de Fisiologia Médica. AC Guyton & JE Hall. Editora Guanabara-Koogan.
Anatomia Basica dos Sistemas Organicos. Dangelo & Fattini. Editora Atheneu.

Sobotta. Atlas de Anatomia Humana. R Putz & R Pabts. Editora Guanabara-Koogan.
Histologia Bésica-Texto e Atlas. LCU Jungueira & J Carneiro. Editora Guanabara-Koogan.

Complementar:

Principios de Anatomia e Fisiologia. GE Tortora & SR Grabowski. Editora Guanabara-Koogan.
Anatomia. Gardner, Gray & O’Rabhilly. Editora Guanabara Koogan.

Neuroanatomia funcional. ABM Machado. Editora Atheneu.

Histologia e Biologia Celular - Uma introdugdo a Patologia. AL Kierszenbaum. Editora Elsevier.
Atlas de Anatomia Humana. FH Netter. Editora Artes Medicas.

Principios de Neurociéncia. E Kandel. Editora Manole.

Cem bilhdes de neurdnios: conceitos fundamentais de neurociéncia. R Lent, Editora Ateneu.
Fisiologia. MM Aiires. Editora Guanabara-Koogan.

Histologia: com bases biomoleculares. F Geneser. Editora Panamericana.

Nome do Componente Curricular (UC):

Subjetividade, corpo e estigma
Periodo/turno: Vespertino

Termo ou Série: 3° termo
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Carga horéria total: 40 horas

Carga Horéria p/ préatica: 10 horas Carga Horéria p/ tedrica: 30 horas
Obijetivos

Geral:

Abordar a tematica subjetividade a partir das dimensdes socioculturais;

Situar e analisar noc¢des de corpo da perspectiva sociocultural e historica;

Contextualizar criticamente questdes contemporaneas relativas a producéo dos corpos e de subjetividades na

sociedade de consumo;

Discutir a relacdo entre corpo e processos de salde, adoecimento e sofrimento nas sociedades

contemporéaneas;

Discutir a nogéo estigma a partir do corpo

Especifico:

3. Analisar subjetividade nas dimensdes sociais e culturais e sua relagdo com o corpo;

4. Debater questdes relativas as deficiéncias, medicalizagdo e processos de intervencgao sobre o corpo;

5. Promover atividades didaticas que permitam a andlise de situa¢fes de estigma e preconceito em relagéo ao
corpo.

Ementa
Processos de constituicdo de subjetividades. NocGes de corpo, satde, adoecimento e sofrimento. Corpo e
estigma

Conteido Programatico

Subjetividades;

Noc0es de corpo;

Processos de salide, adoecimento e sofrimento;
Estigma.

Metodologia de Ensino Utilizada
ATIVIDADES: TEORICA

ATIVIDADES: PRATICA

ATIVIDADES: TEORICO-PRATICA
ATIVIDADES: DISCUSSAO DE GRUPO
ATIVIDADES: ESTUDO DIRIGIDO
CENARIOS: ANFITEATRO/SALA DE AULA
CENARIOS: PESQUISA

Recursos Instrucionais Necessarios

Computador

Internet

Projetor Multimidia
Livro texto
Bibliografia Atualizada
Quadro Negro

Critérios de Avaliacdo
Ocorrera por meio de um conjunto de instrumentos, que incluem: apresentacdo e participacdo em reflexdes
coletivas, prova dissertativa (50%), pesquisa e seminario (50%).
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Bibliografia

Bésica:

FOUCAULT, M. Os corpos ddceis. In: Vigiar e Punir: nascimento da prisdo. 20a. ed. Petropolis: Vozes, 1999.
p. 117-142

HELMAN, C.G. Defini¢des culturais de anatomia e de fisiologia. In: Cultura, saude e doenca. Porto Alegre:
Artmed, 1994. p.30-47.

MAUSS, M. Técnicas do corpo. In: Sociologia e Antropologia. S&do Paulo: Cosac Naify, 2003. p. 399-422
ROHDEN, F. A obsessdo da medicina com a diferenca entre os sexos. In: PISCITELLI, A., GREGORI, M.F,,
CARRARA, S. (org). Sexualidades e saberes: convengOes e fronteiras. Rio de Janeiro: Garamond. 2004.
p.183-196.

GOFFMAN, E. Estigma: notas sobre a manipulacéo da identidade deteriorada. Rio de Janeiro: Editora LTC.
1988. 42 .ed.

Complementar:

HERTZ, R. A preeminéncia da méo direita: um estudo sobre polaridades religiosas. Religido e sociedade, n 6,
1980. p.98-128.

LE BRETON, D. Adeus ao corpo. Campinas, Papirus, 2003.

LE BRETON, D. Experiéncias da dor. In: Antropologia da dor. Sdo Paulo: FAP-Unifesp, 2013. p. 25-45.
PASSADOR, L.H. A nogdo de regra: principio da cultura e possibilidade de humanidade. In Antropos e
psique: o outro e sua subjetividade. P.51-65

SIBILIA, P. Do homo psico-l6gico ao homo tecno-l6gico: a crise da interioridade. Semiosfera, ano 3, n. 7
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PLANOS DE ENSINO

4° Termo - 2° semestre

Nome do Componente Curricular (UC):

Atividades e Recursos Terapéuticos: Abordagem Grupal
Periodo/turno: Vespertino

Termo ou Série; 4° termo

Carga horéria total: 60 horas

Carga Horéria p/ pratica: 30 horas Carga Horaéria p/ teorica: 30 horas

Obijetivos

Geral:

Capacitar o aluno para a compreensdo e coordenacao de grupos de Terapia Ocupacional e outros, na satde,
educacéo, cultura, trabalho e campo social. Apresentar quadros de referéncia para o estudo dos fenémenos
grupais em Terapia Ocupacional. Compreender a poténcia dos dispositivos grupais na Terapia Ocupacional.
Especificos:

Conhecer diversas possibilidades de trabalho com coletivos e sua importancia como modo de intervengdo em
diferentes campos.

Compreender a multidimensionalidade do trabalho com grupos.

Estabelecer critérios e desenvolver estratégias para o trabalho em grupos e com grupos.

Coordenar grupos refletindo teoricamente sobre os fendmenos observados.

Aprender a analisar e utilizar dinAmicas de grupo.

Estabelecer relacBes entre as diversas experiéncias observadas nos campos de atuacao do terapeuta
ocupacional com suas proprias vivéncias em sala e no campo de préaticas do modulo Trabalho em Salde.
Vivenciar um processo grupal. Sensibilizar o aluno para a construcdo e exercicio do ser terapeuta.

Ementa
Estudo e vivéncia de processos grupais enfocando sua diversidade e possibilidades. Teorias que norteiam a
compreensdo dos fendmenos grupais: abordagem psicodindmica e os Grupos Operativos, conceito de
dispositivo e coletivos. Técnicas de dinamica de grupo: escolha, planejamento, coordenacdo, vivéncia e
analise. Grupos de Terapia Ocupacional vistos a partir das populacdes alvo, dos contextos, do uso das
atividades e das funcGes do coordenador. Laboratério de atividade grupal. Interdisciplinaridade e
interprofissionalidade no trabalho em grupos e com grupos.

Conteido Programatico

Serdo estudados os conceitos de grupo, massa, coletivos, dispositivo e série justificando o uso de diversas
modalidades grupais e discutindo sobre a importancia dos coletivos nos processos terapéuticos e de
aprendizagem. Serdo estudados os critérios para formacao de grupos observando as populacdes-alvo, os
objetivos do trabalho e cenarios.

A atividade pratica em laboratdrio articulada com a atividade em campo do eixo Trabalho em Saude e a
vivencia de propostas de profissionais em diferentes campos de atuacéo oferece a oportunidade para a
experimentacdo e o estudo de dindmicas de grupo, das atividades grupais e suas ressonancias.
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Os enquadres tedricos abordados sdo a psicodindmica, os Grupos Operativos e outros modos de se estar em
grupo na contemporaneidade, com foco para as especificidades dos grupos de Terapia Ocupacional.
Metodologia de Ensino Utilizada

ATIVIDADES: TEORICO-PRATICA

ATIVIDADES: SEMINARIO

ATIVIDADES: DISCUSSAO DE GRUPO

ATIVIDADES: VISITAS

ATIVIDADES: SITUACAO PROBLEMATICA - (PBL)

ATIVIDADES: LEVANTAMENTO BIBLIOGRAFICO

ATIVIDADES: ELABORACAO DE PROJETO

ATIVIDADES: ELABORACAO DE ANAMNESE

CENARIOS: ANFITEATRO/SALA DE AULA

CENARIOS: LABORATORIO (AULA)

CENARIOS: DINAMICA DE GRUPO

Recursos Instrucionais Necessarios

Computador

Internet

Projetor Multimidia
Livro texto
Bibliografia Atualizada
Quadro Negro

Critérios de Avaliacdo

- Frequéncia, envolvimento e participacdo nas atividades de laboratorio. Peso 2

- Relatdrios, planejamento e coordenagdo de atividades em sala, fichamentos e outros registros. Peso 1
-Desenvolvimento e apresentacdo de pesquisa realizada no campo: trabalho teérico, apresentacdo do contetdo
e coordenacdo de atividades grupais. Peso 2

Bibliografia

Baésica:
GALLETTI, M.C. Oficinas em saude mental: Instrumento terapéutico ou Intercessor Clinico? Goiania: Ed. da
UCG, 2004.

MAXIMINO, V. Grupos de atividade com pacientes psicéticos. Sdo José dos Campos, Ed UNIVAP 2001.

MAXIMINO, V., LIBERMAN, F. Grupos e terapia ocupacional: formagdo, pesquisa e ac¢fes, Summus
Editorial, 2015

Complementar:
BOAL, A. O arco-iris do desejo: método Boal de teatro e terapia. Rio de Janeiro: Civilizag&o Brasileira, 2002.

BROTTO, F.- Jogos Cooperativos - Projeto Cooperagdo. Sdo Paulo: Renovada, 1997.

PADUA, E.M.M., MAGALHAES, L.V. Terapia ocupacional: teoria e pratica, Papirus Editora, Campinas,
2003.

BAREMBLITT, G., Grupos: teoria e técnica. Rio de Janeiro, Edi¢bes Graal, 1986.

PICHON-RIVIERE, E.; O processo grupal, 62 Edicdo, Sdo Paulo, Martins Fontes, 2000.
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Nome do Componente Curricular (UC):

A ACAO E O SENTIMENTO COMO PRECURSORES DE PROCESSOS E RUPTURAS NO CAMPO
OPERATORIO NO HUMANO

Periodo/turno: Vespertino

Termo ou Série: 4° termo
Carga horéria total: 80 horas

Carga Horéria p/ préatica: 20 horas Carga Horéria p/ tedrica: 60 horas

Objetivos

Geral: Oferecer conhecimento tedrico e pratico sobre sofrimento psiquico nos diversos ciclos de vida.
Especificos:

Oferecer ao aluno conhecimento teorico e vivencial sobre os processos afetivos (emogdes e sentimentos) no
humano.

Oferecer conhecimento tedrico-vivencial sobre as alteragdes dos processos afetivos e seus decorrentes
sofrimentos psiquicos.

Compreender como estas alteracdes dos processos afetivos desencadeiam rupturas no campo operatorio
humano.

Relacionar como estas alteragdes estdo sistematizadas na psicopatologia tradicional nos respectivos
diagnosticos.

Ementa

A proposi¢do de como o afeto, emocdes e sentimentos sdo promotores da organizagdo ou ruptura do campo
operatdrio no humano. Relagdo com os decorrentes sintomas psicopatoldgicos e as formas de organizacao e
classificagdo dos quadros psicopatoldgicos.

Conteldo Programatico

A nocéo de mente - corpo.

A origem e a natureza dos diferentes afetos humanos e suas interdependéncias.

Os afetos como precursores dos processos de ruptura no campo operatorio e nas cadeias operatorias.
A vivéncia do afeto no (EU; e a leitura do afeto no ;Outro;,

Relacdo com os quadros psicopatoldgicos advindos destes processos de ruptura no humano.

Metodologia de Ensino Utilizada

ATIVIDADES: TEORICA

ATIVIDADES: PRATICA

ATIVIDADES: TEORICO-PRATICA
ATIVIDADES: SEMINARIO

ATIVIDADES: DISCUSSAO DE GRUPO
ATIVIDADES: CASOS CLINICOS
ATIVIDADES: ELABORA(}AO DE ANAMNESE
CENARIOS: ANFITEATRO/SALA DE AULA
CENARIOS: LABORATORIO (AULA)
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Recursos Instrucionais Necessarios
Internet

Projetor Multimidia

Livro texto

Bibliografia Atualizada

Quadro Negro

Critérios de Avaliacdo

Avaliacdo continuada através de diarios de classe: producdes escritas, individuais e com articulactes entre
0 conteldo tedrico/ casos

clinicos/estudos de casos.

Bibliografia

Bésica:

Damasio, A. Em busca de Espinoza, prazer e dor na ciéncia dos sentimentos. Sdo Paulo, Cia das letras,
2004.

Silva Filho, Jodo Ferreira (Org.). Psicopatologia hoje. Rio de Janeiro, 2007

Nome do Componente Curricular (UC):
Constituicao do humano, politicas e marcadores sociais da diferenca

Periodo/turno: Vespertino
Termo ou Série: 4° termo

Carga horéria total: 40 horas

Carga Horéria p/ préatica: 10 horas Carga Horéria p/ teérica: 30 horas

Obijetivos
Geral:

Apresentar a discusséo sobre a constitui¢do do humano, enfatizando as concepgdes socio-historicas e
culturais dos ciclos de vida.

Discutir os ciclos da vida em interseccdo com os marcadores sociais da diferenca como, classe, raca/etnia,
género e sexualidade.

Apresentar a importancia e relevancia das politicas de afirmacéo de diferencas no mundo contemporaneo.

Especifico:

Discutir criticamente as concepgdes socio-historicas e culturais da constituicdo do humano e suas
temporalidades;

Apreender as diferentes configurac@es histérico-culturais sobre ciclos de vida;
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Discutir as interseccdes de marcadores sociais de diferenca com os ciclos de vida
Categorizar as politicas de afirmacéao das diferencas e de defesa dos direitos humanos

Ementa

Concepcdes historico-sociais sobre o humano e suas temporalidades. Ciclos de vida (criangas, jovens,
adultos e idosos). Marcadores sociais da diferenca: classe, raca/etnia, género, sexualidade, fases da vida e
geracdo. Politicas de afirmagdo da diferenga. Educacgdo das relagdes étnico-raciais e de género.

Contetido Programatico

O humano e suas temporalidades

Ciclos de vida: morte, criancas, jovens, adultos e idosos

Educacéo nas relagdes etnico-raciais e de género

Marcadores sociais da diferenca

Politicas de afirmacdo das diferencas e desafios contemporaneos para os direitos humanos

Metodologia de Ensino Utilizada
ATIVIDADES: TEORICA

ATIVIDADES: PRATICA

ATIVIDADES: TEORICO-PRATICA
ATIVIDADES: DISCUSSAO DE GRUPO
ATIVIDADES: ESTUDO DIRIGIDO
CENARIOS: ANFITEATRO/SALA DE AULA

Recursos Instrucionais Necessarios

Computador

Internet

Projetor Multimidia
Livro texto
Bibliografia Atualizada
Quadro Negro

Critérios de Avaliacdo
O processo avaliativo de aprendizagem ocorrer4 por meio de um conjunto de instrumentos, que incluem:
prova escrita (50%), seminario e pesquisa (50%).

Bibliografia
Bésica:
ARIES, Philippe. Historia social da crianca e da familia. Rio de Janeiro: Zahar, 1978.

CRENSHAW, Kimberlé. Documento para o encontro de especialistas em aspectos da discriminacao racial
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relativos ao género. Estudos Feministas, Florianopolis, v.10 n.1, Jan. de 2002, p. 171-188.

FRASER, Nancy. lgualdade, identidades e justica social. In: Le Monde Diplomatique Brasil (online), 01 de
junho de 2012. Disponivel em: <http://www.diplomatique.org.br/artigo.php?id=1199>

PELLISSIER, Jérdme. Com que idade nos tornamos velhos? DOSSIE ENVELHECIMENTO. In: Le Monde
Diplomatique Brasil (online), 03 de Junho de 2013. Disponivel em:
<http://www.diplomatique.org.br/artigo.php?id=1441>

Complementar:

ROGOFF, Barbara — “Transi¢des nos papéis dos individuos em suas comunidades ao longo do desenvolvim
Desenvolvimento Humano. Porto Alegre. Artmed. 2005. p.129-162.

SCHWARCZ, Lilia M. O espetaculo da miscigenacgdo. Estudos avangados, Sao Paulo, v.8 n.20, jan/abr 1994

HALL, Stuart. O global, o local e o retorno da etnia. In: . A identidade cultural na p6s-modernidade.
1997, p. 77-89.

KOBAYASHI, E.; FARIA, L.; COSTA, M. C.. Eugenia e Fundacdo Rockfeller no Brasil: a satde como pro
Sociologias, Porto Alegre, n.22, jul/dez 2009, p. 314-351.

PIOVESAN, Flavia. A¢Oes Afirmativas e Direitos Humanos. Revista USP, S&o Paulo, no. 69, p 36-43, marg

Nome do Componente Curricular (UC):

Estudo do Movimento Humano Aplicado a Terapia Ocupacional: medidas e
avaliacao

Periodo/turno: Vespertino

Termo ou Série: 4° termo

Carga horéria total: 40 horas
Carga Horéria p/ préatica: 20 horas Carga Horéria p/ tedrica: 20 horas

Objetivos

Geral:

Compreender a natureza e a importancia das medidas e avaliagdo em Terapia Ocupacional.

Analisar o movimento humano e o desempenho ocupacional.

Utilizar técnicas de avaliacdo e interpretar resultados de amplitude de movimento, forca muscular, preenséao e
pinca, praxis, coordenacao,

equilibrio, volume, sensibilidade e percepcédo dos movimentos corporais.

Especificos:
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Analisar o desempenho ocupacional quer nas atividades da vida diéria, instrumental de vida prética,
psicomotoras, lazer e trabalho, quer nas

alteracdes patoldgicas, cinético-posturais, psiquicas e organicas.

Ementa

Compreensdo da natureza e importancia das medidas e avaliacdo do desempenho ocupacional. Avaliacdo de
habilidades e capacidades tais

como: pressao arterial, amplitude de movimentos, forca, tolerancia, ténus muscular, funcdo motora, equilibrio,
reacdes protetoras, sensibilidade

e préxis. Utilizagdo de diversos instrumentos de avaliacdo, técnicas padronizadas e ndo-padronizadas, registro
e interpretacdo de resultados.

Analise do desempenho ocupacional em atividades da vida diaria e instrumental da vida pratica, psicomotoras,
lazer e trabalho.

Contetido Programatico

A natureza e importancia das medidas e avaliagdo do desempenho ocupacional.

- Instrumentos de avaliacdo, técnicas padronizadas e ndo-padronizadas, registro e interpretacao de resultados
Avaliacdo de habilidades e capacidades:

- pressao arterial, amplitude de movimentos, forca muscular, preenséo, pinga, volume e toleréncia
- instrumentos de avaliagdo: dinamometro JAMAR® e medidor B&L

- comportamento motor: avaliagdo do ténus muscular, fungdo motora, equilibrio, coordenacéo e reacoes
protetoras

- Avaliagdo sensibilidade: teste sensorial e de sensibilidade

- Préxis: tipos e técnicas de avaliagdo

- Anélise de padrdes posturais e de movimento em atividade da vida diéria

- Anélise de padrdes posturais e de movimento em atividade instrumental da vida pratica

- Andlise de padrdes posturais e de movimento no lazer

- Anélise de padrdes posturais e de movimento na atividade profissional.

Metodologia de Ensino Utilizada

ATIVIDADES: TEORICA

ATIVIDADES: PRATICA

ATIVIDADES: TEORICO-PRATICA

ATIVIDADES: SEMINARIO

ATIVIDADES: CASOS CLINICOS

ATIVIDADES: SITUACAO PROBLEMATICA - (PBL)

CENARIOS: ANFITEATRO/SALA DE AULA

CENARIOS: LABORATORIO (AULA)

Recursos Instrucionais Necessarios

Computador

Internet

Projetor Multimidia

Livro texto

Bibliografia Atualizada

Quadro Negro

Critérios de Avaliacdo

Individual: questdes de multipla escolha e dissertativa - dez pontos

Duplas: avaliagdo préatica da aprendizagem (zero a cinco) e Trabalho em grupo (zero a cinco), totalizando dez
pontos.

A nota final do aluno sera resultado da média obtida pela somatéria das avaliagdes descritas.

Bibliografia
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Bésica:

DE CARLO, M.M.R.P. e LUZO, M.C.M. - Terapia Ocupacional: Reabilitacdo fisica e contexto hospitalares,
Roca, Sao Paulo, 2004,

GREENE, D.P. e ROBERTS, S.L. - Cinesiologia: Estudo dos movimentos nas atividades de vida diarias.
Trad: Mauricio de Aruuda Campos,

Revinter, Rio de Janeiro, 2002.

FRELEND, F. O modelo Ludico: O brincar, a crianga com deficiéncia fisica e a terapia ocupacional. Ed. Roca
Sdo Paulo, 2006.

KENDALL, F. P.; McCREARY, E., K.; PROVANCE, P. G. Musculos. Provas e Fun¢es. 4% ed. Manole: Séo
Paulo, 1995.

MARQUES, A. P. Manual de Goniometria. Manole: S&o Paulo, 1997.

MEURS, A; STAES, L. Psicomotricidade ¢, educacdo e reeducacdo.Ed. Manole ,1991

PEDRETTI, L.W. e EARLY, M.B. - terapia Ocupacional: Capacidades préaticas para disfunc@es fisicas, 5ed.
Sdo Paulo, 2005.

TEIXEIRAE. et al. Terapia Ocupacional na Reabilitacdo Fisica. Sdo Paulo: Roca, 2003.

TROMBLY, C.A. e RADOMSKI, M.V. - Terapia Ocupacional para disfungdes fisicas, 5ed. Santos, S&o
Paulo, 2005.

Complementar:

NORKIN, C.C. Articulages. Estrutura e Fungdo: uma abordagem préatica e abrangente. 22 ed. Revinter: Rio de
Janeiro, 2001.

KAPANDJI, I.A. Fisiologia Articular - Vol. 1, 2 e 3. 52 ed. Guanabara Koogan: Rio de Janeiro, 2000.

SMITH, L.K.; WEISS, E.L.; LEHMKUHL, L.D. Cinesiologia Clinica de Brunnstrom¢s. 5 ed. Editora
Manole, Séo Paulo, 1997.

TIXA, S. Atlas de Anatomia Palpatoria do Pescoco, do Tronco e do Membro Superior: investigacdo manual de
superficie. Manole: Sao Paulo,

2000.

TIXA, S. Atlas de Anatomia Palpatoria do Membro Inferior: investigagdo manual de superficie. Manole: S&o
Paulo, 2000.

Nome do Componente Curricular (UC):

Modulo dos Tecidos aos Sistemas Il (MTS II)
Periodo/turno: Vespertino

Termo ou Série: 4° termo

Carga horaria total: 140 horas
Carga Horéria p/ prética: 30 horas Carga Horéria p/ tetrica: 110 horas
Objetivos
Geral:
Conhecer a constituicéo e o funcionamento normais do corpo humano, no nivel dos

tecidos, 6rgaos e sistemas, integrando os contetdos de histologia, anatomia e
fisiologia.

Especifico:
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Ao final do médulo o aluno devera ser capaz de:
1. Utilizar a nomenclatura anatdmica macro e microscopica.
2. Reconhecer os diversos constituintes do corpo humano no nivel dos tecidos,
6rgaos e sistemas.
3. Reconhecer as relagdes morfofuncionais entre os varios érgaos e sistemas.
4. Explicar os mecanismos responsaveis pela manutencdo das fungdes vitais e
pela interacdo do organismo com 0 meio externo.
5. Posicionar-se de modo critico-analitico na busca e elaboracgéo do
conhecimento.
6. Articular o conhecimento de forma holistica e generalista, no contexto da
educacdo interprofissional.
Ementa
O Modulo “dos tecidos aos sistemas”, inserido no eixo “O Ser Humano em sua Dimensdo Bioldgica”, abi
contetdo das disciplinas de Embriologia, Histologia, Anatomia, Fisiologia e Biofisica, que serdo desenvo
forma integrada a partir de cada grade sistema do organismo, incluindo aspectos estruturais e funcionais.

Conteldo Programatico

Sistema Respiratorio: Anatomia do Sistema Respiratério (vias aéreas e musculos respirat6rios); Préatica de
Sistema Respiratério; Histologia do Sistema Respiratério; Pratica Histologia do Sistema Respiratorio; Meg
Respiratdria; Trocas gasosas e Transporte de gases; Regulacdo da Respiracao; Pratica Medida dos volumes
capacidades respiratorias.

Sistema Urinario: Anatomia do Sistema Urinario; Pratica de Anatomia do Sistema Urinario; Histologia do
Urinério; Préatica de Histologia do Sistema Urinario; Filtracdo glomerular; Dindmica tubular; Concentracac
controle da Miccgao; Equilibrio acido basico; Pratica de Funcdo Renal.
Sistema Enddcrino: Anatomia do Sistema Enddcrino; Eixo Hipotalamo-Hip6fise; Hormdnio do cresciment
Paratiredide; Cortex da Adrenal; Medula da Adrenal; Pineal; Pancreas enddcrino; Pratica de Controle da G
Reproducdo: Anatomia do Sistema Genital Masculino; Pratica de Anatomia do Sistema Genital Masculino
do Sistema Genital Feminino; Pratica de Anatomia do Sistema Genital Feminino; Fisiologia do Sistema Re
Masculino; Espermatogénese; Ciclo menstrual e Métodos contraceptivos; Ovogénese; Fecundacédo e impla
Gastrulacdo; Neurulacao e Periodo Embrionéario; Periodo Fetal; Fisiologia da gestacdo; Lactacéo e parto;
Malformages congénitas.

Metodologia de Ensino Utilizada

ATIVIDADES: TEORICA

ATIVIDADES: PRATICA

ATIVIDADES: TEORICO-PRATICA

ATIVIDADES: CASOS CLINICOS

ATIVIDADES: DISCUSSAO EM GRUPO

ATIVIDADES: ESTUDO DIRIGIDO

CENARIOS: ANFITEATRO/SALA DE AULA, LABORATORIOS DE ANATOMIA, FISIOLOGIA E
HISTOLOGIA

Recursos Instrucionais Necessarios

Computador

Internet

Projetor Multimidia
Livro texto
Bibliografia Atualizada
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Quadro Negro

Critérios de Avaliacdo

A avaliacdo do aprendizado serd feita de forma continuada, por meio de provas escritas tedricas e provas p
diagnostico aplicadas ao final de cada bloco de conteidos. Seré avaliada também a participacdo dos alunos
dindmicas de grupo (seminarios).

Bibliografia
Basica:

MOORE, Keith L; AGUR, Anne M. R. Fundamentos de anatomia clinica. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabar
2004. 562 p. ISBN 8527709228.

JUNQUEIRA, L. C; CARNEIRO, José. Histologia basica. 11.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 200¢
ISBN 9788527714020.
GUYTON, Arthur C; HALL, John E. Tratado de fisiologia médica. 11.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2006.
ISBN 9788535216417.

MOORE, Keith L; PERSAUD, T.V.N. Embriologia clinica. 6.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 200
ISBN 85-277-0553-2.

Complementar:

DRAKE Richard, VOGL Wayne, MITCHELL Adam. Gray’s Anatomia para estudantes. 2 ed. Rio de Jan
2010. 1136 p. ISBN 8535225706

GARDNER, Ernest; GRAY, Donald J; O'RAHILLY, Ronan. Anatomia: estudo regional do corpo human
Janeiro: Guanabara Koogan, 1988. 815 p. ISBN 8522600139.

KIERSZENBAUM, Avraham L. Histologia e biologia celular: uma introdugdo a patologia. Rio de Janeir
654 p. ISBN 9788535225136.

GENESER, Finn. Histologia: com bases biomoleculares. Buenos Aires: Panamericana, 2003. 615 p. ISBN
GARTNER, Leslie P; HIATT, James L. Tratado de histologia em cores. 3.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2(
Elsevier. ISBN 978-85-352-2347-7.

TORTORA, Gerard J; DERRICKSON, Bryan. Principios de anatomia e fisiologia. 12.ed. Rio de Janeiro:
Koogan, 2013. 1228 p. ISBN 85-277-1653-6.

BERNE, Robert M; LEVY, Matthew N. Fisiologia. 4.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2000. 1034
0559-1.

SADLER, T.W. Langman, embriologia médica. 11.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2010. 324 p. (
ISBN 978-85-277-1647-5.

Nome do Componente Curricular (UC):
TRABALHO EM EQUIPE E PRATICAS COLETIVAS

Periodo/turno: Vespertino
Termo ou Série: 4° termo
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Carga horéria total: 80 horas

Carga Horéria p/ prética: 48 horas Carga Horéria p/ tedrica: 32 horas

Obijetivos
Geral:
Possibilitar o exercicio de praticas coletivas comuns as cinco reas da graduagdo com grupos populacionais
ampliando os espacos de escuta, dialogo e reflexdo a fim de possibilitar acbes de promogdo da salde.
Especifico:
Exercitar a capacidade para o trabalho em equipe visando fortalecer a interdisciplinaridade entre os estudant
transversais;
Produzir um trabalho com coletivos, com enfoque no protagonismo destes, valorizando seus saberes e comp
Possibilitar a reflexdo acerca de pressupostos metodolégicos que focalizem a intencionalidade da intervencé
comum por meio de uma postura ética e de responsabilizacao;
Exercitar a capacidade para planejar e programar acdes de satde integradas (em comum) em coletivos;
Possibilitar a implementacdo de acGes de promog&o e prevencdo comuns as diversas areas profissionais.
Ementa
Em continuidade a formagdo comum dos estudantes dos cinco cursos de graduagdo da UNIFESP Baixada
Santista pretende-se ampliar a capacidade de realizacdo do trabalho em equipe e com grupos populacionais.
Trata-se de um trabalho de escuta, por parte da equipe de estudantes, das diferentes condigdes de vida e das
principais demandas de satde da populagéo residente nas diversas regifes de Santos, para criacdo de acOes
interventivas de promocao de salde.

Conteido Programatico

Interdisciplinaridade e interprofissionalidade;
Trabalho em equipe;

Etica do trabalho com coletivos:

Promocéo da salde e prevencdo de doengas
Dimenséo educativa/pedagdgica das praticas em salde
Organizacdo e planejamento das praticas em salde
Metodologia de Ensino Utilizada

ATIVIDADES: TEORICA

ATIVIDADES: PRATICA

ATIVIDADES: TEORICO-PRATICA
ATIVIDADES: SEMINARIO

ATIVIDADES: DISCUSSAO DE GRUPO
ATIVIDADES: VISITAS

ATIVIDADES: ELABORACAO DE RELATORIO
ATIVIDADES: ELABORACAO DE PROJETOS
ATIVIDADES: LEVANTAMENTO BIBLIOGRAFICO
ATIVIDADES: FILMES

CENARIOS: ANFITEATRO/SALA DE AULA
CENARIOS: CENTRO DE SAUDE

CENARIOS: DINAMICAS DE GRUPO

Recursos Instrucionais Necessarios

Computador

Internet

Projetor Multimidia

Bibliografia Atualizada
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Quadro Negro

Critérios de Avaliacdo

A avaliacdo sera continua e formativa. Inclui analise dos conhecimentos cognitivos, atitudes, habilidades e
competéncias desenvolvidas. Considera a participacdo e o envolvimento do estudante no processo de
aprendizagem.

O conceito no final deste Modulo serd composto pelas notas atribuidas por atividades individuais e em grupos
Notas do grupo

1. Livro da Experiéncia (3)

2. Plano de acdo-intervencéo (1)

3. Apresentacdo oral do trabalho realizado pelo grupo ao longo do semestre, com propostas de continuidade da
experiéncia (2)

Notas individuais

1.Participacdo do aluno nas atividades de aula e de campo — incluindo seminérios facilitadores (2)

2.Diério de Campo com notas intensivas, reflexivas e apontamentos conceituais ap6s cada atividade de campo.

(2)

Bibliografia

Bésica:

Brasil. Ministério da Salde. Secretaria da Gestdo Estratégica e Participativa. Freire, P. Pacientes impacientes.
Caderno de Educacéo Popular e Saude. Brasilia: MS, 2007. p.32-45. disponivel em
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/caderno_educacao_popular_saude pl.pdf

Brasil, Ministério da Satde. Curso de Formacgéo de Facilitadores de Educacéo Permamente em Saude.
Vivendo o mundo do trabalho- o trabalho humano e os coletivos: os desafios de estar na vida com os outros e a
construcao do trabalho de satde em equipe. Brasilia, MS, 2005, p. 93- 103

Casetto, S.J. Notas sobre grupos. In: Capozzolo, A.A. Casetto, S.J.; Henz, A.O. Clinica comum- itinerarios de
uma formacdo em salde. S&o Paulo, Hucitec, 2013.p. 290-296.

Furtado, J. “Arranjos Institucionais e Gestdo da Clinica: Principios da Interdisciplinaridade e
Interprofissionalidade”. Cad. Bras. Saude Mental, Vol 1, no 1, jan-abr. 2009 (CD-ROM)

Henz, A. O et al. “Trabalho entreprofissional: acerca do comum e acerca do especifico. In: Capozzolo, A.A.
Casetto, S.J.; Henz, A.O. Clinica comum- itinerarios de uma formagdo em saude. S&o Paulo, Hucitec, 2013.p.
163-186.

Chaui, M. O discurso competente. In. Chaui, M. A ideologia da competéncia. Belo Horizonte: Auténtica
Editora;S&o Paulo: Editora Fundagéo Persei Abramo, 2014. p. 113-119.

Czeresnia, D. O conceito de satde e a diferenca entre promocao e prevencdo. In: Czeresnia, D. & Freitas,
C.M. (org). Promocéo da Saude: conceitos, reflexdes, tendéncias. Editora fiocruz, 2003. P39-53.

Texto de Apoio 1: Pezzato, L.M. O livro da experiéncia. Recolhas sobre o Livro da

Vida — Pedagogia Freinet (mimeo)

Texto Apoio 2 . Azevedo, A. Um convite para pensar uma postura ética no trabalho em equipe e com grupos.
(mimeo)

Texto de Apoio 3 UNIFESP Baixada Santista. Elaboracéo do Plano de Ac¢éo- Intervengdo 2015. (mimeo)

Complementar:
Acioli S. e Luz, M. T. Sentidos e valores de préaticas populares voltadas para a saude, a doenca e o cuidado.
Rev. Enf. UERJ, 2003, n. 11 p.153-158.

Acioli, S. Sentidos e praticas de saide em grupos populares e a enfermagem em salde publica. Rev. Enf.
UERJ,2006, n. 14(1), p. 21-26.

Gomes, et. al. Integralidade como principio ético e formativo: um ensaio sobre os valores éticos para estudos
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sobre o trabalho em equipe na sadde. In. Pinheiro, R. Barros, M.E.B. E Mattos, R.A. (org) Trabalho em equipe

sob o eixo da integralidade: valores, saberes e praticas. Rio de Janeiro: IMS/UERJ:CEPESC:ABRASCO,
2010. p. 19-36

Pinheiro, R. As préticas do cotidiano na relagéo oferta e demanda dos servigos de saude: um campo de estudo
e construgéo da integralidade. In. Pinheiro R., Mattos, R.A. Os sentidos da integralidade na atencéo e no
cuidado a saude. (org). Rio de Janeiro, IMS-ABRASCO, 2011, p.65-112.

Freire, P. Varal de Textos/Concepcdes sobre Educagdo Popular e Saide Reflexdo Critica Sobre As Virtudes
da Educadora ou do Educador . [1] Brasileiro. Texto adaptado de Paulo Freire em Buenos Aires, CEAAL,
Buenos Aires, 1966. Se trata de uma intervencdo de Freire o 21/06185, durante o ato preparatdrio da 111
Assembléia Mundial de Educacdo de Adultos.

Carta de Paulo Freire aos professores. Estudos avangados:15, n. 42, 2001. p. 259-268.
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PLANOS DE ENSINO

5° Termo - 1° semestre

Nome do Componente Curricular (UC):

ATIVIDADES E RECURSOS TERAPEUTICOS - TECNOLOGIA ASSISTIVA.
Periodo/turno: Vespertino

Termo ou Série: 4° termo

Carga horaria total: 80 horas
Carga Horaéria p/ pratica: 40 horas Carga Hor4éria p/ teérica: 40 horas
Objetivos

Geral:

Refletir sobre os conceitos de tecnologia assistiva, ortetizagéo, protetizacéo e

meios auxiliares,

Compreender a importancia da utilizacdo de drteses, proteses, adaptacOes, e tecnologias assistivas como
recurso terapéutico;

Identificar e reconhecer os diferentes recursos, de baixa e alta tecnologia, e a necessidade e importancia do
uso desses recursos;

Aprender a indicar, planejar, executar, orientar e monitorar o uso das tecnologias assistivas, orteses e
adaptacoes;

Orientar, treinar e monitorar o uso de proteses.

Especificos:

Ao final do mddulo o aluno devera estar apto a:

Em relacdo as Orteses: conhecer sua classificagdo, avaliagdo e os principios mecéanicos e anatdbmicas para sua
confeccdo, estabelecer os

principios de indicacgao e contra indicagéo, identificar os materiais utilizados, observar e saber confecciona-
las, compreender a necessidade do

monitoramento desse recurso.

Em relacdo as proteses: identificar os tipos de amputacdes e conhecer a prescricdo de protese e sua indicacdo
para membro superior e

inferior, treinar seu uso e adaptacdo, conhecer as politicas de aquisicdo de proteses, identificar a
interdisciplinariedade no atendimento do

protetizado, analisar a adaptacéo social e reinsercéo profissional.

Em relacdo as adaptacdes: identificar os aspectos psicossociais na utilizacdo de meios auxiliares para a
independéncia do paciente, conhecer

seus principios de avaliacdo e sua intervencao, identificar as &reas de aplica¢do, conhecer as politicas de sua
aquisicdo e a importancia de seu

monitoramento, observar e confecciona-las.

Em relacdo as tecnologias assistivas: ldentificar os tipos de recursos existentes no mercado versus
viabilidade de aquisicdo; conhecer as

politicas de aquisicdo; conhecer os recursos, indicacdo e formas de utilizagdo: comunicacéo alternativa e
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aumentativa, softwares
educacionais; analisar a aplicabilidade em contextos educacionais, profissionais e do cotidiano.

Ementa

Histdrico, evolucdo e tipos de drteses, proteses e adaptacGes. Avaliacao,

classificagdo, indicacéo e contra indicacdo, materiais, confeccdo e monitoramento,

adequacdo, cuidados a serem observados, prescricao e treinamento, politica de

aquisicao, areas de aplicacdo a interdisciplinaridade no atendimento. Readaptacao

social e (re)insercéo profissional.

Conceito e classificagdo das tecnologias assistivas. Autonomia e independéncia. Construcdo de uma
sociedade para todos - a diversidade

humana. Principios norteadores de equidade e solidariedade. Aplicabilidade em tarefas de autocuidado,
mobilidade, comunicacdo, manutengéo

do lar, preparo de alimentos, académicas, lazer e trabalho.

Conteudo Programatico

Ortese - Definicao, historico, terminologia, materiais, objetivos de intervengéo
Indicacéo e contra indicagdo

Avaliagéo

ConsideracOes mecanicas e anatdmicas, classificagdo

Confecgédo de moldes, Ortese e monitoramento.

Protese - Tipos de amputacdes

Protese de membros superior e membro inferior.

Treino de marcha e atividades da vida diaria e adaptago

Adaptacdes - Definigéo, identificar os aspectos psicossociais na utilizagdo de meios
auxiliares para independéncia dos pacientes

Principios de avaliagdo e intervencdo de meios auxiliares

Areas de aplicacdo dos meios auxiliares

Adaptacdo para a vida diaria

Confecgéo de adaptacdes

Politicas de aquisi¢do de adaptacdes

Importancia do monitoramento das adaptagdes

Tecnologia Assistiva - Conceito e classificacdo das tecnologias assistivas.
Autonomia e independéncia.

Construgdo de uma sociedade para todos - a diversidade humana.
Acessibilidade como direito

Tipos de recursos existentes no mercado versus viabilidade de aquisicao;
Politicas de aquisicdo das tecnologias assistivas;

Comunicacdo alternativa e aumentativa, Softw ares educacionais, adaptacfes para computador recursos,
indicagdo e formas de utilizagéo;

Aplicabilidade em contextos educacionais, profissionais e do cotidiano;

A interdisciplinaridade no atendimento;

Pliticas de dispensacdo de tecnologias de assisténcia.

Areas Disciplinares abrangidas

Protese, Ortese e adaptacao

Tecnologia assistiva

Metodologia de Ensino Utilizada
ATIVIDADES: TEORICA
ATIVIDADES: PRATICA
ATIVIDADES: TEORICO-PRATICA
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ATIVIDADES: SEMINARIO

ATIVIDADES: DISCUSSAO DE GRUPO
ATIVIDADES: CASOS CLINICOS

ATIVIDADES: ESTUDO DIRIGIDO
ATIVIDADES: VISITAS

ATIVIDADES: LEVANTAMENTO BIBLIOGRAFICO
ATIVIDADES: ELABORACAO DE PROJETO
CENARIOS: ANFITEATRO/SALA DE AULA
CENARIOS: LABORATORIO DE INFORMATICA
CENARIOS: LABORATORIO ESPECIALIZADO
Recursos Instrucionais Necessarios

Computador

Internet

Projetor Multimidia
Livro texto
Bibliografia Atualizada
Quadro Negro

Critérios de Avaliacdo

Participagdo: conjunto de trabalhos elaborados e discutidos em aula ao longo do

semestre, que somados deverdo totalizar 10 (dez) pontos. Os trabalhos previstos no

decorrer do semestre sdo:

- relatos de visitas e observagdes de cenarios;

- apreciag0es criticas e questdes sobre temas abordados;

- utilizacdo de protocolos de avaliacdo, projeto e confeccdo de adaptacgdo e Ortese;

- relatos e reflexdes individuais sobre processo aprendizagem interdisciplinar.

Seminarios: Apresentacao oral e elaboracdo de texto, valendo 10 pontos cada.

Avaliagdo conteudos: escrita e individual, valendo 10 pontos.

A nota final do aluno sera resultado da média obtida pela somatéria das avaliacBes descritas acima, dividida
or trés.

Bibliografia

Baésica:

FREITAS PP - Reabilitacdo da M&o. Rio de Janeiro: Atheneu. 2005.

EDELSTEIN, J. E. & BRUCKNER, J. Orteses: abordagens clinicas. Rio de

Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

PEDRETTI LW, EARLY MB ¢ Terapia Ocupacional capacidades praticas para disfuncbes fisicas. Sdo

Paulo: Ed. Roca, 2005.

Complementar:

CAVALCANTI, A. e GALVAO, C. Terapia Ocupacional: fundamentos e prética.

Rio de Janeiro : Guanabara Koogan, 2007.

NEISTADT, M. E.; CREPEAU, E. B. (orgs) Willard & Spackman Terapia

Ocupacional. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan S.A., 2002.

Nome do Componente Curricular (UC):

Clinica integrada: producao de cuidado
Periodo/turno: Vespertino
Termo ou Série: 5° e 6° Termos
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Carga horéria total: 80 horas

Carga Horéria p/ préatica: 72 horas Carga Horéria p/ tetrica: 8 horas
Obijetivos
Geral:
Dar continuidade a formacéo de uma clinica integrada e comum aos varios campos profissionais avancando
na producao e gestdo do cuidado individual e coletivo em salde
Especifico:
Possibilitar aos estudantes vivenciar e realizar intervengbes em comum na produgdo do cuidado
intervencdes;
Exercitar a elaboracéo e implementacéo de projetos terapéuticos singulares individuais e coletivos;
o Ampliar as competéncias para o trabalho em equipe e para o dialogo interprofissional,
o Ampliar as competéncias para a gestdo do cuidado em salde;
Aprofundar o conhecimento sobre a organizacdo da rede de servigcos em salde;

Ementa
Constituicdo de mini-equipes de estudantes cuja tarefa é elaborar e implementar projetos terapéuticos de
cuidado tanto para pessoas e/familias selecionadas pelas equipes dos servicos de salide bem como para
grupos populacionais. As equipes de estudantes sdo acompanhadas e orientadas por uma equipe de docentes
de diferentes areas profissionais.

Conteldo Programatico

Equipe matricial e equipe de referencia

Clinica ampliada, clinica comum

Projetos terapéuticos Singulares

Gestéo do cuidado

Atendimento domiciliar

Rede de atencdo — integralidade de atencdo — basica, especializada e hospitalar
Metodologia de Ensino Utilizada

ATIVIDADES:
ATIVIDADES:
ATIVIDADES:
ATIVIDADES:
ATIVIDADES:
ATIVIDADES:
ATIVIDADES:
ATIVIDADES:
ATIVIDADES:
ATIVIDADES:
ATIVIDADES:
ATIVIDADES:
ATIVIDADES:

TEORICA

PRATICA

TEORICO-PRATICA
SEMINARIO

DISCUSSAO DE GRUPO

CASOS CLINICOS

VISITAS

OBSERVACAO

ANAMNESE

ELABORACAO DE RELATORIO
ELABORACAO DE PROJETOS
LEVANTAMENTO BIBLIOGRAFICO
FILMES

CENARIOS: ANFITEATRO/SALA DE AULA
CENARIOS: CENTRO DE SAUDE
CENARIOS: HOSPITAL SANTA CASA
Recursos Instrucionais Necessarios

Computador
Internet

Projetor Multimidia
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Bibliografia Atualizada
Quadro Negro

Critérios de Avaliacdo
Avaliacéo é continua e formativa. A nota sera composta pelos seguintes itens:
Equipe — 10 pontos
1) Entrega de projeto de intervencao
2) Entrega do projeto atualizado e do registro a ser anexado ao prontuario:
3) Apresentacdo de tema escolhido pela equipe
Individual — 10 pontos
4) Participag@o em discussdes e apresentacdo de casos:
5) Diarios de campo:
6 ) Frequencia
7) pratica:
OBS: a nota final sera obtida com a somatdria dos itens, dividida por dois.
v’ Seré exigido para aprovacédo frequéncia minima de 85%, inclusive para as atividades de campo

Bibliografia

Bésica:

Brasil, Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizacdo da Atencdo e
Gestdo do SUS. Clinica Ampliada e Compartilhada. Brasilia, Ministerio da Saude, 2009. 64p. Serie B.
Textos Basicos.

Disponivel: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/clinica_ampliada_compartilhada.pdf

Merhy, E; Feuerweker, L.M. ; Cerqueira, M.P. Da repeticao a diferenca: construindo sentidos com o outro no
mundo do cuidado. In: Franco, T.B; Ramos, V.C. Afeccéo e cuidado em saude. Séo Paulo: Hucitec, 2010, pp
60-75

Disponivel: http://www.uff.br/saudecoletiva/professores/merhy/capitulos-21.pdf

Merhy, E; Cerqueira, P.M.; Gomes, E. S.; Santos, M.F.L, Kathleen T. C.; Franco, T. B. Redes Vivas:
multiplicidades girando as existéncias, sinais da rua. Implicacdes para a producdo do cuidado e a produgao
do conhecimento em saude. Revista Divulgagdo em Salde para o Debate, n. 52, pp 153-164, 2014
Disponivel: http://cebes.org.br/site/wp-content/uploads/2014/12/Divulgacao-52.pdf

Henz, A. O.; Garcia, M. L; Gosta, S. L.; Maximino, V. S. Trabalho entreprofissional: acerca do comum e a
cerca do especifico. In: Capozzolo, A.A; Casetto, S & Henz, A. Clinica comum: itinerarios de uma formagéo
em Saude. Sao Paulo, Hucitec, 2013, pp 163-183

Complementar:
Ministério da Saude. Secretaria executiva. Nucleo Tematico da Politica Nacional de Humanizacao.

Prontuério Transdiciplinar e Projeto Terapéutico. Nucleo técnico da Politica Nacional de Humanizag&o.
Brasilia, Ministério da Saude, 2004.

Brasil, Ministério da Salde. Secretaria executiva. Ntcleo Tematico da Politica Nacional de Humanizagéo.
Equipe de referencia e apoio matricial. Nucleo técnico da Politica Nacional de Humanizac&o. Brasilia,
Ministério da Salde, 2004.

Pinheiro, R. & Mattos, R. (org.) Os sentidos da integralidade na atencdo e no cuidado em satde. Rio de
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http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/clinica_ampliada_compartilhada.pdf
http://www.uff.br/saudecoletiva/professores/merhy/capitulos-21.pdf
http://cebes.org.br/site/wp-content/uploads/2014/12/Divulgacao-52.pdf

Janeiro: UERJ, IMS: Abrasco, 2001, 180p

Campos, G. W. de S. & Domitti, A. C. — Apoio matricial e equipe de referéncia: uma metodologia para
gestdo do trabalho interdisciplinar em satde.Cadernos de Saide Publica. Rio de Janeiro 23 (2) 399-407, fev.
2007

Feuerwerker, Laura C. M. e Merhy, Emerson Elias — Atencdo domiciliar na configuracao de redes
substitutivas: a desinstitucionalizacdo das préaticas e a invencdo da mudanga na saude. Acesso
http://www.scielosp.org/pdf/rpsp/v24n3/a04v24n3.pdf

Feuerwerker, L.C.M. . A cadeia do cuidado em salde. In: Jodo José Marins. (Org.). Educac&o, Saude e
Gestéo. 1 ed. Sdo Paulo: Hucitec, Rio de janeiro: ABEM, 2011, no prelo

Franco, T. Helvécio, M. A. A integralidade na assisténcia: a organizagao das linhas de cuidado. Acesso
http://www.uff.br/pgs2/textos/Integralidade_na_Assistencia_a_saude_-
_Prof Dr_Tulio_Franco_e_Helvecio_Magalhaes.pdf

Roble, O.J; Moreira, M.1.B, Sglagiusi, F. B. A educacéo fisica na saude mental: construindo uma formagéo
na perspectiva interdisciplinar. Interface: Comunicacédo, Salde e Educacao (Botucatu) vol.16 no.41 Botucatu
Apr./June 2012 Epub July 05, 2012http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&amp;pid=S1414-
32832012000200021&amp;Ing=en&amp;nrm=iso&amp;ting=pt

Nome do Componente Curricular (UC):

Introducao a Pesquisa em Terapia Ocupacional
Periodo/turno: Vespertino
Termo ou Série: 5° termo

Carga horéria total: 40 horas

Carga Horéria p/ préatica: 20 horas Carga Horéria p/ tedrica: 20 horas

Obijetivos

Geral:

Capacitacdo dos alunos na construcdo de projeto de pesquisa na graduagéo

Especifico:

Aproximagcdo as areas de pesquisa da Terapia Ocupacional

Ementa

Possibilitar a construcéo processual do projeto de pesquisa do trabalho de concluséo de curso, considerando,
a natureza do trabalho cientifico, com foco no delineamento do objeto de estudo. Permitindo que o aluno
possa aprofundar tematicas mais préximas ao seu interesse com orientacdo de docentes que atuam e
desenvolvem estudos na mesma area.

Conteido Programatico

Cenério da Pesquisa em Terapia Ocupacional no Brasil
Orientagdes sobre o Trabalho de Concluséo de Curso
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Questdes norteadoras para elaborar um projeto de pesquisa
Diferencas estruturais entre pesquisa quantitativa e qualitativa.
Apresentacdo das linhas de pesquisa no curso de Terapia Ocupacional
Metodologia de Ensino Utilizada

ATIVIDADES: TEORICO-PRATICA

ATIVIDADES: SEMINARIO

ATIVIDADES: CASOS CLINICOS

ATIVIDADES: VISITAS

ATIVIDADES: LEVANTAMENTO BIBLIOGRAFICO
ATIVIDADES: ELABORACAO DE RELATORIO
ATIVIDADES: OBSERVACAO

CENARIOS: ANFITEATRO/SALA DE AULA

Recursos Instrucionais Necessarios

Computador

Internet

Projetor Multimidia

Livro texto

Bibliografia Atualizada

Quadro Negro

Critérios de Avaliacdo
Apresentacdo dos temas/propostas de Projetos de TCC

Bibliografia

Bésica:

LOPES, R. E. ; MALFITANO, A. P. S. Perspectivas e Desafios para a Pesquisa em Terapia Ocupacional:
uma analise do seu | Seminario Nacional de Pesquisa. Cadernos de Terapia Ocupacional da UFSCar.
Cadernos de Terapia Ocupacional da UFSCar, v. 17, p. 115-120, 20009.

LOPES, R. E.; MALFITANO, A. P. S. ; OLIVER, F. C. ; Sfair, S. C. ; Medeiros, T. J. Pesquisa em Terapia
Ocupacional: apontamentos acerca dos caminhos académicos no cenario nacional. Revista de Terapia
Ocupacional da Universidade de Sao Paulo, v. 21, p. 207-214, 2010.

OLIVER, F. C. Pesquisa e produgdo bibliografica em terapia ocupacional: contribui¢cdes ao debate sobre
parametros de avaliacdo da producdo académica brasileira. Revista de Terapia Ocupacional da Universidade
de Séo Paulo, v. 19, p. 108-120, 2008.

OLIVER, F. C. Disseminagao do conhecimento e Periodicos Cientificos: contribuigdes para o debate em
Terapia Ocupacional. Cadernos de Terapia Ocupacional da UFSCar, v. 17, p. 69-85, 20009.

Complementar:

ECO, Umberto. Como se faz uma tese em Ciéncias Humanas. Disponivel em:
http://200.132.139.11/aulas/Ci%C3%AAnNcias%20da%20Natureza/A3%20-
%20Terceiro%20Semestre/Metodologia%20e%20Pesquisa%20n0%20Ensino%20de%20Ci%C3%AAnNcias/e
co-umberto-como-se-faz-uma-tese-livro-completo(1).pdf

MINAYO, M. C. S. O desafio do conhecimento. Pesquisa qualitativa em satde. Sdo Paulo- Rio de Janeiro,
Hucitec-ABRASCO, 1993.

THIOLLENT, M. Metodologia da Pesquisa-Ac&o. SP: Cortez — Autores Associados, 1988.

GIL, A. C. Como elaborar projetos de pesquisa. Sdo Paulo, Atlas, 1996.

Nome do Componente Curricular (UC):
Pratica Supervisionada em Terapia Ocupacional

Periodo/turno: Vespertino
Termo ou Série: 5° e 6° Termos
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http://lattes.cnpq.br/1507752191797249
http://lattes.cnpq.br/1507752191797249
http://lattes.cnpq.br/1462870858750395
http://200.132.139.11/aulas/Ciências%20da%20Natureza/A3%20-%20Terceiro%20Semestre/Metodologia%20e%20Pesquisa%20no%20Ensino%20de%20Ciências/eco-umberto-como-se-faz-uma-tese-livro-completo(1).pdf
http://200.132.139.11/aulas/Ciências%20da%20Natureza/A3%20-%20Terceiro%20Semestre/Metodologia%20e%20Pesquisa%20no%20Ensino%20de%20Ciências/eco-umberto-como-se-faz-uma-tese-livro-completo(1).pdf
http://200.132.139.11/aulas/Ciências%20da%20Natureza/A3%20-%20Terceiro%20Semestre/Metodologia%20e%20Pesquisa%20no%20Ensino%20de%20Ciências/eco-umberto-como-se-faz-uma-tese-livro-completo(1).pdf

Carga horéria total: 80 horas

Carga Horéria p/ prética: 70 horas Carga Horéria p/ tedrica: 10 horas

Obijetivos
Geral:

Proporcionar ao estudante a experiéncia com as diversas praticas no contexto da atencdo na Terapia
Ocupacional, por meio do acompanhamento e participacdo em processo de terapia ocupacional e acdes
supervisionadas, junto a individuos, grupos e/ou populagdes.

Especificos:

Propiciar ao estudante a reflexdo sobre sua préatica e sobre sua identidade profissional, no que se refere aos
objetivos de intervencdo, instrumentos de avaliacdo e de acdo no campo da atencdo em foco: infancia e
adolescéncia e/ou adulto e idoso;

Introduzir o aluno no conhecimento de diferentes procedimentos de habilitacdo técnica, pessoal e ética do
estudante, para uma pratica adequada a realidade das a¢Ges em terapia ocupacional.

Ementa
EMENTA: 1. Praticas da terapia ocupacional e reflexdes em pequeno grupo, nos ciclos de vida infancia e
adolescéncia e ou adulto idoso e em diferentes campos. 2. Cuidado integral a individuos, grupos, familia e
comunidade, considerando o curso de vida, refletido em agles da terapia ocupacional supervisionadas:
avaliacdo, intervencdo, referéncia, contra-referéncia e intersetorialidade. 3. Ampliacéo e aprofundamento dos
referenciais acerca dos instrumentos de avaliacdo e acdo do terapeuta ocupacional. 4. Desenvolvimento de
competéncias no ambito ético, técnico e pessoal nas a¢oes individuais e grupais da terapia ocupacional. 5. O
trabalho em equipe multiprofissional e interdisciplinar. 6. Identidade profissional. 7. Habilitacdo técnica,
pessoal e ética do estudante.

Conteldo Programatico

Observagao de praticas de terapia ocupacional
Metodologia de Ensino Utilizada

ATIVIDADES: TEORICA

ATIVIDADES: PRATICA

ATIVIDADES: DISCUSSAO DE GRUPO
ATIVIDADES: CASOS CLINICOS

ATIVIDADES: VISITAS

ATIVIDADES: OBSERVACAO

ATIVIDADES: ANAMNESE

ATIVIDADES: ELABORACAO DE RELATORIO
ATIVIDADES: ELABORACAO DE PROJETOS
ATIVIDADES: LEVANTAMENTO BIBLIOGRAFICO
CENARIOS: ANFITEATRO/SALA DE AULA
CENARIOS: INSTITUICOES E SERVICOS DE SAUDE, EDUCACAO E ASSISTENCIA SOCIAL
Recursos Instrucionais Necessarios

Computador

Internet

Projetor Multimidia

Bibliografia Atualizada

Critérios de Avaliacdo

Avaliagdo é continua e formativa. A nota ser4 composta pelos seguintes itens:
Participacdo em discussdes e apresentacao de casos:
Diarios de campo
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Relatorio de Atividades da Préatica
Frequencia
OBS: a nota final sera obtida com a somatéria dos itens, dividida por dois.
v’ Seréa exigido para aprovacédo frequéncia minima de 85%, inclusive para as atividades de campo

Bibliografia

Bésica:

FREIRE M. Observacdo Registro Reflexdo - Instrumentos Metodoldgicos |. Sdo Paulo, espaco pedagogico,
1996.

BONDIA, Jorge Larrosa. Notas sobre a experiéncia e o saber de experiéncia. Rev. Bras. Educ. [online].
2002, n.19 [cited 2015-11-02], pp. 20-28 .

HOFLING, E. M. Estado e politicas (publicas) sociais. Cad. CEDES[online]. 2001, vol.21, n.55, 2012, pp.
30-41.

BAREMBLITT, Gregdrio. Compéndio de analise institucional e outras correntes. Rio de Janeiro: Rosa dos
Tempos, 1996.

BASAGLIA F. & BASAGLIA F.O. O homem no pelourinho (mimeo), 1979.

BASAGLIA, F. & BASAGLIA, F. Los crimenes de la paz: Investigacion sobre los intelectuales y los
técnicos como servidores de la opresion. México, Siglo XXI, 1977.

BERGER, P & LUCKMANN T A construcdo social da realidade. Petrdpolis, Vozes, 199 (182 Edicéo).

Complementar

BARROS D.D. Operadores de saude na area social, Rev Terap. Ocup. da USP, S6o Paulo, vol.1(1), 1991,
p:11-16.

BARROS, D.D.; GHIRARDI, M. I. G.; LOPES, R. E. Terapia ocupacional e sociedade. Revista de Terapia
Ocupacional da USP, Séo Paulo.

Especifica: FOUCAULT, Michel. Microfisica do poder. Rio de Janeiro: Edi¢des Graal, 1979.
FERNANDES, R.C. Privado porém publico: o terceiro setor na América Latina. Rio, Relume- Dumara, 1994
(2a edicdo).

Nome do Componente Curricular (UC):

Terapia Ocupacional e Reabilitacao da Pessoa com Deficiéncia
Periodo/turno: Vespertino
Termo ou Série: 5° termo

Carga horéria total: 80 horas
Carga Horéria p/ prética: 40 horas Carga Horéria p/ tetrica: 40 horas
Objetivos

Geral:

e Conhecer e compreender as determinagdes sociais historicas, econdmicas e politicas dos processos de
participacdo social/ exclusdo social, funcionalidade/incapacidade, satide/doenca, cuidado/reabilitacdo e suas
implicacGes no campo da terapia ocupacional e a populacdo de pessoas com deficiéncias;

e Conhecer as necessidades em saude e as demandas da populacdo de pessoas com deficiéncia que decorrem
da inter-relacdo entre a deficiéncia das estruturas e fungdes corporais, ocupacdo humana e fatores contextuais
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influenciando o desempenho ocupacional e a participacdo social;

o Identificar os referenciais tedricos contemporaneos da terapia ocupacional coerentes com abordagens e
praticas em reabilitacdo para inclusao social e participacdo social de pessoas com deficiéncia;

o Refletir criticamente acerca da influéncia dos fatores de contexto como facilitadores e barreiras para a
participacdo social do adulto e idoso com deficiéncia.

Conhecer e refletir acerca dos modelos de praticas em salde voltadas ao cuidado integral em salde e
reabilitacdo da populacdo adulta e idoso nos niveis da atencéo béasica, secundario e terciario do SUS e a
intersetorialidade;

Especifico:

Ao final do moédulo o aluno devera estar apto a:

1. Refletir criticamente acerca dos fatores contextuais e 0s determinantes do processo saude/doenca e
funcionalidade/participacéo social,

n. ldentificar, avaliar, planejar e monitorar o processo terapéutico ocupacional voltados aos componentes do
desempenho ocupacional;

e Identificar, avaliar, planejar e monitorar o processo terapéutico ocupacional voltado a promogdo da
maxima independéncia e autonomia nas areas do desempenho ocupacional;

o Identificar, avaliar, planejar e monitorar o processo terapéutico ocupacional para a implementacdo de
facilitadores nos contextos do desempenho ocupacional;

e Praticar o raciocinio clinico terapéutico ocupacional baseado em evidencias;

Conduzir o processo terapéutico ocupacional apoiado pelo trabalho em equipe multi/interprofissional, ético e
responsavel.

Ementa

Historia e evolucdo dos conceitos de deficiéncia; Movimentos sociais e a luta por direitos das pessoas com
deficiéncia no cenario nacional e internacional; O processo de criagdo de incapacidade e a funcionalidade; O
modelo da Organizacdo Mundial de Saude para a Funcionalidade Incapacidade e Satde (CIF) e a Convencéo
da Organizagdo das NagOes Unidas sobre Direitos das Pessoas com Deficiéncia; Politicas Sociais no Brasil e 0
Plano Nacional Pessoas com Deficiéncia: legislagdo, programas e servigos; Epidemiologia e estatisticas das
deficiéncias no Brasil e no mundo: desafios para equidade de acesso; Reabilitacdo, Cuidado em Salde e
intersetorialidadade: importancia para a independéncia, autonomia e participacdo social Referenciais Teoricos,
Modelos e préticas contemporéneas da Terapia Ocupacional no Brasil e no mundo na reabilitacéo e inclusdo
social das pessoas com deficiéncia; O campo da Terapia Ocupacional na reabilitacdo e inclusdo social da
pessoas com deficiéncias; Planejamento , organizacao e gestdo da cuidado e assisténcia da Terapia
Ocupacional e reabilitacio na rede de cuidados em saude da pessoa com deficiéncia; Areas, componentes e
contextos do desempenho ocupacional e a populacéo de pessoas com deficiéncia segundo o ciclo de vida
adulta e velhice; Avaliacdo do desempenho ocupacional: areas (atividades de vida diaria basica e instrumental,
produtiva e lazer) componentes (estruturas e fungdes corporais) e contextos (facilitadores e barreiras -
instrumentos e medidas; AcOes e préaticas terapéuticas ocupacionais baseadas em evidéncias para a prevencao
de incapacidades e promog&o/recuperagdo da funcionalidade e participacgdo social;

Conteido Programatico

i) Historia dos conceitos de deficiéncia e luta por direitos das pessoas com deficiéncias; (ii) Incapacidade,
funcionalidade e participacdo social como processo (iii) Organizacdo Mundial de Saude e o0 modelo de
funcionalidade incapacidade e saude (CIF); Direitos das Pessoas com Deficiéncia e as Politicas sociais:
intersetorialidade para promocéo da participacdo social das pessoas com deficiéncia; (iv) Epidemiologia,
Planejamento e gestdo da assisténcia em terapia ocupacional: integralidade do cuidado em saude e reabilitacdo
- trabalho multiprofissional e interdisciplinar (v) Referenciais tedricos, modelos e praticas contemporaneos da
Terapia Ocupacional e reabilitacio para a inclusdo e participacao social; (vi) Etica, trabalho em equipe
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multi/interprofissional e intersetorialidade; (vii) Raciocinio clinico recursos terapéuticos ocupacionais, agdes

da pratica profissional em Terapia Ocupacional.

Metodologia de Ensino Utilizada
Aulas expositivas dialogadas a partir da apresentacdo de filmes e leituras de artigos cientificos, visitas
técnicas a atividades extraclasse relacionados ao contetdo programatico.
Atividades extraclasse: visitas domiciliares e a centros de salude para observagdo naturalista com uso
entrevista guiada por roteiro (itinerario terapéutico) e anamneses com pessoas com deficiéncia para a
identificacdo das demandas e necessidades em salde, das capacidades e desempenho, das barreiras e
facilitadores para 0 acesso aos cuidados em saude, reabilitacdo, participacéo social
Aulas préticas nos laboratérios de: Atividades de Vida Diaria, Recursos Terapéuticos; Tecnologia Assistiva
em Salde e Educacdo e Exercicios Terapéuticos para vivéncias e praticas de medidas e instrumentos de
avaliacdo; modalidades e recurso terapéuticos ocupacionais aplicados na reabilitacdo.

Seminéarios em grupos sobre temas relacionados ao contetido programatico.
Grupos tutoriais de discussao e reflexdo e articulacio tedrico-pratica baseados nas situagdes problematizadoras
e estudos de caso relacionadas com as atividades extraclasse.
Recursos Instrucionais Necessarios

Computador

Internet

Projetor Multimidia
Livro texto
Bibliografia Atualizada
Quadro Negro

Critérios de Avaliacdo
Atitudinais maximo de 10 pontos (de zero a 0,25 pontos por critério)
e Execucdo e Pontualidade no cumprimento do conjunto de tarefas e atividades/trabalhos propostos ao
longo do semestre.
o Responsabilidade e envolvimento no conjunto de tarefas e atividades/trabalhos propostos ao longo do
semestre
e Interesse e Participagdo no conjunto de tarefas e atividades/trabalhos propostos ao longo do semestre
e Cooperagdo, cuidado e zelo pelos materiais e equipamentos das atividades das aulas teoricas e
praticas.

Cognitiva (Tebrico-conceitual) maximo de 90 pontos
e Relatorios das atividades extraclasse
De zero a 90 pontos nas discussdes presenciais nos grupos tutoriais.
De zero a 90 pontos apresentacdo escrita.
Seminario (em grupo de no maximo 06 alunos).
De zero a 90 pontos apresentacao oral.
De zero a 90 pontos apresentacdo escrita.
Prova:
De zero a 90 pontos.

Na avaliacdo cognitiva serdo avaliados os aspectos relativos: a redacdo (gramética e ortografia), dominio do
contetdo na producdo escrita de idéias e conceitos utilizando-se de terminologia apropriada ao campo da
Terapia Ocupacional e Pessoas com Deficiéncia além do produto final relacionado aos objetivos propostos da
tarefa, questdo ou atividade.

A nota final do moédulo sera a média artimética da somatdria dos pontos totais alcancados em cada item de
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avaliacio cognitiva e somando a média final o valor total obtido no item avaliacéo atitudinal acima descrito.
Bibliografia

Bésica:
LIVROS:

Cavalcanti, A; Galvdo,C. Terapia Ocupacional Fundamentacdo e pratica. Guanabara-koogan: Rio de Janeiro;
2008.

Oliveira Lima IMSO; Pinto ICM; Pereira SOP. (Org.). Politicas Publicas e Pessoa com Deficiéncia: Direitos
Humanos, Familia e Saude. 1ed.Salvador: EDUFBA, 2011, v. 1, p. 215-243.

Organizacdo Mundial da Saude OMS (b). Relatério mundial sobre a deficiéncia/World report on disability -
2011. S&o Paulo:SEDPcD; 2012.

Organizacdo Mundial de Satude (OMS). Classificacdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Salde,
2003.

Pedretti LW; Early MB. Terapia Ocupacional: Capacidades préaticas para as disfungdes fisicas. Roca: Séo
Paulo; 2005.

Rocha, E. F. Reabilitacdo de pessoas com deficiéncias: A intervengdo em discussdo. 1. ed. Sdo Paulo: ROCA,
2006. v. 1. 300p

PERIODICOS:

Aoki M, Oliver FC, Cancegliero, ABC, Colussi J. Grupo de Convivéncia Familia Mosaico: participacdo de
pessoas com deficiéncia na comunidade O Mundo da Saude, S&o Paulo - 2014;38(2):149-158

Ayres JRCM. Organizacdo das acOes se atencdo a saude: modelos e préaticas.. Salde e Sociedade. 2009;
18(Supel.2):11-23.

Brasil. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Sadde. Politica Nacional de Salde da Pessoa Portadora de
Deficiéncia / Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude — Brasilia: Editora do Ministério da Saude,
2009. 72 p. — (Série E. Legislagdo de Saude) Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional_saude_pessoa_deficiencia.pdf

Cecilio LCO. As necessidades de salide como conceito estruturante na luta pela integralidade e equidade na
atencdo em saude. In: Pinheiro R, Mattos, RA. Os sentidos da integralidade na aten¢éo e no cuidado a saude.
Rio de Janeiro: IMS ABRASCO, 2001. p.113-126.

Farias N, Buchalla CM. A classificacdo internacional de funcionalidade, incapacidade e saide da organizac&o
mundial da saude: conceitos, usos e perspectivas. Rev. bras. epidemiol. 2005;8(2):187-193.

Franzoi AC, Xerez DR, Blanco M, Amaral T, Costa PK, Maia SR, et al. Etapas da elabora¢do do instrumento
de classificagdo do grau de funcionalidade de pessoas com deficiéncia para cidaddos brasileiros: indice de
funcionalidade brasileiro IFBr. Acta Fisiatr. 2013;20(3):164-178.

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). Censo Demogréafico 2010 Caracteristicas Gerais da
Populacdo, Religido e Pessoas com Deficiéncia. IBGE: 2012. Disponivel em:
ftp://ftp.ibge.gov.br/Censos/Censo_Demografico_2010/Caracteristicas_Gerais_Religiao_Deficiencia/caracteris
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ticas_religiao_deficiencia.pdf

Organizacdo Mundial da Saide OMS Diminuindo diferencas: a pratica das politicas sobre determinantes
sociais da satde. [Documento de discusséo da conferéncia mundial sobre Determinantes sociais da saude.
2011]. Disponivel em: http://www.who.int/sdhconference/discussion_paper/Discussion_Paper_ PT.pdf.

Othero MB, Ayres JRCM. Necessidades de saude da pessoa com deficiéncia: a perspectiva dos sujeitos por
meio de histdrias de vida.Interface. 2012;16(40):219-234.

Rocha EF; Paiva LFA ; Oliveira, R H . Terapia ocupacional na Atencdo Primaria a Salde: atribuicdes, acdes e
tecnologias. Cadernos de Terapia Ocupacional da UFSCar, v. 20, p. 351-361, 2012.

Rocha, E.F.; Souza, CCBX. Terapia Ocupacional em Reabilitacdo na Atencdo Primaria a Saude:
possibilidades e desafios. Revista de Terapia Ocupacional da Universidade de S&o Paulo, v. 22, p. 230-239,
2011.

Sampaio RF, Luz MT. Funcionalidade e incapacidade humana: explorando o escopo da classificacdo
internacional da Organizacdo Mundial da Salde. Cad. Saude Publica [serial on the Internet]. 2009; 25(3):
475-483.

Complementar:

LIVROS:

De Carlo, MMRP; Luzo, MCM Terapia Ocupacional: reabilitacdo Fisica e Contextos Hospitalares. Roca: Séo
Paulo; 2004.

Kilhoffner, G. Terapia Ocupacional- Modelo da Ocupacion humana. Teoria y aplicacion. 3ed: Editorial
Medica PANAMERICANA, 2004.

Trombly CA, Radmomiski MV Terapia Ocupacional para disfungdo fisica. Guanabara Koogan:Rio de Janeiro;
2005.

Alves PC; Souza IM. Escolha e avaliacdo de tratamento para problemas de saude: consideracfes sobre o
itinerario terapéutico. In: Rabello MC; Alves PC (org). Experiéncia da doenca e narrativa. Rio de Janeiro:
Fiocruz, 199. p.133-136. Disponivel em: http://books.scielo.org.

Nome do Componente Curricular (UC):

Terapia Ocupacional no processo de envelhecimento
Periodo/turno: Vespertino

Termo ou Série: 5° termo

Carga horéria total: 80 horas

Carga Horéria p/ prética: 40 horas Carga Horéria p/ teorica: 40 horas
Obijetivos

Geral:
4. Apresentar e discutir aspectos conceituais, fundamentos sobre o processo de envelhecimento e
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metodologias de avaliagdo em Geriatria e Gerontologia;

5. Promover a compreensdo de fundamentos conceituais que sustentam o desempenho do papel do
terapeuta ocupacional no processo de envelhecimento;

6. Proporcionar ao aluno um conhecimento dos diversos recursos existentes na comunidade para idosos
e as intervences da terapia ocupacional nestes contextos;

Especifico:
Ao final do médulo o aluno devera estar apto a:

« Entender os diversos aspectos do processo de envelhecimento: — epidemioldgicos, bioldgicos,
psicoldgicos, sociais e culturais;

o Compreender os diversos fatores que podem ocasionar rupturas no cotidiano de individuos em
processo de envelhecimento;

o Conhecer e refletir sobre as etapas envolvidas no processo de intervengdo de terapia ocupacional
aplicadas ao processo de envelhecimento — triagem, entrevista, avaliacdo, intervencdo e alta;

« Conhecer e refletir sobre os diferentes tipos de metodologia de avaliagdo gerontoldgica;

« Conhecer e elaborar programas de intervencdo terapéutica ocupacional nas diversas areas de atuacao
em geriatria e gerontologia;

« Conhecer os recursos disponiveis e comumente utilizados para auxiliar a otimizar as capacidades
fisicas, cognitivas e emocionais, comprometidas pelas patologias comuns durante o processo de
envelhecimento;

Conhecer a rede de atengéo e apoio ao envelhecimento em diferentes campos (salde, cultura, lazer, entre
outros).
Ementa

Fundamentos, aspectos conceituais e praticos do processo de envelhecimentos. Desempenho ocupacional nos
individuos idosos, incluindo o envelhecimento bem-sucedido e as rupturas no processo de envelhecimento
patolégico. Fundamentos tedrico-praticos da atuacdo da Terapia Ocupacional no processo de envelhecimento
e nos diversos contextos. Questdes metodoldgicas de avaliacdo, intervencgdo e de pesquisa em Gerontologia.

Contetdo Programatico

- Processo de envelhecimento global.

- O envelhecimento na perspectiva epidemiolégica no Brasil e no mundo.

- As relacgBes afetivas e sexuais na terceira idade.

- A morte para o idoso e sua relacdo com a espiritualidade e religiosidade.

- Instrumentos de avaliacdo utilizados pela TO no processo de envelhecimento bem-sucedido e patolégico
- Definigdo de termos e conceitos basicos na &rea da Geriatria e Gerontologia.

- Intervencgdes em salide propostas para idosos;

- Intervencdes em TO nas doengas cronico-degenerativas, no processo de envelhecimento normal e em
cuidados paliativos.

- Questdes metodoldgicas e de pesquisa em gerontologia.
Metodologia de Ensino Utilizada

ATIVIDADES: TEORICO-PRATICA

ATIVIDADES: SEMINARIO

ATIVIDADES: CASOS CLINICOS

ATIVIDADES: VISITAS
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ATIVIDADES: LEVANTAMENTO BIBLIOGRAFICO

ATIVIDADES: ELABORACAO DE RELATORIO

ATIVIDADES: OBSERVACAO

CENARIOS: ANFITEATRO/SALA DE AULA

CENARIOS: VIVENCIA DE CAMPO EM INSTITUICOES PARA IDOSOS — Instituicio de Longa
Permanéncia, Centros de Convivéncia e Republica de ldosos

Recursos Instrucionais Necessarios

Computador

Internet

Projetor Multimidia
Livro texto
Bibliografia Atualizada
Quadro Negro

Critérios de Avaliacdo
Participacdo: conjunto de atividades propostas em aula ao longo do semestre, que somados deverdo
totalizar 10 (dez) pontos (peso 1). Os trabalhos previstos no decorrer do semestre sao:
- apreciacg0es criticas e questdes sobre temas abordados em encontros,  visitas e aulas tedricas;
- leitura e participacdo nas discussfes em sala de aula.

Seminarios — Em grupo, valendo 10 (dez) pontos (peso 1)
Estudo de caso — Apresentagdo oral e trabalho escrito, valendo 10 (dez) pontos (peso 2)
Trabalho Reflexivo: escrito e individual, valendo 10 (dez) pontos (peso 1).

A nota final do aluno serd resultado da média obtida pela somatéria das avaliacBes descritas acima,
dividida por 5 (cinco).

Bibliografia

Bésica:
- Cavalcanti A, Galvdo C. Terapia Ocupacional: fundamentos e préatica. Rio de Janeiro: Guanabara &
Koogan, 2007.

- Freitas E V, Py P, Cancado FA, Doll J, Gorzoni M L. Tratado de Geriatria e Gerontologia, Guanabara &
Koogan, 2006.

- Grieve J. Neuropsicologia em terapia ocupacional: exame da percepcao e da cognicdo, Editora Santos,
2006.

- Prado, MMRC, Queiroz, M EG. Dor e Cuidados Paliativos e Terapia Ocupacional e Interdisciplinaridade.
Editora Roca, cap. 12 e 13. 2007.

Complementar:

-Ezequiel, MCDG, Sonsogno, MC. O idoso e a velhice sob a 6tica de estudantes de medicina: um estudo de
representacdes sociais. Rev. Psicologia da Educacéo. S&o Paulo, v.23, p.123-153, 2006.

- Mello MA, Abreu VP. Terapia Ocupacional em deméncia. In: FORLENZA, O.; CARAMELLI, P.
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Neuropsiquiatria geriatrica, Athneu, 2001.

- Katz, Noomi. Neurociéncia, Reabilitacdo Cognitiva em Modelos de Intervencdo em Terapia Ocupacional.
Editora Santos, 2014.

Nome do Componente Curricular (UC):
TERAPIA OCUPACIONAL EM SAUDE E TRABALHO

Periodo/turno: Vespertino
Termo ou Série; 5° termo

Carga horéria total: 80 horas

Carga Horéria p/ préatica: 40 horas Carga Horéria p/ teérica: 40 horas

Objetivos

Geral:

Proporcionar ao aluno conhecimento para saber investigar, compreender e analisar aspectos relacionados ao
trabalho e a satde do

trabalhador.

Proporcionar ao aluno o conhecimento sobre os diversos aspectos que implicam e se relacionam ao processo
de adoecimento no trabalho.

Proporcionar ao aluno a compreenséo das possibilidades de intervengdes em Terapia Ocupacional

Especifico:

Ao final do médulo o aluno devera estar apto a:

Compreender e saber investigar aspectos ergondmicos do trabalho e saber diferenciar as abordagens das
Escolas em Ergonomia e detectar

demandas.

Compreender sobre 0s aspectos organizacionais e psicossociais que podem influenciar no processo de
adoecimento relacionado ao trabalho.

Conhecer e saber refletir sobre os diferentes tipos de demandas, e saber buscar metodologias e planejar
intervencgdes em Terapia

Ocupacional conforme essas demandas.

Ementa

Saude e Trabalho: aspectos gerais. Bases sobre a Legislacdo do Trabalho, Normas Regulamentadoras,
Acidentes de Trabalho, INSS,

Programas e Intervengdes em empresas. Organizacdo do Trabalho e satde. Satude Mental e Trabalho.
Ergonomia e Escolas. Condigdes de

trabalho. Métodos de investigacdo, avaliacdo e intervencGes em Terapia Ocupacional em Salde e Trabalho.

Conteido Programatico

Bases conceituais sobre o trabalho e satde. Principios basicos sobre as Leis que regem a Saude do
Trabalhador, os Acidentes de Trabalho, o
INSS, as Normas Regulamentadoras, EPIs, conceitos e fun¢des gerais da CIPA, PCMSO, entre outros. A
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Organizacéo Cientifica do Trabalho:

histéria, mudancas e implicacdes na salde do trabalhador; Introducéo geral sobre os modelos te6ricos em
Saude Mental e Trabalho;

Adoecimento mental e fisico relacionado ao trabalho: aspectos gerais; Ergonomia e as correntes
metodolodgicas; CondicGes de trabalho;

Ergonomia e Terapia Ocupacional; Bases gerais sobre 0 Método de Anélise Ergonémica do Trabalho;
Anélises e discussdes sobre 0os métodos

de investigacdo, avaliacOes e intervencgdes da Terapia Ocupacional em Salde e Trabalho.

Metodologia de Ensino Utilizada
ATIVIDADES: TEORICA

ATIVIDADES: TEORICO-PRATICA
ATIVIDADES: DISCUSSAO DE GRUPO
ATIVIDADES: ESTUDO DIRIGIDO
ATIVIDADES: VISITAS

ATIVIDADES: OBSERVACAO
ATIVIDADES: SITUACAO PROBLEMATICA - (PBL)
CENARIOS: ANFITEATRO/SALA DE AULA
CENARIOS: DINAMICA DE GRUPO
CENARIOS: LABORATORIO (AULA)
CENARIOS: OUTROS

Recursos Instrucionais Necessarios
Computador

Internet

Projetor Multimidia

Livro texto

Bibliografia Atualizada

Quadro Negro

Critérios de Avaliacdo

Individual: Uma avaliacdo com questdes dissertativas (valor: zero a dez).

Duplas: trabalho de campo, entrega do trabalho escrito e apresentagéo oral (valor: zero a oito); Leitura e
analise descritiva sobre artigos ou

textos relacionados a tematica (valor: zero a dois).

A nota final do aluno serd resultado da média obtida das duas notas.

Bibliografia

Basica:

LANCMAN, S. (Org) Saude, Trabalho e Terapia Ocupacional. Sdo Paulo: Ed. Roca, 2004.

DE CARLO, M; BARTALOTTI, C.C. Terapia Ocupacional no Brasil: Fundamentos e Perspectivas. Sdo
Paulo: Plexus: editora, 2001.

FALZON, P.(Org) Ergonomia. Sdo Paulo: Ed. Blucher, 2007

Complementar:

DEJOURS, C; ABDOUCHELLI, E; JAYET, C. Psicodinamica do Trabalho. Sdo Paulo, Ed. Atlas, 1993.
DEJOURS, C. A Loucura do Trabalho: estudo da Psicopatologia do Trabalho. Sdo Paulo: Oboré, 2003.
GRANDJEAN, E. Manual de ergonomia: adaptando o trabalho ao homem. Ed Bookman, 2005
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PLANOS DE ENSINO

6° Termo - 2° semestre

Nome do Componente Curricular (UC):

Atividades e Recursos Terapéuticos: Atividades Ludicas e Lazer

Periodo/turno: Vespertino
Termo ou Série: 6° Termos

Carga horéria total: 80 horas

Carga Horéria p/ préatica: 40horas Carga Horéria p/ tedrica: 40 horas

Obijetivos
Geral:
e Compreender a importancia das atividades lidicas e de lazer ao longo do desenvolvimento humano;
o ldentificar as diferentes abordagens tedricas relativas as atividades lGdica e de lazer;
o Identificar formas de aplicagdo terapéutica das atividades ltdicas e de lazer
Especificos:
Ao final do médulo o aluno devera estar apto a:
e Identificar e compreender as principais abordagens tedricas relativas as atividades ludicas e de
lazer em diversas areas e no campo da terapia ocupacional.
e Compreender a diversidade de atividades lGdicas e de lazer realizadas ao longo do
desenvolvimento humano e em diferentes contextos sdcio-culturais;
e Elaborar um primeiro conceito sobre a importancia dessas atividades para 0s seres humanos nas
diversas abordagens tedricas e praticas da terapia ocupacional;
e Compreender a importancia dessas atividades para nas diversas areas de atuacdo da terapia
ocupacional;
o Refletir sobre atividade terapéutica e sua utilizag&o;
e Compreender a importancia da analise de atividade como instrumento terapéutico.

Ementa
Atividades ludicas e de lazer: processos, contextos e desenvolvimento humano. Abordagens tedricas das areas
da Psicologia, Pedagogia e Terapia Ocupacional. As atividades ludicas e de lazer como recurso terapéutico em
diferentes &reas de atuacéo profissional.

Conteldo Programatico

Serdo discutidos temas introdutérios e fundamentais da profissdo. Os alunos também serdo iniciados a pratica
de observacdo e reflexdo sobre da atuacgao profissional, clientelas e cenarios relacionados as diferentes areas.
Memoéria Ludica e o brincar intergeracional

Confeccédo de materiais lidicos

Organizacdo de oficinas ludicas

Metodologia de Ensino Utilizada

ATIVIDADES: TEORICA- PRATICA

ATIVIDADES: DISCUSSAO EM GRUPO

ATIVIDADES: SEMINARIO
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ATIVIDADES: ESTUDO DIRIGIDO
ATIVIDADES: LEVANTAMENTO BIBLIOGRAFICO
ATIVIDADES: VISITAS E OBSERVACAO
ATIVIDADES: ELABORACAO DE RELATORIO
OUTROS: PLANEJAMENTO DE OFICINAS LUDICAS
CENARIOS: ANFITEATRO/SALA DE AULA
CENARIOS: LABORATORIO DE RECURSOS TERAPEUTICOS
CENARIOS: DINAMICA DE GRUPO
Recursos Instrucionais Necessarios
Computador
Projetor Multimidia
Internet
Livro Texto
Bibliografia Atualizada
Quadro Negro
Filmes
Critérios de Avaliacdo
Cada atividade tem uma nota com determinado peso entre 0 e 5.
o) Participagdo, frequéncia - Peso 1
B) Entrega de relatorios e outros registros Peso 1 ( Relatdrios de classe, estudos tedricos e outros
trabalhos)
x) Projeto de trabalho em grupo que aborda a tematica do brincar e do lazer no desenvolvimento humano,
com estudos tedricos e a partir de observacao e registro dessas atividades em diferentes faixas etérias,
do bebé ao idoso. Peso 2
8) Trabalho escrito sobre temética abordada em Seminario Peso 1.
¢) Trabalhos Finais — Ludobiografia e Inventario — Peso 1.

Bibliografia

Bésica:

PARHAM, L. D.; FAZIO, L. S. A recreacgdo na terapia ocupacional pediatrica. S&o Paulo: Santos, 2000.
FERLAND, F. O modelo ludico: o brincar, a crianga com deficiéncia fisica e a terapia ocupacional. Sdo Paulo:
ROCA, 2006.

Complementar:

KISHIMOTO, T.M. (org) O brincar e suas teorias. Sdo Paulo : Pioneira, 1998.

SANTQOS, S. M. P. (org) Brinquedoteca: o ludico em diferentes contextos. Petropolis, RJ: Vozes, 1997.
SILVA, C. C. B. O lugar do brinquedo e do jogo nas escolas especiais. 2003. 185p. Tese (Doutorado em
Psicologia) — Universidade de S&o Paulo, Sdo Paulo.

TAKATORI, M. O brincar no cotidiano da crianca com deficiéncia fisica: reflexdes sobre a clinica da Terapia
Ocupacional. Séo Paulo: Atheneu, 2003.

Nome do Componente Curricular (UC):

Trabalho de Conclusao de Curso |
Periodo/turno: Vespertino
Termo ou Série: 6° Termos

Carga horéria total: 40 horas

Carga Horéria p/ pratica: 20horas Carga Horéria p/ teorica: 20 horas
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Objetivos

Geral:

Possibilitar ao aluno de graduacdo em Terapia Ocupacional, a realizacdo da pesquisa e monografia a ser
desenvolvido como Trabalho de Concluséo do Curso.

Especificos:

Ao final do modulo o aluno devera:

- Elaborar projeto de pesquisa para submissdo no Comité de Etica da universidade.

Ementa

Monografia do Trabalho de Conclusdo de Curso. Delineamento e desenvolvimento da pesquisa. A pesquisa
cientifica na area de Terapia

Ocupacional e &reas afins. Diretrizes para a elaboracdo de uma monografia de conclusédo de curso.
Conteldo Programatico

Atividades orientadas de alunos com os professores orientadores.

Discusséo sobre diferentes metodologias cientificas para auxiliar a elaboracéo da Pesquisa e da monografia a
ser desenvolvido até o final do

Curso.

Serdo abordados os problemas e questfes relacionados a elaboragdo de um TCC.

Participagdo do aluno em dois Seminérios de Pesquisa para apresentar seu projeto .

Metodologia de Ensino Utilizada

ATIVIDADES: TEORICA

ATIVIDADES: DISCUSSAO EM GRUPO

ATIVIDADES: SEMINARIO

ATIVIDADES: ESTUDO DIRIGIDO

ATIVIDADES: LEVANTAMENTO BIBLIOGRAFICO

ATIVIDADES: ELABORACAO DE PROJETO

CENARIOS: ANFITEATRO/SALA DE AULA

Recursos Instrucionais Necessarios

Computador

Projetor Multimidia

Bibliografia Atualizada

Critérios de Avaliacdo

A nota final devera ser dada pelo orientador que avaliara o processo de elaboracdo do projeto de pesquisa em
composi¢do com as notas dos dois seminérios de pesquisa.

Bibliografia

Basica:

Minayo, M CS. Pesquisa social: teoria, método e criatividade. 62ed, Ed Vozes, 1996.
Cicoruel, et al. Desvendando mascaras sociais. Ed Francisco Alves, 1990.

MINAYO, M. C. S. O desafio do conhecimento. Pesquisa qualitativa em sadde. S3o Paulo- Rio de
Janeiro, Hucitec-ABRASCO, 1993..

Complementar:

Becker, H. Métodos em pesquisas sociais. Ed hucitec, 1994

Moraes IN, Amato ACM. Metodologia da Pesquisa Cientifica. SGo Paulo. Roca, 2007.

ECO, Umberto. Como se faz uma tese em Ciéncias Humanas. Disponivel em:
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http://200.132.139.11/aulas/Ci%C3%AAncias%20da%20Natureza/A3%20-
%20Terceiro%20Semestre/Metodologia%20e%20Pesquisa%20n0%20Ensino%20de%20Ci%C3%AANC
ias/eco-umberto-como-se-faz-uma-tese-livro-completo(1).pdf

THIOLLENT, M. Metodologia da Pesquisa-Acdo. SP: Cortez — Autores Associados, 1988.

GIL, A. C. Como elaborar projetos de pesquisa. Sdo Paulo, Atlas, 1996.

Nome do Componente Curricular (UC):

Terapia Ocupacional em Educacao
Periodo/turno: Vespertino
Termo ou Série: 6° Termos

Carga horéria total: 80 horas

Carga Horéria p/ préatica: 40horas Carga Horéria p/ tetrica: 40 horas

Obijetivos

Geral:

Capacitar o estudante para compreender 0s pressupostos basicos da terapia ocupacional na &rea da educacéo.
Especificos:

Ao final do médulo o aluno devera estar apto a:

« compreender os fundamentos basicos de Educacgdo Especial, Regular e Inclusiva;

« identificar e compreender as formas de intervencdo da terapia ocupacional em diferentes contextos
educacionais e

« vivenciar e refletir sobre a atuacdo da terapia ocupacional nos contextos educacionais por meio de:
observacédo e avaliacdo de uma crianga em processo de inclusdo escolar; um contexto especifico de
educacdo; reunides com profissionais, definicdo de objetivos e métodos de intervencéo.

Ementa

Educacdo. Conceitos de Educacdo Especial e Inclusiva. Fundamentos da prética de terapia ocupacional com
criangcas e adolescentes com deficiéncias e/ou transtornos globais do desenvolvimento, problemas de
comportamento e de ensino-aprendizagem em diferentes contextos educacionais.

Conteldo Programatico

Historica da Educacéao de pessoas com deficiéncia;
Politicas da Educacéo Inclusiva/Educagdo Especial;
Paradigmas da Incluséo;
Creche, Educacéo Infantil, Ensino fundamental, Educacéo de Jovens e Adultos
e A atuacdo da Terapia Ocupacional na Educagéo Especial e Educacéo Inclusiva
Avaliacéo e Intervencdo da Terapia Ocupacional em contextos educacionais: pessoas com deficiéncia e
transtorno globais de desenvolvimento, professores, familiares, equipe educacional e comunidade escolar.

Metodologia de Ensino Utilizada
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ATIVIDADES: TEORICA- PRATICA

ATIVIDADES: ESTAGIO DE OBSERVACAO

ATIVIDADES: DISCUSSAO EM GRUPO

ATIVIDADES: SEMINARIO

ATIVIDADES: ESTUDO DIRIGIDO

ATIVIDADES: SITUACAO PROBLEMA

ATIVIDADES: LEVANTAMENTO BIBLIOGRAFICO

ATIVIDADES: VISITAS E OBSERVACAO

ATIVIDADES: ELABORACAO DE RELATORIO

OUTROS: PLANEJAMENTO DA INTERVENCAO EM TERAPIA OCUPACIONAL

CENARIOS: ANFITEATRO/SALA DE AULA

CENARIOS: ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

CENARIOS: DINAMICA DE GRUPO

Recursos Instrucionais Necessarios

Computador

Projetor Multimidia

Internet

Livro Texto

Bibliografia Atualizada

Quadro Negro

Critérios de Avaliacdo

A avaliagdo sera continua e formativa, considerando a participacdo e o envolvimento do estudante em seu
processo de aprendizagem. Serdo utilizados como instrumentos de avaliagdo trabalhos, relatorios de atividades
e participacéo.

A nota final sera constituida pela média obtida em dois (2) trabalhos, sendo um teérico e outro teérico-pratico,
nota de participagao e de relatorios.

Bibliografia
Bésica:

CAVALCANTI, A.; GALVAO C. Terapia Ocupacional: fundamentos e pratica. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2007.

NEISTADAT ME, CREPEAU EB. (orgs) Willard & Spackman Terapia Ocupacional. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan S.A., 2002.

PARHAM, L. D.; FAZIO, L. S. A recreacgdo na terapia ocupacional pediatrica. S&o Paulo: Santos, 2000.
Complementar:

BARTALOTTI, Celina C. Inclusdo social das pessoas com deficiéncia: utopia ou possibilidade. Sdo Paulo:
Ed. Paulus, 2006

MITTLER, P. Educacédo Inclusiva: contextos sociais. Trad. Windyz Brazdo Ferreira. Porto Alegre: Artmed,
2003.

PALHARES, M. S.; MARINS, S. C. Escola Inclusiva. Sdo Carlos: EQUFSCar, 2002.

ROCHA, Eucenir Fredini. Reabilitagdo de Pessoas com Deficiéncia: a intervencdo em discussdo. S&o
Paulo: Roca, 2006.

STAINBACK, S. & STAINBACK, W. Inclusdo — um guia para educadores. Porto Alegre: Artes Médicas,
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1999.

Nome do Componente Curricular (UC):

Terapia Ocupacional em Saude Mental
Periodo/turno: Vespertino
Termo ou Série: 6° Termos

Carga horéria total: 80 horas
Carga Horéria p/ préatica: 30horas Carga Horéria p/ tedrica: 50 horas

Obijetivos
Geral:
O mddulo tem como objetivo problematizar a pratica da Terapia Ocupacional na area da Saude Mental no
contexto da Reforma Psiquiatrica Brasileira, produzindo uma reflexao critica sobre os processos de
institucionalizacdo e desinstitucionalizagdo, sobre a nogcdo de sofrimento psiquico e sobre a pratica da TO. em
cada um dos pontos de atencdo da Rede de Atengéo Psicossocial.
Especificos:
Ao final do médulo o aluno devera estar apto a:
Conhecer as varias dimensdes que a experiéncia da loucura assumiu durante a historia;
Compreender o lugar ocupado historicamente pela TO no campo da Salde Mental;
Conhecer as varias experiéncias de reforma psiquiatrica do pds-guerra;
Conhecer e refletir criticamente o processo de reforma psiquiatrica no Brasil;
Conhecer a concepgdo e a pratica das agdes e servigos instituidos a partir da reforma psiquiatrica;
Refletir sobre as estratégias de reabilitagcdo psicossocial;
Conhecer e refletir sobre o lugar da TO no contexto dos novos servicos e sobre as tecnologias utilizadas por
ela;
Refletir sobre a importancia do trabalho em equipe interdisciplinar;
Refletir sobre as possibilidades da intervengdo da TO nas dimensdes da Agdo e do Cotidiano nos territorios
de existéncia;

Ementa
Histdria da loucura; O tratamento moral no contexto de surgimento da psiquiatria e da sociedade disciplinar; A

contradicdo psiquiatrica; os processos de Institucionalizacdo; As reformas psiquiatricas do pés-guerra;
Desinstitucionalizacdo como perspectiva préatico-tedrica; Principios e diretrizes da reforma psiquidtrica
brasileira; Dispositivos dos servicos territoriais e comunitarios: a construgdo de projetos terapéuticos/ de vida, o
papel das referéncias terapéuticas, a insercdo no territério, a tomada de responsabilidade, os projetos de insercao
no trabalho, os projetos intersetoriais e culturais, o sentido da hospitalidade integral e o direito de ser acolhido,
grupos e oficinas terapéuticas; Historia da insercdo da T.O. nas instituicdes psiquiatricas; Laborterapia, oficinas
protegidas: uma visdo critica;Novas praticas de insercdo social: novos didlogos com a experiéncia do
trabalho;T.O. e reabilitagdo psicossocial;A insercdo da T.O nos novos dispositivos da Rede de Atencédo
Psicossocial: CAPS, Residéncias Terapéuticas, Centros de Convivéncia, Unidades de Atencdo Basica,
consultdrios de rua, NASF; Trabalho em equipe, universo do trabalho interdisciplinar.
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Conteldo Programatico

Imaginéario da loucura;

Historia da Loucura;

Tratamento Moral;

InstituicOes totais;

Reformas psiquiatricas no mundo;

Reforma psiquiatrica no Brasil;

Perspectiva tedrica da desinstitucionalizacao;

Estratégias de reabilitacdo psicossocial;

Papel dos servicos territoriais e comunitarios de salde mental;

Atuacdo da TO em cada um dos servi¢cos da Rede de Atencéo Psicossocial;

Acéo e cotidiano como dimensdes da atuacéo da TO no territorio;

Metodologia de Ensino Utilizada

ATIVIDADES: TEORICA

ATIVIDADES: PRATICA

ATIVIDADES: DISCUSSAO EM GRUPO

ATIVIDADES: SEMINARIO

ATIVIDADES: ESTUDO DIRIGIDO

ATIVIDADES: SITUACAO PROBLEMA

ATIVIDADES: LEVANTAMENTO BIBLIOGRAFICO

CENARIOS: ANFITEATRO/SALA DE AULA

CENARIOS: CAPS

Recursos Instrucionais Necessarios

Computador

Projetor Multimidia

Internet

Livro Texto

Bibliografia Atualizada

Quadro Negro

Critérios de Avaliacdo

Avaliacdo continuada por meio dos seguintes dispositivos: produgdes escritas individuais (ensaios reflexivos
articulando as questdes tedricas e a experiéncia), apresentacdo de seminarios em grupo, diarios de campo de
visitas aos servigos, estudos de casos. Participacdo e envolvimento do aluno. Auto-avaliagdo e avaliacdo do
maodulo.

Bibliografia

Bésica:

AMARANTE, P. Saude Mental e Atencéo Psicossocial. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz. 2007.

BASAGLIA, F. (org.). A institui¢cdo negada. Trad. Heloisa Jahn. Rio de Janeiro: Graal, 1985.
KINOSHITA, R. T. Em busca da cidadania: Desinstitucionalizagdo de um hospital psiquiatrico. In: BRAGA
CAMPOS, F. C.; HENRIQUES, C. M. P. (Orgs.). Contra a maré a beira-mar:A experiéncia do SUS em Santos.
Sdo Paulo: Scritta, 1996. p. 39-49.

SARACENO, B. Libertando identidades: Da reabilitacdo psicossocial a cidadania possivel. Trad. Lucia Helena
Zanetta, Maria do Carmo Rodrigues Zanetta, Willians Valentini. Revisdo técnica: Ana Maria Fernandes Pitta.
Belo Horizonte: Te Cora — Instituto Franco Basaglia, 1999. 176 p.

Complementar:

AMARANTE, P. (Org.). Loucos pela vida: A trajetoria da reforma psiquiatrica no Brasil. Rio de Janeiro:
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SDE/ENSP, 1995.

BARNES, M.; BERKE, J. Viagem através da loucura. Trad. Sonia Coutinho. Sdo Paulo: Circulo do Livro, [198-
?].
CASTEL, R. A ordem psiquiatrica: A idade de ouro do alienismo. Trad. Maria Thereza da Costa Albuquerque.
Rio de Janeiro: Graal, 1978.

COSTA, J, F. Historia da psiquiatria no Brasil: um corte ideolégico. Rio de Janeiro: ;Ed. Campus Ltda.
CUNHA,M.C.P. Republica, loucura e controle social. In: CUNHA,M.C.P. Cidadelas da ordem: a doenca
mental na republica. S&o Paulo: Brasiliense. 1989.

FENERIC, S.R.G.; PEREIRA, W.A.B.; ZEOULA, F. M. Salde mental e programa de saude da familia:
percepcbes do agente comunitario de salde.Psicol. hosp. (S8o Paulo)v.2n.2 Sdo Paulo dez. 2004
http://pepsic.bvsalud.org/scielo.php?pid=S1677-7409200400020001 1 &script=sci_arttext

FOUCAULT, M. Historia da loucura na idade classica. 8. ed. Trad. José Teixeira Coelho Neto.Sdo Paulo:
Perspectiva, 2005.

GOFFMAN, E. Manicdmios, Prisdes e Conventos. Sdo Paulo: Perspectiva,1974.

KINKER, F. S. Trabalho como producéo de vida. Revista de Terapia Ocupacional da USP, 8(1): 42-8, 1997.
KINKER, F.S. (2014). Enfrentamentos e construgdo de projetos de trabalho para a superacdo da laborterapia.
Caderno de Terapia Ocupacional da UFSCar. Sao Carlos, v.22, n.1, p. 49-62. Jan.-mar.

LIMA, E. A. (2004). Oficinas, laboratorios, ateliés, grupos de atividades: dispositivos para uma clinica
atravessada pela criagdo. S&o Paulo. Disponivel em:
<http://www4.pucsp.br/nucleodesubje>tividade/Textos/beth/oficinas.pdf> Acesso em: 20 set. 2014.

MOREIRA, M. I. B.; ANDRADE, A. N. Habitar a cidade: analise de servicos residenciais terapéuticos.Psicol.
Soc. vol.19 no.3 Porto Alegre Sept./Dec. 2007. Disponivel em http://www.scielo.br/scielo.php?pid=S0102-
71822007000300008&script=sci_arttext

NICACIO, F. Utopia da realidade: Contribuices da desinstitucionalizacdo para a invengo de servicos de saude
mental. Tese (Doutorado). Faculdade de Ciéncias Médicas, Universidade Estadual de Campinas. Campinas,
2003.

PEREIRA, J. F. O que é loucura. S0 Paulo, Brasiliense, 1985 (Col. Primeiros Passos).

VICENTIN, M.C.G. Infancia e adolescéncia: uma clinica necessariamente ampliada. Rev. Ter. Ocup. Univ. S&o
Paulo. V.17, n 1, p. 10-17. Jan./abril. 2006

Nome do Componente Curricular (UC):

Terapia Ocupacional: Saude da Crianca
Periodo/turno: Vespertino
Termo ou Série: 6° Termos

Carga horéria total: 80 horas

Carga Horéria p/ prética: 40horas Carga Horéria p/ tedrica: 40 horas

Objetivos

Geral:

Apresentar e discutir aspectos relacionados a influéncia da familia; etapas do desenvolvimento da

infancia a adolescéncia e as principais alteracfes; bebés de risco; contextos hospitalares; humanizacéo do
cuidado e seguranca do paciente;

Desenvolver no estudante competéncias (conhecimentos, habilidades e atitudes) para identificar demandas e
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http://pepsic.bvsalud.org/scielo.php?pid=S1677-74092004000200011&script=sci_arttext
http://www.scielo.br/scielo.php?pid=S0102-71822007000300008&script=sci_arttext
http://www.scielo.br/scielo.php?pid=S0102-71822007000300008&script=sci_arttext

aspectos multifatoriais que influeciam o crescimento e o desenvolvimento infantil;

Promover a compreensdo dos fundamentos tedrico-conceituais que sustentam a intervencdo do terapeuta
ocupacional na saude da crianca: instrumentos de avaliacdo do desenvolvimento, abordagens terapéuticas
(estimulacdo precoce, tratamento neuroevolutivo, aplicabilidade da analise do comportamento, integracédo
sensorial);

Especificos:
Ao final do moédulo o aluno devera estar apto a:

Ao final do mddulo o estudante devera estar apto a:

Compreender os diversos fatores que podem influenciar o desenvolvimento da crianca e do adolescente;
Entender os aspectos epidemioldgicos, bioldgicos, psicolégicos, sociais e culturais, assim como, as
condi¢Bes comuns e as alteracfes na saude da crianga;

Conhecer e refletir sobre as etapas do processo de intervengdo em terapia ocupacional na saude da crianca:
anamnese, entrevista, observacéo, avaliacdo, planejamento, intervencao e alta;

Conhecer e refletir sobre os diferentes tipos de avaliagéo e abordagens de intervengéo;

Realizar visitas técnicas em instituicGes e acompanhar casos sob supervisdo de T.0.;

Aplicar instrumentos de avaliacdo com a crianga,

familia e instituicoes;

Elaborar programas de intervencao terapéutica para as alteragdes do desenvolvimento;

Elaborar, discutir e e apresentar um plano de intervencao a partir do caso clinico acompanhado;

Ementa
Discussdo sobre aspectos relacionados a influéncia da familia; etapas do desenvolvimento da infancia a

adolescéncia e as principais alteracdes; bebés de risco; contextos hospitalares; humanizacdo do cuidado e
seguranca do paciente. Desenvolvimento de competéncias (conhecimentos, habilidades e atitudes) para
identificagdo de demandas e suas causalidades. Importancia da equipe interprofissional e da integralidade do
cuidado. Fundamentos tedrico-conceituais e 0S processos terapéuticos que sustentam a intervencdo do
terapeuta ocupacional na saude da crianga. Atuacao interprofissional em diferentes contextos institucionais

Conteido Programatico

Aspectos relacionados a influéncia da familia; etapas do desenvolvimento da infancia a adolescéncia e as
principais alteracfes (malformag&o congénitas, transtorno do espectro autista, oncologia, distrofia muscular e
sindromes); bebés de risco; contextos hospitalares; humanizagdo do cuidado e seguranga do paciente;
Processos terapéuticos: anamnese, observacéo, avaliacdo e préatica supervisionada em diferentes contextos e
demandas: atividades apropriadas para as faixas etarias e manuseios.

Instrumentos de avaliacdo do desenvolvimento e as abordagens terapéuticas (estimulagdo precoce, tratamento
neuroevolutivo, aplicabilidade da analise do comportamento, integracdo sensorial);

Atuacéo interprofissional em diferentes contextos institucionais;

Visitas técnicas institucionais e elaboracdo de Plano de intervencdo a partir dos casos acompanhados.

Metodologia de Ensino Utilizada
ATIVIDADES: TEORICA- PRATICA
ATIVIDADES: ESTAGIO DE OBSERVACAO
ATIVIDADES: DISCUSSAO EM GRUPO
ATIVIDADES: SEMINARIO

ATIVIDADES: ESTUDO DIRIGIDO
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ATIVIDADES: SITUACAO PROBLEMA

ATIVIDADES: LEVANTAMENTO BIBLIOGRAFICO

ATIVIDADES: CASOS CLINICOS

ATIVIDADES: VISITAS E OBSERVACAO

ATIVIDADES: ELABORACAO DE RELATORIO

ATIVIDADES: ELABORACAO DE ANAMNESE

OUTROS: AVALIACAO DO DESENVOLVIMENTO E PLANEJAMENTO DA INTERVENCAO EM
TERAPIA OCUPACIONAL

CENARIOS: ANFITEATRO/SALA DE AULA

CENARIOS: LABORATORIO ESPECIALIZADO

CENARIOS: CONTEXTO HOSPITALAR E INSTITUICOES DE ATENDIMENTO A CRIANCA
CENARIOS: DINAMICA DE GRUPO

Recursos Instrucionais Necessarios

Computador

Projetor Multimidia

Internet

Livro Texto

Bibliografia Atualizada

Quadro Negro

Recursos terapéuticos para manuseio e estimulagdo do desenvolvimento.

Critérios de Avaliacdo

Individual: avaliacdo continuada a partir de conteudos especificos (escrita), apreciacfes criticas e questdes
sobre temas abordados, avaliagdo prética - 10 pontos.

Duplas/Trios: conjunto de trabalhos elaborados e discutidos em aula, que somados deverdo totalizar 10 pontos.
Os trabalhos previstos no decorrer do semestre sao:

1) Relatdrio de estagio de observacao contendo relato de visitas, observacgdes, entrevista, aspectos relevantes
da avaliacdo e planejamento da intervencao;

2) Utilizagdo de instrumento padronizado de avaliacéo;

3) Plano de Intervencao - impresso, valendo 5 pontos e apresentacdo oral, valendo 5 pontos.

Grupo: seminarios faixas etarias e principais alteragdes do desenvolvimento - 10 pontos

Auto-Avaliacdo e/ou avaliacdo por pares

Pontualidade e Participagdo: envolvimento do aluno com a tematica e cumprimento de tarefas - 10 pontos.
A nota final do estudante sera resultado da média obtida pela avaliagGes descritas.

Bibliografia

Bésica:

BRASIL. Ministério da Saude.Documento de referéncia para o Programa Nacional de Seguranga do

Paciente / Ministério da Saude; Fundacdo Oswaldo Cruz; Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéria. —
Brasilia : Ministério da Saude, 2014.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Politicas de Satde. Departamento de Atenc¢do Basica. Saude d

a crianga: acompanhamento do crescimento e desenvolvimento infantil / Ministério da Salde. Secretaria de
Politicas de Saude. Brasil ia: Ministério da Saude, 2002.

DE CARLO, M.M.R.P.; LUZO, M.C.M. Terapia Ocupacional: Reabilitacdo Fisica e Contextos

Hospitalares. S& o Paulo: Editora Roca, 2004. FINNIE, N. A. O manuseio em casa da crianga com

Paralisia Cerebral. Sdo Paulo: Editora Manole, 2006.

LIMA, C. L. A.; FONSECA, L. F. Paralisia Cerebral: neurologia, ortopedia e reabilitacdo. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2004.

MANCINI, M. C. Inventario de Avaliacdo Pediatrica d e Incapacidade (PEDI): manual da versdo brasileira
adaptada. Belo Horizonte: UFMG, 2005.
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Complementar:

BRASIL/MINISTERIO DA SAUDE. Politica Nacional de Humanizagdo, 2004. CAVALCANTI, A;
GALVAO C. Terapia Ocupacional: fundamentos e pratica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.

DE CARLO, M. M. R. P.; DE QUEIROZ, M. E. Dor e cuidados paliativos - Terapia Ocupacional e
interdisciplinariedade. Séo Paulo: Ed Roca, 2008.

TEIXEIRA, E; SAURON, F.N; SANTOS, L.B; OLIVEIRA, M.C. Terapia Ocupacional na Reabilitacdo
Fisica. Sdo Paulo: Editora Roca, 2003.

WILLIAMS, L. C. A;; ROSSITO, A. L. O Inventario Portage Operacionalizado: intervencdo com familias.
Sao Paulo: Memnon, 2001.

OMS. Marco para Acdo em Educacdo Interprofissional e Pratica Colaborativa. 2010.

OMS. Patient Safety Curriculum Guide: Multi-professional. Edition. 2011

Nome do Componente Curricular (UC):

Terapia Ocupacional no Campo Social
Periodo/turno: Vespertino
Termo ou Série: 6° Termos

Carga horéria total: 80 horas
Carga Horéria p/ préatica: 40horas Carga Horéria p/ tetrica: 40 horas

Obijetivos
Geral:

e Compreender o papel da terapia ocupacional no campo social;

o Capacitar os alunos para a atuagdo com populag¢des em condicdo de exclusdo, vulnerabilidade e
desfiliaco;

o Possibilitar a elaboracgéo e realizagéo de projetos e planos de a¢éo voltados para o bem-estar social e
ampliacdo das redes de suporte social de diferentes grupos e comunidades.

Especificos:

e Conhecer os conceitos de inclusdo, exclusao, vulnerabilidade/desfiliacdo, politicas publicas sociais,
territério, acdo intersetorial e matriciamento sociofamiliar, articulando-os as popula¢des atendidas
pela Terapia Ocupacional no Campo Social;

o |dentificar as questdes éticas, politicas e técnicas que envolvem os trabalhos nesse campo;

e Conhecer caracteristicas gerais de diversas populacdes em situacdo de inclusdo marginal;

e Conhecer e analisar criticamente programas que trabalham nesse campo com énfase na Politica
Nacional de Assisténcia Social.

Ementa
Organizacdo e Planejamento de acdes de Terapia Ocupacional Social com énfase na Politica Nacional de
Assisténcia Social e seus conceitos basilares; Desenvolvimento da Terapia Ocupacional Territorial e
Comunitaria; populacfes em processos de ruptura da rede social de suporte e situacdes de vulnerabilidade;
direitos de cidadania e movimentos sociais no Brasil; Politicas publicas brasileiras nas areas sociais; 0 campo
de acdo da Terapia Ocupacional Social; o territério e a comunidade como espagos de intervencdo e pratica

182



social; instituicbes da assisténcia social, socioculturais e as respectivas acbes e funcBes da terapeuta
ocupacional em cada uma delas; a intervencao junto a grupos socioculturais e étnicos especificos da regiao.

Contetdo Programatico

Discussdo de conceitos: inclusdo, exclusdo, vulnerabilidade, desfiliagdo. Estigma Construcdo do campo
social, evolucdo histérica. Andlise dos principios éticos, politicos e técnicos que orientam intervencdes.
Anélise critica das politicas publicas sociais, a partir de seus programas e servicos voltados as populagoes
atendidas pela terapia ocupacional no campo social. Atuagdo pratica do terapeuta ocupacional no campo
social com énfase no Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

Metodologia de Ensino Utilizada

ATIVIDADES: TEORICA

ATIVIDADES: PRATICA

ATIVIDADES: TEORICO-PRATICA

ATIVIDADES: SEMINARIO

ATIVIDADES: DISCUSSAO DE GRUPO

ATIVIDADES: ESTUDO DIRIGIDO

ATIVIDADES: VISITAS

ATIVIDADES: OBSERVACAO

ATIVIDADES: SITUACAO PROBLEMATICA - (PBL)

ATIVIDADES: CONSTITUICAO DE MESAS REDONDAS PARA A EXPOSICAO DA ARTICULACAO
TEORICO-PRATICA

CENARIOS: ANFITEATRO/SALA DE AULA

CENARIOS: SERVICOS E PROGRAMAS DO SUAS

CENARIOS: DINAMICA DE GRUPO RECURSOS INSTRUCIONAIS NECESSARIOS: COMPUTADOR
RECURSOS INSTRUCIONAIS NECESSARIOS: INTERNET RECURSOS INSTRUCIONAIS
NECESSARIOS: PROJETOR MULTIMIDIA RECURSOS INSTRUCIONAIS NECESSARIOS:
BIBLIOGRAFIA ATUALIZADA RECURSOS INSTRUCIONAIS NECESSARIOS: QUADRO NEGRO
Recursos Instrucionais Necessarios

Computador

Projetor Multimidia

Internet

Livro Texto

Bibliografia Atualizada

Quadro Negro

Recursos terapéuticos para manuseio e estimula¢do do desenvolvimento.

Critérios de Avaliacdo

A avaliacdo serd continua e formativa. Considera a participagdo e o envolvimento do estudante em seu
processo de aprendizagem e de seus colegas. As atividades avaliativas podem conter relatério / diario de
campo (estabelecendo relagbes com os conceitos teoricos estudados); elaboracdo de Projeto de acdo;
participacdo nas atividades de campo; participacdo nas atividades de sala de aula; auto-avaliacdo; resenhas de
artigos e outras.

Trabalho de Campo:

0-5: Apresentacéo

0-5: Trabalho Escrito

0-1: Auto-Avaliacdo

0-9: Participacéo, Colaboragéo no Campo
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0-10: Avaliagéo Escrita
3= Nota Final.

Bibliografia

Basica:

BARROS, D. D.; LOPES, R. E.; GALHEIGO, S. M. Terapia ocupacional social: concepces e perspectivas.
In: CAVALCANTI, A., GALVAO, C. (Orgs.). Terapia ocupacional: fundamentago e pratica. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2007, p. 347-353.

BARROS, D. D.; LOPES, R. E.; GALHEIGO, S. M. Novos espacos, novos sujeitos: a terapia ocupacional no
trabalho territorial e comunitério. In: CAVALCANTI, A.; GALVAO, C. Terapia ocupacional: fundamentacdo
e prética. Rio de Janeiro : Guanabara Koogan, 2007.

HOFLING, E. M. Estado e politicas (publicas) sociais. Cad. CEDESJ[online]. 2001, vol.21, n.55, 2012, pp. 30-
41 .

LOPES, R. E.; Lopes, Roseli Esquerdo ; MALFITANO, Ana Paula Serrata . Politicas Sociais. In: Margareth
Brandini Park; Renata Sieiro Fernandes; Amarildo Carnicel. (Org.). Palavras-chave em educacéo nao-formal.
1a. ed. Holambra e Campinas, 2007, v. 1, p. 233-234.

BRASIL, Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS, 2004.

CASTEL, R. Da indigéncia a exclusdo, a desfiliagdo — Precariedade do trabalho e vulnerabilidade relacional.
In: LANCETTI, A. (org.) SaudeLoucura 4. Sdo Paulo, Grupos e coletivos, Hucitec , 1993 [1991], p. 21- 48

SANTOS, M. O Espaco do Cidadao. Sdo Paulo, Edusp, 72 ed. 2007.
MALFITANO, A. P. S. Campos e nucleos de intervencdo na terapia ocupacional social. Revista de Terapia
Ocupacional da Universidade de Sdo Paulo, S&o Paulo - SP, v. 16, n.1, p. 01-08, 2005

MIOTO, R. C. T. A centralidade da familia na Politica de Assisténcia Social: contribui¢Bes para o debate. In:
Revista de Politica Publica. Sdo Luis: EDUFMA, v. 8, n. 1, jan. / jun. 2004.

Complementar:

LOPES, R. E. Politica de Saude no Brasil. In Cidadania, Poiticas Pablicas e Terapia Ocupacional, Tese de
Doutorado. Programa de P6s-Gradugdo em Educacdao da UNICAMP, 1999.

GALHEIGO, S. M. Da adaptagdo psicosocial & construcdo do coletivo: a cidadania enquanto eixo. Revista de
Ciéncias Médicas PUCCAMP, v.6, n.2/3, p.105-108, 1997.

REIS, T.A.M., BARROS, D.D., UCHIDIMARI, 1.Y. A terapia ocupacional social nos congressos brasileiros
(1997-2007): desafios e debates de um campo emergente. Revista de Terapia Ocupacional da Universidade de
Séao Paulo. v.21, p.11 - 120, 2010.
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PLANOS DE ENSINO

7° Termo - 1° semestre

Nome do Componente Curricular (UC):

DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL 1
Periodo/turno: Vespertino
Termo ou Série: 7° Termos

Carga horéria total: 40 horas

Carga Horaria p/ prética: Carga Horéria p/ teodrica: 40 horas

Objetivos

Geral:

Acompanhar os alunos e promover reflexfes acerca do papel profissional, discutindo o cédigo de ética da
categoria e sua aplicacdo pratica.

Especificos:

Ao final do médulo o aluno devera estar apto a:

Compreender a amplitude e a responsabilidade de seu papel profissional,

Conhecer o cddigo de ética profissional ,

Problematizar e refletir a respeito de questBes reais do mundo do trabalho,

Buscar subsidios tedricos e metodolégicos para a pratica profissional autbnoma.

Ementa

O papel do terapeuta ocupacional como membro de equipes nas areas da saide, educagdo e no campo social.
Perfil e identidade profissional.

Articulagido com profissdes afins. Responsabilidade e reconhecimento da fungdo social do trabalho. Etica,
cidadania e deontologia.

Conteudo Programatico

O contetido programaético serd desenvolvido a partir dos relatos dos alunos e da problematizacao de suas
vivencias nos estagios profissionalizantes podendo abarcar revisdo de contelidos vistos anteriormente,
discusses sobre o papel e os limites da profissdo, sentimentos em relagdo as suas expectativas e o confronto
com o mundo do trabalho, organizagdo institucional, equipe multiprofissional, etc.

Metodologia de Ensino Utilizada
ATIVIDADES: TEORICA

ATIVIDADES: SEMINARIO

ATIVIDADES: DISCUSSAO DE GRUPO
ATIVIDADES: CASOS CLINICOS
ATIVIDADES: ESTUDO DIRIGIDO
ATIVIDADES: ELABORACAO DE RELATORIO
CENARIOS: ANFITEATRO/SALA DE AULA
RECURSOS INSTRUCIONAIS NECESSARIOS:
Recursos Instrucionais Necessarios
Computador

Projetor Multimidia

Bibliografia Atualizada

Critérios de Avaliacdo
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- Participacdo: freqliéncia, participacdo nas atividades propostas em sala de aula

- Diario - reflexivo

- Auto avaliacdo.

Bibliografia

Basica:

CAVALCANTI, A. GALVAOQ, C Terapia Ocupacional, fundamentacao e pratica, Rio de Janeiro,
Guanabara Koogan, 2007.

NEISTADT, M. E.; CREPEAU, E. B. (orgs) Willard & Spackman Terapia Ocupacional. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan S.A., 2002.

HOFLING, E. M. Estado e politicas (publicas) sociais. Cad. CEDES[online]. 2001, vol.21, n.55, 2012, pp.
30-41

Complementar:

De Carlo, M M R P; Luzo, M C M (Org.). Terapia Ocupacional : reabilitagdo fisica e contextos
hospitalares. Sdo Paulo: Roca, 2004. 323 p. il. ISBN

857241519X.

Battisti, Mario; Quirino, Gustavo. Etica do cuidado: cédigo de ética comentado da fisioterapia e da
terapia ocupacional. Sao Paulo: Manole, 2006,227,[3].

FREIRE M. Observacdo Registro Reflexdo - Instrumentos Metodoldgicos |. Sdo Paulo, espaco
pedagdgico, 1996.

BONDIA, Jorge Larrosa. Notas sobre a experiéncia e o saber de experiéncia. Rev. Bras. Educ. [online].
2002, n.19

Nome do Componente Curricular (UC):

ESTAGIO CURRICULAR PROFISSIONALIZANTE TERAPIA OCUPACIONAL |

Periodo/turno: Vespertino
Termo ou Série: 7° Termos

Carga horéria total: 360 horas

Carga Horéria p/ préatica: 300 Carga Hor4éria p/ tedrica: 60 horas

Objetivos
Geral:
Atuar nas areas da Terapia Ocupacional com formacdo generalista, na perspectiva do trabalho em equipe e da
integralidade do cuidado.
Executar procedimentos de avaliagéo, definir objetivos, elaborar planos/projetos para a intervencéo, selecionar
estratégias e recursos
terapéuticos, elaborar e apresentar registros e relatérios dos atendimentos.
Participar do planejamento e de acOes interprofissionais.
Especificos:
Ao final do médulo o aluno devera estar apto a:
e Identificar os aspectos principais da problematica da pessoa, grupos e situacdes em multiplas areas da
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Terapia Ocupacional, no campo das préticas em saude, educacéo, trabalho e assisténcia social.
o Elaborar, executar e aplicar um plano de intervengdo em Terapia Ocupacional coerente as problematicas
detectadas.
Identificar e utilizar apropriadamente os recursos terapéuticos e condicGes oferecidas;
Auto avaliar-se como elemento terapéutico nas situacdes de atendimento;
Trabalhar em equipes multiprofissionais
Selecionar recursos e embasar teoricamente sua pratica;
Analisar criticamente 0s servicos e programas voltados para a populacdo alvo em consonancia com as
equipes locais
Ementa
Identificacdo de demandas terapéuticas ocupacionais para avaliacao elaboragéo, execucédo de planos de
intervencao individuais e grupais.
Realizacdo de intervencfes terapéuticas ocupacionais compativeis as problematicas identificadas, com a
proposicdo e utilizacdo dos recursos terapéuticos adequados as condic¢des oferecidas. Aprofundamento de estudos
tedricos que subsidiem as reflexdes sobre a avaliagdo, 0s objetivos terapéuticos, recursos e técnicas disponiveis €
a participacdo em reuni@es clinicas e de estudo de caso, na perspectiva do trabalho em equipe e da integralidade
no cuidado. Avaliacdo de sujeitos, grupos e dindmicas; Estudo de Caso; Planejamento e atendimento especifico
individual e grupal; Supervisdo individual e grupal; Estudo dirigido e redacdo de prontuarios e relatérios de
avaliagdo, atendimentos e alta e/oudesligamento.

Contetdo Programatico

e Identificacdo de demanda e/ou problematica do usuério, grupo, situacéo e/ou instituicao;

e Elaboracdo, execucao e avaliacdo de plano de intervencao direcionado a demanda identificada;

o Realizacdo de intervengdes compativeis com as problematicas identificadas;

o Identificacdo de recursos terapéuticos adequados as condicGes oferecidas;

e Aprofundamento de estudos tedricos que subsidiem as reflexdes necessarias para o desenvolvimento
do raciocinio clinico da intervencao

e terapéutica ocupacional,

e Aprofundamento tedrico que subsidie a participacdo em reunides de equipe e de estudo de caso.

e Supervisdo sistematica, técnica e pedagogica.

¢ Planejamento e a¢des na perspectiva do trabalho em equipe e da integralidade no cuidado na salde, a

educacéo e na assisténcia social.
Metodologia de Ensino Utilizada
ATIVIDADES: TEORICA- PRATICA
ATIVIDADES: PRATICA
ATIVIDADES: ESTUDO DIRIGIDO
ATIVIDADES: LEVANTAMENTO BIBLIOGRAFICO
ATIVIDADES: ELABORACAO DE PROJETO
ATIVIDADES: ELABORACAO DE RELATORIOS
ATIVIDADES: ELABORACAO DE ANAMNESE
ATIVIDADES: DISCUSSAO DE CASOS CLINICOS
CENARIOS: LOCAIS DE ESTAGIO
Recursos Instrucionais Necessarios
Computador
Projetor Multimidia
Bibliografia Atualizada
Critérios de Avaliacéo
A avaliacdo seré continua e formativa, considerando a participacéo e o envolvimento do aluno em seu processo de
aprendizagem e de seus colegas.
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Na avalia¢do formativa dos estagios curriculares serdo considerados a participacdo e desempenho nas préticas de
campo, em conformidadecom instrumentos de avaliacdo previamente apresentados aos alunos e aos respectivos
preceptores.

Serdo utilizados como instrumentos de avaliacdo: o plano de acdo do estagio, relatérios de avaliagdo e de
intervencdo, relatorios de atividades, estudos de caso, diarios de bordo e observacdo das habilidades e
competéncias desenvolvidas.

Seré considerada também, a avaliagdo do preceptor/supervisor de estagio bem como, a auto-avaliacédo do
desempenho no estagio e do supervisor docente, feita pelo aluno.

Bibliografia

Basica:

CAVALCANTI, A.; GALVAO C. Terapia Ocupacional: fundamentos e pratica. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2007.

NEISTAD ME, CREPEAU EB. (orgs) Willard & Spackman Terapia Ocupacional. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan S.A., 2002.

ROCHA, Eucenir Fredini. Reabilitacdo de Pessoas com Deficiéncia: a intervencdo em discussdo. S&o Paulo:
Roca, 2006.

Complementar:

GRIEVE J. Neuropsicologia em Terapia Ocupacional:exame da percepgao e da cognicao, Editora Santos, 2006.
LANCMAN, Selma. (Org) Saude Trabalho e Terapia Ocupacional. Sdo Paulo: Roca, 2004.

MALFITANO, Ana Paula Serrata. Atras da Porta Que se Abre: Demandas Sociais e 0 Programa de Salde da
Familia (PSF). Holambra/S&o Paulo:

Editora Setembro, 2007.

MITTLER, P. Educacdo Inclusiva: contextos sociais. Trad. Windyz Brazéo Ferreira. Porto Alegre: Artmed, 2003.
TROMBLY, C.A.; RADOMSKI, M.V. Terapia Ocupacional para disfun¢des fisicas. Sdo Paulo: Editora Livraria
Santos, 2005.

Nome do Componente Curricular (UC):

Trabalho de Conclusao de Curso 1l
Periodo/turno: Vespertino
Termo ou Série: 7° Termos

Carga horaria total: 40 horas
Carga Horaria p/ pratica: 20horas Carga Horaria p/ tedrica: 20 horas

Objetivos

Geral:

Possibilitar ao aluno de graduacéo em Terapia Ocupacional, a realizacdo da pesquisa e monografia a ser
desenvolvido como Trabalho de

Concluséo do Curso

Especificos:

Ao final do modulo o aluno devera:

Ter concluido a producédo de dados para finalizacdo da pesquisa.

Ementa
Monografia do Trabalho de Concluséo de Curso. Producdo e coleta de dados. A pesquisa cientifica na area de

188



Terapia
Ocupacional e areas afins. Diretrizes para a elaboracdo de uma monografia de concluséo de curso.

Conteudo Programatico

Atividades orientadas de alunos com os professores orientadores.

Discussdo sobre diferentes metodologias cientificas para auxiliar a elaboracdo da Pesquisa e da monografia a ser
desenvolvido até o final do

Curso.

Serdo abordados os problemas e questdes relacionados a elaboragdo de um TCC.

Metodologia de Ensino Utilizada

ATIVIDADES: TEORICA

ATIVIDADES: ESTUDO DIRIGIDO

ATIVIDADES: LEVANTAMENTO BIBLIOGRAFICO

ATIVIDADES: ELABORACAO DE PROJETO

CENARIOS: ANFITEATRO/SALA DE AULA

Recursos Instrucionais Necessarios

Computador

Projetor Multimidia

Bibliografia Atualizada

Critérios de Avaliacéo

A nota final devera ser dada pelo orientador que avaliara o processo de elaboracao do projeto de pesquisa.
Bibliografia

Baésica:

Minayo, M CS. Pesquisa social: teoria, método e criatividade. 62ed, Ed Vozes, 1996.

Cicoruel, et al. Desvendando mascaras sociais. Ed Francisco Alves, 1990.

MINAYO, M. C. S. O desafio do conhecimento. Pesquisa qualitativa em saude. Sao Paulo- Rio de
Janeiro, Hucitec-ABRASCO, 1993..

Complementar:

Becker, H. Métodos em pesquisas sociais. Ed hucitec, 1994
Moraes IN, Amato ACM. Metodologia da Pesquisa Cientifica. Sdo Paulo. Roca, 2007.

ECO, Umberto. Como se faz uma tese em Ciéncias Humanas. Disponivel em:
http://200.132.139.11/aulas/Ci%C3%AAncias%20da%20Natureza/A3%20-
%20Terceiro%20Semestre/Metodologia%20e%20Pesquisa%20n0%20Ensino%20de%20Ci%C3%AAncias
/eco-umberto-como-se-faz-uma-tese-livro-completo(1).pdf

THIOLLENT, M. Metodologia da Pesquisa-A¢ao. SP: Cortez — Autores Associados, 1988.

GIL, A. C. Como elaborar projetos de pesquisa. Sao Paulo, Atlas, 1996.

189



PLANOS DE ENSINO

8° Termo - 2° semestre

Nome do Componente Curricular (UC):

DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL 11
Periodo/turno: Vespertino
Termo ou Série: 8° Termos

Carga horéria total: 40 horas

Carga Horaria p/ prética: Carga Horéria p/ teodrica: 40 horas

Objetivos

Geral:

Acompanhar os alunos e promover reflexfes acerca do papel profissional, discutindo o cédigo de ética da
categoria e sua aplicacdo pratica.

Especificos:

Ao final do médulo o aluno devera estar apto a:

Compreender a amplitude e a responsabilidade de seu papel profissional,

Conhecer o cddigo de ética profissional ,

Problematizar e refletir a respeito de questBes reais do mundo do trabalho,

Buscar subsidios tedricos e metodolégicos para a pratica profissional autbnoma.

Ementa

O papel do terapeuta ocupacional como membro de equipes nas areas da saide, educagdo e no campo social.
Perfil e identidade profissional.

Articulagio com profissdes afins. Responsabilidade e reconhecimento da fungdo social do trabalho. Etica,
cidadania e deontologia.

Conteudo Programatico

O conteudo programético sera desenvolvido a partir dos relatos dos alunos e da problematizacdo de suas
vivencias nos estagios profissionalizantes podendo abarcar revisdo de contedos vistos anteriormente,
discussfes sobre o papel e os limites da profissdo, sentimentos em relacéo as suas expectativas e o confronto
com o mundo do trabalho, organizagdo institucional, equipe multiprofissional, etc.

Metodologia de Ensino Utilizada

ATIVIDADES: TEORICA

ATIVIDADES: SEMINARIO

ATIVIDADES: DISCUSSAO DE GRUPO

ATIVIDADES: CASOS CLINICOS

ATIVIDADES: ESTUDO DIRIGIDO

ATIVIDADES: ELABORACAO DE RELATORIO

CENARIOS: ANFITEATRO/SALA DE AULA

RECURSOS INSTRUCIONAIS NECESSARIOS:

Recursos Instrucionais Necessarios

Computador

Projetor Multimidia

Bibliografia Atualizada

Critérios de Avaliacdo
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- Participacdo: freqliéncia, participacdo nas atividades propostas em sala de aula
- Diario - reflexivo
- Auto avaliacdo.

Bibliografia

Basica:

Basica:

CAVALCANTI, A. GALVAOQ, C Terapia Ocupacional, fundamentacao e pratica, Rio de Janeiro,
Guanabara Koogan, 2007.

NEISTADT, M. E.; CREPEAU, E. B. (orgs) Willard & Spackman Terapia Ocupacional. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan S.A., 2002.

HOFLING, E. M. Estado e politicas (publicas) sociais. Cad. CEDES[online]. 2001, vol.21, n.55, 2012,
pp. 30-41

Complementar:

De Carlo, M M R P; Luzo, M C M (Org.). Terapia Ocupacional : reabilitagao fisica e contextos
hospitalares. Sao Paulo: Roca, 2004. 323 p. il. ISBN

857241519X.

Battisti, Mario; Quirino, Gustavo. Etica do cuidado: cédigo de ética comentado da fisioterapia e da
terapia ocupacional. Sao Paulo: Manole, 2006,227,[3].

FREIRE M. Observacdo Registro Reflexdo - Instrumentos Metodolégicos |. Sdo Paulo, espaco
pedagogico, 1996.

BONDIA, Jorge Larrosa. Notas sobre a experiéncia e o saber de experiéncia. Rev. Bras. Educ.
[online]. 2002, n.19

Nome do Componente Curricular (UC):
ESTAGIO CURRICULAR PROFISSIONALIZANTE TERAPIA OCUPACIONAL

Periodo/turno: Vespertino
Termo ou Série: 8° Termos

Carga horéria total: 360 horas

Carga Horéria p/ préatica: 300 Carga Hor4éria p/ tedrica: 60 horas

Objetivos

Geral:

Atuar nas areas da Terapia Ocupacional com formacdo generalista, na perspectiva do trabalho em equipe e
da integralidade do cuidado.

Executar procedimentos de avaliagéo, definir objetivos, elaborar planos/projetos para a intervencéo,
selecionar estratégias e recursos

terapéuticos, elaborar e apresentar registros e relatérios dos atendimentos.

Participar do planejamento e de acdes interprofissionais.

Especificos:
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Ao final do moédulo o aluno devera estar apto a:
¢ Identificar os aspectos principais da problematica da pessoa, grupos e situacdes em multiplas areas
da Terapia Ocupacional, no campo das praticas em saude, educacéo, trabalho e assisténcia social.
o Elaborar, executar e aplicar um plano de intervencdo em Terapia Ocupacional coerente as
problematicas detectadas.
Identificar e utilizar apropriadamente os recursos terapéuticos e condigdes oferecidas;
Auto avaliar-se como elemento terapéutico nas situagdes de atendimento;
Trabalhar em equipes multiprofissionais
Selecionar recursos e embasar teoricamente sua pratica;
Analisar criticamente os servicos e programas voltados para a populagéo alvo em consonancia com
as equipes locais
Ementa
Identificacdo de demandas terapéuticas ocupacionais para avaliacao elaboragéo, execucdo de planos de
intervencao individuais e grupais.
Realizacdo de intervencOes terapéuticas ocupacionais compativeis as problematicas identificadas, com a
proposicdo e utilizacdo dos recursos
terapéuticos adequados as condigdes oferecidas. Aprofundamento de estudos tedricos que subsidiem as
reflexdes sobre a avaliagdo, 0s
objetivos terapéuticos, recursos e técnicas disponiveis e a participacdo em reunides clinicas e de estudo de
caso, na perspectiva do trabalho em equipe e da integralidade no cuidado. Avaliagdo de sujeitos, grupos e
dindmicas; Estudo de Caso; Planejamento e atendimento especifico individual e grupal; Supervisdo
individual e grupal; Estudo dirigido e redacdo de prontuarios e relatérios de avaliacdo, atendimentos e alta
e/ou desligamento.

Contetdo Programatico

Identificacdo de demanda e/ou problematica do usuério, grupo, situacéo e/ou instituicao;
Elaboracdo, execucdo e avaliacdo de plano de intervencgdo direcionado a demanda identificada;
Realizagdo de intervengOes compativeis com as problematicas identificadas;

Identificacdo de recursos terapéuticos adequados as condi¢des oferecidas;

Aprofundamento de estudos tedricos que subsidiem as reflexdes necessarias para o
desenvolvimento do raciocinio clinico da intervencéo

terapéutica ocupacional;

Aprofundamento tedrico que subsidie a participagdo em reunides de equipe e de estudo de caso.
Supervisdo sistematica, técnica e pedagdgica.

Planejamento e acBes na perspectiva do trabalho em equipe e da integralidade no cuidado na
salde, a educacg&o e na assisténcia social.

Metodologia de Ensino Utilizada

ATIVIDADES: TEORICA- PRATICA

ATIVIDADES: PRATICA

ATIVIDADES: ESTUDO DIRIGIDO

ATIVIDADES: LEVANTAMENTO BIBLIOGRAFICO

ATIVIDADES: ELABORA(}AO DE PROJETO

ATIVIDADES: ELABORACAO DE RELATORIOS

ATIVIDADES: ELABORACAO DE ANAMNESE

ATIVIDADES: DISCUSSAO DE CASOS CLINICOS

CENARIOS: LOCAIS DE ESTAGIO

Recursos Instrucionais Necessarios

Computador

Projetor Multimidia
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Bibliografia Atualizada

Critérios de Avaliacao

A avaliacdo sera continua e formativa, considerando a participacao e o envolvimento do aluno em seu
processo de aprendizagem e de seus

colegas.

Na avalia¢do formativa dos estagios curriculares serdo considerados a participacdo e desempenho nas
préticas de campo, em conformidade

com instrumentos de avaliagdo previamente apresentados aos alunos e aos respectivos preceptores.

Serdo utilizados como instrumentos de avalia¢do: o plano de ac¢do do estagio, relatérios de avaliacao e de
intervencao, relatdrios de atividades,

estudos de caso, diérios de bordo e observacdo das habilidades e competéncias desenvolvidas.

Sera considerada também, a avaliacdo do preceptor/supervisor de estagio bem como, a auto-avaliagdo do
desempenho no estagio e do

supervisor docente, feita pelo aluno.

Bibliografia

Baésica:

CAVALCANTI, A.; GALVAO C. Terapia Ocupacional: fundamentos e pratica. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2007.

NEISTAD ME, CREPEAU EB. (orgs) Willard & Spackman Terapia Ocupacional. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan S.A., 2002.

ROCHA, Eucenir Fredini. Reabilitagdo de Pessoas com Deficiéncia: a intervencdo em discusséo. So Paulo:
Roca, 2006.

Complementar:

GRIEVE J. Neuropsicologia em Terapia Ocupacional:exame da percepg¢éo e da cogni¢do, Editora Santos,
2006.

LANCMAN, Selma. (Org) Saude Trabalho e Terapia Ocupacional. Sdo Paulo: Roca, 2004.

MALFITANO, Ana Paula Serrata. Atras da Porta Que se Abre: Demandas Sociais e 0 Programa de Salde da
Familia (PSF). Holambra/S&o Paulo:

Editora Setembro, 2007.

MITTLER, P. Educacdo Inclusiva: contextos sociais. Trad. Windyz Brazdo Ferreira. Porto Alegre: Artmed,
2003.

TROMBLY, C.A.; RADOMSKI, M.V. Terapia Ocupacional para disfun¢des fisicas. Sdo Paulo: Editora
Livraria Santos, 2005.

Nome do Componente Curricular (UC):
Trabalho de Conclusao de Curso Il

Periodo/turno: Vespertino
Termo ou Série: 8° Termos

Carga horéria total: 40 horas

Carga Horéria p/ prética: 20horas Carga Hor4éria p/ teorica: 20 horas
Objetivos

Geral:

Possibilitar ao aluno de graduacdo em Terapia Ocupacional, a realizacdo da pesquisa e monografia a ser
desenvolvido como Trabalho de
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Concluséo do Curso.

Especificos:

Ao final do modulo o aluno devera:

Elaborar Monografia de Conclusdo de Curso contendo os principais componentes de um TCC

Apresentar Monografia de Trabalho deConclusdo de Curso de acordo com as normas técnicas.

Ementa

Monografia do Trabalho de Conclusao de Curso. Delineamento e desenvolvimento da pesquisa. A pesquisa
cientifica na area de Terapia

Ocupacional e &reas afins. Diretrizes para a elaboracdo de uma monografia de conclusédo de curso.

Contetdo Programaético

Atividades orientadas de alunos com os professores orientadores.

Discusséo sobre diferentes metodologias cientificas para auxiliar a elaboracéo da Pesquisa e da monografia a ser
desenvolvido até o final do

curso.

Serdo abordados 0s problemas e questdes relacionados ao processo de escrita e analise dos dados da pesquisa.
Metodologia de Ensino Utilizada

ATIVIDADES: TEORICA

ATIVIDADES: ESTUDO DIRIGIDO

ATIVIDADES: LEVANTAMENTO BIBLIOGRAFICO

CENARIOS: ANFITEATRO/SALA DE AULA

Recursos Instrucionais Necessarios

Computador

Projetor Multimidia

Bibliografia Atualizada

Critérios de Avaliacdo

Nota da monografia a ser entregue ao final do modulo

- Nota da monografia do professor convidado a banca.

- A nota final do aluno serd resultado das avalia¢fes descritas acima.

Bibliografia

Baésica:

Baésica:

Minayo, M CS. Pesquisa social: teoria, método e criatividade. 62ed, Ed Vozes, 1996.

Cicoruel, et al. Desvendando mascaras sociais. Ed Francisco Alves, 1990.

MINAYO, M. C. S. O desafio do conhecimento. Pesquisa qualitativa em saude. Sdo Paulo- Rio de
Janeiro, Hucitec-ABRASCO, 1993..

Complementar:

Becker, H. Métodos em pesquisas sociais. Ed hucitec, 1994
Moraes IN, Amato ACM. Metodologia da Pesquisa Cientifica. SGo Paulo. Roca, 2007.

ECO, Umberto. Como se faz uma tese em Ciéncias Humanas. Disponivel em:
http://200.132.139.11/aulas/Ci%C3%AAncias%20da%20Natureza/A3%20-
%20Terceiro%20Semestre/Metodologia%20e%20Pesquisa%20n0%20Ensino%20de%20Ci%C3%AANCi
as/eco-umberto-como-se-faz-uma-tese-livro-completo(1).pdf

THIOLLENT, M. Metodologia da Pesquisa-Ac¢ao. SP: Cortez — Autores Associados, 1988.

GIL, A. C. Como elaborar projetos de pesquisa. Sdo Paulo, Atlas, 1996.
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Lingua Brasileira de Sinais - EaD
Libras

Carga horéria total: 40 horas

Série: cursos de graduagdo | Semestre: 2° semestre

Modalidade: a distancia

Objetivos

Geral: Cumprir a determinacdo do Decreto 5.626 de 22 de Dezembro de 2005 que estabelece a insercdo dal
Libras (Lingua Brasileira de Sinais) como disciplina curricular optativa nos cursos de graduacao.

Especifico: Propiciar aos alunos dos cursos de graduacdo da Unifesp condicBes para utilizarem a Libras
como instrumento de comunicagdo com individuos surdos.

Ementa: A Libras como uma das formas de comunicagdo com pessoas surdas.

Contetdo Programatico

- Legislagdo referente ao ensino de Libras

- Aspectos histéricos da educacédo de surdos no Brasil
- Libras e sua estrutura.
- Sinais basicos da Libras

Metodologia de Ensino

A disciplina serd desenvolvida na modalidade a distancia. As situacbes de aprendizagem estardo
disponibilizadas no ambiente virtual Moodle e organizadas em quatro unidades de contelido especifico e
uma unidade inicial de Ambientagdo do aluno para o uso das tecnologias. As unidades de ensino serdo
desenvolvidas por meio das ferramentas disponiveis no ambiente, tais como: postagem de arquivos, férum
de discussdes, postagem de tarefas, atividades objetivas com autocorrecao, dentre outras.

Recursos Instrucionais Necessarios

/Acesso a internet e a plataforma Moodle.

Critérios de Avaliacdo
/Avaliacdo processual ao decorrer das atividades do curso.
Avaliacdo final, mensagem em Libras gravada em video.

Bibliografia

AZEVEDO, Marisa Frasson de. Triagem Auditiva Neonatal. In Tratado de Fonoaudiologia,
2004.

BEVILACQUA, Maria Cecilia & MORET, Adriane. L. Mortari. Reabilitacdo e Implante Coclear. In
Tratado de Fonoaudiologia, 2004.
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BOTELHO, Paula. Segredos e siléncios na educacdo dos surdos. Belo Horizonte, Auténtica, 1998.

BRASIL. MEC. CENESP. Proposta curricular para deficientes auditivos. Brasilia, DDD/MEC,1979

BRASIL, MEC. SEESP. Ac0es, Programas e Projetos/Apoio a Educacdo de Alunos com Surdez e com
deficiéncia Auditiva. Http://portal.mec.gov.br/ seesp/index.php?option
=content&task=view&id=162&Itemid=317, acessado em 09/09/2008.

BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. GABINETE DO MINISTRO. Portaria GM/MS N2 2.073/GM, de 28
de setembro de 2004, que institui a Politica Nacional de Atencéo a Salude Auditiva.

BRASIL. Lei n° 10.436 de 24 de Abril de 2002. Dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras e dd

outras providéncias

BRASIL. Decreto n° 5.626 de 22 de Dezembro de 2005. Regulamenta a Lei n° 10.436, de 24 de abril de
2002, que dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras, e o art. 18 da Lei n° 10.098, de 19 de
dezembro de 2000.

BUENO, José Geraldo Silveira. Educagdo Especial brasileira: a integracdo/ segregacao do aluno diferente.
Séao Paulo, EDUC/PUCSP, 1993.

CAPOVILLA F.C, RAPHAEL,W e MAURICIO, A.L. Novo Deit-Libras: Dicionario Enciclopédico
llustrado Trilingue da Lingua de Sinais Brasileira. Sdo Paulo: Edusp, 2009.

DORIA, Ana Rimoli de Faria. Manual da educacéo da crianca surda. Rio de Janeiro, MEC/INES, 1961.

FERNANDES, Eulélia. Linguagem e surdez. Porto Alegre, ArtMed, 2003a.

. A fungdo do intérprete na escolarizacdo do surdo. Anais do Il Congresso

Internacional do INES. Rio de Janeiro, INES, 2003b.

FERREIRA-BRITO, L. Por uma gramética de Linguas de Sinais. Rio de Janeiro: Tempo

Brasileiro, 2010.

GOES, Maria Cecilia Rafael de. Linguagem, surdez e educac&o. Campinas,Autores Associados, 1996.

LIMA, Maria de Fatima E. Mendonga. LBA: tratamento pobre para o pobre. Dissertacdo de Mestrado. PUC+
SP, 1994

QUADROS, Ronice Muller de. Educagdo de surdos: a aquisi¢do da linguagem. Porto Alegre, Artes
Meédicas, 1997.

SILLER, Ana Livia & SOARES, Maria Aparecida Leite. Desempenho de Escolares Surdos Diante de
Questdes Tipo Qu- (Wh- Questions) Relacionadas ao Cotidiano. Anais XIV Congresso Brasileiro de
Fonoaudiologia, 2006, Salvador.

SILLER, Ana Livia & SOARES, Maria Aparecida Leite. O desempenho na escrita de escolares surdos
usuarios da lingua de sinais. Anais do Congreso Iberoamericano de Alfabetizacion y Educacion Basical

para Personas Jovenes y Adultas. Havana, Ministério de la Educacion, 2008.

196


http://portal.mec.gov.br/%20seesp/index.php?option%20=content&task
http://portal.mec.gov.br/%20seesp/index.php?option%20=content&task

. A importéncia da compreenséo do significado dos interrogativos por parte dos alunos

surdos para o desempenho nas atividades de compreensdo de textos. Anais do 23° Encontro
Internacional de Audiologia. Itajai, Associacao Brasileira de Audiologia,. 2008.

SOARES, Maria Aparecida Leite. A educacdo do deficiente auditivo? Reabilitacdo ou escolaridade? Séo
Paulo, PUC/SP, Dissertacdo de Mestrado, 1990.

. A educacdo do surdo no Brasil. Campinas, Autores Associados, 22 ed.,

2005.
SOARES, Maria Aparecida Leite. Os processos de inclusdo e exclusdo das criancas e jovens surdos como
estratégia de observacdo do trabalho escolar In Freitas, Marcos Cezar de (org) Desigualdade social €

diversidade cultural na infancia e na juventude. Sao Paulo. Cortez, 2008.
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ANEXO 2 — Matriz Curricula para Ingressantes até 2015

MODELO OFICIAL DE MATRIZ CURRICULAR - PROGRAD

- UNIFESP

Curso: Terapia Ocupacional

Coordenador do Curso: Profa. Dra. Andrea Perosa

Saigh Jurdi

Grau Conferido: [ X ] Bacharel [ ]
Licenciatura [ ] Tecnélogo

Turno: [ X] Integral [ ] Matutino [ ] Vespertino [ ]

Noturno

Matriz Valida para Ingressos a partir do
ano: 2014 até: 2015

Regime do Curso: [ X ] Semestral /[ ]
Anual

Versao da Matriz: 07

Tempo Minimo de Integralizacdo: 4 anos

Tempo Méximo de Integralizacdo: 6 anos

Documento  Reconhecido pela

legal do Portaria n® 299 de

Ccurso: 27/12/2012,
publicada no D.O.U.
de 31/12/2012

Quadro Resumido por Categoria/Grupo

Carga Horéria Fixa: 4320 horas

Carga Horéria de Estagio Fixo: 1000 horas

Carga Horéria Eletiva:

Carga Horéria de Estagio Eletivo:

Carga Horéria de Atividade
Complementar: 200 horas

Carga Horéaria de ..... :

Carga Horéria Total do Curso: 4520 Carga Horéaria ENADE:

10

Termo

Codigo Nome da UC Categoria CH CH CH Pré-
Tedrica | Pratica | Total | Requisitos
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2110 |Do Atomo a Célula Fixas 190 50 240
2112 |Individuo, Cultura e Sociedade Fixas 40 20 60
2375 |Saude como Processo: Contextos, Fixas 48 32 80
Concepcdes e Praticas |
2136 |Conhecendo a Profissdo: Da origem Fixas 60 60 120
a atualidade
5470 |Lingua Brasileira de Sinais — Libras Optativa 40 0 40
EAD
20
Termo
Cadigo Nome da UC Categoria CH CH CH Preé-
Tedrica | Préatica | Total | Requisitos
2470 |Dos Tecidos aos Sistemas | Fixas 100 60 160
3052 | Aparelho Locomotor Fixas 60 60 120
2483 | Trabalho, Corpo e Significado Fixas 40 20 60
2376 |Saude como Processo: Contextos, Fixas 32 48 80
Concepgdes e Praticas Il
2133 | Atividades e Recursos Terapéuticos Fixas 40 40 80
I: Cotidiano e Repertorio de
Atividades
2336 |Atividades e Recursos Terapéuticos Fixas 38 42 80
Il: Atividades de Vida Diéria
30
Termo
Cadigo Nome da UC Categoria CH CH CH Pré-
Tedrica | Pratica | Total | Requisitos
2469 |Dos Tecidos aos Sistemas 11 Fixas 145 55 200
2326 | A Constituicdo do Humano e suas Fixas 30 10 40
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Temporalidades

2327 |Prética Clinica Integrada: Analise de Fixas 16 64 80
Demandas e Necessidades
Atividades e Recursos Terapéuticos
4183 |IV: Processos Criativos e de Fixas 40 40 80
Comunicacdo Verbal e Nao-Verbal
2122 | Estudo do Movimento Humano | Fixas 40 40 80
40
Termo
Cadigo Nome da UC Categoria CH CH CH Pré-
Tedrica | Préatica | Total | Requisitos
2185 |Fundamentos Bioldgicos do Fixas 68 12 80
Adoecimento Humano
2820 |Estigma, Preconceito e Direitos Fixas 30 10 40
5426 |A Constituicdo do Humano e suas Fixas 30 10 40
Temporalidades: Aprofundamento
2368 |Clinica Integrada: Atuacdo em Fixas 16 64 80
Grupos Populacionais
2362 |Estudo do Movimento Humano Il Fixas 20 20 40
2468 |Estudo do Movimento Humano
Aplicado a Terapia Ocupacional: Fixas 20 20 40
Medidas e Avaliacdo
2531 | A Acéo como Precursora na Fixas 50 30 80
Producéo do Pensamento Humano
2792 | Abordagem Grupal Fixas 30 30 60
2388 | Abordagens Tedricas e Tendéncias Fixas 40 20 60
Contemporaneas em Terapia
Ocupacional
50
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Termo

Cadigo Nome da UC Categoria CH CH CH Pré-
Tedrica | Pratica | Total | Requisitos
4184 | Saude Fisica | Fixas 40 40 80
2788 | Saude Fisica Il Fixas 40 40 80
2568 | Terapia Ocupacional no Processo de Fixas 40 40 80
Envelhecimento
2787 |Terapia Ocupacional na Saide e Fixas 40 40 80
Trabalho
Atividades e Recursos Terapéuticos
2541 |V: Tecnologia Assistiva, Orteses, Fixas 40 40 80
Proteses e Adaptagoes
A Agdo e Sentimento como
2938 |precursores de processos de ruptura Fixas 50 30 80
no Campo Operat6rio Humano
5708 |Introducdo ao Trabalho de Concluséo Fixas 60 20 80
de Curso
2811 |Clinica Integrada: Producéo do Fixas 8 72 80
Cuidado
60
Termo
Cadigo Nome da UC Categoria CH CH CH Pré-
Tedrica | Préatica | Total | Requisitos
2791 |Terapia Ocupacional no Campo Fixas 50 30 80
Social
2790 |Terapia Ocupacional na Saude da Fixas 40 40 80
Crianga
2570 | Terapia Ocupacional em Contextos Fixas 40 40 80
Educacionais
2793 | Terapia Ocupacional na Saude Fixas 60 20 80

Mental
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2371 |Atividades e Recursos Terapéuticos Fixas 60 20 80
I11: Atividades Ludicas e Lazer
2630 |Metodologia da Pesquisa Cientifica Fixas 30 10 40
70
Termo
Cadigo Nome da UC Categoria CH CH CH Pré-
Tedrica | Pratica | Total | Requisitos
2863 | Estagio Curricular Profissionalizante Fixas 40 210 | 250
Terapia Ocupacional |
2862 | Estagio Curricular Profissionalizante Fixas 40 210 | 250
Terapia Ocupacional Il
2867 | Desenvolvimento Profissional | Fixas 30 10 40
80
Termo
Cadigo Nome da UC Categoria CH CH CH Pré-
Tedrica | Pratica | Total | Requisitos
3096 |Estagio Curricular Profissionalizante Fixas 40 210 | 250
Terapia Ocupacional I11
3097 |Estagio Curricular Profissionalizante Fixas 40 210 | 250
Terapia Ocupacional IV
5709 |Trabalho de Concluséo de Curso Fixas 20 60 80
3092 | Desenvolvimento Profissional 11 Fixas 30 10 40
L Ativi
4683 | Atividades Complementares tividades 200 0 200

Complementares
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PULTZN Universidade Federal de Sao Paulo
Campus Baixada Santista
Curso de Graduacdo em Terapia Ocupacional

Regulamento das Atividades do Trabalho de Conclusao de Curso (TCC)

CAPITULO |

Das Disposi¢oes Preliminares

Artigo 1°. E finalidade do presente Regulamento normatizar as atividades de elaboragéo do
Trabalho de Concluséo do Curso (TCC) de Terapia Ocupacional, da Universidade Federal
de S&o Paulo — Campus Baixada Santista.

Paragrafo 1°. E obrigatéria a elaboracdo do Trabalho de Conclusdo de Curso, como parte

das atividades curriculares do Curso de Terapia Ocupacional.

Paragrafo 2°. O Trabalho de Conclusao de Curso sera proposto e desenvolvido de modo a
referendar, aprofundar, enriquecer, recriar ou avancar a cultura académica que esta

representada no curriculo de formac&o do profissional de Terapia Ocupacional.

Artigo 2°. Para se contemplar a ampla gama de conhecimentos terapéutico ocupacionais
que fazem parte do curriculo do Curso, o Trabalho de Conclusdo do Curso de Terapia
Ocupacional podera versar sobre temas e praticas diversificados, académica e
profissionalmente relevantes, a juizo dos Orientadores, do Docente Responsavel pelo
Modulo de TCC e da Comisséo de Curso.

CAPITULO Il

Dos Objetivos do Trabalho de Conclusdo de Curso
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Artigo 3° As atividades relacionadas ao Trabalho de Conclusdo de Curso serdo
desenvolvidas sob a orientacdo ampla e com o objetivo de contribuir para diferenciar a
formacéo tedrico-pratica dos alunos do Curso de Terapia Ocupacional, comprometendo-se
com o avanco na formacdo de profissionais da area e no desenvolvimento cientifico da

profisséo.

Artigo 4°. Sao objetivos do Trabalho de Concluséo de Curso:

v - Proporcionar ao aluno a oportunidade de desenvolver um trabalho de
natureza académico-profissional, que possa traduzir a articulagdo dos conhecimentos
terapéutico ocupacionais aprendidos na sequencia curricular, seja sob a forma da
sistematizacdo de conhecimentos, seja sob a de problematizacdo e encaminhamento de
solucdes para temas e questdes relevantes a profissdo, tanto do prisma académico como
social.

v - Aprimorar o processo de formagdo dos alunos contribuindo para o

desenvolvimento de competéncias pessoais e para a formacéo permanente.

. CAPITULO Il
o Do Trabalho de Concluséo de Curso
Artigo 5°. A elaboracdo do Trabalho de Concluséo de Curso serd norteada pelo disposto no

capitulo XIII deste regulamento.

Artigo 6°. A avaliagdo do Trabalho de Concluséo de Curso se dard conforme descrito nos
capitulos VIII e 1X deste regulamento.

Artigo 7°. O Trabalho deverad ser desenvolvido individualmente, sob a forma de uma
monografia ou artigo cientifico.

Paragrafo unico. Para os fins deste Regulamento, entenda- se por:

- Monografia/ Artigo Cientifico: um trabalho académico individual por meio do qual o
aluno demonstre dominio em, ao menos, uma das seguintes competéncias:

- organizacdo de conhecimentos de Terapia Ocupacional em torno de um eixo tematico

relevante;
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- sistematizacdo de ideias ou de problemas atinentes a aspectos tedricos e praticos da
profisséo;

- aprofundamento técnico-académico de determinado tema ou questéo;

- analise e discussdo de questdes conflitantes que caracterizam a teoria e a pratica em

Terapia Ocupacional.

Artigo 8°. Os projetos do TCC serdo submetidos a apreciacdo e aprovacdo do docente
responsavel pelo modulo de TCC e da Comissdo Curricular do Curso de Terapia
Ocupacional, que se pronunciardo sobre adequagdo formal e mérito académico.

Paragrafo 1°. Todo Trabalho de Conclusdo de Curso serd proposto sob a orientacdo de
professores do Campus Baixada Santista, e deverd versar sobre temas, questdes e
problemas abordados no Curso, ou que tenham relevancia académica e social na formacao
em Terapia Ocupacional.

Paréagrafo 2°. Na proposi¢do e no desenvolvimento do Trabalho de Concluséo de Curso os
professores orientadores poderdo contar com a assessoria do docente responsavel pelo

modulo de TCC e da Comissdo de Curso de Terapia Ocupacional.

. CAPITULO IV

. Dos professores orientadores
Artigo 10°. Poderdo ser orientadores de Trabalho de Conclusdo do Curso somente docentes
do Campus Baixada Santista da UNIFESP.
Paragrafo 1°. A orientacdo por docentes de outros cursos e demais eixos deverdo contar
com a co-orientacdo de professores do eixo especifico do curso de Terapia Ocupacional.
Paragrafo 2°. Docentes e profissionais de outros campi e instituices poderdo ser co-
orientadores, a juizo do docente orientador do respectivo TCC e da Comissao de Curso de
Terapia Ocupacional.
Paragrafo 3° Todos os docentes do eixo especifico do curso de Terapia Ocupacional
deverdo estar disponiveis para exercer o papel de orientador, e cada orientador assumira, no

maximo, a orientacdo de 06 trabalhos.
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Artigo 11°. S&o atribuicGes do professor orientador:

Assessorar 0s alunos na proposicdo do TCC em conformidade com as normas deste
Regulamento.

Desenvolver as atividades de orientacdo relacionadas aos Trabalhos de Conclusdo de
Curso.

Favorecer a divulgacdo dos Trabalhos de Conclusdo de Curso sob sua orientacdo

promovendo oportunidades de acesso a alunos e professores em geral.

. CAPITULO V

. Dos alunos Orientandos

Artigo 12°. S&o atribui¢bes do aluno orientando:

Desenvolver as atividades académicas que sdo inerentes ao TCC.

Contribuir para a divulgacdo de seu Trabalho de Concluséo de Curso junto aos alunos e
professores do Curso, promovendo oportunidades de conhecimento tanto do
desenvolvimento como dos resultados.

Relatar ao professor orientador as atividades académicas cumpridas, conforme cronograma
acordado com 0 mesmo, e que integrardo o texto final do Trabalho.

. CAPITULO VI
Do docente responsavel pelo Modulo de Trabalho de Concluséo de Curso
Artigo 13°. O docente responsavel pelo médulo de Trabalhos de Conclusdo de Curso sera
escolhido dentre os docentes do curso de Terapia Ocupacional, segundo as normas da

Comissao Curricular do Curso de Terapia Ocupacional.

Artigo 14°. S&o atribuicBes do docente responsavel pelo médulo de TCC:

1. Atuar como elo de ligacédo entre a Comissé@o de Curso e os orientadores dos Trabalhos.
2. Subsidiar académico-cientificamente os orientadores no desenvolvimento do TCC.

3. Organizar a logistica de apresentacdo dos TCCs.

4. Documentar os conceitos finais no sistema de pasta verde da UNIFESP.
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. CAPITULO VII

o Da Comisséao de Curso de Terapia Ocupacional
Artigo 15°. S&o atribuicdes da Comissdo de Curso em face dos Trabalhos de Conclusdo de
Curso:
1. Assessorar a proposicéao e o desenvolvimento do TCC.
2. Apreciar os Trabalhos pronunciando-se quanto ao mérito académico e a adequacao
formal, tomando em consideragéo:
- Os requisitos académicos do orientador;
- A natureza e o compromisso dos temas, questfes e problemas propostos para estudo.
- Os requisitos académicos dos alunos orientandos.
3. Constituir Comissdes Examinadoras para a avaliacdo final dos Trabalhos de Concluséo
de Curso, que podem ser sugeridas pelo docente orientador.

4. Organizar eventos voltados para a divulgacao dos Trabalhos de Conclusao de Curso.

Artigo 16°. A Comissdo de Curso podera criar mecanismos para 0 acompanhamento do

desenvolvimento dos Trabalhos de Conclusdo de Curso.

. CAPITULO VI
. Modulo Introducgéo a Pesquisa em Terapia Ocupacional
Artigo 17° - O médulo de Introducédo a Pesquisa em Terapia Ocupacional sera oferecido no

5° termo do curso de Terapia Ocupacional.

Artigo 18° - O aluno deve inicialmente entrar em contato com as pesquisas realizadas em

Terapia Ocupacional, definir area, tema e orientador.

. CAPITULO IX
o Do Projeto do Trabalho de Conclusédo de Curso — Médulo TCC |
Artigo 19° - O Mdédulo de TCC | sera oferecido no 6 ° Termo do Curso de Terapia
Ocupacional. O aluno deveréa elaborar seu projeto de acordo com este regulamento e com as
orientagdes do seu professor orientador, para que este, na medida em que envolva pesquisa

com seres humanos, seja encaminhado a comissdo de ética € pesquisa (CEP) da UNIFESP.
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Paragrafo Unico: A estrutura formal do projeto deve seguir os critérios estabelecidos pelas
normas da ABNT.

Artigo 20° - O Projeto de TCC deve obedecer ao seguinte roteiro:

Titulo do Projeto;

Delimitacdo do tema e do problema;

Apresentacdo das hipéteses;

Explicitacdo do quadro teorico;

Indicacédo dos procedimentos metodologicos e técnicos;

Relevéancia do projeto proposto;

Cronograma de desenvolvimento;

Referéncias bibliograficas béasicas.

Artigo 20° - A avaliacdo do Projeto (Modulo TCC 1) se dara pela analise do projeto de
pesquisa elaborado pelo aluno e entregue no prazo estipulado pelo docente responsavel pelo
referido modulo.

Paragrafo Unico: O conceito final do médulo sera a nota do orientador.

Artigo 21° - O mddulo de TCC Il ser4 oferecido no 7° termo do curso de Terapia
Ocupacional. Nesse médulo o aluno deverd, junto ao orientador, apds o trabalho ser aceito
pelo CEP da Unifesp, definir seu referencial tedrico e formalizar a coleta de dados.

Paragrafo Unico: O conceito final do mddulo sera a nota do orientador

Artigo 22° - A monografia ou o artigo cientifico, deve ser elaborad durante o Mddulo de
TCC IlI, oferecido no 8° Termo, considerando-se os critérios técnicos estabelecidos pelas
normas da ABNT, no que forem aplicaveis.

Paragrafo 1° - O trabalho de Monografia/Artigo Cientifico deve ser encadernado,

incluindo referéncias bibliograficas e anexo.

Artigo 23° — Compete a Comissdo de Curso estabelecer as normas de apresentacdo dos

trabalhos.
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Artigo 24° - A avaliagdo da monografia/ artigo cientifico (Mddulo TCC I1l) se dara pela
andlise do material escrito e da apresentacédo oral pelo aluno.
Paragrafo Unico: O conceito final do modulo sera a média entre as notas dos membros da

banca examinadora.

. CAPITULO X
o Da Banca Examinadora do TCC lll

Artigo 25° - A Monografia/artigo cientifico sera apresentada publica e oralmente pelo
aluno, perante banca examinadora composta pelo professor orientador, que a preside, e por
outros um membro, indicado pelo orientador e aprovado pela Comisséo de Curso.
Paragrafo 1° — Para os professores externos convidados a participar como membro da
Banca Examinadora ficara a cargo proprio assumir as despesas de transporte e estadia se for
necessario, sendo a institui¢do isenta de responsabilidade no que se refere a este item.
Paragrafo 2° — Quando da designacdo da banca examinadora, também deve ser indicado

um membro suplente, encarregado de substituir o titular em caso de impedimento.

. CAPITULO XI
o Da Apresentacao Publica da Monografia
Artigo 262 - As sessOes de apresentacdo dos TCCs sdo publicas.
Paragrafo Unico — N3o é permitido aos membros das bancas examinadoras tornarem

publicos os contetidos do trabalho antes de sua apresentacao.

Artigo 27° - O docente responsavel pelo médulo de TCC Ill devera elaborar calendario
anual, fixando prazos para a entrega da monografia/artigo cientifico, designacdo das bancas

examinadoras e realizagdo das apresentacdes.

Artigo 28° - Ao término da data limite para a entrega das copias das monografias/artigos
cientificos, o Docente Responsavel pelo Modulo de TCC |11 devera divulgar a composicao

das bancas examinadoras, os horérios e as salas destinadas as suas apresentagoes.

Artigo 29° - O aluno terd até 10 minutos para apresentacdo inicial de seu trabalho, cada
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componente da banca examinadora tem 05 minutos para suas consideragdes e perguntas, e

o0 aluno tem mais 10 minutos para respostas as arguicoes feitas.

Artigo 30° - A atribuicdo das notas se da apds o encerramento da etapa de arguicdo final,
obedecendo ao sistema de notas individuais por examinador, levando em consideragdo o
texto escrito, a exposicéo oral e a arguigdo da banca examinadora.

Paragrafo Unico — Para aprovacao, o aluno deve obter média igual ou superior a 6 (seis)

Artigo 31° — A banca examinadora, por maioria, pode sugerir ao aluno que reformule
aspectos de sua monografia/artigo cientifico.

Paragrafo 1° — O prazo para entrega da monografia/artigo cientifico reformulada é de no
maximo trinta dias.

Paragrafo 2° — Quando as cOpias das monografias/artigos cientificos forem entregues, ja
com as alteracdes realizadas, os membros da banca examinadora deverdo verificar as

alteracdes e elaborar o parecer final.

Artigo 32° - A avaliagéo final, assinada por todos os membros da banca examinadora, deve

ser registrada no livro de atas respectivo.

. CAPITULO XlI
o Da Entrega da Verséao Definitiva da Monografia

Artigo 33° — A aprovacéo da versdo definitiva da Monografia/Artigo Cientifico é requisito
para a conclusao do curso.
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bt Universidade Federal de S&do Paulo
Campus Baixada Santista
Curso de Graduacdo em Terapia Ocupacional

Guia de Estagio

Terapia Ocupacional
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ESTAGIO CURRICULAR PROFISSIONALIZANTE

O Estagio Curricular Profissionalizante € uma vivéncia da pratica da area de Terapia
Ocupacional em servico, em regime unicamente presencial, em servicos proprios ou
conveniados, sob preceptoria e supervisdo técnica e/ou docente. Compreende
necessariamente aspectos de praticas essenciais nas areas de Saude, Educagdo e no Campo
Social.

OBJETIVOS GERAIS

Propiciar ao futuro terapeuta ocupacional, vivéncias e reflexfes supervisionadas por
terapeuta ocupacional nos diferentes setores e equipamentos dos servicos de saude,
educacdo e social, visando desenvolver habilidades para a pratica da terapia ocupacional.
Objetiva também a integracdo de conhecimentos tedricos, e o desenvolvimento de
competéncias requeridas de um terapeuta ocupacional de formacao generalista. Os estagios
devem capacitar o aluno de terapia ocupacional para atuar em diferentes espacos
comunitarios e institucionais, contribuindo para o equacionamento das necessidades de

atendimento a pessoas e grupos com diferentes demandas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
De acordo com o Regulamento do Estagio Curricular Profissionalizante do Curso de
Graduacdo em Terapia Ocupacional da UNIFESP Campus Baixada Santista, Artigo 4°, 0s
objetivos especificos dos Estagios sdo:
| — criar oportunidades para Projetos de Extensdo Universitéria, satisfazendo as reais
necessidades nas areas da Salde, Educacdo e Social da comunidade de Santos e
regido, com atuacdo desde os niveis de promocdo e prevencdo, até os niveis de
reabilitacdo e cura;
Il - possibilitar aos alunos uma formacéo tedrico-pratica generalista, em diversas
areas de abrangéncia da Terapia Ocupacional.
I11 - proporcionar aos alunos a oportunidade de iniciar-se na préatica profissional, sob
supervisdo, de modo a completar sua ra formacgédo como terapeuta ocupacional;
IV - favorecer aos alunos do Curso de Graduacdo em Terapia Ocupacional da
UNIFESP, Campus Baixada Santista, o desenvolvimento de uma visdo critica,
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ampla e global de sua atua¢do como profissional nas diversas areas, habilitando-os a
participar do desenvolvimento cientifico da profisséo com a garantia de uma

educacdo continuada e permanente por iniciativa propria;

Cabe observar também que, em consonancia com o Projeto Politico Pedag6gico do campus
Baixada Santista, os estdgios deverdo, sempre que possivel, dar continuidade as préticas
desenvolvidas em equipes interprofissionais e priorizar os equipamentos que compdem 0S
Sistema Unico de Sadde, Sistema Unico de Assisténcia Social e a Rede Publica de Ensino,
reforcando a missdo da UNIFESP de formar profissionais comprometidos com a equidade

e com os diretos sociais de toda a populagéo.

Ao final do estagio o aluno devera ser capaz de:

- Relacionar-se com os sujeitos-alvo da Terapia Ocupacional, com grupos e instituicoes,

- Realizar avaliagdes de sujeitos, grupos e situacoes;

- Realizar planejamento e intervencdo em terapia ocupacional junto aos servicos em que
estiver inserido;

- Elaborar e realizar projetos, planos de atencdo e relatérios voltados para a salde, a
educacéo e o bem-estar social de diferentes sujeitos, grupos, comunidades e servicos;

- Selecionar recursos e embasar teoricamente sua pratica, desenvolvendo o raciocinio
clinico;

- Analisar criticamente 0s servigos e programas voltados a populacdo atendida, criando
propostas de inser¢do e intervencdo do terapeuta ocupacional em consonancia com as
equipes locais,

- Compreender como funcionam as institui¢bes, as redes de servicos e as politicas que
incidem sobre as mesmas,

- Ser capaz de trabalhar em equipes interdisciplinares.

METODOLOGIA DE ENSINO
As atividades de Estagio correspondem a vivéncias praticas da Terapia Ocupacional em
servigo, sob supervisdo. O Estagio é realizado nos servigcos em que estd sediado ou a partir

deles, na comunidade ou residéncia. E complementado por sessbes de supervisdo, estudo
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dirigido e seminarios coletivos, estes Ultimos no campus universitario.

Atividades desenvolvidas e mecanismos de acompanhamento do estagio

Os alunos iniciardo as atividades de estagio nos modulos: Estagio Curricular
Profissionalizante I e I1.

Os alunos estagiarios serdo acompanhados por seus respectivos preceptores/supervisores e
poderdo desenvolver as seguintes atividades: triagem; avaliagdo; encaminhamento;
planejamento as acOes; atendimento/tratamento; estudos de caso; registros em prontuério;
elaboracdo de relatorios para o supervisor e para o Coordenador de Estagio; reunifes de
supervisdo e Seminarios Coletivos mensais, no Campus universitario, entre outras. Devem
ainda, sempre que possivel, participar de atividades de orientacdo a familia; orientacdo a
populagéo atendida e a outras pessoas envolvidas; reunies de equipe; elaboragdo/execucao
de projetos relacionados a préatica da terapia ocupacional do servico.

Os preceptores acompanhardo os alunos no dia a dia da pratica no estagio e sdo 0s
responsaveis diretos pelas acBes dos alunos. Os supervisores sdo responsaveis pelo
acompanhamento tedrico-técnico, por revisdes tedricas e facilitacdo do desenvolvimento do
raciocinio e da tomada de decisdes das diversas situacdes do Estagio.

Os alunos também serdo acompanhados pelos coordenadores de Estagio do curso de
Terapia Ocupacional através da participacdo obrigatéria no modulo Desenvolvimento
Profissional, e terdo supervisdes com tutores do corpo docente da area afim.

ATRIBUICOES DO PRECEPTOR E DO SUPERVISOR

Cabe a cada servigo designar a0 menos um preceptor € um supervisor para as atividades

dos estagiarios, podendo um mesmo terapeuta ocupacional acumular as duas fungdes, desde
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que observada a relagcdo aluno/supervisor descrita abaixo, em conformidade com a
resolugdo COFFITO -182.

Preceptor
Profissional responsavel por acompanhar presencialmente as praticas do aluno, durante
todo o tempo em que esteja desenvolvendo atividades relacionadas ao estagio, e

principalmente aquelas voltadas a atencao direta a populacéo atendida.

Supervisor

Profissional responsavel pela orientacdo do estagiario, devendo contribuir para sua
formacdo continuada atraveés de questionamentos, coletivizacdo das discussdes, promoc¢ao
de um espaco de escuta, incentivo as reflexdes, indicacao de leituras e estudos dirigidos.

A supervisdo do Estadgio Curricular Profissionalizante é realizada por profissionais
terapeutas ocupacionais pertencentes as instituicdes conveniadas a UNIFESP para as
finalidades propostas neste documento e/ou professores terapeutas ocupacionais
pertencentes ao quadro docente do Curso de Graduacdo em Terapia Ocupacional da
UNIFESP, Campus Baixada Santista.

Compete aos Supervisores do Estagio Curricular Profissionalizante:

| — elaborar e acompanhar todas as atividades praticas relativas ao Estagio Curricular
Profissionalizante, desde a avaliacdo terapéutica ocupacional inicial, até o tratamento
efetivo e as reavaliacfes pertinentes aos casos sob sua supervisao, relacionados a sua area
de superviséo;

Il — elaborar todas as atividades didatico-pedagdgicas relativas a sua area de supervisao,
incluindo relatérios, seminérios, estudos de caso e avaliagdes pontuais, quando se fizer
necessario;

Il — proporcionar aos alunos supervisionados conhecimentos tedrico-praticos compativeis
com a realidade cientifico-profissional de forma aprofundada e atualizada;

IV — proporcionar aos alunos uma dinamica de estagio compativel com a realidade
profissional que sera por eles encontrada em sua respectiva area de supervisao;

V — reunir-se periodicamente, com os alunos sob sua responsabilidade para a realizacéo de

supervisao;
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VI — zelar firmemente pela conduta ética e moral dos alunos sob sua supervisao, tendo com
base inequivoca o Codigo de Etica Profissional do Terapeuta Ocupacional;

VIl — manter rigoroso controle sobre a assiduidade e frequéncia dos alunos sob sua
supervisdo, fatores fundamentais na avaliacdo do desempenho dos mesmos;

VIl —encaminhar a Coordenagéo de Estagio, ao final de cada periodo semestral de estagio,
o relatério de todas as atividades realizadas sob sua responsabilidade, incluindo as

avaliacdes realizadas no periodo, para consolidacdo de notas e frequéncia, e arquivamento.

Relacgdo aluno/supervisor na orientacdo de estagio

A relacdo aluno/preceptor ou supervisor nos estagios do curso de Terapia Ocupacional, em
conformidade com a Resolucdo COFFITO-182, sera assim distribuida:

- 1 preceptor para 3 alunos, nas preceptorias/supervisdes realizadas por técnicos dos
Servicos;

- 1 preceptor para cada 6 estagiarios, nas preceptorias/supervisdes com docentes.

O aluno ficard sob constante acompanhamento do preceptor e a sua atuacdo é de

responsabilidade do mesmo, conforme resolucdo do COFFITO-139/92.

DURACAO, CARGA HORARIA E FREQUENCIA

Os estagios terdo uma carga horaria semanal de 15 horas. A frequéncia é acompanhada
através da Ficha de Frequéncia do Estagiario para assinatura didria (ANEXO 3). A
frequéncia deve ser integral, em conformidade com a legislacdo vigente e o Regimento da
UNIFESP, sendo obrigatério o minimo de 85% de presenca, desde que 0s 15% de faltas
sejam devidamente justificadas segundo a lei. N&o existe abono de faltas para o estagio.

A duracdo de cada subarea do Estagio é de 250 horas (no minimo), correspondendo ao
periodo de um semestre. O calendario de estagio sera divulgado no inicio de cada semestre
letivo. As atividades de estagio sdo desenvolvidas de 22 a 62 feira, sendo no maximo 6 horas
diarias em servi¢co, compreendendo 3 horas semanais para atualizagdo cientifica de
conhecimentos e procedimentos na &rea. A liberacdo mensal para a participacdo em
Seminarios Coletivos, atividade no campus, é obrigatoria, sendo que o calendario sera

determinado pelo curso de graduacdo e previamente comunicado aos locais de estagio.
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AVALIAGCAO DO DESEMPENHO ACADEMICO NO ESTAGIO

A avaliacdo do desempenho académico do aluno no estagio é feita em cada subarea e incide
sobre a frequéncia e o aproveitamento. O aproveitamento no estagio € avaliado através do
acompanhamento continuo do estagiario e dos resultados que este apresenta nas atividades.
A avaliacdo de aproveitamento do estagirio objetiva o acompanhamento sistematico do
aprendizado do aluno, podendo se constituir de avaliagdes pontuais escritas ou préticas,
realizacdo de projetos, seminarios etc, além da avaliacdo continuada. Cabe ao Supervisor
do estagio determinar as atividades deste e 0 estagiario serd nelas avaliado de acordo com
os itens que constam na ficha de avaliagdo (ANEXO 1). Devem ser levadas em
consideracdo as seguintes observacgoes:

1. O desempenho e a conduta ético-moral referem-se a postura e as atitudes do estagiario
enquanto um profissional preocupado com a populacdo atendida, em relacdo humanitéaria,
ética e moral. Compreende ainda o seu relacionamento com docentes, profissionais e
colegas;

2. A frequéncia € um importante item da avaliacdo e refere-se ao efetivo comparecimento
do aluno as atividades de cada subarea de estagio;

3. O comparecimento deve refletir a qualidade da presenca do estagiario nas suas
incumbéncias;

4. O cumprimento de obrigacGes refere-se a eficiéncia na execucdo das determinacdes que
sdo atribuidas pelo preceptor supervisor ao estagiario;

5. O desempenho profissional expressa a capacidade de examinar e avaliar, diagnosticar,
planejar, orientar e executar condutas em terapia ocupacional;

6. A nota de aproveitamento para a aprovacao no estagio deve ser igual ou maior do que 6,0
(seis);

7. A avaliacdo deve considerar a evolucdo do aluno e seu comprometimento com o
aprendizado e levar em conta 0 momento da formacao dos alunos ao estabelecer os critérios
de avaliagéo.

8. Os supervisores poderédo consultar a Coordenacgéo de Estagio sempre que houver duvidas

em relagdo ao acompanhamento e avaliagéo dos alunos.
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A folha de frequéncia (anexo 3) e as folhas de avaliacdo (anexos 1 e 2) deverdo ser
entregues ao coordenador de estagio ao final do semestre.
O aluno ¢ aprovado ou reprovado por campo de estagio. Ndo ha dependéncia nem exame

final no Estagio.

NORMAS GERAIS

1. Do horario

O horério devera ser cumprido conforme estabelecido pelo preceptor supervisor e de acordo
com as normas de cada servico.

2. Do vestuério

O estagiario devera se apresentar sempre, em quaisquer das dependéncias do campo de
estagio, usando trajes adequados e coerentes com as orientagdes de cada equipamento ou
Servico.

3. Dos comportamentos éticos

Cabe ao estagiario cuidar de suas posturas enquanto linguagem, atitudes e condutas,
apresentando-se como um futuro profissional que sabe respeitar ndo s6 o ambiente de
trabalho, como também a todos aqueles que deste se utilizam, pelos mais diversos e
diferentes motivos. A ética € um conjunto de principios, consensuais ou legislados, que
regula procedimentos de interacdo de um grupo de pessoas, em situacdes de intercambio de
interesses. Assim as atividades do profissional devem ser mediadas por principios éticos, 0s
quais sdo estabelecidos por regras tratadas no convivio pessoal, ou fixadas por critérios
legais. A conduta dos alunos em fase de supervisdo de estdgio deve pautar-se
inequivocamente no Codigo de Etica Profissional do Terapeuta Ocupacional.

4. Da participacao

E de grande importancia para a formacéo do estagiario sua participacio em reunides de
equipe intra e interprofissional sempre que possivel. Alem disso, a participacdo nas

supervisdes, estudos orientados e possiveis atividades avaliativas é obrigatoria.
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5. Do interesse
O estagidrio devera apresentar suas duvidas e proposicdes que decorram de atividades

vinculadas a respectiva area de Estdgio, durante as supervisdes com seus preceptores
supervisores, pois esta deve ser considerada ndo apenas um espaco de transmissdo de
informacdo, mas também um espaco de acolhimento ao estagiario, de questionamentos e de

busca coletiva de caminhos.
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ANEXO 1

Universidade Federal de S&o Paulo TRyt
Campus Baixada Santista B
Curso de Graduacdo em Terapia Ocupacional
Ficha de avaliacdo objetiva
Local:
Area:
Supervisor: CREFITO:
Nome do estagiario:
Semestre/ano:
Categorias COPETENCIAS/HABILIDADES OBSERVACOES NOTA
Postura Apresentagdo pessoal
Pessoal Cumprimento de horarios
(2,5 pts) Justificativa de auséncia
Respeito as hormas da institui¢do
Respeito as normas de estagio
Reflexdo Visdo critica (do local e das a¢des)
(2,5 pts) Raciocinio clinico
Discusséo da evolucdo
Fundamentacao tedrico-préatica
Perspectiva contextual
Postura Etica profissional
Profissional | Capacidade autocritica
(2,5 pts) Capacidade de receber criticas
Iniciativa e deciséo
Envolvimento/interesse
Trabalho Cooperagao
em Relacdo com a clientela
Equipe Relacéo com o supervisor/professor
(2,5 pts) Relag&o com profissionais da instituicdo
Relacdo com os colegas
Ass: NOTA:
Supervisor: (et
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ANEXO 2

Universidade Federal de Sao Paulo
Campus Baixada Santista

Curso de Graduacdo em Terapia Ocupacional

Ficha de avaliacdo descritiva

Local:

Area;

Supervisor:

CREFITO:

Nome do estagiario:

Semestre/ano:

ASS: NOTA:

Supervisor: (oo )
ANEXO 3

Universidade Federal de Sdo Paulo
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Campus Baixada Santista
Curso de Graduacdo em Terapia Ocupacional

Ficha de frequéncia do estagiario

Local:

Area;

Supervisor: CREFITO:

Nome do estagiario:

Semestre/ano:

Carga Assinatura do Estagiario
Data horaria

TOTAL

Supervisor:
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Normas das Atividades Complementares de Graduacao

As atividades complementares de graduagéo (ACG) sao consideradas
no Projeto Pedagdgico do Curso como uma possibilidade de enriqguecimento e
flexibilizacdo do processo formativo do estudante e sua realizacdo constara do
Historico Escolar. O aluno devera cumprir carga de horas de atividades
complementares definidas no Projeto Pedagdgico de cada curso e sua
atribuicdo e validagdo seguira normas gerais do Campus Baixada Santista e
especificas do Curso.

Desta forma, ao longo do curso, os alunos sado incentivados a
desenvolver diversas atividades dentro da estrutura da UNIFESP, estando
previstas oportunidades de atividades de monitoria académica, pesquisa
(iniciagdo cientifica) e extensdo, as quais podem ser desenvolvidas junto a
docentes de todos os eixos dos cursos. Para essas trés atividades séo
estabelecidos cronogramas especificos ao longo do ano letivo, com divulgacao
de vagas, do prazo de inscricdo e de critérios de selecdo (desempenho escolar,
entrevista, andlise de curriculo, entre outras). Nestas trés atividades,
recomenda-se que os alunos dediqguem até 12 horas por semana e ao final dos
programas académicos, para validacdo como ACG o0s alunos devem
apresentar os certificados validados pelas instancias competentes.

As ACG, no Campus Baixada Santista, também buscam concretizar
alguns dos principios direcionadores do projeto pedagdgico, como: a
indissociabilidade do ensino, pesquisa e extensao, pratica profissional como
eixo norteador do projeto pedagodgico, problematizacdo do ensino a partir da
pratica e da pesquisa, interdisciplinaridade, postura ativa do estudante na
construgcdo do conhecimento e postura facilitadora/mediadora do docente no
processo ensino/aprendizagem.

A monitoria € uma atividade que tem por finalidade despertar o interesse
pela carreira docente, prestar auxilio a professores para o desenvolvimento e
aperfeicoamento das atividades técnico-didaticas, bem como contribuir para a
manutencdo de um relacionamento pedagdgico produtivo entre alunos e

professores.
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Em relacdo a pesquisa, sao oferecidas possibilidades de participacao
dos alunos em projetos de iniciagdo cientifica em diferentes linhas de
investigagcdo, proporcionadas pela aproximacdo com docentes do eixo
especifico e também dos eixos comuns.

No que se refere as acOes de extensdo universitaria, sdo oferecidas
possibilidades de participagdo dos alunos na elaboracdo e execucédo de
atividades desenvolvidas em parceria com a comunidade, sob supervisao e
coordenacdo de docentes que visam a oferta de acbes em resposta as
diferentes manifestacbes da questdo social observadas na regido que se
insere.

Os alunos também sdo estimulados a participar de Atividades
Complementares de Graduacdo em todos os semestres, quando pelo menos
um periodo da semana é disponibilizado para tal*, garantindo-se a liberdade
para que o aluno participe e/ou realize atividades conforme sua vocagao e
interesses. No intuito de garantir a flexibilidade curricular, estimula-se os alunos
a participarem de eventos culturais, cientificos e esportivos, além de cursos
para aprimoramento profissional, tais como cursos de linguas e de capacitacao
profissional. Horas dedicadas a atividades de representacdo discente nos
diversos 6rgdos colegiados da UNIFESP, das organizacdes profissionais e
estudantis, também podem ser convalidadas. Considerando que as atividades
complementares tém como objetivo ampliar o repertorio tedrico-pratico nos
ambitos cultural, social e politico do estudante, estas deverao ser estimuladas
pelos respectivos docentes nos diferentes modulos e eixos dos quais participa,
estimulando o estudante a complementar o conhecimento através de diferentes
formas de apropriacdo de conhecimento e prética, que propicie reflexbes que
contribuam para ampliacdo do processo de formacéo

Realiza-se ainda a divulgacao entre os alunos, estimulando-os no apoio
para a participacdo em eventos externos relevantes na éarea, a partir da
aproximacéo com as secretarias municipais de saude, educacao e assisténcia
social e entidades como SESC e SESI dos municipios da Baixada Santista.

A Comissao de Curso é responsavel pelo estabelecimento de critérios e

validacéo da carga horéaria das ACG.

* O caso nio se aplica ao curso de Servico Social.
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Normas especificas para Atividades Complementares de Graduagao do

Curso de Terapia Ocupacional

A Comissao do Curso de Graduagdao em Terapia Ocupacional (CCGTO), no
uso de suas atribuicdes e atendendo as Diretrizes Curriculares Nacionais do
Curso de Graduacédo em Terapia Ocupacional, Parecer n°® CNE/CES 6, de 19

de fevereiro de 2002, resolve:

| - Para integralizagao curricular, os alunos deverdo totalizar 200 horas em

Atividades Complementares de Graduacéo (ACG);

Il - Para ter suas atividades registradas como Atividades Complementares de
Graduacao (ACG), conforme as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso

de Terapia Ocupacional, o(a) aluno(a) devera:

Integralizar a equivaléncia de 200 horas realizadas ao longo do Curso.

O aluno devera encaminhar a secretaria de curso, o conjunto de comprovantes
comprobatérios e solicitacdo para abertura de processo de validacdo e
inclusdo das atividades complementares em seu historico escolar, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do término do semestre e de 60
(sessenta) dias no ultimo semestre do curso.

Para o aproveitamento de conhecimentos adquiridos pelo estudante em ACG
de estudos e praticas supervisionadas ou independentes, estabelece-se a

seguinte equivaléncia:

Atividades Complementares de % Numero maximo de horas
Graduacéao CHT
até
Bolsista remunerado ou voluntario de | 33% Até 66 horas

monitoria académica da UNIFESP com o
devido registro na PROGRAD.
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Bolsista remunerado ou voluntario de | 33% Até 66 horas
iniciacdo cientifica universitaria da
UNIFESP com o devido registro na
PROGRAD.
Bolsista remunerado ou voluntério de 33% Até 66 horas
extensdo universitaria da UNIFESP com
o devido registro na PROEXT
Bolsista remunerado ou voluntario do 33% Até 66 horas
Programa Educacéo Tutorial (PET), e/ou
do programa de Bolsa Trabalho, no ambito
da UNIFESP.
Participacdo em Grupos de Estudos e 33% Até 66 horas
Nucleos de Pesquisa organizados por
Docentes da UNIFESP, com frequiéncia e
aproveitamento comprovados.
Participacdo em comissédo organizadora | 33% Até 66 horas
de eventos cientificos, de extenséo,
esportivos e/ou culturais.
Participacdo em cursos, eventos 33% | Considerar carga horaria do
esportivos e culturais, com frequéncia e certificado ou na auséncia
aproveitamento comprovados. dessa informacéao, considerar
o local de realizagéo:
Local: até 16 h (8% CHT)
Nacional até 32 h (16%CHT)
Internacional até 66h (33%
CHT)
Até 66 horas
Participagdo em congressos, simposios | 33% Até 66 horas

e afins (encontros, jornadas, semanas
académicas, campanhas, defesas de
dissertacdes e teses e féruns), sem
apresentacao de trabalhos, com

frequéncia e aproveitamento
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comprovados.

Apresentacao de trabalhos em eventos 33% 10h por apresentacgéo
de natureza académica (ndo cumulativos Até 66 horas
aos créditos computados nos itens a, b, c,
d, quando se tratar de eventos realizados
no ambito da UNIFESP)
Publicacao de livros, capitulos de livros e 33% Para cada publicacéo:
em periddicos cientificos como primeiro Autoria livro: 30h
autor. Autoria capitulo de livro ou
artigo: 20h

Até 66 horas
Publicacédo de capitulos de livros ou em 33% Para cada publicacdo: 15h
periddicos cientificos como co-autor Até 66 horas
Mdédulos optativos ndo pertencentes ao 33% Até 66 horas
curso de matricula de origem do aluno,
com frequéncia e aproveitamento
comprovados*
Estagios supervisionados, quando 33% Até 66 horas
excedentes ao numero de horas
minimas exigidas para integralizacao
curricular, com frequéncia e
aproveitamento comprovados
Participagdo em intercambio de 33% Até 66 horas
mobilidade académica para o Brasil ou
exterior, em Instituicbes conveniadas com
a UNIFESP
Representacao discente junto aos 33% Até 66 horas
orgaos colegiados da UNIFESP e
representacéo da UNIFESP, com, no
minimo, 75% de participacao efetiva
Cursos e intercambio de idiomas, e 33% Até 66 horas

outros cursos de capacitacao profissional
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(ex: informatica, cursos de extensao)

Visitas técnicas ndo programadas na 33% Cada visita: 10 horas

grade curricular Até 66 horas

* Apenas para o curso de Educacéo Fisica, também considerar:
Médulos eletivos, quando excedentes ao nimero de horas minimas exigidas para a
integralizacao curricular, com freqiiéncia e aproveitamento comprovados

Il — O numero total de horas de ACG e a carga horaria discriminada por

categoria (a a q), concedidas pela Comissao de Curso, constardo no Historico

Escolar.

IV - Os casos nao previstos nesta resolucao serdo avaliados pela CCGTO.

V- Para a validagdo e comprovacao das horas de atividade complementar: A

atribuicdo das horas das atividades complementares no semestre ocorrera

mediante Solicitacdo de Reconhecimento das Atividades Complementares

(Anexo |) e entrega dos documentos comprobatdrios, como descrito abaixo:

Cépia de certificados emitidos por organizacbes promotoras de
atividades, cursos e eventos, etc sejam eles da UNIFESP (pesquisa,
extensdo ou monitoria) sejam de outras organizacdes, em papel
timbrado da Instituicho ou Orgdo promotor, com assinatura do
responsavel e respectiva carga horaria do evento e, quando pertinente,
nome do professor.

Relatérios validados por professores de médulos e eixos (modelo em
Anexo II);

Declaragcbes e documentos emitidos por grupos de pesquisa;
organizagbes universitarias e profissionais; copias de trabalhos

publicados.

CCGTO/UNIFESP-CBS, Santos-SP, 10 de agosto de 2009.
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ANEXO |

Modelo de Solicitagdo de Reconhecimento das Atividades
Complementares

Discente: Curso:
Matricula: Termo: Data solicitacao: /1
Categoria | Descricdo da | Periodo/CH | Instituicdo | Horas Horas
atividade solicitadas concedidas

O Pedido de reconhecimento de atividades complementares indeferido.
O Pedido de reconhecimento de atividades complementares deferido

integralmente.
Pedido de reconhecimento de atividades complementares deferido

parcialmente.

Total de horas.

Observacao:

Assinatura do requerente

Data: [/ [

Assinatura Prof. Coordenador AC
I

Data:

/
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ANEXO Il

Roteiro de Atividades Complementares proposta por docentes nos

moédulos ou eixos

Moédulo/Eixo: termo

Professor Responsével:

Nome do aluno: n° matricula

Atividade: (filme, livro, peca teatral, show, evento

profissional/académica, etc.)

da

Data que foi realizada:

Relato descritivo analitico da atividade:

categoria

Breve reflexdo sobre o significado da atividade para seu processo de formagéo

profissional e a relacéo com o] maédulo

proponente:

Ass. Estudante Ass. Professor (a)

Ass. Coordenador Atividades Complementar

Carga horaria validada:
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