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RESOLUGAO N2 207/2021/CONSELHO UNIVERSITARIO

DispGe sobre o Regimento Interno da Extensdo e Cultura da
Universidade Federal de Sdo Paulo - Unifesp.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO - CONSU/UNIFESP, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas
pelo artigo 99, inciso | do Estatuto da Unifesp,

CONSIDERANDO o art. 99 do Regimento Geral da Unifesp;

CONSIDERANDO a aprovagdo do Conselho de Extensdo e Cultura - CoEC em 22 de abril e 19 de agosto de 2021, e a homologagao pelo Conselho
Universitdrio - Consu em 14 de julho de 2021, conforme autos do processo SEI 23089.000896/2021-41;

RESOLVE:

CAPITULO |
DA CONCEPCAO E ABRANGENCIA

Art. 1° A Pro-reitoria de Extensdo e Cultura - ProEC da Unifesp é a instancia responsavel pela gestdo e desenvolvimento de agles e projetos
institucionais pertinentes a extensdo e cultura universitaria e de interlocu¢do com instituicdes parceiras.

Art. 2° Sdo atribuigdes da ProEC:

| - desenvolver projetos institucionais de extensdo universitaria, em consonancia com as diretrizes da Politica Nacional de Extensdo - PNEx,
Plano Nacional de Extensdo, Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI e Projeto Pedagdgico Institucional - PPl da Unifesp;

Il - promover e apoiar atividades universitarias extensionistas que visem a interacdo dialdgica, interdisciplinaridade e interprofissionalidade,
indissociabilidade do ensino-pesquisa-extensdo-inovagdo, com relevancia na formag¢do do estudante, promog¢do da cidadania, promogdao dos
direitos humanos e dentro da perspectiva de transformacao social;

Ill - desenvolver e incentivar atividades de extensdo e de produgdo de conhecimento, de modo especial nas areas tematicas definidas pela
PNEx como direitos humanos e justica; arte e cultura; educagdo e comunicagdo; tecnologia e inovagdo; saude; meio ambiente e trabalho;

IV - estabelecer instrumentos, modelo de fluxos e gestdo junto as Camaras de Extensdo e Cultura - CaECs, vinculadas as Unidades
Universitdrias, para a implementagdo e acompanhamento da politica de extensdo e cultura nos campi;

V - desenvolver e instrumentalizar o acompanhamento e a avaliagdo institucional de atividades extensionistas em consondncia com os
indicadores do Fdrum de Pro-reitores de Extensdo das Instituigdes Publicas de Educagdo Superior Brasileiras - Forproex;

VI - avaliar as propostas dos cursos de aperfeicoamento e lato sensu (especializagdo) e tramitar para a homologagdo do Conselho de Extensdo e
Cultura - CoEC, bem como acompanhar seu desenvolvimento e certificagdo;

VIl - promover, apoiar, credenciar e certificar as atividades de extensao universitaria;
VIII - coordenar e apoiar a Politica de Observatérios na Unifesp;

IX - auxiliar a implementacdo das atividades fins da Comissdo da Residéncia Multiprofissional em Satde e em Area Profissional da Saude -
Coremu, inclusive no cumprimento dos editais de acesso aos programas de residéncia multiprofissional, respeitando-se as normativas e fluxos
institucionais e nacionais vigentes;

X - promover a internacionaliza¢do da extensdo universitaria;



Xl - fomentar a sistematizacdo de praticas e conhecimentos extensionistas produzidos, além de divulgar por meio de revistas especificas, midias
sociais ou outros meios de maior alcance da sociedade;

XIl - homologar as agGes extensionistas aprovadas pelas CakEC, no CoEC.

Art. 32 As atividades universitarias de extensdo e de cultura credenciadas pela ProEC se constituem por diversos processos académicos de
carater educativo, artistico, cultural, cientifico, tecnolégico, politico e de inovagdo, desenvolvido na relagdo entre a universidade e sociedade, e
que se articula de forma indissocidvel com o ensino e com a pesquisa.

Art. 42 A extensdo integra e protagoniza a concepg¢do emancipadora de universidade, uma vez que participa ativamente da constru¢do de uma
sociedade mais justa, na medida em que defende e aprofunda os valores da democracia, da cultura da paz e dos direitos humanos, da luta
contra a exclusdo social e a degradagdo ambiental, da defesa pela equidade e diversidade cultural, étnico-racial, sexual e de género.

Art. 52 As atividades extensionistas viabilizam o dialogo entre saberes elaborados e sistematizados na universidade e na comunidade, com o
objetivo de produzir conhecimentos derivados da interagdo com a realidade.

§ 12 Na perspectiva da pratica extensionista, estas atividades visam a ampliagdo do conhecimento académico e transformagdo social atrelada a
formagdo de estudantes, praxis de docentes e técnicos(as) administrativos(as) em educagcdo - TAEs, assim como de cidaddos(ds) de
comunidades vinculadas direta ou indiretamente as ag¢des de extensdo desenvolvidas.

§ 22 As atividades extensionistas sdo desenvolvidas por metodologias que propiciam a assimilagdo e a construgdo do conhecimento a partir dos
desafios postos pela realidade vivida.

§ 32 As acgOes de extensdo na ProEC sdo sistematizadas por diversos instrumentos de formacgdo, intervencgdo, pesquisa-a¢do, publicacdo
cientifica, divulgagdo cultural e cientifica, intercambio, internacionalizagdo, difusdo e disseminagdo do conhecimento produzido por essas
atividades.

Art. 62 A ProEC segue a estrutura, concepgdo e pratica extensionista conforme as diretrizes da Extensdo na Educagdo Superior, resumidamente
agrupadas como:

| - interagdo dialdgica da comunidade académica com a sociedade, frente as questdes complexas da contemporaneidade;

Il - formagdo cidadd de estudantes universitarios(as), marcada e constituida de modo interprofissional e interdisciplinar, valorizada e integrada
a matriz curricular;

Il - produgdo de conhecimentos para mudangas da prépria instituicdo e da sociedade;

IV - indissociabilidade entre ensino, extensdo e pesquisa, concebida em processo pedagogico convergente, politico-educacional, cultural,
cientifico e tecnolégico.

Art. 72 A concepgdo de cultura e a politica cultural da ProEC encontram-se descritas no Plano de Cultura da Unifesp, documento em
consonancia com o preconizado pelo Plano Nacional de Cultura.

Art. 82 A ProEC adota as seguintes dreas temdticas, conforme a Politica Nacional de Extensdo - PNEx, para cadastramento das atividades de
extensdo:

| - Direitos Humanos e Justica;

Il - Arte e Cultura;

Ill - Educagdo;

IV - Comunicagdo;

V - Salde;

VI - Meio Ambiente;

VIl - Tecnologia, Produgdo e Inovagao;
VIl - Trabalho.

Paragrafo Unico. Na drea tematica de tecnologia, produgdo e inovagdo também sdo reconhecidas aquelas relacionadas as tecnologias sociais,
em economia solidaria e em politicas publicas, quer sejam produtos, processos e servigos de atendimento a populagdo.

Art. 92 Conforme a PNEX, as atividades de extensdo universitaria sdo constituidas de Programas, Projetos, Prestagdo de Servigos, Cursos e
Eventos de Extensdo, que podem ser abrangentes ou dirigidas a grupos especificos, mas devem ser abertas a comunidades e sociedade em
geral.

Paragrafo Unico. As agdes de extensdo da Unifesp sdo constituidas por Programas; Projetos; Eventos; Cursos de Extensdo; Cursos Lato Sensu
(Especializagdo) e Aperfeicoamento; Projeto Académico de Prestagdo de Servigo - PAPS; Observatdrios Institucionais e Tematicos; Universidades



Abertas: Universidade Aberta para as Pessoas ldosas - UAPI, Universidade Aberta de Economia Solidédria e Sistema Universidade Aberta do
Sistema Unico de Satde - UNA-SUS; Empresas Juniores; Nicleo dos Cursinhos Populares; Escolas de Cidadanias; Nucleos e Catedras.

Art. 10. A inser¢do das atividades de extensdo na matriz curricular dos cursos de graduagdo da Unifesp - a curricularizagdo da extensdo -,
regulamentada por resolugdo especifica homologada pelo CoEC e Consu, ocorre por meio das a¢des dos Programas e Projetos de Extensdo
cadastrados, realizadas por docente(s) e/ou TAE(s) em conjunto com estudante(s) e a comunidade, desenvolvidas em unidades curriculares dos
cursos de graduacio, desde que reconhecidas pelo Projeto Pedagdgico de Curso - PPC, conforme estabelece a Resolugdo CNE/CES n2 7, de 18 de
dezembro de 2018.

Paragrafo Unico. A gestdo, fluxo e contabilizagdo da carga horaria extensionista para integralizagdo no curriculo de graduagdo seguem resolugdo
especifica vigente.

CAP{TULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO

Art. 11. O Conselho de Extensdo e Cultura - CoEC é o 6rgdo colegiado da ProEC responsdvel pela formulagdo, acompanhamento e gestdo da
politica de extensdo e de cultura da Unifesp, em conformidade com o Regimento Geral e Estatuto desta.

Paragrafo Unico. A representagdao das categorias no CoEC serd composta por um tergo de técnicos administrativos em educagao e dois tergos de
discentes, considerando que os assentos ocupados por docentes deverdo somar pelo menos 70% do total de assentos deste Conselho.

Art. 12. A estrutura da ProEC é composta por:

|- Pré-reitoria de Extensdo e Cultura;

Il - Pré-reitoria Adjunta de Extensdo e Cultura;

Ill - Coordenadoria de Programas e Projetos de Extensdo;

IV - Coordenadoria de Direitos Humanos;

V - Coordenadoria de Pds-graduagdo Lato Sensu (Especializacdo) e Aperfeigoamento;
VI - Coordenadoria de Cursos de Extens3o;

VIl - Coordenadoria de Eventos Académico-institucionais;

VIl - Coordenadoria de Cultura;

IX - Assessoria de Gabinete da ProEC;

X - Assessoria de Comunicagdo e Divulgagdo Extensionista da ProEC;

Xl - Assessoria de AcGes Estratégicas da ProEC;

Xl - Assessoria Administrativa e Financeira da ProEC;

Xl - Comissdo da Residéncia Multiprofissional em Saude e em Area Profissional da Saude - Coremu;
XIV - Orgdo(s) Complementar(es) Vinculado(s) a ProEC.

§ 12 O(A) Pré-reitor(a) Adjunto(a) de Extensdo e Cultura, os(as) Coordenadores(as) e os Assessores(as) sdo indicados(as) pelo(a) Pré-reitor(a) de
Extensdo e Cultura e homologados(as) pelo Conselho de Extensdo e Cultura - CoEC.

§ 22 A estrutura administrativa e competéncias da ProEC estdo definidas no Estatuto da Unifesp e as atribuicbes das coordenadorias e
assessorias estdo definidas neste Regimento Interno, em conformidade e homologagao pelo CoEC.

Art. 13. Compete o(a) Pré-reitor(a) de Extensdo e Cultura:

| - efetivar a gestdo e implementacdo da Politica e do Plano Nacional de Extensdo Universitaria na Unifesp, de acordo com o Plano de
Desenvolvimento Institucional - PDI e o Plano Pedagégico Institucional - PPl da Unifesp;

Il - ser interlocutor da ProEC junto aos 6rgdos centrais da Unifesp;
Il - presidir o Conselho de Extensdo e Cultura - CoEC;

IV - articular as decisdes do CoEC com as Camaras de Extensdo e Cultura - CaEC das Unidades Universitarias, Congregacdes, Conselhos de
Campus, Coremu e Orgdos Complementares vinculados;

V - articular as decisdes do CoEC com instituicGes externas ou organizagdes parceiras, em projetos de extensdo universitaria nacional ou
internacional, desde que haja prévia delegacdo do(a) Reitor(a) para atendimento a esta competéncia;

VI - gerenciar e encaminhar as questdes técnico-administrativas da ProEC;
VII - prospectar, aplicar e coordenar Programas Estratégicos vinculados a ProEC;

VIII - constituir comissdes ou grupos de trabalho para atualizar, revisar e sistematizar novas politicas institucionais extensionistas;



IX - representar a Unifesp em reunides, foruns e seminarios relativos a extensdo e cultura universitaria.

Paragrafo Unico. O(a) Pro-reitor(a) de Extensdo e Cultura serd substituido(a), em suas auséncias e impedimentos, pelo(a) Pro-reitor(a)
Adjunto(a) de Extensdo e Cultura, que o(a) sucederd, em caso de vacancia do cargo, até novo provimento.

Art. 14. S3o atribui¢des das Coordenadorias da ProEC, cujos(as) coordenadores(as) sdo indicados(as) pelo(a) Pro-reitor(a):

| - de Programas e Projetos de Extensdo:

a) credenciar, acompanhar, avaliar e certificar Programas e Projetos de Extensdo na Unifesp;

b) buscar fomento e apoio institucional aos Programas e Projetos cadastrados com recursos, equipamentos e bolsas para estudantes;

c) fomentar a vinculagdo dos Programas e Projetos de Extensdo, como atividades de formagdo extensionista, no curriculo da graduagéo;
d) articular os Programas e Projetos de Extensdo em redes tematicas convergentes;

e) apoiar as CaEC nos processos de incentivo, divulgacdo, acompanhamento e avaliagdo de atividades de extensdo e cultura;

f) fornecer dados para os indicadores de extensdo e utiliza-los para orientagdo, acompanhamento e avaliagdo dos Programas e Projetos;
g) fomentar convénios e parcerias para a viabilizagdo e implementagdo de Projetos e Programas de Extensdo com a Unifesp.

Il - de Direitos Humanos:

a) fomentar a criagdo e o fortalecimento de a¢des extensionistas na universidade que atuem na perspectiva da promog¢do, garantia, defesa e
ampliagdo dos direitos humanos;

b) apoiar a realizacdo de eventos académicos, internos e externos a universidade, que abordem questdes relativas aos sujeitos de direitos;

c) acolher e articular demandas de movimentos sociais organizados e Organizagdes Ndo Governamentais - ONGs, em a¢des de promogdo de
cidadania;

d) prospectar e fomentar convénios e parcerias para a implantagdo de ac¢Oes, projetos e programas, que promovam a cultura de direitos
humanos, gestdo democratica e a participagao popular na Unifesp e sociedade em geral;

e) acompanhar e sistematizar as a¢Oes extensionistas de Direitos Humanos, promovidas pela comunidade académica, em didlogo com as
demandas sociais;

f) articular, fomentar, apoiar e avaliar as atividades de extensdo relacionadas a Universidade Aberta a Pessoa Idosa - UAPI, Catedras, Nucleos
Associados, Orgdos Complementares, Escolas de Cidadania e Cursinhos Populares;

g) fomentar a criagdo de comité de acompanhamento de politica institucional em defesa dos direitos humanos, articulando com representantes
das Catedras, Nucleos Associados, Orgdos Complementares e Pré-reitorias afins;

h) coordenar a gestdo dos Programas Estratégicos de governo relativos a tematica dos direitos humanos.

IIl - de Pés-Graduagdo Lato Sensu (Especializagdo) e Aperfeicoamento:

a) avaliar e homologar as propostas de cursos de especializagdo e aperfeicoamento em conformidade com as normativas vigentes do MEC;
b) acompanhar e avaliar as agdes relativas aos cursos de especializacdo;

c) auxiliar os(as) coordenadores(as) proponentes de cursos de especializagdo, em conjunto com as CaEC, no cumprimento do regramento
vigente, visando preservar os interesses académicos institucionais;

d) auxiliar na divulgagdo e melhoria da sistematiza¢do de fluxo administrativo para homologagdo e execug¢do dos cursos com e sem cobranga de
taxas;

e) auxiliar com informagdes necessarias para a execugdo fisico-financeira dos cursos, quando pertinente;
f) certificar os(as) estudantes e Coordenadores(as) dos cursos de especializagdo;

g) dar apoio administrativo aos cursos realizados em parcerias.

IV - de Cursos de Extensdo:

a) credenciar, descredenciar e validar as propostas de cursos de extensdo com carga horaria de oito até 179 horas, aprovadas pelas CaECs ou
pela Comissdo Especial de Extensdo e Cultura - CEEC, observando as condi¢des de cumprimento de seus requisitos académicos formais,
extensionistas e didatico-pedagdgicos;

b) articular e assegurar, com os(as) coordenadores(as) proponentes de cursos de extensdo, o cumprimento do regramento vigente visando aos
interesses académicos e institucionais;

c) coordenar, atualizar e divulgar a melhoria da sistematizagdo do fluxo administrativo para homologagdo e execugdo dos cursos;
d) auxiliar com informagdes necessarias para a execugdo fisico-financeira dos cursos, quando pertinente;

e) articular e implementar parcerias com gestores(as) da administragdo publica, em qualquer nivel, para potencializar a modernidade de cursos
de extensao;

f) fomentar, acompanhar e avaliar de forma continuada a realizagdo de cursos de extensdo por meio de analise dos resultados alcangados em
seus relatdrios das atividades;

g) certificar cursistas, equipe e coordenacgdo de curso de extensdo da Unifesp.



V - de Eventos Académico-Institucionais:
a) apoiar os eventos institucionais com carater extensionista Unifesp-Sociedade;
b) contribuir com a equipe de coordenacgdo de eventos da Unifesp na instituigdo e nos territdrios em que atua;

c) articular e implementar parcerias com demais entes federados das diversas esferas da administragdo publica, sociedade civil organizada,
entidades privadas e comunidade para potencializar os eventos de extensdo universitaria em areas de interesses convergentes;

d) assessorar coordenadores(as) proponentes de eventos institucionais;

e) auxiliar no cadastramento e fluxo de proposi¢do dos eventos na Unifesp;

f) aprovar, divulgar e contribuir com a gestdo dos eventos de carater institucional, especialmente quando multicampi ou intercampi;
g) monitorar os eventos credenciados e certificar organizadores(as), coordenadores(as), colaboradores(as) e participantes.

VI - de Cultura:

a) coordenar e acompanhar a elaboragdo do Plano de Cultura da Unifesp, bem como a execugdo do plano vigente;

b) promover a circulacdo de iniciativas artistico-culturais entre os campi da Unifesp;

c) orientar rotinas de gestdo e de produgdo cultural na CakC e na Secretaria de Extensdo e Cultura de cada campus da Unifesp;

d) contribuir para a realizagdo de agdes de extensdo que tenham vocagado cultural, priorizando aquelas que gerem legado a Unifesp;
e) articular parcerias institucionais que potencializem as ag¢0es artistico-culturais na Unifesp;

f) identificar fontes de recursos com vistas a complementagdo e a manutengdo dos bens e recursos existentes nos equipamentos culturais da
Unifesp;

g) mapear as iniciativas artistico-culturais desenvolvidas na Unifesp e em parceria com outras institui¢des.

§ 12 A Comissdo de Residéncia Médica - Coreme responde diretamente juridico-administrativamente a Congregacdao da Escola Paulista de
Medicina - EPM.

§ 22 N3o estdo vinculados aos Cursos de Extensdo da Unifesp aqueles relacionados a Capacitagdo de Servidores(as) TAEs e docentes, que
respondem a politica especifica de capacitagdo regulamentada pelo Conselho de Gestdo com Pessoas (ConPessoas) e, quando pertinente, a Pro-
reitoria de Graduagao.

§ 32 O CoEC podera criar comissdo(8es) para auxiliar(em) na avaliagdo didatico-pedagdgica dos Cursos de Capacitacdo de Servidores(as), desde
que a Coordenadoria especifica do(s) curso(s), em conjunto com a Pré-reitoria de Gestdo com Pessoas, produza a demanda e apresente sua
motivagdo, especialmente quando houver possibilidade de dispor vagas sobressalentes em cursos de capacitagdo para a comunidade externa.

Art. 15. S3o atribuicBes das Assessorias da ProEC, cujos(as) assessores(as) sdo indicado(a)s pelo(a) Pré-reitor(a):
| - de Gabinete da Pré-reitoria de Extensdo e Cultura:

a) implementar as atividades administrativo-financeiras relacionadas as decisGes tomadas no CoEC e na gestdo colegiada com as
Coordenadorias e Assessorias da ProEC;

b) executar as atividades demandadas pela ProEC e de interlocu¢do com o Gabinete da Reitoria;

c) assistir ao(a) Pro-reitor(a) e ao(a) Pro-reitor(a) Adjunto(a) de Extensdo e Cultura;

d) observar o cumprimento das a¢Ges extensionistas frente as politicas de extensdo e cultura da Unifesp;
e) analisar e sistematizar fluxos administrativos;

f) analisar, acompanhar e encaminhar processos de parcerias com ou sem recurso financeiro;

g) revisar, elaborar e coordenar os editais de fomento para compra de material de consumo e permanente, assim como de bolsas de extensdo,
para aqueles definidos em Termo de Execugdo Descentralizada - TED proveniente de parcerias;

h) auxiliar o cumprimento do Estatuto e Regimento Geral da Unifesp relativo as questdes da ProEC e em consonancia com o entendimento da
Procuradoria Federal junto a Unifesp, da atualizagdo de normativas do MEC e de acérddos do judiciario federal;

i) assessorar o CoEC e as CaEC nas questBes consultivas sobre legislagdo e normas deliberadas pelo MEC e no cumprimento de normativas da
secretaria escolar;

j) acompanhar a coordenagdo do UNA-SUS/Unifesp na articulagdo com outros projetos e/ou parcerias;

k) articular e compor o grupo de acompanhamento do PDI e do PPI da Unifesp, vinculado a Pré-reitoria de Planejamento - ProPlan;
I) comunicar os resultados da avaliagdo junto aos 6rgdos de controle internos e externos e para comunidade interna;

m) assessorar a gestdo da revista ProEC para publicagdo cientifica relativa a produgdo de conhecimento em extensao universitaria;

n) coordenar o grupo de apoio técnico em comunicacdo da ProEC em relagdo a curadoria e atualizagdo das informagdes no sitio eletronico e na
divulgacdo de editais;

0) articular e subsidiar o Escritorio de Dados Estratégicos Institucionais - E-Dados com indicadores académicos a partir da Politica de Gestdo de
Dados Estratégicos Institucionais da Unifesp.

Il - de Comunicagdo e Divulgagdo Extensionista da Pro-reitoria de Extensdo e Cultura:



a) auxiliar a ProEC, suas Assessorias, Coordenadorias e Orgdos Complementares vinculados, em acdes ligadas a divulgagdo de atividades
extensionistas, bem como informes, noticias e documentos institucionais;

b) gerenciar o sitio eletrénico, as midias digitais e redes sociais oficiais da ProEC;

c) realizar a curadoria dos padrdes institucionais utilizados para publicagdo de informacgGes no sitio eletrénico, nas midias digitais e redes sociais
oficiais da ProEC, orientando os(as) interessados(as) na criagdo de artes e documentos a serem utilizados para divulgagdo das agGes
extensionistas nesses meios de comunicagdo;

d) auxiliar na interface da ProEC, suas Assessorias, Coordenadorias e Orgdos Complementares vinculados, com o Departamento de
Comunicacdo Institucional - DCI e a Superintendéncia de Tecnologia da Informacdo - STI da Unifesp e outras areas correlatas;

e) realizar a gestdo do sistema de comunicagées utilizado nas reunides do CoEC;

f) auxiliar as CaECs e usuarios(as) conteudistas na orientagdo e treinamento para o uso de ferramentas, no que tange a comunicagdo e
realizacdo das agOes de extensdo.

IIl - de Agbes Estratégicas:

a) auxiliar a ProEC e suas Coordenadorias no levantamento de potencialidades internas quanto a concorréncia em editais de financiamento com
fluxo continuo, recorrentes e espordadicos;

b) assessorar a ProEC na elaboragdo de editais e chamamentos publicos;

c) auxiliar a ProEC e suas Coordenadorias na instrumentalizagdo do planejamento de editais de fomento e a revisdo dos aspectos formais dos
projetos em adequagdo aos editais;

d) auxiliar a ProEC na elaboragdo de editais internos junto ao Gabinete da Reitoria e ProEC;

e) articular as agOes de extensdo com a produgdo de conhecimento, o ensino e a pesquisa, assim como com a Politica de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagao;

f) assessorar projetos, programas ou politicas de inovagdo social vigentes e vindouros na Unifesp;

g) assessorar programas de extensdo multicampi quando da dimensdo estratégica para Unifesp, desde que estes sejam constituidos a partir de
um comité gestor, definidos por editais, quer sejam com fomento préprio ou de instituicdes parceiras, de Emendas Parlamentares, como as de
Difusdo Cientifica e Cultural, Catedras, Nucleos Associados, Centro de Antropologia e Arqueologia Forense - CAAF e em articulagdo com outras
Pré-reitorias;

h) assessorar a gestdo da Politica de Observatdrios Unifesp;

i) assessorar a ProEC junto a Agéncia de Inovagdo Tecnoldgica e Social - Agits no desenvolvimento de meios institucionais para a promogdo e
realizacdo de agbes extensionistas, que privilegiem a valorizagdo de saberes e a transformacgdo na realidade social e integragdo universidade-
sociedade;

j) acompanhar a Politica de Inovagdo Tecnoldgica e Social da Unifesp pela interlocugdo com a Agits;
k) compor e contribuir com o Comité de Acompanhamento dos Projetos Académicos de Prestacdo de Servigos - PAPS;
I) compor e contribuir com o Comité Intersetorial de Avaliagdo e Acompanhamento de Empresas Juniores - CEJ;

m) construir, atualizar e fornecer dados para acompanhamento e avaliagdo quantitativa e qualitativa de prestagdo de servigos, inovagdo social e
em politicas publicas.

IV - Administrativa e Financeira:

a) assessorar a gestdo, planejamento administrativo e seus aspectos financeiros e orcamentarios de atividades da ProEC;

b) assessorar a avaliagdo de projetos de previsdo orcamentaria das agdes extensionistas com arrecadacdo financeira de cursos e eventos;
c) atualizar e sistematizar a planilha de previsdo orgamentdria, em editais e relatérios de execugdo do objeto, quando pertinentes;

d) assessorar a ProEC e os(as) coordenadores(as) proponentes de cursos de aperfeigopamento, especializagdo, extensdo e eventos institucionais
nos quais haja cobranca de taxa e/ou auxilios financeiros;

e) contribuir com a equipe de Coordenagdo e Secretaria de cursos e eventos com cobrangas de taxas, no que concerne ao cumprimento das
normas vigentes;

f) auxiliar o CoEC fornecendo informag&es para a homologagdo de cursos de aperfeigoamento, especializagdo, cursos de extensdo e eventos
institucionais, quando houver cobranca e/ou auxilio financeiro;

g) informar dados necessarios para alimentagdo dos sistemas académicos da instituigdo;
h) auxiliar e revisar os editais de fomento para aquisigdo de material de consumo, permanente e de bolsas;

i) auxiliar a ProEC e suas Coordenadorias no monitoramento e divulgacdo de editais de financiamento de fluxo continuo, recorrentes e
esporadicos, de abrangéncia sobre as dreas e temas contemplados pela Unifesp.

Art. 16. S3o atribuicSes das Coordenadorias, Assessorias, Orgdos Complementares e Coremu o fornecimento de dados para o preenchimento
de indicadores de Extensdo Universitaria, pré-definidos ou ndo pelo Forproex e Forum Nacional de Pro-reitores de Planejamento e de
Administragdo das InstituicGes Federais de Ensino Superior - Forplad, e elaborar relatérios sistemdaticos anuais de suas atividades, direta ou
indiretamente relacionadas, bem como auxiliar ao Gabinete da ProEC com as demandas pontuais quando pertinentes.



Art. 17. As Coordenadorias, Assessorias, Orgdos Complementares e Coremu devem elaborar sistematicamente o relatério anual de gestdo de
seus respectivos setores, assim como contribuir com a STI, o E-Dados e a ProPlan para a sistematizagdo, automacao, atualizagdo e ampliagdo
dos sistemas eletrénicos de informacdo e de dados académicos.

Art. 18. S3o vinculados a ProEC os seguintes 6rgdos complementares:

| - Centro de Antropologia e Arqueologia Forense - CAAF;

Il - Nucleo de Estudos, Pesquisa, Extensdo e Assisténcia a Pessoa Trans Professor Roberto Farina - Nucleo TransUnifesp (NTU);
11l - Catedra Sustentabilidade e Visdes de Futuro;

IV - Catedra Kaapora.

Paragrafo Unico. Os Orgdos Complementares, vinculados a ProEC, poderdo ser suprimidos ou outros 6érgaos criados, desde que obedecidos os
tramites e fluxos das instancias competentes da Unifesp.

Art. 19. As Camaras de Extensdo e Cultura - CaEC sdo 6rgdos das Congregacbes das respectivas Unidades Universitarias que possuem
competéncia avaliativa e deliberativa, de gestdo e implementagdo da politica institucional de extensdo e cultura em consonancia com as
normativas do CoEC e do Consu.

Art. 20. S3o objetivos da Camara de Extensdo e Cultura - CaEC:
| - ampliar a relagdo entre a comunidade Unifesp e a sociedade pelas a¢des extensionistas;

Il - reafirmar a extensdo e cultura universitdrias como processos académicos indispensaveis a formacgdo discente e a qualificagdo do quadro
docente e técnico-administrativo;

Il - desenvolver agdes que permitam a Unidade Universitdria a consecugdo das atividades de extensdo e cultura;
IV - zelar pela qualidade das atividades de extensdo e cultura;
V - fomentar a¢des de extensdo e cultura no ambito da Unidade Universitaria e campus;

VI - articular, contribuir e auxiliar na execugdo das atividades de extensdo e cultura multicampi e intercampi.

Art. 21. A Camara de Extens3o e Cultura - CaEC compete:

| - viabilizar a implementagdo da politica de extensdo e cultura institucional e as diretrizes do Forproex considerando as necessidades e
especificidades de cada campus e contexto social local, contribuindo para o cumprimento do papel social da universidade;

Il - subsidiar a Congregacdo da Unidade Universitaria e, se necessario, o Conselho de Campus, no processo de implementagdo da politica de
extensao;

Il - ampliar a relagdo entre a universidade e a sociedade, com énfase nas politicas publicas, nos movimentos sociais, na sociedade civil
organizada, especialmente em dreas tematicas de interesse comum;

IV - avaliar, apreciar, emitir pareceres, aprovar e deliberar as propostas de atividades extensionistas para homologagdo no CoEC;

V - elaborar, atualizar e implementar o Regimento Interno da Camara de Extensdo e Cultura, respeitando as normativas vigentes e as
necessidades da Unidade Universitaria ou campus, bem como submeté-lo a aprovagdo da Congregacdo, do Conselho de Campus (Diretoria
Académica e Administrativa), quando pertinente, e do CoEC.

Art. 22. A Secretaria da CaEC compete:
| - assessorar administrativamente e prestar suporte técnico a CakC;
Il - auxiliar as CakEC na condugdo, gestdo e implementacdo das politicas e agdes de extensdo e cultura;

Ill - orientar e dar suporte para a realizagdo de atividades extensionistas e de cultura, objetivando ampliar o alcance das agdes entre
universidade e sociedade.

§ 12 As atividades de Secretaria relacionadas aos cursos de Pds-graduagdo Lato Sensu ndo estdo contempladas no rol de atribuigGes das
Secretarias das CaEC. Tais atividades devem ser executadas diretamente pelas Secretarias dos respectivos cursos, designadas pelos(as)
coordenadores(as) proponentes, e conforme regulamentagdo da Secretaria Escolar da Pds-graduagdo Lato Sensu da ProEC.

§ 22 A Secretaria da CaEC responde hierdrquica e administrativamente a CakC do respectivo campus ou Unidade Universitaria.

§ 32 A Secretaria da CaEC pode ser organizada em setores e nucleos de apoio nos quais estdo congregadas atividades correlatas, objetivando-se
o melhor desempenho das agbes extensionistas no campus e Unidade Universitaria.

§ 42 A Secretaria da CaEC serda regulamentada por Instru¢do Normativa prépria seguindo o Regimento Interno da prépria Unidade
Universitdria ou campus.



Art. 23. A Camara de Extensdo e Cultura é composta por:

| - Coordenador(a);

Il - Vice-coordenador(a);

IIl - Membro(a) da Secretaria da CaEC;

IV - Representante(s) dos(as) servidores(as) TAEs;

V - Representante(s) do(a)/dos(as) estudante(s) de graduagdo, pds-graduagdo e/ou residéncia;
VI - Representante(s) dos(as) docentes.

§ 12 O(A) coordenador(a) e vice-coordenador(a) para serem eleitos(as) devem fazer parte do quadro permanente e ativo de servidores(as) da
Unifesp, com experiéncia na coordenagdo de agdes extensionistas.

§ 22 O(A) coordenador(a) e vice-coordenador(a) serdo eleitos(as) pelos membros da CaEC.

§ 32 A forma de eleicdo e o numero de representantes serd definida pelo Regimento Interno de cada CakC, assim como sua organizagao,
periodicidade de reunides e funcionamento.

§ 42 A Coordenadoria pode indicar pareceristas de quaisquer campi da Unifesp ou externos (ad hoc) para avaliagdo de agBes extensionistas
desde que esteja definida essa competéncia pelo Regimento Interno da prépria cdmara.

§ 52 Os casos omissos serdo decididos em primeira instancia por maioria simples pelos membros da CakEC, em segunda instancia pelas
CongregacGes das Unidades Universitarias e, caso necessario, em ultima instancia pelo CoEC.

Art. 24. A Comissdao Especial de Extensdo e Cultura - CEEC tem as mesmas atribuicbes das CaECs, avalia e acompanha as atividades
extensionistas que tenham como Coordenador(a) servidores(as) da Reitoria.

§ 12 A CEEC da Reitoria serd composta por pelo menos um(a) representante das Coordenadorias de Programas e Projetos, Pds-graduagdo Lato
Sensu, Cursos de Extensdo e Eventos Institucionais, um(a) representante dos(as) docentes lotado(a) na Reitoria e um(a) representante dos(as)
TAEs lotado(a) na Reitoria, sob a Presidéncia de um(a) representante escolhido(a) entre os membros.

§ 22 As propostas das atividades de extensdo que sejam multicampi devem ser cadastradas via CaEC da Unidade Universitaria ou Campus em
que o(a) Coordenador(a) da proposta esteja lotado(a).

CAPITULO Il
DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO DE EXTENSAO E CULTURA

Art. 25. A constituicdo e competéncias do Conselho de Extensdo e Cultura - CoEC sdo definidas pelo Estatuto da Unifesp.

Art. 26. O(A) Pro-reitor(a) de Extensdo e Cultura presidira as reunides do Conselho de Extensdo e Cultura - CoEC.

§ 12 O(a) Pré-reitor(a) de Extensdo e Cultura sera substituido(a), em suas faltas e impedimentos, pelo(a) Pré-reitor(a) Adjunto(a) de Extensdo e
Cultura.

§ 22 No impedimento simultdneo do(a) Pro-reitor(a) e Pré-reitor(a) Adjunto(a) de Extensdo e Cultura, as reunides do CoEC serdo presididas por
um(a) dos(as) Coordenadores(as) da ProEC, a partir de comum acordo firmado no inicio dos trabalhos da respectiva sessdo.

Art. 27. O CoEC reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, quando convocado pelo(a) Pré-reitor(a) de Extensdo e
Cultura ou por um terco dos seus membros.

§ 12 A convocagdo para as sessées, ordinarias ou extraordinarias, sera feita com antecedéncia minima de cinco dias.
§ 22 A pauta da reunido serd distribuida aos membros do CoEC juntamente com a convocagao.

§ 32 Em casos especiais, sem observancia do prazo previsto, podera ser incluida na ordem do dia, a critério do CoEC, matéria distribuida em
pauta complementar.

Art. 28. As reunites do CoEC serdo instaladas no horario definido, com a presenga de mais da metade de seus membros com direito a voto.

§ 12 Nao havendo qudrum suficiente a primeira chamada, a reunido sera iniciada quinze minutos apds o horario definido inicialmente, com o
numero de presentes a sessdo e com poder deliberativo.

§ 22 Por ocasido de pauta referente a mudangas no texto deste Regimento Interno, exigir-se-4 a presen¢a da maioria absoluta dos membros do
CoEC com direito a voto.

Art. 29. As reunides do CoEC serdo convocados seus membros legalmente constituidos.

Paragrafo Unico. A sessdo podera contar com a presenca de convidados(as), a juizo do(a) Presidente(a) do CoEC, para prestar esclarecimentos
sobre assuntos especiais, sem direito a voto.



Art. 30. Em todas as votagOes, serdo registrados os votos favoraveis, contrarios e abstengdes.

Art. 31. Em todas as votagdes, a Presidéncia do CoEC terd direito apenas ao voto de qualidade, em caso de empate.

Art. 32. Nas atas deverdo constar os nomes dos(as) membros(as) presentes a reunido.

Art. 33. As atas deverdo ser apreciadas e submetidas para aprova¢do em reunido subsequente do CoEC.

CAPITULO IV
DOS PROPONENTES DE ATIVIDADES DE EXTENSAO

Art. 34. Cabe aos(as) servidores(as) pertencentes ao quadro permanente ativo da Unifesp a proposi¢cdo de atividades de extensdo e cultura,
tendo como responsabilidade:

| - elaborar propostas de atividades de extensdo ou cultura, de acordo com as diretrizes da ProEC;

Il - responsabilizar-se pela execugdo da proposta, assim como pela sua avaliagdo;

Il - designar a secretaria da atividade proposta, quando aplicavel;

IV - supervisionar e avaliar o desempenho da equipe envolvida na execugdo das atividades;

V - elaborar relatérios das atividades de extensdo e cultura realizadas seguindo as normas estabelecidas;

VI - prestar contas dos recursos financeiros dentro dos prazos previstos e das normas vigentes.

§ 12 Proponentes de Cursos de Pés-graduagdo Lato Sensu (Especializagdo), inclusive as Residéncias, seguem legislacdo e normativas proprias.

§ 22 A Coordenacdo das atividades extensionistas devera submeter suas propostas para apreciagdo na CakEC da Unidade Universitaria em que
esteja lotada, ficando os demais fluxos estabelecidos nos Regimentos Internos e resolugdes especificas da respectiva area associada com a
atividade.

Art. 35. Discentes com matricula vigente podem ser proponentes/coordenadores(as) de Eventos Institucionais (graduandos/as) e de Cursos de
Extensdo (somente pds-graduandos/as), desde que tenham um(a) supervisor(a) técnico-cientifico servidor(a) do quadro ativo permanente da
Unifesp.

CAPITULO V
DAS ATIVIDADES EXTENSIONISTAS

Art. 36. Entende-se por atividades de extensdo e cultura universitaria:

| - Programa: conjunto articulado de projetos e outras agdes de extensdo (cursos, eventos, prestagdo de servigos) integrando as atividades de
extensdo, pesquisa e ensino. Tem carater organico-institucional, clareza de diretrizes e orientagdo para um objetivo comum, continuo, a partir
de programacdo e metas determinadas;

Il - Projeto: acdo processual de carater formativo, social, cultural, cientifico ou tecnoldgico, com objetivo especifico e prazo determinado, a
partir de programacgao e cronograma determinados;

Ill - Curso de Extensdo: conjunto de atividades programadas de forma articulada e supervisionada, de carater formativo, com duragdo de oito
até 179 horas;

IV - Curso de Pds-graduagdo Lato Sensu (Especializagdo): atividades de carater formativo para o(a) graduado(a), em distintas areas do saber,
com duragdo de 360 até 1440 horas;

V - Curso de Aperfeigoamento: atividades de carater formativo para o(a) graduado(a), em distintas dreas do saber, podendo ser classificadas em
curso de aperfeicoamento desde que com duragdo entre 180 até 359 horas;

VI - Residéncia Multiprofissional em saude e em area profissional da saude - Coremu;
VIl - Eventos Institucionais: atividades de carater artistico, cultural, educativo, formativo ou de atualizagdo;

VIII - Prestagdo de Servigos Especializados: atividades de carater académico, articuladas por setores da universidade em espagos de produgdo
de ciéncia, tecnologia, cultura, inovagdo social e politicas publicas, podendo ser executadas como atividade de consultoria, assessoria e
curadoria, com a participacdo de estudantes;

IX - Observatérios Tematicos e Institucionais: atividades que sdo espacgos de articulagdo democrdtica, participativa e dialdgica, capazes de
contribuir para o monitoramento e a transformacgdo da realidade, visando a acompanhar, dar visibilidade, problematizar e evidenciar temas,
situagdes, problemas, politicas publicas e processos de relevancia socioambiental e de garantia de direitos;



X - Produgdo de Arte e Cultura: atividades de carater artistico, articuladas por setores da universidade em espagos de produgdo de arte e
cultura, realizadas dentro e fora da universidade, isoladamente ou em conjunto com a comunidade, tais como musica, teatro, coral, danga,
performance, fotografia e pintura, entre outras;

Xl - Produgdo e Divulgagdo Cientifica, Tecnoldgica e Cultural;
XIl - Inovagdo social em politicas publicas, produtos, processos e servigos de atendimento a populagao, inclusive em Economia Solidaria.

§ 12 As atividades de extensdao podem estar ligadas ou serem propostas dentro de um conjunto de outras a¢des de setores da ProEC como a
Universidade Aberta a Pessoa Idosa - UAPI; Catedras; Nucleos Associados, Orgdos Complementares, Escolas de Cidadania, Observatorios,
Empresas Juniores e Cursinhos Populares. Estas deverdo seguir as normativas estabelecidas pelas Coordenadorias de atividades fins da ProEC.

§ 22 As atividades de extensdo e cultura indicadas no caput deste artigo serdo reconhecidas somente mediante o cadastro nos sistemas
académicos da instituicdo (ProEC), apds a aprovacdo na CaEC da(s) respectiva(s) Unidade(s) Universitaria(s); e, no caso das atividades
extensionistas cuja coordenacgdo esta vinculadas a Reitoria, inclusive aos Orgdos Complementares, deverdo ser avaliadas pela CEEC da ProEC.

§ 32 Os Observatorios Institucionais sdo érgdos assessores das respectivas Congregacdes e Conselho de Campus, conforme Regimento Geral da
Unifesp.

§ 42 Todas as atividades extensionistas cadastradas devem ser homologadas pelo CoEC.

§ 52 As certificagOes e declaragdes de participacdo em atividades extensionistas serdo emitidas mediante regularizacdo da a¢do nas Secretarias
das agGes correspondentes e quando disponiveis no sistema de informagao institucional vigente.

CAPITULO VI
DO DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES

Art. 37. As propostas de desenvolvimento das atividades de extensdo e cultura poderdo originar-se de demandas sociais externas, instituicdes
governamentais ou ndo governamentais, Unidades Universitarias, Departamentos, C)rgéos Complementares, Pro-reitorias e Reitoria, devendo
ser formuladas por propostas e projetos académicos seguindo a regulamentagdo estabelecida pela ProEC, de acordo com a especificidade de
cada atividade.

Art. 38. A participagdo discente nas atividades de extensdo e cultura deve ser estimulada e pode se dar em conjunto com a graduagao e a
pesquisa, com ou sem bolsa, atendendo as normas que regulamentam o Programa de Bolsas de Extensdo e registrada pela Unidade Académica
a qual estiver vinculado(a) o(a) Coordenador(a).

Art. 39. Os programas e projetos multidisciplinares, multidepartamentais ou interinstitutos, com participa¢do multicampi, ou que envolverem
mais de uma Unidade Académica, devem ser aprovados nas unidades as quais pertencem a Coordenagdo da atividade, Coordenador(a) e Vice-
coordenador(a), mantendo-se o registro nas demais unidades envolvidas.

Paragrafo Unico. S3o de responsabilidade da ProEC os programas e projetos multidisciplinares e intercampi cuja Coordenagdo, inclusive de
Orgdos Complementares, estd vinculada & Reitoria, ndo estando dispensados de serem aprovados nas unidades as quais pertence a
Coordenagdo da atividade.

Art. 40. As propostas e relatdrios das atividades de extensdo e cultura universitarias devem ser encaminhadas as respectivas CaEC.

Art. 41. Toda atividade de extens&o e/ou cultura tera um(a) proponente coordenador(a) ou supervisor(a) responsavel ao(a) qual cabera:
| - estabelecer interlocugdo e parcerias com a comunidade-alvo da atividade proposta;

Il - buscar a articulagio da atividade de extensdo e/ou cultura com outras atividades desenvolvidas na universidade e com a sociedade;
Il - propor a atividade de extensdo e/ou cultura a unidade na qual esta lotado(a) e executa-la;

IV - supervisionar o trabalho do(a)/s estudante(s), com ou sem bolsa de extens3o, vinculado(a)/s as atividades;

V - zelar pelos equipamentos e materiais colocados a disposi¢do para a realizagdo da atividade extensionista devidamente cadastrada;

VI - apresentar, as instancias competentes, a prestacdo de contas advinda de taxas de inscri¢gdes, recursos de convénios e cooperagdes, se
houver, anexando a aprovac¢do das contas ao relatorio;

VIl - apresentar, as instancias competentes, os relatdrios da atividade para a aprovacdo e certificagdo.

CAPITULO VII
DOS INSTRUMENTOS DE AVALIACAO

Art. 42. O(A)s proponentes coordenadores(as) das atividades de extensdo e cultura, deverdo alimentar, metodicamente, os sistemas de dados
de avaliagdo institucional da universidade, em consonancia com as demais areas académicas e Regimentos especificos de cada Coordenadoria



e Assessoria da ProEC.

Art. 43. A avaliagdo das atividades de extensdo e cultura deve ser continua, qualitativa e quantitativa, abrangendo todas as a¢es de extensdo e
cultura, de forma a garantir a qualidade e a credibilidade do que é produzido e ter seus resultados considerados no planejamento e na tomada
de decisdo da universidade e para divulgagdo para sociedade.

Art. 44. A avaliagdo das atividades de extensdo e cultura observara os indicadores de extensdo do Forproex para contribuir com a matriz
orcamentaria da Associagdo Nacional dos Dirigentes das Instituicdes Federais de Ensino Superior - Andifes, conforme a Politica Nacional de
Extensdo, assim como aqueles estabelecidos pelo Férum Nacional de Pré-reitores de Planejamento e de Administragdo das InstituicGes Federais
de Ensino Superior - Forplad e dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel das Nagdes Unidas.

CAPITULO VI
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 45. A ProEC buscard apoio em programas, editais e chamamento publico de fomento e, anualmente, estimara e solicitard recursos
orcamentarios junto a universidade para as atividades de extensdo e cultura na Unifesp.

Art. 46. A ProEC fara diligéncias para acompanhamento dos recursos financeiros referentes as atividades de extensdo e cultura que forem
destinados pela administragdo central da universidade por meio do orgamento.

Art. 47. Todas as atividades de extensdo e cultura deverdo ter inicio somente apds a conclusdo do cadastramento na ProEC.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 48. Cabe a ProEC manter sistema proprio de registro das atividades de extensdo e cultura, assim como contribuir com a elaboragdo e
atualizagdo de novos sistemas, junto a STI.

Art. 49. Casos omissos serdo resolvidos pelo CoEC.

Art. 50. Este Regimento Interno entra em vigor em 12 de outubro de 2021.

Profa. Dra. Raiane Patricia Severino Assumpg¢ao
Vice-reitora em exercicio da Reitoria

e da Presidéncia do Conselho Universitario (Consu)

Documento assinado eletronicamente por Raiane Patricia Severino Assumpgao, Vice-Reitor, em 17/09/2021, as 21:22, conforme horério
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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