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Ministério da Educacio @
Universidade Federal de Sao Paulo
UNIFESP

CONSELHO UNIVERSITARIO
Resolugdo n2 248/2024/2024/CONSELHO UNIVERSITARIO
S&o Paulo, 08 de maio de 2024.

Dispde sobre o Regimento Interno da Comissdo Interna de
Supervisdo da Carreira dos Cargos Técnico-administrativos em
Educagdo (CIS-PCCTAE) da Universidade Federal de Sdo Paulo
(Unifesp).

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO (CONSU/UNIFESP), no uso das atribuicdes que lhe foram conferidas
pelo art. 99, incisos I, XXI e XXIIl, do Estatuto da Unifesp,

CONSIDERANDO a Lei n? 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 11.233, de 22 de dezembro de 2005 que dispe sobre a
estruturagdo do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-administrativos em Educagdo, no ambito das InstituicGes Federais de Ensino vinculadas ao
Ministério da Educagdo, e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a Portaria n? 2.519, de 15 de julho de 2005, do Ministério da Educagdo (MEC), alterada pela Portaria n? 2.562, de 21 de julho
de 2005, que institui a Comissdo Interna de Supervisdo do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-administrativos em Educagao;

CONSIDERANDO os arts. 79, 82, 83 e 224 do Regimento Geral da Unifesp;
CONSIDERANDO a deliberagao favoravel proferida pelo egrégio colegiado em sessdo ordinaria realizada no dia 8 de maio de 2024;
CONSIDERANDO a aprovagdo no Conselho de Gestdo com Pessoas (ConPessoas) na reunido ordinaria realizada em 23 de fevereiro de 2024;

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n2 23089.039118/2023-03;

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Regimento Interno da Comissdo Interna de Supervisdo da Carreira dos Cargos Técnico-administrativos em Educagdo (CIS-
PCCTAE) da Universidade Federal de S3o Paulo (Unifesp).

TITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 22 O presente Regimento Interno disciplina a organiza¢do, o funcionamento e as atribuicdes da Comissado Interna de Supervisdao do Plano
de Carreira dos Cargos Técnico-administrativos em Educagdo (CIS-PCCTAE) da Unifesp, prevista na Lei n? 11.091, de 12 de janeiro de 2005,
alterada pela Lei 11.233, de 22 de dezembro de 2005, e regulamentada pela Portaria n? 2.519, de 15 de julho de 2005, alterada pela Portaria
2.562, de 21 de julho de 2005, vinculada a Comissdo Nacional de Supervisdo de Carreira (CNSC), ambas do Gabinete do Ministro de Estado da
Educagdo e composta por servidores(as) integrantes da carreira PCCTAE.

TiTULO Il
DAS FINALIDADES

Art. 32 A CIS-PCCTAE tem por finalidade acompanhar, orientar, fiscalizar, propor e avaliar a implementagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-administrativos em Educagcdo em todas as suas etapas, no ambito da Unifesp, bem como propor a CNSC as alteragbes necessdérias para
seu aprimoramento.

Art. 42 A CIS-PCCTAE tera as seguintes atribuigoes:

| —acompanhar e auxiliar a drea de gestdo de pessoas da Unifesp, bem como os(as) servidores(as), em seus aspectos relacionados ao Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-administrativos em Educag¢do (PCCTAE);

Il = compor e acompanhar as ComissOes Locais de Estagio Probatdrio (CLEPs) dos campi, bem como as Comissdes Centrais: a de Avaliagdo de
Desempenho (CAD) e a de Flexibilizagdo de Jornada (30 horas); o Conselho da Pro-reitoria de Gestdo Pessoas (ConPessoas) e a Camara Técnica
de Gestdo com Pessoas; as Comissdes de Capacitacdo/Desenvolvimento locais e central, e outras comissbes transitdrias pertinentes ao PCCTAE;

IIl — apreciar e emitir parecer - para decisdo final da autoridade competente - a respeito dos processos de homologac¢do de estagio probatdrio,
em conjunto com as Comissdes Locais dos campi e a Comissdo Central;

IV — acompanhar a progressdao por mérito profissional, a capacitagdo, o incentivo a qualificacdo, a licenca e o afastamento para capacitagdo,
a qualificagdo dos(as) servidores(as) técnico-administrativos(as) em educacdo (TAEs) e, quando necessario, emitir parecer;
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V —acompanhar e avaliar a implementagdo do PCCTAE no ambito da Unifesp;
VI — propor a Comissdo Nacional de Supervisdo de Carreira (CNSC) as alteragdes necessarias para o aprimoramento do PCCTAE;

VIl — apresentar propostas e acompanhar a elaboragdo e a execugdo do Plano de Desenvolvimento de Pessoal (PDP) da Unifesp e seus
programas de capacitagdo, de avaliagdo de desempenho, de dimensionamento das necessidades de pessoal e 0 modelo de alocagdo de vagas;

VIIl — avaliar anualmente as propostas de lotagdo dos(as) servidores(as) técnico-administrativos(as) em educagdo da Unifesp, conforme inciso |,
do § 19, do Art. 24, da Lein 211.091, de 12 de janeiro de 2005;

IX —acompanhar o processo de identificagdo dos ambientes organizacionais da Unifesp proposto pela drea de gestdo de pessoas, bem como os
cargos que os integram;

X — atuar e acompanhar os processos de remogdo e redistribuigdo dos(as) servidores(as) técnico-administrativos(as) em educag¢do, conforme
Resolugdo do Conselho da Pro-reitora de Gestdo com Pessoas (ConPessoas/Unifesp);

Xl — desenvolver estudos e andlises que permitam fornecer subsidios para a elaboragdo, o aperfeicoamento e a modificagdo da politica de
pessoal técnico-administrativo em educagao;

Xl — auxiliar a drea de gestdo de pessoas da Unifesp, no que concerne ao PCCTAE, desde a integragdo dos(as) servidores(as);
Xl = cumprir o estabelecido na Portaria n2 2.519, de 15 de julho de 2005;

XIV — examinar os casos omissos referentes ao PCCTAE e encaminha-los a Comissdo Nacional de Supervisdo de Carreira (CNSC).

TiTULO 1N
DA COMPOSICAO, DAS SANCOES, DO MANDATO E DA ELEICAO

CAPITULO |
DA COMPOSICAO

Art. 52 A CIS-PCCTAE sera constituida por representantes dos(as) servidores(as) técnico-administrativos em educagdo (TAEs), optantes pela
carreira e eleitos(as) entre seus pares - sendo trés o nimero minimo de representantes e vinte-o maximo - respeitando a propor¢gdao minima de
um(a) representante a cada mil ou parcela maior do que 500 (quinhentos) servidores(as) ativos(as), aposentados(as) e instituidores(as) de
pensdo.

§12 O Campus S3o Paulo/Hospital Universitario contemplard a propor¢do de um a cada 1000 (mil), incluindo ativos(as), aposentados(as) e
instituidores(as) de pensao.

§22 Cada campus da expansdo e da Gestdo Central/Reitoria terd um(a) representante respeitando a propor¢do menor ou igual a 500
servidores(as) técnico-administrativos em educacgdo, escolhidos(as) por seus pares através de processo eleitoral.

§32 A quantidade de suplentes serad proporcional ao nimero de titulares de cada campus. Caso o campus ndo tenha candidato(a), havera
vacancia até a proxima elei¢do e/ou quando houver eleicdo complementar.

§42 Em nenhuma hipdtese havera retribuicdo financeira adicional para membros da CIS-PCCTAE pelo fato de integra-la, inclusive na condigdo
de Coordenador(a) e Coordenador(a) Adjunto(a).

Art. 62 Com base no art. 72 da Portaria MEC n2 2.519, de 15 de julho de 2005, sera garantida frequéncia integral a todos os membros, quando
em atividades pela CIS-PCCTAE, seja em reuniBes ordinarias, extraordinarias ou em atividades delegadas pela Coordenagdo e/ou pelo
Colegiado, assegurada a liberagdo de, no minimo, um turno semanal aos membros para cumprimento das atribuicbes da mesma,
independentemente do registro de ponto.

Paragrafo Unico. Nas atividades delegadas havera a garantia pela Reitoria e/ou Chefia de Gabinete da participacdo no/s(a/s): Forum Nacional,
Encontros Regionais, Semindrios, Grupos de Trabalho (GTs).

CAPITULO Il
DO MANDATO

Art. 72 O mandato dos membros da CIS-PCCTAE tera duragdo de trés anos, a contar da publicacdo da Portaria de designagdo, sendo permitida
uma recondugdo por elei¢do consecutiva.

Paragrafo Unico. Caso ocorra a vacancia de um terco das vagas preenchidas na Ultima elei¢do valida da CIS-PCCTAE no decorrer do mandato ou
faltando mais de seis meses para o término do mandato, a Coordenagdo comunicard a Reitoria da Unifesp, que, por sua vez, convocard eleigao
complementar para o preenchimento das vagas.

CAPITULO IlI
DAS SANCOES

Art. 82 Perderd o mandato na CIS-PCCTAE o membro titular que a trés reunides consecutivas em sessGes ordinarias, extraordinarias ou
trabalhos delegados pela Coordenagdo ou pelo Colegiado, sem motivo justificado, durante o periodo de 365 (trezentos e sessenta e cinco)
dias, ou ainda, a sete reunides alternadas, a ndo ser em caso de licenga prevista no inciso art. 81 da Lei 8.112/90 e nos afastamentos previstos
no art. 97 e nos incisos |, VI e X do art. 102 da mesma lei.
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§12 As faltas justificadas deverdo ser comunicadas por escrito ou por meio digital (e-mail), este devera ser enviado a secretaria da CIS-PCCTAE.
§22 No caso de vacancia referente a representagdo do campus, assumird o/a suplente, por ordem de votos recebidos na eleigdo.

§32 E vedado ao membro da CIS-PCCTAE o direito de votar e dar parecer em processos de seu interesse pessoal, e dos quais ja tenha atuado
como autor(a), réu/ré, relator(a), fiscal, julgador(a), perito(a), assunto de seu interesse particular, do(a) cénjuge, ou parente consanguineo ou
afim, até terceiro grau.

CAPITULO IV
DA ELEICAO

Art. 92 No prazo minimo de 90 (noventa) dias antes do término do mandato dos membros da CIS-PCCTAE, devera ser publicado o edital
disciplinando as elei¢des a serem realizadas no prazo de 45 (quarenta e cinco) a 60 (sessenta) dias apds a publicagdo.

§12 A eleigdo serd direta e realizada por Comissdo Eleitoral Central da Unifesp.

§29 Serdo considerados(as) titulares os(as) candidatos(as) mais votados(as), até o limite de vagas determinadas para os membros titulares, nos
termos referidos no paragrafo Unico no art. 52 deste Regimento Interno, e considerados(as) suplentes os(as) candidatos(as) subsequentes.

§32 Sera dada posse aos novos membros apds a homologagdo do resultado das eleicGes por meio de Portaria expedida pela Reitoria.

TiTULO IV
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 102 A estrutura funcional da CIS-PCCTAE compreende:
| — Colegiado;
Il — Coordenagao;

Ill — Secretaria Administrativa.

Art. 11. O Colegiado é constituido de todos os membros titulares da CIS-PCCTAE - ou suplentes, quando em substituigdo ao membro titular -
aos quais compete:

| — exercer as finalidades do art. 32 deste Regimento Interno;

Il — elaborar e propor alteragées do Regimento Interno, submetendo a aprovagdo no pleno da CIS-PCCTAE;

IIl = deliberar sobre quest&es pertinentes a CIS-PCCTAE;

IV — comparecer as reunides da CIS-PCCTAE, participar de seus trabalhos e das subcomissdes para as quais tenham sido designados;
V — estudar, avaliar e relatar dentro dos prazos estabelecidos, as matérias apresentadas para apreciagdo da CIS-PCCTAE;

VI — solicitar a vista de processos, quando necessario, e enviar diligéncias para obten¢do de esclarecimentos;

VIl — apresentar para a aprecia¢do da CIS-PCCTAE, medidas julgadas Uteis ao efetivo desempenho das fungdes da comissdo;
VIIl = requerer votagdo de matérias em regime de urgéncia;

IX — desempenhar outras atividades que lhes forem atribuidas pela CIS-PCCTAE;

X — apreciar e votar pareceres dos(as) representantes;

Xl — autoconvocar-se mediante proposi¢do da maioria de seus membros;

Xl — decidir sobre os recursos encaminhados a CIS-PCCTAE.

Paragrafo unico. Os membros suplentes da CIS-PCCTAE podem participar das reunides, porém, sé terdo direito a voto em substituicdo dos seus
titulares.

Art. 12. O Colegiado constitui a instancia maxima de deliberagdo da Comissdo Interna de Supervisdo do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
administrativos em Educagao, decidindo por maioria dos votos.

Art. 13. A Coordenagdo sera formada por um(a) Coordenador(a) e por um(a) Coordenador(a) Adjunto(a), escolhidos(as) entre os membros
titulares, na primeira reunido da nova gestdo, a qual devera ter a maioria absoluta dos membros presentes (metade mais um).

§12 Havendo vacancia da fungdo de Coordenador(a), a vaga sera ocupada pelo(a) Coordenador(a) Adjunto(a).

§22 Quando da vacadncia da fungdo de Coordenador(a) Adjunto(a), a vaga serd ocupada por qualquer outro membro da CIS-PCCTAE,
eleito entre os seus membros.

Art. 14. S3o atribui¢des do(a) Coordenador(a):

| — representar a CIS-PCCTAE;

Il — convocar e presidir as reunides;

11l — distribuir aos membros da CIS-PCCTAE, para analise, os processos e as proposi¢gdes que exijam pronunciamento;
IV — designar subcomissdes de acordo com critérios definidos pela CIS-PCCTAE;
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V — baixar instrugGes normativas e ordens de servigo necessarias ao funcionamento da CIS-PCCTAE;

VI — promover e regular o funcionamento da CIS-PCCTAE, como responsavel pela administragao, cumprindo e fazendo cumprir o Estatuto e o
Regimento Geral da Unifesp, e este Regimento Interno;

VIl — indicar e acompanhar as representagdes para as comissdes institucionais, pertinentes a carreira e ambientes organizacionais estabelecidos
na Unifesp;

VIIl — encaminhar propostas decorrentes das decisdes do Colegiado;

IX —acompanhar o desempenho das atividades da CIS-PCCTAE, tomando providéncias quando houver necessidade;

X —administrar o pessoal colocado a servigo da CIS-PCCTAE;

XI — praticar os demais atos necessarios visando o cumprimento das deliberagdes do Colegiado;

Xl — decidir ad referendum, em caso de matéria urgente, submetendo sua decisdo ao Colegiado na primeira reunido seguinte;
Xl — delegar atribuigdes;

XIV — convocar os(as) suplentes quando necessario.

Paragrafo unico. A Coordenagdo ficard a disposi¢dao da CIS-PCCTAE.

Art. 15. S3o atribui¢Ges do(a) Coordenador(a) Adjunto(a):

| — substituir o(a) Coordenador(a) em suas auséncias ou impedimentos;
Il — auxiliar o(a) Coordenador(a) no gerenciamento das reunides;

IIl — lavrar as atas das reunides na auséncia do(a) Secretario(a);

IV — realizar outras atividades administrativas por designagdo do(a) Coordenador(a).

Art. 16. S3o atribui¢Ges da Secretaria Administrativa da CIS-PCCTAE:

| — preparar e redigir documentos da CIS-PCCTAE;

Il — organizar arquivos e ficharios;

Il — receber, expedir e controlar correspondéncias e documentos da CIS-PCCTAE;

IV — expedir as convocagdes para as reunides, controlar a frequéncia dos membros e contatar os(as) suplentes quando necessario;

V — providenciar a infraestrutura necessaria aos trabalhos da Secretaria e do Colegiado;

VI — manter sistema de controle das atividades da CIS-PCCTAE;

VIl — secretariar e lavrar as atas das reunides;

VIIl — manter o controle do material permanente e de consumo da CIS-PCCTAE, zelando pela sua utilizagdo;

IX — dar encaminhamento as atividades determinadas pela Coordenagao;

X —manter a Coordenagdo e o Colegiado da CIS-PCCTAE periodicamente informados de suas atividades internas, intercampi e externas;
Xl —realizar outras atividades administrativas de mesma natureza;

Xl — dar assisténcia e assessoramento direto aos representantes da CIS-PCCTAE;

Xl — coordenar a agenda de atendimento da CIS-PCCTAE;

XIV — atender as partes, prestando as informagGes pertinentes;

XV —tramitar e manter o controle atualizado de todos os processos eletrénicos da Unidade SEl;

XVI - receber, arquivar e expedir correspondéncias;

XVII — executar outras tarefas que lhes forem confiadas, desde que pertinentes a este Regimento Interno e as atividades da CIS-PCCTAE;
XVIII — organizar e manter em funcionamento o servigo de protocolo, atas e arquivo;

XIX — desempenhar as demais atividades de apoio necessarias ao bom funcionamento da Comissdo e cumprir as determinagdes da
Coordenagdo.

Paragrafo Unico. As atribui¢cGes da Secretaria da CIS-PCCTAE serdo desempenhadas por servidores(as) técnico-administrativos(as) em educagdo,
designados(as) pela administragdo da Unifesp e com lotagdo prépria na CIS-PCCTAE.

TiTuLo v
DAS REUNIOES

Art. 17. As reunioes da CIS-PCCTAE serdo:
| — Ordinaria;
Il — Extraordinaria;

11l — De grupos de trabalho.

Art. 18. A CIS-PCCTAE reunir-se-a ordinaria e extraordinariamente na forma estabelecida neste Regimento Interno:
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| — as reunides ordinarias realizar-se-do0 mensalmente, de acordo com calendério e horario previamente aprovados pela CIS-PCCTAE, e as
extraordinarias, sempre que houver necessidade, por convocagdo da Coordenagdo ou por requerimento de um tergo dos seus membros;

Il — as reunides extraordinarias serdo convocadas no prazo minimo de 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia e com pauta especifica;
IIl — as reunides podem ser presenciais ou por videoconferéncia, garantindo acessibilidade a todos os membros;

IV — de acordo com as necessidades, os trabalhos serdao desenvolvidos por debates por meios eletronicos acessiveis, disponibilizados pela
instituigdo, bem como criados e definidos pela CIS-PCCTAE, sendo os resultados destes homologados na reunido subsequente ;

V — 0 quérum minimo para realizagdo da reunido serd de um tergo dos membros;

VI — as matérias submetidas de alteragdo regimental serdo apreciadas com a presenca da maioria absoluta dos seus membros (metade mais
um).

Art. 19. Os trabalhos da CIS-PCCTAE serdo considerados de natureza preferencial nos termos do art. 72 da lei 11.091 de 12 de janeiro de
2005, da Portaria n? 2.519 de 15 de julho de 2005 e da Portaria n.2 2.562 de 21 de julho de 2005.

Art. 20. A critério da Coordenacgdo ou da CIS-PCCTAE, poderdo ser criadas subcomissdes de carater temporario e integradas por membros da
CIS-PCCTAE para analise ou estudo de matérias diversas.

Art. 21. A CIS-PCCTAE, podera requerer a administragdo da Unifesp, mediante justificativa, assessoria técnica.

TiTULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 22. A CIS-PCCTAE tera a sua disposigdo apoio técnico, administrativo, material e financeiro, bem como toda a logistica necessaria a
competéncia de suas atividades e para participagdo de seus membros em encontros, congressos, cursos e outros eventos pertinentes a sua
esfera de atuacéo.

Art. 23. Respeitadas as salvaguardas pertinentes, a CIS-PCCTAE tera acesso a quaisquer documentos necessarios a apreciagdo de assuntos de
sua competéncia.

Art. 24. Para o pleno desenvolvimento de suas atribui¢es, a CIS-PCCTAE devera participar de todas as atividades em andamento na UNIFESP,
concernentes a Politica e Administragdo de Gestdo de Pessoas dos(as) servidores(as) técnico-administrativos(as) em educacgao.

Art. 25. O presente Regimento Interno poderda ser modificado por meio de proposta da CIS-PCCTAE, aprovada pelo voto de 2/3 (dois tergos) de
seus membros, devendo ser referendado pelo Conselho de Gestdo com Pessoas (ConPessoas) e aprovado, posteriormente, pelo Conselho
Universitario (Consu/Unifesp).

TiTULO VI
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 26. Os casos omissos e/ou duvidas surgidas na aplicagdo deste Regimento Interno serdo dirimidos pelo(a) Coordenador(a) da CIS-PCCTAE,
apos deliberagdo do Colegiado.

Paragrafo Unico. Os casos omissos ndo dirimidos no ambito do colegiado, serdo encaminhados para a Comissao Nacional de Supervisdo de
Carreira PCCTAE (CNSC).

Art. 27. Este Regimento Interno entra em vigor no dia 12 de julho de 2024.

Profa. Dra. RAIANE PATRICIA SEVERINO ASSUMPCAO
Reitora e Presidente do

CONSU/UNIFESP

Documento assinado eletronicamente por Raiane Patricia Severino Assumpgdo, Reitora, em 22/06/2024, as 11:27, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida clicando aqui, ou pelo enderego: "https://sei.unifesp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0" informando o cddigo verificador 2155148 e o cddigo CRC D258EBBD.
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