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EDITAL N2720/2023

PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA — PROEC
Edital n2 720/2023 PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA — PROEC

A PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO e o CENTRO DE ANTROPOLOGIA E ARQUEOLOGIA
FORENSE (CAAF/Unifesp) tornam publica a abertura de selecdo de bolsista para atuar no projeto “Apoio técnico-cientifico a atua¢do da
Defensoria Publica no caso da Agdo Policial de 1/12/2019 no Baile da DZ7, Paraisépolis”, conforme abaixo:

1. Perfil, atribuigdes, local de atuacio dos/as candidatos/as e nimero de vagas

. Codigo Valor Quant. =
Tipo de Descricio |do Escolaridade|mensal da |de Duragio| Total por
bolsa meses |bolsa
cargo bolsa vagas
Auxilio ) Investigagdo |, | Superior lp 6> 200,00(2 12 R$33.600,00
pesquisador| defensiva completo
Investigacao
Auxilio || defensiva |, ) |Ensino R$2.800,00[2 12 R$33.600,00
pesquisador| /pesquisador fundamental
social
Auxilio Apoiod ; 3 |Estudantede | pegyg oo |12 R$10.800,00
estudante Pesquisa graduagio
Auxilio | ~Apoioa |, 4 Superior lp 6> 200,00[1 7 R$19.600,00
pesquisador|Comunicag@o completo

1.1 Bolsa Investigagdo Defensiva
1.1.1 Compreende-se como perfil de candidatos(as) ao processo seletivo para esta fungdo aquele(a) que:
1.1.1.1. Que possua titulagdo minima de graduacao;

1.1.1.2. Demonstre experiéncia pratica de atuagdo em processos de investigacdo defensiva em casos relacionados ao campo da segurancga
publica.

1.1.1.3. E desejavel que o(a) candidato(a) demonstre conhecimentos empiricos e experiéncia pratica de atuacdo com as tematicas da violéncia
policial, desigualdades e segregagao socioespacial.

1.1.2 S3o atribui¢bes da(o) bolsista:

1.1.2.1. Participar de todas as atividades previstas para execugdo do projeto Analise da Agdo Policial no Baile da DZ7/Paraisdpolis em
andamento no Centro de Antropologia e Arqueologia Forense (CAAF | Unifesp);

1.1.2.2. Participar das atividades de investiga¢do defensiva relativas ao projeto em andamento no Centro de Antropologia e Arqueologia
Forense(CAAF| Unifesp) e da interlocugdo com atores sociais e institucionais envolvidos;

1.1.2.3 Analisar as informagdes levantadas em conjunto com a equipe do CAAF/Unifesp.

1.1.2.4 Colaborar na produgdo de materiais e documentos de sistematizagdo e apresentacdo de resultados parciais e finais do projeto, tais
como relatdrios, materiais de divulgagdo e artigos académicos.

1.1.3 Serdo disponibilizadas 02 (duas) vagas.

1.2 Bolsa Investigagao Defensiva pesquisador social
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1.2.1 Compreende-se como perfil de candidatos(as) ao processo seletivo para esta fungdo aquele(a) que:

1.2.1.1. Demonstre experiéncia pratica de atuagdo em processos de investigacdao defensiva em casos relacionados ao campo da segurancga
publica.

1.2.1.2.E desejavel que o(a) candidato(a) tenha participagdo em movimentos sociais de luta contra a violéncia de Estado.
1.2.2.1. S3o atribui¢Ges da(o) bolsista:

1.2.2.2 Participar de todas as atividades previstas para execugdo do projeto Analise da A¢o Policial no Baile da DZ7/Paraisépolis em andamento
no Centro de Antropologia e Arqueologia Forense (CAAF | Unifesp);

1.2.2.3. Participar das atividades de investigagdo defensiva relativas ao projeto em andamento no Centro de Antropologia e Arqueologia
Forense(CAAF | Unifesp) e da interlocugdo com atores sociais e institucionais envolvidos;

1.2.2.4 Analisar as informagdes levantadas em conjunto com a equipe do CAAF/Unifesp.

1.2.2.5 Colaborar na produgdo de materiais e documentos de sistematizacdo e apresentagdo de resultados parciais e finais do projeto, tais
como relatérios, materiais de divulgagdo e artigos académicos.

1.2.3 Serdo disponibilizadas 02 (duas) vagas.

1.3 Bolsa Apoio a pesquisa
1.3.1. Compreende-se como perfil de candidato(a) ao processo seletivo para esta fungdo aquele(a) que:
1.3.1.1 Esteja com matricula ativa em curso de graduacgdo;

1.3.1.2 Possua experiéncia tedrica ou pratica relacionadas com pesquisa cientifica, especialmente com os temas da violéncia policial,
desigualdades e segregacao socioespacial.

1.3.1.3 Possua afinidade e interesse em trabalhar com temas que envolvem direitos humanos e lutas sociais.
1.3.2 S3o atribui¢des da(o) bolsista:

1.3.2.1. Participar de todas as atividades previstas para a execugao do projeto.

1.3.2.2. Analisar as informag&es levantadas em conjunto com a equipe do CAAF/Unifesp.

1.3.2.3. Colaborar na produgdo de materiais e documentos de sistematizacdo e apresentagdo de resultados parciais e finais do projeto, tais
como relatdrios, materiais de divulgagdo e artigos académicos

1.3.3. Serdo disponibilizadas 02 (duas) vagas.

1.4 Bolsa Apoio a Comunicagao
1.4.1. Compreende-se como perfil de candidato(a) ao processo seletivo para esta fungdo aquele(a) que:
1.4.1.1 Que possua titulagdo minima de graduagao;

1.4.1.2 Possua experiéncia em utilizagdo de equipamentos de captagdo e gravagdo de audio como microfones, gravadores, fones de ouvido,
smartphone e softwares; gravagdo de pecas de dudio para estudio, externa, sinal, modulagdo e monitora¢do; edicdo, identidade sonora: fazer
edi¢do de podcast usando técnicas, efeitos de dudio e filtros; avaliagdo e escolha de highlights visando publico alvo.

1.4.1.3 Possua experiéncia em desenvolvimento e criacdo de plataforma virtual para centralizar as informagdes do “Massacre de Paraisépolis”,
oferecendo um canal de comunicagdo para divulga¢dao de pesquisas, postagens e conteldo multimidia e através da internet, de modo eficiente
e pratico.

1.4.1.4 Possua afinidade e interesse em trabalhar com temas que envolvem direitos humanos e lutas sociais.

1.4.2 S3o atribui¢Ges da(o) bolsista:

1.4.2.1. Participar de todas as atividades previstas para a execugao do projeto.

1.4.2.2. Produzir a identidade sonora do podcast, incluindo edi¢gdo dos materiais usando técnicas, efeitos de dudio e equalizagdo;
1.4.2.3. Finalizagdo de pecas de audio;

1.4.2.4 Produzir video teaser;

1.4.2.5 Incluir o conteldo nas plataformas de publicagdo de podcast.

1.4.2.6 Criagcdo da identidade visual da plataforma virtual; implementagdo e cadastro de certificados para otimizagdo para mecanismos de
busca, otimizagdo de imagens para web e cache, configuracdo de sistema de seguranca e hospedagem; criacdo de contas e usuarios;
treinamento.

1.4.3. Sera disponibilizada 01 (uma) vaga.

2. Da dedicagdo ao projeto
2.1 O(a) bolsista devera dedicar 20 horas semanais para o desenvolvimento das atividades previstas nos projetos.

2.2 O(a) candidato(a) selecionado(a) atuara em conjunto com a equipe do CAAF/Unifesp e o local de atuagdo sera o campus Reitoria, unidade
Centro de Antropologia e Arqueologia Forense, podendo o trabalho acontecer parcialmente de forma remota, quando cabivel.

2.2.1. Atividades presenciais a serem desempenhadas pelas(os) bolsistas envolverdo esporadicamente deslocamentos para realizagdo de
reuniGes, pesquisa e participagdo em eventos, entre outras atividades.

3. Das inscrigGes

https://sei.unifesp.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2047681&infra_siste... 2/5



27/10/2023, 14:33 SEl/Unifesp - 1875958 - Edital

3.1. O(a) candidato(a) devera realizar sua inscrigdo por meio do preenchimento completo do formulario especifico correspondente a vaga para
a qual se candidata, disponivel nos seguintes link, que deve ser acessado por uma conta Gmail:

3.1.1. Bolsa Investigagdo Defensiva: https://forms.gle/DRhyVN3gEoh5vhYC8

3.1.2. Bolsa Investigagdo Defensiva pesquisador social: https://forms.gle/KkJYFDzYeaVSRo6D6
3.1.3 Bolsa Apoio a pesquisa: https://forms.gle/Q67Zsup8u8cd4dgrv7

3.1.4. Bolsa Apoio a comunicagdo: https://forms.gle/FrJIDHuMd9iaJ8D3w7

3.2. Deverdo ser anexados nos formuldrios de inscri¢gdo os seguintes documentos em formato PDF:

3.2.1. Para as vagas 1.1, 1.2 e 1.3: comprovante de Escolaridade; Curriculo; e Carta de Intengdo com até 3 paginas.
3.2.2. Para a vaga 1.4: Comprovante de Escolaridade; Portfélio; e Carta de Intengdo com até 3 paginas.

3.2.3 Sugere-se que, na carta de interesse, o candidato se concentre na abordagem dos seguintes tdpicos: 1. Sua trajetéria profissional e/ou
militante; 2. Seu interesse pela vaga e a pertinéncia de sua candidatura para a mesma.

3.3. A auséncia ou incompletude nas respostas fornecidas serda motivo de desclassificagdo dos(as) candidatos(as).

3.4. Cada candidato(a) podera se inscrever para uma Unica vaga.

4. Da verba orcamentaria, sua distribuicdo e utilizagdo
4.1 Serdo atribuidas as bolsas conforme o quadro 1, de acordo com a previsdo e disponibilidade orgamentaria destinada para esta finalidade.

4.1.1. Poderdo ser aprovados candidatos em numero superior as vagas disponibilizadas, os quais compordo cadastro reserva e poderdo ser
chamados, de acordo com a ordem de classificagdo no processo seletivo, caso sejam empenhados recursos adicionais ao projeto.

4.2. As bolsas serdo implementadas durante os seguintes periodos:
4.2.1 As bolsas 1.1, 1.2 e 1.3 entre dezembro de 2023 a novembro de 2024.
4.2.2 A Bolsa 1.4 entre dezembro de 2023 e junho de 2024.

4.3 A validade do presente processo seletivo podera ser prorrogada, pelo periodo permitido em lei, e o nimero de cotas de bolsa podera ser
alterado, mediante interesse da instituicdo e disponibilidade de recurso financeiro adicional, hipétese em que havera retificagdo dos prazos
definidos neste Edital.

5. Das condig¢Oes para aceitagao das inscrigoes

5.1 Apenas serdo aceitas inscricdes que obedecerem aos prazos e condigdes estipuladas no cronograma apresentado neste Edital. N3o sera
permitida a alteragdo e/ou a complementagdo da documentagdo apds a submissdo do pedido de inscri¢do, ainda que dentro do prazo, em
nenhuma hipotese.

5.2 A auséncia ou incompletude nas respostas fornecidas ou ndo envio da documentagdo descrita no item 3 serd motivo de desclassificagdao
do(a) candidato(a).

5.3 E vedado o pagamento de bolsas previstas neste edital para candidato(a) selecionado(a) que tenha parentesco em linha reta, colateral ou
por afinidade até o terceiro grau com a equipe de coordenagao do projeto objeto deste edital.

5.4 E vedado o pagamento de bolsas previstas neste edital para candidatos selecionados que ndo cumpram os requisitos estabelecidos no item
1, ficando sob a responsabilidade da coordenagdo a adequagdo as normas vigentes.

6. Da Comissao de Selecao

6.1. Sera composta por membros do CAAF indicados pela coordenagdo do projeto.
6.2. Tera como atribuigdo selecionar os(as) bolsistas, respeitando os requisitos previstos neste Edital.

7. Do processo de selegao
7.1 A selegdo consistira em duas etapas, sdo elas:

7.1.1 Analise de documentos: essa etapa tem carater eliminatdrio e consistira na andlise de todos documentos descritos no item 3 do presente
edital.

7.1.2 Entrevista: sera realizada de forma virtual/eletrénica (Google Meet). O link para sala virtual serd enviado oportunamente para o(a)
candidato(a) por e-mail cadastrado e a lista de aprovados tera divulgagdo disponibilizada no site_https://www.unifesp.br/reitoria/caaf/

7.1.2.1 E de responsabilidade do(a) candidato(a), aprovado(a) para a etapa de entrevista, verificar o dia e horario, informados por e-mail.

7.1.2.2 O CAAF/Unifesp ndo se responsabiliza por qualquer problema de ordem técnica ou n3o que impeca o(a) candidato(a) de realizar a
entrevista.

7.1.2.3 O prazo maximo de tolerancia para atrasos sera de 5 (cinco) minutos em relagdo ao horario enviado previamente ao candidato(a)
conforme item 7.1.2. Apds isto, o(a) entrevistador(a) ird se retirar da sala virtual e o candidato(a) sera considerado desistente.

7.1.2.4 O(a) candidato(a) que ndo comparecer a entrevista sera considerado(a) desistente.

7.2 Os (As) candidatos(as) classificados(as) fardo parte do banco de reserva para futuras chamadas.

8. Do cronograma do processo de sele¢do
8.1 Periodo de inscrigdo: 30/10/2023 a 03/11/2023 (encerramento as 23:59 horas — horario de Brasilia/DF).
8.2 Divulgagdo das inscri¢des homologadas: 06/11/2023.
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8.3 Divulgagdo dos(as) aprovados(as) na primeira etapa do processo seletivo a partir de: 08/11/2023.

8.4 Convocagdo para entrevista por e-mail a partir de 08/11/2023.

8.5 Periodo de entrevistas: entre os dias 09/11/2023, 10/11/2023 e 13/11/2023.

8.6 Resultado do processo seletivo: a partir do dia 14/11/2023.

8.7 Todas as divulgacbes serdo disponibilizadas, exclusivamente, no site do CAAF/Unifesp:_https://www.unifesp.br/reitoria/proec/

8.8 O presente processo seletivo serd vélido por 12 (doze) meses podendo ser prorrogado, pelo periodo permitido em lei, e o nimero de cotas
de bolsa podera ser alterado, mediante interesse da instituicdo e disponibilidade de recurso financeiro adicional, hipdtese em que havera
retificagdo dos prazos definidos neste Edital

9. Dos recursos

9.1 Os recursos referentes aos resultados de cada etapa do processo de selecdo deste Edital deverdo ser enviados para o enderego eletronico
seletivocaafunifesp@gmail.com até 01 (um) dia Gtil a partir da data de divulgagdo do resultado. No campo ASSUNTO da mensagem, o(a)
candidato(a) devera identificar: Recurso para processo seletivo - “Apoio técnico-cientifico a atuagdo da Defensoria Publica no caso da Agdo
Policial de 1/12/2019 no Baile da DZ7, Paraisopolis”.

9.2 Os recursos serdo avaliados pela Comissdo de Sele¢do indicada pelo CAAF/Unifesp, que decidira pelo deferimento ou indeferimento dos
mesmos. Ndo caberd recurso contra a decisdo da Comissao de Selegao.

9.3 N3o serd aceita interposi¢do de recursos por outros meios ndo especificados neste Edital.

10. Da responsabilidade do(a) selecionado(a)

10.1. O(a)s contemplado(a)s deverdo encaminhar, no ultimo dia de cada més, em formato PDF, para o e-mail indicado pela coordenagdo do
Projeto, relatério circunstanciado de execucdo de atividades no més, contendo: Nome completo; Periodo de atuacdo (més/ano); Relato das
atividades desenvolvidas no periodo; Assinatura do(a) bolsista; Assinatura do(a) orientador(a) do projeto e responsavel pelo(a) bolsista.

10.2. Ao final do projeto o(a) bolsista deve encaminhar, em formato PDF, para o e-mail indicado pela coordenagdo do Projeto, relatério
circunstanciado de execugdo da atividade, respeitando o prazo estipulado pela coordenagdo, contendo: Nome completo; Periodo de atuagdo
(em consonancia com o periodo descrito em edital); Relato das atividades desenvolvidas no periodo; Assinatura do(a) bolsista; Assinatura do(a)
orientador(a) do projeto e responsavel pelo(a) bolsista; Produto e ou descrigdo do resultado da atividade no Projeto.

10.2.1. O(a) bolsista que ndo entregar o relatério final ficard impossibilitado(a) de receber a bolsa.

11. Da Concessao da Bolsa e Responsabilidade da Coordenagao

11.1. O(a) candidato(a) selecionado(a) deverd assinar Termo de Concessdo de Bolsa, em formulario encaminhado pelo(a) coordenador(a) do
projeto.

11.2. O(a) candidato(a) devera preencher formulario especifico, com dados pessoais, para pagamento de bolsa.

11.3. E obrigatdrio que a conta do(a) bolsista seja conta corrente nominal ao(a) beneficiario(a).
11.4. A bolsa deverd cobrir todos os custos do(s) bolsista(s) no desempenho de suas atividades, ndo cabendo solicitagdo de quaisquer
ressarcimentos de despesas, a exemplo de transporte/locomogdo, alimentag&o, entre outros.

12. Das disposicoes finais
12.1 As informagdes prestadas, bem como as documentagGes apresentadas, serdo de inteira responsabilidade do(a) solicitante.

12.2 Esclarecimentos e informagSes adicionais sobre o conteddo deste edital podem ser obtidos por meio do e-mail:
seletivocaafunifesp@gmail.com

12.3 A Comissdo de Selegdo reserva-se o direito de resolver os casos omissos e as situagdes nao previstas no presente Edital.

12.4 A qualquer tempo o presente Edital poderd ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja por decisdo unilateral da Unifesp, seja por
motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizagdo ou reclamacgdo de qualquer natureza.

12.5 A bolsa é destinada exclusivamente ao desenvolvimento de atividades de apoio institucional ao projeto e ndo implicard, sob hipdtese
alguma, em vinculo empregaticio com a UNIFESP.

Prof. Dr2. Carla Osmo
Coordenadora
Centro de Antropologia e Arqueologia Forense

Prof. Dr2. Débora Galvani
Pré-Reitora de Extensdo e Cultura
ProEC - Unifesp

Documento assinado eletronicamente por Carla Osmo, Coordenador(a), em 26/10/2023, as 13:20, conforme horério oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Rua Jacintos, N2 222 - Bairro Miranddpolis - Sdo Paulo - SP CEP 04049-050 - http://www.unifesp.br

Documento assinado eletronicamente por Debora Galvani, Pro-Reitor(a) de Extensdo e Cultura, em 27/10/2023, as 14:00, conforme horério

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n? 23089.024217/2023-82 SEI n? 1875958
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