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Nome do docente:

CPPD

Comissio Permanente
do Pessoal Docente

FORMULARIO PARA AVALIAGAO DO DOCENTE PELO DISCENTE
Utilize a escala abaixo para responder o formulario
1.Totalmente Insatisfatério 2.Insatisfatorio 3.Regular 4.Bom 5.Excelente
QUESTAO 123 |4]5
01 | Dominio do contetddo ministrado.
02 | Clareza na transmissdo do conteudo.
03 | Adequacgado entre as atividades desenvolvidas e os objetivos propostos.
04 | Capacidade de despertar o interesse dos estudantes em relagdo ao conteudo.
05 | Utilizagdo de estratégias de ensino que facilitam a aprendizagem.
06 | Capacidade de lidar com divergéncias de opinido.
07 | Integracgdo entre teoria, pesquisa, pratica e aspectos da realidade.
08 | Coeréncia entre o nivel de complexidade das avaliagdes e o contetido ministrado.
09 | Discussdo dos resultados de avaliagao de aprendizagem.
10 | Disponibilidade para esclarecer duvidas e solucionar dificuldades dos alunos
relacionados ao contetdo da disciplina.
11 | Pontualidade no cumprimento dos horérios de inicio e término das aulas.
12 | Assiduidade do professor as aulas.
13 | Recursos didaticos utilizados para facilitar a compreensao do conteudo.
14 | Apresentacdo de linguagem correta e clara na explicagdo dos conteudos.
15 | Estimulo a participagdo dos alunos em sala.
16 | Indicagdo de bibliografia atualizada para o desenvolvimento da disciplina.
17 | Relacionamento interpessoal com os alunos.
RESULTADO FINAL (média entre todas as notas apontadas).
Nome do aluno (optativo):
N° de matricula (optativo): . Data da avaliagdo: / /
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