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Apresentacao

O Departamento de Gestdo e Seguranga Ambiental da UNIFESP (DGA-
UNIFESP) integrante da Reitoria da UNIFESP e subordinado a Pro-Reitoria de
Administracdo (Portaria n° 2.453, de 7 de agosto de 2013), entre suas
atribuigbes, organiza, gerencia e divulga informagdes sobre responsabilidade
socioambiental, projetos e agdes que visam a sustentabilidade das atividades da
Universidade. Dentro desse contexto, o DGA-UNIFESP coordenou a elaboracao
do Plano de Gestao de Logistica Sustentavel da UNIFESP para o ano de 2021
(PLS-UNIFESP 2022) tendo como base o disposto no Decreto n°® 7.746/2012
(alterado pelo Decreto n° 9.178, de 23 de outubro de 2017) e seguindo a
Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 10/2012.

Os PLS sédo ferramentas de planejamento com objetivos e
responsabilidades definidas, agdes, metas, prazos de execugcdo e mecanismos
de monitoramento e avaliagéo, que permitem ao 6rgao ou entidade estabelecer
praticas de sustentabilidade e racionalizacdo de gastos e processos na
Administragdo Publica (Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 10/2012).

Foi instituida a Comissdo Gestora do PLS-UNIFESP, por meio da Portaria
Reitoria n° 4.444/2014, que é composta por membros da Reitoria e dos campi,
sendo responsavel pelo monitoramento, avaliagao e revisdo do PLS-UNIFESP.

As acgdes propostas neste PLS norteiam a UNIFESP para a aquisicéo de
responsabilidade socioambiental, implementando ag¢des que possibilitem
promover o bem-estar da comunidade e o desenvolvimento sustentavel da
Universidade, bem como a minimizagcdo dos impactos associados as suas

atividades.



Sumario Executivo

O Plano de Gestao de Logistica Sustentavel da UNIFESP do ano de 2022
(PLS-UNIFESP 2022) foi elaborado pelos membros da Comissdo Gestora do
PLS, por meio da proposi¢cado de iniciativas a serem adotadas pelos campi e
Reitoria, conforme disposto da Instru¢cdo Normativa SLTI/MP n°® 10/2012, da
Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacédo (SLTI) do Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gestdo (MPOG). O seu obijetivo principal é firmar
metas e agbes com o propdsito de inserir a sustentabilidade na gestdo da
UNIFESP.

O presente documento trata-se de um instrumento de planejamento que
visa instituir praticas de sustentabilidade, otimizagcdo de gastos, melhoria nos
servicos e orientagdes para as contratacdes e compras realizadas. O PLS-
UNIFESP 2022 foi organizado em segbes compostas por temas afins
contemplando as recomendacdes constantes na IN n°® 10/2012, com objetivos,
planos de acgado, prazos para implantagcdo e responsaveis segregados por
campus, visto a caracteristica multicampi da UNIFESP.

O capitulo 1 traz o histérico de criacdo da Universidade Federal de Sao
Paulo, bem como a ocorréncia da expansao que originou seus diversos campi.

O capitulo 2 expde a introducéo e justificativa, diretrizes, objetivos (geral
e especifico), publico ao qual se destina este documento, metodologias de
elaboracao, implementacéo e avaliacdo do Plano.

Ja o capitulo 3 apresenta as iniciativas de capacitagdo sobre
sustentabilidade ja desenvolvidas na Universidade, Planos de Ac¢ao propostos
pela Comissao Gestora do PLS para o ano de 2022, bem como as acgdes de

divulgagao, conscientizagao e capacitacdo da Comunidade UNIFESP.



Plano de Gestao de Logistica Sustentavel

O Plano de Gestdo de Logistica Sustentavel (PLS) trata-se de uma
ferramenta de planejamento com objetivos e responsabilidades definidas, acdes,
metas, prazos de execu¢cao e mecanismos de monitoramento e avaliagcédo, que
permite a 6rgdos ou entidades estabelecer praticas de sustentabilidade e
racionalizacdo de gastos e processos na Administragao Publica.

Tem o objetivo de servir como ferramenta de planejamento para a gestéao
do processo de coordenagao do fluxo de materiais, de servigos e de informacdes,
do fornecimento ao desfazimento, que considera a protecdo ambiental, a justica
social e o desenvolvimento econémico equilibrado no 6rgdo ou entidade da
administracao publica.

De acordo com o art. 16 do Decreto n°® 7.746/2012 (alterado pelo Decreto
n°9.178, de 23 de outubro de 2017), o Plano deve ser elaborado e implementado
pela administragcdo publica federal direta, autarquica e fundacional e as
empresas estatais dependentes.

Conforme o art. 5° da IN SLTI/MP n° 10/2012, o PLS deve conter no
minimo:

— Praticas de sustentabilidade e racionalizacido do uso de materiais

€ Servicos;

- Responsabilidades, metodologia de implementagao e avaliagao do

plano;

- Acdes de divulgagao, conscientizag&o e capacitagao.

A elaboracéao do plano é feita pela Comissao Gestora do Plano de Gestao
de Logistica Sustentavel. Seus membros tém a atribuicdo de elaborar, monitorar,
avaliar e revisar o PLS.

O art. 8° da IN n°® 10/2012, determina os temas minimos que devem ser
abordados para as praticas de sustentabilidade e racionalizagdo do uso de
materiais e servigcos. Sao eles:

- Material de consumo, compreendendo pelo menos, papel para

impressao, copos descartaveis e cartuchos para impressao;

- Energia elétrica;

—  Agua e esgoto;



Coleta seletiva;
Qualidade de vida no ambiente de trabalho;

Compras e contratacdes sustentaveis;

VLl

Deslocamento de pessoal, considerando todos os meios de
transporte, com foco na reducao de gastos e de emissdes de substancias
poluentes.

Para cada tema descrito no art. 8° da IN n° 10/2012, sao criados Planos
de Agao, contendo os topicos:

— Objetivo do Plano de Agéao;

- Detalhamento de implementacéo das agoes;

- Unidade e areas envolvidas pela implementagao de cada acéao e

respectivos responsaveis;

— Metas a serem alcancadas para cada acgao;

— Cronograma de implantagéo das agdes; e

- Previsdo de recursos financeiros, humanos, instrumentais, entre

outros, necessarios para a implementacao das agoes.

As iniciativas mostradas na Figura 1 podem ser observadas para a

elaboragao do PLS:

& PEG A 3P
)

Programa de
Eficiencia do Gasto

§) procer A

DE CONSIRY Dt
ENERGIA £1 Coleta Seletiva Solidaria

Carwwns ot ot oubs be ey o o o b B b

"":'\. -

[}
CONTRATACOES & \ TIMAA
: - 9
S Sustentavel

Figura 1: Iniciativas a serem observadas.
Fonte: Internet.



O PLS deve ser publicado no site do respectivo 6rgdo ou entidade. Os
resultados alcancados a partir da implantagdo das agbes definidas no PLS
deverao ser publicados semestralmente no site institucional, apresentando as
metas alcangadas e os resultados medidos pelos indicadores.

Ao final de cada ano devera ser elaborado relatério de acompanhamento
do PLS de forma a evidenciar o desempenho de cada 6rgao ou entidade,
contendo:

- Consolidacao dos dados alcancgados; e

— Identificagdo das agdes a serem desenvolvidas ou modificadas

para o ano subsequente.
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1. Historico da UNIFESP

Este capitulo aborda o histérico da criacdo da Universidade Federal de
Sao Paulo (UNIFESP), elencando os principais marcos de sua fundacgao, além
de descrever caracteristicas gerais de seus campi.

Inicialmente a UNIFESP era reconhecida como uma renomada instituicao
de ensino superior especializada no eixo de ensino de ciéncias da saude,
oferecendo predominantemente cursos de graduagdo como medicina e
enfermagem. Esse reconhecimento se deve ao fato da UNIFESP ter sido
composta inicialmente por dois nucleos de ensino segmentados: Escola Paulista
de Medicina (EPM) e Escola Paulista de Enfermagem (EPE).

A EPM foi a 112 Escola de Medicina do

Brasil a ser criada; seu Manifesto de

Fundacao foi publicado em 1 de junho de
1933. Nos anos que se seguiram foi iniciou-se
a estruturacédo fisica na Rua Botucatu, do
Bairro Vila Clementino em Sao Paulo (EPM,
g 2019).

Fonte: EPM, 2019.

Ja a EPE, o segundo nucleo
de origem da UNIFESP, foi
fundada em 1939, sendo
conhecida na época como Escola

de Enfermeiras do Hospital Sao

Paulo. Em 1968 a escola passou a

chamar-se Escola Paulista de

Enfermagem (EPE, 2022). Figura 3: Inicio da EPE-UNIFESP.
Fonte: EPE, 2022.
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Somente em 1994, foi promulgada a Lei Federal n® 8.957 (BRASIL, 1994)
que promoveu a federalizagdo da EPM, estabelecendo oficialmente a criacéo da
UNIFESP, emergindo com os objetivos de:

- Ministrar cursos de graduacado, pos-graduagdo e extensao
universitaria;

- Desenvolver pesquisas nas diversas areas de ensino, tais como
ciéncias médicas e biologicas;

— Viabilizar a prestagdo de servicos técnicos hospitalares a
comunidade e as instituigcdes publicas ou privadas.

Nessa época eram oferecidos apenas cursos na area médico assistencial:
medicina, enfermagem, ciéncias bioldgicas, fonoaudiologia e tecnologia
oftadlmica, além de prestar servicos médico-assistenciais a populagdo por meio
do Hospital Sdo Paulo (HSP).

O crescimento das atividades académicas, pesquisa, extensdo e médico-
assistencial, desencadeou o surgimento de novas demandas e desafios para a
universidade. Diante desse cenario, a UNIFESP foi integrada a um programa
governamental da esfera federal, cuja finalidade consistiu em expandir suas
atividades (académicas e extensao), almejando atender uma demanda
académica reprimida oriunda de outros municipios do Estado. Tal programa sera

descrito a seguir.

1.1 Programa de expansao de novos campi da UNIFESP

Em 2005, a UNIFESP passou a compor o Programa de Apoio a Planos de
Reestruturacao e Expansao das Universidades Federais (REUNI), instituido pelo
Decreto n°® 6.096/2007 (BRASIL, 2007), com a finalidade de criar condi¢des para
a ampliagdo do acesso e permanéncia na educacao superior, no nivel de
graduagao, pelo melhor aproveitamento da estrutura fisica e de recursos
humanos existentes nas universidades federais.

Tal Programa alinhou-se a meta de expansao da oferta de educacéao
superior constante no item 4.3.1 do Plano Nacional de Educacéao, instituido pela
Lei n® 10.172/2001 (BRASIL, 2001).
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Em linhas gerais, o REUNI teve a finalidade de ampliar a disponibilidade

de universidades federais, conforme ilustrado nas Figuras 4 e 5:
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Figura 4: Expansédo das universidades federais de 2003 a 2010.
Fonte: REUNI, 2010.

321

148

B3
45

2002 2014

Universidades Campus

Figura 5: Expanséo das universidades federais e campus.
Fonte: SIMEC/MEC apud Secretaria de Educagéo Superior, 2015.

O REUNI agrupou as condigdes (politicas e financeiras) necessarias para

a expansao dos campi da UNIFESP, culminando na criagdo de novas unidades

em importantes municipios do Estado de Sao Paulo:

- Baixada Santista

- Diadema
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— Guarulhos

— Osasco

- Sao José dos Campos

Em suma, a expansao da UNIFESP proporcionou a oferta de cursos de
diversas areas académicas, sedimentando esta Universidade como uma
renomada instituicdo de ensino superior brasileira. As caracteristicas gerais de

cada campus serao discorridas a seguir.

1.2 Caracteristicas gerais do Campus Sao Paulo

O Campus Sao Paulo estabeleceu-se como tal, com sua diretoria
académica e as diretorias das duas Escolas que o compdem, a partir da
promulgacgao do Estatuto da Unifesp de 2011, apds amplo processo de expansao
da Unifesp ocorrido na década anterior, e da mudanca da Reitoria e de suas
estruturas da administracdo central para instalagdes proprias. O Campus Sao
Paulo €, portanto, um campus novo, trazendo na sua constituicdo a histéria de
mais de 80 anos da Escola Paulista de Medicina e da Escola Paulista de
Enfermagem (UNIFESP, 2018).

Figura 6: Fachada Campus Sao Paulo:
Escola Paulista de Medicina.
Fonte: EPM, 2018.

Figura 7: Fachada Campus Sao Paulo:
Escola Paulista de Enfermagem.
Fonte: EPE, 2014.

O Quadro 1 mostra as caracteristicas gerais e a Figura 8 mostra a

quantidade de alunos de graduagao matriculados no campus de 2012 a 2021:
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Ano de
2010
fundacao
EPM: Rua Botucatu, n® 740 - 5° andar - Vila Clementino - Sédo
Localizacao
Paulo - SP
das Unidades
EPE: Rua Napoleéo de Barros, 754 - Sdo Paulo - SP
EPM:
— Biomedicina
— Fonoaudiologia
CUEED £ 6 — Medicina
graduagao — Tecnologia em Informatica em Saude
S RS - Tecnolog!a em’RafjioIogia
— Tecnologia Oftalmica
EPE:
— Enfermagem

Quadro 1: Dados gerais do Campus Sao Paulo.
Fonte: Pré-Reitoria de Graduagao, 2022.
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Figura 8: Estudantes de graduacéo matriculados no Campus S&o Paulo.
Fonte: Portal de Indicadores, 2022.

1.3 Caracteristicas gerais do Campus Baixada Santista

O Campus Baixada Santista teve sua criacéo definitiva em 2005, fruto do
processo de expansao da universidade, sendo o primeiro campus consolidado.

A implementacao deste campus contou também com a participacéo dos
poderes executivos dos principais municipios da Regido Metropolitana da
Baixada Santista (Santos, S&o Vicente, Cubatdo, Praia Grande, Bertioga,
Mongagua, Itanhaém, Peruibe e Guaruja) (UNIFESP, 2022a).
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CAMPUS BAIXADA 3

{snaapane FEDIRAL D SA0 PAULO

UNIFESF

Figura 9: Fachada Campus Baixada Fiqura 10: Féchada Campus Baixada
Santista: Edificio Central (Edificio e tta: Edifio Aaosmiog 1|

Académico ). )
Fonte: UNIFESP, 2022b. Fonte: UNIFESP, 2022b.

Figura 11: Fachada Campus Baixada

Santista: Edificio Académico Il ) '
Fonte: UNIFESP, 2022b. Figura 12: Fachada Campus Baixada

Santista: Edificio Académico IV.
Fonte: UNIFESP, 2022b.
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Figura 13: Fachada Campus
Baixada Santista: Unidade I.
Fonte: UNIFESP, 2022b.

A seguir no Quadro 2 serdo apresentadas as informagdes gerais do
campus e na Figura 14 a quantidade de alunos matriculados no campus de 2012
a 2021:

Ano de 2005
fundacgao
Edificio Central: Rua Silva Jardim, 136 - Vila Mathias - Santos -
SP

Unidade I: Av. Ana Costa, 95 - Vila Mathias - Santos - SP
Edificio Académico Il: Rua Carvalho de Mendonga, 144 -
Localizagao das | £ncryzilhada - Santos - SP

Unidades o ,
Edificio Académico lll: Rua Epitacio Pessoa, 741 - Ponta da Praia
- Santos - SP
Edificio Académico |IV: Rua Maria Maximo, 168 - Ponta da Praia

- Santos - SP

— Educacéo Fisica
— Engenharia Ambiental
— Engenharia de Petroleo

Cursos de — Fisioterapia

graduacgao — Interdisciplinar em Ciéncias e Tecnologia do Mar
ministrados — Nutrigdo
— Psicologia
— Servigo Social
— Terapia Ocupacional

Quadro 2: Dados gerais do Campus Baixada Santista.
Fonte: Pré-Reitoria de Graduagao, 2022.
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Figura 14: Estudantes de graduagdo matriculados no Campus Baixada Santista.
Fonte: Portal de Indicadores, 2022.

1.4 Caracteristicas gerais do Campus Diadema

O Campus Diadema foi criado em 2007, situando-se em uma regido de
grande relevancia ambiental e industrial, pois detém unidades localizadas
préximas a Represa Billings e ao centro da cidade de Diadema.

Este campus possui vocacgao interdisciplinar, ofertando cursos inerentes
as areas de ciéncias ambientais, naturais, quimicas, biolégicas, farmacéuticas e
da educagéo (UNIFESP, 2014a).

Figura 15: Fachada Campus Diadema:

Figura 16: Fachada Campus Diadema:

. e José Alencar - Prédio de Pesquisa.
José Alencar - Complexo Didatico. Fonte: UNIFESP, 2014b.

Fonte: UNIFESP, 2014b.
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Figura 17: Fachada Campus Diadema:
Manoel da Nébrega.
Fonte: UNIFESP, 2014b.

Figura 18: Fachada Campus Diadema:
José de Filippi.
Fonte: UNIFESP, 2014b.

Figura 19: Fachada Campus Diadema:
Antonio Doll
Fonte: UNIFESP, 2014b.

As informacdes gerais do campus estao contidas no Quadro 3 e a Figura
20 mostra a quantidade de alunos matriculados no campus de 2012 a 2021:

Anode ;5,7
fundacao
José Alencar - Prédio de Pesquisa: Rua Séo Nicolau, 2010 - Centro
- Diadema — SP

Localizagdo das | jos¢ Alencar - Complexo Didatico: Avenida Conceicdo, 515 -
Unidades
Centro - Diadema - SP
José de Filippi: Rua Artur Riedel, 275 - Eldorado - Diadema - SP
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Manoel da Noébrega: Rua Manoel da Noébrega, 1149 - Centro
Diadema - SP

Antdnio Doll: Rua Antdnio Doll de Moraes, 105 - Centro - Diadema
-SP

Cursos de
graduagao
ministrados

— Ciéncias

— Ciéncias Ambientais
— Ciéncias Biologicas
— Engenharia Quimica
— Farmacia

— Quimica

— Quimica Industrial

2012 2013

Quadro 3: Dados gerais do Campus Diadema.
Fonte: Pré-Reitoria de Graduagao, 2022.

2014 2013 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Figura 20: Estudantes de graduagdo matriculados no Campus Diadema.

Fonte: Portal de Indicadores, 2022.

1.5 Caracteristicas gerais do Campus Guarulhos

O Campus Guarulhos foi inaugurado em 2007, sendo também conhecido

como Escola de Filosofia, Letras e Ciéncias Humanas (EFLCH), detendo

vocagao académica voltada as Ciéncias Humanas. Esse projeto pedagdgico

teve por finalidade atender as exigéncias da sociedade contemporanea,

buscando formar cidadaos mais criticos e propositivos, além de estabelecer

maior interface com as diversas areas das Ciéncias Humanas.

A implementacao deste campus também contou com a participacdo do

poder executivo da cidade de Guarulhos, por meio da cessdo de um terreno

municipal de aproximadamente 19 mil m? para a edificagao da primeira unidade
do campus (UNIFESP, 2020).
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Figura 21: Fachada Campus Guarulhos.
Fonte: UNIFESP, 2020.

O Quadro 4 mostra as caracteristicas gerais e a Figura 22 mostra a

quantidade de alunos matriculados no campus de 2012 a 2021

Ano de

fundacgao 00

. - Estrada do Caminho Velho, n° 333 - Jd. Nova Cidade - Guarulhos -
Localizagao da
Unidade SP

— Ciéncias Sociais

— Filosofia
Cursos de — Histéria
graduacao e
AL [ — Histoéria da Arte

— Letras

— Pedagogia

Quadro 4: Dados gerais do Campus Guarulhos.
Fonte: Pré-Reitoria de Graduagao, 2022.

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Figura 22: Estudantes de graduagao matriculados no Campus Guarulhos.
Fonte: Portal de Indicadores, 2022.
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1.6 Caracteristicas gerais do Campus Sao José dos Campos

O Campus S&o José dos Campos foi B 8
iniciou suas atividades em 2007, sendo -
também conhecido como Instituto de
Ciéncia e Tecnologia (ICT), possuindo um 17
projeto  pedagdgico inspirado  nas

atividades cientificas e tecnoldgicas da

regiao do Vale do Paraiba e por sua

e g s o . Figura 23: Campus Sao José dos
significativa demanda por profissionais Campos: Talim.

Fonte: UNIFESP, 2014c.

qualificados.

Os cursos ministrados sao
voltados as areas de ciéncias exatas
e da computacdo. A implementacao
deste campus também contou com a
participacdo do poder executivo da

cidade de Sao José dos Campos,

por meio da cessao de um terreno de

13 mil m? para a construgdo da

Figura 24: Campus Séo José dos
Campus: Parque Tecnoldgico. unidade Parque Tecnoldgico

Fonte: UNIFESP, 2014c.
(UNIFESP, 2014d).

A seguir no Quadro 5 serdo apresentadas as informagdes gerais do
campus e na Figura 25, a quantidade de alunos matriculados no campus de 2012
a 2021:

Ano de

fundacgao A0

Talim: Rua Talim, 330 - S&o José dos Campos - SP

o Pq. Tecnoldgico: Avenida Cesare Mansueto Giulio Lattes, 1201,

Localizagao das
Unidades Parque Tecnolbgico - Eugénio de Mello - Sdo José dos Campos -

SP
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— Biotecnologia
— Ciéncia da Computacéao

Cursos de — Engenharia Biomédica
graduacgao — Engenharia de Computagao
ministrados — Engenharia de Materiais

— Interdisciplinar em Ciéncia e Tecnologia
- Matematica Computacional

Quadro 5: Dados gerais do Campus Sao José dos Campos.
Fonte: Pré-Reitoria de Graduagao, 2022.

2012 20132 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Figura 25: Estudantes de graduagéo matriculados no Campus Séo José dos Campos.
Fonte: Portal de Indicadores, 2022.

1.7 Caracteristicas gerais do Campus Osasco

O Campus Osasco teve suas atividades iniciadas em 2011, sendo
também conhecido como Escola Paulista de Politica, Economia e Negdcios
(EPPEN).

Este campus detém um projeto pedagdgico inovador composto por uma
area interdisciplinar e multiprofissional, cuja finalidade consiste em proporcionar

uma formac&o mais cidadé aos discentes (UNIFESP, 2014e).
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Figura 26: Fachada Campus Osasco.
Fonte: UNIFESP, 2022c.

O Quadro 6 mostra as caracteristicas gerais e a Figura 27 mostra a

quantidade de alunos matriculados no campus de 2012 a 2021

Quadro 6: Dados gerais do Campus Osasco.
Fonte: Pré-Reitoria de Graduagao, 2022.
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2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Figura 27: Estudantes de graduagdo matriculados no Campus Osasco.
Fonte: Portal de Indicadores, 2022.

1.8 Caracteristicas gerais do Campus Zona Leste

O Campus Zona Leste, também conhecido como Instituto das Cidades,
foi criado em 2014 tendo sido fruto de uma série de reinvindicagbes e
manifestagdes histéricas de diversos movimentos sociais na regido (UNIFESP,
2015a).

Figura 28: Fachada do Edificio das Atividades de Extensdo do Campus Guarulhos.
Fonte: UNIFESP, 2015b.

O Quadro 7 mostra as caracteristicas gerais e a Figura 29 mostra a

quantidade de alunos matriculados no campus de 2020 a 2021:

Ano de

fundacao AV

Localizagéo da | Avenida Jacu-Péssego,2630 - Itaquera - SP
Unidade
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Figura 29: Estudantes de graduagédo matriculados no Campus Zona Leste.

Quadro 7: Dados gerais do Campus Zona Leste.
Fonte: Pré-Reitoria de Graduacéo, 2022.

2020

Fonte: Portal de Indicadores, 2022.

2021
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2. Introducgao e Justificativa

A UNIFESP, seguindo a orientacdo da Secretaria de Logistica e
Tecnologia da Informagao (SLTI) do Ministério do Planejamento, Orgcamento e
Gestao (MPOG) por meio do art. 16 do Decreto n°® 7.746/2012 (alterado pelo
Decreto n°® 9.178/2017) e as regras estabelecidas na Instru¢cdo Normativa
SLTI/MP n° 10/2012, apresenta a toda a comunidade académica o PLS-
UNIFESP 2022, elaborado com a finalidade de dar prosseguimento a
implementacgéo da cultura da sustentabilidade na Instituicdo, que se iniciou com
o PLS-UNIFESP 2015. Ha de se notar que neste momento ndo ha metas
estabelecidas para o PLS do Campus Zona Leste, uma vez que a escassa
quantidade de recursos humanos o impossibilita. Importante ressaltar ainda que
o PLS do Hospital Universitario ndo compde o escopo deste documento devido
a complexidade e ineréncia do servico prestado. Este, porém, possui
competéncia e autonomia administrativa para criar seu préprio PLS, que podera
ser anexado a este posteriormente.

O presente Plano busca de forma pratica e objetiva apresentar todo o
programa voltado para a logistica sustentavel a ser desenvolvido, assim como
as acgdes de projetos afins. Dessa forma, o PLS-UNIFESP 2022 configura-se
como uma agenda estruturada que abrange metas para a atuagdo mais
sustentavel da Universidade para o ano de 2021. O Plano sera revisto
anualmente pela Comissdo Gestora, de forma que as metas e acbes
previamente estabelecidas serdo revisadas, aperfeicoadas e melhoradas,

sendo, quando necessario, elaboradas e inseridas novas propostas de acao.

2.1 Diretrizes

O presente Plano se pauta nos valores institucionais elencados no Plano
de Desenvolvimento Institucional (PDI) 2021-2025 (UNIFESP, 2021):

1. Etica, integridades e respeito a coisa publica

2. Defesa da vida, da educacao publica e da dignidade humana

3. Autonomia universitaria, politicas e gestao participativa

4. Compromisso publico e social com a redugéo das desigualdades
. Democracia, transparéncia e equidade

. Liberdade de pensamento e de expressao

. Cooperagéo, solidariedade e empatia

~N o O
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8. Qualidade e relevancia no ensino, pesquisa, extensao e gestao
9. Unidade na diversidade, com pluralismo cientifico e formagao critica
10. Sustentabilidade e responsabilidade socioambiental.

O PLS-UNIFESP adota como diretrizes as definicdes e critérios presentes
no art. 4° do Decreto n° 7.746, de 5 de junho de 2012 (alterado pelo Decreto n°
9.178/2017):

| - baixo impacto sobre recursos naturais como flora, fauna, ar, solo e
agua;

Il - preferéncia para materiais, tecnologias e matérias-primas de origem
local;

lIl - maior eficiéncia na utilizagdo de recursos naturais como agua e
energia;

IV - maior geragao de empregos, preferencialmente com mao de obra
local;

V - maior vida util e menor custo de manutengao do bem e da obra;

VI - uso de inovagdes que reduzam a pressao sobre recursos naturais;
VIl - origem sustentavel dos recursos naturais utilizados nos bens, nos
servigos e nas obras; e

VIII - utilizagdo de produtos florestais madeireiros € ndo madeireiros
originarios de manejo florestal sustentavel ou de reflorestamento.

Adicionalmente as seguintes diretrizes e praticas de sustentabilidade
adotadas na UNIFESP deverao ser seguidas:

— Aplicar a Politica de Exceléncia em Sustentabilidade na UNIFESP
(PENSA-UNIFESP), instituida por meio da Resolucdo CONSU n°® 113/2015;

— Aplicar a Politica de Gerenciamento de Residuos Sodlidos da
UNIFESP (PRS-UNIFESP), instituida por meio da Resolucdo CONSU n°
118/2015;

— Aplicar a Politica se Seguranga Biolégica da UNIFESP (PBio-
UNIFESP), instituida por meio da Resolucdo CONSU n® 133/2017;

- Aplicar a Instru¢do Normativa n° 1/2022 que estabelece
recomendagdes para construgdo de abrigos de residuos em todos os locais da
UNIFESP;

— Divulgar a Politica dos 5 R’s (Reduzir, Repensar, Reaproveitar,
Reciclar e Recusar);

- Estimular a adocdo de praticas de consumo consciente e
sustentavel;

- Divulgar as normas ligadas a sustentabilidade com o propdsito de

que sejam mais conhecidas e seguidas;


http://www.unifesp.br/reitoria/dga/images/politicas/Resolução_nº113_-_PENSA.pdf
http://www.unifesp.br/reitoria/dga/images/politicas/RESOLUÇÃO_118_-_PRS.pdf
http://www.unifesp.br/reitoria/dga/images/politicas/RESOLUÇÃO_118_-_PRS.pdf
http://www.unifesp.br/reitoria/dga/images/politicas/resolucao133_pbio.pdf
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- Adequar as acbes realizadas na UNIFESP para que sigam

requisitos de sustentabilidade.

Diante disso, no que diz respeito as Compras Publicas Sustentaveis

(CPS) corroboramos com a descrigdao de compra sustentavel feita por Laloé e

Freitas (2012):

Uma compra é sustentavel quando o comprador considera a
necessidade real de efetuar a compra, as circunstancias em que o
produto visado foi gerado, os materiais e as condi¢cdes de trabalho de
quem o produziu, bem como faz uma avaliagdo de como o produto se
comportara em sua vida util, até sua disposigao final.

As iniciativas de contratagdes, compras ou convénios da UNIFESP

deverao adotar um ndmero maior e mais incisivo de atributos e critérios de

sustentabilidade, conforme especificados na Tabela 1, extraida do PLS do

Ministério do Meio Ambiente (Brasil, 2013). Importante ressaltar que tais

atributos e critérios n&o séo exaustivos e podem ser aprimorados.

Tabela 1: Atributos e critérios de sustentabilidade a serem observados na UNIFESP.

Atributos de
Sustentabilidade

Critérios de Sustentabilidade

Ambientais

- Usar o pensamento do ciclo de vida (e a avaliagéo de
ciclo de vida, quando houver tecnologia e recursos
disponiveis) para verificar impactos ambientais de
produtos e embalagens;

- Considerar a toxicidade de materiais e produtos,
preferéncia por matéria-prima renovavel, eficiéncia
energética e do uso de agua, reducao de desperdicios e
de emissdes de gases;

- Reduzir o consumo de embalagens;

- Incentivar a concepcao de produtos reciclaveis ou
reutilizaveis.

Diversidade

- Comprar de empresas pertencentes a mulheres e a
minorias, como quilombolas e indigenas.

Seguranga

- Garantir o transporte seguro de insumos e produtos;
- Garantir que as instalagbes dos fornecedores sejam
operadas com seguranga.

Direitos Humanos

- Visitar instalagées dos fornecedores para garantir que
a forga de trabalho ndo esteja em condi¢des analogas as
de trabalho escravo;

- Assegurar que os fornecedores cumpram com as leis
trabalhistas, inclusive em relacdo ao combate ao trabalho
infantil.

Compras de
pequenas empresas
locais

- Comprar de micro e pequenas empresas;
- Comprar de fornecedores locais.
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- Doar para organizagoes filantropicas;
Filantropia - Realizar trabalho voluntario em instituicbes de caridade
locais.

Fonte: Adaptado de Brammer e Walker (2011); Betiol et al. (2012) apud BRASIL (PLS-MMA,
2013, P. 13).

Recomenda-se a consulta ao Guia Nacional de Contratacbes
Sustentaveis publicado e atualizado pela Advocacia-Geral da Unidao (AGU),
documento que orienta e fornece seguranca juridica para a inclusao de critérios
e praticas de sustentabilidade socioambiental, culturas e de acessibilidade nas
contratagdes publicas.

Em 2021 foi publicada a Portaria SEGES/ME n° 8.678 que “dispde sobre
a governanga das contratagdes publicas no ambito da Administracdo Publica
federal direta, autarquica e fundacional”’, concebida a luz da nova Lei de
Licitacbes e Contratos Administrativos, Lei n°® 14.133, de 2021.

O PLS, conforme estabelece o art. 9° da referida Portaria, norteara a
elaboracgao dos planos de contratagdes anual, dos estudos técnicos preliminares
e dos anteprojetos, projetos basicos ou termos de referéncia das contratagdes
realizadas pela administracéo publica federal. Seu conteudo esta disciplinado no
art. 8° da Portaria, mas deve-se aguardar a publicagcdo do modelo de referéncia

para que o novo PLS sejam implementado pelos 6rgaos e entidades.

2.2 Objetivos

2.2.1 Objetivo Geral

Este PLS busca estabelecer uma ferramenta efetiva de planejamento da
sustentabilidade com objetivos e responsabilidades, com definicdo de acgdes,
metas, prazos de execucao e mecanismos de monitoramento e avaliagao,
possibilitando a UNIFESP a implementacdo de praticas socioambientais
criteriosas e justas, além da racionalizacdo de gastos e processos na
Administrac&do Publica.
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2.2.2. Objetivos Especificos

— Inserir e disseminar a responsabilidade socioambiental nas
atividades da UNIFESP;

— Promover a boa gestédo de recursos e eficiéncia do gasto publico,
considerando atributos de sustentabilidade, reduzindo custos e combatendo
desperdicios;

— Adotar critérios de sustentabilidade ambientais nas compras
publicas, induzindo o mercado a adotar padrées de produgao pautados em
protocolos ambientais;

— Promover agdes de sensibilizagao e capacitacdo dos servidores.

2.3 Publico Geral

O publico-alvo deste documento € composto pela Comunidade UNIFESP,
da qual fazem parte: discentes, docentes, técnicos-administrativos, celetistas,
pesquisadores, estagiarios e terceirizados. Ademais, serve como referencial
para os demais 6rgdos ou entidades da Administragdo Publica Federal
interessados em realizar benchmarking e aperfeigoar seus proprios Planos de

Gestao de Logistica Sustentavel.

2.4 Metodologias

2.4.1 Elaboracgao e Implementacao

O Plano de Gestdo de Logistica Sustentavel da UNIFESP 2022 foi
elaborado por servidores, nomeados por meio da Portaria Reitoria n°® 4.444 de
12 de dezembro de 2014 (Anexo I), denominada Comissao Gestora do Plano de
Gestao de Logistica Sustentavel, observando o artigo 6° disposto na IN SLTI/MP
n° 10 de 12 de novembro de 2012.

Além dos membros da Comissao Gestora, o PLS-UNIFESP contou com
a colaboracao de servidores de outros setores dos campi. A Divisao de

Sustentabilidade do Departamento de Gestdo e Seguranga Ambiental (DGA-



39

UNIFESP) detém papel de: coordenar, solicitar, organizar e consolidar as
informacgdes dos campi relativas ao PLS-UNIFESP.

Em 2014, O DGA-UNIFESP desenvolveu um arquivo em Excel,
denominado “Checklist” (Anexo Il) que foi reformulado em 2021 e encaminhado
aos membros da Comissao Gestora, para atualizagao e proposicdo de novas
metas, objetivos e indicadores a serem desenvolvidos em 2022. O Checklist
possui doze abas, sendo que oito tém a finalidade de serem preenchidas e
quatro contém instru¢des e exemplos. Sendo elas:

- Instrucdes;

Temas;

Exemplo de Plano de A¢ao (PA);
Tabela de Apoio;

PA - Objetivo Estratégico 1;

PA - Objetivo Estratégico 2;

PA - Objetivo Estratégico 3;

PA - Objetivo Estratégico 4;

PA - Objetivo Estratégico 5;

PA - Objetivo Estratégico 6;

PA - Objetivo Estratégico 7;

N R R A

\J

Capacitacgao.

A elaboragao do PLS-UNIFESP 2022 seguiu as mesmas etapas indicadas
na Capacitagdo sobre Planos de Logistica Sustentavel, ministrada pelo
Ministério do Planejamento em 17 de junho de 2015, conforme segue ilustrado
na Figura 30 e descrito na sequéncia. O presente documento consiste da Etapa

4 (Implementacgao do Plano), conforme descrito a seguir:

Preparagio Elaboragtio do ‘ Monltoramento
Plano do Plano
Dlagndstico / Implementacio Verlficagio e
Medigéio do Plano Avallagfio

Figura 30: Etapas do PLS-UNIFESP.
Fonte: Elaborado pela autora.
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Etapa 1 - Preparacao: Criacdo da Comissao Gestora, oficializada pela Portaria
Reitoria n° 4.444 de 12 de dezembro de 2014 (Anexo |);

Etapa 2 - Diagndstico / Medig¢ao: Realizagao do levantamento do inventario dos
materiais de consumo e materiais permanentes adquiridos em 2014;

Etapa 3 - Elaboracdo do Plano: Foram estabelecidas metas e ag¢des, que
compdéem os Planos de Acado abordando praticas de sustentabilidade e
racionalizacdo de materiais e servicos. Assim, foram definidos indicadores e
periodos de apuracéo para cada acgao;

Etapa 4 - Implementacao do Plano: A publicidade do PLS-UNIFESP ocorreu por
meio de sua divulgagao no Portal da UNIFESP, pagina do DGA e intranet. As
metas e agdes propostas sdo implementadas e acompanhadas pelos servidores
dos campi indicados como responsaveis nos Planos de Acéo;

Etapa 5 - Monitoramento do Plano: Inclui o ciclo avaliativo proposto pela IN
SLTI/MP n°® 10/2012, o qual prevé o monitoramento semestral dos resultados
alcancados;

Etapa 6 - Verificacdo e Avaliagdo: Como o PLS é constante, a cada doze meses
sera feita a analise critica e revisdo de metas.

Este documento caracteriza-se como a Etapa 4 (Figura 30) e consiste no
resultado da analise critica e revisao das metas estabelecidas no PLS-UNIFESP
2021, feita pela Comissao Gestora seguindo-se as etapas do Ciclo PDCA.

As metas e objetivos propostos no PLS-UNIFESP 2021 foram controlados
e monitorados (por meio dos Relatorios citados no tépico a seguir - 2.4.2), e
serao melhorados de maneira continua seguindo-se as etapas do Ciclo do PDCA

(Figura 31), descritas a seguir.
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Figura 31: Ciclo PDCA.
Fonte: Adaptado de Daychoum, p. 131, 2010.

A etapa Plan (Planejamento) trata-se da analise da situagdo atual,
estabelecimento de metas e identificacido de problemas. Apdés a condugao da
analise, devem ser definidas a¢des que deverao ser executadas para que cada
meta possa ser atingida. Quanto mais informagdes forem agregadas ao
planejamento, maiores serao as possibilidades de que a meta seja alcangada.

A etapa Do (Execugao) consiste na execugéo das agdes estabelecidas e
na coleta de dados que seréo utilizados na etapa seguinte.

Na etapa Check (Verificagao) ocorrera a confirmacao da efetividade da
acao adotada. Caso a meta nao seja alcancada, deve-se retornar a analise para
verificar se as acdes propostas foram suficientes e se as metas, previamente
definidas, sdo possiveis de serem alcancadas e sdo de competéncia dos
responsaveis indicados. Caso a meta tenha sido alcangada, deve-se prosseguir
a etapa seguinte.

A etapa Act (Acdo) consiste na padronizagdo e adogao das ag¢des cuja
implementagdo permitiu o alcance da meta, bem como a comunicagdo dos
resultados efetivos ao campus. Apds a padronizagao ocorre a fase de conclusao,
que consiste numa revisao das atividades realizadas e planejamento para o
trabalho futuro. Dessa forma, ocorre a repeticdo do ciclo do PDCA.

A Figura 32 mostra o ciclo completo desde a Preparagao até a Verificagao
e Avaliacao do PLS-UNIFESP.
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Diagndstico Elaboragdo do
wdl / Medicdo Plano

Preparacgao

Verificagdo e
Avaliacao

Implementacdo
do Plano

PLS-UNIFESP

Monitoramento
Semestral do
Plano

Avaliacdo Anual
do Plano

Relatdrio de Avaliagdo . ' Relatério de

Anual Monitoramento
J Semestral

Figura 32: Ciclo anual do PLS-UNIFESP.
Fonte: Elaborado pela autora.

Anualmente a Comissido Gestora faz a Elaboracédo do Plano para o ano
subsequente; o Plano é implementado em seus diversos campi ao longo do ano;
semestralmente ocorre o monitoramento dos resultados obtidos com a
implantagéo do Plano por meio do “Relatério de Monitoramento Semestral”, que
€ publicado em site institucional; anualmente ocorre a avaliagdo do Plano por
meio do “Relatério de Avaliacdo Anual’, que € publicado em site institucional e
também é enviado eletronicamente a Coordenacado-Geral de Normas da
Secretaria de Gestado (CGNOR-SEGES) para publicagao em site oficial; e por
fim, ocorre a Verificagdo e Avaliagdo das metas, a¢des e indicadores propostos,
no intuito de validar sua efici€ncia, momento este em que € iniciada a Elaboragao
do Plano para o proximo ano, findando-se assim o ciclo anual.

Em 2019, durante o | Més do Meio Ambiente da Unifesp, foi lancada uma
Consulta Publica com o objetivo de obter sugestdes de novas metas, agbes e

indicadores, da comunidade unifespiana. A Consulta ficou disponivel por mais
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de 2 meses, sendo divulgada no site institucional da Unifesp, na intranet, no site
institucional, Facebook e Instagram do DGA-Unifesp, além de ser enviada por e-
mail e divulgada pela Comissdo Gestora. Neste periodo, foram obtidas 16
sugestdes que foram analisadas pela Comisséo, e quando viavel e aplicavel,
foram incorporadas as metas de 2020.

Adicionalmente, a Coordenacgao do PLS-Unifesp baseando-se nos PLSs
de outros 6rgaos, na IN SLTI 10/2012, bem como no PLS-Unifesp 2021, elaborou
um arquivo com sugestdes (metas, agdes, indicadores, etc) discutido com a
Comissédo Gestora. A lista de sugestdes nao foi feita especificamente para
nenhum dos Campi da universidade, porém apds alguns ajustes, pode ser
aplicavel a todos.

Desde marcgo de 2020 foi decretada Pandemia do novo coronavirus e tal
situagdo atipica suspendeu grande parte das atividades presenciais na
Universidade e apresentou impactos em diversas metas propostas para este
ano. Tal conjuntura exigiu maior atencdo na etapa de elaboragdo das metas e
indicadores para o ano de 2021 e 2022, para tanto, a Comissao Gestora do PLS
realizou 3 reunides em agosto para discutir possiveis cenarios e possibilidades.

Em setembro foi enviado Oficio (Processo SEI 23089.018808/2021-59)
aos Diretores Administrativos e Académicos, solicitando-lhes apoio e auxilio
aos(as) servidores(as) da Comissdo Gestora do PLS, no intuito de utilizar o
Plano como um mecanismo de gestdo e execugdo coletivas, visto que trata-se
de uma ferramenta efetiva que vem sendo utilizada desde 2015, contando com
a participacao ativa de diversas divisdes/setores dos campi.

A partir de dezembro de 2021 e janeiro de 2022 foram feitas reunides
individuais entre a Coordenacao e os membros da Comissao Gestora do PLS-
Unifesp para discussao das metas, ac¢des e indicadores propostos no Check List.
Em abril de 2022 foi concluido o langcamento dos dados do 2° semestre de 2021
no Sistema de Gestdo Ambiental (SisGA), e a partir de entdo a Comissao
Gestora iniciou a atualizacdo das metas e indicadores de 2022 no SisGA, sendo

concluida em junho.
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2.4.2 Monitoramento e Avaliagéo

Em 2017 em parceria com o Departamento de Tecnologia da Informagao
(DTI) - atual Superintendéncia de Tecnologia da Informag&o - foi criado o
Sistema de Gestdo Ambiental (SisGA) (Anexo Ill), visando facilitar o
acompanhamento das metas e a elaboragdo dos Relatorios propostos pela IN
SLTI/MP n°® 10/2012.

A Comissédo Gestora do PLS-UNIFESP anualmente cadastra e atualiza
as metas e realiza o lancamento dos resultados obtidos pelos campi, e
posteriormente a coordenacdo da Comissao extrai os dados semestrais do
SisGA, possibilitando a elaboragao do Relatério de Monitoramento Semestral e
do Relatdrio de Avaliagdo Anual.

A Divisao de Sustentabilidade elaborou o Manual de Utilizagado do SisGA,
contendo:

o Configuragdes recomendadas;

. Como solicitar acesso;

. Como acessar o sistema;

o Como realizar o cadastramento das metas anuais;

o Como realizar o langamento dos dados semestrais.

O Manual foi enviado a Comissdo Gestora e, adicionalmente, foi inserido
um link de acesso na barra superior do SISGA e consta na pagina institucional
do DGA-UNIFESP.
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3.1 Diagndéstico
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3.1.1 Iniciativas de capacitagao sobre sustentabilidade ja desenvolvidas

Todos os eventos e cursos realizados em 2021 foram oferecidos em

plataformas online. Realizou-se o levantamento de cursos e eventos de

capacitagao promovidos, por servidores da UNIFESP, relacionados aos temas

abordados no PLS-UNIFESP. Os resultados, separados por campi, sao

apresentados a seguir.

Campus Baixada Santista

Curso/Evento

Projeto: Saude no
Teletrabalho

Evento: Semana do
Servidor Publico

[l Més do Meio
Ambiente na Unifesp
- Trilhando o
caminho da
sustentabilidade

Campus Diadema
Curso/Evento

Il Més do Meio
Ambiente na Unifesp
- Trilhando o

Tema Abordado

Ergonomia (fisica,
emocional cognitiva
e institucional)

Oficinas, workshop,
apresentacoes
culturais, atividades
fisicas
Palestras com os
temas: "Agenda
2030 e o papel da
universidade no
mundo pos-crise" e
"Bancos de
alimentos e sua
importancia
estratégica em uma
crise sanitaria".

Tema Abordado

O Campus Diadema
da UNIFESP
conhece 0s seus
residuos?

Carga Numero de
o Data . .
Horaria participantes
maio,
junho,
14h novembro 23
e
dezembro
25/10 a
20h 29/10
4h 14/06 159
Car’g? Data Nu[ngro de
Horaria participantes
1h 16/06 40



caminho da
sustentabilidade
Il Més do Meio
Ambiente na Unifesp
- Trilhando o
caminho da
sustentabilidade
Il Més do Meio
Ambiente na Unifesp
- Trilhando o
caminho da
sustentabilidade
Il Més do Meio
Ambiente na Unifesp
- Trilhando o
caminho da
sustentabilidade

X Semana Cientifica
e Cultural da Unifesp
Diadema - SCCUD

Evento

Campus Guarulhos

Curso/Evento

Il Més do Meio
Ambiente na Unifesp
- Trilhando o caminho

da sustentabilidade

[l Més do Meio
Ambiente na Unifesp
- Trilhando o caminho

da sustentabilidade

Il Més do Meio
Ambiente na Unifesp
- Trilhando o caminho

da sustentabilidade

Um papo critico
sobre os residuos
solidos em Diadema

Arborizacdo do
Campus Diadema
da UNIFESP

Evolucao da
arborizagao urbana
em Diadema e os
desafios para o
futuro
Assuntos diversos
relacionados a
pesquisa e cultura
com algumas
palestras sobre
meio ambiente e
sustentabilidade
Webinario do
Projeto Atlas
Ambiental de
Diadema -
Educagao
Ambiental

Tema Abordado

Capitalismo e
colapso ambiental

Cartada Terra

Meio Ambiente em
Sao Paulo: coisa do
Século XIX? Uma
breve histdria da
conservagao da
natureza no
territério paulista

1h

1h

1h

40h

1h

Carga
Horaria

3h

2h

2h

16/06

16/06

16/06

18/10 a
22/10

02/12

Data

11/02

11/06

15/06

46

32

36

32

1.300

95

Numero de
participantes

Nao

informado

66

64



Campus Osasco

Curso/Evento

Il Més do Meio
Ambiente na Unifesp -
Trilhando o caminho
da sustentabilidade

Campus Sao José dos Campos

Curso/Evento

Capacitacao

Simposio de Meio
Ambiente / Il Més do
Meio Ambiente
Simpdsio de Meio
Ambiente / Il Més do
Meio Ambiente
Simpodsio de Meio
Ambiente / Il Més do
Meio Ambiente
Recepcgéao dos alunos
do PPG-ECM 01/2021

Treinamento

Simpdsio

Campus Sao Paulo

Curso/Evento

1l Més do Meio
Ambiente na Unifesp
- Trilhando o caminho

da sustentabilidade

Tema Abordado Car'g?
Horaria
Programa de
Extensao LABIS —
Laboratdrio de 1h30
Inovacéao e
Sustentabilidade
Tema Abordado HCarg_a
oraria
Capacitacao
descarte de residuos 2
no ICT
Fragmentacao
Florestal: Estratégias 2
de Recuperacéao
Microplasticos: a 5
poluig¢ao invisivel
Sociedade
Sustentavel e Meio 2
Ambiente
Gerenciamento 1
residuos ICT
Treinamento
terceirizados -
) 2
Gerenciamento
residuos ICT
O impacto da
devastacao florestal 5
no Brasil: um debate
urgente
Tema Abordado Car’gg
Horaria
Mobilidade
alternativa em 1h30
tempos de

pandemia
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Numero de
Data participant
es
11/06 79
Numero de
Data participant
es
Fevereiro
e maio 50
09/06 120
08/06 195
10/06 66
Maio 20
Abril e
novembro 20
Outubro 60
Data Numero de

participantes

17/06 63



Reitoria

Curso/Evento

Evento

Evento

Evento

Evento

Il Més do Meio
Ambiente na
Unifesp - Trilhando
o0 caminho da
sustentabilidade
1l Més do Meio
Ambiente na
Unifesp - Trilhando
o caminho da
sustentabilidade
Il Més do Meio
Ambiente na
Unifesp - Trilhando
o caminho da
sustentabilidade
[l Més do Meio
Ambiente na
Unifesp - Trilhando
0 caminho da
sustentabilidade

[l Més do Meio
Ambiente na
Unifesp - Trilhando

Tema Abordado

GreenMetric em
IES publicas
brasileiras:
oportunidades e
desafios
Destinacao e
disposigéao final de
residuos solidos
urbanos: avaliagao
critica e holistica
Informagdes sobre
produtos quimicos:
onde buscar e
como interpretar?
Tratamento de
residuos quimicos
em laboratério:
aplicagoes,
vantagens e
limitaces

Crise da COVID-19:

entrelagamentos

entre ambiente,
saude e

sustentabilidade

Submissio de
resumo e de
apresentacao

Maré de Ciéncia:
Mergulhando na
Cultura Oceanica

Cupula Mundial de
Lideres pelo Clima
2021 - o Brasil esta
fazendo a licao de
casa?
Principios para
sustentabilidade e
cidadania no pos-
pandemia

s o
2h 24/02
2h 24/03
2h 30/04
2h 28/05
2h 07/06
ST
2h 15/06
2h 18/06
2h 18/06
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Numero de
participantes

122 inscritos /
56 com
certificado

271 inscritos /
83 com
certificado

767 inscritos /
360 com
certificado

721 inscritos /
407 com
certificado

265 inscritos /
154 com
certificado

23 resumos

105 inscritos /
54 com
certificado

107 inscritos /
60 com
certificado

159 inscritos /
102 com
certificado



o0 caminho da

sustentabilidade

Curso

Evento

Evento

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Treinamento

Seguranga em
laboratorios:
aspectos
ambientais e
ocupacionais (turma
1-2021)
Informagdes sobre
produtos quimicos:
onde buscar e
como interpretar?
(turma 2)

O déficit de
saneamento em
assentamentos
precarios humanos:
desigualdade e
violagao ao Direito
Humano & Agua e
ao Saneamento -
DHAS
Gerenciamento de
Residuos de
Servicos de Saude
Seguranga em
laboratorios:
aspectos
ambientais e
ocupacionais (turma
2 -2021)
Comunicagéao
Interpessoal no
Ambiente de
Trabalho
(Autoinstrucional)
Libras basico -
Turma 1
Libras basico -
Turma 2

Libras introdutorio

Saude Mental
relacionada ao
trabalho
Treinamento em
servigo de gestao
de conflitos e
mediacao

60h

2h

2h

45h

60h

Nao
informado

Nao
informado
Nao
informado
Nao
informado
Nao
informado

Nao
informado

05/04 a
05/07

30/08

30/09

28/09 a
25/11

13/09 a
13/12

Nao
informado

Nao
informado
Nao
informado
Nao
informado
Nao
informado

Nao
informado
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2501 inscritos
/ 845
aprovados

240 inscritos /
110 com
certificado

144 inscritos /
69 com
certificado

239 inscritos /
143
aprovados

2000 inscritos
/ 604
aprovados

42

12

17



Treinamento

Treinamento

Treinamento

Treinamento

Treinamento

Treinamento

Treinamento

Treinamento

Treinamento

Formacao
avancada de
multiplicadores para
desenvolvimento
humano
Formacao de
chefias em
liderancga e
mediacdo em
ambiente
universitario -
Turma 1
Formacao de
chefias em
liderancga e
mediacdo em
ambiente
universitario -
Turma 2
| Encontro de
Profissionais de
Gestao de Pessoas
da Unifesp
Incluséo das
pessoas com
deficiéncia no
trabalho
Integracdo dos
novos servidores
(fevereiro)
Integragao dos
novos servidores
(dezembro)
Treinamento em
servico em gestao
de conflitos e
mediacao para a
area de Gestéao
com Pessoas -
Turma 1
Treinamento em
servico em gestao
de conflitos e
mediacao para a
area de Gestao
com Pessoas -
Turma 2

Nao
informado

Nao
informado

Nao
informado

Nao
informado

Nao
informado
Nao
informado

Nao
informado

Nao
informado

Nao
informado

Nao
informado

Nao
informado

Nao
informado

Nao
informado

Nao
informado
Nao
informado

Nao
informado

Nao
informado

Nao
informado

50

11

11

48

44

31

28

17

15
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3.1.2 Planos de agao

Os Planos de acao do PLS-UNIFESP 2022 estao estruturados em sete
temas, seguindo o que foi proposto no art. 8° da IN SLTI/MP n°® 10/2012, que
visam a adocdo de praticas de sustentabilidade e racionalizagdo do uso de
materiais e servigos. Para cada tema, sao propostas metas e descritas agdes
para atingi-las, bem como sao indicadas as areas envolvidas e responsaveis,
cronograma de implementagdo, previsdo de recursos, indicadores e
periodicidade da apuracao dos resultados obtidos.

Por se tratar de uma Universidade multicampi, que possui sete campi e a
Reitoria descentralizada, as metas encontram-se separadas por tema,
indicando-se o respectivo local.

As medidas que demandam recursos financeiros somente poderao ser

implementadas a partir da situagéo orgamentaria da Universidade.



3.1.2.1 Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

3.1.2.1.1 Campus Baixada Santista
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Cronograma de Previsao de
. implementacéao
Detalhamento de Areas envolvidas B £ .recurs.os . Descricao do ~
Metas . = - L financeiros, Indicador . Apuragao
implementagao das acdes | e responsaveis .. . indicador
Inicio Fim humanos,
instrumentais
Campanha de
conscientizagao de redugao
do uso (,je pape'l toalha Div. Gestéo . Humano e Campanha~s de Quantidades de
descartavel / cuidado ao . Jan/2017 | Continuo . educacgio Semestral
. . " Ambiental instrumental - campanhas
Monitorar o uso de | retirar as folhas / " 2 folhas ambiental
"papel toalha" |s&o suficientes para secar as
descartavel maos"
Div. Gestao ;
. . ; t
Monitoramento da compra de| Ambiental / Div. . Humano e Recarga de papel Quantidade de
. ~ Jan/2018 | Continuo . recargas (em Semestral
fardos de papel toalha Servigos / Gestao instrumental toalha
. fardos)
Materiais
Campanha de
conscientizagéo para
redugéo de impressdes
(maior uso de midias digitais,
. o . ~ Campanhas de .
quando imprescindivel frente- Div. Gestéo . Humano e N Quantidades de
. - . . - Jan/2017 | Continuo . educacgéo Semestral
Monitorar o total de| e-verso, varias paginas por Ambiental instrumental . campanhas
. ~ ambiental
impressdes folha, uso de folhas de
rascunho) / colocagéo de
caixas de rascunho ao lado
de cada impressora
Monitoramento do numero de Div. Gestao . Humano e Total de Quantidade de
. ~ . . Jan/2021 | Continuo . . ~ ) ~ Semestral
impressdes Ambiental / Div. Tl instrumental impressdes impressdes
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Campanhas de

Campanha de |n.cer.1t|.vo a.o Div. Qestao Jul/2017 | Continuo Humano educagéo Quantidades de Semestral
uso de canecas individuais Ambiental ; campanhas
ambiental
Div. Gestéo
Monitorar o uso de Monitorar a com’pralde copos Amblen~taI/D|v. Jan/2021 | Continuo . Humano e Cop(?s . Quantldad.e.de Semestral
o descartaveis Gestao de instrumental descartaveis copos adquiridos
copos descartaveis -
Materiais
Div. Gestdo Aquisicéo ou nao
Manter zerada a aqEJ|S|f;ao de Amblen~taI/D|v. Jan/2022 | Continuo . Humano e Aquisicao d’e cppos de copos Semestral
copos descartaveis Gestao de instrumental descartaveis o
- descartaveis
Materiais
Campanha para incentivar a . ~
o . Div. . H N°
utilizagdo do SEI - Sistema .'V Gesta.o Jan/2021 | Continuo . umano e Processos SEI de processos Semestral
N ~ Ambiental / Div. Tl instrumental gerados no SEI
Eletrénico de Informagdes
Div. Gestéo
Moni . ] . ) .
onitorar o Monitorar a compra de papel Amblen~taI/D|v. Jan/2018 | Continuo . Humano e Papel §l:|If|te Quantidade de Semestral
consumo do papel sulfite Gestédo de instrumental adquirido resmas
sulfite Materiais
Div. Gestdo Reais gastos com
Monitoramento do gasto com| Ambiental/Div. . Humano e Gastos com papel g o~
) ~ Jan/2021 | Continuo . i a aquisigao de Semestral
papel sulfite Gestéo de instrumental sulfite 3
- papel sulfite
Materiais
3.1.2.1.2 Campus Diadema
Cronograma de Previsao de
. implementacao
Detalhamento de Areas envolvidas imp = .recurs.os . Descricao do =
Metas . = ~ L. financeiros, Indicador e Apuragao
implementagao das agdes | e responsaveis .. . indicador
Inicio Fim humanos,
instrumentais
Monitorar o Incentivar o uso da Respons?velz Div. Controle do e
. ~ Gestéo de . Humano e Quantitativo de
consumo de papel | impressédo de documentos . Jul/2015 | Continuo . consumo de papel . Semestral
) Materiais- instrumental ) papel adquirido
sulfite (A4) em frente e verso sulfite

Almoxarifado
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Monitorar o . . ~ Quantitativo de
Incentivar a impresséo de . . Controle do . ~
consumo de . Responsavel: Div. . Humano e impressdes
. documentos s6 quando for Jul/2015 | Continuo . consumo de o Semestral
insumos de - T. instrumental . e adquirida em
. ~ necessario impressao/copia
impressao contrato
Monitorar a . Controle do Quantitativo da
. Incentivar o uso da . . ~
quantidade de . ~ i, Responsavel: Div. . Humano e consumo de impressdes
. ~ impressdo monocromatica Jul/2015 | Continuo . . 5 e . . Semestral
impressdes . T. instrumental impressao/copia | coloridas adquirida
. sempre que possivel )
coloridas colorida em contrato
Monitorar a Responsavel: Div.
. . ~ Controle do I
quantidade de Incentivar o uso de canecas Gestao de . Humano e Quantitativo de
. Jul/2015 | Continuo . consumo de copo . Semestral
consumo de copos e squeezes Materiais- instrumental o copos adquiridos
. . descartaveis
descartaveis Almoxarifado
Monitorar a Disponibilizar o link para
quantidade de P . p Responsavel: Div. . Humano e Controle do Quantitativo de
obter a Ecofont na pagina da Mar/2019 | Continuo . . Semestral
toner para L = . T. instrumental consumo de toners | toners utilizados
. ~ Divisédo de Gestao Ambiental
impresséo
Monitorar o gasto Responsavel: Div.
) - . . ~ Controle do gasto ) .
financeiro como | Incentivar o uso racional de Gestao de . Humano e ! . Gasto financeiro
. . Jan/2021 | Continuo . financeiro com ) Semestral
consumo de papel papel sulfite Materiais- instrumental avel sulfite com papel sulfite
sulfite (Ad) Almoxarifado pap
3.1.2.1.3 Campus Guarulhos
Cronograma de Previsao de
Detalhamento de Areas envolvidas implementagdo .recurs_os . Descrigao do =
Metas . ~ - . . financeiros, Indicador . . Apuragao
implementagao das agoes | e responsaveis . . . indicador
Inicio Fim humanos,
instrumentais
Monitorar o D|vulgar, em todos os Geral / Div. Gestéao . N° de banheiros e
banheiros e copas, . : . Humano e Banheiros e copas
consumo de papel . \ Ambiental / Div. | Jan/2020 | Continuo . \ . copas com Semestral
informativo para o uso instrumental com informativo . .
toalha Compras informativo

consciente de papel toalha
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. . . Humano, .
Monitorar a compras de | Div. Cgmpras / [.)N' Jan/2017 | Continuo instrumental e Papel toalha Quantldadcl-:.de Mensal
fardos de papel toalha Servigos Gerais ) . fardos adquiridos
financeiro
Monitoramento do gasto com |Div. Compras / Div. . . Humano, Gastos com papel Reais ga§t9s com
. . Jan/2021 | Continuo instrumental e a aquisicao de Mensal
papel toalha Servigos Gerais , . toalha
financeiro papel toalha
. Humano, .
Monitorar a compra de Div. Tl Jan/2017 | Continuo instrumental e [ Cartucho ou Toner Quantidade de Mensal
cartuchos/toner ! . cartuchos/toner
financeiro
. Campanhas incentivando a
Monitorar o . < . = .
instalagdo e o uso de Geral / Div. Gestéo . Humano e Campanha - Quantidade de
consumo de . . Jan/2020 | Continuo . Semestral
EcoFont, capaz de Ambiental /Div. Tl instrumental Cartucho campanhas
cartucho / toner . .
economizar tinta / toner
. Humano, Reais gastos com
Monitoramento do gasto com . , . Gastos com o
Div. Compras Jan/2021 | Continuo instrumental e a aquisigao de Mensal
cartucho/toner ! . cartucho/toner
financeiro cartucho/toner
Monitorar a aquisigéo de
papel A4 nio clorado e selo Humano, ) .
com certificagcdo (FSC ou Div. Compras Jan/2017 | Continuo instrumental e Papel §glf|te Quantidade de Mensal
) . adquirido resmas
Ceflor) na embalagem da financeiro
resma
Campanhas de
conscientizagao:
. - campanha "Revise os
Monitorar o . ~ .
documentos antes de Div. Gestao , Humano e Campanha - papel | Quantidade de
consumo de papel o . . Jan/2020 | Continuo . ) Semestral
sulfite imprimir Ambiental / Div. Tl instrumental sulfite campanhas
- campanha para dar
preferéncia ao uso de
mensagens eletrdnicas
Monltgrar ° ntjmero de Div. Tl Jan/2020 | Continuo . Humano e Impressdes N° de impressodes Mensal
impressoes instrumental
Monitoramento do gasto com Humano, Gastos com papel Reais gastos com
) Div. Compras Jan/2021 | Continuo instrumental e i a aquisi¢ao de Mensal
papel sulfite ) . sulfite 5
financeiro papel sulfite
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Monitorar a Monitorar a compra de Div. Compras Jan/2017 | Continuo . Humano e Garrafas de agua Quantidade de Mensal
o garrafa de agua instrumental garrafas
aquisigao de -
, . Humano, Reais gastos com
garrafas de agua | Monitoramento do gasto com , . . Gastos com L
. h Div. Compras Jan/2021 | Continuo instrumental e . a aquisicao de Mensal
mineral (1,5L) garrafas de agua ) . garrafas de 4gua ,
financeiro garrafas de agua
. Humano Copos .
Monitorar a compra de copos . . ’ . Quantidade de
L P X P Div. Compras Jan/2017 | Continuo instrumental e descartaveis - L Mensal
. descartaveis de agua. ! . . copos adquirida
Monitorar o financeiro agua
consumo de copos .
. Reais gastos com
descartaveis de . Humano, Gastos com copos .
, Monitoramento do gasto com . , . L. a aquisicao de
agua ey . Div. Compras Jan/2021 | Continuo instrumental e descartaveis - o Mensal
copos descartaveis de agua ) . X copos descartaveis
financeiro agua .
- agua
. Humano .
Monitorar mpr. ’ nti
ontorar a ?O .p ade C,OPOS Div. Compras Jan/2020 | Continuo instrumental e Cf)pgs . Qua dad(—? .de Mensal
. descartaveis de café ) . descartaveis - café| copos adquirida
Monitorar o financeiro
consumo de copos .
. Reais gastos com
descartaveis de . Humano, L
. Monitoramento do gasto com . . . Gastos com copos | a aquisigao de
café . . Div. Compras Jan/2021 | Continuo instrumental e o . o Mensal
copos descartaveis de café . . descartaveis - café |copos descartaveis
financeiro R
- café
_— Campanha de sensibilizagao
Conscientizar - . =
uanto ao para conscientizar os Geral / Div. Gestéo Humano e Campanha - copos| Quantidade de
q servidores a reduzir o Ambiental / Div. | Jan/2020 | Continuo . P e P Semestral
consumo de instrumental descartaveis campanhas
consumo de copos Compras

descartaveis

descartaveis




3.1.2.1.4 Campus Osasco

agua

Cronograma de Previsao de
Detalhamento de Areas envolvidas IR SHENEAO _recurs.os . Descrigao do -
Metas . = ~ . financeiros, Indicador . . Apuraciao
implementacao das acées | e responsaveis _ . indicador
Inicio Fim humanos,
instrumentais
Workshops,
Conscientizagédo da Div. Gestéo Humano e palestras, dindmica| Quantidade de
comunidade Eppen (copos Ambiental Jan/2017 | Continuo financeiro de grupos, eventos (copos Semestral
. descartaveis) campanhas (copos descartaveis)
Monitorar uso de s
o descartaveis)
copos descartaveis
. Div. Gestao Quantidade de
Aquisicao de canecas Ambiental / Div. . Humano e o o
o ~ Jan/2017 | Continuo , . Canecas duraveis | canecas duraveis Semestral
duraveis Gestéo de financeiro L
- adquiridas
Materiais
Workshops,
C Div. a | , dinami .
Conscientizagao da Amtl:i/eriaels /ta[;)iv pa ezt;asrudlgzmlca Quantidade de
Reuso do material | comunidade Eppen (material ~ ' Jan/2017 | Continuo Humano grupos, eventos (material Semestral
Gestéo de campanhas
permanente permanente) - . permanente)
. Materiais (material
evitando o ermanente)
descarte P
desnecessario Diretoria . Quantidade de
Melhoria da comunicacao Administrativa / Sistema de material
. 9. . . Jan/2017 | Continuo Humano patriménio / Termo Semestral
interna e entre os campi Div. T.I. / Div. - permanente
o de transferéncia .
Patrimbnio adquirido
Monitorar o Restringir o uso a Div. Gestéao Copos .
consumo de copos . . . Humano e o Quantidade de
.. palestrantes / Promover o Materiais / Div. Jan/2020 | Continuo , . descartaveis - i Mensal
descartaveis de o ~ . financeiro . copos adquirida
uso de canecas duraveis Gestao Ambiental agua
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Monitorar o . . ~
Restringir o uso a Div. Gestéao .
consumo de copos . . . Humano e Copos Quantidade de
o palestrantes / Promover o Materiais / Div. Jan/2020 | Continuo , . o . L Mensal
descartaveis de o ~ . financeiro descartaveis - café| copos adquirida
café uso de canecas duraveis Gestao Ambiental
. Div. Gestao N° de banheiros e
Divulgar, em todos os . .
. Ambiental / Fiscal . copas com
banheiros e copas, . . Humano e Banheiros e copas | . .
. . contrato limpeza / | Jan/2020 | Continuo ) . . . informativo / n° Mensal
informativo para o uso financeiro com informativo .
. . Empresa total de banheiros
Monitorar o consciente de papel toalha -
terceirizada e copas
consumo de papel - p
Div. Gestéo
toalha Ambiental / Fiscal
Monitorar a compra de fardos . . Humano e Quantidade de
contrato limpeza / | Jan/2020 | Continuo ) . Papel toalha o Mensal
de papel toalha financeiro fardos adquiridos
empresa
terceirizada
Instalar caixas coletoras o .
R R N° de caixas
educativas", proximo a todas . .
. Div. Gestao , Humano e . coletoras
as impressoras para - Jan/2020 | Continuo ) - Caixas coletoras |. Semestral
e Ambiental financeiro instaladas / total de
reutilizagdo do papel )
. impressoras
impresso
Configurar impressoras para . ~ N° de impressoras
Lo Div. Gestéao . Humano e )
que imprimam no modo frente . Jan/2020 | Continuo , . Impressoras configuradas / total Semestral
Ambiental / Tl financeiro ;
e verso de impressoras.
Monitorar a compra de papel Div. Gestao Humano e Papel sulfite Quantidade de
. ) P pap Materiais / Div. Jan/2020 | Continuo ) - P - Semestral
Monitorar o sulfite - . financeiro adquirido resmas
consumo do papel Gestdo Ambiental
sulfite PP Monitorar o numero de T1/Div. Gestao Humano e
’ ) ~ Materiais / Div. Jan/2020 | Continuo ) - Impressodes N° de impressdes Mensal
impressdes - . financeiro
Gestao Ambiental
Workshops,
Conscientizagéo da Div. Gestao . Humano e palestras, dindmica| Quantidade de
. . Jan/2017 | Continuo , . Semestral
comunidade Eppen (papel) Ambiental / Tl financeiro de grupos, eventos (papel)
campanhas (papel)
Substituicao da copia Div. Gestao Humano e ArquIvos Quantidade de
impressa pela digitalizagdo |Ambiental / Div. T.l.| Jan/2017 | Continuo . . . .q . arquivos Semestral
. i financeiro digitalizados L
de documentos / Diretorias digitalizados
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Campanhas incentivando a

Monitorar o . ~ T1/Div. Gestéo .
instalacdo e o uso de . : . Humano e Campanha - Quantidade de
consumo de Materiais / Div. Jan/2020 | Continuo , . Semestral
EcoFont, capaz de ~ . financeiro cartucho campanhas
cartucho / toner . . Gestdo Ambiental
economizar tinta / toner
aMEir!itog?)rdae Restringir o uso a Div. Gestao Humano e Quantidade de
quisic ) palestrantes ou em situagbes | Materiais / Div. Jan/2020 | Continuo ) . Garrafas de agua Semestral
garrafas de agua . ~ . financeiro garrafas
. de falta de agua Gestao Ambiental
mineral (1,5L)
3.1.2.1.5 Campus Sao José dos Campos
Cronograma de Previsdo de
; implementacao
Detalhamento de Areas envolvidas _recurs.os . Descrigao do ~
Metas . ~ ~ .. financeiros, Indicador . . Apuracéao
implementacao das acdes | e responsaveis . . . indicador
Inicio Fim humanos,
instrumentais
Div. Gestéao
Campanha para redugéo do Ambiental / D'V.'
.. |Infraestrutura / Div. .
uso de copos descartaveis . , Humano, . Quantidade de
. e Servigos / Nucleo . . Quantidade de
no restaurante universitario . Ago/2015 | Continuo instrumental e campanhas Semestral
. . s - de Apoio aos ) . eventos .
Monitorar a por meio da aquisigao prépria financeiro realizadas
C Estudantes (NAE) /
aquisicéo de copos de canecas e garrafas A
o Sec. Académica /
descartaveis L .
Comissao residuos
. DI\./' Gestaq Humano, Quantidade de
Monitorar o consumo de Ambiental / Div. . . Copos -
o ~ Jan/2021 | Continuo instrumental e o copos descartaveis Semestral
copos descartaveis Gestéo de ) . descartaveis o
Materiais financeiro adquirida
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Redugéo do quantitativo de
impressodes, através do maior

Div. Gestao

Quantidade de

Monitoramento do uso de midias digitais, e |Ambiental / Div. T.I. , . Humano, Total de paginas paglr?as Impressas
. ~ . L . Ago/2015 | Continuo instrumental e . registradas nos Semestral
total de impressdes|quando imprescindivel, frente | Secretaria 3 . impressas
- . . financeiro contadores de
e-verso ou varias paginas Académica : ~
impressao
por folha
Campanhas de
conscientizagao:
- campanha "Revise os Humano
docum_ento§ glrl1tes de Div. Qestao Jan/2020 | Continuo instrumental e Campanhg -papel | Quantidade de Semestral
imprimir Ambiental ) . sulfite campanhas
financeiro
- campanha para dar
preferéncia ao uso de
Monitorar o mensagens eletrbnicas
consumo Qe papel ) Insta!ar c':alxa’s c.:oletoras Div. Gesto N° de caixas
sulfite educativas", proximo a todas . . Humano,
. Ambiental / Div. T.I. , . . coletoras
as impressoras para . Jan/2020 | Continuo instrumental e Caixas coletoras |. Semestral
e / Secretaria ) . instaladas / total de
reutilizacédo do papel . financeiro .
. Académica impressoras
impresso
Div. Gestao
Monitorar a compra de papel | Ambiental / Div Humano, Papel sulfite Quantidade de
) ~ " | Jan/2020 | Continuo instrumental e o Semestral
sulfite Gestao de ) . adquirido resmas
- financeiro
Materiais
. N° de banheiros e
Divulgar, em todos os
banheiros e copas Div. Gestéo Humano, Banheiros e copas copas com
. . . ’ L Jan/2020 | Continuo instrumental e . . informativo / n° Semestral
Monitorar o informativo para o uso Ambiental ) . com informativo .
. financeiro total de banheiros
consumo de papel | consciente de papel toalha e conas
toalha - = E
Monitorar o consumo de Div. Gestdo Humano, Quantidade de
Ambiental / Div. Jan/2020 | Continuo instrumental e Papel toalha Semestral
fardos de papel toalha ) ) . fardos usados
Servicos financeiro




3.1.2.1.6 Campus Sao Paulo
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Cronograma de Previsao de
Detalhamento de Areas envolvidas |—MPlementacao recursos . Descrigdo do .
Metas . = o . . financeiros, Indicador . . Apuragao
implementacado das agbées | e responsaveis . . . indicador
Inicio Fim humanos,
instrumentais
. ~ Humano, . .
. . Monitorar aquisi¢cdes Div. Qestao Jan/2017 | Dez/2022 instrumental e Aquisicoes qe . Quanhdac}g d~e Semestral
N&o realizar Ambiental financeiro copos descartaveis| copos (aquisicao)
compras de copos —
descartaveis Elaborar termo de referéncia Div. Gestao Termo de
para aquisicao de copos de o Jan/2022 | Dez/2022 Humano N Elaborado ou nao Semestral
Ambiental referéncia
papel
Monitorar aquisicdo de papel Div. Tecnologia da Quantidade de
g ¢ ~ pap Informacgao / Div. | Jan/2021 | Dez/2022 Humano Resmas de A4 Semestral
para impresséo - . resmas
Gestao Ambiental
. . Div. Tecnologia da
0,
Reduzir em 25% o | Monitorar 9 gasto (iom papel Informagéo / Div. | Jan/2021 | Dez/2022 Humano Gastos com papel Custo total em R$ Semestral
consumo de papel de impressao - . A4
branco para Gestdo Ambiental
impressdes A4 . Monitorar a utilizagdo de?s Div. Tecnologla da Jan/2022 | Dez/2022 Humano Impressodes anntldaqe de Semestral
impressoras do Outsourcing Informacgao impressdes
Div. Gestao .
Testar ° uso'do pape~l Ambiental / Div. Jan/2022 | Dez/2022 Humano Reclamagéao Quanhdadﬂe de Semestral
reciclado para impressoes . reclamacgdes
Suprimentos
Realizar campanha educativa Assessoria de Humano e
Realizar campanha de uso consciente de S Jan/2022 | Dez/2022 . Campanha Realizada ou nédo Semestral
. comunicagao instrumental
materiais de consumo
L Div. Tecnologia da Quantidade de
Substituir impressoras de alto ~ . Humano e .
. o Informacgao / Div. | Jan/2022 | Dez/2022 ) . Impressoras impressoras Semestral
Reduzir em 10% a custo ~ . financeiro o
aquisicio de Gestéo Ambiental substituidas
?:artugchos Monitorar aquisicio de Div. Tecnologia da Quantidade de
quisle Informacao / Div. | Jan/2022 | Dez/2022 Humano Cartuchos cartuchos Semestral
cartuchos de impressoras - . o
Gestdo Ambiental adquirida
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Elaborar relatoério

Elaborar relatério de

de abastecimento |abastecimento dos geradores Div. Qestao Jan/2022 | Dez/2022 . Humano e Relatério Relatorio ~ Semestral
. Ambiental instrumental Elaborado ou n&o
de geradores de energia
3.1.2.1.7 Reitoria
Cronograma de Previsao de
Detalhamento de Areas envolvidas implemMGiagae _recurs_os . Descrigao do =
Metas . ~ o . financeiros, Indicador . Apuragao
implementacdo das agdes | e responsaveis . . indicador
Inicio Fim humanos,
instrumentais
Monitorar a Diretoria Aquisigao de copos Qui:ittljdaii(jeesde
aqmsu;ao’de.copos Quantidade de gc?pos de 100 Ad.mlnlstra.tlva / Jan/2021 | Continuo Humano descartaveis de consumidas de Semestral
descartaveis de ml adquiridos Div. Servigos . o
. . café copos descartaveis
café Gerais
de 100 ml
Monitorar a Diretoria Aquisicao de copos Qus:ittldia:jiesde
aqwsm;ao’de.copos Quantidade de gqpos de 180 Ad.mlnlstra.tlva / Jan/2015 | Continuo Humano descartaveis de consumidas de Semestral
descartaveis de ml adquiridos Div. Servigos . o
) Gerai agua copos descartaveis
agua erais de 180 ml
. N° de banheiros e
Divulgar, em todos os N
banheiros e copas Depto. Gestao Banheiros e copas copas com
. . ’ Ambiental / Divisédo | Jan/2021 | Continuo Humano . . informativo / n° Semestral
. informativo para o uso ) . com informativo .
Monitorar o . de Servigos Gerais total de banheiros
consciente de papel toalha
consumo de papel e copas
toalha Diretoria
Monitorar a distribuigéo de Administrativa / Jan/2021 | Continuo Humano Papel toalha Quantidade de Semestral

fardos de papel toalha

Div. Servigos
Gerais

fardos adquiridos
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Instalar caixas coletoras

. - - N° d i
"educativas"”, préoximo a todas| Depto. Gestédo e © canas
; . . coletoras
as impressoras para Seguranga Jan/2021 | Continuo Humano Caixas coletoras |. Semestral
S ) instaladas / total de
reutilizagdo do papel Ambiental )
- impressoras
impresso
"Campanhas de
conscientizacdo:
- campanha ""Revise o0s ~
documentos antes de Depto. Gestdo e Campanha - papel | Quantidade de
Monitorar o e Seguranga Jan/2021 | Continuo Humano P ) pap Semestral
imprimir . sulfite campanhas
consumo do papel Ambiental
) - campanha para dar
sulfite .
preferéncia ao uso de
mensagens eletrbnicas"
Ca.rr.1pan~ha para |ncer1t|var a | Depto. Gestao e ) Campanha - Quantidade de
utilizagdo do SEI - Sistema Seguranga Jan/2019 | Continuo Humano rocessos SE campanhas Semestral
Eletrénico de Informagdes Ambiental / STI P P
Diretoria
Monitorar a compra de papel Ad.mlnlstra.tlva / Jan/2021 | Continuo Humano Papel §glflte Quantidade de Semestral
sulfite Div. Servigos adquirido resmas
Gerais
. Campanhas incentivando a .
Monitorar o . ~ Depto. Gestao e .
instalagdo e o uso de . Campanha - Quantidade de
consumo de Seguranga Jan/2021 | Continuo Humano Semestral
EcoFont, capaz de . cartucho campanhas
cartucho / toner ; . Ambiental / STI
economizar tinta / toner
Monitorar os Diretoria .
astos com copos | Valor gasto na aquisicdo de | Administrativa / Gastos com copos | Reais gastos com
9 . P 9 q ,g. . . Jan/2022 | Continuo Humano descartaveis de |copos descartaveis Semestral
descartaveis de copos de café Div. Servigos i .
. . café de café
café Gerais
Monitorar os Diretoria .
astos com copos | Valor gasto na aquisicdo de | Administrativa / Gastos com copos | Reais gastos com
9 . P 9 q ¢ . ) Jan/2022 | Continuo Humano descartaveis de |copos descartaveis Semestral
descartaveis de copos de agua Div. Servigcos . .
. . agua de agua
agua Gerais
Diretoria N ~
Manter zerada a N&o adquirir copos Administrativa / Aquisicéo de copos Aquisigdo ou ndo
aquisicao de copos q P Jan/2022 | Continuo Humano quIsie P de copos Semestral

descartaveis

descartaveis

Div. Servigos
Gerais

descartaveis

descartaveis




64

Campanha "Adote um copo,
Conscientizar caneca, garrafa ou squeeze | Depto. Gestéo e
quanto ao de material reutlllzevaeI", .Seguran(;ja. | yan/2015 | Continuo Humano Campanha’- cppos Quantidade de Semestral
consumo de chamando a atencdo de |Ambiental / Divisédo descartaveis campanhas
descartaveis servidores para o consumo |de Servigos Gerais
consciente
Monitorar a Diretoria Aquisigao de
aquisigao fje Ql{antldade de garr:.af.as de Ad.mlmstra.twa / Jan/2022 | Continuo Hurmano garr?fa§ Garrafas.c:le 0,5L Semestral
garrafas de agua agua (0,5 L) adquiridas Div. Servigos descartaveis de adquiridas

mineral (0,5L) Gerais agua (0,51)




3.1.2.2 Praticas de sustentabilidade e de uso racional para nortear o consumo de energia elétrica

3.1.2.2.1 Campus Baixada Santista
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energia elétrica

Cronograma de Previsao de
. implementacéao
Detalhamento de Areas envolvidas B £ .recurs.os . Descricao do ~
Metas . = - L financeiros, Indicador . Apuragao
implementagao das acdes | e responsaveis .. . indicador
Inicio Fim humanos,
instrumentais
Monitoramento do consumo Div. Gestao Humano e Consurmo de
de energia elétrica Ambiental Jan/2018 | Continuo . . s kWh Mensal
instrumental energia elétrica
Campanha para reduzir o
consumo de energia elétrica:
- uso racional de elevadores
e incentivo a utilizar as
escadas . ~ .
- manter as lampadas e Div. Qestao Jan/2018 | Continuo . Humano e Campanhas Quantidade de Semestral
. . Ambiental instrumental campanhas
equipamentos desligados em
Monitorar o areas desocupadas
consumo de - colocar o computador em
energia elétrica stand-by ou desliga-los se
ndo estiver em uso
Monitoramento do gasto com Div. Gestao Humano e Gasto com energia
o g Ambiental / Div. | Jan/2021 | Continuo . s 9 Reais (R$) Mensal
energia elétrica instrumental elétrica
Infraestrutura
. Quantidade de
Treinamento dos L
s . = funcionarios
Terceirizados para uso Div. Gestéo terceirizados
racional objetivando a Ambiental / Div. Jan/2021 | Continuo Humano Treinamentos ) Semestral
~ : treinados /
redugdo do consumo de Servigos

quantidade total de
terceirizados
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Manter a
seguranga e a Efetuar manutengao, Div. Gestao .
A . . . . , H . tidade d
eficiéncia das perioddica e preventiva, das Ambiental / Div. Jan/2022 | Continuo . umano e Ordens de Servigo Quantidade (.a Semestral
. ~ . ~ s instrumental Ordens de Servigo
instalagdes instalagdes elétricas Infraestrutura
elétricas
3.1.2.2.2 Campus Diadema
Cronograma de Previsao de
p implementagao
Detalhamento de Areas envolvidas B & _recurs_os . Descrigao do ~
Metas . ~ ~ L. financeiros, Indicador . Apuragao
implementacao das agées | e responsaveis . . . indicador
Inicio Fim humanos,
instrumentais
o Responsavel:
Priorizar o uso da Igz natural Diretoria Juli2015 | Continuo . Humano e Con§umc3 d.e KWh Mensal
durante o dia - . instrumental energia elétrica
Administrativa
Manter desligadas as
Iampa.dz.as e equamentos (ar Responsgvel: Div. Jul/2015 | Continuo . Humano e Con§um9 d.e KWh Mensal
condicionado, ventiladores, Servigos instrumental energia elétrica
etc) em areas desocupadas
Monitorar o Campanha de
cons.,umo’dfe conSC|ent|zaga9 d.e alunos, Responsavel: Div. , Humano e Quantidade de
energia elétrica docentes, técnicos e ~ . Jul/2015 | Continuo . Campanha Semestral
. Gestdo Ambiental instrumental campanhas
terceiros. Abordando a
economia de energia elétrica
Troca gradativa das
lampadas fluorescentes Responsavel: Div. . Humano e Quantidade de Quantidade de
N Jan/2020 | Continuo . . R N Semestral
tubulares por lampadas de Infraestrutura financeiro lampadas trocadas| lampadas LED
LED
Avaliar o cons’ur.no de energia| Responsavel: Div. Jan/2020 | Continuo . Humano e Con§um9 d.e KWh Mensal
elétrica Infraestrutura instrumental energia elétrica
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Manutencéo preventiva das | Responsavel: Div. . Humano e Execugéo do Plano| Realizada/Nao
. ~ - Jul/2015 | Continuo ) . ~ : Semestral
instalagdes elétricas Infraestrutura financeiro de Manutengdes realizada
3.1.2.2.3 Campus Guarulhos
Cronograma de Previsao de
Detalhamento de Areas envolvidas implementagdo 'recurs.os . Descrigcao do =
Metas . ~ ~ . financeiros, Indicador .. Apuragao
implementacao das agbées | e responsaveis . . . indicador
Inicio Fim humanos,
instrumentais
Campanha para reduzir o
consumo de energia elétrica:
. - uso racional de elevadores
Realizar . . "
e incentivo a utilizar as
campanhas para . ~
conscientizagdo escadas Div. Gestao Humano e Campanha - Quantidade de
¢ - manter as lampadas e Ambiental / Div. Jan/2020 | Continuo . P Semestral
quanto ao . . instrumental elevadores campanhas
equipamentos desligados em Infraestrutura
consumo de .
. o areas desocupadas
energia elétrica
- colocar o computador em
stand-by ou desliga-los se
ndo estiver em uso
Monitorar o Monitorar o consumo Div. Infraestrutura | Jan/2017 | Continuo . Humano e Con§um9 d.e kWh Mensal
instrumental energia elétrica
consumo de Monitorar o gasto com Humano e Gasto com energia
energia elétrica . N e Div. Infraestrutura | Jan/2017 | Continuo . - 9 Reais Mensal
energia elétrica instrumental elétrica
Manutencéo ~
reventiva das Efetuar manutengao, Humano e Quantidade de
p. ~ periddica e preventiva, das | Div. Infraestrutura | Jan/2017 | Continuo . Ordens de servigo . Semestral
instalacdes . ~ e instrumental ordens de servigo
clétricas instalaces elétricas.




3.1.2.2.4 Campus Osasco

Monitorar o
consumo de
energia elétrica

Substituigao da iluminagao,
verificar possibilidade de
troca de lAmpadas/luminarias

68

por outras de melhor Humano e Consumo de
eficiéncia. Verificar a Div. Infraestrutura | Jan/2017 | Dez/2022 ) - energia elétrica por kWh / m? Mensal
- . = financeiro
possibilidade de instalagao m?
de sensores em locais como
banheiros e iluminagao
externa
Substituicdo da iluminagao,
verificar possibilidade de
troca de lampadas/luminarias
por outras de melhor Humano e Consumo de
eficiéncia. Verificar a Div. Infraestrutura | Jan/2017 | Dez/2022 ) . . - kWh Mensal
financeiro energia elétrica

possibilidade de instalagao
de sensores em locais como
banheiros e iluminagao
externa
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Praticas de uso eficiente do
ar condicionado, evitando
deixar em temperaturas muito
baixas, como referéncia
podemos utilizar o item
17.5.2 da Norma
Regulamentadora 17 do
Ministério do Trabalho, que
determina que a temperatura
efetiva esteja entre 20 e 23
°C e umidade relativa acima
de 40% . Evitar deixar portas
e janelas abertas e também a
incidéncia de raios solares
na sala

Div. Infraestrutura /
Div. Gestao
Ambiental

Jan/2017

Continuo

Humano e
financeiro

Consumo de
energia elétrica

kWh

Mensal

Avaliagdo semestral do
contrato de energia elétrica,
verificar se a demanda
contratada esta adequada a
demanda do campus; avaliar
e comparar o tipo de
tarifacdo atual (A4-Verde)
com outras modalidades
tarifarias como a
convencional e a Azul

Div. Infraestrutura /
Div. Contratos

Jan/2017

Continuo

Humano

Demanda

kW

Mensal

Avaliagdo semestral do
contrato de energia elétrica,
verificar se a demanda
contratada esta adequada a
demanda do campus; avaliar
e comparar o tipo de
tarifacédo atual (Ad4-Verde)
com outras modalidades
tarifarias como a
convencional e a Azul

Div. Infraestrutura /
Div. Contratos

Jan/2017

Continuo

Humano

Consumo de
energia elétrica

kWh

Mensal
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Avaliagao semestral do
contrato de energia elétrica,
verificar se a demanda
contratada esta adequada a

demanda do campus; avaliar | Div. Infraestrutura / Gasto com
p. ’ . Jan/2017 | Continuo Humano energia elétrica em R$ Mensal
e comparar o tipo de Div. Contratos reais
tarifacdo atual (A4-Verde)
com outras modalidades
tarifarias como a
convencional e a Azul
Conscientizagédo dos
usuarios do campus a
respeltq do ugo ef|C|en.te de Workshops,
energia, evitando deixar . ~ s .
A . Div. Gestao , Humano e palestras, dindmica| Quantidade de
lampadas ligadas - Jan/2017 | Continuo ) . N Mensal
. Ambiental financeiro de grupos, eventos / més
desnecessariamente, colocar
campanhas
o computador em stand-by
ou desliga-los se n&o estiver
em uso, etc
Efetuar manutengao .
periddica e preventiva, das | Div. Infraestrutura | Jan/2020 | Continuo Humano e Ordens de Servigo Quantidade dg Semestral
. ~ - financeiro Ordens de Servico
instalacdes elétricas
Div. Infraestrutura / Consurmo de
. Monitorar o consumo Div. Gestao Jan/2017 | Continuo Humano . e kWh Mensal
Monitorar o . energia elétrica
Ambiental
consumo de -
energia elétrica Monitorar o consumo per Div. Infraestrutura / Consumo de
9 canita P Div. Gestao Jan/2017 | Continuo Humano energia elétrica per| kWh / per capita Mensal
P Ambiental capita
Div. Infraestrutura / Gasto com eneraia
. Monitorar o gasto Div. Gestao Jan/2017 | Continuo Humano - 9 Reais Mensal
Monitorar o gasto . elétrica
com energia Ambiental
elétricag Div. Infraestrutura / Gasto com energia
Monitorar o gasto per capita Div. Gestao Jan/2017 | Continuo Humano 9 Reais / per capita Mensal

Ambiental

elétrica per capita




3.1.2.2.5 Campus Sao José dos Campos
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Cronograma de Previsio de
, im plementagéo recursos
Detalhamento de Areas envolvidas . Y . . Descri¢ao do ~
Metas . = ~ . financeiros, Indicador o Apuragao
implementagao das agdes | e responsaveis . . indicador
Inicio Fim humanos,
instrumentais
dsiamonts ds Div. Gesto
equi amer?tose iluminagéo biental / Div. Humano, Quantidade de
quip - 9_ Infraestrutura / Div. | Ago/2015 | Continuo instrumental e Campanhas Semestral
quando desnecessarios; , , . campanhas
; Servigos financeiro
deixar metade ou percentual
de lampadas acionadas
Div. Gestéo
Controle do Monitoramento do consumo | Ambiental / Div Humano e Consumo de
e .| Jan/2015 | Contil . . kWh M |
consumo de de energia elétrica Infraestrutura / Div. an/ ontinuo instrumental energia elétrica ensa
energia Servicos
5 =
Substituir gradualmente as |Div. Infraestrutura / Humano, N L(IiET:)l?Eg?jdeas
lampadas fluorescentes por Div. Gestao Jan/2020 | Continuo instrumental e Lampadas LED - Semestral
N . . . lampadas
ldmpadas LED Ambiental financeiro
fluorescentes
Estudo da quantidade de | Div. Infraestrutura / Humano, Lampadas N° de lampadas
lampada fluorescente Div. Gestao Jan/2020 | Continuo instrumental e .p . P Semestral
. . ) . queimadas queimadas
queimadas Ambiental financeiro
I:i?/r;:tti/r;9225 Efetuar manutengao Div. Gestao Humano, Quantidade de
p. ~ preventiva das instalagbes Ambiental / Div. | Ago/2015 | Continuo instrumental e o Semestral Semestral
instalagdes e ) . revisdes
s elétricas Infraestrutura financeiro
elétricas
Manutencgo da Programacéo dos
) ~ computadores (externos aos .
configuragao dos . . ~ Quantidade de
laboratérios) para entrarem Div. Gestéo . . Humano e Computadores
computadores para . ) Mai/2017 | Continuo . . computadores Semestral
. em modo de espera/stand by [Ambiental / Div. T.1. instrumental configurados )
economia de A ; configurados
. apos 10 minutos de
energia L
inatividade
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Campanha de
conscientizacao de alunos,
docentes, técnicos e
consumo de energra sética |, D1V GestE0
Campanha de abordandQO' Ambiental / Div. T1/ Humano, Quantidade de Quantidade de
conscientizacao - . ) Nucleo de Apoio | Set/2015 | Continuo instrumental e eventos de eventos de Semestral
. - uso racional de elevadores ) . e e
energia : ) " aos Estudantes / financeiro conscientizagao conscientizagdo
e incentivo a utilizar as .
Sec. Académica
escadas
- manter as lampadas e
equipamentos desligados em
areas desocupadas
Campanha de
conscientizagdo de alunos,
docentes e técnicos sobre o Div. Gestao . .
Campanha de uso : . . Humano, Quantidade de Quantidade de
. uso dos equipamentos, tais | Ambiental / Depto. . , .
racional de ) . a Mai/2017 | Continuo instrumental e eventos sobre o eventos sobre o Semestral
. como, desligar equipamentos Ciéncia e , . . .
equipamentos ~ . . . financeiro uso racional uso racional
e nao deixar geladeiras Tecnologia
abertas a fim de otimizar o
consumo de energia
3.1.2.2.6 Campus Sao Paulo
Cronograma de Previsao de
Detalhamento de Areas envolvidas IMEISMENIES0 _recurs.os . Descricao do ~
Metas . ~ - o financeiros, Indicador . Apuragao
implementagao das agdes | e responsaveis . . indicador
Inicio Fim humanos,
instrumentais
Reduzir em 10% o
consumo de Monitoramento do consumo Div. Qestéo Jan/2015 | Dez/2022 ' Humano e Congumo' d.e KWh Mensal
Ambiental instrumental energia elétrica

energia elétrica em
relagdo a média de
2018 e 2019

de energia elétrica
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Substituicdo de 1500 Depto. Humano e Percentual de
l&mpadas fluorescentes por |Infraestrutura / Div. | Jan/2021 | Dez/2022 financein Lampadas lampadas trocad Semestral
ldmpadas de LED Gestao Ambiental ancetro ampadas ftrocadas
Depto. . Submisséo do
Elaborag&o do Projeto de Infraestrutura / Div. Projeto a
o ¢ - J Gestdo Ambiental /| Jan/2021 | Dez/2022 Humano Projeto J - Semestral
Eficiéncia Energética (PEE) Depto Concessionaria de
Administrativo Energia ou ndo
Momtoramen.to dc? gasto com Div. Qestao Jan/2021 | Dez/2022 ' Humano e Gasto cc?m energia Reais Mensal
energia elétrica Ambiental instrumental elétrica
Reallzgr campanha dg uso Assessprla ~de Jan/2022 | Dez/2022 ' Humano e Campanha Realizagdo ou nao Semestral
racional de energia comunicacgéo instrumental da campanha
Avaliar a possibilidade de . .
substituir a caldeira da Div. Gestdo Humano e Avaliagéo realizada
L Ambiental / Depto. | Jan/2022 | Dez/2022 . Avaliacao ¢ ~ Semestral
Escola Paulistinha por instrumental ou nao
, s Infraestrutura
sistema individual
3.1.2.2.7 Reitoria
Cronograma de Previsao de
Detalhamento de Areas envolvidas mplemsntagao -recurs.os . Descrigao do =
Metas . ~ . L. financeiros, Indicador . Apuragao
implementagao das agdes | e responsaveis .. . indicador
Inicio Fim humanos,
instrumentais
Diretoria
Monitorar 6 Consumo ber Administrativa / Consumo de
capita P Div. Contratos / | Jan/2017 | Continuo Humano energia elétrica per| kWh / per capita Mensal
. P Div. Servigos capita
Monitorar o .
Gerais
consumo de - -
energia elétrica Diretoria
9 Administrativa / Consumo de
Monitorar o consumo Div. Contratos / | Jan/2017 | Continuo Humano . " kWh Mensal
. . energia elétrica
Div. Servigos
Gerais
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Diretoria
Administrativa /

Gasto com energia

Monitorar o gasto Div. Contratos / | Jan/2017 | Continuo Humano s Reais Mensal
. . elétrica
. Div. Servigos
Monitorar o gasto .
com energia Gerais
clétrica Diretoria
Administrativa / Gasto com eneraia
Monitorar o gasto per capita | Div. Contratos / Mai/2017 | Continuo Humano e g Reais / per capita Mensal
. . elétrica per capita
Div. Servigos
Gerais
P =
Substituir gradualmente as Div. Infraestrutura / Humano e " LCI’ETZ)l?EEZdeaS
l&mpadas fluorescentes por " . Jan/2021 | Dez/2022 . . Lampadas LED - Semestral
N Div. Servigos financeiro ldampadas
ldmpadas LED
fluorescentes
Campanha para reduzir o
consumo de energia elétrica:
- uso racional de elevadores
Monitorar agdes e incentivo a utilizar as
para a redugao do escacnias Depto. Gestdo e ’ Campanha - Quantidade de
consumo de - manter as lampadas e Seguranga Jan/2021 | Continuo Humano Semestral
e . . . consumo campanhas
energia elétrica | equipamentos desligados em Ambiental
areas desocupadas
- colocar o computador em
stand-by ou desliga-los se
ndo estiver em uso
Efetuar manutengao, Div. Infraestrutura / Quantidade de
periddica e preventiva, das iy . Jan/2021 | Continuo Humano Ordens de Servigo . Semestral
. ~ o Div. Servigos Ordens de Servigo
instalacdes elétricas
Elaboragéo de Projeto (s) de
Eficiéncia Energética (EE)
Projeto de seguindo os procedimentos Pré-Reitoria de Projeto de Realizacio ou ndo
Eficiéncia estabelecidos pelos Planeiamento Jan/2021 | Dez/2022 Humano Eficiéncia do Qro'etch) Semestral
Energética (EE) Programas de EE da J Energética proj

distribuidora de energia
elétrica local




3.1.2.3 Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragao de esgoto

3.1.2.3.1 Campus Baixada Santista
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Cronograma de Previsao de
. implementagao
Detalhamento de Areas envolvidas B & _recurs.os . Descrigao do -
Metas . = - L financeiros, Indicador . Apuragao
implementagao das agdes | e responsaveis . . . indicador
Inicio Fim humanos,
instrumentais
~ Div. Gestao .
Campanha para re’dugao do Ambiental / Div. Jan/2017 | Continuo . Humano e Campanhas Quantidade de Semestral
consumo de agua . instrumental campanhas
Servigos
Div. Gestao
Monitorar mensalmente o Ambiental / DIV.. Jan/2017 | Continuo . Humano e Consumo de 4gua m? Mensal
consumo Infraestrutura / Div. instrumental
Servicos
Estudo de medidas técnicas
para a instalacao de
redutores de presséo ou de
tempo abertas nas torneiras
. das pias dos banheiros,
Monitorar o . ~ Humano, .
. instalagéo de descargas . . . Estudos de Quantidade de
consumo de agua i R Div. Infraestrutura | Jan/2020 | Continuo instrumental e . Semestral
dual flush" dos vasos ) . infraestrutura Estudos
e financeiro
sanitarios, tratamento da
agua de captagédo de chuva
do Edificio Central e outras
acOes de infraestrutura para
a economia de agua
. Quantidade de
Treinamento dos o
S . ~ C funcionarios
Terceirizados para uso Div. Gestédo Funcionarios terceirizados
racional objetivando a Ambiental / Div. Jan/2021 | Continuo Humano terceirizados treinados / Semestral
redugdo do consumo de Servigos treinados .
. quantidade total de
agua -
terceirizados
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Div. Gestao Humano e
Monitorar o gasto com dgua | Ambiental/ Div. Jan/2021 | Continuo . Gastos com agua Reais Mensal
instrumental
Infraestrutura
. ~ Quantidade de
Substituicao das boias de Div. Gestao Humano e boéias trocadas /
.Q . Ambiental / Div. | Jan/2022 | Continuo . Boias trocadas . Semestral
caixa de agua instrumental quantidade total de
Infraestrutura i,
boias
Substituigdo das torneiras Quantidade de
nvencionais por torneiras Humano, torneiras
co - Div. Infraestrutura | Jan/2021 | Continuo instrumental e Torneiras o Semestral
de pressao com retorno ) . substituidas/total
. financeiro )
automatica de torneiras
Inspegao por Caen;F;iaezT: C;i Sirrlzlb”ulzagsao Div. Gestao Humano e Quantidade de Quantidade de
vazamentos .. ¢ ) para q Ambiental / Div. Jan/2021 | Continuo . eventos - Semestral
usuarios informem os instrumental eventos
) Infraestrutura vazamentos
ambientes com vazamentos
Verificar possiveis focos de Div. Gestao Humano e Ordens de Servigo | Quantidade de OS
P Ambiental / Div. | Jan/2021 | Continuo | . Sl Semestral
vazamentos (PREVENTIVA) instrumental (vazamentos) |feitas (vazamentos)
Infraestrutura
3.1.2.3.2 Campus Diadema
Cronograma de Previsao de
. implementagao
Detalhamento de Areas envolvidas B & _recurs_os . Descrigao do ~
Metas . ~ ~ L. financeiros, Indicador . Apuragao
implementacao das agbées | e responsaveis . . . indicador
Inicio Fim humanos,
instrumentais
Colocagao de cartazes Responsavel: Div Humano e
informativos sobre consumo p~ .~ | Mar/2017 | Continuo . Consumo de agua m? Mensal
. . i Gestdo Ambiental instrumental
Monitorar o racional de agua
consumo de agua Verificar possiveis focos de | Responsavel: Div. . Humano e Ordens de Servico | Quantidade de OS
Dez/2016 | Continuo . ) Semestral
vazamentos Infraestrutura instrumental (vazamentos) |feitas (vazamentos)
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Solicitagdes de Ordens de

Ordens de Servigo

Quantidade de OS

Serwg:o§ em laboratdrios e | Responsavel: Div. Jul/2015 | Continuo . Humano e (laboratérios e | feitas (laboratérios Semestral
banheiros para detectar Infraestrutura instrumental . .
banheiros) e banheiros)
vazamentos
S.ubstltu!9’a<_) gradual d.e ’ . Humano, Ordens de Servico Quantlde?de de OS
bacias sanitarias e torneiras, | Responsavel: Div. , . . feitas
. . Jul/2015 | Continuo instrumental e (equipamentos ) Semestral
por equipamentos mais Infraestrutura ) . . (equipamentos
_, financeiro eficientes) -
eficientes eficientes)
Avaliagao c'io consumo de Resp9nsave!: Div. Jan/2019 | Continuo Humano Consumo de agua m? Mensal
agua Gestdo Ambiental
Acgbes del con§0|er1t|zagalo de Respf)nsave!: Div. Juli2015 | Continuo . Humano e Campanha Quantidade de Semestral
uso e racionalizagdo de agua| Gestdo Ambiental instrumental campanhas
Avaliagéo do custo fl’nancelro Resp9nsave!: Div. Jan/2021 | Continuo Humano Gasto com’o RS Mensal
do consumo de agua Gestdao Ambiental consumo de agua
Manuter~1gao prevgntlva das Responsavel: Div. , . Humano, Execugdo do Plano| Realizada/Néao
instalagdes e equipamentos Jul/2015 | Continuo instrumental e ~ . Semestral
. Infraestrutura ! . de Manutengbdes realizada
hidraulicos financeiro
Fazer levantamento da A
Fazer . . Responsavel: Div.
. quantidade de dias que a(s) . N ~
planejamento para . X Infraestrutura e . Esvaziamento da | Realizagdo ou n&o
. . caixa(s) de agua demora(m) . ~ Jan/2022 | Continuo Humano : . Semestral
limpeza de caixa . Div. Gestéo caixa de agua do levantamento
. para esvaziar (para .
de agua o \ Ambiental
realizacdo da limpeza)
3.1.2.3.3 Campus Guarulhos
Cronograma de Previsao de
Detalhamento de Areas envolvidas implementagao _recurs.os . Descricao do ~
Metas . = - L financeiros, Indicador s Apuracéao
implementagao das agdes | e responsaveis . . indicador
Inicio Fim humanos,
instrumentais
Monitorar o Monitorar o consumo de Div. Infraestrutura / Humano e
. . Div. Gestéao Jan/2017 | Continuo . Consumo de agua m? Mensal
consumo de agua agua instrumental

Ambiental
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Div. Infraestrutura /

. . Humano e .
Monitorar o gasto com agua Div. Gestéao Jan/2020 | Continuo . Gasto com agua Reais Mensal
. instrumental
Ambiental
.Ca.mpa~nha de ~ Div. Gestao , Humano e . Quantidade de
conscientizagao para o ndo . Jan/2017 | Continuo . Campanhas - agua Semestral
2 R Ambiental instrumental campanhas
desperdicio da agua
Fazer levantamento dos Div. Infraestrutura | Jan/2020 | Continuo ) Humano e Vazamentos N° de vazamentos Semestral
vazamentos encontrados instrumental
Manutgngao Manutengéo, periddica e . Quantidade de OS
preventiva das . . o . . Humano e Ordens de servigo )
. - preventiva, das instalagdes e | Div. Infraestrutura | Jan/2017 | Continuo . . feitas Semestral
instalacdes . o instrumental (manutengéo) ~
hidraulicas equipamentos hidraulicos (manutencéo)

3.1.2.3.4 Campus Osasco

Monitorar o
consumo de agua

Conscientizagdo dos
usuarios do campus a
respeito de agdes para

economia de agua, com
afixagdo de cartazes,
campanhas, orientagdo das
equipes, eventos, etc

Div. Gestao
Ambiental

Jan/2017

Continuo

Humano e
financeiro

Workshops,
palestras, dinamica
de grupos,
campanhas

Quantidade de
eventos

Semestral
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Substituicdo progressiva das
torneiras comuns por
torneiras automaticas.

Acreditamos que ha um

grande volume de perdas por Humano e Substituicio das Quantidade de
mau fechamento das Div. Infraestrutura | Jan/2017 | Continuo ) - 9 torneiras Semestral
financeiro torneiras o
mesmas. No entanto, por substituidas
serem mais caras, terdo de
ser substituidas ao longo do
ano, conforme
disponibilidade de recursos
Monitorar o consumo de Div. Infraestrutura / Consumo de agua Consumo de agua
Aqua per caoita Div. Gestao Jan/2017 | Continuo Humano orca itag (m?) / populagdo do Mensal
guap P Ambiental P P Campus
Revisao periddica (a cada 6
meses) da instalacédo dos .
. . H .
redutores de vazado nas Div. Infraestrutura | Jan/2020 | Continuo umano e Revisdes Quant|.dzide de Semestral
. . financeiro revisdes
torneiras, visando seu pleno
funcionamento
Monitorar o consumo de Div. Infraestrutura /
. Div. Gestao Jan/2017 | Continuo Humano Consumo de agua m? Mensal
agua -
Ambiental
Div. Infraestrutura /
Monitorar o gasto com agua Div. Gestao Jan/2020 | Continuo Humano Gasto com agua Reais Mensal
Monitorar o gasto Ambiental
com agua Div. Infraestrutura / Gasto com 4qua
Monitorar o gasto per capita Div. Gestéao Jan/2020 | Continuo Humano . 9 Reais / per capita Mensal
. per capita
Ambiental
. Fazer levantamento dos Div. Infraestrutura | Jan/2020 | Continuo Human9 © Vazamentos N° de vazamentos Semestral
Reduzir a vazamentos encontrados financeiro
quantidade de Manutengao, periddica e .| Quantidade de OS
. ; ~ . . Humano e Ordens de Servigo .
vazamentos preventiva, das instalagdes e | Div. Infraestrutura | Jan/2020 | Continuo ) . - feitas Semestral
. e financeiro (manutencéo) ~
equipamentos hidraulicos (manutengéo)
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Acompanhamento do
consumo de agua no

Quantidade de

medidor, buscando identificar Humano e
oscilagdes que denotem Div. Infraestrutura | Jan/2020 | Continuo ) . Vistorias . Semestral
financeiro vistorias
vazamentos, e dando
subsidio a acompanhamento
da demanda contratada
3.1.2.3.5 Campus Sao José dos Campos
Cronograma de Previsao de
; implementacao
Detalhamento de Areas envolvidas _recurs.os . Descricao do ~
Metas . n " . . financeiros, Indicador . .. Apuragao
implementacao das acdes | e responsaveis . . . indicador
Inicio Fim humanos,
instrumentais
Div. Gestéo
Acompanhar o Acompanhar o consumo de | Ambiental / Div Humano,
. . - | Jan/2017 | Continuo instrumental e | Consumo de agua m? Mensal
consumo de agua agua Infraestrutura / Div. ) )
: financeiro
Servigos
Div. Gestéo
consciec:tggagg?jszmnos Ambiental /Dv.
¢ .. " |Infraestrutura / Div. Humano, Quantidade de Quantidade de
docentes, técnicos e . , , .
. . ~ .| Servigos/ Nucleo | Set/2015 | Continuo instrumental e eventos - eventos - Semestral
terceiros sobre a importancia . ) . e s
Campanha de X de Apoio aos financeiro conscientizagéo conscientizagéo
L e 0 consumo consciente dos
conscientizagao o Estudantes / Sec.
recursos hidricos N
do consumo de Académica
agua Acompanhamento da
campgnha d~e sensibilizagdo DI\./' Gestaq . Humano e Quantidade de Quantidade de
e orientacdo para que os Ambiental / Div. | Jan/2020 | Continuo . Semestral
o instrumental eventos eventos
usuarios informem os Infraestrutura
ambientes com vazamentos
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Fazer levantamento dos Div. Infraestrutura / Humano,
. Div. Gestao Jan/2020 | Continuo instrumental e Vazamentos N° de vazamentos Semestral
Reduzir a vazamentos encontrados Ambiental financeiro
q\lj:;::fai?oie Manutengédo preventiva de Div. Infraestrutura / Humano e Quantidade de Quantidade do
§a0 p Div. Gestao Jan/2020 | Continuo . . Monitoramentos Semestral
vazamentos . instrumental Monitoramentos .
Ambiental realizados
3.1.2.3.6 Campus Sao Paulo
Cronograma de Previsdo de
Metas Detalhamento de Areas envolvidas Implementagdo fi;zﬁz;si::s Indicador Descrigao do Apuracio
implementacgao das agbées | e responsaveis Inicio Fim humanos ’ indicador purag
instrumentais
Monltoramentlo do consumo Div. Qestao Jan/2017 | Dez/2022 . Humano e Consumo de agua m? Mensal
de agua Ambiental instrumental
Quantidade de OS
. . ~ . abertas para
Detectar anomalias de Div. Qestao Jan/2022 | Dez/2022 . Humano e Ordem de servigos verificagao / Semestral
consumo Ambiental instrumental (0S) Resolugao das
anomalias
i Realizar campgnhas para Assessprla fje Jan/2022 | Dez2022 . Humano e Campanha Realizagdo ou nédo Semestral
Redugéo do uso racional comunicagéo instrumental de campanha
ecncinSS";Jmeon??e?aguéao Elaborar o plano preventivo Infral:;es?rtl?tlura/ Humano e Plano de Elaboragéo ou ndo
: 2019 90 4e substituicdo das boias das Divisdo de Jan/2022 | Dez/2022 instrumental manutencéo dog lano Semestral
caixas de aguas - preventiva P
manutencéo
Depto.
Elab.or.ar~o plano de Infraestrutura/ Humano e Plano de Elaboragcao ou nao
substituicdo de lougas L Jan/2022 | Dez/2022 . o Semestral
e Diviséo de instrumental substituicao do plano
sanitarias ~
manutencao
Elaborar o p,la.no de I!mpeza Depto. Humano e . Elaboragéo ou nao
dos reservatérios de agua de Jan/2022 | Dez/2022 . Plano de limpeza Semestral
grande porte Infraestrutura instrumental do plano




3.1.2.3.7 Reitoria

Cronograma de Previsao de

< . implementacao recursos

Detalhamento de Areas envolvidas P g . . .

Metas . ~ ~ L. financeiros, Indicador
implementacgao das agoes | e responsaveis .. .

Inicio Fim humanos,

instrumentais

Descrigao do

indicador SELEC

Diretoria
Administrativa /
Div. Contratos / Jan/2017 | Continuo Humano

Div. Servigos
Monitorar o Gerais

Monitorar o consumo per
capita

Consumo de agua

per capita m3/per capita Mensal

consumo de agua Diretoria
Administrativa /
Div. Contratos / | Jan/2015 | Continuo Humano Consumo de agua m? Mensal
Div. Servigos

Gerais

Monitorar o consumo de
agua

Diretoria
Administrativa /
Monitorar o gasto com agua | Div. Contratos/ | Jan/2015 | Continuo Humano Gasto com agua Reais Mensal
Div. Servigos
Monitorar o gasto Gerais

com agua Diretoria
Administrativa /
Monitorar o gasto per capita | Div. Contratos/ | Jan/2015 | Continuo Humano
Div. Servigos
Gerais

Gasto com agua

per capita Reais / per capita Mensal

Campanha de Depto. Gestao e .
C ~ . . Quantidade de
conscientizagédo para o ndo Seguranga Jan/2018 | Continuo Humano Campanha - agua Semestral
e . . campanhas
desperdicio da agua Ambiental

Monitorar agdes

para redugac? do Instalacdo de equipamento Pro.Reltorla de. . Quantidade de OS
consumo de agua Planejamento / Div. Humano e Ordens de Servigo .
.| Jan/2021 | Dez/2022 ) . ) feitas Semestral
Infraestrutura / Div. financeiro (equipamentos) .
(equipamentos)

Servigos Gerais

que reduzam a quantidade
de agua utilizada
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Substituicao gradual de Pro-Reitoria de .| Quantidade de OS
. o . . . Ordens de Servigo .
bacias sanitarias e torneiras, |Planejamento / Div. , Humano e ) feitas
. . .| Jan/2021 | Continuo ) . (equipamentos . Semestral
por equipamentos mais Infraestrutura / Div. financeiro L (equipamentos
_, . . eficientes) -
eficientes Servicos Gerais eficientes)
Pro-Reitoria de Quantidade de
Substituicdo das boias de |Planejamento / Div. , Humano e Ordens de Servigo . .
. . .| Jan/2022 | Continuo ) - o OSs feitas (boias Semestral
caixa de agua Infraestrutura / Div. financeiro (bdias trocadas)
: . trocadas)
Servigos Gerais
Fazer levantamento dos Div. Infraestrutura /
. Div. Servigos Jan/2021 | Continuo Humano Vazamentos N° de vazamentos Semestral
Reduzir a vazamentos encontrados Gerais
quantidade de Manutengéo, periédica e |Div. Infraestrutura / .| Quantidade de OS
vazamentos . . ~ . , , Ordens de Servigo .
preventiva, das instalagdes e Div. Servigos Jan/2019 | Continuo Humano ~ feitas Semestral
. S . (manutengéo) ~
equipamentos hidraulicos Gerais (manutengéo)
Fazer levantamento da
Fazer quantidade de dias que a(s) | Pro-Reitoria de
planejamento para | caixa(s) de agua demora(m) |Planejamento / Div. Jan/2022 | Continuo Humano Esvaziamento da | Realizagdo ou ndo Semestral

limpeza de caixa
de agua

para esvaziar (para
realizagao de limpeza da(s)
caixa(s)

Infraestrutura / Div.
Servigos Gerais

caixa de agua

do levantamento




3.1.2.4 Praticas de sustentabilidade para o fortalecimento do programa de coleta seletiva

3.1.2.4.1 Campus Baixada Santista
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Cronograma de Previsao de
. implementacéao
Detalhamento de Areas envolvidas B £ _recurs.os . Descrigao do ~
Metas . = - L financeiros, Indicador . Apuragao
implementagao das agdes | e responsaveis .. . indicador
Inicio Fim humanos,
instrumentais
Div. Gestao
Campanha Campanhas: cartazes, email, blenFaI / Div.
. . . o Servigos / .
educativa visando |redes sociais, site, radio etc., L . Humano e Quantidade de
L S Comissao de Jan/2018 | Continuo . Campanhas Semestral
a destinacao para a destinagdo adequada Residuos instrumental campanhas
correta de residuos de residuos gerados (CODERE)/Diretori
a Administrativa
Treinamento de 100% dos
Treinar e orientar terceiros que atuam na area Div. Gestao
todos os da limpeza, a fim de instruir | Ambiental / Div. Quantidade de
O quanto a correta segregacao Servigos / L funcionarios
funcionarios , L Funcionérios .
o dos residuos. Constar em Comissao de , Humano e . terceirizados
terceirizados sobre . ., Jan/2020 | Continuo . terceirizados . Semestral
a correta clausula contratual o Residuos instrumental treinados treinados /
~ treinamento por parte da (CODERE) / quantidade total de
segregacéo dos . . .
. empresa contratada quanto a Diretoria terceirizados
residuos ~ . .
correta segregacao dos Administrativa
residuos
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Div. Gestéao
Fazer levantamento da Ambiental / Div. .
uantidade de residuos Servigos / Humano e Residuos comum
q ~ . . . Q~ Jan/2022 | Continuo . nao reciclaveis Kg Semestral
comum nao reciclaveis Comissao de instrumental (Grupo D)
(Grupo D) gerados Residuos P
(CODERE)
Fazer levantamento da Div. Gestao
. quantidade de residuos Ambiental / .
Estimar a e . . Humano e Residuos
. reciclaveis gerados e Comisséo de Jan/2022 | Continuo . e Kg Semestral
quantidade de . , instrumental reciclaveis
residuos & reieitos coletados por cooperativa ou Residuos
) ONG (CODERE)
gerados
Fazer levantamento da Humano e Humano e
quantidade de residuos . Jan/2022 | Continuo . Residuos quimicos Kg Semestral
. instrumental instrumental
quimicos gerados
Div. Gestao
Fazer levantamento da ) .
) , Ambiental / Residuos de
quantidade de residuos de L , Humano e . .
. . Comisséo de Jan/2022 | Continuo . servigo de saude Kg Semestral
servigo de saude Grupo Ae , instrumental
E gerados Residuos Grupo Ae E
(CODERE)
Div. Gestao Gasto com
Monitorar o gasto com o Ambiental / Div. .
erenciamento de residuos Servigos / Humano e gerenciamento de
9 ~ . 'u ) ({ Jan/2022 | Continuo . Y residuos comum Reais Semestral
comum nao reciclaveis Comissao de instrumental ~ . .
. nao reciclaveis
(Grupo D) Residuos (Grupo D)
(CODERE) P
Monitoramento dos Div. Gestao
gastos com Monitorar o gasto com o Ambiental / Humano e Gasto com
gerenciamento de | gerenciamento de residuos Comisséo de Jan/2022 | Continuo instrumental gerenciamento de Reais Semestral
residuos quimicos Residuos residuos quimicos
(CODERE)
. Div. Gestao Gasto com
Monitorar o gasto com o ) .
. . Ambiental / gerenciamento de
gerenciamento de residuos . . Humano e . .
. , Comisséo de Jan/2022 | Continuo . residuos de Reais Semestral
de servigo de saude Grupo A , instrumental ) .
o E Residuos servigo de saude
(CODERE) Grupo Ae E
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Elaborar projeto

Elaborar projeto para

Div. Gestéo
Ambiental / Divisédo

para |m;?lantagao implantagéo de abrigo para de Infra?esfrutura / Jan/2022 | Continuo . Humano e Projeto para abrigo Elaboragaq ounao Semestral
de abrigo para ; - Comissao de instrumental do projeto
, . residuos/rejeitos .
residuos/rejeitos Residuos
(CODERE)
Div. Gestao
Destinacgéo correta | Disponibilizar recipiente para Ambiental / Humano e
de pilhas e o descarte de pilhas e Comissao de Jan/2022 | Continuo . Pilhas e baterias Kg Semestral
: . . instrumental
baterias baterias Residuos
(CODERE)
Descarte’correto Promover campanha p?ra ° Div. Gestéao . Humano e Campanha - Quantidade de
de residuos descarte correto de residuos . Jan/2022 | Continuo . . Semestral
. . Ambiental instrumental eletroeletrénico campanhas
eletroeletrénicos eletroeletrénicos
Acompanhar o
Plano de
Gerenciamento de Div. Gestao
Residuos Solidos |Manter atualizado o Plano de Ambiental / Humano e Atualizacdes
(PGRS) e Plano de | Gerenciamento de Residuos Comissao de Jan/2022 | Continuo . PGRS/PGRSS . ¢ Semestral
. . , instrumental realizadas
Gerenciamento de Soélidos Residuos
Residuos de (CODERE)

Servigo de Saude
(PGRSS)




3.1.2.4.2 Campus Diadema
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Cronograma de Previsao de
A . implementacéao recursos . .
Detalhamento de Areas envolvidas B & . . . Descrigao do ~
Metas . n " .. financeiros, Indicador . Apuracao
implementacao das agbées | e responsaveis . . . indicador
Inicio Fim humanos,
instrumentais
Responsaveis: Div. Estimativa de Quantitativo em kg
Manter o contrato com Gestao Ambiental geracéo dos de geragéo dos
. . , Humano e A .
cooperativa para coleta de e Comisséao de Jan/2017 | Continuo . residuos residuos Semestral
. e . instrumental e e
residuos reciclaveis Coleta Seletiva reciclaveis reciclaveis
Solidaria (contrato) (contrato)
Treinamento de todos
terceiros da area da limpeza o
, A . Responsaveis:
para instruir quanto a correta S .
~ Comisséo de , Humano e . Quantidade de
segregacao, . Jul/2015 | Continuo . Treinamentos . Semestral
. Coleta Seletiva instrumental treinamentos
. acondicionamento e L
Consolidar o L . Solidaria
destinagao dos residuos
programa de coleta COmuNS
seletiva
Valor percentual de
Responsavel: Avaliacéo do grau residuos nao
Monitorar o programa de Comissao de , Humano e de separagao dos reciclaveis
progr . Jan/2020 | Continuo . P . ¢ . Semestral
coleta seletiva Coleta Seletiva instrumental residuos misturados nos
Solidaria reciclaveis residuos
reciclaveis
~ o Lo Entradas em salas
Acgbes de conscientizagao Responsavel:
~ . de aula. Eventos de
para segregacao correta dos Comissao de , Humano e .
. . Jul/2015 | Continuo . Workshops sobre a| esclarecimento e Semestral
residuos para alunos, Coleta Seletiva instrumental . e
tematica de conscientizagao

docentes e técnicos

Solidaria

Residuos
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Promover adequacdes e

Responsaveis: Div.

. h Gestao Ambiental,
melhorias pontuais nos o
sistemas de Comisséo de
Elaboragéo do acondicionamento Residuos Humano, Entrega do plano Elaboraco e
plano de gestao de ’ Quimicos e Jul/2017 | Dez/2022 instrumental e para a Vigilancia ¢ Semestral
. armazenamento, transporte N ) . Iy entrega do plano
residuos . . Bioldgicos e financeiro Sanitaria
interno e no sistema de Bt
uantificacdo dos residuos Comissdo de
q erados Coleta Seletiva
9 Solidaria
Reforma O,'° abrigo Atender as diretrizes do =
de residuos . . . Humano, - Conclusdo da
. projeto executivo de reforma | Responsavel: Div. . Execucao do
quimicos da . . Jan/2021 | Dez/2022 instrumental e . reforma e entrega Semestral
Unidade José de do abrigo de residuos de Infraestrutura financeiro projeto de reforma ara utilizacio
Filippi quimicos P ¢
Responsavel:
Fazer levantamento da Comisséo de Humano &
Monitorar os quantidade de residuos Residuos Jan/2022 | Continuo instrumental Residuos quimicos Kg Semestral
gastos e quimicos gerados Quimicos e
quantidade gerada B|olog|c’03 5
de residuos Responsavel:
uimicos Monitorar o gasto com o Comisséo de Humano, Gasto com
q gerenciamento de residuos Residuos Jan/2022 | Continuo instrumental e gerenciamento de Reais Semestral
quimicos Quimicos e financeiro residuos quimicos
Biolégicos
Monitorar a Responsavel:
uantidade gerada Fazer levantamento da Comissao de Humano e Residuos
q de residgos quantidade de residuos Residuos Jan/2022 | Continuo instrumental bioloaicos Kg Semestral
biolégicos biolégicos gerados Quimicos e 9

Biolégicos




3.1.2.4.3 Campus Guarulhos
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Cronograma de Previsao de
Detalhamento de Areas envolvidas implementagao .recurs.os . Descricao do ~
Metas . ~ - . financeiros, Indicador . . Apuracéao
implementagao das agdes | e responsaveis . . indicador
Inicio Fim humanos,
instrumentais
Treinamento de 100% dos
. . terceiros que atuam na area
Treinar e orientar . ) . :
da limpeza, a fim de instruir
todos os ~ . .
L quanto a correta segregagéo | Div. Infraestrutura / . Quantidade de
funcionarios , . ) Funcionarios C
L dos residuos. Constar em Div. Servigos . Humano e . funcionarios
terceirizados sobre i . . Jan/2017 | Continuo . terceirizados . Semestral
clausula contratual o Gerais / Div. instrumental i terceirizados
a correta . treinados .
~ treinamento por parte da Compras treinados
segregacéo dos
. empresa contratada quanto a
residuos ~
correta segregagao dos
residuos
Estimar a Fazer levantamento da Div. Gestdo Humano e Residuos
quantidade de quantidade de residuos " Jan/2017 | Continuo . e Kg Mensal
. A Ambiental instrumental reciclaveis
residuos gerados reciclaveis gerados
Destinagéo correta | Disponibilizar recipiente para Div. Gestio Humano e
de pilhas e o descarte de pilhas e o Jan/2020 | Continuo . Pilhas e baterias | Unidades ou Kg Semestral
. \ Ambiental instrumental
baterias baterias
Descartelcorreto Promover campanha p?ra ° Div. Gestéo . Humano e Campanha - Quantidade de
de residuos descarte correto de residuos - Jan/2020 | Continuo . . Semestral
. . Ambiental instrumental eletroeletrénico campanhas
eletroeletrénicos eletroeletrénicos
Implan’talgao de Disponibilizar recipiente para | Geral/Divisdo de , . Humano, Setores Quantidade de
residuarios nos o ~ . Jan/2022 | Continuo instrumental e Semestral
residuario Gestao Ambiental , . contemplados setores
setores financeiro




3.1.2.4.4 Campus Osasco

baterias

baterias

Cronograma de Previsao de
Detalhamento de Areas envolvidas implementacao _recurs.os . Descricao do ~
Metas . = ~ . financeiros, Indicador . . Apuragao
implementacao das agbées | e responsaveis - . indicador
Inicio Fim humanos,
instrumentais
.CafnpaPha de Div. de Gestéo Workshops,
conscientizagdo de alunos, .
.. Ambiental / palestras, .
docentes, técnicos e . Humano e N, Quantidade de
L - Departamentos Jan/2017 | Continuo , . dindmicas de Semestral
terceirizados (educagao o . financeiro eventos
. Administrativo e grupos,
ambiental abordando os 5 .
Campanha de Rs) Académicos campanhas
conscientizagcéo Div. de Gestao
Capacitagdo d © .a lunos, biental / , Humano e Capacitagdo coleta| Quantidade de
docentes, técnicos e Departamentos Jan/2020 | Continuo ) . . . Semestral
. . . \ financeiro seletiva participantes
terceirizados (coleta seletiva)| Administrativo e
Académicos
Redugio na N . DIV.' Gestag . Quantidade de
~ Aquisicdo de materiais que Ambiental/ Div. . . . Materiais -
geracao de i . ~ Jan/2017 | Continuo Financeiro L materiais Semestral
’ - auxiliem na coleta seletiva Gestéo de adquiridos L
residuos solidos - adquiridos
Materiais
Div. Gestéao
Ambiental / Disponibilizag&o
Descarte correto dos Diretoria . Humano e P . ¢ Quantidade de
. . L . Jan/2017 | Continuo , . dos equipamentos/ . . Semestral
Descarte correto residuos eletreletronicos Administrativa / financeiro . material disponivel
- . " material
do material Div. Patriménio /
eletroeletrénico Div. T.I.
Promover campanha para o . ~ .
descarte correto de residuos DIVI Gestao Jan/2020 | Continuo Humang © Campantja. Quantidade de Semestral
. Ambiental / Tl financeiro eletroeletrénico campanhas
eletroeletrénicos
Descarte correto | Disponibilizar recipiente para Div. Gesto Humano e
de pilhas e o descarte de pilhas e o Jan/2017 | Continuo ) . Pilhas e baterias Unidades ou kg Semestral
Ambiental financeiro
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Treinamento de 100% da
egwpe .da limpeza, a fim de Quantidade de
instruir quanto a correta S
= , . ~ . funcionarios
segregacao dos residuos. Div. Gestao Humano e Funcionarios terceirizados
Constar em clausula Ambiental / Fiscais | Jan/2020 | Continuo ) . terceirizados . Semestral
Promover a correta . financeiro . treinados /
~ contratual o treinamento por de contrato treinados .
segregacao de quantidade total de
. parte da empresa contratada L
residuos - terceirizados
quanto a correta segregagao
dos residuos
Fazer levantamento da . ~ , .
. , Div. t . Resid tidade d
quantidade de residuos N Qes a0 Jan/2020 | Continuo Humano e.SI ’uo.s Quantidade de Mensal
e Ambiental reciclaveis sacos
reciclaveis gerados
Implantagéo do ~ . Quantitativo (em kg
. Implantagéo do sistema de . ~ . .
sistema de . Div. Gestéao , Humano e ou m?) de residuos
compostagem de residuos . Jan/2020 | Continuo ) . Compostagem . R Mensal
compostagem de . Ambiental financeiro destinados a
, . organicos
residuos organicos compostagem
3.1.2.4.5 Campus Sao José dos Campos
Cronograma de Previsio de
, im plementagﬁo recursos
Detalhamento de Areas envolvidas . Y . . Descrigao do ~
Metas . n " . . financeiros, Indicador . .. Apuragao
implementacao das acées | e responsaveis - . indicador
Inicio Fim humanos,
instrumentais
Instalar e redistribuir lixeiras
Instalaggo e de coleta seletiva em todos Div. Gestao Hurmano
redistribuicdo de 0s ambientes cgntlguos, Amblental / PIV; Ago/2015 | Continuo instrumental e Quaphc!ade de Lixeiras por metro Semestral
o . exceto banheiros que Servigos/Comisséo ) . lixeiras quadrado
lixeiras seletivas ~ L . financeiro
permanecerao com lixeira de residuos
Unica
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Treinamento de 100% dos

. terceirizados que atuam na Div. Gestao Humano, . .
Treinamento de X . i . . , . Quantidade de Quantidade de
L area da limpeza, afim de Ambiental / Div. | Ago/2015 | Continuo instrumental e . : Semestral
terceirizados . . s . . . treinamentos treinamentos
instruir quanto a correta Servigos financeiro
segregacao dos residuos
Div. Gestao
Campanha de t.)|entaI/’D|v.
o Servigos / Nucleo
conscientizagéo de alunos, .
Campanha de . de Apoio aos
- docentes e técnicos Humano, . .
educagao ~ . Estudantes / Sec. . . Quantidade de Quantidade de
. (educagao ambiental . Set/2015 | Continuo instrumental e Semestral
ambiental - Académica / Depto. ) . eventos eventos
. abordando os 5 Rs e correta A financeiro
residuos - Ciéncia e
segregacao de todos os .
, Tecnologia /
residuos gerados no ICT) o
Comissao de
residuos
Destlnagao correta | Disponibilizar reC|p|.ente para Div. Gestdo ’ . Humano, . . Quantidade de
de pilhas e o descarte de pilhas e - Jan/2020 | Continuo instrumental e Pilhas e baterias . . Semestral
. : Ambiental ! . pilhas e baterias
baterias baterias financeiro
Descarte’correto Promover campanha p?ra o Div. Gestdo ’ . Humano, Campanha - Quantidade de
de residuos descarte correto de residuos . Jan/2020 | Continuo instrumental e n Semestral
. . Ambiental . . eletroeletronico campanhas
eletroeletrénicos eletroeletrénicos financeiro
Fazer levantamento da Div. Gestao Humano, Quantidade de
quantidade de residuos ndo | Ambiental / Div. Mar/2020 | Continuo instrumental e Residuos sacos Semestral
reciclaveis gerados Servicos financeiro
Fazer levantamento da Div. Gestao Humano, Residuos Quantidade de
. quantidade de residuos Ambiental / Div. Fev/2020 | Continuo instrumental e e Semestral
Estimar a A . . . reciclaveis sacos
. reciclaveis gerados Servigos financeiro
quantidade de - p
residuos gerados Fazer levantamento da Div. Gestao Humano, Ka de residuos
9 quantidade de residuos Ambiental / Div. Jan/2022 | Continuo instrumental e Residuos quimicos 9 uimicos Semestral
quimicos gerados Servigos financeiro q
Fazer levantamento da Div. Gestao Humano, Residuos Ka de residuos
quantidade de residuos Ambiental / Div. | Jan/2022 | Continuo instrumental e i 9 C Semestral
Co : ) . biolégicos bioldgicos
biolégicos gerados Servigos financeiro
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Elaborar estudo para Div. Gestéao Humano, Estudo para Elaboracio ou no
implantagéo de abrigo para Ambiental / Jan/2022 | Continuo instrumental e implementagéo de do gstu do Semestral
~ residuos/rejeitos Div.Infraestrutura financeiro abrigo
Gestao de - =
. . Div. Gestao
residuos Atualizar o Plano de Ambiental / Humano, Elaboracio ou no
Gerenciamento de Residuos | _. Jan/2022 | Continuo instrumental e PGRS ¢ Semestral
o1 Div.Infraestrutura / ) . do PGRS
Solidos (PGRS) . . financeiro
Div. Servicos
3.1.2.4.6 Campus Sao Paulo
Cronograma de Previséo de
Detalhamento de Areas envolvidas g EMEnHE O _recurs.os . Descrigao do ~
Metas . ~ ~ . . financeiros, Indicador . . Apuragao
implementagao das agbées | e responsaveis . . . indicador
Inicio Fim humanos,
instrumentais
. . . ~ Campanha o ~
Realizar campanha eduF:atlva Div. Qestao Jan/2022 | Dez/2022 Humano descarte Realizagao ou nao Semestral
para o descarte consciente Ambiental ) da campanha
consciente
Elaboracéo ou néo
Prod'u2|r o relatorio 'de Div. Qestao Jan/2022 | Dez/2022 Humano Relatério do re!atorlo de Semestral
Aumentar o volume| gerenciamento de residuos Ambiental gerenciamento de
de residuos residuos
destinados a coleta . Atualizagédo ou nao
seletiva Atualizar o plano de Div. Gestao do Plano de
regularizagéo dos abrigos de " Jan/2022 | Dez/2022 Humano Plano atualizado o Semestral
, Ambiental regularizagéo dos
residuos .
abrigos
Atualizar a Taxa de Residuos Div. Gestio Humano e Percentual de
Sdélidos de Servigos de An.1biental Jan/2022 | Dez/2022 financeiro TRSS revistas iméveis com a Semestral
Saude (TRSS) TRSS atualizada




3.1.2.4.7 Reitoria

Cronograma de Previsao de
Detalhamento de Areas envolvidas implementagao .recurs.os . Descrigao do ~
Metas . ~ . L. financeiros, Indicador .. Apuragao
implementacdo das agdes | e responsaveis . . indicador
Inicio Fim humanos,
instrumentais
Treinar e orientar . Quantidade de
todos os Treinamento de dos funcionarios
S trabalhadores do prédio da | Depto. Gestéo e Funcionarios .
funcionarios sobre o L. . . terceirizados
Reitoria para destinagéo Seguranga Mar/2017 | Continuo Humano terceirizados . Semestral
a correta . . - treinados /
= correta dos residuos - Ambiental treinados .
segregacdo dos . . quantidade total de
, presencial e video L
residuos terceirizados
Fazer levantamento da . . .
. . . Div. . - 1001
Estimar a quantidade de rejeitos v Ser\-/l(;os Jan/2021 | Continuo Humano Rejeitos Sacos de 100 litros Semestral
. Gerais ou Kg
quantidade de gerados
residuos e rejeitos Fazer. Ievantamenfo da Div. Servigos . Residuos Sacos de 100 litros
gerados quantidade de residuos . Jan/2021 | Continuo Humano e . Semestral
A Gerais reciclaveis ou Kg
reciclaveis gerados
1 [v)
Destlnar"lOO % dos Depto. Gestdo e
residuos
reciclaveis as Seguranga
associacdes e Estabelecer Termo de Ambiental / Humano e Termo de Estabelecer ou ndo
.G Compromisso com Diretoria Jan/2021 | Dez/2022 .u . . o termo de Semestral
cooperativas dos . . . financeiro COMPromisso :
cooperativa(s) Administrativa / compromisso
catadores de . .
. Div. Servigos
materiais .
o Gerais
reciclaveis
Pro-Reitoria de
Retomar discusséo| Construgéo de abrigo parao| Planejamento / Humano e Implantacio de Implantacio ou
sobre abrigos para | acondicionamento seguro de | Depto. Gestdo e | Jan/2021 | Dez/2022 ) . P _g E) ¢ . Semestral
. L . . financeiro abrigo ndo do abrigo
residuos e rejeitos residuos e rejeitos Seguranga
Ambiental




95

Adquirir balanga

Aquisicao de balanca para
mensurar a quantidade de

Diretoria
Administrativa /

Aquisigado ou nao

para o prédio da . Depto. Gestdo e | Jan/2021 | Continuo Financeiro Balanca Semestral
. residuos comuns e de balanca
Reitoria A Seguranga
reciclaveis .
Ambiental
Descarte’correto Promover campanha p?ra o Depto. Gestao ’ Campanha - Quantidade de
de residuos descarte correto de residuos . Jan/2021 | Continuo Humano . Semestral
. . Ambiental eletroeletrénico campanhas
eletroeletrénicos eletroeletrénicos
Conscientizar os
membros da Campanha de
comunidade conscientizagdo de alunos, Depto. Gestéo e Quantidade de
académica sobre a docentes e técnicos Seguranga Jan/2022 | Continuo Humano Campanha - 5 Rs Semestral
. . ~ , . campanhas
importancia do uso (educagao ambiental Ambiental
racional de abordando os 5 Rs)
residuos
Monitoramento dos .
. . . Gastos com Reais gastos com
gastos com Monitorar o gasto com o Div. Servigos . . X
. . - . Jan/2021 | Continuo Humano gerenciamento de | gerenciamento de Semestral
gerenciamento de | gerenciamento de rejeitos Gerais . .
, rejeitos rejeitos
residuos
Destinagdo correta | Disponibilizar recipiente para| Depto. Gestao e Unidades. Kg ou
de pilhas e o descarte de pilhas e Seguranga Jan/2022 | Dez/2022 Humano Pilhas e baterias m3’ 9 Semestral
baterias baterias Ambiental
Depto. Gestéo e
Seguranga
. Elaborar Plano de . . ~ ~ ~
Gerenciamento de Gerenciamento de Residuos Ambiental / Div. Jan/2022 | Dez/2022 Humano Elaboragdo do |Elaboragéo ou ndo Semestral

residuos

Soélidos

Servigos Gerais /
Pré-Reitoria de
Planejamento

Plano

do plano




3.1.2.5 Praticas de sustentabilidade para o fortalecimento dos programas de qualidade de vida no ambiente de trabalho

3.1.2.5.1 Campus Baixada Santista
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Cronograma de Previsao de
. implementagao
Detalhamento de Areas envolvidas B & .recurs.os . Descrigao do .
Metas . = ~ L financeiros, Indicador s Apuragao
implementagao das agdes | e responsaveis .. . indicador
Inicio Fim humanos,
instrumentais
Realizagao de Rlocia d.e Div. Gestéo
Conversa com vivéncia . .
i . . Ambiental / Div.
pratica para discutir o tema Gestio com
Qualidade de Vida no . . . Humano e Quantidade de .
Pessoas/ Diretoria | Jan/2017 | Continuo . - Lista de presenca Semestral
Trabalho e formas de o instrumental participantes
~ Académica /
= prevencao de afastamentos e . .
Implantagéo de outros eventos de mesmo Diretoria
programas de tema Administrativa
qualidade de vida — - =
ara servidores Realizagao de eventos Div. Gestao
P organizados pelos cursos do | Ambiental / Div.
Campus para melhoria da Gestdo com .
. : . . . H tidade d
qualidade de vida dos Pessoas/ Diretoria | Jan/2020 | Continuo . umano e Eventos Quantidade de Semestral
. o instrumental eventos
servidores, como exemplo Académica /
ginastica laboral, nutricdo Diretoria

saudavel, etc.

Administrativa




3.1.2.5.2 Campus Diadema
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Cronograma de Previsao de
. implementacao
Detalhamento de Areas envolvidas P & .recurs.os . Descrigao do ~
Metas . = - L. financeiros, Indicador . Apuragao
implementagao das agoes | e responsaveis . . . indicador
Inicio Fim humanos,
instrumentais
Incentivar e . . .
Incentivar e motivar a Responsavel: Div. o
melhorar a S ~ . Humano e Quantitativos de
. ~ participacdo em eventos para Gestao com Jan/2020 | Continuo . Eventos Semestral
integracao dos . ~ . instrumental eventos
. integracdo dos servidores Pessoas
servidores
Responsavel: Div.
Manutengdo de |Conservar as plantas e flores Gestag plental, Humano, " . ~
- Diretoria . . Execugéo da Realizada/Nao
jardins para melhorar o aspecto - . Jan/2022 | Continuo instrumental e ~ : Semestral
e o Administrativa e ) . manutengao realizada
comunitarios paisagistico do Campus . . financeiro
Diretoria
Académica
3.1.2.5.3 Campus Guarulhos
Cronograma de Previsao de
Detalhamento de Areas envolvidas IMRISMStaes .recurs-os . Descri¢ao do =
Metas . ~ ~ i . financeiros, Indicador .. Apuragao
implementagao das agbes | e responsaveis . . . indicador
Inicio Fim humanos,
instrumentais
o | o 2o s, oot 0w, cosa
. . Ambiental / Div. . H - tidade d
acles voltadas | qualidade de vida (ginastica lenta W Jan/2020 | Continuo . umano Participantes Quar? I. ade de Mensal
. Y s Recursos instrumental participantes
para a qualidade | laboral, meditagédo, Tai Chi Humanos

de vida no trabalho

Chuan)
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Acdes de integracao

Geral / Diregéo

(comemoragéo dos Quantidade de
aniversariantes do més) Adm. / Dir. Acad. / Jan/2017 | Continuo . Humano e .Agoes d_e |ntggragoes Semestral
) Div. Recursos instrumental integracado realizadas no
entre os servidores dos .
. Humanos periodo

diversos departamentos
.Pro.Jeto de ho.rt,a./ Implan.taga.\o Proleto§ ’dfa Geral / DI-V. Gestéao Jan/2020 | Continuo . Humano e Participantes Quar?tlfiade de Semestral
jardim comunitario | horta / jardim comunitario Ambiental instrumental participantes

3.1.2.5.4 Campus Osasco

Implantagéo de
programas e/ou
agoes voltadas
para a qualidade
de vida no trabalho

Div. Gestao
Ambiental /
Promover agdes/palestras Diretorias . .
com a tematica "Qualidade | Administrativae | Jan/2017 | Continuo Humang © Quantidade de Quantidade de Semestral
. . . financeiro eventos eventos
de vida" Académicas / Div.
Gestao com
Pessoas
Div. Gestéao
Ambiental /
Promover agbes/palestras Diretorias .
com a tematica "Qualidade | Administrativae | Jan/2020 | Continuo ?:;il?rs Participantes Quantidade de Semestral

de vida"

Académicas / Div.
Gestdo com

Pessoas

participantes
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Div. Gestao
Realizagdo de atividades de Ambiental /
integracdo voltadas a Diretorias .
. . o L . , H - t
qualidade de vida (ginastica | Administrativae | Jan/2020 | Continuo ﬁ:;acr;?rg Participantes Ql;ﬂ;é?iifeie Semestral
laboral, meditagéo, Tai Chi | Académicas / Div. P P
Chuan) Gestao com
Pessoas
Div. Gestao
Ambiental /
Implantagéo Projetos de Diretorias .
horta / jardim comunitario / Administrativa e | Jan/2020 | Continuo Humang © Participantes Quar?tlldade de Semestral
. a . financeiro participantes
sistema de agrofloresta Académicas / Div.
Gestao com
Pessoas
Div. Gestéo
, Ambiental /
Implantar areas comuns para : . ~
. . . . ~ Diretorias A Implantagéo ou
Implantar areas de | incentivar a integracao entre L . . Humano e Areas de = .
. - . Administrativa e | Jan/2020 | Continuo ) . A ndo das areas de Semestral
convivéncia os servidores dos diversos financeiro convivéncia

departamentos

Académicas / Div.

Gestao com
Pessoas

convivéncia




3.1.2.5.5 Campus Sao José dos Campos
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Cronograma de Previsdo de
, implementacao
Detalhamento de Areas envolvidas ‘recurs.os . Descrigao do =
Metas . ~ ~ .. financeiros, Indicador . . Apuracao
implementacao das agbées | e responsaveis . . . indicador
Inicio Fim humanos,
instrumentais
Div. Gestéo
Ambiental / Div.
Servigos / Nucleo
de Apoio aos
Incentl\(ar a integragao entl:e Estud?nt.es ! S?C' Humano, Quantidade de Quantidade de
Espaco de os servidores do ICT através | Académica / Div. . .
A . . ~ Jan/2018 | Continuo instrumental e eventos eventos Semestral
convivéncia de cafés colaborativos, de Gestdo com financeiro (integracao) (integracao)
oficinas e ou piqueniques | Pessoas / Depto. grac grac
Ciéncia e
Tecnologia /
Comisséo de
residuos
Div. Gestao
Ambiental / Div.
Organizar palestra Servigos / Nucleo
Aumentar a motl\{amonal para que os de Apoio aos Humano, Quantidade de Quantidade de
. ~ servidores desenvolvam Estudantes / Sec. . .
satisfagcao dos . - . : Jan/2019 | Continuo instrumental e eventos eventos Semestral
. satisfagdo pelos trabalhos | Académica/ Div. ) . . ~ . ~
servidores - financeiro (integragédo) (integragédo)
que executam Gestao com
Pessoas / Depto.
Ciéncia e
Tecnologia
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Incentivar a pratica

Propor entre os servidores
do ICT a pratica de
exercicios simples para
prevengao de lesbes

Div. Gestao com
Pessoas / Setor

Humano e

Quantidade de

Quantidade de

de atividade Seguranga do Jan/2019 | Continuo . Semestral
causadas por postura . instrumental eventos (laboral) | eventos (laboral)
Laboral . Trabalho / Div.
incorreta e/ou esforgos ~ .
" . Gestdo Ambiental
repetitivos que derivam do
trabalho
3.1.2.5.6 Campus Sao Paulo
Cronograma de Previsao de
Detalhamento de Areas envolvidas INpIEmENiZ¢Ha _recurs.os . Descricao do =
Metas . ~ ~ o financeiros, Indicador . Apuragao
implementacao das agdes | e responsaveis . . indicador
Inicio Fim humanos,
instrumentais
Coordenadoria de
Gestdo com Humano e Realizacdo de
Promover agdes educativas Pessoas / Jan/2022 | Dez/2022 . Acgbes educativas ~ ¢ ~ Semestral
. instrumental acdes ou ndo
Assessoria de
comunicagao
E;af)::; ccj)e Promover agbes de Coordenadoria de Humano e Realizacio de
p. 9 : integracdo voltadas a Gestao com Jan/2022 | Dez/2022 . Acdes integrativas ~ ¢ = Semestral
qualidade de vida . ) instrumental acdes ou nao
qualidade de vida Pessoas
Mapear acdes existentes Div. Qestao Jan/2022 | Dez/2022 . Humano e Mapeamento Re?llzagao Ej © Semestral
Ambiental instrumental acdes ou nao
Implantar/mellh?rar. areas de Div. Qestao Jan/2022 | Dez/2022 ‘ Humano e Argahde. Reflllzagao Eie Semestral
convivéncia Ambiental instrumental convivéncia acdes ou hao




3.1.2.5.7 Reitoria
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Cronograma de Previsao de
Detalhamento de Areas envolvidas implementagao _recurs.os . Descrigao do <
Metas . = - L financeiros, Indicador N, Apuragao
implementagao das agdes | e responsaveis . . . indicador
Inicio Fim humanos,
instrumentais
Promover agdes/palestras | Departamento de
coma tematlcg 9ualldade Desenvolylmento e Jan/2020 | Continuo Humano Quantidade de Quantidade de Semestral
de vida Gestao de eventos eventos
Implantagéo de Pessoas (DDGP)
pro~gramas e/ou | Incentivo ao uso de escadas | Depto. Gestéo e ) Campanha Quantidade de
acdes voltadas para pequenos Seguranga Jan/2021 | Continuo Humano Semestral
. 4 . (escadas) campanhas
para a qualidade | deslocamentos pelo prédio Ambiental
de vida no trabalho ~ Departamento de
Promover agdes/palestras . . .
e . Desenvolvimento e . Quantidade de Quantidade de
com a tematica "Qualidade ~ Jan/2021 | Continuo Humano - - Semestral
de vida" Gestao de participantes participantes
Pessoas (DDGP)
Manter areas comuns . .
Manter e equipadas para incentivar a Diretoria .
. ; ~ Administrativa / . Areas de Quantidade de
desenvolver areas integracéo entre os ) . Jan/2021 | Continuo Humano oA Semestral
. . . Div. Servigcos convivéncia reservas
de convivéncia servidores dos diversos .
Gerais
departamentos




3.1.2.6 Praticas de sustentabilidade para os processos de compras e contratacdes

3.1.2.6.1 Campus Baixada Santista
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Administrativa

Cronograma de Previsao de
. implementagao
Detalhamento de Areas envolvidas B § .recurs.os . Descrigao do .
Metas . ~ . L. financeiros, Indicador .. Apuragao
implementagao das agdes | e responsaveis L. . indicador
Inicio Fim humanos,
instrumentais
~ ~ . Div. Gestéo
Inclusado de Insergao de clausulas . .
" . " Ambiental / Div. Contratos com
praticas contratuais com praticas de ~ . .
. I, o Gestéo de . Humano e clausulas Quantidade de
sustentaveis em | sustentabilidade obrigatérias . . Ago/2015 | Continuo . o Semestral
= Materiais / Div. instrumental sustentaveis contratos
contratos de em contratos de prestacéo ~ . .
. . Gestéo de inseridas
servigos de servigos
Contratos
Aquisi¢éo de Monitoramento dos D“./' Gestaq
equipamentos com| equipamentos adquiridos Ambiental / Div.
g p. auip q’ Gestao Materiais / . Humano e . . Percentual do total
maior selo de pelo campus com nivel de . Jan/2019 | Continuo . Material adquirido L Semestral
. o o Div. Infraestrutura / instrumental adquirido
eficiéncia eficiéncia energética Div. Tecnologia da
energética (PROCEL NiVEL A) : 9
Informacgéo
Div. Gestéo
Uso do DOD (Documento de | Ambiental / Div. Equipamentos
Aquisicao de Oficializagdo da Demanda) | Infraestrutura/ Div. adquiridos com
9 ¢ com aprovagao da Divisdo de| de Gestéo de . Humano e utilizagdo de DOD | Percentual do total
equipamentos de . e .. | Jan/2020 | Continuo . L Semestral
- Infraestrutura para aquisicéo | Materiais / Diregéo instrumental (Documento de adquirido
laborat6rio . ~ o
e instalagao de do Campus / Oficializagao da
equipamentos de laboratério Diregéao Demanda)
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Monitorar o gasto Div. Gestéao
com o(s) . Ambiental / Div. Gasto como
Monitoramento do gasto com . . . Humano e Contrato de .
contrato(s) de LS Servigos / Div. Jan/2021 | Continuo . o contrato de servigo Semestral
o contrato de vigilancia o instrumental vigilancia A
vigilancia do Contratos/ Diregao de vigilancia
campus Administrativa
. Div. Gestéo
Monitorar o gasto . .
. Ambiental / Div. Gasto como
com o(s) Monitoramento do gasto com . . . Humano e Contrato de .
. Servigos / Div. Jan/2021 | Continuo . . contrato de servigo Semestral
contrato(s) de contrato de limpeza o instrumental limpeza .
. Contratos/ Diregao de limpeza
limpeza do campus g .
Administrativa
Monitorar o gasto Div. Gestéo Gasto com o
com o(s) Monitoramento do gasto com| Ambiental / Div. Contrato de .
~ . , Humano e ~ contrato de servigo
contrato(s) de contrato de manutencdo |Infraestrutura / Div.| Jan/2021 | Continuo . manutencao ~ Semestral
~ . o instrumental . de manutengao
manutencao predial Contratos/ Diregao predial .
. . . predial
predial do campus Administrativa
Momég:iroczs%asm Div. Gestao Gasto com o
Monitoramento do gasto com| Ambiental / Div. Contrato de .
contrato(s) de = . . Humano e = contrato de servico
~ contrato de manutengéo de |Infraestrutura / Div.| Jan/2021 | Continuo . manutengao de ~ Semestral
manutencao de L instrumental de manutengé&o de
elevadores Contratos/ Diregao elevadores
elevador do . . elevadores
Administrativa
campus
Monitorar o gasto Div. Gestao
com o(s) . Ambiental / Div. Gasto como
Monitoramento do gasto com . . . Humano e Contrato dos
contrato(s) dos A Servigos / Div. Jan/2021 | Continuo . . contrato dos Semestral
. contrato de motoristas o instrumental motoristas .
motoristas do Contratos/ Diregao motoristas
campus Administrativa
Momct:gﬁro(zs%asm Div. Gestdo Gasto com o
Monitoramento do gasto com |Ambiental / Div. TI/ Contrato de
contrato(s) de . . . Humano e . contrato de
. contrato de outsourcing de Div. Contratos/ Jan/2021 | Continuo . outsourcing de . Semestral
outsourcing de instrumental outsourcing de

impressoras do
campus

impressoras

Diregéao
Administrativa

impressoras

impressoras




3.1.2.6.2 Campus Diadema
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Cronograma de Previsao de
p implementacéao recursos
Detalhamento de Areas envolvidas P & . . . Descrigao do ~
Metas . n " .. financeiros, Indicador . Apuracao
implementagao das agdes | e responsaveis . . . indicador
Inicio Fim humanos,
instrumentais
Avaliar a Verificar sempre que possivel
viabilidade de a compra de equipamentos, | Responsavel: Div. Humano, ltens/servigos Compras/servigos
compras de produtos e insumos que de Gestéo de Jul/2015 | Continuo instrumental e sustentaveis adquiridos ou Semestral
produtos e sejam considerados como Materiais financeiro adquiridos realizados
contratagdes de sustentaveis
servigos p e ——
. Inclusdo de praticas A Humano, Licitagbes com .
considerados como . Responsavel: Div. , . A Compras/servigos
o sustentaveis em contratos de Jul/2015 | Continuo instrumental e clausulas L Semestral
sustentaveis . de Contratos , . .. adquiridos
servigos financeiro sustentaveis
Monitorar o gasto A
) . . ) . Responsavel: Div. Gasto como
financeiro com o | Avaliar o custo financeiro do . . Humano e Contrato de .
A de Contratos e Div.| Jan/2021 | Continuo . A contrato de servico Mensal
contrato de contrato de vigilancia . instrumental vigilancia L
A de Servigos de vigilancia
vigilancia
Monitorar o gasto . ) . Responsavel: Div. Gasto como
) . Avaliar o custo financeiro do . . Humano e Contrato de .
financeiro com o : de Contratos e Div.| Jan/2021 | Continuo . . contrato de servigo Mensal
. contrato de limpeza . instrumental limpeza .
contrato de limpeza de Servigos de limpeza
Monitorar o gasto
financeiro com o | Avaliar o custo financeiro do | Responsavel: Div. Humano e Contrato de Gasto como
contrato de contrato de manutengdo |de Contratos e Div.| Jan/2021 | Continuo instrumental manutencéo contrato de servico Mensal
manutengao predial de Infraestrutura predial de manutencgao
predial
Monltorgr o gasto . ) . Responsavel: Div. Gasto como
financeiro com o | Avaliar o custo financeiro do . . Humano e Contrato de
. de Contratos e Div.| Jan/2021 | Continuo . . contrato dos Mensal
contrato de contrato de motoristas . instrumental motoristas .
motoristas de Servigos motoristas
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Monitorar o gasto
) - . ) . . . Gasto como
financeiro com o | Avaliar o custo financeiro do | Responsavel: Div. HuMano e Contrato de contrato de
contrato de contrato de outsourcing de |de Contratos e Div.| Jan/2021 | Continuo . outsourcing de . Mensal
) - instrumental ) outsourcing de
outsourcing de impressoras TI impressoras .
. impressoras
impressoras
Monitorar o gasto Monitoramento do gasto com | Responsavel: Div. Contrato de Gasto com 0.
com o contrato de ~ . . Humano e - contrato de servigo
~ contrato de manutengao de [de Contratos e Div.| Jan/2022 | Continuo . manutencao de ~ Mensal
manutencao de instrumental de manutengé&o de
elevadores de Infraestrutura elevadores
elevador elevadores
3.1.2.6.3 Campus Guarulhos
Cronograma de Previsao de
Detalhamento de Areas envolvidas L -recurs.os . Descrigao do =
Metas . ~ ~ . financeiros, Indicador .. Apuragao
implementacao das agbées | e responsaveis . . . indicador
Inicio Fim humanos,
instrumentais
Incluir critérios Adquirir papel'r?ao ?Iorado © Humano, N° de resmas
- selo com certificagdo (FSC . . .
sustentaveis nos Div. Compras Jan/2017 | Continuo instrumental e Papel conforme o Mensal
o . .| ou Ceflor) na embalagem da ) . i
editais de materiais financeiro especificado
resma
Incluir critérios
sustentaveis nos | Adquirir equipamentos com Dir. Adm. / Div. . N° de
o L o . , Humano e Equipamentos com .
editais de selo de eficiéncia energética | Compras / Div. Jan/2017 | Continuo . equipamentos com Semestral
o instrumental selo o
aquisigéo de (Procel A) Contratos selo de eficiéncia
equipamentos
e 0t | 8o i b s
materiais de servicos de manutencio Dir. Adm. / Div. Humano & N° de materiais
manutengao a ¢ A &40, Compras / Div. Jan/2020 | Continuo . Logistica reversa enviados por Semestral
A entre eles: lampadas instrumental I,
exigéncia de Contratos logistica reversa
o fluorescentes, reatores,
logistica reversa . ;
embalagens diversas vazias




Monitorar o gasto

com o(s) Monitorar o gasto com o(s) . . Humano, Gasto com o
A Div. Servigos , . Contrato do .
contrato(s) de contrato(s) de vigilancia do . Jan/2021 | Continuo instrumental e e contrato de servigo Mensal
. Gerais . . vigilancia A
vigilancia do Campus financeiro de vigilancia
Campus
Monitorar o gasto
com o(s) Monitorar o gast.o com o(s) Div. Servicos ’ Humano e Contrato de Gasto com o.
contrato(s) de contrato(s) de limpeza do . Jan/2021 | Continuo ) . . contrato de servico Mensal
. Gerais financeiro limpeza )
limpeza do Campus de limpeza
Campus
Monitorar o gasto
com o(s) Monitorar o gasto com o(s) Humano, Contrato de Gasto com o
contrato(s) de contrato(s) de manutenc¢do | Div. Infraestrutura | Jan/2021 | Continuo instrumental e manutencao contrato de servigo Mensal
manutencao do do Campus financeiro ¢ de manutengao
Campus
Monitorar o gasto
cor?tc;:tc?((ss)) de Monitorar o gasto com o(s) Humano, Contrato de izrsli(r)a(t:g?eo
) contrato(s) de outsourcing de Div. Tl Jan/2021 | Continuo instrumental e outsourcing de . Mensal
outsourcing de . ) . . outsourcing de
) impressoras do Campus financeiro impressoras )
impressoras do impressoras
Campus
Monitorar o gasto
com o(s) Monitorar o gasto com o(s) Div. Servicos Humano, Contrato do Gasto como
contrato(s) dos |contrato(s) dos motoristas do . . ¢ Jan/2021 | Continuo instrumental e : contrato de Mensal
. Gerais ) . motoristas .
motoristas do Campus financeiro motoristas
Campus
Inserirno TR a
Garantir pelos  |obrigatoriedade de realizagéo
contratos de do transporte e da N° de contratos
Servigos o destinagdo ambientalmente Transporte e com exigéncia de
transgorteﬁe a corretos dos residuos Div. Contratos Jan/2022 | Continuo ' Humano e dgstlnagao transport? e Semestral
destinagao gerados pelas empresas instrumental ambientalmente destinacao
ambientalmente terceirizadas exigindo adequada ambientalmente
adequados dos apresentagao de adequados

residuos

documentagao
comprobatoria.
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3.1.2.6.4 Campus Osasco

Quantidade de

e editais com
Logistica reversa para todos X
L . ~ clausulas de
os materiais utilizados nos Div. Gestéo de .
. ~ e . logistica reversa
servigos de manutengao, Materiais / Div. Humano e o ano
entre eles: lampadas Infraestrutura / Div. | Jan/2017 | Continuo X ) Logistica reversa . Semestral
- . financeiro corrente/Quantidad
Gestdo Ambiental o
e de editais com
clausulas de

Incluir no edital de
fluorescentes, reatores,

materiais de . :
embalagens diversas vazias
logistica reversa

manutengao a
exigéncia da
logistica reversa no ano anterior
Quantidade de
Exigéncia da apresentagao [Div. Compras / Div. certificados
de certificado de destinacao |Infraestrutura / Div.| Jan/2020 | Continuo Humano Certificados apresentados / Semestral
correta Gestao Ambiental Quantidade total
de descartes
Aplicar penalidades aos Quantidade de
. . contratos, em caso de
Incluir no edital descumprimento das Div. Gestéo de contratos
clausulas com o p~ e ' . Jan/2017 | Continuo Humano Penalidades penalizados / Semestral
~ especificagdes técnicas de Materiais .
sansdes - . Quantidade total
sustentabilidade prometidas
e de contratos
na licitagédo




109

Quantidade de
editais com
exigéncia de selos
e certificados
ambientais no ano

Exigéncia de selos e Div. Gestéo de Humano e Selos e corrente
. 'g - L ’ o Jan/2017 | Continuo .u . certificagcdes . Semestral
certificagdes sustentaveis Materiais financeiro . /Quantidade de
sustentaveis s
editais com
exigéncia de selos
e certificados
ambientais do ano
anterior
Incluir c‘tlau.sulas Exigir o cumprimento de boas Div. %erwgo§ /Div. Modelos de TRs | N°de TRs com
sustentaveis nos e ) : Gestao Ambiental / , . .
praticas ambientais na . ~ Jan/2020 | Continuo Humano com clausulas clausulas Semestral
modelos de TRs ~ . Div. Gestao de e .
. execucgao do servigo - sustentaveis sustentaveis
para servigos Materiais
Adquirir papel néo .c.lorasio e | Div. %erwgo?, / Div. N° de resmas
com selo de certificagdo | Gestdo Ambiental / .
. ~ Jan/2020 | Continuo Humano Papel conforme o Semestral
(FSC ou Ceflor) na Div. Gestéo de i
. especificado
embalagem da resma Materiais
Incluir critérios | Adquirir copo descartavel, em Div. %erwgo§ /Div. N° de pacotes
. . Gestao Ambiental / , .
sustentaveis nos | papel, com capacidade para . ~ Jan/2020 | Continuo Humano Copos (café) conforme o Semestral
o . L . Div. Gestéo de o
editais de materiais| 50 ml (café), ndo parafinado . especificado
Materiais
Adquirir copo descartavel, em| Div. Servigos / Div.
. ~ . N° de pacotes
papel, com capacidade para | Gestdo Ambiental / , .
L . . ~ Jan/2020 | Continuo Humano Copos (agua) conforme o Semestral
180 ml de liquidos frios ou Div. Gestéo de especificado

quentes, sem parafina

Materiais
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Exigir do fornecedor a
comprovagéao da origem do
material vendido,
desclassificando aqueles

Div. Gestao de

Certificados /

Quantidade de
material

cuja cadeia produtiva ndo . Jan/2017 | Continuo Humano Comprovagéao de comp.rovados/ Semestral
. . Materiais . . Quantidade total
seja ambientalmente regular, origem do material .
. de material
nos termos do art. 40, inc. VII, adquirido no ano
do decreto n0 7.746, 05
junho 2012
S Quantidade de
Na aquisicéo de produtos ou
. produtos de
subprodutos de madeira, . .
. i madeira adquiridos
exigir que a origem dos e
insumos seja de manejo Div. Gestéo de Aquisigao de com certificagao
. ) .J . Jan/2017 | Continuo Humano S Cerflor / Semestral
sustentavel em conformidade Materiais mobiliario .
o Quantidade total
com o Programa Brasileiro de
e de produtos de
Certificagcao Florestal do . L
madeira adquiridos
Inmetro (Cerflor)
no ano
Incluir lcntgnos L . Div. Servigos / Div. o
sustentaveis nos | Adquirir equipamentos com ~ . . N° de
Y S e Gestdo Ambiental / . Equipamentos com .
editais de selo de eficiéncia energética . ~ Jan/2020 | Continuo Humano equipamentos com Semestral
. Div. Gestéo de selo
aquisigéo de (Procel A)

equipamentos

Materiais

selo de eficiéncia




3.1.2.6.5 Campus Sao José dos Campos

Cronograma de Previsdo de
. implementacao
Detalhamento de Areas envolvidas .recurs.os . Descrigao do ~
Metas . ~ ~ .. financeiros, Indicador .. Apuracao
implementacao das agbées | e responsaveis . . . indicador
Inicio Fim humanos,
instrumentais
— P "
Aquisigao de 100% Aquisicao de papel sulfite Div. Gestao . . Humano, Papel sulfite Percentual do total
de papel o . ~ . Jul/2015 | Continuo instrumental e reciclado ou . Semestral
L certificado para impressées Materiais ! . i adquirido
certificado financeiro certificado
Div. Gestao
Ambiental / Div.
~ Insergdo de clausulas Gestao Materiais /
Inclusado de e ey . . . Percentual das
raticas editalicias com praticas de |Div. Servigos / Div. Humano, Praticas licitaces com
P o sustentabilidade obrigatérias | Infraestrutura e Jan/2015 | Continuo instrumental e . C’, ) Semestral
sustentaveis nas ) . sustentaveis praticas
. em todos os contratos e todas os financeiro o
licitacdes . sustentaveis
compras requisitantes de
materiais e
Servicos
. Revisar os contratos de
Revisar os . . .
servigos visando a . ~
contratos de . L N Div. Gestao Humano, . .
. . racionalizacdo em razdo do N, . . Quantidade de Quantidade de
servicos area : . Materiais/Div. Jan/2015 | Continuo instrumental e o L Semestral
: . real dimensionamento do ) . revisbes revisbes
objeto do servico . ~ . Contratos financeiro
servigo comrelagdo a area a
contratado .
ser atendida
Garantir pelos Inserirno TR a
. . lizaca
contrat?s de obngatonedadel de Eea izacao N° de contratos
prestagao de da destinagao . ~ oA
Servicos a ambientalmente correta dos Div. Gestdo Humano, com exigéncia de
.9 ~ . Materiais/Div. Jan/2022 | Continuo instrumental e Contratos destinacao Semestral
destinagao residuos gerados pelas ~ . ) . .
. L Gestao ambiental financeiro ambientalmente
ambientalmente empresas terceirizadas
. ~ adequada
adequada dos exigindo apresentacéo de
residuos documentagao comprobatéria




3.1.2.6.6 Campus Sao Paulo
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Cronograma de Previsao de
Detalhamento de Areas envolvidas inplSiHeniEea .recurs.os . Descricao do ~
Metas . = ~ . financeiros, Indicador . . Apuragao
implementacao das agbées | e responsaveis . . . indicador
Inicio Fim humanos,
instrumentais
Elaborar o relatério . =
. - Div. Gestao
de Andlise da evolugao dos Ambiental / Div Humano e Elaboracéo ou ndo
compras/contratag | critérios de sustentabilidade L Jan/2022 | Dez/2022 . Relatério ¢ -, Semestral
~ gt ~ Compras / Div. instrumental do relatério
des com enfoque a| nas compras e contratagdes.
" Contratos
sustentabilidade
Ter 100% dos . Servidores
. . Realizar ’
servidores da Div. capacitagdo/atualizagio em capacitados / total
Compras e Div. compras e contratagdes Div. Compras / Div. Jan/2022 | Dez/2022 . Humano e Servu_:iores de S(.erylciiores das Semestral
Contratos o . Contratos instrumental capacitados Divisdes de
. ._| sustentaveis para equipe de
capacitados/atualiz ~ Compras e
compras e contratagdes
ados Contratos
3.1.2.6.7 Reitoria
Cronograma de Previsao de
Detalhamento de Areas envolvidas implementagao _recurs.os . Descrigao do ~
Metas . ~ L L financeiros, Indicador .. Apuragéao
implementacdo das agdes | e responsaveis . . indicador
Inicio Fim humanos,
instrumentais
Incluir clausulas ergtorlg Modelos de TRs N° de TRs para
sustentaveis nos Fazer levantamento da Administrativa / ara servigos com servicos com
quantidade de TRs com Depto. Gestdao e | Jan/2021 | Continuo Humano P . ¢ ,Q Semestral
modelos de TRs . o clausulas clausulas
clausulas sustentaveis Seguranga

para servicos

Ambiental

sustentaveis

sustentaveis
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Incluir critérios

Adquirir papel ndo clorado e

Diretoria
Administrativa /

N° de resmas

. lod rtificaca ~ . H
sustentaveis nos selo de com certilicagao Depto. Gestdo e | Jan/2017 | Continuo .uman(_) © Papel conforme o Semestral
. . (FSC ou Ceflor) na financeiro o
editais de materiais Seguranga especificado
embalagem da resma .
Ambiental
Incluir critérios Diretoria
sustentaveis nos | Adquirir equipamentos com Administrativa / Humano e Equipamentos com N° de editais com
editais de selo de eficiéncia energética | Depto. Gestdo e | Jan/2021 | Continuo ) - quip exigéncia de selo Semestral
o financeiro selo .
aquisigao de (Procel A) Seguranga de eficiéncia
equipamentos Ambiental
. Diretoria
Monitorar os . - .
. Verificar gastos no contrato | Administrativa / . Gasto com .
gastos com servigo ) . ~ . Jan/2021 | Continuo Humano ) ~ Reais Semestral
. ~ de outsourcing de impressdo | Div. Contratos / impressao
de impressao )
Div. Tl
Diretoria
Monitorar gastos Verificar gastos no contrato Administrativa / Gastos com
com servigo de 9 A Div. Contratos / | Jan/2021 | Continuo Humano A Reais Semestral
A de vigilancia . . vigilancia
vigilancia Div. Servigos
Gerais
Diretoria
Monitorar gastos Verificar gastos no contrato Administrativa / Gastos com
com servigo de 9 Div. Contratos / | Jan/2021 | Continuo Humano Reais Semestral
de transporte . . transporte
transporte Div. Servigos
Gerais
. Diretoria
Monitorar gastos o . .
. Verificar gastos no contrato | Administrativa / . Gastos com .
com servigo de ~ . Jan/2021 | Continuo Humano - Reais Semestral
~ de manutengao Div. Contratos / manutengao
manutengao .
Div. Infraestrutura
Diretoria
Monitorar gastos Verificar gastos no contrato Administrativa / Gastos com
com servigo de 9 , Div. Contratos / | Jan/2021 | Continuo Humano ) Reais Semestral
de limpeza limpeza

limpeza

Div. Servigos
Gerais
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Garantir pelos

Inserirno TR a
obrigatoriedade de realizagéo

contratos de L N° de TRs com
. da destinagao A
ServIgos a ambientalmente correta dos Diretoria Humano e exigéncia de
destinacao . - . Jan/2022 | Continuo ) . Contratos destinacgao Semestral
. residuos gerados pelas Administrativa financeiro .
ambientalmente L ambientalmente
empresas terceirizadas
adequada dos - ~ adequada
, exigindo apresentagéo de
residuos = .
documentagéo comprobatdria
Diretoria
Monitorar gastos o Administrativa /
Verificar gastos no contrato .
com o contrato de ~ Div. Contratos / , Gastos com .
~ de manutengé&o de . . Jan/2022 | Continuo Humano Reais Semestral
manutencao de Div. Servigos elevadores

elevadores

elevadores

Gerais / Div.
Infraestrutura




3.1.2.7 Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos

3.1.2.7.1 Campus Baixada Santista
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Cronograma de Previsao de
. implementacao
Detalhamento de Areas envolvidas B § _recurs.os . Descrigao do .
Metas . ~ . L. financeiros, Indicador .. Apuragao
implementagao das agdes | e responsaveis .. . indicador
Inicio Fim humanos,
instrumentais
Ut|||za9af) d.e _ ; Percentual de
combustiveis . . Div. Gestao .
.. . | Estimular o abastecimento . . , Humano e combustivel etanol Percentual de
renovaveis em até . Ambiental / Div. Jan/2017 | Continuo . . . Mensal
com etanol em veiculos flex . instrumental abastecido em combustivel
70% dos Servigos .
. veiculos Flex
abastecimentos
Incentivar a Div. Gestéao Nuamero de viagens
reducdo do numero| Monitoramento de viagens . . . Humano e . 9 Quantidade de
. - Ambiental / Div. Jan/2020 | Continuo . realizadas pela . Mensal
de viagens entre | utilizando a frota do campus . instrumental viagens
: Servigos frota do Campus
0s campi
Fazer levantamento da Div. Gestao Humano e Quantidade de
quantidade de etanol Ambiental / Div. Jan/2021 | Continuo . Etanol . Mensal
. . instrumental etanol consumida
consumida pela frota Servigos
. Fazer levantamento da . - Quantidade de
Estimar a uantidade de gasolina Div. Gestdo Humano e Gasolina comum e | gasolina comum e
quantidade de g 9 Ambiental / Div. | Jan/2021 | Continuo . e 9 o Mensal
, comum e aditivada . instrumental aditivada aditivada
combustivel . Servigos .
. consumida pela frota consumida
utilizada
Fazer levantamento da Div. Gestao Humano e Quantidade de
quantidade de diesel e diesel| Ambiental / Div. Jan/2021 | Continuo . Diesel e diesel S10| diesel e diesel S10 Mensal
i . instrumental .
S10 consumido pela frota Servigos consumido
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Fazer levantamento da Div. Gestao Humano e Reais gastos com
quantidade de etanol Ambiental / Div. Jan/2021 | Continuo . Gastos com etanol 9 Mensal
. . instrumental etanol
consumida pela frota Servigos
Fazer' levantamento .da Div. Gestéo Gastos com Reais gastos com
. quantidade de gasolina . . . Humano e . .
Monitorar o gasto > Ambiental / Div. Jan/2021 | Continuo . gasolina comum e | gasolina comum e Mensal
o comum e aditivada . instrumental " "
com combustiveis ) Servigos aditivado aditivada
consumida pela frota
Fazer levantamento da Div. Gestdo Humano e Gastos com diesel | Reais gastos com
quantidade de diesel e diesel| Ambiental / Div. Jan/2021 | Continuo . u . . 9 . Mensal
. . instrumental e diesel S10 diesel e diesel S10
S10 consumido pela frota Servigos
Monitorar a cgicz:r:lrz)zni:ztri&;z?];z Div. Gestao Humano e Quilébmetros
quilometragem i . Ambiental / Div. Jan/2022 | Continuo . Quilébmetros Mensal
através da quilometragem . instrumental rodados
rodada Servigos
rodada
3.1.2.7.2 Campus Diadema
Cronograma de Previsao de
. implementacéao recur:
Detalhamento de Areas envolvidas b = . ecu s.os . Descricao do =
Metas . = - . financeiros, Indicador . Apuragao
implementagao das agdes | e responsaveis .. . indicador
Inicio Fim humanos,
instrumentais
Evitar o uso de dois veiculos Planejamento no Apal!se do
C A quantitativo do uso
institucionais para o mesmo | Responsavel: Div. , Humano e uso do transporte
) . . Jul/2015 | Continuo . . do transporte Semestral
destino em periodos curtos de Servigos instrumental institucional RV
. institucional
de tempo (veiculos) .
. (veiculos)
Monitorar o uso de -
. Avaliar no momento da A
veiculos . . Andlise do
autorizagéo do uso do Planejamento no e
. o ~ . . quantitativo do uso
veiculo institucional se ndo | Responsavel: Div. . Humano e uso do transporte
. oo . Jan/2017 | Continuo . e do transporte Semestral
ha possibilidade da de Servigos instrumental institucional e
= ) . institucional
locomogao através do uso do (6nibus) .
P . . (6nibus)
Onibus interunidades
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Fazer levantamento da Responsavel: Div Humano e Quantidade de
quantidade de etanol P .~~~ Jan/2021 | Continuo . Etanol . Mensal
. de Servigos instrumental etanol consumido
consumida pela frota
Fazer levantamento da Quantidade de
Estimar o consumo quantidade de.g.asollna Responsav.el: Div. Jan/2021 | Continuo . Humano e Gasolln.a. comum e gasolln.a_ comum e Mensal
oo comum e aditivada de Servigos instrumental aditivada aditivada
de combustiveis . :
consumida pela frota consumida
Fazer levantamento da Responsavel: Div Humano e Quantidade de
quantidade de diesel e diesel P .~ ~"| Jan/2021 | Continuo . Diesel e diesel S10|diesel e diesel S10 Mensal
. de Servigos instrumental .
S10 consumido pela frota consumido
Fazer levantamento da Responsavel: Div Humano e Reais gastos com
quantidade de etanol P .~ " Jan/2021 | Continuo . Gastos com etanol g Mensal
. de Servigos instrumental etanol
consumida pela frota
Fazer levantamento da .
. . : . . Gastos com Reais gastos com
Monitorar o gasto quantidade de gasolina Responsavel: Div. . Humano e . .
) . = . Jan/2021 | Continuo . gasolina comum e | gasolina comum e Mensal
financeiro com comum e aditivada de Servigos instrumental " ",
.o . aditivado aditivada
combustiveis consumida pela frota
Fazer levantamento da Responsavel: Div Humano e Gastos com diesel | Reais gastos com
quantidade de diesel e diesel P L “| Jan/2021 | Continuo . ) . 9 ) Mensal
. de Servigos instrumental e diesel S10 diesel e diesel S10
S10 consumido pela frota
3.1.2.7.3 Campus Guarulhos
Cronograma de Previsao de
Detalhamento de Areas envolvidas implementagao .recurs_os . Descricao do ~
Metas . ~ . . . financeiros, Indicador . .. Apuragéao
implementagao das agoes | e responsaveis . . . indicador
Inicio Fim humanos,
instrumentais
Monitorar o uso Incentivar o uso de salas Geral / Diregéo QU.EHI:]tItaEIVO de
. . o« L . Humano e Uso de solicitagcdes de
das salas de virtuais para realizagdo de Adm / Diregéo Jan/2017 | Continuo . . . Semestral
. . o . instrumental videoconferéncia |reserva da sala de
videoconferéncia |reunides, aulas e/ou defesas| Acad. /Div. T.I

videoconferéncia
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Incentivar . ~ Geral / Div. RH/ .
Divulgagéo do programa de . ~ . Humano e Quantidade de
programa de - Div. Gestéo Jan/2018 | Continuo . Informes ) . Semestral
e carona solidaria . instrumental informes feitos
carona solidaria Ambiental
. Evitar o uso de dois veiculos
Monitorar a R . .
. institucionais para o mesmo Geral / Div. . Humano e ia Quildmetros
quilometragem . i - . Jan/2020 | Continuo . Quildmetros Mensal
rodada destino em periodos curtos | Servigcos Gerais instrumental rodados
de tempo
3.1.2.7.4 Campus Osasco
Cronograma de Previsao de
Detalhamento de Areas envolvidas implementagdo .recurs.os q Descrigao do ~
Metas . ~ ~ . financeiros, Indicador . . Apuracao
implementacao das agbées | e responsaveis . . . indicador
Inicio Fim humanos,
instrumentais
Utilizar veiculos | Exigir no edital: veiculos flex, | Div. Servigos / Div. Quantidade de
sustentaveis, novos ou seminovos com até Gestao de , Humano e ltem no Termo de | veiculos conforme
- s . . Jan/2017 | Continuo ) . . e Semestral
eficientes e menos | 03 anos de fabricagdo ou Materiais / Div. financeiro Referéncia especificagdo do
poluentes 40.000 km rodados Gestdo Ambiental T.R.
- Quantidade de
Otimizar a Racionalizar a utilizagéo dos Humano e Viagens com mais | viagens com mais
ocupacao dos , ¢ Div. Servigos Jan/2017 | Continuo , . 9 ) 9 Mensal
. veiculos financeiro de 01 passageiro de um (01)
veiculos .
passageiro
Quantidade de
. _— revisdes e
Realizar a Seguir rigorosamente, o . -
~ - Revisdes e manutencdes
manutencao cronograma de revisdes e . i . Humano e ~ .
. ~ ) Div. Servigos Jan/2017 | Continuo ) . manutengdes preventivas Semestral
preventiva em manutengdes preventivas financeiro . .
o . preventivas realizadas no
100% da frota dos veiculos
prazo/manual do
veiculo
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Utilizar Quantidade de
combustiveis Orientar o abastecimento . . . Humano e Abastecimento com|Etanol abastecido /
o Div. Servigos Jan/2017 | Continuo , . Mensal
renovaveis e com Etanol financeiro Etanol controle de
menos poluentes abastecimento
Lavar os veiculos Ince’ntlvar a Iavaggm dos Lavagem de Quantidade de
veiculos em locais que , . ,
de forma o . o . . . Humano e veiculos em locais | Lavagens / més/
. reutilizam agua e utilizem Div. Servigos Jan/2017 | Continuo ) . . Mensal
ecologicamente ) financeiro ecologicamente controle de
produtos ecologicamente
correta corretos lavagem
corretos
3.1.2.7.5 Campus Sao José dos Campos
Cronograma de Previsio de
; implementacéao
Detalhamento de Areas envolvidas -recurs.os . Descrigao do =
Metas . ~ ~ i . financeiros, Indicador .. Apuragao
implementacao das agbées | e responsaveis . . . indicador
Inicio Fim humanos,
instrumentais
Otimizacao das rotas
Monitorar a prewstaslg organizag&o de » N
. agenda diaria em busca de . . , Humano e Quildmetros Quildbmetros
quilometragem . Div. Servigos Ago/2015 | Continuo . Mensal
concatenar as viagens com instrumental rodados rodados
rodada . .
destinos e horarios
aproximados
Ut|||za<;a9 d.e . ~ Percentual de
combustiveis . . Div. Gestéo Humano, .
o Estimular o abastecimento . . . . Percentual de combustivel etanol
renovaveis em . Ambiental / Div. | Ago/2015 | Continuo instrumental e . Mensal
com etanol em veiculos flex ) ! . combustivel / outros
30% dos Servigos financeiro L
. combustiveis
abastecimentos
b Dar preferéncia aos veiculos
Utilizagéo de . . Humano, .
. mais leves em viagens, . . . . Quantidade de | Percentual de uso
veiculos leves em . . Div. Servigcos Ago/2015 | Continuo instrumental e . . Mensal
o . deixando de lado os veiculos ) . viagens de cada veiculo
50% das viagens pesados financeiro
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Estabelecer cronograma de

Manutencgéo . . Humano, . Quantidade de
. revises preventivas dos . . . . Quantidade de .
preventiva de . . Div. Servigos Ago/2015 | Continuo instrumental e s revisbes por Mensal
o veiculos a cada 10 mil ) . revisbes .
100% da frota o financeiro veiculo
quilémetros
o Campanhas para realizagao
Reunides - . . ~ Humano, .

S de reunides online, de forma Div. Gestéao . . Quantidade de
maioritariamente ) . ; ) Jan/2021 | Continuo instrumental e Campanhas Semestral
a reduzir a necessidade de |Ambiental / Div. T.I. ) . eventos

remotas n - financeiro
reunidées presenciais
Apresentagéo do
Humano estudo e do custo
Redugéao d’e gastos Estl_JFio dﬁa V|ab|I|d§de de Div. Servicos Jan/2021 | Continuo instrumental e coma substlltuuf‘,ao Realizagao ou néao Semestral
com veiculos utilizagdo de TaxiGov ) . da frota propria |do estudo proposto
financeiro S .
pela utilizagao de
TaxiGov
Fazer levantamento da Humano, Quantidade de
quantidade de etanol Div. Servigos Jan/2021 | Continuo instrumental e Etanol . Mensal
. ) . etanol consumida
consumida pela frota financeiro
. Fazer levantamento da Quantidade de
Estimar a uantidade de gasolina Humano, Gasolina comum e | gasolina comum e
quantidade de g 9 Div. Servigos Jan/2021 | Continuo instrumental e e 9 . Mensal
. comum e aditivada ) . aditivada aditivada
combustivel . financeiro .
o consumida pela frota consumida
utilizada
Fazer levantamento da Humano, Quantidade de
quantidade de diesel e diesel Div. Servigos Jan/2021 | Continuo instrumental e  [Diesel e diesel S10|diesel e diesel S10 Mensal
S10 consumido pela frota financeiro consumido
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Cronograma de Previsao de
Metas Detalhamento de Areas envolvidas Il EEn fir:zﬁzfi::s Indicador Descrigao do Apuracio
implementacado das agbées | e responsaveis .. . ’ indicador purag
Inicio Fim humanos,
instrumentais
Elaboragao de relatério com
Criar indicadores caleulo do Indice de Carbono Div. Gestao Elaboragao ou nao
de deslocamento de deslocamento dos An.1biental Jan/2021 | Dez/2022 Humano Relatorio do rglatério Semestral
servidores no trajeto entre
residéncia e local de trabalho
3.1.2.7.7 Reitoria
Cronograma de Previséo de
Metas Detalhamento de Areas envolvidas IRl EiETEG ﬁ::é::::s Indicador Descrigao do Aouracio
implementacao das agbées | e responsaveis . . ’ indicador purag
Inicio Fim humanos,
instrumentais
Diretoria
Fazer levantamento da Administrativa / Quantidade de
quantidade de etanol Div. Servicos Jan/2021 | Continuo Humano Etanol etanol consumida Semestral
consumida pela frota propria ) . ¢
Gerais
Estimar a Fazer levantamento da Diretoria Quantidade de
quantidade de quantidade de gasolina Administrativa / . . gasolina comum e
. o . ) Jan/2021 | Continuo Humano Gasolina " Semestral
combustivel comum e aditivada Div. Servigos aditivada
utilizada consumida pela frota propria Gerais consumida
Fazer levantamento da A dnlwgi:iesttc:g;va / Quantidade de
quantidade de diesel comum Div. Servicos Jan/2021 | Continuo Humano Diesel diesel comum Semestral
consumido pela frota prépria Geraisg consumido
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Fazer levantamento dos

Diretoria
Administrativa /

Reais gastos com

gastos com etanol consumido . ) Jan/2021 | Continuo Humano Gasto com etanol Semestral
ela frota prépria Div. Servigos etanol
P Gerais
. Fazer levantamento dos Diretoria .
Monitorar os ) . . Gasto com Reais gastos com
gastos com gasolina comum | Administrativa / . . .
gastos com L ) . . Jan/2021 | Continuo Humano gasolina comum e | gasolina comum e Semestral
. e aditivada consumida pela Div. Servigos " "
combustivel . . aditivada aditivada
frota prépria Gerais
Diretoria
Fazer levantamento dos L . . .
. Administrativa / . Gasto com diesel | Reais gastos com
gastos com diesel comum . . Jan/2021 | Continuo Humano . Semestral
. . Div. Servigos comum diesel comum
consumido pela frota propria .
Gerais
Diretoria
Quantificar qmlo’me.tragem da Ad.mlnlstra.tlva / Jan/2021 | Continuo Humano leomeftrc?s (frota Quildmetros Semestral
frota prépria Div. Servigos prépria) rodados
. Gerais
Monitorar a — -
. Quantificar quilometragem da
quilometragem o : . .
rodada frota terceirizada e evitar o Diretoria
uso de dois veiculos Administrativa / . Quilometros (frota Quildbmetros
R . , Jan/2021 | Continuo Humano L Mensal
institucionais para o mesmo Div. Servigos terceirizada) rodados
destino em periodos curtos Gerais
de tempo
Quantificar o total de horas Adns?:izttcr)zt?va/ Horas de
. de videoconferéncia via RNP . . Jan/2022 | Continuo Humano Horas . N Semestral
Monitorar a Div. Servigos videoconferéncia
o e Mconf .
realizagao de Gerais / DTI
reunides por Quantificar o total de Diretoria
videoconferéncia ‘ part|C|Apar!tes.de Ad.mlnlstra.tlva / Jan/2022 | Continuo Humano Participantes P.art|C|panteAs em Semestral
videoconferéncia via RNP e Div. Servigos videoconferéncia

Mconf

Gerais / DTI




123

3.1.3 A¢des de divulgagao, conscientizagéo e capacitagao

Os campi tém autonomia para definir e executar as agdes de divulgacgao,

conscientizag&o e capacitagao correlatas a tematica da sustentabilidade.

Foram elencadas sugestdes de cursos a serem ministrados:

Campus Baixada Santista

—>

\J

Lyl \

\J

Curso sobre como montar, manter e utilizar composteiras e a aplicagcéao
no campus

Curso sobre alimentacao saudavel e aproveitamento de alimentos
Evento de qualidade de vida para servidores com praticas de Meditacao
e ginastica laboral

Curso online de ginastica laboral e alongamento

Curso com orientacao sobre ergonomia no teletrabalho

Curso com orientacdes voltadas a saude do trabalhador

Treinamento dos terceirizados com orientagdes sobre a utilizagdo dos
recursos naturais

Treinamento dos terceirizados para se tornarem mediadores na

identificacdo de vazamentos, problemas elétricos, etc

Campus Diadema

_)

_>

_)

_>

Curso sobre meio ambiente e desenvolvimento sustentavel

Curso sobre licitagdes sustentaveis

Curso sobre economia solidaria

Gestdao e disposicdo de novos tipos de residuos, tais como:
eletroeletrénicos, capsulas de café, bituca de cigarro, isopor, madeira,

bateria de carro e celular, lampadas fluorescentes, dentre outros

Campus Guarulhos

—>

—>

_)

Como separar o material para destinar a coleta seletiva
Quais servigos a Prefeitura disponibiliza para o Cidadao Guarulhense

Como montar sua composteira
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Campus Osasco
— Palestra com a participacdo de cooperativas de Chamamento Publico
— Palestra com responsaveis pela horta do Campus Sao Paulo - consumo

saudavel, qualidade de vida e troca de experiéncias

Campus Sao José dos Campos
— Curso de Gestao de residuos quimicos a alunos de graduagéo e pos-
graduagao
— Simposio de Meio Ambiente / Més do Meio Ambiente

— Treinamento de terceirizados

Campus Séao Paulo

— Responsabilidade socioambiental nos érgaos publicos

Reitoria
— Residuos de equipamentos eletroeletrénicos (REEE)
— Contratagdes sustentaveis
— GreenMetric
— Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e indicadores de
impacto social

— Gestao de residuos

\

Educacido ambiental
— Saberes diversos que estabelegam contrapontos a cosmovisao ocidental

e sua relagdo com o meio-ambiente
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Anexo | - Portaria Reitoria n°® 4.444/2014

N LINIFESP
Ministério da Educa¢io h_*_
Universidade Federal de Sao Paulo 1 8

Reitoria i,

PORTARIA REITORIA n° 4444 de 12 de dezembro de 2014

A Reitora da Universidade Federal de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias, RESOLVE:

Art. 1° Criar a Comissdo Gestora do Plano de Gestdo de Logistica Sustentavel (PLS),
composta pelos servidores Simone Georges El Khouri Miraglia (Departamento de Gestio
e Seguranga Ambiental), Pedro Luiz Canassa e Antonio Carlos Marques (Complexo da
Reitoria ¢ Administragio Central), Marcelo do Nascimento Crispim (Campus Baixada
Santista), Maria Fernanda Salgado Santos Mattos Pereira (Campus Diadema), Aparecido
da Cruz (Campus Guarulhos), Liege Mariel Petroni (Campus Osasco), Julio César Bessa
Monqueiro (Campus Sdo José dos Campos), Roberto Akira Yonashiro (Campus Sdo
Paulo) e Jodo Luiz Grandi (Hospital Universitario), para que sob coordenagao do primeiro
elabore, monitore, avalie e revise o PLS.

Art. 2° Os membros da Comissdo Gestora do PLS poderfio ser substituidos, caso
necessario, por membro da Camara Téenica de Gestdo e Seguranga Ambiental (CT-GSA)
do respectivo Campus.

Art. 3° O PLS contera:

I — Atualizagio do inventario de bens e materiais do 6rgdo ou entidade ¢ identificagdo de
similares de menor impacto ambiental para substituicdo:

I — Praticas de sustentabilidade ¢ de racionalizagdo do uso de materiais e servigos:
[11 — Responsabilidades, metodologia de implementagio ¢ avaliagdo do plano: e
IV - Agdes de divulgagio, conscientizagiio e capacitagio.

Art. 4° A Comissdo Gestora do PLS estd vinculada a CT — GSA e sera assessorada pelo
Escritorio Técnico de Apoio a Gestao € Assuntos Estratégicos (ETAGAE).

Art. 5° Esta portaria entre e.a vigor na data de sua publicagéo.

Prof". Dr* Soraya Soubhi Smaili
Reitora |
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PLS-UNIFESP 2022

OBJETIVOS ESTRATEGICOS
1 - Préticas de sustentabilidade e racionalizagdo do uso de materiais e servigos, deverdo abranger no minimo os seguintes temas: 15/10/21
- material de consumo compreendendo, pelo menos, papel para impressao, copos descartaveis e cartuchos para impressao
- energia elétrica
- 4gua e esgoto
- coleta seletiva
- qualidade de vida no ambiente de trabalho
- compras e contratagdes sustentaveis, compreendendo, pelo menos, obras, equipamentos, servicos de vigilancia, de limpeza, de telefonia, de processamento de dados, de apoio administrativo e cartuchos para
impresséo
- deslocamento de pessoal, considerando todos os meios de transporte, como foco na redugdo de gastos e de emissdes de substancias poluentes
* Consultar as sugestdes de préticas de sustentabilidade e racionalizacdo do uso de materiais e servicos presentes no Anexo |l da IN. n2 10 de 12-11-2012.
* Objetivos Estratégicos estdo sugeridos na aba “Temas”. Caso tenha outras propostas, favor informar a todos os membros da Comissdo Gestora.
ELABORAGAO DOS PLANOS DE ACAO PARA CADA OBJETIVO ESTRATEGICO
2 — Os PLS deverdo ser formalizados em processos e, para cada tema citado nos Objetivos Estratégicos deverdo ser criados Planos de Agéo com os seguintes tépicos: 15/10/21
- Objetivo do Plano de Agéo
- Detalhamento de implementacgéo das agdes
- Unidades e dreas envolvidas pela implementagdo de cada agdo e respectivos responséaveis
- Metas a serem alcangadas para cada agao
- Cronograma de implantacdo das agdes
- Previsdo de recursos financeiros, humanos, instrumentais, entre outros, necessarios para a implementacdo das acbes
* Os Resultados alcangados deverdo ser avaliados semestralmente pela Comissé&o Gestora, utilizando-se de indicadores (Verificar Anexo 11l da IN. N® 10 de 12-11-2012).
* Caso sejam inclufdos outros temas, diferentes daqueles presentes nos Objetivos Estratégicos, deverdo ser definidos os respectivos indicadores, contendo: nome, férmula de célculo, fonte de
dados, metodologia de apuracéo e periodicidade de apuragéo.
* Para facilitar o entendimento da elabora¢do dos Planos de Agdo, verifique a aba “Exemplo de Plano de Agdo”.
* Utilize as abas “PA - Objetivo Estratégico...” para preenchimento dos Planos de A¢8o. Verifique que existe uma aba para cada Objetivo Estratégico.
* Na aba Tabela de Apoio constam descri¢bes detalhadas das Unidades de Medida
3 - Iniciativas de capacitacdo relacionadas ao tema Sustentabilidade 28/01/22
Indicar sugestdes de cursos correlatos ao tema Sustentabilidade
Elencar atividades que s&o ou foram desenvolvidas no campus, na aba "Capacitacdo"

[Implementacéo e acompanhamento do PLS-UNIFESP 2022 (a partir de)

[ 01/01/22 ]
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Aba: Temas

| OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Objetivo Estratégico 1 Estabelecer praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Objetivo Estratégico 2 Estabelecer préticas de sustentabilidade e de uso racional para nortear o consumo de energia elétrica

Objetivo Estratégico 3 Estabelecer praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de dgua e geracdo de esgoto

Objetivo Estratégico 4 Estabelecer praticas de sustentabilidade para o fortalecimento do programa de coleta seletiva

Objetivo Estratégico 5 Estabelecer préticas de sustentabilidade para promover o fortalecimento dos programas de qualidade de vida no ambiente de trabalho

Objetivo Estratégico 6 Estabelecer praticas de sustentabilidade para os processos de compras e contratacdes

Objetivo Estratégico 7 Estabelecer praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos

Sugestdes de outros Objetivos Estratégicos:

Objetivo Estratégico 8

Objetivo Estratégico 9

Objetivo Estratégico 10

Objetivo Estratégico 11
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Aba: Exemplo de Plano de Acao

Objetivo Estratégico
3

Estabelecer préaticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de &gua e geracdo de esgoto

Instalagdo de torneiras

Reduzirem 10% o |aeradas e com fechamento Financeiro,
L - Div. Infraestrutura 01/12/19 Continuo humano, Consumo de agua m3 Mensal m?3
consumo de dgua automatico em novas e instrumental

futuras construcoes




Aba: Tabela de Apoio

Tabela de Apoio
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Apuragéo

Didrio

Semanal

Quinzenal

Mensal

Bimestral

Trimestral

Quadrimestral

Semestral

Unidades de medida Descrigdo:
Eventos Campanhas, Cursos, Divulgacdes, Eventos, Informes, Ordens de Servigo, Treinamentos
Fardos
Horas
Kg Quilogramas
Km Quildmetros
kW Quilowatt
kWh Quilowatt-hora
kWh per capita Quilowatt-hora per capita
kWh/m?
Litros
m?3 Metros cubicos

m?2 per capita

Metros clbicos per capita

Né&o (0) / Sim (100)

Considerar 0 para NAO REALIZADO e 100 para REALIZADO

Ocorréncias

Adequacdes feitas, Revisdes, Monitoramentos, Inspecfes, Lacunas entre revisbes, Reclamacdes, Aces realizadas, Préticas inseridas,

Pacotes (100 folhas)

Pacotes (100 unidades)

Pacotes (500 folhas)

Participantes

Participantes e Pessoas treinadas

Percentual (%)

Reais

Reais per capita

Resmas

Unidades

Unidades per capita
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Aba: PA - Objetivo Estratégico 1

Objetivo Estratégico
1

Estabelecer préticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Aba: PA - Objetivo Estratéqico 2

EEISERE Ezstratégxco Estabelecer préticas de sustentabilidade e de uso racional para nortear o consumo de energia elétrica
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Aba: PA - Objetivo Estratégico 3

RRISEE Eastratégaco Estabelecer préticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de dgua e geragdo de esgoto

Aba: PA - Objetivo Estratéqico 4

EEISERE E‘lstratégxco Estabelecer préticas de sustentabilidade para o fortalecimento do programa de coleta seletiva
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Aba: PA - Objetivo Estratégico 5

Objetivo Estratégico
5

Estabelecer praticas de sustentabilidade para promover o fortalecimento dos programas de qualidade de vida no ambiente de trabalho

Aba: PA - Objetivo Estratéqico 6

EEISERE Esstratégxco Estabelecer préticas de sustentabilidade para os processos de compras e contratagées




Aba: PA - Objetivo Estratégico 7
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PLANO DE ACAO

Objetivo Estratégico

Estabelecer préticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos

Infcio

Fim

instrumentais

7
Previsdo de
Detalhamento de Areas envolvidas e Cronograma de implementagdo RECHnS0s . Descrigéio Unidade de
LI implementagéo das agdes responséaveis S AR iz T et = Spuraceg medida
P ¢ ¢ p humanos, indicador

Aba: Capacitacio

Iniciativas de capacitacdo relacionadas ao tema Sustentabilidade desenvolvidas em 2021

Sugestoes de cursos correlatos ao tema Sustentabilidade

para 2022

Curso/Evento

Tema abordado

Carga Horéria

Perfodo

NUmero de
participantes
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Anexo Il - SisGA

=S Universidade Federal de Sao Paulo

Segunda-Feira, 16 de Agosto de 2021 Usurio: | ] sair

Inicio Cadastramento ~ Lancamentos ¥ Acessos Consulta langamentos retroativos ~ Manual do Sistema

SISGA - Sistema de Gestao Ambiental da Unifesp

ifesp Desenvolvimento: Divisdo Sistemas de Informacac



139

gy o
“memer Universidade Federal de Sao Paulo
Segunda-Feira, 16 de Agosto de 2021 Usuario: |
Inicio Cadastramento ¥ Lancamentos ~  Acessos  Consulta langamentos retroativos ~ Manual do Sistema
Meta »

Indicador e SISGA - Sistema de Gestao Ambiental da Unifesp

Descricao do Indicador »
|mp|ew{5&tagéoAgﬁes b Incluir
| Alterar
Consultar
Consulta Geral

Altivar/Inativar

Desenvolvimento: Divisdo Sistemas de Informacao

ifesp



Para mais informacdes e outros esclarecimentos, entre em contato com o DGA-UNIFESP.

Veja abaixo nossos canais de atendimento:

£ @)  You(TH

Departamento de @dgaunifesp Gestdo Ambiental - UNIFESP
Gestao e Seguranca

Ambiental da UNIFESP

dga@unifesp.br

UNIFESE

Uk IVERSLDALE FEDERAL DE SAC FALLO

DGA

1143



