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Este relatdrio visa apresentar o desenvolvimento da implementacao e a evolugdo das acdes
do Plano de Gestdo de Logistica Sustentdvel da UNIFESP (PLS-UNIFESP 2017), produzidas nos
ambitos dos seus respectivos campi, quais sejam:

° Campus Baixada Santista

° Campus Diadema

° Campus Guarulhos

° Campus Osasco

° Campus S3o José dos Campos
° Campus S3o Paulo

. Reitoria

O PLS-UNIFESP 2017 foi elaborado sob coordenacdo do Departamento de Gestdo e
Seguranca Ambiental (DGA-UNIFESP), desenvolvido pelos membros da Comissdao Gestora do PLS
(nomeada pela Portaria n? 4.444, de 12 de dezembro de 2014) e sua primeira versao foi publicada
em setembro de 2015. A Comissado é responsavel também pelo monitoramento, avaliacdo e revisdo
do PLS-UNIFESP.

O presente Relatério atende a uma das atribuicdes da Comissdo Gestora do PLS, no que diz
respeito a verificacdo e avaliacdo continua de seus resultados e a revisdo periddica de seu conteudo.

As etapas do PLS-UNIFESP seguiram as mesmas propostas indicadas na Capacitacdo sobre
Planos de Logistica Sustentavel, ministrada pelo Ministério do Planejamento em 17 de junho de
2015, conforme segue ilustrado na Figura 1 e descrito na sequéncia.

Preparaglio " Baboragso do Monltoramento

Diagnéstico / o Implementagdo Verlficachio 8
Medigio do Plano Avallagho

Figura 1 - Etapas do PLS-UNIFESP
Fonte: Pessoal.

Etapa 1 - Preparacdo: Criacdo da Comissao Gestora, oficializada pela Portaria Reitoria n? 4.444 de
12 de dezembro de 2014 (Anexo |);



Etapa 2 - Diagndstico / Medigdo: Realizagdo do levantamento do inventdrio dos materiais de
consumo e materiais permanentes adquiridos em 2014;

Etapa 3 - Elaboragao do Plano: Foram estabelecidas metas e agdes, que compdem os Planos de Agao
abordando praticas de sustentabilidade e racionalizacdo de materiais e servicos. Assim, foram
definidos indicadores e periodos de apuragdo para cada acao;

Etapa 4 - Implementagdo do Plano: A publicidade do PLS-UNIFESP ocorreu por meio de sua
divulgacdo no Portal da UNIFESP, pagina do DGA e intranet, e pode ser consultado pelo link:
https://www.unifesp.br/reitoria/dga/pls. As metas e ac¢des propostas foram implementadas e
acompanhadas pelos servidores dos campi indicados como responsaveis nos Planos de Acao;

Etapa 5 - Monitoramento do Plano: Inclui o ciclo avaliativo proposto pela IN n2 10/2012, o qual
prevé o monitoramento semestral dos resultados alcancados;

Etapa 6 - Verificagao e Avaliagdo: como o PLS é constante, a cada doze meses sera feita a analise
critica e revisao de metas.

Este Relatério de Avaliacdo consiste da Etapa 6 e contém a consolidacdo dos resultados
alcancados apds a implementacdo do PLS-UNIFESP 2017.

Anualmente as metas e objetivos propostos no Plano serdo controlados e melhorados de
maneira continua por meio de sua atualizacdo seguindo as etapas do Ciclo do PDCA (Figura 2),
descritas a seguir.

Figura 2 - Ciclo PDCA.
Fonte: Adaptado de Daychoum, 2010, p. 131.

A etapa Plan (Planejamento): realiza-se a analise da situacdo atual, o estabelecimento de
metas e a identificacdo de problemas. Apds a conducdo da analise, devem ser definidas acbes que
deverdo ser executadas para que cada meta possa ser atingida. Quanto mais informacgdes forem
agregadas ao planejamento, maiores serdo as possibilidades de que a meta seja alcancada.


https://www.unifesp.br/reitoria/dga/pls

A etapa Do (Execucdo): consiste na execucdo das acdes estabelecidas e na coleta de dados
gue serao utilizados na etapa seguinte.

Na etapa Check (Verificagao): ocorrera a confirmacao da efetividade da acao adotada. Caso
a meta ndo seja alcancada, deve-se retornar a andlise para verificar se as acdes propostas foram
suficientes e se as metas, previamente definidas, sdo possiveis de serem alcancadas e sdo de
competéncia dos responsaveis indicados. Caso a meta tenha sido alcancada, deve-se prosseguir a
etapa seguinte.

A etapa Act (Acdo) consiste na padronizacdo e adocdo das acdes cuja implementacdo
permitiu o alcance da meta, bem como comunicar os resultados efetivos ao campus. Apds a
padronizagdo ocorre a fase de conclusdo, que consiste numa revisao das atividades realizadas e
planejamento para o trabalho futuro. Dessa forma, ocorre a repeti¢ao do ciclo do PDCA anualmente.

A Figura 3 mostra o ciclo completo desde a Preparacao até a Verificacdo e Avaliacdo do PLS-
UNIFESP.

Diagndstico Elaboragdo do
-/ / Medicdo Plano

Preparacao

Verificagdo e
Avaliacao

Implementacdo
do Plano

PLS-UNIFESP

Monitoramento
Semestral do

Avaliagao Anual

do Plano Plano

Relatdrio de Avaliagdo Relatdrio de
Anual Monitoramento
Semestral

Figura 3: Ciclo anual do PLS-UNIFESP.
Fonte: Elaborado pela autora.
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Descricdo do Ciclo anual do PLS-UNIFESP:
- Anualmente ocorre a Elaboragao do Plano para o ano subsequente;
- O Plano é Implementado em seus diversos campi ao longo do ano;

- Semestralmente ocorre o monitoramento dos resultados obtidos com a implantacdo do
Plano, por meio do Relatério de Monitoramento Semestral que é publicado no site institucional;

- Anualmente ocorre a avaliacdo do Plano, por meio do Relatério de Avaliagao Anual que é
publicado no site institucional e também é enviado eletronicamente a Comissao Interministerial de
Sustentabilidade na Administragao Publica (CISAP) para publicagdo em site oficial;

- Anualmente ocorre a Verificagdo e Avaliagdo das metas, acdes e indicadores propostos, no
intuito de validar sua eficiéncia, momento este em que é iniciada a Elabora¢dao do Plano para o
préoximo ano.

Os temas elencados no PLS-UNIFESP 2017 e acompanhados ao longo do ano sao:

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para nortear o consumo de energia elétrica
Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geracao de esgoto
Praticas de sustentabilidade para o fortalecimento do programa de coleta seletiva

Praticas de sustentabilidade para o fortalecimento dos programas de qualidade de vida no
ambiente de trabalho

Praticas de sustentabilidade para os processos de compras e contratagdes

NV RN

Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos

Vo

O Quadro 1 mostra a quantidade de praticas propostas por cada campus para o ano de 2017:

Quadro 1: Relagdo entre os Campi e a quantidade de praticas

Baixada Sd0 José Sao
. Diadema Guarulhos Osasco dos Reitoria
Santista Paulo
Campos
Material de 3 4 8 12 5 c 3
Consumo
Consumo de 2 5 8 14 5 5 3
energia elétrica
Consumo de
agua e geracao 2 6 7 4 4 3 2

de esgoto



Programa de

Coleta Seletiva 2 6 7 6 4 3 4
Qualidade de
wf:Ia no 1 5 6 5 . : )
ambiente de
trabalho
Compras~e 5 5 4 10 5 , ,
contratacoes
Uso da frota de 5 3 6 g : . ,

veiculos

Para a elaboracdo deste Relatdrio de Avaliagao Anual foi feita a extracdo dos dados inseridos
pela Comissao Gestora no Sistema de Gestao Ambiental (SISGA).



1. Monitoramento dos Resultados

Em conformidade com o disposto no artigo 14 da IN MPOG/SLTI n2 10/2012, apresentamos
o Relatério de Avaliagdo do PLS-UNIFESP de 2017 de forma a evidenciar os resultados obtidos no
Monitoramento Anual das praticas implementadas na Universidade. Por se tratar de uma
Universidade multi-campi, os resultados serdo apresentados por tema, indicando-se o respectivo
campus.



Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

1.1 Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

1.1.1 Campus Baixada Santista

Meta: Reduzir em até 3% o uso de "papel toalha" descartavel
Implementacdo de AgGes: Campanha para redugdo do uso de "papel toalha" descartavel, através da educagdo ambiental, do tipo "2 folhas sdo suficientes para secar as mados"

Indicador: Recarga de papel toalha

Descrig¢do do Indicador: Quantidade de recargas (em fardos)
Unidade de Medida: Fardos

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Fardos
2017 440

Nao foi realizada campanha ao longo do ano devido ao numero insuficiente de servidores no
setor.

N3o houve necessidade de realizar compra de papel toalha no 22 semestre pois havia estoque
para uso nos laboratodrios.




Meta: Redugdo em até 3% do total de impressbes

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Implementacdo das A¢oes: Campanha para redugdo do volume de impressdes (maior uso de midias digitais, quando imprescindivel frente-e-verso, varias paginas por folha, uso de folha de rascunho)

Indicador: Total de folhas impressas / pedido de papel sulfite
Descri¢do do Indicador: Quantidade de pedidos de papel sulfite

Unidade de Medida: Resmas

Recursos: Humano e instrumental
Periodo de Implementacdo: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano Resmas
2016 892
2017 1.151

Resmas

1.400
1.200
1.000
800
600
400
200

2016

Impressdes

2017

Tempo (anos) | Aumento de 29%

|
|
|
: Foram colocadas caixas para rascunho e frase de
: conscientizagao ao lado das impressoras.




Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Meta: Reduzir em até 3% o uso de copos descartaveis
Implementacdo das Agdes: Campanha para redugdo de copos descartdveis, incentivando o uso de canecas individuais

Indicador: Total de copos descartaveis

Descri¢do do Indicador: Quantidade de copos descartaveis
Unidade de Medida: Pacotes (100 unidades)

Recursos: Humano

Periodo de Implementagéo: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

2)'1‘; Pacotes (130909”““‘ades’ Copos descartaveis : N3o foi realizada campanha ao longo :
2017 150 450 : do ano devido ao numero insuficiente :
— 400
8 as0 l de servidores no setor. '
3 | :
£ 300
3 250 | Em conjunto com a Divisdo de !
o
%fig | Tecnologia da Informag&o e da Radio |
Q
S 100 : do campus foi elaborada campanha |
& 50 | :
4

| para reducado do uso de copos.

2016 2017
Tempo (anos) |  Redugéo de 62% |




Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

1.1.2 Campus Diadema

Meta: Reduzir o consumo de papel sulfite (A4), com base no ano anterior
Implementagdo das Agdes: Incentivar o uso da impressdo de documentos no formato frente e verso

Indicador: Controle do consumo de material

Descri¢do do Indicador: Quantitativo de papel adquirido
Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementaco: Inicio em 01/07/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Unidades
2015 1.623

. |
Impresséo de documentos : O quantitativo refere-se a pacotes de |

|

1.800 : 500 folhas. |

60 —@wo e - (M d
1.400
1.200
1.000
800
600
400
200

2017 1.162

Unidades

2015 2016 2017

Tempo (anos) Redugéo de 4%




Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Meta: Reduzir o consumo de insumos de impressdo, com base nos indicadores quantitativos do ano anterior
Implementagdo das Ag¢des: Incentivar aimpressdo de documentos s6 quando for necessario

Indicador: Controle do consumo de impress&do/copia

Descri¢do do Indicador: Quantitativo de impressdes adquirida em contrato
Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementacdo: Inicio em 01/07/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Unidades
2015 667.165

Impressées adquiridas em contrato

Ha dificuldades para reduzir a
quantidade de impressdes, uma vez
que sao necessarias para as atividades
administrativas e académicas.

1.000.000
900.000

[

|

|

2017 862.791 200,000 l
|

|

|

700.000
600.000
500.000
400.000
300.000
200.000
100.000

0

Unidades

2015 2016 2017

Tempo (anos) Reducéo de 2%




Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Meta: Reduzir a quantidade de impressdes coloridas, com base no ano anterior
Implementagdo das Ag¢Ges: Incentivar o uso da impressdo monocromatica sempre que possivel

Indicador: Controle do consumo de impressdo/copia colorida

Descri¢do do Indicador: Quantitativo da impressdes coloridas adquirida em contrato
Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementaco: Inicio em 01/07/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Unidades ) _ T T T T T T
2015 188,029 Impressées coloridas : Foram implantadas cotas e restricdes :
oo | de usudrios para as impressdes |
2017 174.983 i | coloridas. |
140,000 | :
& 120.000 I p
§ 100000 | Neste periodo, passou a ser |
5 80.000 | obrigatdria a impressdo de relatérios |
60.000 . . |
40.000 : técnicos de servicos executados para :
- | pagamento das notas fiscais. |

2015 2016 20177 0 TSSO TTTTTTTTTT

Tempo (anos) | Redugéo de 3%




Meta: Reduzir a quantidade de consumo de copos descartdveis, com base no ano anterior

Implementag&o das A¢Bes: Incentivar o uso de canecas e squeezes

Indicador: Controle do consumo de copo descartaveis
Descri¢do do Indicador: Quantitativo de copos adquiridos

Unidade de Medida: Unidades
Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementacdo: Inicio em 01/07/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Unidades
2015 68
2017 79

Unidades

180
160
140
120

-
o
o

2015

Copos descartaveis

2016
Tempo (anos)

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

2017

Redugao de 52%
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1.1.3 Campus Guarulhos

Meta: Reduzir em 15% o consumo de papel A4

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Implementagdo das Agdes: Incentivar o uso do verso das folhas sulfite para impressdo da pagina seguinte do documento

Indicador: Divulgagdo

Descrigdo do Indicador: Quantidade de divulgagdes feitas

Unidade de Medida: Eventos
Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Eventos

2017

4

Conforme Cronograma de Implementac¢do esta a¢do passou a ser mensurada a partir de 2017, ndo
sendo possivel realizar comparagdao com periodos anteriores.

Estad sendo desenvolvido canal de comunicagdo da Divisdo de Gestdo Ambiental do campus.




Meta: Reduzir em 15% o consumo de papel A4

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Implementacdo das Agdes: Incentivar aimpressdo somente quando necessario (esforgo de divulgacdo). Utilizar outros meios para formalizagdo (e-mail, entendimentos telefonicos).
Implantacdo de quotas de impressao

Indicador: Papel sulfite

Descrigdo do Indicador: Quantidade de pacotes adquiridos
Unidade de Medida: Pacotes (500 folhas)

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementag&o: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano Pacotes (500 folhas)
2015 1.306

2016 874

2017 1.830

2015

Papel sulfite

2016
Tempo (anos)

2017

Aumento de 109%




Meta: Reduzir em 50% o consumo de garrafas de dgua para consumo pessoal

Implementagdo das Agdes: Adquirir galGes ou instalagdo de bebedouros em substituicdo as garrafas de dgua mineral

Indicador: Garrafas de dgua
Descrigdo do Indicador: Quantidade de garrafas de dgua adquiridas
Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano Unidades
2015 4.334
2016 7.820
2017 2.439

9.000
8.000
7.000
,, 6.000
T 5.000
3
= 4.000
3.000
2.000
1.000

2015

Garrafas de agua

2016
Tempo (anos)

2017
Redugéo de 69%

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo




Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Meta: Reduzir em 50% o consumo de copos descartaveis
Implementagdo das Agdes: Aquisi¢do de canecas e garrafas durdveis

Indicador: Canecas e garrafas

Descrigdo do Indicador: Quantidade de canecas e garrafas compradas
Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Unidades
2017 450

Conforme Cronograma de Implementagado esta agdo passou a ser mensurada a partir de 2017, nao
sendo possivel realizar comparagdao com periodos anteriores.

Neste ano foi feita a tramitacdo, pedido de compra, negociacdo e aquisicdo de canecas para
servidores (técnicos e docentes) e terceiros.

Meta: Reduzir em 50% o consumo de copos descartaveis
Implementacdo das A¢des: Campanha para redugdo do uso de copos descartaveis

Indicador: Quantidade de eventos

Descrigdo do Indicador: Quantidade de eventos no semestre
Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementag&o: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral
Conforme Cronograma de Implementacdo esta acdo passou a ser mensurada a partir de 2017, nao
sendo possivel realizar comparacdo com periodos anteriores.

Ano Eventos
2017 4

Divisdo de Gestdao Ambiental do campus (em fase de desenvolvimento) seja possivel estabelecer um

|

|

|

|

|

Foram feitas algumas divulgacdes ao longo do ano. Espera-se que com o canal de comunicacdo da :
|

‘ . |

I_ﬂuxo constante de divulgacdes. I




Meta: Reduzir em 5% o consumo de papel toalha

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Implementagdo das Agdes: Esfor¢o de divulgacdo e treinamento do pessoal de servigos para o correto abastecimento dos insumos

Indicador: Papel toalha
Descrigdo do Indicador: Quantidade (pacotes com 1250 folhas) de papel toalha comprados

Unidade de Medida: Pacotes (500 folhas)

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano Pacotes (500 folhas)
2015 2.216
2016 2.440
2017 1.775

3.000

N
o
=
S

2.000

1.500

1.000

Pacotes (1250 folhas)

500

2015

Papel toalha

2016
Tempo (anos)

2017
Redugédo de 27%




Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Meta: "Reduzir em 5% o consumo de toner e cartucho de tinta paraimpressao"

Implementagdo das Agdes: Programar utilizagdo da "EcoFont" como padrdo de impressdao em todos os computadores"

Indicador: Computadores programados com EcoFont

Descrigdo do Indicador: Quantidade de computadores programados com EcoFont
Unidade de Medida: Percentual (%)
Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Percentual (%)

2017

130

Meta: "Reduzir em 5% o consumo de toner e cartucho de tinta para impressdo"

Implementacdo das A¢des: Em todos os computadores, programar como padrdo de impressdo o "modo economia de toner ativado" ou o "modo rascunho"

Indicador: Computadores programados no modo economia ou rascunho

Descrigdo do Indicador: Quantidade de computadores programados no modo economia ou rascunho
Unidade de Medida: Percentual (%)
Recursos: Humano e instrumental
Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Percentual (%)

2017

100




Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

1.1.4 Campus Osasco

Meta: Aumentar 10% no uso de papel reciclado

Implementagdo das AgGes: Conscientizagdo da comunidade Eppen (papel reciclado)

Indicador: Workshops, palestras, dinamica de grupos, campanhas (papel reciclado)
Descri¢do do Indicador: Quantidade de eventos (papel reciclado) / semestre
Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementacdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Conforme Cronograma de Implementacgdo esta agdo passou a ser mensurada a partir de 2017,

|

Ano Eventos : N , i . } .

| ndo sendo possivel realizar comparagdo com periodos anteriores.
|

|

|

Nao houve eventos abordando a conscientizagao quanto ao uso de papel reciclado em 2017.

Meta: Aumentar 10% no uso de papel reciclado

Implementacdo das Agdes: Redugdo de impressdes com papel comum

Indicador: Pacotes de 500 folhas (papel comum)

Descrigdo do Indicador: Quantidade consumida de pacotes (papel comum)
Unidade de Medida: Pacotes (500 folhas)

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementaco: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Pacotes (500 folhas)

2

~N



Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Meta: Aumentar 10% no uso de papel reciclado
Implementagdo das A¢Ges: Redugdo de impressdes com papel comum

Indicador: Pacotes de 500 folhas (papel comum)

Descrigdo do Indicador: Gerenciamento de Impress&o (papel comum)
Unidade de Medida: Pacotes (500 folhas)

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementacio: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Pacotes (500 folhas)




Meta: Aumentar 10% no uso de papel reciclado

Implementagdo das A¢des: Aumento nas impressdes com papel reciclado

Indicador: Pacotes de 500 folhas (papel reciclado)

Descri¢do do Indicador: Quantidade consumida de pacotes (papel reciclado)
Unidade de Medida: Pacotes (500 folhas)

Recursos: Humano e financeiro
Periodo de Implementacdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Pacotes (500 folhas)
2015 170
2017 76

180

140

-
N
o

100

Pacotes (500 folhas

2015

Papel reciclado

2016
Tempo (anos)

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

2017

Aumento de 76%




Meta: Aumentar 10% no uso de papel reciclado

Implementagdo das A¢des: Aumento nas impressdes com papel reciclado

Indicador: Pacotes de 500 folhas (papel reciclado)
Descrigdo do Indicador: Gerenciamento de Impressdo (papel reciclado)

Unidade de Medida: Pacotes (500 folhas)

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementacdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Pacotes (500 folhas)
2015 170
2017 76

Pacotes (500 folhas)

s s s oA o
o N B O
o o O O o

2015

Papel reciclado

2016
Tempo (anos)

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

2017

Aumento de 76%
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Meta: Reduzir 10% no uso de copos descartaveis
Implementagdo das AgGes: Conscientizagdo da comunidade Eppen (copos descartaveis)

Indicador: Workshops, palestras, dinamica de grupos, campanhas (copos descartaveis)
Descri¢do do Indicador: Quantidade de eventos (copos descartdveis) / semestre
Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementacio: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Eventos

|

|

| , . - , .

| ndo sendo possivel realizar comparagdo com periodos anteriores.
|

[

|

Conforme Cronograma de Implementacgdo esta a¢do passou a ser mensurada a partir de 2017,

N3o houve eventos abordando a conscientizagdao quanto ao uso de copos descartaveis em 2017.
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Meta: Reduzir 10% no uso de copos descartaveis
Implementagdo das AgGes: Aquisicdo de canecas duraveis

Indicador: Copos descartaveis

Descrigdo do Indicador: Quantidade de copos descartaveis adquiridos / semestre

Unidade de Medida: Pacotes (100 unidades)
Recursos: Humano e financeiro
Periodo de Implementacdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Pacotes (100 unidades)
2015 275

2017 1

300

250

200

180

100

Pacotes (100 unidades)

2015

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Copos descartaveis

2016 2017

Tempo (anos) Redugio de 99%

N3ao sdao mais adquiridos copos
descartdveis, o estoque que temos
no almoxarifado estd sendo
utilizado apenas para eventos.

Para uso dos servidores foram
distribuidos copos e «xicaras
permanentes.
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Meta: Reduzir 5% no uso total de papel

Implementagdo das Ag¢Ges: Conscientizagdo da comunidade Eppen (papel)

Indicador: Workshops, palestras, dinamica de grupos, campanhas (papel)
Descri¢do do Indicador: Quantidade de eventos (papel) / semestre
Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementacio: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Conforme Cronograma de Implementagdo esta a¢do passou a ser mensurada a partir de 2017,

|
|

Ano Eventos o~ , . ~ , . |
ndo sendo possivel realizar comparacao com periodos anteriores. |
|
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Meta: Reduzir 5% no uso total de papel

Implementagdo das AgGes: Substituicdo da cdpia impressa pela digitalizacdo de documentos

Indicador: Pacotes de 500 folhas (papel)

Descrigdo do Indicador: Gerenciamento de Impressao (papel)
Unidade de Medida: Pacotes (500 folhas)

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementaco: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

————— — e — —— — e —— —— —_— e — e —

Conforme Cronograma de Implementacdo esta acdo passou a ser mensurada a partir de 2017,

Ano Pacotes (500 folhas) |
|
l nao sendo possivel realizar comparagao com periodos anteriores.
|
|
|

N3o houve monitoramento deste indicador no 22 semestre de 2017.

3
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Meta: Reduzir 5% no uso total de papel

Implementagdo das AgGes: Substituicdo da cdpia impressa pela digitalizagdo de documentos

Indicador: Pacotes de 500 folhas (papel)

Descrigdo do Indicador: Quantidade consumida de pacotes (papel)
Unidade de Medida: Pacotes (500 folhas)

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementacio: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Pacotes (500 folhas) | |

Meta: Reuso do material permanente evitando o descarte desnecessario

Implementagdo das AgGes: Conscientizagdo da comunidade Eppen (material permanente)

Indicador: Workshops, palestras, dinamica de grupos, campanhas (material permanente)
Descri¢do do Indicador: Quantidade de eventos (material permanente) / semestre
Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano

Periodo de Implementacio: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Conforme Cronograma de Implementacdo esta a¢do passou a ser mensurada a partir de 2017,
ndo sendo possivel realizar comparacao com periodos anteriores.

Ano Eventos

Nao houve eventos abordando a conscientizacdo quanto ao reuso de material permanente em

3

D



Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Meta: Reuso do material permanente evitando o descarte desnecessario
Implementagdo das Agdes: Melhoria da comunicagdo interna e entre os campi

Indicador: Sistema de patriménio / Termo de transferéncia

Descri¢do do Indicador: Quantidade de material permanente adquirido
Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano

Periodo de Implementacdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Unidades
2015 0

,
Ainda ndo houve ocasido de realizar :
consulta aos campi quanto a doagdo l
|
|
|
|

Reuso do material permanente :
|
|
2017 6 10 | de permanentes. Isso tem ocorrido
|
|

12

apenas com material de consumo.

Unidades

2015 2016 2017

Tempo (anos) Redugéo de 40%
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1.1.5 Campus Sao José dos Campos

Meta: Reduzir em 80% o uso de copos descartaveis

Implementacdo das Agdes: Campanha para redugdo do uso de copos descartaveis através da aquisi¢do propria de canecas e garrafas

Indicador: Copos descartaveis

Descrigdo do Indicador: Quantidade de copos adquiridos por semestre

Unidade de Medida: Unidades
Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementacdo: Inicio em 01/08/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Unidades

2016 74

80
70
60

a 50

o

£ 40

530

20

Copos descartaveis

2016

Tempo (anos)

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

2017

Redugéao de 100%

Foi feita campanha por meio da fixagao
de cartazes em locais onde sdo utilizados
copos descartdveis.

N3ao houve
descartaveis
atual).

aquisicao de
(proibido pela

copos
direcdo

—_—_—————eeeee e —
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Meta: Redugdo do total de impressdes

Implementacgdo das A¢oes: Campanha para redugdo do volume de impressdes através de maior uso de midias digitais, e quando imprescindivel, frente e verso ou varias paginas por folha

Indicador: Total de paginas impressas

Descrigdo do Indicador: Quantidade de paginas impressas registradas nos contadores de impressdo
Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementaco: Inicio em 01/08/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Unidades
2016 293.169

Impressoes

350,000
300.000
250,000

@

£ 200000

2 150,000

2
100.000

50.000

0
2016 2017

Tempo (anos)| Redugédo de 15%
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1.1.6 Campus Sao Paulo

Meta: Reduzir 25% no gasto com aluguel de impressoras

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Implementacgdo das AgOes: Analisar a distribui¢do de equipamentos e insumos de impressdo

Indicador: Custo com aluguel de impressoras

Descrig¢do do Indicador: Valor total pago no aluguel de impressoras
Unidade de Medida: Reais

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagéo: Inicio em 02/01/2017 e término em 31/12/2017

Apuragdo: Trimestral

Ano

Reais

2017

91.105,86

I_OS custos com a locacao.

Conforme Cronograma de Implementacdo esta acao passou a ser mensurada a partir de
2017, ndo sendo possivel realizar comparacdo com periodos anteriores.

Ao longo do ano foi feita a andlise da distribuicdo dos equipamentos, de modo a reduzir

—_—_—————,e——e— e o




Meta: Reduzir 25% das compras de cartuchos de impressoras (Quantidade)

Implementacdo das AgOes: Analisar a distribui¢cdo de equipamentos e insumos de impressdo

Indicador: Cartuchos

Descrig¢do do Indicador: Quantidade de cartuchos adquiridos

Unidade de Medida: Ocorréncias
Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagéo: Inicio em 01/01/2017 e término em 31/12/2017

Apuragdo: Trimestral

Ano Ocorréncias
2014 598
2015 6

2016 180
2017 58

Qcorréncias

700
600
500

Now B
o & O
o o o

2014

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Cartuchos de impressora

2015 2016
Tempo (anos)

2017
Redugao de 68%

| s a |
| As aquisicdes de cartuchos |
o

l ocorrem conforme a distribuicdo |
. |

: dos eauipamentos. |




Meta: Reduzir 10% das compras de papel para impressora (Quantidade)

Implementacdo das AgOes: Analisar a distribui¢cdo de equipamentos e insumos de impressdo

Indicador: Papel paraimpressora

Descri¢do do Indicador: Quantidade de papel adquiridos (Resma)

Unidade de Medida: Resmas
Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagéo: Inicio em 01/01/2017 e término em 31/12/2017

Apuragdo: Trimestral

Ano Resmas
2014 6.193
2015 6.685
2016 3.988
2017 650

Resmas

8.000
7.000
6.000
5.000
4.000
3.000
2.000
1.000

2014

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Papel sulfite

2015 2016
Tempo (anos)

2017
Redugao de 84%

| . o |
| A andlise de aquisicdes de papel |

|
I ocorrem de acordo com a |
l distribuicdo dos equipamentos. l




Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Meta: Reduzir 30% na aquisi¢do de dgua mineral em garrafa (1,5L) - Quantidade
Implementacdo das AgOes: Substituicdo do fornecimento de dgua mineral em garrafa por instalagdo de purificadores de agua

Indicador: Garrafas de dgua (garrafa 1,5L)

Descri¢do do Indicador: Quantidade de garrafas compradas

Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagéo: Inicio em 01/01/2017 e término em 31/12/2017

Apuragdo: Trimestral

—_————e—ee e —_—

Ano Unidades e e . |
2014 144.000 * garrafas de 1,5 L e 500ml : A Sl:IbStItUI(.;aO do fornecllmen.to :
2015 64.800 | de dgua mineral ocorrerd assim |
2016 64.800 Garrafas de agua | que todos os tramites necessarios :
2017 17.852 150000 | i |
| para a entrega do objeto em
EZEZZ : edital esteja concluido (locag¢do :
2 100,000 | de purificadores de dgua). |
8 80000 e

g 60.000

40.000

20.000

0

2014 2015 2016 2017
Tempo (anos) Reducéo de 72%




Meta: Redugdo na aquisi¢cdo de copos descartaveis

Implementacdo das Agdes: Monitoramento das aquisi¢des

Indicador: Aquisi¢Ses de copos descartaveis

Descrigdo do Indicador: Quantidade de copos (aquisi¢do)

Unidade de Medida: Pacotes (100 unidades)
Recursos: Humano, instrumental e financeiro
Periodo de Implementagéo: Inicio em 01/01/2017 e término em 31/12/2017

Apuragdo: Semestral

Ano

Pacotes (100 unidades)

2014

2016

375.000

)

Pacotes (100 unidades

400.000

[
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o
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300.000
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200.000
150.000
100.000
50.000
0

2014

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Copos descartaveis

2015 2018 2017

Tempo (anos) | Redugdo de 99%
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1.1.7 Reitoria

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Meta: Reduzir em 10% a quantidade de unidades consumidas de copos descartaveis de 180 ml, em relagdo ao 22 semestre de 2016

Implementacdo das AgOes: Realizar campanha para reduzir o consumo de copos descartdveis de 180 ml

Indicador: Consumo per capita de copos descartaveis de 180 ml

Descri¢do do Indicador: Quantidade de unidades consumidas de copos descartaveis de 180 ml / Populacgio fixa (*)
Unidade de Medida: Unidades per capita

Recursos: Humano

Periodo de Implementagéo: Inicio em 01/01/2017 e término em 31/12/2017

Apuragdo: Semestral

Ano Unidades per capita/ano
2016 945
2017 296

Unidades per capita

1.000
900
800
700
600
500
400
300
200
100

Copos descartaveis

2016

Tempo (anos)

2017
Redugao de 69%

: No 22 semestre de 2016 a Divisao de
: Residuos distribuiu squeezes aos
| servidores do prédio da Reitoria,
l reduzindo-se assim o uso de copos
I descartaveis.




Meta: Reduzir em 10% a quantidade de impressGes, em relagdo ao 22 semestre de 2016

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Implementacdo das Ag¢Oes: Realizar campanha de sensibilizagdo entre os servidores para diminui¢do do nimero de documentos impressos, incentivando, por exemplo, a preferéncia de comunicagdo
através do uso de mensagens eletrénicas (e-mail), a substituigdo do arquivo de documentos impressos por documentos digitalizados, etc.

Indicador: Quantidade de impressGes per capita
Descrigdo do Indicador: Quantidade de impressées / Populagdo fixa (*)
Unidade de Medida: Unidades per capita

Recursos: Humano

Periodo de Implementacéo: Inicio em 01/01/2017 e término em 31/12/2017

Apuragdo: Semestral

Ano Unidades per capita/ano
2016 3.627
2017 3.904

Unidades per capita

4.500
4.000
3.500
3.000
2.500
2.000
1.500
1.000

500

2016

Impressoées

Tempo (anos)

2017

Aumento de 8%




Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Meta: Reduzir em 10% a quantidade de toner utilizada para impressoras, em relagdo ao 22 semestre de 2016

Implementacdo das Agdes: Em todos os computadores, programar como padrdo de impressdo o "modo economia de toner ativado" ou o0 "modo rascunho". Se o usudrio desejar uma impressdao com
melhor qualidade, deverd selecionar a opgdo

Indicador: Quantidade de toner e cartucho utilizados per capita

Descri¢do do Indicador: Quantidade de toner e cartucho utilizados / Populagdo fixa (*)
Unidade de Medida: Unidades per capita

Recursos: Humano

Periodo de Implementag&o: Inicio em 01/01/2017 e término em 31/12/2017

Apuragdo: Semestral

Ano Unidades |
2016 112 :
2017 145 I
|
|

Cartuchos de impressora

consumo foi aprimorado, porém nao foi
possivel atingir a meta de reducao.

Unidades
o
o

2016 2017
Tempo (anos) |  Aumento de 29%




1.2 Praticas de sustentabilidade e de uso racional para nortear o consumo de energia elétrica

1.2.1 Campus Baixada Santista

Meta: Reduzir em até 5% o consumo de energia

Implementacdo de AgGes: Segundo estudos, elevadores consomem cerca de 13% da energia elétrica em prédios publicos. Conscientizar usudrios sobre o uso racional de elevadores, do tipo "Se subir 1
andar ou descer até 2 andares utilize as escadas"

Indicador: Consumo de energia elétrica

Descri¢do do Indicador: kWh
Unidade de Medida: KWh
Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementacéo: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano kWh

2015 424.333
2016 333.765
2017 384.712

=
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Consumo de energia elé

Consumo de energia elétrica

2015

2016
Tempo (anos)

2017

Aumento de 15%

N3o foi realizada campanha ao longo
do ano devido ao numero insuficiente
de servidores no setor.

Campanha visando o incentivo ao uso
de escadas em elaboracdo.




Meta: Reduzir em até 5% o consumo de energia

Implementagdo das AgBes: Realizar campanha para divulgar boas praticas de sustentabilidade por meio de meios de comunicagdo (e-mail, redes sociais, radio) para reduzir o consumo de energia

elétrica

Indicador: Campanhas

Descri¢do do Indicador: Quantidade de campanhas por semestre

Unidade de Medida: Eventos
Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Eventos

2017

2

Foram afixadas etiquetas da campanha PENSA-UNIFESP visando a economia de energia nos:
- Interruptores dos banheiros
- Interruptores das salas de aula

- Monitores das salas de aula



1.2.2 Campus Diadema

Meta: Reduzir em 10% o consumo de energia elétrica

Implementacgdo das Agdes:

- Priorizar o uso da luz natural durante o dia

- Campanha de conscientizagdo de alunos, docentes, técnicos e terceiros. Abordando a economia de energia elétrica

Indicador: Consumo de energia elétrica

Descrig¢do do Indicador: kWh
Unidade de Medida: KWh
Recursos: Humano e instrumental
Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/07/2015 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano

kWh

2015

2017 1.796.654

1.592.771
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Consumo de energia elétrica

2015

2016
Tempo (anos)

2017

Aumento de 34%

Houve aumento no consumo de energia
devido ao inicio das obras do Prédio de
Acesso (unidade José Alencar - Complexo
Didatico).

N3o foram realizadas campanhas devido ao
reduzido niumero de servidores na Divisdao
de Gestdao Ambiental do campus.




Meta: Reduzir em 10% o consumo de energia elétrica

Implementagdo das A¢Ges: Manter desligadas as |lampadas e equipamentos (ar condicionado, ventiladores, etc) em dreas desocupadas

Indicador: Consumo de energia elétrica

Descri¢do do Indicador: kWh

Unidade de Medida: KWh

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementacdo: Inicio em 01/07/2015 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano kWh
2015 1.592.771

2017 1.796.654

Consumo de energia elétrica Houve aumento no consumo de energia

|

|

devido ao inicio das obras do Prédio de :
|

|

|

|

2.000.000
1.800.000
1.600.000

Acesso (unidade José Alencar - Complexo
1.400.000

1.200.000 Didatico).

1.000.000 F—_————— e ————————— 4
800.000
600.000
400.000
200.000
0

Consumo de energia elétrica (kWh)

2015 2016 2017
Tempo (anos)| Aumento de 34%
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Meta: Reduzir em 10% o consumo de energia elétrica

Implementagdo das Agdes: Revisar e adequar o contrato feito com a concessiondria de energia elétrica, de acordo com a média da demanda verificada do ultimo ano (Cabe somente para a Unidade
José de Filippi)

Indicador: Avaliagdo da concessiondria da demanda

Descri¢do do Indicador: kWh

Unidade de Medida: KWh

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementacéo: Inicio em 01/07/2017 e término em 31/07/2018

Apuragdo: Mensal

Periodo kWh Conforme Cronograma de Implementac3o esta acdo passou a ser mensurada a partir de Julho/2017, ndo

sendo possivel realizar comparagao com periodos anteriores.

No segundo semestre foi feito processo de revisdo e adequacao do contrato.

Meta: Reduzir em 10% o consumo de energia elétrica
Implementacgdo das Ag¢des: Manutencgdo preventiva das instalacdes elétricas

Indicador: Ordens de Servico

Descri¢do do Indicador: Quantidade de OS feitas

Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementaco: Inicio em 01/07/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

—_—_—————e—,e— e — o,

| . . ~ . o ~

| A Divisao de Infraestrutura licitou nova empresa de manutencdo predial, que iniciou a elaboracao
| ~ . . n -

| de um Plano de Manutengao Preventiva das instalagdes elétricas.

Ano Eventos




Meta: Reduzir em 10% o consumo de energia elétrica

Implementacdo das A¢des: Campanha para se manter configurado os computadores para entrarem no modo de espera/stand by apds 10 minutos de inatividade

Indicador: Consumo de energia elétrica

Descri¢do do Indicador: kWh
Unidade de Medida: KWh
Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementacéo: Inicio em 01/03/2017 e término em 31/12/2017

Apuragdo: Mensal

Ano

kWh

2015

2017 1.796.654

1.592.771

Consumo de energia elétrica (kWh)
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Consumo de energia elétrica

2015

2018 2017
Tempo (anos)| Aumento de 34% |

Houve aumento no consumo de energia devido
ao inicio das obras do Prédio de Acesso
(unidade José Alencar - Complexo Didatico).

Ndo foram realizadas campanhas devido ao
reduzido numero de servidores na Divisdo de
Gestao Ambiental do campus.
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1.2.3 Campus Guarulhos

Meta: Reduzir em 10% o consumo de energia elétrica

Implementacdo das A¢des:

- Manter desligadas as lampadas nas dependéncias desocupadas

- Desligar os bebedouros a noite

- A noite (fora do expediente), manter apenas as luzes dos corredores acesas

- Desligar os equipamentos (ar condicionado, ventiladores etc) e lampadas que estiverem ligados indevidamente

- Desligar os equipamentos ao final do expediente (impressoras, computadores, ar condicionado, ventiladores, nobreaks etc)
- Programar os computadores para entrarem em modo de espera apds alguns minutos de inatividade

- Rodizio no uso dos elevadores sempre que possivel

Indicador: Consumo de energia elétrica

Descri¢do do Indicador: kWh

Unidade de Medida: KWh

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementag&o: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano kWh Consumo de energia elétrica
2015 461.082 = 600000
2016 469.895 z
2017 554.911 g 500.000
2 400.000
o
2 300.000
2
& 200,000
o
£ 100.000
3>
w
5 0
&)

2015 2016 2017
Tempo (anos) Aumento de 18%




Meta: Reduzir em 10% o consumo de energia elétrica

Implementacdo das A¢des: Efetuar manutencgdo preventiva das instalagdes elétricas

Indicador: relatérios de manutengdo
Descri¢do do Indicador: Relatdrios produzidos no semestre

Unidade de Medida: Unidades
Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementacio: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Unidades

2017

12

Meta: Reduzir em 10% o consumo de energia elétrica

Implementagdo das Agdes: Manutencgdo periddica dos filtros de ar condicionado

Indicador: Ordens de Servigo

Descri¢do do Indicador: Quantidade de solicitagdes de ordem de servico

Unidade de Medida: Unidades
Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementacio: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Unidades

2017

3




Meta: Reduzir em 10% o consumo de energia elétrica

Implementacgdo das A¢des: Determinar o custo para instalar sensores de presenca

Indicador: Apresentagdo do estudo e do custo com instalagdo de sensores de presenca
Descri¢do do Indicador: Valor em RS do custo de instalagdo dos sensores de presenca e economia estimada

Unidade de Medida: Reais
Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementacio: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Reais

2017

: Conforme Cronograma de Implementacdo esta acdo passou a ser mensurada a partir de 2017, ndo
: sendo possivel realizar comparacdo com periodos anteriores.
|
|
|

N3o foi realizado estudo.

—_—_—— e —

Meta: Reduzir em 10% o consumo de energia elétrica

Implementacdo das A¢Oes: Elaborar estudo para substitui¢do das lampadas fluorescentes, estimando custo e economia esperada

Indicador: Apresentagdo do estudo e do custo com a substitui¢do das lampadas fluorescentes por lampadas LED.
Descri¢do do Indicador: Valor em RS do custo de substituicdo das Idmpadas fluorescentes e economia estimada

Unidade de Medida: Reais
Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Reais

2017

Conforme Cronograma de Implementacao esta acdo passou a ser mensurada a partir de 2017, nao
sendo possivel realizar comparacdo com periodos anteriores.

N3ao foi realizado estudo.




Meta: Reduzir em 10% o consumo de energia elétrica

Implementagdo das A¢des: Campanha de conscientizagdo de alunos, docentes, técnicos e terceiros

Indicador: Quantidade de eventos

Descri¢do do Indicador: Quantidade de eventos no semestre

Unidade de Medida: Eventos
Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementacio: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Eventos

2017

0

Meta: Reduzir em 10% o consumo de energia elétrica

Implementacdo das A¢des: Avaliagdo do contrato de energia elétrica, verificar se a demanda contratada esta adequada a demanda do campus

Indicador: Ultrapassar demanda contratada
Descri¢do do Indicador: Quantidade de vezes de ultrapassagem da demanda

Unidade de Medida: Ocorréncias
Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementacio: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Ocorréncias

2017

7

Conforme Cronograma de Implementacdo esta acdo passou a ser mensurada a partir de 2017, ndo
sendo possivel realizar comparacdo com periodos anteriores.




Meta: Reduzir em 10% o consumo de energia elétrica

Implementacdo das A¢des: Realizar campanha sobre boas praticas de sustentabilidade para reduzir o consumo per capita de energia elétrica

Indicador: Consumo de energia elétrica per capita (Kwh)

Descrigdo do Indicador: Consumo de energia elétrica (kWh) / Populagdo fixa
Unidade de Medida: KWh per capita
Recursos: Humano e instrumental
Periodo de Implementacio: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano

kWh per capita

2017

369,9

| ~ ~ . ~

| Conforme Cronograma de Implementagao esta agdo passou a ser mensurada a partir de 2017, ndo
| , . ~ , .
| sendo possivel realizar comparac¢do com periodos anteriores.
|
|
|
|

Consumo per capita considerando uma populagdo de 1.500 pessoas.



1.2.4 Campus Osasco

Meta: Reduzir 10% no consumo de energia elétrica

Implementagdo das A¢Ges: Adequacdo das atuais instalagBes elétricas, provendo ndo sé seguranga, mas evitando desperdicios com aguecimento nos cabos e fuga de corrente

Indicador: Consumo de energia elétrica por usuario
Descri¢do do Indicador: kWh / per capita

Unidade de Medida: KWh

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementacéo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano kWh
2015 303.458

2017 312.242

Consumo de energia elétrica (kWh)
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Tempo (anos) | Redugéo de 2%

Sdo feitas manutencbes periddicas, como
revisdo de instalacdo, com acompanhamento
através de medicGes de grandezas elétricas e
imagens termograficas, no sentido de
identificar e resolver estes pontos. Este
trabalho é realizado dentro do Plano de
Manutencgao Predial - PMP.
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Meta: Reduzir 10% no consumo de energia elétrica

Implementagdo das A¢Ges: Adequacdo das atuais instalagGes elétricas, provendo ndo sé seguranga, mas evitando desperdicio energético com aquecimento nos cabos e fuga de corrente

Indicador: Gasto com energia elétrica em reais

Descri¢do do Indicador: RS
Unidade de Medida: Reais
Recursos: Humano e financeiro
Periodo de Implementacdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano

R$

2015

2017 156.063,32

171.578,74
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Gasto com energia elétrica
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Tempo (anos) | Redugédo de 5%

Sdo feitas manutencbes periédicas, como
revisdo de instalacdo, com acompanhamento
através de medicGes de grandezas elétricas e
imagens termograficas, no sentido de
identificar e resolver estes pontos. Este
trabalho é realizado dentro do Plano de
Manuteng¢ao Predial - PMP.
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Meta: Reduzir 10% no consumo de energia elétrica

Implementacdo das Ag¢Bes: Substitui¢do da iluminago, verificar possibilidade de troca de lampadas/luminarias por outras de melhor eficiéncia energética. Verificar a possibilidade de instalagdo de
sensores em locais como banheiros e iluminagdo externa

Indicador: Demanda maxima

Descrigdo do Indicador: kW

Unidade de Medida: KWh

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementag&o: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano Média de kW ~ ~ . ~
Conforme Cronograma de Implementagao esta agao passou a ser mensurada a partir de 2017, nao sendo

possivel realizar comparacdo com periodos anteriores.

As lampadas fluorescentes de 40 W estdo sendo substituidas progressivamente por fluorescentes de 32 W,
estima-se com isto economia de cerca de 20 lampadas.
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Meta: Reduzir 10% no consumo de energia elétrica

Implementagdo das Agdes: Substitui¢do da iluminagdo, verificar possibilidade de troca de Idmpadas/lumindrias por outras de melhor eficiéncia energética. Verificar a possibilidade de instalagdo de
sensores em locais como banheiros e iluminagdo externa

Indicador: Consumo de energia elétrica por m?

Descri¢do do Indicador: kWh / m?

Unidade de Medida: KWh/m?

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementacéo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

— - : -
Ano Média kWh/m Conforme Cronograma de Implementacdo esta acdo passou a ser mensurada a partir de 2017, ndo sendo

possivel realizar comparagdo com periodos anteriores.

As lampadas fluorescentes de 40 W estdo sendo substituidas progressivamente por fluorescentes de 32 W,
estima-se com isto economia de cerca de 20 lampadas.

F————————
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Meta: Reduzir 10% no consumo de energia elétrica

Implementagdo das Ag¢Bes: Substitui¢do da iluminagdo, verificar possibilidade de troca de ldmpadas/luminarias por outras de melhor eficiéncia energética. Verificar a possibilidade de instalagdo de
sensores em locais como banheiros e iluminagdo externa

Indicador: Consumo de energia elétrica

Descri¢do do Indicador: kWh

Unidade de Medida: KWh

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementag&o: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano

kWh

2015

2017 312.242

303.458

Consumo de energia elétrica (kWh)
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As lampadas fluorescentes de 40 W estao sendo I
substituidas progressivamente por fluorescentes :
de 32 W, estima-se com isto economia de cerca de :
20 lampadas. :

|
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Meta: Reduzir 10% no consumo de energia elétrica

Implementacgdo das AgOes: Praticas de uso eficiente do ar condicionado, evitando deixar em temperaturas muito baixas, como referéncia podemos utilizar o item 17.5.2 da Norma Regulamentadora 17

do Ministério do Trabalho, que determina que a temperatura efetiva esteja entre 20 e 23 °C e umidade relativa acima de 40% . Evitar deixar portas e janelas abertas e também a incidéncia de raios
solares na sala

]
Indicador: Consumo de energia elétrica
Descri¢do do Indicador: kWh
Unidade de Medida: KWh
Recursos: Humano e financeiro
Periodo de Implementagédo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano kWh
2015 303.458

2017 312.242

Consumo de energia elétrica

O campus ndo tem equipamentos individuais para
aferir a medicdo de cada ambiente. Portanto, esta
sendo usando o parametro geral que é obtido da
fatura de energia elétrica.
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Meta: Reduzir 10% no consumo de energia elétrica

Implementagdo das AgGes: Avaliagdo do contrato de energia elétrica, verificar se a demanda contratada esta adequada a demanda do campus; avaliar e comparar o tipo de tarifagdo atual (A4-Verde)

com outras modalidades tarifarias como a convencional e a Azul

Indicador: Demanda
Descri¢do do Indicador: kW
Unidade de Medida: KWh
Recursos: Humano

Periodo de Implementacéo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano Média de kW [

I A demanda contratada pelo campus é de 110 kW, percebe-se que no periodo apurado a demanda maxima
foi de 96 kW, portanto o contrato esta adequado. Sera desenvolvido estudo detalhado realizando uma
comparacdo entre a tarifa A4 verde e a tarifa A4 azul, serd ponderado a economicidade da mudanca e

verificado se vale a pena migrar de tarifacdo, atualmente o campus é tarifado na tarifa A4 Verde.
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Meta: Reduzir 10% no consumo de energia elétrica

Implementagdo das Agbes: Avaliagdo do contrato de energia elétrica, verificar se a demanda contratada esta adequada a demanda do campus; avaliar e comparar o tipo de tarifacdo atual (A4-Verde)

com outras modalidades tarifarias como a convencional e a Azul

Indicador: Consumo de energia elétrica

Descri¢do do Indicador: kWh

Unidade de Medida: KWh
Recursos: Humano

Periodo de Implementag&o: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano

kWh

2015

2017 312.242

303.458

Consumo de energia elétrica (kWh)
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Tempo (anos) | Redugéo de 2%

A demanda contratada pelo campus é de 110 kW,
percebe-se que no periodo apurado a demanda
maxima foi de 96 kW, portanto o contrato esta
adequado. Sera desenvolvido estudo detalhado
realizando uma compara¢dao entre a tarifa A4
verde e a tarifa A4 azul, serd ponderado a
economicidade da mudanca e verificado se vale a
pena migrar de tarifacdo, atualmente o campus é
tarifado na tarifa A4 Verde.
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Meta: Reduzir 10% no consumo de energia elétrica

Implementacdo das AgOes: Avaliagdo do contrato de energia elétrica, verificar se a demanda contratada esta adequada a demanda do campus; avaliar e comparar o tipo de tarifacdo atual (A4-Verde)
com outras modalidades tarifarias como a convencional e a Azul

Indicador: Gasto com energia elétrica em reais

Descri¢do do Indicador: RS
Unidade de Medida: Reais

Recursos: Humano

Periodo de Implementag&o: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano

R$

2015

2017 156.063,32

171.578,74
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Tempo (anos) | Redugdo de 5%

I_tarifado na tarifa A4 Verde.

A demanda contratada pelo campus é de 110 kW,
percebe-se que no periodo apurado a demanda
maxima foi de 96 kW, portanto o contrato estd
adequado. Serd desenvolvido estudo detalhado
realizando uma comparacdo entre a tarifa A4
verde e a tarifa A4 azul, serd ponderado a
economicidade da mudanca e verificado se vale a
pena migrar de tarifacdo, atualmente o campus é
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Meta: Reduzir 10% no consumo de energia elétrica

Implementagdo das A¢Ges: Monitorar o consumo de energia elétrica, verificando possiveis variagdes fora do esperado

Indicador: Consumo de energia elétrica

Descri¢do do Indicador: KWh

Unidade de Medida: KWh
Recursos: Humano

Periodo de Implementacdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano

kWh

2015

2017 312.242

303.458

Consumo de energia elétrica (kWh)
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A demanda contratada pelo campus é de 110 kW,
percebe-se que no periodo apurado a demanda
maxima foi de 96 kW, portanto o contrato esta
adequado. Sera desenvolvido estudo detalhado
realizando uma comparacdo entre a tarifa A4
verde e a tarifa A4 azul, serd ponderado a
economicidade da mudanca e verificado se vale a
pena migrar de tarifacdo, atualmente o campus é

I_tarifado na tarifa A4 Verde.
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Meta: Reduzir 10% no consumo de energia elétrica
Implementagdo das A¢Ges: Monitorar o consumo de energia elétrica, verificando possiveis variagdes fora do esperado

Indicador: Consumo de energia elétrica per capita
Descri¢do do Indicador: kWh / per capita

Unidade de Medida: KWh per capita

Recursos: Humano

Periodo de Implementacio: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

Conforme Cronograma de Implementacdo esta acao passou a ser mensurada a partir de 2017, ndo sendo
possivel realizar comparacdo com periodos anteriores.

Ano kWh per capita

foi de 96 kW, portanto o contrato esta adequado. Serd desenvolvido estudo detalhado realizando uma
comparac¢do entre a tarifa A4 verde e a tarifa A4 azul, serd ponderado a economicidade da mudancga e

[
|
|
|
|
: A demanda contratada pelo campus é de 110 kW, percebe-se que no periodo apurado a demanda maxima
|
|
:
: verificado se vale a pena migrar de tarifacdo, atualmente o campus é tarifado na tarifa A4 Verde.
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Meta: Reduzir 10% no consumo de energia elétrica

Implementagdo das AgGes: Conscientizagdo dos usuarios do campus a respeito do uso eficiente de energia, evitando deixar lampadas ligadas desnecessariamente, colocar o computador em stand-by
ou desliga-los se ndo estiver em uso, etc

Indicador: Workshops, palestras, dindmica de grupos, campanhas
Descrigdo do Indicador: Quantidade de eventos / més

Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementacéo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

—_———— e — —— — — e —_— —— —— ———_—— e —_— e — o,

Conforme Cronograma de Implementacdo esta acdo passou a ser mensurada a partir de 2017, nao
sendo possivel realizar comparagdo com periodos anteriores.

Ano Eventos

N3do houve eventos abordando a conscientizagdo quanto ao uso de eficiente de energia elétrica em
2017.
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Meta: Reduzir 10% no consumo de energia elétrica

Implementagdo das AgGes: Conscientizagdo dos usuarios do campus a respeito do uso eficiente de energia, evitando deixar lampadas ligadas desnecessariamente, colocar o computador em stand-by
ou desliga-los se ndo estiver em uso, etc

Indicador: Consumo de energia elétrica por usuario
Descri¢do do Indicador: kWh / per capita

Unidade de Medida: KWh per capita

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementacéo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano kWh per capita Conforme Cronograma de Implementac3o esta acdo passou a ser mensurada a partir de 2017, ndo sendo

[
|

| , . ~ , .

| possivel realizar comparacdao com periodos anteriores.
|

|

|

Consumo per capita considerando uma populacdo de 1.605 pessoas.
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Meta: Reduzir 10% no consumo de energia elétrica

Implementacdo das A¢Oes: Conscientizagdo dos usuarios do campus a respeito do uso eficiente de energia, evitando deixar lampadas ligadas desnecessariamente, colocar o computador em stand-by
ou desliga-los se ndo estiver em uso, etc

Indicador: Gasto com energia elétrica por usuario

Descricdo do Indicador: RS / per capita

Unidade de Medida: Reais per capita
Recursos: Humano e financeiro
Periodo de Implementag&o: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano

Reais per capita/ano

2015

2017 97,24

117,76

populagdo = 1.457
populagdo = 1.897
populagdo = 1.605

140,00
120,00
100,00

80,00

80,00

Reais per capita

40,00
20,00
0,00

Gasto com energia elétrica per capita

2015

2016
Tempo (anos)

2017

Aumento de 12%
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1.2.5 Campus Sao José dos Campos

Meta: Controle do consumo de energia

Implementacgdo das Agoes: Campanha para desligamento de equipamentos e iluminagdo quando desnecessarios; deixar metade ou percentual de lampadas acionadas

Indicador: Consumo de energia elétrica

Descrigdo do Indicador: kWh
Unidade de Medida: KWh

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementago: Inicio em 01/08/2015 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano

kWh

2015

2017 1.601.660

1.681.421

1.800.000
1.600.000
1.400.000
1.200.000
1.000.000
800.000
600.000
400.000
200.000
0

Consumo de energia elétrica (kWh)

Consumo de energia elétrica

2015

2016
Tempo (anos)

2017

Reducgao de 2%

o
: Houve aumento do consumo de energia |

sy s . . |
: elétrica no final de 2017 devido ao uso do |
| ar condicionado. I
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Meta: Manutencgdo preventiva das instalagées elétricas
Implementacdo das AgOes: Efetuar manutencgdo preventiva das instalagdes elétricas

Indicador: Quantidade de revisdes

Descrig¢do do Indicador: Quantidade de revisdes por semestre
Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/08/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Unidades _ . o~ . o~
016 m Manutengdo preventiva Mensalmente sao realizadas manutengdes

|
|
| |
[ 200 [ 24 ] | nas cabines primarias e painéis (Parque |
25 : Tecnoldgico e Talim). :

20

Unidades
o

2016 2017
Tempo (ancs) | Aumento de 118%
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Meta: Configuragdo dos computadores para economia de energia

Implementagdo das A¢es: Campanha para programagdo dos computadores (externos aos labs) para entrarem em modo de espera / stand by apds 10 minutos de inatividade

Indicador: Computadores configurados
Descri¢do do Indicador: Quantidade de computadores configurados

Unidade de Medida: Unidades
Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/05/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Unidades

2017

40

F————————

Conforme Cronograma de Implementag¢ao esta agdo passou a ser mensurada a partir de 2017,
nado sendo possivel realizar comparagao com periodos anteriores.

Foram entregues cerca de 40 mdaquinas a novos usudrios com a configuracdo de economia de
energia ativada.

Meta: Campanha de conscientizagdo - energia

Implementacdo das Agdes: Campanha de conscientizagdo de alunos, docentes, técnicos e terceiros

Indicador: Quantidade de eventos de conscientizagdo

Descri¢do do Indicador: Quantidade de eventos de conscientizagdo por semestre

Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano, instrumental e financeiro
Periodo de Implementag&o: Inicio em 01/09/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Unidades

2017

2

Conforme Cronograma de Implementac¢do esta acdo passou a ser mensurada a partir de 2017,
ndo sendo possivel realizar comparagcdao com periodos anteriores.

Foi feita campanha de conscientizacdo do consumo de energia na pdagina do campus.




Meta: Campanha de uso racional de equipamentos

Implementagdo das AgGes: Campanha de conscientizagdo dos alunos, docentes e técnicos sobre o uso dos equipamentos, tais como, desligar equipamentos, ndo deixar geladeiras abertas e
necessidade de manutencgdo dos equipamentos afim de otimizar o consumo de energia

Indicador: Quantidade de eventos sobre o uso racional

Descri¢do do Indicador: Quantidade de eventos sobre o uso racional por semestre
Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementag&o: Inicio em 01/05/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Unidades Conforme Cronograma de Implementacgdo esta acdo passou a ser mensurada a partir de 2017,

nao sendo possivel realizar comparagao com periodos anteriores.

|

|

|

|

| - T . .

| Foi feita conscientizagdo sobre o uso dos equipamentos na pagina do campus.

|

[ . . . . . . . A
| Nao foi possivel realizar mais campanhas devido ao nimero reduzido de integrantes na divisao
|
|
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1.2.6 Campus Sao Paulo

Meta: Reduzir 15% no consumo de energia elétrica

Implementacdo das AgOes: Substituicdo de equipamentos antigos de ar condicionado

Indicador: Consumo de energia

Descri¢do do Indicador: Quantidade de energia consumida no periodo (kWh) comparada com o mesmo periodo do ano anterior
Unidade de Medida: KWh

Recursos: Humano, instrumental e financeiro
Periodo de Implementagéo: Inicio em 01/01/2017 e término em 31/12/2017

Apuragdo: Mensal

Ano kWh

2014 17.099.744
2015 16.643.187
2016 17.235.739
2017 17.226.001

Consumo de energia elétrica (kWh)

20.000.000
18.000.000
16.000.000
14.000.000
12.000.000
10.000.000
8.000.000
6.000.000
4.000.000
2.000.000
0

Consumo de energia elétrica

2014

2015 2016
Tempo (anos)

2017

A substituicdo de equipamentos antigos de ar
condicionado estd sendo discutida na
comunidade do campus.




Meta: Reduzir 15% no consumo de energia elétrica

Implementagdo das Agdes: Automatizar a iluminagdo em corredores e banheiros instalar sensores de presenga

Indicador: Consumo de energia

Descri¢do do Indicador: Quantidade de energia consumida no periodo (kWh) comparada com o mesmo periodo do ano anterior
Unidade de Medida: KWh

Recursos: Humano, instrumental e financeiro
Periodo de Implementagéo: Inicio em 01/01/2017 e término em 31/12/2017

Apuragdo: Mensal

Ano kWh

2014 17.099.744
2015 16.643.187
2016 17.235.739
2017 17.226.001

Consumo de energia elétrica (kWh)

20.000.000
18.000.000
16.000.000
14.000.000
12.000.000
10.000.000
8.000.000
6.000.000
4.000.000
2.000.000
0

Consumo de energia elétrica

2014

2015 2016
Tempo (anos)

2017

————— e — —

I A instalacdo de sensores de presenca para a
: automatizacdo da iluminag¢dao de corredores e
: banheiros esta sendo discutida na comunidade do
| campus.




Meta: Reduzir 15% no consumo de energia elétrica

Implementacdo das AgOes: Substituir as geladeiras domésticas e antigas nas areas destinadas a pesquisa

Indicador: Consumo de energia

Descri¢do do Indicador: Quantidade de energia consumida no periodo (kWh) comparada com o mesmo periodo do ano anterior
Unidade de Medida: KWh

Recursos: Humano, instrumental e financeiro
Periodo de Implementagéo: Inicio em 01/01/2017 e término em 31/12/2017

Apuragdo: Mensal

Ano kWh

2014 17.099.744
2015 16.643.187
2016 17.235.739
2017 17.226.001

(KWh)

Consumo de energia elétrica

20.000.000
18.000.000
16.000.000
14.000.000
12.000.000
10.000.000
8.000.000
6.000.000
4.000.000
2.000.000
0

Consumo de energia elétrica

2014

2015 2016
Tempo (anos)

2017

A substituicao de geladeiras antigas destinadas a
pesquisa esta sendo discutida na comunidade do
campus.




Meta: Reduzir 15% no consumo de energia elétrica

Implementacdo das Agoes: Individualizar o monitoramento do consumo de energia nos complexos de edificios de pesquisa e administrativos

Indicador: Consumo de energia

Descri¢do do Indicador: Quantidade de energia consumida no periodo (kWh) comparada com o mesmo periodo do ano anterior
Unidade de Medida: KWh

Recursos: Humano, instrumental e financeiro
Periodo de Implementagéo: Inicio em 01/01/2017 e término em 31/12/2017

Apuragdo: Mensal

Ano kWh

2014 17.099.744
2015 16.643.187
2016 17.235.739
2017 17.226.001

Consumo de energia elétrica (kWh)
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A individualizaggo do monitoramento do
consumo de energia elétrica esta sendo discutida
na comunidade do campus.




Meta: Reduzir 15% no consumo de energia elétrica

Implementacdo das Agdes: "Substituicdao das lampadas fluorescentes por tecnologia LEDEscrever o projeto, negociar financeiro e gerenciar implementagdo”

Indicador: Projeto de Lampadas LED

Descri¢do do Indicador: Realizado ou Nao Realizado

Unidade de Medida: N3o (0) / Sim (100)
Recursos: Humano, instrumental e financeiro
Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 e término em 31/12/2017

Apuragdo: Semestral

Ano

N3o (0) / Sim (100)

2017

0

Conforme Cronograma de Implementacdo esta acdo passou a ser mensurada a partir de
2017, ndo sendo possivel realizar comparacdo com periodos anteriores.

Os projetos que envolvem a tecnologia de lampadas LED passaram por discussdes nas
reunidoes do PDInfra do campus.

—_—_——————,e—e— e o



1.2.7 Reitoria

Meta: Manter o consumo per capita

Implementagdo das AgBes: Consumo de energia elétrica (kWh) / Populagdo fixa (*)

Indicador: Consumo de energia elétrica per capita (kWh)
Descri¢do do Indicador: Consumo de energia elétrica (kWh) / Populagdo fixa (*)
Unidade de Medida: KWh per capita

Recursos: Humano

Periodo de Implementagéo: Inicio em 01/01/2017 e término em 31/12/2017

Apuragdo: Mensal

Ano kWh per capita/ano
2015 2.412,86
2016 2.441,08
2017 2.479,16

populagdo =300
populagdo =315
populagdo =330

Consumo de energia elétrica (kWh)

3.000

2.500

2.000

1.500

1.000

500

Consumo de energia elétrica per capita

2015

2016
Tempo (anos)

2017

Aumento de 2%




Meta: Manter o consumo per capita

Implementagdo das Ag¢des: Consumo de energia elétrica (kWh) / Populagdo fixa (*)

Indicador: Consumo de energia elétrica

Descri¢do do Indicador: kWh

Unidade de Medida: KWh
Recursos: Humano

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 e término em 31/12/2017

Apuragdo: Mensal

Ano kWh

2015 723.857
2016 768.939
2017 818.124

3 700.000
600.000
500.000
400.000
300.000
200.000
100.000
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Consumo de energia elétrica
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Aumento de 6%




Meta: Elaborar e aprovar o projeto para substituigdo do atual sistema de ar-condicionado

Implementacdo das AgOes: Elaborar e aprovar o projeto da empresa contratada

Indicador: Projeto do Ar-condicionado
Descri¢do do Indicador: Aprovagao ou ndo do Projeto do ar-condicionado

Unidade de Medida: Eventos
Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementagéo: Inicio em 01/03/2017 e término em 01/03/2018

Apuragdo: Semestral

Ano

Eventos

2017

100

Conforme Cronograma de Implementacdo esta acao passou a ser mensurada a partir de
2017, ndo sendo possivel realizar comparagdao com periodos anteriores.

Foi aprovado o projeto apresentado pela empresa contratada. Aguardando recursos
financeiros para implementacdo do projeto.



Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragao de esgoto

1.3 Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geracao de esgoto

1.3.1 Campus Baixada Santista

Meta: Reduzir em até 3% o consumo de agua

Implementacgdo de Agbes: Campanha para redugdo do consumo de agua

Indicador: Consumo de agua
Descri¢do do Indicador: Quantidade de Campanhas

Unidade de Medida: m3

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementag&o: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Eventos

2017

1




Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragao de esgoto

Meta: Reduzir em até 3% o consumo de dgua
Implementacdo das Agdes: Monitorar mensalmente o consumo

Indicador: Consumo de agua

Descri¢do do Indicador: m?

Unidade de Medida: m?

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementag&o: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

3
Ano m Consumo de agua
2015 9.989
12.000
2017 10.691 E 10.000
S 8000
&
2 6000
§ 4.000
2
8 2000
0

2015 2016 2017
Tempo (anos) Redugéo de 5%
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1.3.2 Campus Diadema

Meta: Reduzir em 10% o consumo de dgua

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragao de esgoto

Implementagdo das Ag¢Bes: Colocacdo de cartazes e informativos sobre consumo racional de agua

Indicador: Consumo de agua
Descri¢do do Indicador: m3

Unidade de Medida: m3

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementacdo: Inicio em 01/03/2017 e término em 31/12/2017

Apuragdo: Mensal

Ano

m3

2015

2017 10.920

9.996

12.000

2 10.000
8.000
6.000

4.000

Consumo de agua (m*

2.000

2015

Consumo de agua

2016
Tempo (anos)

2017

Aumento de 5%

Em 2015 foram fixados cartazes, porém muitos
ja foram retirados ou estdao danificados. Nao
houve renovacdo dos cartazes devido ao
reduzido numero de servidores na Divisdao de
Gestdo Ambiental do campus.

No final de 2017 passou-se a contabilizar o
consumo de agua da unidade José Alencar -
Complexo Didatico que ndo era contabilizado
nos anos anteriores pois o abastecimento
ocorria por pogo artesiano.




Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragao de esgoto

Meta: Reduzir em 10% o consumo de agua
Implementagdo das Agdes: Verificar possiveis focos de vazamentos

Indicador: Ordens de Servigo (vazamentos)

Descri¢do do Indicador: Quantidade de OS feitas (vazamentos)
Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementacio: Inicio em 01/12/2016 Continuo

Apuragdo: Semestral

r------------------------------"-----------—--—-----"--—---""-----—-n-—---"—-- - H"-”"”¥F"V"V—-V"V——"—V——V—— I
Ano Eventos |
|

A partir de 2017 esta acdo passou a ser monitorada paralelamente ao consumo de agua, ndo |
: sendo possivel realizar sua comparacdo com periodos anteriores. |

Meta: Reduzir em 10% o consumo de dgua
Implementagdo das AgGes: Manutengdo preventiva das instalagdes e equipamentos hidraulicos

Indicador: Ordens de Servigo (manutengdo preventiva)

Descrigdo do Indicador: Quantidade de OS feitas (manutengdo preventiva)
Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementacdo: Inicio em 01/07/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Eventos A partir de 2017 esta acdo passou a ser monitorada paralelamente ao consumo de dgua, ndo sendo

possivel realizar sua comparagdo com periodos anteriores.

A Divisdo de Infraestrutura licitou nova empresa de manutencdo predial, que iniciou a elaboracao
de um Plano de Manutengdo Preventiva das instalagdes e equipamentos hidraulicos.




Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragao de esgoto

Meta: Reduzir em 10% o consumo de agua
Implementagdo das Agdes: Solicitagdes de Ordens de Servicos em laboratérios e banheiros para detectar vazamentos

Indicador: Ordens de Servigo (laboratdrios e banheiros)

Descrigdo do Indicador: Quantidade de OS feitas (laboratdrios e banheiros)
Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementaco: Inicio em 01/07/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

A Event . ~ . . N
4 il A partir de 2017 esta a¢do passou a ser monitorada paralelamente ao consumo de dgua, ndo sendo

possivel realizar sua comparacdo com periodos anteriores.

Todas as Ordens de Servico foram atendidas pela Empresa de Manuteng¢do Predial contratada,
contribuindo para a reducdo da perda de dgua.




Meta: Reduzir em 10% o consumo de agua

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragao de esgoto

Implementagdo das AgGes: Campanha de conscientizagdo de uso e racionalizagdo de agua

Indicador: Consumo de agua
Descri¢do do Indicador: m3

Unidade de Medida: m3

Recursos: Humano e instrumental
Periodo de Implementaco: Inicio em 01/07/2015 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano

m3

2015

2017 10.920

9.996

12.000

2 10.000
8.000
6.000

4.000

Consumo de agua (m?*

2.000

2015

Consumo de agua

2016
Tempo (anos)

2017

Aumento de 5%

Ndo foram realizadas campanhas para o uso
racional da agua.

No final de 2017 passou-se a contabilizar o
consumo de agua da unidade José Alencar -
Complexo Didatico que ndo era contabilizado
nos anos anteriores pois o abastecimento
ocorria por pogo artesiano.




Meta: Reduzir em 10% o consumo de agua

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragao de esgoto

Implementacdo das A¢des: Substitui¢do gradual de bacias sanitarias e torneiras, por equipamentos mais eficientes

Indicador: Ordens de Servigo (equipamentos eficientes)
Descrigdo do Indicador: Quantidade de OS feitas (equipamentos eficientes)

Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano, instrumental e financeiro
Periodo de Implementaco: Inicio em 01/07/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Eventos

2017

0

1.3.3 Campus Guarulhos

Meta: Reduzir em (no minimo) 10% o consumo de agua

A partir de 2017 esta acdo passou a ser monitorada paralelamente ao consumo de dgua, ndo sendo
possivel realizar sua comparacdo com periodos anteriores.

N3o houve substituicdes de bacias sanitdrias e torneiras por equipamentos mais eficientes devido
a falta de recursos financeiros.

O Contrato de Manutencdo ndo prevé a compra e troca por equipamentos mais eficientes.

Implementacdo das Agdes: Instalagdo de redutor de pressdo nas torneiras

Indicador: Redutores instalados

Descrig¢do do Indicador: Percentual de torneiras com redutor de pressdo

Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano, instrumental e financeiro
Periodo de Implementacéo: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Percentual (%)

2017

80




Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragao de esgoto

Meta: Reduzir em (no minimo) 10% o consumo de dgua
Implementacdo das Agdes: Vistorias diarias buscado rapida solugdo a problemas de mau funcionamento do sistema e possiveis focos de vazamento

Indicador: Vistorias didrias

Descri¢do do Indicador: Vistorias realizadas

Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementacio: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano Unidades
2017 250

~ ~ . .|
: Conforme Cronograma de Implementacdo esta acdo passou a ser mensurada a partir de 2017, ndo |

, . ~ , . |
: sendo possivel realizar comparacdo com periodos anteriores. |
| |
| |
| |

Vistorias realizadas de segunda a sexta durante todo o ano.

Meta: Reduzir em (no minimo) 10% o consumo de agua
Implementagdo das Ag¢Bes: Colocagdo de cartazes e informes sobre consumo racional

Indicador: Divulgagdo

Descri¢do do Indicador: Quantidade de divulgagGes feitas
Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementacdo: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Unidades
2017 0

Conforme Cronograma de Implementagdo esta acao passou a ser mensurada a partir de 2017,
ndo sendo possivel realizar comparacdo com periodos anteriores.

Nao foram realizadas campanhas.




Meta: Reduzir em (no minimo) 10% o consumo de agua

Implementacgdo das Agdes:

- Evitar lavar o piso - utilizar vassoura.

- Utilizagdo de aguas pluviais em descargas sanitdrias

Indicador: Consumo de dgua
Descrigdo do Indicador: m3

Unidade de Medida: m3

Recursos: Humano e instrumental
Periodo de Implementag&o: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

3

Ano m

2015 8.166
2016 6.374
2017 14.014

16.000
~ 14.000
= 12.000
10.000
8.000
6.000
4.000
2.000

Consumo de agua (m

2015
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Consumo de agua

2016
Tempo (anos)

2017

Aumento de 120%

|
—_

vazamento.




Meta: Reduzir em (no minimo) 10% o consumo de dgua

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragao de esgoto

Implementacdo das A¢des: Manutencgdo preventiva das instalagdes e equipamentos hidraulicos

Indicador: Relatérios de manutengdo

Descri¢do do Indicador: Relatdrios produzidos no semestre
Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementacio: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Unidades
2017 12

Conforme Cronograma de Implementacdo esta acdo passou a ser mensurada a partir de 2017,
ndo sendo possivel realizar comparacdo com periodos anteriores.

Meta: Reduzir em (no minimo) 10% o consumo de dgua

Implementagdo das A¢des: Campanha de conscientizagdo de alunos, docentes, técnicos e terceiros

Indicador: Quantidade de eventos

Descri¢do do Indicador: Quantidade de eventos no semestre

Unidade de Medida: Eventos
Recursos: Humano e instrumental
Periodo de Implementacio: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Eventos
2017 2

Conforme Cronograma de Implementac¢do esta agdo passou a ser mensurada a partir de 2017,
nao sendo possivel realizar compara¢ao com periodos anteriores.




Meta: Reduzir em (no minimo) 10% o consumo de dgua

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragao de esgoto

Implementacdo das A¢des: Realizar campanha sobre boas praticas de sustentabilidade para reduzir o consumo per capita de agua

Indicador: Consumo de dgua per capita (m3)

Descri¢do do Indicador: Consumo de agua (m?) / populagdo fixa
Unidade de Medida: m® per capita
Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementacio: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano

m? per capita

2017

9,34

Conforme Cronograma de Implementacdo esta acdo passou a ser mensurada a partir de 2017,
ndo sendo possivel realizar comparacdao com periodos anteriores.

Consumo per capita considerando uma populacdo de 1.500 pessoas.



Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragao de esgoto

1.3.4 Campus Osasco

Meta: Reduzir 5% no consumo per capita de dgua

Implementacdo das AgOes: Conscientizagdo dos usuarios do campus a respeito de agdes para economia de agua, com afixagdo de cartazes, campanhas, orientagdo das equipes, eventos, etc

Indicador: Workshops, palestras, dindmica de grupos, campanhas
Descri¢do do Indicador: Quantidade de eventos / semestre
Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementag&o: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

L - . , | . . .
;‘0"1‘; E"egt“ Conscientizagdo para economia de agua | Foram afixados cartazes com o intuito de
| . . .
2 | conscientizar as pessoas a respeito da
” | . .
2017 1 e | economia de agua.
G e |
]
8
g 1
3
=
)
3
0
2015 2016 2017

Tempo (anos)
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Meta: Reduzir 5% no consumo per capita de dgua

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragao de esgoto

- Vistorias diarias buscado rapida solugdo a problemas de vazamento e mau funcionamento do sistema

- Revisdo periddica (a cada 6 meses) da instalagdo dos redutores de vazdo nas torneiras, visando seu pleno funcionamento

- Acompanhamento do consumo de agua no medidor, buscando identificar oscilagdes que denotem vazamentos, e dando subsidio a acompanhamento da demanda contratada

Indicador: Consumo de dgua

Descrigdo do Indicador: m3
Unidade de Medida: m3

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementaco: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano m?3
2015 4.765
2017 3.080

6.000

)

noow b o
o 9 [=} o
o o =] =]
[=I=] o o

Consumo de agua (m?®

2015

Consumo de agua

2016 2017

Tempo (anos) Redugio de 30%

S3o feitas vistorias diariamente buscando
solucionar problemas de vazamentos e mau
funcionamento do sistema.

A revisdo periddica é realizada a cada 6 meses da
instalacdo dos redutores de vazdo nas torneiras,
visando seu pleno funcionamento.

O acompanhamento do consumo de agua é feito
no medidor, buscando identificar oscilacdes que
denotem vazamentos, e dando subsidio a
acompanhamento da demanda contratada é feito
diariamente por intermédio de uma planilha.
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragao de esgoto

Meta: Reduzir 5% no consumo per capita de dgua

Implementagdo das Agdes: Substituicdo progressiva das torneiras comuns por torneiras automaticas. Acreditamos que ha um grande volume de perdas por mau fechamento das mesmas. No entanto,
por serem mais caras, terdo de ser substituidas ao longo do ano, conforme disponibilidade de recursos

Indicador: Substitui¢do das torneiras

Descri¢do do Indicador: Quantidade de torneiras substituidas
Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementacéo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Unidades




Meta: Reduzir 5% no consumo per capita de dgua

Implementagdo das A¢Ges: Monitorar o consumo de agua per capita

Indicador: Consumo de dgua per capita
Descri¢do do Indicador: Consumo de agua (m?) / populagdo do Campus

Unidade de Medida: m® per capita

Recursos: Humano

Periodo de Implementacdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano

m?® per capita/ano

2015

2017

3,27

1,92

populagdo = 1.457
populagdo = 1.897
populagdo = 1.605

3,50
3,00
2,50
2,00

per capita

1,50

m?
=
[=]
o

0,50
0,00
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Consumo per capita de agua

2015

2016 2017

Tempo (anos) Redugdo de 17%
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragao de esgoto

1.3.5 Campus Sao José dos Campos

Meta: Acompanhar o consumo de agua

Implementacdo das AgOes: Analisar o consumo de agua, considerando provavel aumento de consumo gerado quando ocorrer substituicdo de copos plasticos pelas canecas e garrafas retorndveis
(especialmente RU)

Indicador: Consumo de agua

Descrig¢do do Indicador: M3

Unidade de Medida: m3?

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementag&o: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano m?

Consumo de agua
2015 5.731

8.000
. 7.000
<= 6.000
(0]
2 5.000
By}
2 4,000
g 3.000
3
2 2.000
[=]
© 1.000

2017 7.092

2015 2016 2017
Tempo (anos) | Aumento de 17%
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragao de esgoto

Meta: Inspegdo por vazamentos
Implementacdo das Agdes: Campanha de sensibilizagdo e orientagdo para que os usuarios informem os ambientes com vazamentos

Indicador: Quantidade de monitoramentos

Descrigdo do Indicador: Quantidade de monitoramentos realizado no periodo (més)
Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/08/2015 Continuo

Apuragdo: Mensal

2016 2017
Tempo (anos) | Aumento de 265%

e
2;11: Unicl|;des implementado em setombro/2016 Monitoramentos : A diferenga na i

207 | & | 70 : quantidade de

& | monitoramentos feitos

§j§ l em 2016 e em 2017,

g, : ocorreu devido o inicio

. | da implementag&o

10 | destaacgdotersedadoa

0 i partir de setembro de

|
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Meta: Campanha de conscientizagdo - agua

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragao de esgoto

Implementacgdo das Agoes: Campanha de conscientizagdo de alunos, docentes, técnicos e terceiros sobre aimportancia e o consumo consciente dos recursos hidricos

Indicador: Quantidade de eventos

Descri¢do do Indicador: Quantidade de eventos por semestre

Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementag&o: Inicio em 01/09/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Unidades

2016

2

Unidades

Campanha de conscientizac&o: consumo
consciente de recursos hidricos

2016 2017
Tempo (anos)

Foi feita campanha de conscientizagdo :
do consumo consciente de recursos l
hidricos na pdgina do campus. l
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragao de esgoto

Meta: Rotinas de irrigagdo
Implementacdo das AgOes: Criar rotinas acerca da periodicidade de irrigacdo de jardins de forma a estipular periodos padronizados para esta atividade em cada época do ano

Indicador: Documento com procedimentos

Descri¢do do Indicador: -

Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementacdo: Inicio em 01/08/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Unidades
2017 1
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1.3.6 Campus Sao Paulo

Meta: Reduzir 10% no consumo de agua
Implementacdo das AgOes: Substituicdo de valvulas de descarga e torneiras por sistemas de duplo comando e controle de vazdo

Indicador: Valvulas e torneiras substituidas

Descrigdo do Indicador: Quantidade de vélvulas e torneiras substituidas
Unidade de Medida: Ocorréncias

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementacio: Inicio em 01/01/2017 e término em 31/12/2017

Apuragdo: Trimestral

Ano Ocorréncias
2017 0

| .

| Conforme Cronograma de Implementacdo esta acdo passou a ser mensurada a partir de
I ~ , . o , .
| 2017, ndo sendo possivel realizar comparacao com periodos anteriores.
|
|
|

N3o foi possivel realizar a coleta de dados no Sistema de Ordens de Servico.




Meta: Reduzir 10% no consumo de 4gua

Implementagdo das Ag¢Bes: Instalar medidores individualizados - Projeto

Indicador: Instalagdo de medidores Individuais de agua
Descri¢do do Indicador: Quantidade de instalagGes efetuadas

Unidade de Medida: Ocorréncias

Recursos: Humano, instrumental e financeiro
Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 e término em 31/12/2017

Apuragdo: Semestral

Ano

Ocorréncias

2017

0

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragao de esgoto

Conforme Cronograma de Implementacdo esta acdo passou a ser mensurada a partir de
2017, ndo sendo possivel realizar comparacdo com periodos anteriores.

Ainstalacdo de medidores foi discutida no PDInfra, porém nao houve instalagcdes em 2017.




Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragao de esgoto

Meta: Reduzir 10% no consumo de 4gua
Implementacdo das Agdes: Monitoramento do consumo

Indicador: Consumo de agua

Descri¢do do Indicador: m?

Unidade de Medida: m?

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagéo: Inicio em 01/01/2017 e término em 31/12/2017

Apuragdo: Mensal

Ano m?
2014 149.252

2016 107.854

Consumo de agua

160.000

~ 140.000
~ 120.000
100.000
80.000
60.000
40.000
20.000
0

Consumo de agua (m*

2014 2015 2016 2017
Tempo (anos)
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragao de esgoto

1.3.7 Reitoria

Meta: Manter o consumo de dgua per capita, em relagdo ao 2 2 semestre de 2016

Implementacdo das AgOes: Realizar campanha para divulgar boas praticas de sustentabilidade através dos meios de comunicagdo (internet, intranet e e-mail) para reduzir o consumo per capita de
agua

Indicador: Consumo de &gua per capita (m3)

Descri¢do do Indicador: Consumo de dgua (m3) / Populagio fixa ( *)
Unidade de Medida: Unidades per capita

Recursos: Humano

Periodo de Implementagéo: Inicio em 01/01/2017 e término em 31/12/2017

Apuragdo: Mensal

r-----"---"FF"-"F""""""F""F"-""""""—""—"—" A
A : it , . . : N
e T perlfgéa/am Sopulacio - 300 Consumo de agua per capita | Foram feitos ajustes na vazio das |
2016 14,54 populagio = 315 i | dguas das torneiras e pias e foi |
~ ~ 14 . . . ~
2017 13,44 populaggo =330 % | feita conscientiza¢do dos |
\%m : servidores para o uso racional da :
s 8 I agua I
2 - - ___ |
3
g2 4
[=]
© 2
0

2015 2016 2017
Tempo (anos) Redugédo de 8%




Meta: Manter o consumo de dgua per capita, em relagdo ao 2 2 semestre de 2016

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragao de esgoto

Implementacdo das A¢Oes: Realizar campanha para divulgar boas praticas de sustentabilidade através dos meios de comunicagdo (internet, intranet e e-mail) para reduzir o consumo per capita de

agua

Indicador: Consumo de dgua

Descrigdo do Indicador: m3
Unidade de Medida: m3
Recursos: Humano

Periodo de Implementacéo: Inicio em 01/01/2017 e término em 31/12/2017

Apuragdo: Mensal

Ano m?

2015 4.284
2016 4.579
2017 4.435

5.000
4500
E 4.000
@ 3.500
>
23.000
2 2500
o
g 2.000
3 1600
S 1.000
(6]

500

2015

Consumo de agua

2016 2017

Tempo (anos) | Redugido de 3%

| . |
| Foram fixados cartazes em todas as copas e |

. - e |
: banheiros do prédio da Reitoria, visando a |
: conscientizacdao quando ao uso racional da I
| |
[ |



Praticas de sustentabilidade e de uso racional para o fortalecimento do programa de coleta seletiva

1.4 Praticas de sustentabilidade para o fortalecimento do programa de coleta seletiva

1.4.1 Campus Baixada Santista

Meta: Campanha educativa destinagdo correta de residuos

Implementacdo de Agbes: Campanhas: cartazes

Indicador: Quantidade de campanhas realizadas

Descrig¢do do Indicador: Quantidade de campanha por semestre

Unidade de Medida: Eventos
Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementag&o: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Eventos

2017

4

Foram fixados cartazes visando a conscientizacdo quanto a destinacdo correta de residuos em
laboratérios e ao lado dos coletores de residuos secos e Umidos.

Foram instalados coletores de pilhas nas unidades Carvalho de Mendonga e Silva Jardim.




Praticas de sustentabilidade e de uso racional para o fortalecimento do programa de coleta seletiva

Meta: Aumentar em até 10% (apds separagdo) a destinagdo correta de residuos gerados

Implementacdo das AgOes: Estabelecer contrato com cooperativas para coleta de residuos reciclaveis

Indicador: Quantidade estimada de residuos
Descri¢do do Indicador: m3

Unidade de Medida: m3

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementacio: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano m
2017 0

|
|
|
: Foi solicitada ao setor de compras a realizacdo de chamamento publico para a celebracdo do Contrato da
: Coleta Seletiva Solidaria (a ocorrer em janeiro de 2018).



Praticas de sustentabilidade e de uso racional para o fortalecimento do programa de coleta seletiva

1.4.2 Campus Diadema

Meta: Fortalecer o programa de coleta seletiva
Implementacgdo das A¢Oes: Fortalecer o programa de coleta seletiva

Indicador: Estimativa de geragdo dos residuos recicldveis (coleta seletiva)

Descrigdo do Indicador: Quantitativo em kg de geragdo dos residuos reciclaveis (coleta seletiva)
Unidade de Medida: Kg

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementacdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Ke A partir de 2017 esta agdo passou a ser monitorada paralelamente a geracdo de residuos

organicos, ndo sendo possivel realizar sua comparagdo com periodos anteriores. No 12 semestre,
porém, ndo foi realizada nenhuma pesagem.

A pesagem dos residuos é feita pelo Projeto Unifesp Recicla e trata-se de uma estimativa que
considerou a quantidade de residuos gerada em 4 semanas que apresentaram maior regularidade
nos registros de pesagem dos mesmos.

No 12 semestre o Projeto Unifesp Recicla realizou a realocacdo dos kits de lixeiras (uma lixeira
para reciclaveis e outra para organicos, e uma caixa de papeldo para os papéis) para coleta seletiva
nos corredores e halls de todas as unidades do campus.




Praticas de sustentabilidade e de uso racional para o fortalecimento do programa de coleta seletiva

Meta: Fortalecer o programa de coleta seletiva
Implementagdo das A¢Ges: Campanha de conscientizagdo para segregagdo correta dos residuos, para alunos, docentes e técnicos

Indicador: Estimativa de geracdo dos residuos reciclaveis (campanha)

Descrigdo do Indicador: Quantitativo em kg de geragdo dos residuos recicldveis (campanha)
Unidade de Medida: Kg

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementaco: Inicio em 01/07/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

A K . ~ . . ~ ]
o= g A partir de 2017 esta acdo passou a ser monitorada paralelamente a geracdo de residuos

organicos, nao sendo possivel realizar sua comparagdo com periodos anteriores. No 12 semestre,
porém, nao foi realizada nenhuma pesagem.

A pesagem dos residuos é feita pelo Projeto Unifesp Recicla e trata-se de uma estimativa que
considerou a quantidade de residuos gerada em 4 semanas que apresentaram maior regularidade
nos registros de pesagem dos mesmos.

Foi realizada, pelo Projeto Unifesp Recicla, conscientizagdo para coleta seletiva as salas de aula e
também foi feita mobilizacdo em redes sociais.




Préticas de sustentabilidade e de uso racional para o fortalecimento do programa de coleta seletiva

Meta: Fortalecer o programa de coleta seletiva
Implementagdo das Agdes: Manter o contrato informal com cooperativa para coleta de residuos reciclaveis

Indicador: Estimativa de geragdo dos residuos reciclaveis (contrato)

Descri¢do do Indicador: Quantitativo em kg de geragdo dos residuos reciclaveis (contrato)
Unidade de Medida: Kg

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementag&o: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

A partir de 2017 esta acdo passou a ser monitorada paralelamente a geracdao de residuos
organicos, ndo sendo possivel realizar sua comparacdo com periodos anteriores. No 12 semestre,
porém, nao foi realizada nenhuma pesagem.

Ano Kg

considerou a quantidade de residuos gerada em 4 semanas que apresentaram maior regularidade
nos registros de pesagem dos mesmos.

|
|
|
|
|
|
|
: A pesagem dos residuos é feita pelo Projeto Unifesp Recicla e trata-se de uma estimativa que
|
|
|
|
|
: A coleta de residuos reciclaveis manteve-se por contrato informal com uma cooperativa.




Préticas de sustentabilidade e de uso racional para o fortalecimento do programa de coleta seletiva

Meta: Fortalecer o programa de coleta seletiva
Implementagdo das AgBes: Treinamento de todos terceiros da area da limpeza para instruir quanto a correta segregacdo dos residuos

Indicador: Treinamentos

Descri¢do do Indicador: Quantidade de treinamentos
Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementag&o: Inicio em 01/07/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Eventos A partir de 2017 esta acdo passou a ser monitorada considerando-se a segregacdo de residuos

organicos, reciclaveis e rejeitos.

| |
| |
I |
| |
| |
: N3o foram realizados treinamentos com a equipe de limpeza pois este treinamento foi realizado :
: em 2016 e a empresa contratada para realizacdo de limpeza predial manteve-se a mesma em l
: 2017. :
| |
| |
I |
| |
[

O Projeto Unifesp Recicla realizou conversas com as supervisoras da area da limpeza visando a
manutencado da coleta seletiva.




Préticas de sustentabilidade e de uso racional para o fortalecimento do programa de coleta seletiva

Meta: Reduzir a quantidade de residuos organicos destinados para aterro, com base no ano anterior
Implementagdo das AgGes: Realizagdo da compostagem dos residuos organicos

Indicador: Estimativa de residuos organicos compostados

Descrigdo do Indicador: Quantitativo em kg de residuos organicos destinado a compostagem
Unidade de Medida: Kg

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementag&o: Inicio em 01/07/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano K . ~ . . . Al
& A partir de 2017 esta acdo passou a ser monitorada considerando-se os residuos organicos

destinados a compostagem.

7

O Projeto Unifesp Recicla é responsdvel por mensurar e encaminhar para a composteira os
residuos organicos do campus.

Meta: Elaboragdo do plano de gestdo de residuos

Implementacdo das A¢Oes: Adequar e melhorar os sistemas de acondicionamento, armazenamento, transporte, tratamento e disposigdo final. E melhorar o sistema para quantificagdo dos residuos
gerados

Indicador: Finalizagdo e entrega do plano na Vigilancia Sanitaria

Descrig¢do do Indicador: Elaboragdo ou ndo elaboragdo do plano

Unidade de Medida: N3o (0) / Sim (100)

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementag&o: Inicio em 01/07/2017 e término em 31/07/2018

Apuragdo: Semestral

Periodo N3o (0) / Sim (100)

Conforme Cronograma de Implementagdo esta agdao passou a ser mensurada a partir de
Julho/2017, ndo sendo possivel realizar comparagdo com periodos anteriores.

A falta de dados referentes ao quantitativo de residuos gerados no campus atrasou a finalizacdo
do Plano de Gestao de Residuos.



1.4.3 Campus Guarulhos

Meta: Estudar a viabilidade para aquisi¢do/instalacdo de lixeiras de coleta seletiva

Implementacdo das A¢Oes: Implementagdo de lixeiras para coleta seletiva

Indicador: Lixeiras

Descri¢do do Indicador: Quantidade de lixeiras adquiridas

Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuracgdo: Semestral

Ano

Unidades

2017

31

Conforme Cronograma de Implementagado esta agdo passou a ser mensurada a partir de 2017,
nao sendo possivel realizar comparagao com periodos anteriores.

Meta: Convénio com Associagdo/Cooperativa de catadores conforme Decreto 5940/2006

Implementacdo das AgOes: Ratificar contrato com cooperativa

Indicador: Cooperativa

Descri¢do do Indicador: Quantitativo (em kg) de residuos destinados a cooperativa

Unidade de Medida: Kg
Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Keg

2017

Conforme Cronograma de Implementacdo esta acdo passou a ser mensurada a partir de 2017,
ndo sendo possivel realizar comparacdao com periodos anteriores.

Em 2017 foi firmado Termo de Compromisso com Cooperativa para realizacdo da coleta de

I_residuos, porém sera iniciada apenas em 2018.




Meta: Sensibilizagdo/conscientizagdo da comunidade académica

Implementacdo das A¢des: Campanha de conscientizagdo junto aos discentes, docentes, servidores e funcionarios em geral (educagdo ambiental abordando os 5R)

Indicador: Educagdo ambiental

Descri¢do do Indicador: Quantidade de eventos no semestre sobre educagdo ambiental

Unidade de Medida: Eventos
Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementacio: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Eventos

2017

2

Conforme Cronograma de Implementacdo esta acdo passou a ser mensurada a partir de 2017,
ndo sendo possivel realizar comparacdo com periodos anteriores.

Meta: Obter apoio da comunidade académica para correta destinagdo dos residuos

Implementacdo das Agdes: Palestras e workshops, para que toda comunidade académica, servidores, alunos e terceirizados, descartem seus residuos de forma ambientalmente correta

Indicador: Descarte de residuos

Descrigdo do Indicador: Quantidade de eventos no semestre sobre descarte de residuos

Unidade de Medida: Eventos
Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementacio: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Eventos

2017

0

Conforme Cronograma de Implementacado esta agcdo passou a ser mensurada a partir de 2017,
ndo sendo possivel realizar compara¢dao com periodos anteriores.




Meta: Treinamento de terceirizados

Implementagdo das A¢Ges: Treinamento de 100% dos terceiros que atuam na drea da limpeza, a fim de instruir quanto a correta segregagdo dos residuos

Indicador: Quantidade de funcionarios terceirizados treinados

Descrigdo do Indicador: Quantidade de funcionarios terceirizados treinados / quantidade total de terceirizados
Unidade de Medida: Percentual (%)
Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementacio: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Percentual (%)

2017

35

| ~ ~ .
| Conforme Cronograma de Implementacdo esta acdo passou a ser mensurada a partir de 2017,
- , . ~ . .
| nao sendo possivel realizar comparagdao com periodos anteriores.

Meta: Treinamento de terceirizados

Implementacdo das Ag¢des: Constar em clausula contratual o treinamento por parte da empresa contratada quanto a correta segregagdo dos residuos

Indicador: Contratos de servigo

Descri¢do do Indicador: Quantidade de contratos que constam a clausula

Unidade de Medida: Ocorréncias

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementacio: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Ocorréncias

2017

0

Conforme Cronograma de Implementacdo esta acdo passou a ser mensurada a partir de 2017,
ndo sendo possivel realizar comparagcdo com periodos anteriores.

Acdo ainda ndo foi aplicada.




Meta: Sistema de compostagem

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para o fortalecimento do programa de coleta seletiva

Implementacdo das A¢oes: Implantacdo do sistema de compostagem de residuos organicos

Indicador: Compostagem

Descri¢do do Indicador: Quantitativo (em kg ou m3) de residuos destinados a compostagem

Unidade de Medida: Kg

Recursos: Humano, instrumental e financeiro
Periodo de Implementacio: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano

Kg

2017

Conforme Cronograma de Implementacdo esta agdo passou a ser mensurada a partir de 2017,
nao sendo possivel realizar comparagao com periodos anteriores.

Em virtude de algumas dificuldades encontradas, ndao foi implantado o sistema de
compostagem.



1.4.4 Campus Osasco

Meta: Campanha de conscientizagdo

Implementagdo das A¢Ges: Campanha de conscientizagdo de discentes, docentes e técnicos (educagdo ambiental abordando os 5 Rs)

Indicador: Workshops, palestras, dinamicas de grupos, campanhas
Descri¢do do Indicador: Quantidade de eventos / semestre
Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementacéo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Eventos
2015 0

2
2017 1

Quantidade de eventos

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para o fortalecimento do programa de coleta seletiva

Conscientizagdo abordando os 5 Rs

2015

2016
Tempo (anos)

2017

|
|
conscientizar as pessoas respeito da:
segregacao correta dos residuos. |
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para o fortalecimento do programa de coleta seletiva

Meta: Treinamento com as equipes de limpeza e manutengdo para a segregacao adequada dos materiais
Implementagdo das A¢Ges: Treinamento dos terceiros que atuam na area de limpeza e manutencgdo objetivando instruir a correta segregacdo dos residuos

Indicador: Quantidade de funcionarios terceirizados treinados

Descri¢do do Indicador: Quantidade de funcionarios terceirizados treinados / Quantidade total de terceirizados
Unidade de Medida: Percentual (%)

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementacio: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

.
: Conforme Cronograma de Implementacdo esta acdo passou a ser mensurada a partir de 2017,
: ndo sendo possivel realizar comparacdo com periodos anteriores.
|
|

Ano Percentual (%)
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Meta: Redugdo na geragdo de residuos sélidos na EPPEN

Implementagdo das A¢des: Aquisicdo de materiais que auxiliem na coleta seletiva

Indicador: Materiais adquiridos

Descrigdo do Indicador: Quantidade de materiais adquiridos / semestre

Unidade de Medida: Unidades
Recursos: Financeiro

Periodo de Implementacdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Unidades
2015 1
2017 0

Unidades

Materiais para coleta seletiva

2015

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para o fortalecimento do programa de coleta seletiva

2016
Tempo (anos)

2017
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para o fortalecimento do programa de coleta seletiva

Meta: Redugdo na geragdo de residuos sélidos na EPPEN

Implementagdo das Ag¢Ges: Parceria com a prefeitura para o correto gerenciamento (coleta e destinagdo )dos residuos

Indicador: Residuos sélidos

Descri¢do do Indicador: Quantidade em m2 de residuos coletados e enviados para correta destinagio
Unidade de Medida: m3

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementacio: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano m’ Conforme Cronograma de Implementacao esta agao passou a ser mensurada a partir de 2017,

|
|
l ndo sendo possivel realizar comparagao com periodos anteriores.
|
|

Meta: Destinagdo correta do material eletroeletronico

Implementagdo das A¢Bes: Destinagdo correta dos residuos eletreletrénicos

Indicador: Disponibilizagdo dos equipamentos/ material
Descri¢do do Indicador: Quantidade de material disponivel
Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementaco: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Unidades
2015 0

L
2017 0

12

o



Meta: Destinagdo correta das pilhas e baterias

Implementagdo das Agdes: Manutengdo continua da coleta

Indicador: Pilhas e baterias

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para o fortalecimento do programa de coleta seletiva

Descri¢do do Indicador: Quantidade, em unidades, de pilhas e baterias encaminhadas a correta disposigao final

Unidade de Medida: Unidades
Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementacdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Unidades

2015

2017 0

0

1.4.5 Campus Sao José dos Campos

Meta: Instalagdo e redistribuigdo de lixeiras seletivas

Implementacdo das AgOes: Instalar e redistribuir lixeiras de coleta seletiva em todos os ambientes contiguos, exceto banheiros que permanecerdo com lixeira Unica

Indicador: Quantidade de lixeiras

Descri¢do do Indicador: Lixeiras totais

Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano, instrumental e financeiro
Periodo de Implementag&o: Inicio em 01/08/2015 e término em 21/12/2018

Apuragdo: Semestral

Ano

Unidades

F————————

. L. o, , . N N
A quantidade total de lixeiras distribuidas no Parque tecnoldgico sao 282 para materiais nao :
reciclaveis e 45 para materiais reciclaveis e na Talim sdo 116 para materiais ndo reciclaveis e 51 |
.. . |

para materiais reciclaveis. |
|

|

|

As lixeiras foram retiradas das salas de aula e redistribuidas nos corredores.
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para o fortalecimento do programa de coleta seletiva

Meta: Treinamento de terceirizados

Implementagdo das AgBes: Treinamento de 100% dos terceirizados que atuam na drea da limpeza, afim de instruir quanto a correta segregagdo dos residuos

Indicador: Quantidade de treinamentos

Descrigdo do Indicador: Quantidade de treinamentos por semestre
Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementag&o: Inicio em 01/08/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Unidades Treinamento de terceirizados
2016 2 ,

Unidades

2016 2017
Tempo (anos)
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Meta: Campanha de educagdo ambiental - residuos

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para o fortalecimento do programa de coleta seletiva

Implementagdo das A¢Bes: Campanha de conscientizagdo dos alunos, docentes, técnicos e terceiros (educagdo ambiental abordando os 5 Rs e correta segregagdo de todos os residuos gerados no ICT).

Indicador: Quantidade de eventos

Descrigdo do Indicador: Quantidade de eventos por semestre

Unidade de Medida: Unidades
Recursos: Humano, instrumental e financeiro
Periodo de Implementag&o: Inicio em 01/09/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Unidades
2016 5

Unidades
O =N W k0 O N o o O

Campanha de conscientizagdo: 5Rs

2016

Tempo (anos)

2017

Aumento de 80%
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Meta: Coleta por cooperativas
Implementacdo das AgOes: Estabelecer contrato com cooperativa para coleta de residuos reciclaveis

Indicador: Volume encaminhado a cooperativa

Descrig¢do do Indicador: Quantidade (kg) de residuos encaminhados a cooperativa
Unidade de Medida: Kg

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/08/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral P e |
: A coleta de residuos recicldveis era realizada pela Urbanizadora Municipal :
: (URBAM) e doado a cooperativas. Esses residuos nao eram quantificados :
: até o 22 semestre de 2017, quando foi publicado Edital de chamamento |
| |
' |
| [

Ano Kg
2017 1.800 * implementado no 22 semestre

para o estabelecimento de parceria para a realizagdo de Coleta Seletiva
Soliddria.
—

1.4.6 Campus Sao Paulo

Meta: Redugdo do custo/volume da operacdo de coleta e destinagdo de residuos
Implementacdo das A¢oes: Implementar a compostagem do residuo organico

Indicador: Destinagdo de residuos (Operagdo de coleta, transporte e destinagdo de residuos)
Descri¢do do Indicador: Custo da Operagdo (em RS)

Unidade de Medida: Reais

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementacdo: Inicio em 01/01/2017 e término em 31/12/2017

Apuragdo: Trimestral [T T T T T T T T T T T T T T T T T T e e e e e e e 1
Conforme Cronograma de Implementacdo esta acao passou a ser mensurada a partir de
Ano Reais 2017, ndo sendo possivel realizar comparacdo com periodos anteriores.
2017 0

O programa de compostagem foi discutido no PDInfra do campus.

Passou a ser desenvolvido por alunos da graduacdo, sendo bolsistas e voluntarios. A
coordenacdo esta sendo realizada pelas Professoras Luciana e Sue e pela Divisdo de
Gestdo Ambiental do campus.

—_—_——————,ee—e— e o




Meta: Redugdo do custo/volume da operagdo de coleta e destinagdo de residuos

Implementagdo das A¢Bes: Revisdo de contrato de coleta e destinagdo de residuos

Indicador: Destinagdo de residuos (Operagdo de coleta, transporte e destinagdo de residuos)
Descri¢do do Indicador: Custo da Operag¢do (em RS)

Unidade de Medida: Reais

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 e término em 31/12/2017

Apuragdo: Trimestral

Ano

Reais

2017

107.245,53

A revisdao dos contratos e destinacdo de residuos e a utilizacdo de compactadores de :
residuos, proporcionou uma otimizacdo na operacionalizacdo dos servicos de limpeza e :
coleta de residuos da universidade, reduziu custos envolvidos e minimizou os impactos :
negativos ambientais e de vizinhanga. :

—_—_——————,ee——ee— e o

Meta: Redugdo do custo/volume da operagdo de coleta e destinagdo de residuos

Implementacgdo das A¢des: Implementagdo da coleta seletiva solidaria

Indicador: Destinagdo de residuos (Operagdo de coleta, transporte e destinagdo de residuos)
Descri¢do do Indicador: Custo da Operagdo (em RS)

Unidade de Medida: Reais

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementag&o: Inicio em 01/01/2017 e término em 31/12/2017

Apuragdo: Trimestral

Ano

Reais

2017

. . . ) |
I A coleta seletiva foi implementada em meados de junho/2017 através de chamamento |
: publico (001/2017) com a participacdo de cooperativas de residuos reciclaveis. A operagao I
l para coleta do material para reciclagem ndo tem custo para a universidade. I

—_—_—————,e—e— e



1.4.7 Reitoria

Meta: Efetuar o levantamento quantitativo dos residuos reciclaveis gerados

Implementagdo das A¢Bes: Orientar e estabelecer diretrizes operacionais quanto a Coleta Seletiva Solidaria dos residuos reciclaveis

Indicador: Total de residuos reciclaveis gerados (em kg)
Descri¢do do Indicador: Total de residuos reciclaveis gerados (em kg)

Unidade de Medida: Kg
Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementagéo: Inicio em 01/01/2017 e término em 31/12/2017

Apuragdo: Semestral

Ano

Kg

2017

560

Foram estabelecidas as diretrizes operacionais quanto a coleta seletiva solidaria e firmada
parceria com empresa para coleta semanal dos residuos reciclaveis.

—_—_—————,e—ee— e

Meta: Implantar o abrigo para armazenagem dos residuos reciclaveis, organicos e rejeitos

Implementacgdo das Agdes: Definir o local para a instalagdo do abrigo que proporcione a armazenagem e retirada dos residuos de forma adequada.

Indicador: Local pronto para armazenagem adequada dos residuos reciclaveis
Descri¢do do Indicador: Definigdo ou ndo do local para armazenagem atendendo as especificagdes definidas em estudo previamente elaborado
Unidade de Medida: Ndo (0) / Sim (100)

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementag&o: Inicio em 01/03/2017 e término em 01/03/2018

Apuragdo: Semestral

Ano

N3o (0) / Sim (100)

2017

0

onforme Cronograma de Implementacdo esta acdo passou a ser mensurada a partir de
017, ndo sendo possivel realizar compara¢do com periodos anteriores.

N O




Praticas de sustentabilidade e de uso racional para o fortalecimento do programa de coleta seletiva

Meta: Destinar 100% dos residuos reciclaveis as associagdes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis

Implementagdo das A¢Bes: Realizar a licitagdo e homologar o resultado

Indicador: Total de material reciclavel destinado as cooperativas (kg)
Descri¢do do Indicador: Total de material reciclavel destinado as cooperativas (kg) / Total de material reciclavel produzido no prédio da Reitoria (kg)
Unidade de Medida: Percentual (%)

Recursos: Humano

Periodo de Implementagéo: Inicio em 01/03/2017 e término em 01/03/2018

Apuragdo: Semestral

Ano

Percentual (%)

2017

100

: Conforme Cronograma de Implementagdo esta acao passou a ser mensurada a partir de
l 2017, ndo sendo possivel realizar comparacdo com periodos anteriores.
|
|
|
|

Apds chamamento publico, a totalidade do residuo reciclavel é coletada semanalmente
por cooperativa de catadores e recicladores.

Meta: Treinar e orientar todos os funcionarios terceirizados sobre a correta segregacado dos residuos

Implementacdo das A¢des: Constar em cldusula contratual o treinamento por parte da empresa contratada e finalizar as diretrizes para a correta orientagdo dos terceirizados

Indicador: Quantidade de funcionarios terceirizados treinados

Descrigdo do Indicador: Quantidade de funcionarios terceirizados treinados / Quantidade total de funcionarios terceirizados
Unidade de Medida: Percentual (%)

Recursos: Humano

Periodo de Implementag&o: Inicio em 01/03/2017 e término em 01/03/2018

Apuragdo: Semestral

Ano

Percentual (%)

2017

50

: Conforme Cronograma de Implementacdo esta acdo passou a ser mensurada a partir de
: 2017, ndo sendo possivel realizar comparacdo com periodos anteriores.
|
|
|
|

No contrato consta a cldusula de responsabilidade da empresa pelo treinamento. Esta em
andamento o treinamento de todos os terceirizados.



Praticas de sustentabilidade e de uso racional para o fortalecimento dos programas de qualidade de vida no ambiente de trabalho

1.5 Praticas de sustentabilidade para o fortalecimento dos programas de qualidade de vida no ambiente de trabalho

1.5.1 Campus Baixada Santista

Meta: Implantagdo de programas de qualidade de vida para servidores
Implementacdo de AgGes: Realizagdo de Roda de Conversa com vivéncia pratica para discutir o tema Qualidade de Vida no Trabalho e formas de prevencgdo de afastamentos

Indicador: Quantidade de participantes

Descri¢do do Indicador: Lista de presencga

Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Eventos |
2017 1 :
|




Praticas de sustentabilidade e de uso racional para o fortalecimento dos programas de qualidade de vida no ambiente de trabalho

1.5.2 Campus Diadema

Meta: Divulgagdo de cursos, palestras relacionados ao tema "Qualidade de vida no ambiente de trabalho"
Implementacgdo das AgOes: Divulgar os cursos e palestras realizados pelo Departamento de Satude do Trabalhador - ProPessoas

Indicador: Cursos/palestras divulgados por periodo
Descrig¢do do Indicador: Quantidade de cursos divulgados
Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementag&o: Inicio em 01/02/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Conforme Cronograma de Implementacdo esta acdo passou a ser mensurada a partir de 2017,
ndo sendo possivel realizar comparacdo com periodos anteriores.

Ano Eventos

N3o foi divulgado nenhum curso ou palestra relacionado a “Qualidade de vida no ambiente de
trabalho”.

[————————=




Meta: Implantar areas de convivéncia

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para o fortalecimento dos programas de qualidade de vida no ambiente de trabalho

Implementacdo das A¢des: Implantar areas comuns para incentivar a integragdo entre os servidores dos diversos departamentos

Indicador: Areas de convivéncia
Descri¢do do Indicador: Implantagdo ou ndo das areas de convivéncia
Unidade de Medida: N&o (0) / Sim (100)

Recursos: Humano, instrumental e financeiro
Periodo de Implementac3o: Inicio em 01/07/2017 e término em 31/07/2018

Apuragdo: Semestral

Periodo

N3o (0) / Sim (100)

Jul-Dez

0

1.5.3 Campus Guarulhos

Meta: Melhoria na qualidade de vida no ambiente de trabalho

Conforme Cronograma de Implementagdo esta agdo passou a ser mensurada a partir de

Julho/2017, ndo sendo possivel realizar comparagdo com periodos anteriores.

Por falta de recursos financeiros e disponibilizacdo de espagos nao foi possivel a implantacdo de
areas de convivéncia.

Implementacgdo das Agdes: Incentivar pausas durante o expediente de trabalho de acordo com a NR 17 do MTE sobre ergonomia

Indicador: Feedback do servidor
Descrigdo do Indicador: Quantidade de informes feitos no semestre

Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano e instrumental
Periodo de Implementaco: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Unidades

2017

24

Conforme Cronograma de Implementacdo esta acdo passou a ser mensurada a partir de 2017,
ndo sendo possivel realizar comparagdo com periodos anteriores.




Meta: Melhoria na qualidade de vida no ambiente de trabalho

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para o fortalecimento dos programas de qualidade de vida no ambiente de trabalho

Implementagdo das Agdes: Promogdo de cursos que tratam do assunto "Qualidade de Vida no Ambiente de Trabalho"

Indicador: Cursos realizados

Descri¢do do Indicador: Quantidade de cursos realizados no periodo

Unidade de Medida: Eventos
Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementacio: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Eventos

2017

2

| ~ ~ .
| Conforme Cronograma de Implementacdo esta a¢ao passou a ser mensurada a partir de 2017,
[ . . ~ , .
| ndo sendo possivel realizar comparagdao com periodos anteriores.

Meta: Maior Integragdo entre os servidores

Implementacdo das A¢des: Agbes de integragdo (comemoragdo dos aniversariantes do més) entre os servidores dos diversos departamentos

Indicador: Agbes de integragdo

Descri¢do do Indicador: Quantidade de integragdes realizadas no periodo

Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano, instrumental e financeiro
Periodo de Implementacio: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Unidades

2017

7

Conforme Cronograma de Implementac¢ado esta agdo passou a ser mensurada a partir de 2017,
ndo sendo possivel realizar comparagcdo com periodos anteriores.




Meta: Maior Integragdo entre os servidores

Implementacdo das Ag¢des: Implantagdo da area de convivéncia

Indicador: Area de convivéncia

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para o fortalecimento dos programas de qualidade de vida no ambiente de trabalho

Descri¢do do Indicador: Implantagdo ou ndo da drea de convivéncia

Unidade de Medida: Ocorréncias

Recursos: Humano, instrumental e financeiro
Periodo de Implementacio: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Ocorréncias

2017

0

Conforme Cronograma de Implementacdo esta acdo passou a ser mensurada a partir de 2017,
ndo sendo possivel realizar comparacao com periodos anteriores.

Meta: Aprimoramento e desenvolvimento do servidor

Implementagdo das A¢des: Realizagdo de minicursos entre os servidores para disseminag¢do de conhecimentos

Indicador: Minicursos realizados

Descri¢do do Indicador: Quantidade de minicursos realizados no periodo

Unidade de Medida: Eventos
Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementacio: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Eventos

2017

0

Conforme Cronograma de Implementacdo esta acdo passou a ser mensurada a partir de 2017,
ndo sendo possivel realizar comparagdo com periodos anteriores.




Praticas de sustentabilidade e de uso racional para o fortalecimento dos programas de qualidade de vida no ambiente de trabalho

Meta: Promocgdo de Ginastica Laboral
Implementagdo das Agdes: Realizagdo de sessdes de exercicios laborais

Indicador: SessGes realizadas

Descri¢do do Indicador: Quantidade de sessdes realizadas no periodo
Unidade de Medida: Ocorréncias

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementaco: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Conforme Cronograma de Implementacdo esta acdo passou a ser mensurada a partir de 2017,
ndo sendo possivel realizar comparacdo com periodos anteriores.

Ano Ocorréncias

1.5.4 Campus Osasco

Meta: Implantagdo da area de convivéncia

Implementagdo das A¢Ges: Aquisicdo de mobiliario adequado para uso pelos servidores

Indicador: Mobiliario adquirido

Descri¢do do Indicador: Quantidade de méveis adquiridos / populagdo servidores fixa
Unidade de Medida: Percentual (%)

Recursos: Financeiro

Periodo de Implementaco: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

[
Ano Percentual (%) I O mobilidrio foi adquirido em 2016, ndo havendo novas aquisicdes em 2017.
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para o fortalecimento dos programas de qualidade de vida no ambiente de trabalho

Indicador: Workshops, Palestras e Dinamicas de grupo
Descrigdo do Indicador: Quantidade de eventos / semestre
Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementacdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Eventos
2015 0

2017 1

Quantidade de eventos

Meta: Implantagdo de programas e/ou ag¢bes voltadas para a qualidade de vida no trabalho

Qualidade de vida no ambiente de trabalho

2015

2016
Tempo (anos)

Implementagdo das A¢des: Participagdo dos servidores nos programas e/ou agdes voltadas para a qualidade de vida no trabalho

2017

Foi realizado Workshop pela Professora
Nildes Pitombo abordando a Qualidade de
vida no ambiente de trabalho.

Os servidores s3ao constantemente
incentivados a praticar caminhada/corrida
no Parque Dionisio Alvares Mateos (Parque
da Fito) localizado ao lado do campus.
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para o fortalecimento dos programas de qualidade de vida no ambiente de trabalho

Meta: Implantagdo da jornada de 30 Horas semanais
Implementagdo das Ag¢des: As Divisdes/Departamentos devem apresentar propostas a comissdo de 30 horas, e aprovar a implantagdo em congregacdo

Indicador: Solicitagdes aprovadas

Descri¢do do Indicador: Quantidade de solicitagdes aprovadas / total de solicitacdes
Unidade de Medida: Percentual (%)

Recursos: Humano

Periodo de Implementacio: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Percentual (%)
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1.5.5 Campus S3o José dos Campos

Meta: Campanha de educagdo ambiental - evolugdo

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para o fortalecimento dos programas de qualidade de vida no ambiente de trabalho

Implementacdo das AgOes: Produzir informativos referentes a temas socioambientais, experiéncias bem-sucedidas e progressos alcangados pela instituicdo

Indicador: Quantidade de eventos

Descrigdo do Indicador: Quantidade de eventos por semestre

Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano, instrumental e financeiro
Periodo de Implementaco: Inicio em 01/12/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Unidades

2016

3

Unidades

Campanha de educagdo ambiental

2016

Tempo (anos)

2017

Reducao de 33%

Foram publicados diversos informativos
na pagina do campus e foi feita a
divulgacdo da implementacdo de sacos
coloridos para correta segregacdo de
residuos.
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1.5.6 Campus Sao Paulo

Meta: Oferecer oportunidades de qualidade de vida no ambiente de trabalho

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para o fortalecimento dos programas de qualidade de vida no ambiente de trabalho

Implementagdo das Ag¢Bes: Incentivo a utilizagdo de bicicletas, implantagdo de um bicicletario

Indicador: Quantidade de usuarios

Descrig¢do do Indicador: Quantidade de usuarios das iniciativas de qualidade de vida

Unidade de Medida: Participantes
Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 e término em 31/12/2017

Apuragdo: Trimestral

Ano

Participantes

2017

0

Conforme Cronograma de Implementacdo esta acdo passou a ser mensurada a partir de
2017, ndo sendo possivel realizar comparacdo com periodos anteriores.

O tema foi debatido no PDInfra pois demanda por infraestrutura local.

Meta: Oferecer oportunidades de qualidade de vida no ambiente de trabalho

Implementacdo das Ac¢bes: Implantagdo de Horta / Jardim comunitario

Indicador: Quantidade de usuarios

Descri¢do do Indicador: Quantidade de usuarios das iniciativas de qualidade de vida

Unidade de Medida: Participantes
Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementacdo: Inicio em 01/01/2017 e término em 31/12/2017

Apuragdo: Trimestral

Ano

Participantes

2017

6

—_—_——————,e—e— e o




Meta: Oferecer oportunidades de qualidade de vida no ambiente de trabalho

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para o fortalecimento dos programas de qualidade de vida no ambiente de trabalho

Implementacdo das Agdes: Instalagdo de Internet Free e pontos de recarga em dreas externas

Indicador: Quantidade de usuarios

Descrig¢do do Indicador: Quantidade de usuarios das iniciativas de qualidade de vida

Unidade de Medida: Participantes
Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 e término em 31/12/2017

Apuragdo: Trimestral

Ano

Participantes

2017

0

F——————————

Conforme Cronograma de Implementacdo esta acao passou a ser mensurada a partir de
2017, ndo sendo possivel realizar comparacdo com periodos anteriores.

A internet free ja esta disponivel no campus, no entanto os pontos de recarga de celular
estdo disponiveis nas areas internas. O oferecimento destes pontos em dareas externas
dependem de avaliacdo e de recursos financeiros.

—_—_——————,e—e— e o

Meta: Oferecer oportunidades de qualidade de vida no ambiente de trabalho

Implementagdo das Agdes: Escada informativa: implementar area de divulgagdes administrativas e culturais (Ed. Octavio de Carvalho)

Indicador: Quantidade de usuarios

Descrig¢do do Indicador: Quantidade de usuarios das iniciativas de qualidade de vida

Unidade de Medida: Participantes
Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 e término em 31/12/2017

Apuragdo: Trimestral

Ano

Participantes

2017

0

Conforme Cronograma de Implementacao esta acao passou a ser mensurada a partir de
2017, ndo sendo possivel realizar comparacdo com periodos anteriores.

Esta sendo analisada a implementacao de escada informativa.

—_—_——————,e—e— e o




Meta: Oferecer oportunidades de qualidade de vida no ambiente de trabalho

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para o fortalecimento dos programas de qualidade de vida no ambiente de trabalho

Implementagdo das A¢des: Projeto para Area verde de convivéncia (Projeto e implantagio)

Indicador: Area Verde de convivéncia

Descri¢do do Indicador: Realizagdo ou Ndo do projeto

Unidade de Medida: N3o (0) / Sim (100)
Recursos: Humano, instrumental e financeiro
Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 e término em 31/12/2017

Apuragdo: Semestral

Ano

N3o (0) / Sim (100)

2017

100

1.5.7 Reitoria

Conforme Cronograma de Implementagdo esta agdo passou a ser mensurada a partir de l
2017, ndo sendo possivel realizar comparagao com periodos anteriores. :
|
|
|

No 22 semestre o projeto encontrava-se em andamento.

—_—_——————,e—e— e o

Meta: Manter o "Espago de Convivéncia" no 62 andar do Prédio da Reitoria para uso dos servidores

Implementacdo das Agoes: Verificar constantemente a manutengdo dos moveis e equipamentos

Indicador: Quantidade dos mdveis e equipamentos alocados no espago
Descri¢do do Indicador: Quantidade dos mdveis e equipamentos alocados no espago

Unidade de Medida: Unidades
Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementag&o: Inicio em 01/03/2017 e término em 01/03/2018

Apuragdo: Semestral

Ano

Unidades

2017

31

O Espaco de Convivéncia foi inaugurado em Junho de 2016 e possui 31 objetos (mdveis e
equipamentos) que sdo vistoriados com frequéncia e encontram-se em bom estado de
conservacao.



1.6 Praticas de sustentabilidade para os processos de compras e contratagdes

1.6.1 Campus Baixada Santista

Meta: Inclusdo de praticas sustentaveis em contratos de servigos

Implementacdo de AgGes: Inser¢do de clausulas contratuais com praticas de sustentabilidade obrigatdrias em contratos de prestagdo de servigos

Indicador: Praticas sustentaveis

Descri¢do do Indicador: Quantidade de praticas inseridas

Unidade de Medida: Ocorréncias
Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Ocorréncias

2017

0

|
L

N3o ha dados sobre clausulas sustentaveis em contratos.




Meta: Aquisi¢do de equipamentos com maior eficiéncia energética

Implementagdo das AgGes: Aquisigdo de equipamentos, através de elaboragdo de Termo de Referéncia correto, de equipamentos disponiveis no mercado com maior eficiéncia energética PROCEL

NIVELA

Indicador: Material adquirido

Descrigdo do Indicador: Percentual do total adquirido

Unidade de Medida: Percentual (%)
Recursos: Humano e instrumental
Periodo de Implementago: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Percentual (%)

2017

0

1.6.2 Campus Diadema

Meta: Avaliar a viabilidade de compras de produtos e contrata¢Ges de servigos considerados como sustentaveis

Implementacdo das AgOes: Verificar sempre que possivel a compra de equipamentos, produtos e insumos que sejam considerados como sustentaveis

Indicador: Itens/servigos sustentaveis adquiridos por semestre
Descricdo do Indicador: Compras/servicos adquiridos ou realizados por semestre

Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano, instrumental e financeiro
Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/07/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Unidades

2017

0




Meta: Avaliar a viabilidade de compras de produtos e contrata¢Ges de servigos considerados como sustentaveis
Implementacdo das Agdes: Inclusdo de praticas sustentdveis em contratos de servigos

Indicador: Itens/servigos sustentaveis adquiridos por semestre (praticas)
Descrigdo do Indicador: Compras/servigos adquiridos por semestre
Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementaco: Inicio em 01/07/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Unidades
2017 2

1.6.3 Campus Guarulhos

Meta: Avaliar a viabilidade de compra de produtos e contratagdes de servigos considerados sustentaveis
Implementacdo das A¢des: Escolher itens cujo processo de produgdo seja realizado em observagdo aos principios sustentéveis; incluir clausulas de sustentabilidade nos Termos de Referéncia

Indicador: Itens sustentdveis

Descri¢do do Indicador: Quantidade de itens sustentaveis comprados no ano
Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementaco: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral r--—-r—-—-——""""""~""~""~""~""~>""~>~""~>""~"~"~""~""~"~"~""~""~*"~"*~*"~"¥~"*~*"*"*¥*"*"™‘*T"™"¥*¥”’4m’ -~ ‘“~"¥~“~"¥~“"¥*"¥*~*"”*"¥*“*¥"“«"¥“—«”¥”/”"”/”™7 Tt
Conforme Cronograma de Implementac¢ado esta agdo passou a ser mensurada a partir de 2017,
Ano Unidades nao sendo possivel realizar compara¢ao com periodos anteriores.
2017 0

S3o aplicados critérios sustentaveis em todas as compras e contratacdes conforme previsto na
Lei n2 8.666/1993. Os critérios sustentaveis sdo inseridos de forma genérica, visto a escolha
ocorre sempre pelo menor preco.

F-—————————




Meta: Aquisicdo de papel A4 certificado

Implementagdo das Agdes: Aquisicdo de papel A4 paraimpressdes em material certificado ou reciclado

Indicador: Papel com certificagdo
Descri¢do do Indicador: Quantidade (pacotes) de papel com certificagdo sustentavel
Unidade de Medida: Pacotes (500 folhas)

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementacio: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano

Pacotes (500 folhas)

2017

5

| . ~ .
| Conforme Cronograma de Implementagdo esta agao passou a ser mensurada a partir de 2017,
- , . ~ , .
| ndo sendo possivel realizar comparacdo com periodos anteriores.

Meta: Aquisi¢cdo de equipamentos com maior eficiéncia energética

Implementacdo das A¢des: Aquisi¢do de equipamentos, fazendo constar no Termo de Referéncia, disponiveis no mercado com maior eficiéncia energética

Indicador: Equipamentos sustentaveis
Descri¢do do Indicador: Quantidade (unidades) de equipamentos sustentdveis comprados
Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementacio: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Unidades

2017

0

Conforme Cronograma de Implementacdo esta acdo passou a ser mensurada a partir de 2017,
nao sendo possivel realizar compara¢ao com periodos anteriores.

Quando necessarios, busca-se adotar medidas, contudo sdo encontradas dificuldades

|
|
|
|
|
: N3do foram adquiridos equipamentos no periodo.
|
|
I . . ~ 7 .

: principalmente por questdes orcamentdrias.




Meta: Revisar os contratos de servicos, visando a racionalizagdo, em razdo do real dimensionamento da drea objeto do servigo contratado
Implementacdo das A¢des: Revisar normas internas e os contratos de vigilancia e limpeza visando o real dimensionamento dos postos de trabalho

Indicador: Revisdo de contratos

Descri¢do do Indicador: Redimensionamentos realizados no periodo
Unidade de Medida: Ocorréncias

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementacio: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Ocorréncias
2017 1

[ N N .

| Conforme Cronograma de Implementacdo esta acdo passou a ser mensurada a partir de 2017,
[ , . ~ , .
| nao sendo possivel realizar comparagao com periodos anteriores.
|
[
|

Houve o redimensionamento do Contrato de Vigilancia.

1.6.4 Campus Osasco
Meta: Incluir no edital de materiais de manutencgdo a exigéncia da logistica reversa
Implementacgdo das AgOes: Logistica reversa para todos os materiais utilizados nos servigos de manutengdo, entre eles: lampadas fluorescentes, reatores, embalagens diversas vazias
Indicador: Logistica reversa
Descrigdo do Indicador: Quantidade de editais com clausulas de logistica reversa em 2017/Quantidade de editais com clausulas de logistica reversa em 2016
Unidade de Medida: Percentual (%)
Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementago: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Conforme Cronograma de Implementacdo esta agcdo passou a ser mensurada a partir de 2017,
ndo sendo possivel realizar comparacdao com periodos anteriores.

Ano Percentual (%)
2017 3

Foram atualizados os editais de: pintura do prédio, elétrica e lampadas, que passaram a exigir
a logistica reversa.




Meta: Incluir no edital de materiais de consumo critérios sustentaveis

Implementagdo das AgGes: Aquisicdo de papel de areas reflorestadas

Indicador: Papel de areas reflorestadas

Descri¢do do Indicador: Percentual do total adquirido
Unidade de Medida: Percentual (%)

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementacio: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Conforme Cronograma de Implementacdo esta acdo passou a ser mensurada a partir de 2017,

Ano Percentual (%) |

|

I . , . ~ , .

| ndo sendo possivel realizar comparacdo com periodos anteriores.
|

[

|

Foi utilizada ata de papel branco comum.

Meta: Incluir no edital de materiais de consumo critérios sustentaveis

Implementacdo das Agdes: Aquisi¢do de papel reciclado

Indicador: Papel reciclado

Descrigdo do Indicador: Percentual do total adquirido
Unidade de Medida: Percentual (%)

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementaco: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral @ ———— - — — — — — — -
Conforme Cronograma de Implementacdo esta acdo passou a ser mensurada a partir de 2017,

[

|

[ , . ~ , .

| ndo sendo possivel realizar comparagdo com periodos anteriores.
|

|

|

Ano Percentual (%)

Foi utilizada ata de papel reciclado quando a ata de papel comum venceu.

145



Meta: Incluir no edital de materiais de consumo critérios sustentaveis

Implementagdo das AgGes: Exigéncia de selos e certificagdes sustentaveis

Indicador: Selos e certificages sustentaveis

Descri¢do do Indicador: Quantidade de editais com exigéncia de selos e certificados ambientais em 2017/Quantidade de editais com exigéncia de selos e certificados ambientais em 2016
Unidade de Medida: Percentual (%)

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral
Conforme Cronograma de Implementacao esta agdo passou a ser mensurada a partir de 2017,
nado sendo possivel realizar comparagao com periodos anteriores.

Ano Percentual (%)

Até 2016 ndo eras exigidos selos e certificados ambientais nos editais do campus. A partir de
2017 passou-se a ser exigido em 2 editais.

Meta: Incluir no edital preferéncia por material manufaturado no Brasil

Implementagdo das Ag¢Bes: Exigéncia da procedéncia do material, conforme Decretos 7.709/12, 7.713/12, 7.756/12, 7.810/12, dentre outros, e a declaragdo constante do Anexo Il da Portaria MDIC nO
279/2011

Indicador: Material manufaturado no Brasil

Descrigdo do Indicador: Percentual do total adquirido
Unidade de Medida: Percentual (%)

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementacéo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Percentual (%)

14

[¢)]



Meta: Incluir no edital cldusulas com sansGes

Implementacdo das AgOes: Aplicar penalidades aos contratos, em caso de descumprimento das especificagdes técnicas de sustentabilidade prometidas na licitagdo

Indicador: Penalidades

Descri¢do do Indicador: Quantidade de contratos penalizados / Quantidade total de contratos
Unidade de Medida: Percentual (%)

Recursos: Humano

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Percentual (%)

2015

2017 0

0

Meta: Incluir critérios sustentaveis no edital de aquisi¢do de mobilidrio

Implementagdo das AgGes: Na aquisi¢cdo de produtos ou subprodutos de madeira, exigir que a origem dos insumos seja de manejo sustentavel em conformidade com o Programa Brasileiro de
Certificacdo Florestal do Inmetro (Cerflor)

Indicador: Aquisigdo de mobilidrio
Descrigdo do Indicador: Quantidade de produtos de madeira adquiridos de madeira adquiridos com certificagdo Cerflor / Quantidade total de produtos de madeira adquiridos em 2017
Unidade de Medida: Percentual (%)

Recursos: Humano

Periodo de Implementag&o: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Percentual (%)

~ ~ . |
l Conforme Cronograma de Implementagao esta agao passou a ser mensurada a partir de 2017, |
~ . . ~ . . |
: ndo sendo possivel realizar comparacdao com periodos anteriores. |
I |
I |
I |

Ndo foram comprados méveis de madeira ao longo do ano.

14

~



Meta: Incluir critérios sustentaveis no edital referente a limpeza
Implementagdo das Agdes: Adquirir produtos biodegradaveis

Indicador: Produtos biodegradaveis

Descrigdo do Indicador: Quantidade de editais com critérios de sustentabilidade / Quantidade total de editais lancados em 2017
Unidade de Medida: Percentual (%)

Recursos: Humano
Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Percentual(‘V) agr e - . I__~______________:__________
OLS 0 . Critérios sustentaveis N3o houve nova contratacdo de servico de

|
' |
|
* ’ | limpeza em 2017. I
2017 0 '

Percentual (%)

2015 2016 2017
Tempo (anos)
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Meta: Incluir no edital a comprovagao do fornecedor a origem do material vendido

Implementagdo das AgGes: Exigir do fornecedor a comprovagdo da origem do material vendido, desclassificando aqueles cuja cadeia produtiva ndo seja ambientalmente regular, nos termos do art. 40,
inc. VI, do decreto n0 7.746, 05 junho 2012

Indicador: Certificados / Comprovagdo de origem do material

Descri¢do do Indicador: Quantidade de material comprovados / Quantidade total de material adquirido em 2017
Unidade de Medida: Percentual (%)

Recursos: Humano

Periodo de Implementag&o: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Percentual (%) Conforme Cronograma de Implementacdo esta acdo passou a ser mensurada a partir de 2017,

|

|

~ , . - , . |
ndo sendo possivel realizar comparagao com periodos anteriores. |
|

|

|

N3o houve essa solicitacdo nos editais.

Meta: Exigir nas licitagbes para compra de produtos cujos produtores estejam relacionados no Anexo VIl da Lei n2 6.938/1981, que o vencedor apresente certiddo de regularidade do Cadastro Técnico
Federal de Atividades potencialmente poluidoras e utilizadoras de recursos ambientais CTF/APP, conforme regulamenta a IN n2 006, IBAMA, de 15 margo 2012

Implementacgdo das AgOes: Exigir do fornecedor a comprovagdo das exigéncias explicitadas na licitagdo

Indicador: Certiddo - DTF/APP

Descri¢do do Indicador: Quantidade de certidGes apresentadas ao pregoeiro no Momento da adjudicagdo
Unidade de Medida: Ocorréncias

Recursos: Humano

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Ocorréncias |
2015 0% - 28 e a

2017 0
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1.6.5 Campus Sao José dos Campos

Meta: Aquisicdo de 100% de papel certificado

Implementacgdo das Agdes: Aquisicdo de papel sulfite certificado para impressdes

Indicador: Papel sulfite reciclado ou certificado

Descrig¢do do Indicador: Percentual do total adquirido

Unidade de Medida: Percentual (%)
Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagéo: Inicio em 01/07/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Percentual (%)

2017

100

—

Meta: Inclusdo de praticas sustentaveis em licitagdes de servigos

Implementacgdo das AgOes: Insergdo de clausulas editalicias com praticas de sustentabilidade obrigatdrias em contratos de prestagdo de servigos

Indicador: Praticas sustentaveis

Descri¢do do Indicador: Quantidade de praticas inseridas

Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementacéo: Inicio em 01/08/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Unidades

2017

1




Meta: Revisdo dos contratos de servigos - area objeto servigo contratado

Implementacdo das A¢Oes: Revisdo dos contratos de servigo visando a racionalizagdo em razdo do real dimensionamento dos servigo com relagdo a area a ser atendida, tais como, limpeza e areas

verdes

Indicador: Quantidade de revisGes

Descri¢do do Indicador: Quantidade de revisdes por semestre

Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementaco: Inicio em 01/09/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Unidades

2016

2

Unidades

Revisdo de contratos de servigos

2016

Tempo (anos)

2017

Aumento de 50%

—_—_————eeeee e —

Contratos revisados:
- Manutencdo de areas verdes
- Limpeza, higiene e conservacao

- Seguranca institucional
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1.6.6 Campus Sao Paulo

Meta: Reduzir 10% no custo com aluguel de imdveis

Implementacdo das AgOes: Reorganizar os espagos préprios para atender a demanda

Indicador: Aluguel de Iméveis

Descri¢do do Indicador: Gasto com aluguel de imdveis

Unidade de Medida: Reais

Recursos: Humano, instrumental e financeiro
Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 e término em 31/12/2017

Apuragdo: Trimestral

Ano

Reais

2017

808.000,00

* mensurado a partir do 22 semestre

——————— — e — —

Conforme Cronograma de Implementacdo esta acdo passou a
ser mensurada a partir de 2017, ndo sendo possivel realizar
comparacao com periodos anteriores.

A andlise de locacdo de imodveis é executada conforme
necessidade no campus. A reorganizacdo de espacos deve
reduzir o custeio na locacdo de imdveis.

Meta: Monitorar as aquisi¢des sustentaveis

Implementacdo das Agdes: Monitorar aquisi¢des

Indicador: Aquisi¢gdes sustentaveis

Descri¢do do Indicador: Monitoramento das aquisigdes sustentaveis

Unidade de Medida: Ocorréncias
Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 e término em 31/12/2017

Apuragdo: Semestral

Ano

Ocorréncias

2017

0




1.6.7 Reitoria

Meta: Incluir critérios sustentaveis no edital de materiais de consumo

Implementagdo das AgBes: Aquisi¢do de papel sulfite com selo e/ou certificagdo sustentavel

Indicador: Papel sulfite

Descrig¢do do Indicador: Percentual do total adquirido

Unidade de Medida: Percentual (%)

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementagéo: Inicio em 01/04/2017 e término em 01/04/2018

Apuragdo: Semestral

Ano

Percentual (%)

2017

100

: Conforme Cronograma de Implementacdo esta acdo passou a ser mensurada a partir de
: 2017, ndo sendo possivel realizar comparacdo com periodos anteriores.
|
|



Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos

3.1.2.7 Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos

3.1.2.7.1 Campus Baixada Santista

Meta: Reduzir em até 3% o numero de viagens

Implementacdo de AgGes: Campanha para maior utilizagdo do sistema de videoconferéncia

Indicador: Campanhas
Descri¢do do Indicador: Quantidade de campanha por semestre
Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano e instrumental
Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Eventos

2017

0

C

: ma frase foi elaborada e enviada ao Setor de Transportes para ser incluida no rodapé das :
: Solicitacdes de Transporte visando a contencdo de gastos e a conscientizacdo quanto ao uso dos :
: veiculos institucionais. :

Meta: Utilizagdo de combustiveis renovaveis em até 90% dos abastecimentos

Implementacgdo das AgOes: Estimular o abastecimento com etanol em veiculos flex e biodiesel em veiculos a diesel

Indicador: Percentual de combustivel

Descri¢do do Indicador: Percentual de combustivel

Unidade de Medida: Percentual (%)
Recursos: Humano e instrumental
Periodo de Implementag&o: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano

Percentual (%)

2017

78




Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos

3.1.2.7.2 Campus Diadema

Meta: Redugdo do uso de veiculos comparado aos indicadores do ano anterior
Implementagdo das A¢Bes: Incentivar o uso de salas virtuais para realizagdo de reunides

Indicador: Uso da videoconferéncia

Descri¢do do Indicador: Quantitativo de solicitagGes de reserva da sala de videoconferéncia
Unidade de Medida: Ocorréncias

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementacdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

—_—_—————e—,e— e — o,

Ano Ocorréncias




Meta: Redugdo do uso de veiculos comparado aos indicadores do ano anterior

Implementagdo das Agdes: Evitar o uso de dois veiculos institucionais para o mesmo destino em periodos curtos de tempo

Indicador: Planejamento no uso do transporte institucional (veiculos)

Descri¢do do Indicador: Andlise do quantitativo do uso do transporte institucional (veiculos)

Unidade de Medida: Ocorréncias
Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementaco: Inicio em 01/07/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Ocorréncias
2015 1.254
2017 1.299

Ocorréncias

1.800
1.400
1.200

—
o
o
o

800
600
400
200

Uso dos veiculos institucionais

2015

2016 2017

Tempo (anos) Redugao de 11%

Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos

Na liberacdo do carro institucional é
avaliado a possibilidade do uso do 6nibus
interunidades e sempre que possivel evita-
se o uso de dois veiculos para o mesmo
destino.




Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos

Meta: Redugdo do uso de veiculos comparado aos indicadores do ano anterior

Implementacdo das A¢des: Avaliar no momento da autorizagdo do uso do veiculo institucional se ndo ha possibilidade da locomogao através do uso do Onibus interunidades

Indicador: Planejamento no uso do transporte institucional (6nibus)
Descri¢do do Indicador: Analise do quantitativo do uso do transporte institucional (6nibus)

Unidade de Medida: Ocorréncias
Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementaco: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Ocorréncias

2017

5.804

3.1.2.7.3 Campus Guarulhos

Conforme Cronograma de Implementagao esta agdo passou a ser mensurada a partir de 2017, nao

se

ndo possivel realizar compara¢do com periodos anteriores.

Meta: Incentivo a utilizagdo de transportes coletivos e de bicicletas pela comunidade académica

Implementagdo das AgBes: Divulgagdo da importancia de uso dos transportes coletivos (6nibus e bicicletas)

Indicador: Transportes coletivos

Descricdo do Indicador: Quantidade de informes feitos no semestre sobre transportes coletivos

Unidade de Medida: Unidades
Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementag&o: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Unidades

2017

2

Conforme Cronograma de Implementacdo esta acdo passou a ser mensurada a partir de 2017,
ndo sendo possivel realizar compara¢do com periodos anteriores.




Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos

Meta: Redugdo na emissdo de poluentes e consumo de combustiveis fosseis
Implementacdo das Agdes: Estimular o abastecimento com etanol em veiculos flex

Indicador: Feedback da empresa de transportes

Descri¢do do Indicador: Percentual de vezes que os veiculos foram abastecidos por etanol no semestre
Unidade de Medida: Percentual (%)

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementacio: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

—_—— - - - - - - 4

| ~ ~ .
| Conforme Cronograma de Implementacdo esta acdo passou a ser mensurada a partir de 2017, :
: ndo sendo possivel realizar comparacdao com periodos anteriores. :
| |
| |
| |

Ano Percentual (%)
2017 95

Somente em caso de indisponibilidade de etanol no posto é utilizado outro tipo de combustivel.

Meta: Incentivar programa de carona entre servidores
Implementacdo das Agoes: Divulgagdo do programa

Indicador: Carona

Descri¢do do Indicador: Quantidade de informes feitos no semestre sobre carona solidaria
Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementacéo: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral i_ —————————————————————————————————————————————————————————
~ ~ . |

| Conforme Cronograma de Implementagdo esta acdo passou a ser mensurada a partir de 2017, |

Ano Unidades | ~ , . ~ , . |

oL 3 | ndo sendo possivel realizar comparagao com periodos anteriores. |

| |

[ |

| |

A pratica ja é adotada por alunos e servidores.




Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos

Meta: Incentivar o uso de salas virtuais para realizagdo de reunido

Implementacdo das Agdes: Reduzir o uso de veiculos para reunides presenciais

Indicador: Uso de videoconferéncia
Descri¢do do Indicador: Videoconferéncias realizadas no periodo

Unidade de Medida: Ocorréncias
Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementaco: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Ocorréncias
2016 47
2017 134

->mensurado a partir do 22 semestre

Meta: Fiscalizar o atendimento a legislagdo ambiental por parte da empresa de locagdo de veiculos

Implementacdo das Agoes: Notificacdo por parte da fiscalizagdo técnica

Indicador: Avaliagdo das notificagdes
Descrigdo do Indicador: Quantidade de notificagdes feitas

Unidade de Medida: Ocorréncias
Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementacéo: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Ocorréncias

2017

0

Conforme Cronograma de Implementacdo esta acdo passou a ser mensurada a partir de 2017,
ndo sendo possivel realizar comparagcdo com periodos anteriores.

N3do houve notificacdes.




Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos

Meta: No uso do transporte institucional, na medida do possivel, adequar os agendamentos
Implementagdo das Agdes: Evitar o uso de dois carros institucionais para o mesmo destino em periodos curtos de tempo

Indicador: Politica de uso do transporte institucional
Descri¢do do Indicador: Feedback da empresa de transportes
Unidade de Medida: Ocorréncias

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementaco: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Ocorréncias Conforme Cronograma de Implementacdo esta acdo passou a ser mensurada a partir de 2017,

|

|

~ . . ~ . . |
nao sendo possivel realizar comparagao com periodos anteriores. |
|

|

|

Foi implementada a Politica de Agendamento Prévio, que evita este tipo de ocorréncia.

3.1.2.7.4 Campus Osasco

Meta: Renovar constantemente a frota

Implementagdo das Agdes: Prorrogar o contrato de locagdo de veiculos ou licitagdo de novos contratos

Indicador: Contrato de locagdo de veiculos vigente
Descrigdo do Indicador: Quantidade de veiculos substituidos
Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementag&o: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral [—f———— - - - - —_ —_——_————————
Conforme Cronograma de Implementacdo esta acdo passou a ser mensurada a partir de 2017, ndo

|
|
: sendo possivel realizar comparagdao com periodos anteriores.
|
|

Ano Unidades
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Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos

Meta: Utilizar veiculos sustentaveis, eficientes e menos poluentes

Implementacgdo das AgOes: Exigir no edital: veiculos flex, novos ou seminovos com até trés anos de fabricagdo ou 40.000 km rodados

Indicador: Item no Termo de Referéncia

Descrigdo do Indicador: Quantidade de veiculos conforme especificagdo do T.R.
Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Unidades
2015 1 L

2017 2

Meta: Otimizar a ocupagdo dos veiculos

Implementagdo das Agdes: Racionalizar a utilizagdo dos veiculos

Indicador: Viagens com mais de 01 passageiro

Descri¢do do Indicador: Quantidade de viagens com mais de um (01) passageiro
Unidade de Medida: Ocorréncias

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementag&o: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

andi ) L ~ . . . .

;"1‘; °°°"°"t°'als l Sempre que possivel os usudrios sdo orientados a compartilhar as viagens ja |
sem controle

;s . . ;. |

 controle a partir de agosto | Programadas, preenchendo ao méximo as vagas disponiveis nos carros. |

2017 LT -
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Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos

Meta: Realizar a manutengdo preventiva em 100% da frota
Implementagdo das AgBes: Seguir rigorosamente, o cronograma de revisdes e manutengdes preventivas dos veiculos

Indicador: Revisdes e manutengGes preventivas

Descri¢do do Indicador: Quantidade de revisdes e manutengdes preventivas realizadas no prazo/manual do veiculo
Unidade de Medida: Ocorréncias

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

—_—— - - - - - - 4

| ~ N .
i Conforme Cronograma de Implementacao esta acao passou a ser mensurada a partir de 2017, I
l nado sendo possivel realizar comparagao com periodos anteriores. :
| |
| |
| |

Ano Ocorréncias

Foi seguido o cronograma estipulado no Edital, dando prioridade a manutenc¢ado preventiva.
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Meta: Descartar corretamente os residuos

Implementacgdo das Agdes: Manter sacolinhas de lixo nos veiculos, evitando o descarte inadequado em vias publicas

Indicador: Sacolinhas de lixo no veiculo
Descrigdo do Indicador: Quantidade de sacolinhas de lixo usadas

Unidade de Medida: Unidades
Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Unidades
2015 32
2017 96

Unidades

Sacolinhas de lixo nos veiculos

2015

2016
Tempo (anos)

2017

Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos
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Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos

Meta: Utilizar combustiveis renovdveis e menos poluentes

Implementacdo das Agdes: Orientar o abastecimento com Etanol

Indicador: Abastecimento com Etanol

Descri¢do do Indicador: Quantidade de Etanol abastecido / controle de abastecimento
Unidade de Medida:

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano Litros Conforme Cronograma de Implementacgdo esta acdo passou a ser mensurada a partir de 2017, ndo sendo

|
|
: possivel realizar comparagdo com periodos anteriores.
|
|
|

Conforme previsto em Edital, os motoristas sdo orientados a sempre abastecer os veiculos com etanol.

Meta: Evitar o uso do ar condicionado

Implementacdo das AgOes: Orientar que se evite o uso do ar condicionado para um menor consumo do combustivel

Indicador: Uso do ar condicionado veicular

Descrigdo do Indicador: Quantidade de viagens com o ar condicionado desligado
Unidade de Medida: Ocorréncias

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementacio: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

|

: Conforme Cronograma de Implementacdo esta acdo passou a ser mensurada a partir de
* controle apartirde julho | 2017, ndo sendo possivel realizar comparac¢ao com periodos anteriores.
|
|
|

Ano Ocorréncias

16

D



Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos

Meta: Lavar os veiculos de forma ecologicamente correta
Implementagdo das AgBes: Incentivar a lavagem dos veiculos em locais que reutilizam agua e utilizem produtos ecologicamente corretos

Indicador: Lavagem de veiculos em locais ecologicamente corretos

Descri¢do do Indicador: Quantidade de Lavagens / més / controle de lavagem
Unidade de Medida: Ocorréncias

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementag&o: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano Ocorréncias - - .
Conforme Cronograma de Implementacdo esta acdo passou a ser mensurada a partir de 2017,

ndo sendo possivel realizar comparacdao com periodos anteriores.

Os motoristas sdo orientados a procurar locais que executem a lavagem de forma
ecologicamente correta. O campus possui 2 carros que sao lavados uma vez por semana cada.
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Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos

3.1.2.7.5 Campus Sao José dos Campos

Meta: Reduzir em 3% a quilometragem rodada
Implementacgdo das AgOes: Otimizagdo das rotas previstas e organizacdo de agenda didria em busca de concatenar as viagens com destinos e horarios aproximados

Indicador: Quildmetros rodados

Descrigdo do Indicador: Quildmetros rodados por més
Unidade de Medida: Km

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementago: Inicio em 01/08/2015 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano Km Quilémetros rodados O campus possui 6 veiculos.
2015 54.383

|

|

120.000 |

e 50,673 100,000 } Em 100% das viagens é observado o atendimento,

: |

|

|

|

4 000 quando possivel, de mais de um destino ou
evento.

£ 60.000
40.000
20.000

0
2015 2016 2017

Tempo (anos) Redugéo de 13%
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Meta: Utilizagdo de combustiveis renovaveis em 30% dos abastecimentos

Implementacdo das Ag¢Oes: Estimular o abastecimento com etanol em veiculos flex

Indicador: Percentual de combustivel

Descri¢do do Indicador: Percentual de combustivel etanol / outros combustiveis
Unidade de Medida: Percentual (%)

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/08/2015 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano

Percentual (%)

2015

2017

67%

65%

Abastecimento com combustiveis renovaveis
80%
70%
. 60%
=X
< 50%
[1+]
£ 40%
[
S 30%
[
& 20%
10%

0%
2015 2016 2017

Tempo (anos) | Aumento de 25%

Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos

—_—_—————eee e

A influéncia negativa na obtencao do objetivo se
dd pela alteracdo do preco do combustivel,
estimulando o uso de gasolina em func¢do do
custo beneficio.
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Meta: Utilizagdo de veiculos leves em 50% das viagens

Implementagdo das A¢des: Dar preferéncia aos veiculos mais leves em viagens, deixando de lado os veiculos pesados

Indicador: Quantidade de viagens

Descri¢do do Indicador: Percentual de uso de cada veiculo

Unidade de Medida: Percentual (%)

Recursos: Humano, instrumental e financeiro
Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/08/2015 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano Percentual (%)
2015 74,0%
2016 79,50%
2017 70,0%

90,0%
80,0%
_70,0%

%

T 40,0%
o

@ 30,0%
o

20,0%
10,0%
0,0%

80,0%
T 50,0%

Utilizagao de veiculos leves

2015

2016
Tempo (anos)

2017

Redugao de 12% |

Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos

Apesar do numero de viagens com veiculos leves
ter reduzido, a meta foi atingida.

O campus possui frota de 6 veiculos.

Em 100% das viagens é observada a quantidade
de passageiros e o dia de rodizio municipal na
cidade de Sao Paulo. Assim utilizando-se o veiculo
mais adequado e econdmico em relagao ao custo
do combustivel. Em viagens nas quais serdo
transportados animais (ratos) utilizamos veiculos
maiores, visando o conforto e bem estar dos
passageiros.




Meta: Manutencdo preventiva de 100% da frota

Implementagdo das AgGes: Estabelecer cronograma de revisdes preventivas dos veiculos a cada 10 mil quildbmetros

Indicador: Quantidade de revisdes

Descrigdo do Indicador: Quantidade de revisdes por veiculo
Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementag&o: Inicio em 01/08/2015 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano Unidades
2016 15
(2070 [ 10 ] *°
14
12
w10
o
58
56
4
2
0

Manutencdo preventiva da frota

2016

Tempo (anos)

2017

Redugao de 33%

Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos
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Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos

Meta: Reunides por videoconferéncia
Implementagdo das AgBes: Incentivar a realizagdo de videoconferéncias, de forma a reduzir a necessidade de reunides presenciais

Indicador: Quantidade de reunides

Descrigdo do Indicador: Percentual de reunides feitas por videoconferéncia por semestre
Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementag&o: Inicio em 01/08/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

—_—_————eeeeee e —

i - . . I , o I

Ano Unidades Reunides por videoconferéncia | O numero de reunides refere-se a
| |

| |

2016 175

U S quantidade de agendamentos.
400 —_————— e ——— — ——— —

Unidades
NN

2016 2017
Tempo (anos) | Aumento de 391%
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3.1.2.7.6 Campus Sao Paulo

Meta: Monitoramento

Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos

Implementacgdo das Agdes: Monitoramento do servigo de transporte

Indicador: Monitoramento do servigo

Descrig¢do do Indicador: Monitoramento do servigo

Unidade de Medida: Ocorréncias
Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagéo: Inicio em 01/01/2017 e término em 31/12/2017

Apuragdo: Semestral

Ano

Ocorréncias

2017

1.157

Conforme Cronograma de Implementacdo esta acdo passou a ser mensurada a partir de 2017,
ndo sendo possivel realizar comparagcdo com periodos anteriores.

O monitoramento tem sido feito por meio da utilizacdo do sistema de transportes.



3.1.2.7.7 Reitoria

Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos

Meta: Manter a quantidade de 7 (sete) veiculos para transporte de servidores e documentos

Implementagdo das A¢des: Aperfeigoar o sistema que otimiza itinerarios e concilia horarios

Indicador: Quantidade de saidas de veiculos
Descri¢do do Indicador: Quantidade de saidas do veiculo / Quantidade de veiculos da frota
Unidade de Medida: Percentual (%)

Recursos: Humano

Periodo de Implementagéo: Inicio em 01/03/2017 e término em 01/03/2018

Apuragdo: Semestral

Ano

Ocorréncias

2017

117

Conforme Cronograma de Implementacdo esta acdo passou a ser mensurada a partir de 2017,
ndo sendo possivel realizar comparacdo com periodos anteriores.

Foi considerada a média de saidas dos 5 veiculos utilizados para transporte de servidores e
documentos.




Meta: Aumentar em 10% a quantidade de horas de reunido através de videoconferéncia, passando para 3.070 horas no ano

Implementagdo das Ag¢des: Intensificar a divulgagdo e agendamento das salas de videoconferéncia

Indicador: Quantidade de reunides realizadas por videoconferéncia
Descri¢do do Indicador: Quantidade de reunides realizadas por videoconferéncia / Quantidade de reunides realizadas por videoconferéncia no mesmo periodo do ano anterior

Unidade de Medida: Percentual (%)
Recursos: Humano

Periodo de Implementagéo: Inicio em 01/03/2017 e término em 01/03/2018

Apuragdo: Semestral

Ano Horas
2016 2.790
2017 2.924

Videoconferéncia

2016

2017

Tempo (anos)|  Aumento de 5%

Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos



2. Avaliacao

2.1 Campus Baixada Santista

Responsdvel pela avaliagdo: Regina Parolari

Durante todo o ano de 2017 a Divisao de Gestao Ambiental do Campus Baixada Santista
contou apenas com a atuag¢ao de uma servidora, Regina Parolari, que atua também como Técnica
em Seguranca do Trabalho no campus e é membro da Comissao Gestora do PLS-UNIFESP.

Devido grandes demandas de atividades envolvendo tanto a Gestao Ambiental quanto a
Seguranga do Trabalho do campus e que estavam sob reponsabilidade de apenas uma pessoa,
Regina buscou solugdes. Foi contemplada com um aluno do Programa de Bolsas de Iniciagdo a
Gestdo (BIG) 2017, tendo como foco a atuacdo em laboratérios. O Projeto BIG visa oferecer aos
estudantes condicOes para a iniciacdo e o desenvolvimento em atividades que promovam sua
insercao e seu aprimoramento na sua area de formacdo (UNIFESP, 2016).

Regina buscou também voluntarios do Curso de Engenharia Ambiental. Trés alunos se
prontificaram a auxiliar no desenvolvimento de a¢des do PLS-UNIFESP 2017 no campus. Contando
com o auxilio desses alunos foi possivel realizar:

- Inser¢ao de dados do PLS-UNIFESP 2017 no Sistema de Gestdao Ambiental (SisGA);
- A¢Oes vinculadas ao PLS-UNIFESP 2017,

- Desenvolvimento de artes para campanhas de conscientizagao;

- Planejamento de a¢des para o PLS-UNIFESP 2018.

Apds a incorporacdo dos trés voluntarios, todos os envolvidos passaram por um periodo de
aprendizado que foi iniciado a partir da insercdo de dados no SISGA e com o levantamento de
indicadores com os servidores responsaveis de outras areas.

Foi identificada grande dificuldade na obtencdo de informacdes relacionadas aos
indicadores. Sugere-se a conscientizacao dos responsaveis pelos setores quanto as metas do PLS-
UNIFESP e sobre a necessidade e importancia do envio dessas informacdes.

Regina ndo conseguiu apoio e envolvimento de técnicos e docentes para a realizacdo de
educacdo ambiental. Apoio esse, considerado essencial para a construcdao de uma conscientizacdo
ambiental sélida e perene, principalmente em relagao a geragao, separac¢do e destinacao final dos
residuos gerados no campus. A servidora acredita que parcerias com docentes e coordenadores de
curso (principalmente do curso de Engenharia Ambiental) sdo importantes para o desenvolvimento
de acdes de: pesquisa, ensino e extensdo alinhadas com as metas da Divisdo de Gestdo Ambiental
do campus.

A docente Prof2. Dr2. Maria do Carmo Baracho de Alencar, com vasta experiéncia na area de
saude do trabalhador, se propds a auxiliar nas rodas de conversa de Qualidade de Vida no Trabalho
(QVT). Essa iniciativa deu origem a um projeto de extensdo de QVT, desenvolvido pela professora a
ser colocado em pratica em 2018.



2.2 Campus Diadema

Responsdvel pela avaliagdo: Vanessa Honda Ogihara Silva

Em relacdo ao PLS-UNIFESP referente ao ano de 2017, houveram problemas como a falta de
recursos orcamentdrios e recursos humanos, dentre outros que impossibilitaram que algumas
metas fossem atingidas.

Os cortes orcamentarios prejudicaram investimentos que trariam beneficios a longo prazo
devido a necessidade de priorizacdo dos gastos com servicos e materiais essenciais ao
funcionamento da Universidade.

Durante um periodo de tempo do ano de 2017 a Divisao de Gestdao Ambiental contou com a
atuacgao de apenas uma servidora, Maria Fernanda Salgado Santos Mattos Pereira, para trabalhar
com as diversas demandas da drea ambiental.

Foi observado aumento da demanda de 4gua e energia elétrica devido ao inicio da obra do
Prédio de Acesso em 2017 e que estd em andamento.

Outra dificuldade que se enfrenta para a execucgao efetiva do PLS-UNIFESP é a necessidade
da mudanca de mentalidade de todos os usuarios de um local publico em relagdo a necessidade de
economia de materiais, agua e energia elétrica. Ndo hd uma preocupacao por parte dos usuarios de
minimizar os gastos publicos com estes recursos.

Porém, mesmo com as dificuldades o PLS-UNIFESP estd sendo implantado e em algumas
metas ja foi possivel verificar redu¢ao no consumo.

2.3 Campus Guarulhos

Responsdvel pela avaliagdo: Ailton Mesquita Lima

Ailton ressalta que existe o entendimento de boa parte dos membros da comunidade sobre
a importancia da adogdao de medidas sustentdveis no processo de gestdao do campus, incluindo
alunos, docentes, TAE's e demais trabalhadores.

No que se refere ao ano de 2017 pode-se dizer que houveram alguns obstaculos na
implementacdo do PLS-UNIFESP. Por exemplo, encontrou-se dificuldade quanto a adesdo de
técnicos no processo de elaboracdo das metas, fazendo com que o responsavel pelo PLS-UNIFESP
criasse as metas individualmente. Notou-se que esse fato gerou outro problema, pois ocorre a
mesma baixa adesdo para a implementacdo efetiva das acdes, em outras palavras, a
responsabilidade pela execucdo acaba recaindo sobre o responsavel pelo PLS-UNIFESP. Em
decorréncia disso, o responsavel pelo Plano acaba tendo dificuldades de acompanhar de modo
global como esta ocorrendo a implementacdo. Um outro ponto importante a ser destacado é que
devido a quantidade insuficiente de recursos humanos, existe a dificuldade de acompanhar a
implementacdo de todos os objetivos estratégicos. Ailton pontua que a caréncia de recursos
humanos, é que produz a baixa adesao.



De maneira mais especifica, Ailton mencionou as dificuldades encaradas em relagdo aos
Objetivos Estratégicos. No que se refere aos quatro primeiros objetivos - material de consumo,
energia elétrica, dgua e esgoto e coleta seletiva - ndo existem maiores obstaculos para além dos que
jd foram mencionados. J4& em relagdo aos outros objetivos foram encontradas algumas
contrariedades, tais como a dificuldade de analisar todos os processos de compra e contratagdes
para que sejam efetivamente sustentaveis. Também em rela¢do a qualidade de vida no ambiente
de trabalho por envolver especificidades técnicas de determinadas areas, ou no que se refere a frota
de veiculos tendo em vista a complexidade logistica que existe. De maneira geral, esses trés
objetivos possuem dificuldades intrinsecas a sua natureza, demandam acompanhamento mais
rigoroso, demandam conhecimentos variados, bem como envolvem diretamente varias outras
areas. A caracteristica da caréncia de recursos humanos dificulta desde a elaboracdo e
implementacdo do PLS-UNIFESP.

Apesar de todas essas dificuldades, Ailton salienta como proveitoso o estabelecimento de
metas como caminho para se atingir a sustentabilidade ambiental almejada. Concluindo que possuir
metas faz com que exista sempre um norte a ser seguido.

2.4 Campus Osasco

Responsdvel pela avaliagdo: Rondinelly Ramos de Araujo

Em 2017 houve a saida de Jodo Marcelino Subires da Divisdo de Gestdao Ambiental (DGA) do
campus e a nomeacao de Rondinelly Ramos de Araujo para substitui-lo. Rondinelly atua como
Técnico em Seguranca do Trabalho, Chefe da DGA do campus e também é membro da Comissao
Gestora do PLS-UNIFESP.

Rondinelly elencou dificuldades e avangos observados com a implantacao do PLS-UNIFESP
em 2017:

- Dificuldade no acompanhamento do indicador relacionado a impressdes, pois as paginas
impressas passaram a ser digitalizadas (scaneadas), ndo sendo possivel realizar esse controle no
periodo;

- Redugdo de aproximadamente 60% do consumo de energia elétrica, por consequéncia da
substituicdo das lampadas externas, que eram mistas, por lampadas LED (a eficiéncia luminosa
observada foi a mesma); e pela troca progressiva da iluminacdo interna: lampadas fluorescentes
tubulares de 40W estdo sendo substituidas por lampadas fluorescentes de 32W (mais eficientes e
com menor consumo de energia);

- Reducdo do consumo de agua causada pela substituicdo de torneiras;

- Com a suspensdo da abertura de novas solicitagdes para implantacao da Jornada de 30
horas semanais, observou dificuldade no ingresso de novos setores que se encaixavam nos pré-
requisitos minimos;

- Sucesso na implantacdo da area de convivéncia;



- Com o incentivo de metas estabelecidas no PLS-UNIFESP relacionadas ao uso da frota de
veiculos, percebeu-se melhora no controle de informagdes. Principalmente com relagao a: viagens
compartilhadas, uso do ar condicionado e abastecimento com etanol. Foi assinalada a dificuldade
de conciliar as agendas para diferentes horarios que podem vir a impossibilitar a realizacdo de
viagens compartilhadas.

Rondinelly pontua que em geral observam-se avangos, apesar da limitagao financeira e
burocracia necessaria.

2.5 Campus Sao José dos Campos

Responsdvel pela avaliagdo: Maraisa Gongalves

Em 2017 houve a saida de Nadia de Sousa da Cunha Bertoncello da Divisdo de Gestdo
Ambiental (DGA) do campus e a nomeagao de Maraisa Gongalves para substitui-la. Maraisa atua
como Docente da Graduac¢do e Pds-Graduagdo, Chefe da DGA do campus, Coordenadora da
Comissdo de Residuos do campus e é membro da Comissdo Gestora do PLS-UNIFESP.

Notou-se que ainda ha servidores (que sdo responsaveis pela implementacdo de a¢des do
PLS-UNIFESP) que se mostram resistentes quanto a importancia e obrigacdao do cumprimento das
metas do Plano. Além disso, grande parte do cumprimento das metas depende da a¢do de toda a
comunidade do campus e isso ocorre com certa lentidao.

Muitas das metas propostas sao sobre conscientiza¢ao e poderiam ser realizadas em maior
guantidade, mas devido ao nimero reduzido e a ndo dedicagdo exclusiva dos servidores que atuam
na DGA, isso ndo ocorre.

A questado orcamentdria também foi um obstaculo, pois em alguns casos optou-se pelo nao
cumprimento de metas devido ao custo elevado. Por exemplo, em relagdo ao abastecimento da
frota de veiculos com etanol, que foi inviabilizada em determinados periodos do ano devido a
variagdo do valor do litro.

Porém, observou-se um grande avang¢o no campus, com o apoio da Diretoria Administrativa
e Académica para a execucao de diferentes metas ou mesmo a implementacdo de novas. Destaca-
se a otimizacdo de viagens, conscientizacdo de terceirizados para a correta retirada de residuos,
coleta de residuos recicldveis por cooperativas com a colaboracdo da Urbanizadora Municipal
(URBAM), tentativas em configuracbes de computadores para reducdo de gastos de energia, entre
outros.

2.6 Campus Sao Paulo

Responsdvel pela avaliagdo: Roberto Akira Yonashiro

Apds a implementacdo do PLS-UNIFESP no campus Sdo Paulo observa-se que ha muito
trabalho a ser desenvolvido.



Nota-se que os servidores envolvidos diretamente com o PLS-UNIFESP ainda encontram
dificuldades em consolidar dados e informacdes, seja pelo acimulo de tarefas ou pelo pouco
envolvimento das pessoas que administram seus processos nas questdes de sustentabilidade ou
ambientais.

A realizacdo de inventdrio de bens e a identificacdo de bens sustentaveis equivalentes
implicam em tarefa drdua e requerem muita energia, que nem sempre estdo disponiveis.

A falta de uma sistematizacdo formal de processos implica, de modo geral, em controle de
processos por meio de planilhas locais e individualizadas, que pode trazer uma sensacao de conforto
e seguranca a seu gestor, porém, este pode reter involuntariamente informacdes importantes a
gestdao compartilhada e assertiva. A inclusdo e controle de caracteristicas sustentaveis podem ser
rejeitadas por gestores de processos, uma vez que sao encaradas como aumento de tarefas.

Pontua-se que a confiabilidade dos dados e informagdes também deve ser avaliada de modo
a nao distorcer um indicador ou influenciar a tomada de decisdo. O préprio gestor do processo
deveria compor seu indicador sustentavel e administra-lo. Dessa forma, desenvolve-se maior
envolvimento e comprometimento neste tema.

Constata-se que aparentemente somente os indicados em Portaria especifica sao
responsaveis pela gestdo sustentavel do campus, o que pode causar um certo isolamento do tipo:
“ndo é minha fungdo” e “ndo existe uma comiss@o para isso?”. Essa tarefa deveria ser incluida no
dia a dia da gestao local.

Foram elencadas a¢des positivas e que evoluiram ao longo do ano:
- Implementac¢do da Coleta Seletiva Soliddria;
- Desenvolvimento de Projetos de compostagem.

Por fim, o PLS-UNIFESP deveria funcionar também como ferramenta para os gestores dos
diversos departamentos e divisdes, e ndo somente como fornecimento de um ou outro
dado/planilha a ser estratificado por alguém, ou uma meta e uma tarefa a se cumprir no ambito de
uma Portaria ou Decreto. O aprendizado e a experiéncia devem ser fomentados por e para todos os
gestores de processo.

2.7 Reitoria

Responsadvel pela avaliagdo: Maria de Lourdes Houang

Durante o ano de 2017 foram observadas diversas praticas de sustentabilidade e
racionalizacdo de gastos e processos na Reitoria.

Um dos aspectos positivos destacados dentro do Objetivo Estratégico para o uso racional de
material de consumo foi a eliminacao total da aquisicao de garrafas PET de agua mineral de 500 ml.
Isso ocorreu apds a instalacao de filtros purificadores de agua em cada andar do prédio da Reitoria,
deixando-se de produzir aproximadamente 3 toneladas de residuos plasticos por ano.Outro aspecto
positivo ocorreu apods a distribuicdo de “squeezes” aos servidores lotados no prédio da Reitoria,



guanto verificou-se a redu¢ao no consumo de copos descartaveis em aproximadamente 215 mil
unidades (em comparac¢do com o ano anterior).

No que se refere aos Objetivos Estratégicos para uso racional de energia elétrica e de 4gua,
os resultados alcangcados foram menos impactantes. Observou-se que o consumo de energia
elétrica manteve-se dentro dos niveis esperados e espera-se uma reducao significativa com a troca
do sistema de ar-condicionado do prédio. O projeto para substituicdo do atual sistema foi finalizado,
sendo aguardada verba para sua implementacdo. Quanto ao consumo de agua, foram instalados
redutores de vazado nas torneiras, porém medidas mais efetivas, como por exemplo a instalagao de
valvulas de descarga dual flux, envolvem investimentos elevados, que encontram-se suspensos.

As acOes estabelecidas no Objetivo Estratégico para fortalecimento do programa de coleta
seletiva foram implementadas em sua grande maioria e apresentaram resultados bastante
satisfatorios. Foram estabelecidas diretrizes operacionais quanto a coleta seletiva e, apds
chamamento publico, a totalidade de residuos reciclaveis gerado na Reitoria passou a ser coletada
por associacdo de recicladores.

A inclusdo de critérios sustentdveis no edital de materiais de consumo possibilitou que o
Objetivo Estratégico de praticas de sustentabilidade nos processos de compras fosse plenamente
atingido, visto que a totalidade do papel sulfite adquirido possui selo ou certificacdo sustentavel.

A racionalizacdo de procedimentos e o incentivo de reunides através de videoconferéncia
possibilitaram a diminuicdo na quantidade de saidas de veiculos para transporte de servidores e
entrega de documentos permitindo, dessa forma, que o Objetivo Estratégico de praticas de
sustentabilidade no uso da frota de veiculos fosse atingido.

Notou-se que restricdes orcamentdrias ao mesmo tempo que provocaram o adiamento da
implementacgao e execugao de varias agdes previstas no PLS-UNIFESP, criaram novas oportunidades
para repensar e rever processos.

Assim, 2017 foi um ano de desafios e oportunidades. Pequenas a¢des que demandam baixo
grau de investimento trouxeram um forte impacto positivo nos resultados do PLS-UNIFESP, como
foi o caso da instalacdo dos filtros purificadores de agua.

2.8 Avaliacao Gerencial

Responsdvel pela avaliagdo: Fernanda Justi

Em 2017 houve a ambientacdo dos novos membros da Comissdo Gestora do PLS-UNIFESP
gue passaram a compreender a funcionalidade e os objetivos dessa ferramenta e como ocorre sua
dindmica nos campi.

Em comum acordo optou-se por suprimir o Objetivo Estratégico que estabeleceu Praticas de
eficiéncias em processos departamentais, que constaram no PLS-UNIFESP 2015.

Foi mantido o uso do arquivo em Excel “Check List” para os campi manifestarem suas metas
para o ano. Sendo a Divisdo de Sustentabilidade responsdvel por apreciar tais metas e sugerir



alteragdes. Tal apreciagao baseia-se em analise comparativa das informagdes presentes no “Check
List” de todos os campi, propiciando a visdao transversal e holistica das praticas propostas.

Iniciou-se a implantacdo do Sistema de Gestdo Ambiental (SisGA), que facilitou o
gerenciamento e emissdo dos Relatérios de Monitoramento (semestrais) e de Avaliagdo (anuais).
Toda a Comissdo foi treinada pelo Sr. Mauricio da Silva Amato (Departamento de Tecnologia da
Informacdo - DTI) sobre o uso do sistema, durante uma reunido da Camara Técnica de Gestdo e
Seguranga Ambiental (CT-GSA) em 2016.

Ao longo do ano foram feitos ajustes no SisGA conforme necessidades dos usuarios. A
Divisdo de Sustentabilidade, do DGA-UNIFESP, foi responsdvel por intermediar as duvidas da
Comissdo e , quando aplicaveis, as solugdes do DTI. Essa Divisdao também foi encarregada pela
checagem e revisao de todas as informagdes inseridas e langadas no sistema.

Algumas metas foram implantadas a partir de 2017, ndo sendo possivel realizar a
comparagdo com os anos anteriores. Algumas a¢des ndo foram realizadas por conta do periodo de
restricdo orcamentdria que atinge as Universidades Publicas em geral, tendo prejudicado
principalmente as metas relacionadas a compras sustentaveis.

Contudo, observou-se grande evolugao nos seguintes aspectos:

- Reducdo do nimero de copos descartaveis adquiridos;

- Reducgdo do nimero de impressdes;

- Reducdo do consumo de energia elétrica pela substituicdo gradual de lampadas;

- Reducdo do consumo de agua pela substituicdo gradual por equipamentos
economizadores de agua;

- Expansao da Coleta Seletiva Solidaria;

- Expansdao da Compostagem;

- Aumento da quantidade de papel com certificado de origem;

- Aumento do uso do etanol para o abastecimento de veiculos;

- Aumento da quantidade de viagens compartilhadas (com mais de um usuario);

- Aumento de agendamentos das salas de videoconferéncia;

- Aumento das campanhas de conscientizacdo em geral.

O estabelecimento de revisGes periddicas (manutencdo preventiva) de instalacoes
elétricas,equipamentos hidraulicos e veiculos, permitiu a antecipa¢dao de reparos que evitaram,
respectivamente, o aumento do consumo de energia elétrica e de dgua e, maiores dispéndios com
futuras avarias. Do ponto de vista da economicidade, a universidade tem menos gastos investindo
em manutenc¢ado preventiva do que em manutengao corretiva.

A solicitagdo constante de informac¢des para o acompanhamento do PLS-UNIFESP desde
2015 demandou a criacdo de novos procedimentos de controle de informagdes que tém se
mostrado efetivos as diversas areas envolvida com o Plano. Por outro lado, determinadas iniciativas
ndo puderam ser mensuradas devido a inexisténcia de ferramentas de acompanhamento (coleta e
armazenamento de dados).

Outro fato que impede a completa execucdo das metas propostas é a reduzida quantidade
de servidores envolvidos com a implementacdo, execucdo e monitoramento do PLS-UNIFESP nos
campi e Reitoria. Para o pleno desempenho do Plano é fundamental o apoio e envolvimento desde



a a Alta Gestdo, Diretorias (Académica e Administrativa), Departamentos (Administrativo e de
Infraestrutura), servidores (Docentes e Técnicos), discentes e terceirizados.

E essencial a insercdo de praticas sustentdveis nas atividades corriqueiras de ensino,
pesquisa e extensdo (dmbito académico), e também na operacionalizacdo (ambito administrativo)
dos diversos campi. A incorporacdao de praticas sustentaveis se da pela mudanca de habitos e
readequacdo de procedimentos ou processos que sao realizados rotineiramente pelos diversos
atores que frequentam a universidade.

A Comissdo Gestora ainda encontra dificuldades e resisténcia na obtencdo de apoio e de
informacdes nos campi. Observou-se que a ocorréncia de parcerias com os setores de servicos,
compras e infraestrutura tem mostrado resultados cada vez mais promissores no cumprimento das
metas. Adicionalmente, Projetos de Extensdo que desenvolvem atividades afins aos temas
abordados no PLS-UNIFESP revelaram-se fontes de a¢des inovadoras e que influenciam diretamente
os discentes nos campi.

Nota-se que apds a implantacdao do PLS-UNIFESP algumas acBes de gestdo ambiental
comegaram a ser planejadas com antecedéncia, executadas conforme calendario e passaram a
envolver cada vez mais pessoas. Os comportamentos referentes a: aquisicdo de materiais, consumo
de energia elétrica e agua, iniciativas relacionadas a coleta seletiva e qualidade de vida no ambiente
de trabalho, e uso da frota de veiculos, ndo eram acompanhados periodicamente. Com o PLS-
UNIFESP esses comportamentos passaram a ser mensurados e observados por meio de indicadores
anualmente.

Como mencionado foram percebidos avancos e dificuldades na implantacdo e
acompanhamento do PLS-UNIFESP em 2017, de forma que, todos os aprendizados obtidos estdo
fortalecendo o estabelecimento progressivo de alicerces ambientais mais sélidos na universidade.
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PORTARIA REITORIA n° 4444 de 12 de dezembro de 2014

A Reitora da Universidade Federal de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢des legais e
estatutarias, RESOLVE:

Art. 1° Criar a Comissdo Gestora do Plano de Gestdo de Logistica Sustentavel (PLS),
composta pelos servidores Simone Georges El Khouri Miraglia (Departamento de Gestao
e Seguranga Ambiental), Pedro Luiz Canassa ¢ Antonio Carlos Marques (Complexo da
Reitoria ¢ Administragdo Central), Marcelo do Nascimento Crispim (Campus Baixada
Santista), Maria Fernanda Salgado Santos Mattos Pereira (Campus Diadema), Aparecido
da Cruz (Campus Guarulhos), Liege Mariel Petroni (Campus Osasco), Julio César Bessa
Monqueiro (Campus Sdo José dos Campos), Roberto Akira Yonashiro (Campus Sao
Paulo) e Jodo Luiz Grandi (Hospital Universitario), para que sob coordenag@o do primeiro
clabore, monitore, avalie e revise o PLS.

Art. 2° Os membros da Comissdo Gestora do PLS poderdo ser substituidos, caso
necessario, por membro da Camara Téenica de Gestdo e Seguranga Ambiental (CT-GSA)
do respectivo Campus.

Art. 3° O PLS contera:

I - Atualizagdo do inventario de bens e materiais do 6rgdo ou entidade e identifica¢ao de
similares de menor impacto ambiental para substitui¢ao:

II — Praticas de sustentabilidade e de racionaliza¢do do uso de materiais e servigos:
I11 — Responsabilidades, metodologia de implementagéo e avaliagdo do plano; e
IV - A¢des de divulgagdo, conscientizag@o e capacitagao.

Art. 4° A Comissao Gestora do PLS esta vinculada a CT — GSA e sera assessorada pelo
Escritorio Técnico de Apoio a Gestao e Assuntos Estratégicos (ETAGAE).

Art. 5° Esta portaria entre e.n vigor na data de sua publicacao.

N
Prof". Dr" Soraya Soutyhi Smaili
Reitora |
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Para mais informacdes e outros esclarecimentos, entre em contato com o DGA-UNIFESP.

Veja abaixo nossos canais de atendimento:

dga@unifesp.br

@dgaunifesp

Departamento de Gestao .
@dgaunifesp
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