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Relatério

Este relatdrio visa apresentar o desenvolvimento da implementacao e a evolugdo das
acbes do Plano de Gestdao de Logistica Sustentdvel da UNIFESP (PLS-UNIFESP 2019),

produzidas nos ambitos dos seus respectivos campi, quais sejam:

° Campus Baixada Santista

. Campus Diadema

° Campus Guarulhos

° Campus Osasco

° Campus Sao José dos Campos
° Campus Sao Paulo

° Reitoria

O PLS-UNIFESP 2019 foi elaborado sob coordenag¢ao do Departamento de Gestao e
Seguranca Ambiental (DGA-UNIFESP), desenvolvido pelos membros da Comissdo Gestora do
PLS (nomeada pela Portaria n? 4.444, de 12 de dezembro de 2014) e sua primeira versao foi
publicada em setembro de 2015. A Comissdo é responsdvel também pelo monitoramento,
avaliagao e revisao do PLS-UNIFESP.

O presente Relatério atende a uma das atribuicdes da Comissdo Gestora do PLS, no
gue diz respeito a verificacdo e avaliacdo continua de seus resultados e a revisao periddica de
seu conteudo.

As etapas do PLS-UNIFESP seguiram as mesmas propostas indicadas na Capacitacao
sobre Planos de Logistica Sustentdvel, ministrada pelo Ministério do Planejamento em 17 de

junho de 2015, conforme segue ilustrado na Figura 1 e descrito na sequéncia.

Preparacfio Elaboragfio do Monitoramento
Plano do Plano
A A
Dlagnéstico / Iimplementagéio Verlficagéio e
Medigéio do Plano Avaliagio
Etapa 4

Figura 1: Etapas do PLS-UNIFESP.
Fonte: Pessoal.



- Etapa 1 - Preparagao: Criacdo da Comissao Gestora, oficializada pela Portaria
Reitoria n? 4.444 de 12 de dezembro de 2014 (Anexo 1);

- Etapa 2 - Diagnéstico / Medigdo: Realizagdo do levantamento do inventario dos
materiais de consumo e materiais permanentes adquiridos em 2014;

- Etapa 3 - Elaboracdo do Plano: Foram estabelecidas metas e acles, que
compdem os Planos de A¢do abordando praticas de sustentabilidade e racionalizagdo de
materiais e servicos. Assim, foram definidos indicadores e periodos de apurac¢do para cada
acao;

- Etapa 4 - Implementacado do Plano: A publicidade do PLS-UNIFESP ocorreu por
meio de sua divulgacdo no Portal da UNIFESP, pagina do DGA e intranet, e pode ser consultado

pelo link: https://www.unifesp.br/reitoria/dga/pls. As metas e acdes propostas foram

implementadas e acompanhadas pelos servidores dos campi indicados como responsaveis nos
Planos de Acdo;

- Etapa 5 - Monitoramento do Plano: Inclui o ciclo avaliativo proposto pela IN
SLTI/MP n2 10/2012, o qual prevé o monitoramento semestral dos resultados alcancados;

- Etapa 6 - Verificagao e Avaliagao: Como o PLS é constante, a cada doze meses
sera feita a analise critica e revisao de metas.

As metas e objetivos propostos no PLS-UNIFESP 2019 foram controlados e
monitorados, e serdo melhorados de maneira continua seguindo-se as etapas do Ciclo do
PDCA (Figura 2), descritas a seguir.

Este Relatério de Avaliacdo consiste da Etapa 6 e contém a consolidacdo dos resultados
alcancados apés a implementagdo do PLS-UNIFESP 2019.

Anualmente as metas e objetivos propostos no Plano serdo controlados e melhorados
de maneira continua por meio de sua atualizacdo seguindo as etapas do Ciclo do PDCA (Figura

2), descritas a seguir.


https://www.unifesp.br/reitoria/dga/pls

Figura 2: Ciclo PDCA.
Fonte: Adaptado de Daychoum, p. 131, 2010.

- A etapa Plan (Planejamento) realiza-se a analise da situacdo atual,
estabelecimento de metas e identificacdo de problemas. Apds a conducdo da analise, devem
ser definidas acdes que deverdo ser executadas para que cada meta possa ser atingida.
Quanto mais informagdes forem agregadas ao planejamento, maiores serdo as possibilidades
de que a meta seja alcangada.

- A etapa Do (Execucdo) consiste na execucgao das acdes estabelecidas e na coleta
de dados que serdo utilizados na etapa seguinte.

- Na etapa Check (Verificacdo) ocorrerd a confirmacdo da efetividade da acdo
adotada. Caso a meta ndo seja alcancada, deve-se retornar a anadlise para verificar se as a¢Oes
propostas foram suficientes e se as metas, previamente definidas, sdao possiveis de serem
alcancadas e sdo de competéncia dos responsdveis indicados. Caso a meta tenha sido
alcancada, deve-se prosseguir a etapa seguinte.

- A etapa Act (Agdo) consiste na padronizagdo e adogdo das agdes cuja
implementacao permitiu o alcance da meta, bem como a comunicac¢ao dos resultados efetivos
ao campus. Apds a padronizacdo ocorre a fase de conclusdo, que consiste numa revisao das
atividades realizadas e planejamento para o trabalho futuro. Dessa forma, ocorre a repeticao
do ciclo do PDCA.

A Figura 3 mostra o ciclo completo desde a Preparacdo até a Verificacdo e Avaliacao

do PLS-UNIFESP.
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Preparacao

i Diagnostico Elaboragdo do
wdl / Medicdo Plano

Verificacdo e
Avaliacdo

Implementacdo
do Plano

[ PLS-UNIFESP ]

Monitoramento
Semestral do

Avaliacdo Anual

do Plano Plano

Relatério de Avaliagdo Relatdrio de
Anual Monitoramento
Semestral

Figura 3: Ciclo anual do PLS-UNIFESP.
Fonte: Pessoal.

Descri¢ao do Ciclo anual do PLS-UNIFESP:
- Anualmente ocorre a Elaboragdo do Plano para o ano subsequente;
- O Plano é Implementado em seus diversos campi ao longo do ano;

- Semestralmente ocorre o monitoramento dos resultados obtidos com a implantacdo

do Plano, por meio do Relatério de Monitoramento Semestral que é publicado no site

institucional;

- Anualmente ocorre a avaliacdo do Plano, por meio do Relatério de Avaliagdo Anual

que é publicado no site institucional e também é enviado eletronicamente a Comissao

Interministerial de Sustentabilidade na Administragdo Publica (CISAP) para publicagdo em site

- Anualmente ocorre a Verificacdo e Avaliagdo das metas, a¢Oes e indicadores

propostos, no intuito de validar sua eficiéncia, momento este em que é iniciada a Elaboragao

do Plano para o préximo ano.

11



Os temas elencados no PLS-UNIFESP 2019 e acompanhados ao longo do ano sao:

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Vol

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para nortear o consumo de energia
elétrica

— Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geracao de
esgoto

Praticas de sustentabilidade para o fortalecimento do programa de coleta seletiva

N

Praticas de sustentabilidade para o fortalecimento dos programas de qualidade de vida
no ambiente de trabalho

Praticas de sustentabilidade para os processos de compras e contratacdes

Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos

Vol

O Quadro 1 mostra a quantidade de praticas propostas por cada campus para o ano

de 2019:

Quadro 1: Relagdo entre os Campi e a quantidade de praticas

Sao José

Balx?da Diadema Guarulhos Osasco dos 530 Reitoria
Santista Paulo
Campos
Material de 7 5 5 11 5 . 3
Consumo
Consumo de 4 5 3 14 7 6 2
energia elétrica
Consumo de
4gua e geracao 3 7 4 4 3 3 3
de esgoto
Programa de
Coleta Seletiva . £ . - & 2 2
Qualidade de
vida no 1 1 3 1 4 5 1
ambiente de
trabalho
Compras e 5 2 3 10 3 2 1
contratagoes
Uso da frota de 5 3 4 8 c L )

veiculos
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Para a elaboracdo deste Relatério de Avaliacdo Anual foi feita a extracdo dos dados

inseridos pela Comissao Gestora no Sistema de Gestao Ambiental (SISGA).
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1. Monitoramento dos Resultados

Em conformidade com o disposto no artigo 14 da IN MPOG/SLTI n? 10/2012,
apresentamos o Relatdrio de Avaliacdo do PLS-UNIFESP de 2019 de forma a evidenciar os
resultados obtidos no Monitoramento Anual das praticas implementadas na Universidade.
Por se tratar de uma Universidade multi-campi, os resultados serdo apresentados por tema,

indicando-se o respectivo campus.
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

1.1.1 Campus Baixada Santista

Meta: Reduzir em até 3% o uso de "papel toalha" descartavel
Implementacdo das A¢des: Campanha de conscientizacdo de reducdo do uso de "papel toalha" descartavel / cuidado ao retirar as folhas /" 2 folhas sdo suficientes para secar as mdos"

Indicador: campanhas de educagdo ambiental

Descrigdo do Indicador: quantidades de campanhas
Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2019 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Eventos
2019 0

Em 2019, foram mantidos os cartazes que haviam sido fixados nos banheiros na campanha
realizada em 2018.

Nao foi realizada campanha ao longo do ano devido ao numero insuficiente de servidores no
setor.

15



Meta: Reduzir em até 3% o uso de "papel toalha" descartavel

Implementagdo das A¢des: Monitoramento da compra de fardos de papel toalha

Indicador: Recarga de papel toalha

Descrigdo do Indicador: Quantidade de recargas (em fardos)

Unidade de Medida: Fardos
Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Fardos
2017 440

2018 4.728
2019 6.480

7.000
6.000
5.000

2 4,000

2

& 3.000
2,000
1.000

2017

Papel toalha

2018
Tempo (anos)

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

2019

Aumento de 37%
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Meta: Redugdo em até 3% do total de impressdes
Implementagdo das A¢des: Monitoramento do nimero de impressdes

Indicador: Total de folhas impressas / pedido de papel sulfite

Descrigdo do Indicador: Quantidade de pedidos de papel sulfite (resmas)
Unidade de Medida: Resmas

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2018 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano Resmas = T ._ L _. _______________ 1
016 292 Impressoes I A quantidade informada baseou-se na }
| . . ~ .
2017 1.151 1.400 | quantidade de impressdes realizadas :
2018 998 1.200 I por més, em folhas A4 e A3, coloridas e |
2019 986 1.000 | !
I preto e branco. |
@ 800 Sy -
£
¢ 600
o
400
200
0
2016 2017 2018 2019
Tempo (anos) Reducgéo de 1%
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Meta: Redugdo em até 3% do total de impressdes

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Implementacgdo das AgBes: Campanha de conscientizagdo para redugdo de impressdes (maior uso de midias digitais, quando imprescindivel frente-e-verso, varias paginhas por folha, uso de folhas de
rascunho) / colocacdo de caixas de racunho ao lado de cada impressora

Indicador: Campanhas de educagdo ambiental
Descrigdo do Indicador: Quantidades de campanhas

Unidade de Medida: Eventos
Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2019 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Eventos

2019

0

Em 2019, foram mantidas as caixas de rascunho e cartaz préximo as impressoras da campanha
realizada em 2018.

N3ao foi realizada campanha ao longo do ano devido ao numero insuficiente de servidores no
setor.

Meta: Reduzir em até 3% o uso de copos descartaveis

Implementagdo das Agdes: Campanha de incentivo ao uso de canecas individuais

Indicador: Campanhas de educagdo ambiental
Descrigdo do Indicador: Quantidades de campanhas

Unidade de Medida: Eventos
Recursos: Humano

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/07/2019 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Eventos

2019

0

Nao foi realizada campanha ao longo do ano devido ao ndmero insuficiente de servidores no
setor.
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Meta: Reduzir em até 3% o uso de copos descartaveis

Implementacdo das A¢des: Monitoramento da compra de copos descartaveis

Indicador: Copos descartaveis

Descrigdo do Indicador: Quantidade de copos descartaveis adquirida

Unidade de Medida: Pacotes (100 unidades)
Recursos: Humano e instrumental
Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2018 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Pacotes (100 unidades)
2016 399

2017 150

2018 14

2019 0

Pacotes (100 unidades)

450
400
350
300
250
200

Y
o O o,
o O O O

2018

Copos descartaveis

2017 2018
Tempo (anos)

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

2019
Redugéo de 100%

Apds o encerramento da ultima Ata de :
compras de copos descartaveis, nao :
foram mais realizadas compras. |

19



Meta: Reduzir em até 3% o uso de cartucho de impressao

Implementacgdo das Agdes: Impressdao com uso de ECOFONT

Indicador: Cartuchos

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Descrigdo do Indicador: Quantidade de Cartuchos adquirida

Unidade de Medida: Eventos
Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2019 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Eventos

2019

0

20



Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

1.1.2 Campus Diadema

Meta: Reduzir o consumo de papel sulfite (A4), com base no ano anterior
Implementagdo das A¢des: Incentivar o uso da impressdo de documentos em frente e verso

Indicador: Controle do consumo de papel sulfite

Descrigdo do Indicador: Quantitativo de papel adquirido
Unidade de Medida: Resmas

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/07/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

A = i ~ N
zor;: :sg;;s Impressao de documentos Hou.ve um.a redugdo dewd? a falta de papel
d 1800 sulfite, pois houve um periodo no segundo
1.600 semestre de grande contencgdo
1.400 orcamentdria, refletindo na realizagao de
2019 1172 o 12 empenho para aquisicdo de papel sulfite,
5
[0}
o
400 . . . .~
200 Existe controle de distribuicdo dos pacotes
0 de papel sulfite nas Unidades Académicas,

2015 2016 2017 2018 2019

Tempo (anos) Redugao de 8%

porém, tanto as atividades académicas
guanto as administrativas demandam
guantidade significativa de papel sulfite.
Mesmo com o inicio da implantagdo do SEI,
que visa sistematizar digitalmente os
processos administrativos, o sistema ainda
nao abrange todos os processos do Campus.

| :
! |
' |
! |
! |
' |
| |
1,000 : . A - |
500 | sendo assim, foi disponibilizado papel I
600 : somente para a area administrativa. :
| |
' |
| |
' |
! |
! |
' |
! |
! |
' |
| |
' |
! |
! |
|
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Meta: Reduzir o consumo de insumos de impressdo, com base no ano anterior
Implementagdo das A¢gdes: Incentivar aimpressdo de documentos s6 quando for necessario

Indicador: Controle do consumo de impressdo/copia

Descrigdo do Indicador: Quantitativo de impressdes adquirida em contrato
Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/07/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Unidades ~ .. . ~
e 67 165 Impressées adquiridas em contrato Houve aumento das impressdes
1.000.000 monocromadticas que provavelmente
900.000 . .~
400,000 ocorreu devido a restricdo das
5019 728 655 " gggggg impressdes coloridas, aos ajustes
- [} . . .
E 500000 realizados nas impressoras (para que o
S 400000 padrao de impressao seja
300.000
200.000
100.000

falta de papel sulfite. No segundo
semestre houve grande contencao
orcamentdria, refletindo na realizacao
de empenho para aquisicao de papel
sulfite, sendo assim, foi disponibilizado
papel somente para a drea
administrativa.

0
2015 2016 2017 2018 2019

Tempo (anos)l  Aumento de 1% |

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
monocromatica) e também devido a :
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
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Meta: Reduzir a quantidade de impressdes coloridas, com base no ano anterior

Implementagdo das Agdes: Incentivar o uso da impressdao monocromdtica sempre que possivel

Indicador: Controle do consumo de impressdo/cépia colorida
Descrigdo do Indicador: Quantitativo da impressdes coloridas adquirida em contrato

Unidade de Medida: Unidades
Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/07/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Unidades

2015

2017 174.983

2019

188.029

36.243

w
[}

Unidad

200.000
180.000
160.000
140.000
120.000
100.000
80.000
60.000
40.000
20.000
0

2015

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Impressbées coloridas

2016

2017 2018 2019

Tempo (anos) | Redugédode 77%

O controle é feito por meio de cotas e
restricbes de usudrios para as
impressdes coloridas. Foram feitos
ajustes na configuracdo para impressao
monocromdtica como padrdo, apds a
troca das impressoras.

No segundo semestre observou-se falta
de papel sulfite, pois houve grande
contencdo orcamentdria, refletindo na
realizacdo de empenho para aquisicao
de papel sulfite, sendo assim, foi
disponibilizado papel somente para a
area administrativa.
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Meta: Reduzir a quantidade de consumo de copos descartaveis, com base no ano anterior
Implementagdo das Agdes: Incentivar o uso de canecas e squeezes

Indicador: Controle do consumo de copo descartédveis
Descrigdo do Indicador: Quantitativo de copos adquiridos
Unidade de Medida: Pacotes (100 unidades)

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/07/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Pacotes (100 unidades)

Copos descartaveis

. . |

: Ha um grande estoque de caixas de |

: copos que estdo armazenados no :

180 : almoxarifado. Os copos plasticos sao :
| |

| |

| |

2015 68

distribuidos a partir das solicitacdes dos
usuarios.

2019 175

Pacotes (100 unidades)
S
o

2015 2018 2017 2018 2019

Tempo (anos) Aumento de 1%
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Meta: Reduzir a quantidade de toner para impressdo

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Implementacdo das Agdes: Disponibilizar o link para obter a Ecofont na pagina da Divisdo de Gestdo Ambiental

Indicador: Controle do consumo de toners
Descrigdo do Indicador: Quantitativo de toners utilizados

Unidade de Medida: Unidades
Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/03/2019 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Unidades

2019

83




1.1.3 Campus Guarulhos

Meta: Reduzir em 50% o consumo de copos descartaveis

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Implementacgdo das Agdes: Campanha para redugdo do uso de copos descartaveis. Aquisi¢gdo de canecas e garrafas duraveis

Indicador: Copos descartaveis

Descrigdo do Indicador: Quantidade de copos descartdveis adquiridos
Unidade de Medida: Pacotes (100 unidades)
Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2018 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano Pacotes (100 unidades)
2018 196
2019 177

250

200

150

100

50

Pacotes (100 unidades)

Copos descartaveis

2018 2019

Tempo (anos) | Redugéo de 10%

Quantidade utilizada para eventos,
congressos e congregagao.
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Meta: Reduzir em 5% o consumo de papel toalha
Implementagdo das A¢des: Esfor¢o de divulgagdo e treinamento do pessoal de servigos para o correto abastecimento dos insumos

Indicador: Papel toalha

Descrigdo do Indicador: Quantidade (pacotes) de papel toalha adquiridos
Unidade de Medida: Resmas

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2015 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano Resmas r———————.—___' ______________ |
T T Papel toalha | Em fevereiro, maio, setembro e outubro |
2016 2.440 3500 I houveram eventos no campus. |
2017 1.775 3.000 L——_ -

2018 2.995 2.500

2019 2.727 @ 2000

g

& 1.500

1.000

500

0

2015 2018 2017 2018 2019

Tempo (anos) Redugéo de 9%
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Meta: "Reduzir em 5% o consumo de toner e cartucho de tinta para impressao"

Implementagdo das A¢des: Programar utilizagdo da "EcoFont" como padrdo de impressdo em todos os computadores. Em todos os computadores, programar como padrdo de impressdo o "modo
economia de toner ativado" ou o "modo rascunho"

Indicador: Toner

Descrigdo do Indicador: Quantidade de toner e cartucho utilizados

Unidade de Medida: Unidades
Recursos: Humano e instrumental
Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2018 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano Unidades
2018 239
2019 310

Toners e cartuchos

2018

Tempo (anos)

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

2019

Aumento de 30%
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Meta: Reduzir em 5% o consumo de papel A4

Implementagdo das A¢des: Incentivar o uso do verso das folhas sulfite para impressdo da pagina seguinte do documento; Incentivar a impressdo somente quando necessério (esforgo de divulgagéo).
Utilizar outros meios para formalizagdo (e-mail, entendimentos telefénicos). Implantagdo de quotas de impressdo para docentes

Indicador: Papel A4

Descrigdo do Indicador: Quantidade de pacotes adquiridos
Unidade de Medida: Resmas

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2015 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano Resmas = | Ifit
2015 1.306 apel suilite
2016 874 3.500
2017 1.830 3.000
2018 2.522 2 500
2019 3.102 ®
@ 2.000
£
 1.500
KR
1.000
500
0

2015 2016 2017 2018 2019
Tempo (anos)

Aumento de 23%
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Meta: Reduzir em 25% o consumo de garrafas de agua para consumo pessoal

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Implementacdo das Ag¢des: Adquirir galGes ou instalagdo de bebedouros em substituigdo as garrafas de agua mineral

Indicador: Garrafas de agua

Descrigdo do Indicador: Quantidade de garrafas de dgua adquiridas

Unidade de Medida: Unidades
Recursos: Humano e instrumental
Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano Unidades

4.334

9.000
8.000
7.000
2 6.000
< 5.000
3
g 4.000
3.000
2.000
1.000

Garrafas de agua

2015 2018 2017 2018 2019

Tempo (anos) | Redugédo de 54%

l Garrafas compradas para eventos,
I congressos e congregagoes.
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1.1.4 Campus Osasco

Meta: Aumentar 10% no uso de papel reciclado
Implementagdo das A¢des: Conscientizagdo da comunidade Eppen (papel reciclado)

Indicador: Workshops, palestras, dindmica de grupos, campanhas (papel reciclado)
Descrigdo do Indicador: Quantidade de eventos (papel reciclado)

Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementag&o: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Eventos

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Meta: Aumentar 10% no uso de papel reciclado
Implementagdo das A¢des: Redugdo de impressdes com papel comum

Indicador: Pacotes de 500 folhas (papel comum)

Descrigdo do Indicador: Quantidade consumida de pacotes (papel comum)
Unidade de Medida: Resmas

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Houve aumento no uso do papel sulfite

Ano Resmas

Impressées em papel comum

| a
| |
| . : . :
j‘;g | comum pois, o sulfite reciclado deixou :
400 l de ser adquirido uma vez que :
vt | provocavam frequentes atolamentos de |
%zao lpapel, atrasavam os trabalhos e:
< .
= fgg | eventualmente ocasionavam quebra de |
100 l componentes das impressoras. :
50 I
0 - s ors : Contudo, o papel comum adquirido l
. .o ~ I
Tempo (an0s) [ Aumento do 457 | : possui certificagao FSC ou CERFLOR. |
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Meta: Aumentar 10% no uso de papel reciclado
Implementagdo das A¢des: Redugdo de impressdes com papel comum

Indicador: Pacotes de 500 folhas (papel comum)

Descrigdo do Indicador: Gerenciamento de Impressdo (papel comum)
Unidade de Medida: Resmas

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Resmas

Impressées em papel comum Houve aumento no uso do papel sulfite

| |
|
. . . . |
500 : comum pois, o sulfite reciclado deixou
450 ..
400 : de ser adquirido uma vez que :
350 | provocavam frequentes atolamentos de :
@ 300
£ 250 : papel, atrasavam os trabalhos e |
¥ 200 I i I
= | eventualmente ocasionavam quebra de |
150 H
100 : componentes das impressoras. l
50 | Contudo, o papel comum adquirido :
0 . epe ~
2017 2018 2019 l possui certificacdo FSC ou CERFLOR. l
Tempo (anos) Aumento de 45% | L a
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Meta: Aumentar 10% no uso de papel reciclado

Implementagdo das A¢des: Aumento nas impressdes com papel reciclado

Indicador: Pacotes de 500 folhas (papel reciclado)
Descrigdo do Indicador: Quantidade consumida de pacotes (papel reciclado)

Unidade de Medida: Resmas
Recursos: Humano e financeiro

Apuragdo: Semestral

Resmas

170

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2015 Continuo

Resmas

2015

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Papel reciclado

2016

2017 2018 2019

Tempo (anos) | Redugido de 100%

—_—————— — e —— e — — —,

O sulfite reciclado deixou de ser
adquirido uma vez que provocava
frequentes atolamentos de papel,
atrasavam 0s trabalhos e
eventualmente ocasionavam quebra de
componentes das impressoras.
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Meta: Aumentar 10% no uso de papel reciclado

Implementagdo das A¢des: Aumento nas impressdes com papel reciclado

Indicador: Pacotes de 500 folhas (papel reciclado)

Descrig¢do do Indicador: Gerenciamento de Impress&o (papel reciclado)

Unidade de Medida: Resmas
Recursos: Humano e financeiro

Apuragdo: Semestral

Resmas

170

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2015 Continuo

Resmas

2015

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Papel reciclado

2016

2017 2018 2019

Tempo (anos) | Redugido de 100%

O sulfite reciclado deixou de ser
adquirido uma vez que provocava
frequentes atolamentos de papel,
atrasavam 0s trabalhos e
eventualmente ocasionavam quebra de
componentes das impressoras.
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Meta: Reduzir 10% no uso de copos descartaveis
Implementagdo das Agdes: Conscientizagdo da comunidade Eppen (copos descartaveis)

Indicador: Workshops, palestras, dindmica de grupos, campanhas (copos descartaveis)
Descrigdo do Indicador: Quantidade de eventos (copos descartaveis)

Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Ano Eventos Conscientizacdo quanto ao uso de copos

Eventos

2017

descartaveis

2018
Tempo (anos)

2019

Redugéo de 100%
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Meta: Reduzir 10% no uso de copos descartaveis
Implementagdo das A¢des: Aquisi¢cdo de canecas durdveis

Indicador: Canecas duraveis

Descrigdo do Indicador: Quantidade de canecas duraveis adquiridas
Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

demanda para novas aquisi¢des.

[
o
o

Ano Unidades P I _.._ ________ . _ __________ , - _ O

2015 275 Canecas duraveis | Nao foram adquiridas canecas duraveis :

300 | pois ja foram adquiridas e distribuidas :

250 : em anos anteriores, ndo havendo |
| |

I |

2019 0

Unidades
o
o

2015 2016 2017 2018 2019
Tempo (anos)




Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Meta: Reduzir 5% no uso total de papel

Implementagdo das A¢des: Conscientizagdo da comunidade Eppen (papel)
e
Indicador: Workshops, palestras, dindmica de grupos, campanhas (papel)
Descrigdo do Indicador: Quantidade de eventos (papel)
Unidade de Medida: Eventos
Recursos: Humano e financeiro
Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Eventos

Meta: Reduzir 5% no uso total de papel

Implementacdo das Ag¢des: Substitui¢do da cdpia impressa pela digitalizagdo de documentos

Indicador: Arquivos digitalizados

Descrigdo do Indicador: Quantidade de arquivos digitalizados
Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementag&o: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

: Nado houve agdes, contudo, com a implantagao do SEI haverd redugdao do niumero de copias :
| impressas. '
L |

Ano Unidades
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Meta: Reuso do material permanente evitando o descarte desnecessario
Implementagdo das A¢des: Conscientizagdo da comunidade Eppen (material permanente)

Indicador: Workshops, palestras, dindmica de grupos, campanhas (material permanente)
Descrigdo do Indicador: Quantidade de eventos (material permanente)

Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Eventos
2017 0

2019 0

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo




Meta: Reuso do material permanente evitando o descarte desnecessario

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Implementagdo das A¢des: Melhoria da comunicagdo interna e entre os campi

Indicador: Sistema de patriménio / Termo de transferéncia
Descrigdo do Indicador: Quantidade de material permanente adquirido

Unidade de Medida: Unidades
Recursos: Humano

Apuragdo: Semestral

Ano Unidades
2015 0

2017 6 |

2019 1

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2015 Continuo

Unidades

12

10

Reuso do material permanente

[ |
2015 2016 2017 2018 2019
Tempo (anos) | Redugdode 88% |

Materiais permanentes ociosos ou anti-
econdmicos sdao oferecidos a outros
campi antes de serem doados a outras
instituicbes  publicas, trata-se de
normativa interna n2 01/2018 - CT
Patrimonio.
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1.1.5 Campus Sao José dos Campos

Meta: Reduzir em 80% o uso de copos descartaveis

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Implementagdo das Agdes: Campanha para redugdo do uso de copos descartaveis no restaurante universitario por meio da aquisi¢do prépria de canecas e garrafas

Indicador: Quantidade de eventos

Descrigdo do Indicador: Quantidade de campanhas realizadas

Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementag&o: Inicio em 01/08/2018 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Eventos
2018 2
2019 2

Os copos descartaveis foram eliminados do restaurante universitario e do uso diario para os
servidores.

A utilizacdo de copos descartaveis no ICT permanece em alguns pontos especificos tais como,
na venda de cafés da cantina, por alguns servidores que compram seu copo descartavel para
uso diario, em bancas e eventos.

Foi enviada campanha enviada por e-mail e cartaz fixado no ICT.

41



Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Meta: Redugdo do total de impressdes
Implementacgdo das A¢des: Campanha para redugdo do volume de impressdes através de maior uso de midias digitais, e quando imprescindivel, frente e verso ou vérias paginas por folha

Indicador: Total de paginas impressas
Descrigdo do Indicador: Quantidade de pdaginas impressas registradas nos contadores de impressdo
Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/08/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Unidades .
Impressodes
2016 293.169
350.000
2018 269.709 300.000
250.000
w
$ 200.000
3
£ 150.000
-2
100.000
50.000
0
2016 2017 2018 2019

Tempo (anos)|  Redugéo de 7%
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

1.1.6 Campus Sao Paulo

Meta: Reduzir 5% na aquisi¢do de agua mineral em garrafa (1,5L) - Quantidade
Implementagdo das A¢gdes: Substituicdo do fornecimento de dgua mineral em garrafa por instalagdo de purificadores de dgua

Indicador: Garrafas de agua (garrafa 1,5L)

Descrigdo do Indicador: Quantidade de garrafas compradas

Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 e término em 31/12/2019

Apuragdo: Trimestral

;on; Uﬂ:;(:,:s Garrafas de agua
2015 64.800 160.000
2016 64.800 140.000
2017 17.852 120.000
2018 32.367 @ 100.000
2019 29.375 T 80000
g 60.000
40.000

20.000 I I
0

2014 2015 2016 2017 2018 2019

Tempo (anos) Redugéo de 9%

Foram instalados alguns
purificadores de agua, porém
ainda ndo atendem a
demanda. A expectativa é que
mais  purificadores  sejam
instalados no prdéximo ano,
afim de reduzir os custos de
aquisicdo de garrafas de agua
mineral.
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Meta: Redugdo na aquisi¢do de copos descartdveis
Implementagdo das A¢des: Monitoramento das aquisi¢des

Indicador: Aquisi¢des de copos descartdveis

Descrigdo do Indicador: Quantidade de copos (aquisi¢do)

Unidade de Medida: Pacotes (100 unidades)

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 e término em 31/12/2019

Apuragdo: Semestral

2)"12 Pamtes;;;%;g'dades) Copos descartaveis : N3o foram realizadas aquisicdes de i
2015 275.000 400.000 I copos descartaveis no periodo. |
2016 50.000 7 30000 | ETTm === === -
2017 450 g 300.000
=]
2018 0 T 250.000
2019 0 2 200.000
‘é 150.000
€ 100.000
'j“-: 50.000
0

2014 2015 2016 2017 2018 2019
Tempo (anos)
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Meta: Reduzir 5% a quantidade de impressoras locadas

Implementagdo das A¢des: Analisar a distribuigdo de equipamentos e insumos de impressado

Indicador: Impressoras

Descrigdo do Indicador: Quantidade de Impressoras desativadas

Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2018 e término em 31/12/2019

Apuragdo: Semestral

Ano Unidades
2018 1
2019 9

Unidades

O = N W kOO N 0 0 O

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Impressoras desativadas

2018

Tempo (anos)

2019

Reducéo de 800%

I O contrato com o novo fornecedor !
: reduziu a quantidade de impressoras e
l alterou a forma da prestagao do servigo,
:otimizando e reduzindo custos de
: outsourcing.
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Meta: Reduzir 5% a quantidade de impressdes
Implementacdo das Agdes: Utilizagdo do SEI/Campanhas

Indicador: Copias

Descrigdo do Indicador: Quantidade de copias e Impressdes

Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2018 e término em 31/12/2019

Apuragdo: Trimestral

Ano Unidades Copias e impressdes l O custo por impressdao foi I
2018 653.930 490000 | reduzid |
019 T : | reduzido com o novo |
700000 : fornecedor de outsourcing. No :
600.000 , . .
» c00.900 | entanto, é preciso reavaliar as |
2 | |
£ 400000 : fontes e os processos que |
5 300,000 | ainda  geram  impressdes, :
200.000 : apesar do Sistema Eletronico :
100.000 Lde Informacdo (SEI). |
o B - A 4@ - 1

2018 2019

Tempo (2nos)l  Aumento de 4% |
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Meta: Reduzir 5% das compras de cartuchos de impressoras (Quantidade)
Implementagdo das A¢des: Racionalizagdo do uso de impressoras

Indicador: Cartuchos

Descrigdo do Indicador: Quantidade de Cartuchos Adquiridos

Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2018 e término em 31/12/2019

Apuragdo: Trimestral

Ano Unidades : P T T ]
o1 o8 Cartuchos de impressora | N3o foram realizadas :
2015 6 oo : aquisicdes de cartuchos e :
2016 180 =00 | toners no periodo. |
2017 58 500 - 1
2018 0 2 400
2019 0 k:
‘£ 300
=]
200
100
0 —_—

2014 2015 2016 2017 2018 2019
Tempo (anos)
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Meta: Reduzir 5% na aquisi¢do de papel para impressora (quantidade)
Implementagdo das A¢des: Analisar a distribui¢cdo de equipamentos e insumos de impressdo

Indicador: Papel paraimpressora

Descrigdo do Indicador: Quantidade de papel adquirido

Unidade de Medida: Resmas

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 e término em 31/12/2019

Apuragdo: Trimestral

Ano Resmas . - C N |
o1 6193 Papel sulfite | Nao houve aquisicdo de papel |
2015 6.685 8.000 | no periodo. :
2016 3.988 7.000  ______ J
2017 650 5,000
2018 1.050 & 5.000
2019 0 5 4.000
é 3.000
2.000
1.000
. H
2014 2015 2016 2017 2018 2019

Tempo (anos) Redugéo de 100%
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Meta: Monitoramento
Implementacgdo das Ag¢des: Monitoramento do uso de EcoFont em computadores

Indicador: Usuarios

Descrigdo do Indicador: Quantidade de Usudrios

Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2019 e término em 31/12/2019

Apuragdo: Semestral

Ano Unidades
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1.1.7 Reitoria

Meta: Manter, em relagdo a 2018, a mesma quantidade de unidades de copos descartaveis de 180 ml

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Implementagdo das Agdes: Continuar com a campanha para incentivar o uso de copos e canecas duraveis de uso pessoal

Indicador: Consumo de copos descartaveis de 180 ml

Descrigdo do Indicador: Quantidades de unidades consumidas de copos descartaveis de 180 ml
Unidade de Medida: Percentual (%)

Recursos: Humano

Periodo de Implementag3o: Inicio em 01/01/2019 e término em 31/12/2019

Apuragdo: Semestral

Ano Unidades per capita/ano
2016 945
2017 296
2018 99
2019 97

Unidades per capita

1.000
900
800
700
800
500
400
300
200
100

2016

Copos descartaveis

2017 2018
Tempo (anos)

2018
Reducgéo de 2%

Os dados disponiveis sobre a
guantidade de copos descartdveis em
2017 nado refletem a realidade, pois a
Reitoria recebeu doacdo de copos do
Campus Sao José dos Campos e foram
utilizados também no decorrer de 2018.
Esses copos doados ndo foram
considerados no consumo de 2018. A
partir de 2019 os dados representarao o
consumo efetivo de copos descartdveis.

Para o calculo per capita foi considerada
uma populacdo de 330 pessoas.
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Meta: Reduzir em 10% a quantidade de impressGes em relacdo a 2018

Implementagdo das A¢des: Troca dos equipamentos de impressdo com controle de acesso por cédigo

Indicador: Quantidade de impressGes per capita

Descrigdo do Indicador: Quantidade de impressdes / Populagdo fixa (*)

Unidade de Medida: Unidades per capita

Recursos: Financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2019 e término em 31/12/2019

Apuragdo: Semestral

Ano Unidades per capita/ano
2016 3.627

2017 3.904

2018 495

2019 463

Unidades per capita

4.500
4.000
3.500
3.000
2.500
2.000
1.500
1.000

500

2016

Impressdes

2017 2018
Tempo (anos)

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

2019
Redugédo de 6%

Ao longo do ano houve a troca de
equipamentos de impressdao com acesso
por cddigos pessoais.

Para o calculo per capita foi considerada
uma populacdo de 330 pessoas.
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Meta: Reduzir em 10% a quantidade de impressGes em relagdo a 2018

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para material de consumo

Implementagdo das A¢gdes: Realizar campanha para incentivar a utilizagdo do SEI - Sistema Eletronico de Informagdes

Indicador: Quantidade de impressdes per capita

Descri¢do do Indicador: Quantidade de impressdes / Populagdo fixa (*)

Unidade de Medida: Percentual (%)

Recursos: Humano

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2019 e término em 31/12/2019

Apuragdo: Semestral

Ano Unidades per capita/ano
2016 3.627

2017 3.904

2018 495

2019 463

4.500
4.000
£ 3500

o
T 3.000
g 2.500
2 2.000
é 1,500
5 1.000
500

2016

Impressdes

2017 2018 2019

Tempo (anos) Redugéo de 6%

—_

Embora a quantidade de cépias per :
capita tenha se mantido no mesmo nivel :
de 2018, deve ser revisto o numero de :
pessoas lotadas no prédio da Reitoria e |
também devem ser desenvolvidas novas :
campanhas visando incentivo ao uso do |
SEI. :
|
|
|
|

Para o calculo per capita foi considerada
uma populagao de 330 pessoas.
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1.2.1 Campus Baixada Santista

Meta: Reduzir em até 5% o consumo de energia elétrica
Implementacdo das A¢Ses: Campanha para conscientizar os usuarios sobre o uso racional de elevadores e incentivo a utilizar as escadas

Indicador: Campanhas

Descri¢do do Indicador: Quantidade de campanhas
Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2019 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Eventos
2019 0

setor.
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Meta: Reduzir em até 5% o consumo de energia elétrica

Implementacgdo das AgBes: Campanha em meios de comunicagdo (e-mail, redes sociais, radio) para reduzir o consumo de energia elétrica

Indicador: Campanhas

Descrigdo do Indicador: Quantidade de campanhas

Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano e instrumental
Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2018 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Eventos
2017 2
2018 1
2019 0

Nao foi realizada campanha ao longo do ano devido ao numero insuficiente de servidores no
setor.

Meta: Reduzir em até 5% o consumo de energia elétrica

Implementacdo das AgBes: Ativagdo da ferramenta ECO MODE (redugédo de brilho e contraste em todos os monitores

Indicador: Nimero de computadores com o programa

Descrigdo do Indicador: Percentual de computadores atendidos
Unidade de Medida: Percentual (%)
Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2019 Continuo

Apuragdo: Trimestral

Ano

Percentual (%)

2019

0

N3o foi realizada a ativacdo da ferramenta ECO MODE, hd necessidade de auxilio e
envolvimento do DTI.
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Meta: Reduzir em até 5% o consumo de energia elétrica
Implementacdo das A¢des: Monitoramento do consumo de energia elétrica

Indicador: Consumo de energia elétrica

Descrigdo do Indicador: kWh

Unidade de Medida: KWh

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2018 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano kWh
2015 424.333

Consumo de energia elétrica

600.000

500.000
400.000
300.000
200.000
100.000

0

2015 2016 2017 2018 2019

2019 561.874

Consumo de energia elétrica (kVWh)

Tempo (anos) Aumento de 7%




1.2.2 Campus Diadema

Meta: Reduzir em 10% o consumo de energia elétrica
Implementagdo das A¢des: Priorizar o uso da luz natural durante o dia

Indicador: Consumo de energia elétrica

Descrigdo do Indicador: kWh

Unidade de Medida: KWh

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/07/2015 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano kWh

Consumo de energia elétrica Houve um aumento ocasionado

provavelmente devido ao aumento do

2015 1.592.771

g 2.000.000

|
|
|
= 1.800.000 | L.
1.796.654 8 1,600,000 I n2 de laboratérios.
F 1.400.000 : 3
2019 1.847.313 @ 1.200.000 | No PLS-UNIFESP é apurado o consumo
g‘:’ﬂgggggg | de todas as unidades do Campus,
@ - . . .
8 600000 | considerando inclusive o consumo da
| . . .
g ‘z‘ggggg | Unidade José de Alencar onde a energia
[72] . 7 .
3 0 : é compartilhada com a empresa
2015 2016 2017 2018 2019
|
Tempo (anos) | Aumento de 2% | L 9 N |f9 Ejé_ _________________ a
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Meta: Reduzir em 10% o consumo de energia elétrica

Implementacdo das A¢des: Manter desligadas as lampadas e equipamentos (ar condicionado, ventiladores, etc) em dreas desocupadas

Indicador: Consumo de energia elétrica
Descrigdo do Indicador: kWh

Unidade de Medida: KWh

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/07/2015 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano kWh

2015 1.592.771

2017 1.796.654

2019 1.847.313

Consumo de energia elétr

£ 2.000.000

1.400.000
1.200.000
1.000.000
800.000
600.000
400.000
200.000
0

Consumo de energia elétrica

2015

2016

2017

Tempo (anos) |

2018 2019

Aumento de 2% |

Houve um aumento ocasionado
provavelmente devido ao aumento do
n? de laboratdrios.

No PLS-UNIFESP é apurado o consumo
de todas as unidades do Campus,
considerando inclusive o consumo da
Unidade José de Alencar onde a energia
é compartilhada com a empresa
UNIFORJA.
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Meta: Reduzir em 10% o consumo de energia elétrica
Implementagdo das A¢des: Manutengdo preventiva das instalages elétricas

Indicador: Ordens de Servigo

Descrigdo do Indicador: Quantidade de OS feitas

Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/07/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Eventos

Manutengdo preventiva Ainda ndo foi concluido o Plano de

Manutencdo Preventiva das instalagdes
elétricas, porém, estd em fase de

30 .~ s ~
Lo revisdo. O agravante sera a execuc¢do do
% 20 Plano de Manutencdo Preventiva
>

que compdem a equipe técnica de
manutencdo, o que impossibilita a
realizacdo das ac¢les preventivas
planejadas, focando somente nas ac¢ées
corretivas e emergenciais.

2017 2018 2019
Tempo (anos) Redugao de 54% |

I |

I

' |

|

I

I |

I

I

| |
@ 15 : devido ao numero reduzido de postos

I |

I

I |

I

I

I |

I

I |

I |
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Meta: Reduzir em 10% o consumo de energia elétrica
Implementagdo das Agdes: Campanha de conscientizagdo de alunos, docentes, técnicos e terceiros. Abordando a economia de energia elétrica

Indicador: Campanha

Descrigdo do Indicador: Quantidade de campanhas
Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/07/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

Foram mantidos os cartazes incentivando a utilizacdo de escadas e rampas ao invés do
elevador.

Ano Eventos

2019 2

guando nao houver uso das salas de aula.

| |
| |
| |
: |
|
: Na Edificacdo do Complexo Didatico hd cartazes incentivando o desligamento do interruptor :
| |
| |
: Estas campanhas foram coordenadas pelo Projeto de Extensdo Escolas Sustentaveis. :
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Meta: Reduzir em 10% o consumo de energia elétrica

Implementagdo das Agdes: Campanha para se manter configurados os computadores para entrarem no modo de espera/stand by apds 10 minutos de inatividade

Indicador: Campanha

Descrigdo do Indicador: Quantidade de campanhas

Unidade de Medida: Eventos
Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2019 e término em 30/06/2019

Apuragdo: Semestral

Ano

Eventos

2019

0

|
L

N3o foi realiza campanha para alteracdo das configuracoes. |
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1.2.3 Campus Guarulhos

Meta: Reduzir em 5% o consumo de energia elétrica

Implementagdo das Ag¢les: Efetuar manutengdo, periddica e preventiva, das instalagdes elétricas

Indicador: Ordens de servigo

Descrigdo do Indicador: Quantidade de ordens de servigo
Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Eventos Ano Ocorréncias
2019 199 2017 12
2018 26

até 2018 a meta era acompanhada pela quantidade de relatérios produzidos
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Meta: Reduzir em 5% o consumo de energia elétrica

Implementacgdo das AgBes: Realizar campanha para divulgar boas praticas de sustentabilidade através dos meios de comunicagdo (internet, intranet e e-mail) para reduzir o consumo per capita de

energia elétrica.

Indicador: Campanhas

Descrigdo do Indicador: Quantidade de campanhas

Unidade de Medida: Eventos
Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2019 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Eventos

2019

4
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Meta: Reduzir em 5% o consumo de energia elétrica
Implementacdo das A¢des: Monitoramento do consumo de energia elétrica

Indicador: Consumo de energia elétrica
Descrigdo do Indicador: Kwh

Unidade de Medida: KWh

Recursos: Humano e instrumental
Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2015 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano kWh . S T
Consumo de energia elétrica 3 ini
2015 261082 g Ndo houve nenhum evento atipico no
800.000

|
|
Icampus gue pudesse justificar o
|
|

aumento do consumo de energia
600.000

500,000 | elétrica.
400.000
300.000
200.000
100.000
0

2015 2016 2017 2018 2019
Titulo do Eixo

2019 719.924

Consumo de energia elétrica (kWwh)

Aumento de 24%
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1.2.4 Campus Osasco

Meta: Reduzir 10% no consumo de energia elétrica

Implementagdo das A¢des: Adequacgdo das atuais instalagdes elétricas, provendo ndo s6 seguranga, mas evitando desperdicios com aquecimento nos cabos e fuga de corrente

Indicador: Gasto com energia elétrica em reais

Descri¢do do Indicador: RS
Unidade de Medida: Reais
Recursos: Humano e financeiro
Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2015 e término em 31/12/2019

Apuragdo: Mensal

R$

2017 156.063,32

2019

171.578,74

182.018,27

200.000,00
180.000,00
160.000,00
140.000,00
120.000,00
100.000,00
80.000,00
60.000,00
40.000,00
20.000,00
0,00

Reais (R)

Gasto com energia elétrica

2015

2016

2017
Tempo (anos)

2018 2019

Aumento de 5% |

Processo continuo de adequacdo das
instalacbes existentes, evitando-se
aquecimento por mal contato nas
emendas, fugas de corrente e riscos aos
usudrios. A reforma dos alimentadores
dos quadros de distribuicao e do Quadro
Geral de Baixa Tensdo foi realizada em
janeiro e encontra-se operando
regulamente.
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Meta: Reduzir 10% no consumo de energia elétrica

Implementacgdo das Ag¢des: Substitui¢do da iluminagdo, verificar possibilidade de troca de lampadas/lumindrias por outras de melhor eficiéncia. Verificar a possibilidade de instalagdo de sensores em
locais como banheiros e iluminagdo externa

Indicador: Demanda maxima

Descrigdo do Indicador: kW

Unidade de Medida: KWh

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 e término em 31/12/2019

Apuragdo: Mensal

Ano kW em média

Demanda maxima Foram trocadas todas as lampadas

|

90,0 i tubulares de 40W por lampadas de

jgg : 32W, as quais sdo mais econOmica e
2600 | mantém o mesmo nivel de iluminagdo.
2500 | Na  iluminagio  externa  foram
gzgg | substituidas as ldmpadas mistas de
= 200 I 160W por ldampadas LED de 65W.

10,0 - -

0,0

2017 2018 2019

Tempo (anos) Redugéo de 4%
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Meta: Reduzir 10% no consumo de energia elétrica

Implementacgdo das Ag¢des: Substitui¢do da iluminagdo, verificar possibilidade de troca de lampadas/lumindrias por outras de melhor eficiéncia. Verificar a possibilidade de instalagdo de sensores em

locais como banheiros e iluminagdo externa

Indicador: Consumo de energia elétrica por m?
Descri¢do do Indicador: kWh / m?

Unidade de Medida: KWh/m?

Recursos: Humano e financeiro

Apuragdo: Mensal

kWh/m? em média

KWh/m® em média
i=) = N ©
o w - w L\v] (4] W (4]

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 e término em 31/12/2019

Consumo de energia elétrica por m?

2017

2018
Tempo (anos)

2018

Redugéo de 2%

Foram trocadas todas as Iémpadas:
tubulares de 40W por lampadas de :
32W, as quais sdo mais econbmica e :
mantém o mesmo nivel de iluminagao. }
Na iluminagao externa foram :
substituidas as lampadas mistas de |
160W por lampadas LED de 65W. :
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Meta: Reduzir 10% no consumo de energia elétrica

Implementagdo das A¢Bes: Substitui¢do da iluminagio, verificar possibilidade de troca de ldmpadas/luminarias por outras de melhor eficiéncia. Verificar a possibilidade de instalagdo de sensores em

locais como banheiros e iluminagdo externa

Indicador: Consumo de energia elétrica
Descrigdo do Indicador: kWh

Unidade de Medida: KWh

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 e término em 31/12/2019

Apuragdo: Mensal

Ano kWh

2015 303.458

2017 312.242

2019 307.526

350.000

300.000

250.000

200.000

150.000

100.000

50.000

Consumo de energia elétrica (kWh

Consumo de energia elétrica

2015

2016

2017 2018 2019

Tempo (anos) Redugio de 2%

Fm——————————=

Foram trocadas todas as Iémpadas:
tubulares de 40W por lampadas de :
32W, as quais sdo mais econbmica e :
mantém o mesmo nivel de iluminagao. }
Na iluminagao externa foram :
substituidas as lampadas mistas de |
160W por lampadas LED de 65W. :
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Meta: Reduzir 10% no consumo de energia elétrica

Implementacdo das Agdes: Praticas de uso eficiente do ar condicionado, evitando deixar em temperaturas muito baixas, como referéncia podemos utilizar o item 17.5.2 da Norma Regulamentadora 17
do Ministério do Trabalho, que determina que a temperatura efetiva esteja entre 20 e 23 °C e umidade relativa acima de 40% . Evitar deixar portas e janelas abertas e também a incidéncia de raios
solares na sala

Indicador: Consumo de energia elétrica

Descrigdo do Indicador: kWh

Unidade de Medida: KWh

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

Foi renovado o contrato de manutencgao
do ar condicionado até junho de 2020.

Ano kWh i_ |
| |
| |
|

300,000 : No Campus ha apenas aparelhos de ar :

0000 | condicionado no auditério, sala de Tl e :
|
i |

Consumo de energia elétrica

2015 303.458

2017 312.242

350.000

2019 307.526

200.000 laboratorio.
150.000

100.000

50.000

Consumo de energia elétrica (kWh)

2015 2016 2017 2018 2019

Tempo (anos) Redugéo de 2%
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Meta: Reduzir 10% no consumo de energia elétrica

Implementacdo das Ag¢des: Avaliagdo do contrato de energia elétrica, verificar se a demanda contratada estd adequada a demanda do campus; avaliar e comparar o tipo de tarifagdo atual (A4-Verde)
com outras modalidades tarifdrias como a convencional e a Azul

Indicador: Demanda

Descrigdo do Indicador: kW

Unidade de Medida: KWh

Recursos: Humano

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 e término em 31/12/2019

Apuracgdo: Mensal

Apds estudo de demanda e consumo

kW em média

Demanda maxima

|
|
90,0 l realizado, foi definido que o contrato
80,0 .
00 : atual A4-Verde e sua respectiva
600 l demanda contratada estda condizente
R
Eigg | com o consumo e demanda de energia
‘ | e
2 300 | atual da edificag&o.
- - __
20,0
10,0
0,0

2017 2018 2019

Tempo (anos) Redugéo de 4%
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Meta: Reduzir 10% no consumo de energia elétrica

Implementacgdo das Ag¢des: Avaliagdo do contrato de energia elétrica, verificar se a demanda contratada estd adequada a demanda do campus; avaliar e comparar o tipo de tarifagdo atual (A4-Verde)
com outras modalidades tarifarias como a convencional e a Azul

Indicador: Consumo de energia elétrica

Descrigdo do Indicador: kWh

Unidade de Medida: KWh
Recursos: Humano

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 e término em 31/12/2019

Apuragdo: Mensal

kWh

2017 312.242

2019

303.458

307.526

350.000

300.000

250.000

200.000

150.000

100.000

50.000

Consumo de energia elétrica (kwh)

Consumo de energia elétrica

2015

2016

2017

Tempo (anos)

2018 2019

Reducaode 2%

Apds estudo de demanda e consumo
realizado, foi definido que o contrato
atual A4-Verde e sua respectiva
demanda contratada estd condizente
com o consumo e demanda de energia
atual da edificacao.
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Meta: Reduzir 10% no consumo de energia elétrica

Implementacdo das Ag¢des: Avaliagdo do contrato de energia elétrica, verificar se a demanda contratada estd adequada a demanda do campus; avaliar e comparar o tipo de tarifagdo atual (A4-Verde)
com outras modalidades tarifarias como a convencional e a Azul

Indicador: Gasto com energia elétrica em reais

Descri¢do do Indicador: RS

Unidade de Medida: Reais

Recursos: Humano

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 e término em 31/12/2019

Apuragdo: Mensal

Ano RS p
Apds estudo de demanda e consumo

Gasto com energia elétrica

|
171.578,74 :
200.000,00 realizado, foi definido que o contrato
|
S | i
2 160.000,00 | atual A4-Verde e sua respectiva
140.000,00 s .
2019 182.018,27 2 12000000 : demanda contratada esta condizente
@ 100.000,00 : com o consumo e demanda de energia
@ . e ~
¢ 8000000 | atual da edificagdo.
60.000,00 .
40.000,00
20.000,00
0,00

2015 2016 2017 2018 2019
Tempo (anos)|  Aumento de 5%
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Meta: Reduzir 10% no consumo de energia elétrica
Implementagdo das A¢des: Monitorar o consumo de energia elétrica, verificando possiveis variagdes fora do esperado

Indicador: Consumo de energia elétrica

Descrigdo do Indicador: KWh

Unidade de Medida: KWh

Recursos: Humano

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

I G .

| H& oscilacdo de consumo devido ao
350000 : periodo de férias da Universidade, dessa

|

|

|

00000 forma janeiro, julho e dezembro foram
o000 0s meses de maior economia.

200.000 L=
150.000

100.000

50.000

Ano kWh
2015 303.458

Consumo de energia elétrica

2017 312.242

2019 307.526

Consumo de energia elétrica (kWh)

2015 2016 2017 2018 2019

Tempo (anos) Redugéo de 2%
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Meta: Reduzir 10% no consumo de energia elétrica
Implementagdo das A¢des: Monitorar o consumo de energia elétrica, verificando possiveis variagdes fora do esperado

Indicador: Consumo de energia elétrica per capita
Descrigdo do Indicador: kWh / per capita

Unidade de Medida: KWh per capita

Recursos: Humano

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano kWh per capita . fo- - | , . ~ .
Consumo de energia elétrica per capita Ha oscilacgdo de consumo devido ao

]
| |
| , L. . . |

250 | periodo de férias da Universidade, dessa :

o 200 I forma janeiro, julho e dezembro foram |

3 . : 0s meses de maior economia. l

g ! . e !

2 100 | Para o calculo per capita foi considerada :
| ~

g | uma populacdo de 2.019 pessoas. |

£s8 BN N 44— ————————————— -

0

2017 2018 2019
Tempo (anos)l Aumento de 2%
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Meta: Reduzir 10% no consumo de energia elétrica

Implementagdo das A¢des: Conscientizagdo dos usuarios do campus a respeito do uso eficiente de energia, evitando deixar lampadas ligadas desnecessariamente, colocar o computador em stand-by
ou desliga-los se ndo estiver em uso, etc

Indicador: Workshops, palestras, dindmica de grupos, campanhas
Descrig¢do do Indicador: Quantidade de eventos / més

Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano Eventos
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Meta: Reduzir 10% no consumo de energia elétrica

Implementagdo das A¢des: Conscientizagdo dos usuarios do campus a respeito do uso eficiente de energia, evitando deixar lampadas ligadas desnecessariamente, colocar o computador em stand-by
ou desliga-los se ndo estiver em uso, etc

Indicador: Consumo de energia elétrica por usuario
Descrigdo do Indicador: kWh / per capita

Unidade de Medida: KWh per capita

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuracgdo: Mensal

kWh per capita Consumo de energia elétrica per capita | Foi feita fixagdo de avisos para apagar as I
20 | luzes antes de sair das salas. l
| . . . . |
g 20 | Para o célculo per capita foi considerada |
£ 150 : uma populacdo de 2.019 pessoas. |
@ L B O EEE e e e e e e e e e |
(]
g 100
ey
E 50
0
2017 2018 2019
Tempo (anos)l Aumento de 2%
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Meta: Reduzir 10% no consumo de energia elétrica

Implementacdo das Ag¢des: Conscientiza¢do dos usuarios do campus a respeito do uso eficiente de energia, evitando deixar lampadas ligadas desnecessariamente, colocar o computador em stand-by
ou desliga-los se ndo estiver em uso, etc

Indicador: Gasto com energia elétrica por usudrio
Descri¢do do Indicador: R$ / per capita

Unidade de Medida: Reais per capita

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano RS per capita/ano . L . P . ~ . |
2015 . 117')76 Gasto com energia elétrica per capita | Foi feita fixacdo de avisos para apagar as |
14000 | luzes antes de sair das salas. l
120,00 | , . . . l
100,00 | Para o calculo per capita foi considerada :
2019 90,52 2 a0 : uma populacdo de 2.019 pessoas. |
© goo | B gu W RO S T e .

% 60,00

o

40,00

20,00

0,00

2015 2016 2017 2018 2019
Tempo (anos) Aumento de 9%
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Meta: Reduzir 10% no consumo de energia elétrica
Implementagdo das A¢des: Adequacgdo das atuais instalages elétricas, provendo ndo s6 seguranga, mas evitando desperdicios com agquecimento nos cabos e fuga de corrente

Indicador: Consumo de energia elétrica

Descrigdo do Indicador: kWh

Unidade de Medida: KWh

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 e término em 31/12/2019

Apuragdo: Mensal

Ano kWh r-———>—"~>"~>"~""~""~"~"~" "~~~ T T T T T T T T ———
2015 303.458 Consumo de energia elétrica Processo continuo de adequagdo das

instalacbes existentes, evitando-se

|

|

|

| )
J00.000 | aquecimento por mal contato nas
#5000 : emendas, fugas de corrente e riscos aos

|

|

|

|

|

|

|

|

|

350.000

2017 312.242

2019 307.526

000 usuarios. A reforma dos alimentadores
dos quadros de distribuicdo e do Quadro
Geral de Baixa Tensdo foi realizada em
janeiro e encontra-se operando
2015 2016 2017 2018 2019 r‘egulamente_

Tempo (anos) Redugcéo de 2% L a

150.000

100.000

50.000

Consumo de energia elétrica (kWh)
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1.2.5 Campus Sao José dos Campos

Meta: Controle do consumo de energia
Implementagdo das Agdes: Campanha para desligamento de equipamentos e iluminagdo quando desnecessarios; deixar metade ou percentual de lampadas acionadas

Indicador: Campanhas

Descrigdo do Indicador: Quantidade de campanhas
Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/08/2019 Continuo

Apuragdo: Semestral

Foram enviados e-mails com praticas para economia de energia para todos os servidores. |
Também foram fixados panfletos em todas as salas de aulas e realizadas campanhas e l
instrucdes para os controladores de acesso sobre praticas de economia de energia. :

Ano Eventos :
2019 4 |
|
|
|
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Meta: Manutengdo preventiva das instalagBes elétricas

Implementagdo das A¢gdes: Efetuar manutengdo preventiva das instalagdes elétricas

Indicador: Quantidade de revisGes
Descrigdo do Indicador: Quantidade de revisGes por semestre
Unidade de Medida: Ocorréncias

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/08/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Ocorréncias
2016 11

30
2018 25

Qcorréncias
Y
o o ()] o

o

2016

Manutencdo preventiva

[ | —
2017 2018 2019
Tempo (anos) Redugéio de 50%

~ . I
Manutencdo realizada conforme :
Lcronograma. |
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Meta: Configuragdo dos computadores para economia de energia
Implementacgio das A¢des: Campanha para programacao dos computadores (externos aos labs) para entrarem em modo de espera / stand by apds 10 minutos de inatividade

Indicador: Computadores configurados

Descrigdo do Indicador: Quantidade de computadores configurados
Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/05/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Unidades

Computadores configurados Foram  configurados 19  novos

| |
' o

4 : computadores, e todos os antigos |
| |
|

computadores ja estdo configurados.

Unidades
= s NNW
g O o0 O o1 O

o

2017 2018 2019
Tempo (anos) Redugé&o de 42%
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Meta: Campanha de conscientizagdo - energia
Implementacgdo das A¢des: Campanha de conscientizagdo de alunos , docentes, técnicos e terceiros

Indicador: Quantidade de eventos de conscientizagdo

Descrigdo do Indicador: Quantidade de eventos de conscientizagdo
Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/09/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

e | .
Ano Eventos Campanha de conscientizacdo | Campanha feita na tela dos
4 | computadores, e-mail e cartazes fixados

|

|

|

em salas de aula para conscientiza¢ao

3 .
sobre uso de energia.

g e e e e 4
T2
>
w

1

0

2017 2018 2019
Tempo (anos) Aumento de 50%
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Meta: Campanha de uso racional de equipamentos

Implementagdo das A¢des: Campanha de conscientizagdo de alunos, docentes e técnicos sobre o uso dos equipamentos, tais como, desligar equipamentos e ndo deixar geladeiras abertas a fim de
otimizar o consumo de energia

Indicador: Quantidade de eventos sobre o uso racional

Descrigdo do Indicador: Quantidade de eventos sobre o uso racional
Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/05/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Eventos

Campanha - uso racional de equipamentos

|
|
| .
3 | que todos o0s equipamentos e
| . . ,
| computadores sejam desligados apds o
2 | uso.
2 o
€
4
Ll
1
0

2017 2018 2019
Tempo (anos) Aumento de 100%

Foram fixados avisos e campanha para

82



Meta: Otimizagdo do consumo de energia
Implementacgdo das AgBes: Elaborar estudo para substitui¢do das lampadas fluorescentes, estimando custo e economia esperada

Indicador: Apresentagdo do estudo e do custo com a substituigdo das |lampadas fluorescentes por lampadas LED
Descrigdo do Indicador: Realizagdo ou ndo do estudo proposto

Unidade de Medida: N&o (0) / Sim (100)

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2018 Continuo

Apuragdo: Semestral

= " rr-----—-—n—m—H""T"""""""®"YfY7/F"TT"™""""""""™""7""™7"""mr"7"rmre/Y/ Y/ T T 7 === 1
Ano N3ao (0) / Sim (100 . . SR e~ /. /
018 ( )/0 {100} : Foi realizado estudo sobre a viabilidade de substituicao, e para as proximas compras sera
2019 100 : realizada a aquisicdo de lampadas LED.
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Meta: Controle do consumo de energia
Implementacdo das A¢des: Monitoramento do consumo de energia elétrica

Indicador: Consumo de energia elétrica

Descrigdo do Indicador: kWh

Unidade de Medida: KWh

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2019 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano kWh

Consumo de energia elétrica Foi realizada uma verificagdo na

|
1.681.421 = | . ~ .
£ 1.800.000 | automatizacdo do sistema de ar
= 1.600.000 | - =
| condicionado para que este ndo
E N . I . ’ ~
o1 1510867 & 1.200.000 | permaneca ligado em periodos que ndo
© 1.000.000 | tenha aula nas salas.
< 800.000 :
2 600,000 | Foram realizadas varias campanhas para
g 400000 I conscientizacio do uso racional de
2 200000 [ ) ¢
S 0 : energia.

2015 2016 2017 2018 2019
Tempo (anos) Redugéo de 9%
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1.2.6 Campus Sao Paulo

Meta: Reduzir 5% no consumo de energia elétrica

Implementagdo das Ag¢Ges: Substituicdo de equipamentos antigos de ar condicionado

Indicador: Aparelhos

Descrigdo do Indicador: Quantidade de aparelhos substituidos

Unidade de Medida: Ocorréncias

Recursos: Humano, instrumental e financeiro
Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2018 e término em 31/12/2019

Apuragdo: Semestral

Ano Ocorréncias
2018 0
2019 0
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Meta: Reduzir 5% no consumo de energia elétrica
Implementacdo das AgBes: Automatizar a iluminagdo em corredores e banheiros; instalar sensores de presenca

Indicador: Automagdo

Descrigdo do Indicador: Quantidade de areas automatizadas

Unidade de Medida: Ocorréncias

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2018 e término em 31/12/2019

Apuragdo: Semestral

P - -----"-"-"F"-"-"F-"-"F"F-"-"F=-"-"F"-"F-"-"-F-"-"-F-----F-F-F--F-"F-F-"F"-"F"-F¥F=-"F"F¥="-"F¥"-"F"”-"F"”-¥F¥"=”¥«¥ ”¥«¥ ¥7=¥7¥¥7/V¥V7—- V- - = a

Ano Ocorréncias . ~ . . ~ . . . o
018 0 I A automatizac¢do de iluminagdo de corredores e banheiros vem sendo discutida em reunides :
2019 0 | (viabilidade técnica, administrativa e orcamentaria). :
- -

Meta: Reduzir 5% no consumo de energia elétrica

Implementacdo das Ag¢Ges: Substituicdo das lampadas fluorescentes por tecnologia LED

Indicador: Ldmpadas LED

Descri¢do do Indicador: Quantidade de trocas

Unidade de Medida: Ocorréncias

Recursos: Humano, instrumental e financeiro
Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2018 e término em 31/12/2019

Apuragdo: Semestral

Ano Ocorréncias
2018 0
2019 0

planejamento.

o R s . |
As substituicdes das lampadas fluorescentes, vapor metalico e incandescentes por |
correspondentes em LED sdo discutidas em reunides, e aguardam formatacdo de projeto e :
|
|
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Meta: Reduzir 5% no consumo de energia elétrica
Implementacdo das AgBes: Reduzir a quantidade de geladeiras domésticas e antigas nas dreas destinadas a pesquisa

Indicador: Geladeiras

Descrigdo do Indicador: Quantidade de geladeiras antigas substituidas
Unidade de Medida: Ocorréncias

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2018 e término em 31/12/2019

Apuragdo: Semestral

r-r-—-—r-—H—"F""—FF~—H™F—"—FfF¥F+F"—FFF"—F7"T~F—wVF7r H""®7FT"—"+FYF~"FF""—F"+F"7F"7®7H"7 7+1"®m"7rr """ 77—/ 77—/ —7—— 1
2‘;"1‘; °°°"g“°'as : Estdo sendo formados grupos de trabalho e comissGes para levantamento dos dados relativos :
2019 0 | aos equipamentos instalados nos laboratdrios. !

Meta: Reduzir 5% no consumo de energia elétrica
Implementagdo das Agdes: Individualizar o monitoramento do consumo de energia nos complexos de edificios de pesquisa e administrativos

Indicador: Ponto de monitoramento

Descrigdo do Indicador: Quantidade de pontos monitorados

Unidade de Medida: Ocorréncias

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 e término em 31/12/2019

Apuragdo: Semestral

g 1
Ano Ocorréncias : A individualizagao dos medidores depende da andlise de engenharia e administragao quanto :
2812 g : a viabilidade técnica e orcamentaria. :
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Meta: Reduzir 5% no consumo de energia elétrica
Implementacdo das A¢des: Monitoramento do consumo de energia elétrica

Indicador: Consumo de energia elétrica

Descrigdo do Indicador: kWh

Unidade de Medida: KWh

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2018 e término em 31/12/2019

Apuragdo: Mensal

Ano kWh Consumo de energia elétrica
17.099.744 9

= 20.000.000
2016 17.235.739

18.000.000

16.000.000
14.000.000
12.000.000
10.000.000
8.000.000
6.000.000
4.000.000
2.000.000
0

2014 2015 2016 2017 2018 2019

2018 16.803.479

Consumo de energia elétrica (KW

Tempo (anos)|  Aumento de 6%
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1.2.7 Reitoria

Meta: Manter o consumo per capita de 2018, considerando a inclusdo de novos imdveis que passaram a ser de responsabilidade da Reitoria

Implementagdo das Agdes: Realizar campanha para divulgar boas préticas de sustentabilidade através dos meios de comunicagdo (internet,intranet e e-mail) para reduzir o consumo per capita de
energia elétrica, inclusive nos imdveis que passaram a ser de responsabilidade da Reitoria

Indicador: Consumo de energia elétrica per capita (kwh)

Descrig¢do do Indicador: Consumo de energia elétrica (kWh) / Populagdo fixa (*)
Unidade de Medida: KWh per capita

Recursos: Humano

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 e término em 31/12/2019

Apuragdo: Mensal

Ano kWh per capita/anc 0] 'copsumo a?purado ref(_arej—s.e. somer?te ap
2015 2.413 populacdo =300 prédio da Reitoria. A ideia inicial era incluir
2016 2.441 populagio = 315 os demais imdveis que sdo de
2017 2479 populagdo =330 responsabilidade da Reitoria, porém eles
2018 1.894 populagdo =330 ~ . . .
N nado foram considerados pois o sistema de
2019 1.977 populacdo =330 . . L. ,
) . ) fornecimento de energia elétrica é o de
Consumo de energia elétrica per capita . = = 1 «
baixa tensdo (e ndo média tensdo como na
3.000
2.500

desenvolvidas atividades de atendimento
a0 publico externo e, assim sendo, o fluxo
de pessoas é intenso, superior a quantidade
de pessoas que frequentam o prédio da
Reitoria.

kWh per capita
= =N
o o o
[=) Q [=)
o o o

[41)
o
o

Para o calculo per capita foi considerada

2015 2018 2017 2018 2019 uma populacao de 330 pessoas.
Tempo (anos) |  Aumento de 4% - __ g

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
: Reitoria). Além disso, nesses imdveis sdo
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
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Meta: Manter o consumo per capita de 2018, considerando a inclusdo de novos imdveis que passaram a ser de responsabilidade da Reitoria

Implementagdo das A¢des: Realizar campanha para divulgar boas préticas de sustentabilidade através dos meios de comunicagdo (internet, intranet e e-mail) para reduzir o consumo per capita de
energia elétrica, inclusive nos imdveis que passaram a ser de responsabilidade da Reitoria

Indicador: Consumo de energia elétrica

Descrigdo do Indicador: kWh

Unidade de Medida: KWh
Recursos: Humano

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 e término em 31/12/2019

Apuragdo: Mensal

Ano kWh

2015 723.857
2016 768.939
2017 818.124
2018 625.099
2019 652.460

§ 900.000
% 800.000
-2 700.000
2 600.000
©
§ 500000
€ 400.000
> 300.000
p=]
o 200.000
100.000
0

Consum

Consumo de energia elétrica

2015

2016

2017
Tempo (anos)

2018 2019

Aumento de 4% |

O consumo apurado refere-se somente
ao prédio da Reitoria. A ideia inicial era
incluir os demais iméveis que sdo de
responsabilidade da Reitoria, porém
eles ndo foram considerados pois o
sistema de fornecimento de energia
elétrica € o de baixa tensdo (e ndo média
tensdo como no da Reitoria). Esses
imdveis terdo seu consumo analisados
individualmente.
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1.3.1 Campus Baixada Santista

Meta: Reduzir em até 3% o consumo de agua
Implementagdo das A¢des: Campanha para redugdo do consumo de agua

Indicador: Campanhas

Descri¢do do Indicador: Quantidade de campanhas
Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Eventos
i T : Em '2019, foram m
2018 1 | realizada em 2018.
2019 0 :

|

[

Nao foi realizada campanha ao longo do ano devido ao numero insuficiente de servidores no

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragao de esgoto

antidos os cartazes que haviam sido fixados nos banheiros na campanha
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragdo de esgoto

Meta: Reduzir em até 3% o consumo de dgua
Implementagdo das A¢des: Monitorar mensalmente o consumo

Indicador: Consumo de agua

Descri¢do do Indicador: m?

Unidade de Medida: m?

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

3 -
Ano m Consumo de agua
2015 9.989
2016 11.276 12,000
2017 10.691 £ 10.000
2018 10.303 T 5000
2019 9.962 =2
2 6.000
(=]
£ 4000
2
§ 2.000

2015 2016 2017 2018 2019
Tempo (anos) Redugéo de 3%
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragdo de esgoto

Meta: Reduzir em até 3% o consumo de dgua

Implementagdo das A¢des: Estudo de medidas técnicas para a instalagdo de redutores de pressdo nas torneiras das pias dos banheiros e das descargas dos vasos sanitarios, ultilizagdo de dgua de reuso
(chuvas, ar-condicionado, destiladores, outros) e outras a¢des de infraestrutura para a economia de agua

Indicador: Agdes de infraestrutura

Descrigdo do Indicador: Quantidade de agdes

Unidade de Medida: Ocorréncias

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2018 Continuo

Apuragdo: Trimestral

Ano Ocorréncias
2019 0
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragdo de esgoto

1.3.2 Campus Diadema

Meta: Reduzir em 10% o consumo de agua

Implementagdo das A¢des: Colocagdo de cartazes e informativos sobre consumo racional de dgua

Indicador: Consumo de agua

Descri¢do do Indicador: m?

Unidade de Medida: m?

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/03/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

Consumo de agua

14.000

12.000

10.000

8.000
6.000
4.000

Consumo de agua (m?)

2.000

2015 2018 2017 2018 2019

Tempo (anos) | Redugéo de 10%
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Meta: Reduzir em 10% o consumo de agua
Implementacdo das Agdes: Verificar possiveis focos de vazamentos

Indicador: Ordens de Servigo (vazamentos)

Descrigdo do Indicador: Quantidade de OS feitas (vazamentos)
Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/12/2016 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Eventos

Eventos
5]

2017

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragdo de esgoto

Focos de vazamentos Houve diminuicdo causada pelo

encerramento do contrato de
manutencdo em abril, retornando as
acoes de manutencdo em setembro.

2018 2019

Tempo (anos) Redugéio de 21%
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragdo de esgoto

Meta: Reduzir em 10% o consumo de agua
Implementacgdo das A¢des: Manutengdo preventiva das instalagdes e equipamentos hidraulicos

Indicador: Ordens de Servigo (manutengdo preventiva)

Descrigdo do Indicador: Quantidade de OS feitas (manutengdo preventiva)
Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/07/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Eventos

Manutenc&o preventiva Ainda n3o foi concluido o Plano de

Manutencdo Preventiva das instalacées
e equipamentos hidraulicos, porém,
estd em fase de revisdo. O agravante

2]

=} 7 ~

‘512 sera a execucdo do Plano de

Yo Manutencdo Preventiva devido ao

4 nimero reduzido de postos que

2 ~ . , .

. compdem a equipe técnica de
2017 2018 2019 manutencdo, o que impossibilita a

Tempo (anos) Reducéo de 59% |

realizacdo das acles preventivas
planejadas, focando somente nas acdes
corretivas e emergenciais.
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragdo de esgoto

Meta: Reduzir em 10% o consumo de agua
Implementacdo das Agdes: Solicitagbes de Ordens de Servigos em laboratdrios e banheiros para detectar vazamentos

Indicador: Ordens de Servigo (laboratérios e banheiros)

Descrigdo do Indicador: Quantidade de OS feitas (laboratérios e banheiros)
Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/07/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Eventos

Focos de vazamento (laboratérios e banheiros) Notou-se reducdo na quantidade de

2017 2018 2019

Tempo (anos) | Redugéo de 49%

Precos. Atualmente foi realizado um
contrato de setembro até dezembro, ja
renovado por mais trés meses.

—

| |
| C e N . I
80 : solicitagGes de ordens de servigos em |
70 ;. . |
“© | laboratdrios e banheiros para detectar |

" 50 l vazamentos causada pelo :

£ 40 : encerramento  do  contrato  de l

= ~ .

W 30 : manuten¢ao em abril, retornando as :
= | acbes de manutencdo em setembro, |
12 : através de uma Ata de Registro de l

| |
| |
| |
| |
| |
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragdo de esgoto

Meta: Reduzir em 10% o consumo de agua
Implementacgdo das Agdes: Substituicdo gradual de bacias sanitarias e torneiras, por equipamentos mais eficientes

Indicador: Ordens de Servigo (equipamentos eficientes)

Descrigdo do Indicador: Quantidade de OS feitas (equipamentos eficientes)
Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/07/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Eventos

Existe demanda para a realizacdo de
substituicGes, porém nao foi executada
devido ao encerramento do contrato de

I
Substituicdo por equipamentos eficientes I
I
|
|
: manutencdo em abril, retornando as
|
I
|
I
I

acoes de manutencdo em setembro,
como ficaram suspensas as aquisicoes
de materiais para realizacdo da

] | demanda. |

2017 2018 2019
Tempo (anos)

Eventos
O 2N W B OO N O Ww o
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragdo de esgoto

Meta: Reduzir em 10% o consumo de agua
Implementagdo das A¢des: Campanha de conscientizagdo de uso e racionalizagdo de 4gua

Indicador: Campanha

Descrigdo do Indicador: Quantidade de campanhas
Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/07/2019 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Eventos
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragdo de esgoto

Meta: Reduzir em 10% o consumo de agua
Implementacdo das Ag¢des: Avaliagdo do consumo de agua

Indicador: Consumo de agua
Descri¢do do Indicador: m?
Unidade de Medida: m?
Recursos: Humano

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2019 Continuo

Apuragdo: Mensal

Consumo de agua

14.000
12.000
10.000

8.000
6.000
4.000

Consumo de agua (m?)

2.000

2015 2016 2017 2018 2019

Tempo (anos) | Redugéo de 10%
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragdo de esgoto

1.3.3 Campus Guarulhos

Meta: Reduzir em (no minimo) 5% o consumo de 4gua
Implementacdo das Agbes: Instalagdo de redutor de pressdo nas torneiras

Indicador: Quantidade de redutores instalados

Descrigdo do Indicador: Instalagdo de redutor de pressdo nas torneiras
Unidade de Medida: Percentual (%)

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementag&o: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

oy VT T T T T T T T T il
;T; Percen;galm Instalagéo de redutores de presséo Houve troca de 20 torneiras que ja

: |

|

2018 EN) 100 l possuiam redutor de pressao e foi :
|

|

90
2019 100 80 | mantido o mesmo modelo de torneiras. |
(T . I———————————————————————————————SH

80
50
40
30
20
10

Percentual (%)

2017 2018 2019
Tempo (anos) Aumento de 11%
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragdo de esgoto

Meta: Reduzir em (no minimo) 5% o consumo de agua

Implementacgdo das AgBes: Realizar campanha para divulgar boas praticas de sustentabilidade através dos meios de comunicagdo (internet, intranet e e-mail) para reduzir o consumo per capita de
agua.

Indicador: Campanhas

Descrigdo do Indicador: Quantidade de campanhas
Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2019 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Eventos
2019 4
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragdo de esgoto

Meta: Reduzir em (no minimo) 5% o consumo de agua
Implementagdo das A¢des: Monitoramento do consumo de 4gua

Indicador: Consumo de agua

Descri¢do do Indicador: m?

Unidade de Medida: m?

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2015 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano m? c de & s T ]
2015 8.166 onsumo de agua | Ndo houve nenhum evento atipico no |
2016 6.374 16.000 | campus que pudesse justificar o |
~. 14.000 .
201/ 14.014 £ | aumento do consumo de dgua. |
2018 7.258 =200 B e -
2019 7.781 10000
£ 8.000
g s.000
3
2 4000
[=]
© 2000
0
2015 2016 2017 2018 2019
Tempo (anos) Aumento de 7%
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Meta: Reduzir em (no minimo) 5% o consumo de agua

Implementagdo das A¢des: Manutengdo periddica e preventiva das instalagdes e equipamentos hidraulicos

Indicador: Quantidade de ordens de servigo

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragdo de esgoto

Descrigdo do Indicador: Manutengdo, periddica e preventiva das instalagdes e equipamentos hidraulicos

Unidade de Medida: Eventos
Recursos: Humano e instrumental
Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Eventos Ano Ocorréncias
2019 76 2017 12
2018 248

até 2018 a meta era acompanhada pela quantidade de relatérios produzidos
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragdo de esgoto

1.3.4 Campus Osasco

Meta: Reduzir 5% no consumo per capita de dgua

Implementagdo das A¢des: Conscientizagdo dos usuarios do campus a respeito de agdes para economia de dgua, com afixagdo de cartazes, campanhas, orientagdo das equipes, eventos, etc

Indicador: Workshops, palestras, dindmica de grupos, campanhas
Descrigdo do Indicador: Quantidade de eventos

Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Eventos . . - . .
2015 0 Consclentlzagao para economia de agua
2
2017
2019 0 ®
[=]
I
=
w
0
2015 2016 2017 2018 2019

Tempo (anos)
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragdo de esgoto

Meta: Reduzir 5% no consumo per capita de dgua

Implementagdo das Ag¢des: - Vistorias diarias buscado rapida solugdo a problemas de vazamento e mau funcionamento do sistema
- Revisdo periddica (a cada 6 meses) da instalagdo dos redutores de vazdo nas torneiras, visando seu pleno funcionamento
- Acompanhamento do consumo de 4dgua no medidor, buscando identificar oscilagdes que denotem vazamentos, e dando subsidio a acompanhamento da demanda contratada

Indicador: Consumo de 4gua

Descri¢do do Indicador: m?

Unidade de Medida: m?

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

. | . N . . 1
Consumo de agua | As rotinas tém sido realizadas com |
| . A
6.000 | frequéncia, todo o més, segundo Plano |
% 5.000 l de Manutenc3o Predial - PMP. |
e~ w P | 9eManutencdoPredial-PMP._ |
S 4.000
g
2 3.000
[o]
E 2000
2
§ 1.000

2015 2016 2017 2018 2019

Tempo (anos)|  Aumento de 34%
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragdo de esgoto

Meta: Reduzir 5% no consumo per capita de dgua

Implementagdo das A¢des: Substituicdo progressiva das torneiras comuns por torneiras automaticas. Acreditamos que ha um grande volume de perdas por mau fechamento das mesmas. No entanto,
por serem mais caras, terdo de ser substituidas ao longo do ano, conforme disponibilidade de recursos

Indicador: Substitui¢do das torneiras

Descrigdo do Indicador: Quantidade de torneiras substituidas
Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Unidades

Torneiras substituidas Foram concluidas as substituicdes das

| |
! |
48 : torneiras que estavam programadas em
40 . s . .
e l todos os pavimentos e nos vestidrios. Ha :
» 30 | verificacdo e corre¢les constantes de :
@ o pe ~ .
g% : vazamentos na edificagdo, seguindo o |
= 20 ~ . |
53 l Plano de Manutencgdo Predial - PMP. |
P——_—_—_—_—_—__ . B
5
0

2017 2018 2019
Tempo (anos)
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragdo de esgoto

Meta: Reduzir 5% no consumo per capita de dgua
Implementagdo das A¢des: Monitorar o consumo de dgua per capita

Indicador: Consumo de agua per capita

Descri¢do do Indicador: Consumo de dgua (m?) / populagdo do Campus
Unidade de Medida: m? per capita

Recursos: Humano

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

3 i . . . n . . |
2)“1‘; m Pe’;az';'ta/am Consumo de agua per capita | As rotinas tém sido realizadas com |
; 3,50 } frequéncia, todo o més, segundo Plano :
3,00 I de Manutencdo Predial - PMP. :
£ 250 | , e |
2019 2,50 =50 | Para o cdlculo per capita foi considerada :
Z2
;1 | umapopulacio de 2.019 pessoas. |
o
% 1,00
0,50
0,00
2015 2016 2017 2018 2019
Tempo (anos) Aumento de 39%
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragdo de esgoto

1.3.5 Campus Sao José dos Campos

Meta: Acompanhar o consumo de 4gua

Implementagdo das A¢des: Analisar o consumo de agua, considerando provdvel aumento de consumo gerado quando ocorrer substituicdo de copos pldsticos pelas canecas e garrafas retornaveis
(especialmente RU)

Indicador: Consumo de agua

Descri¢do do Indicador: m?

Unidade de Medida: m®

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

nos ultimos anos ocorressem
constantes vazamentos.

A 3 3 l . .
e e Consumo de &gua | Em janeiro de houve um problema na |
8.000 | caixa d'dgua na Unidade Parque :
~. 7.000 ;. .
z ! Tecnolé ico, ocasionado aumento do |
6.000 l
e | . |
S 5000 | consumo desta unidade. |
© I . .
oA | Na Unidade Talim houve um problema |
£ 3.000 | ~
2 2 000 | de vazamento ndo aparente, que :
3 1 000 : necessitou a contratacdo de empresa
| especializadas para sana-lo. A tubulacao :
2015 2016 2017 2018 2019 | , . d U d d T | f |
Tempo (a105) [ Reducdodo 23% | : precaria da Unidade Talim, fez com que |
I |
I |
I |
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragdo de esgoto

Meta: Inspecdo por vazamentos
Implementagdo das A¢des: Campanha de sensibilizagdo e orientagdo para que os usuarios informem os ambientes com vazamentos

Indicador: Quantidade de monitoramentos

Descrigdo do Indicador: Quantidade de monitoramentos realizados
Unidade de Medida: Ocorréncias

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/08/2015 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano Ocorréncias '___________________,_ _______
2016 17 *implementado em setembro/2016 Durante o monitoramento foi detectado
2017 62 um vazamento de d4gua na Unidade
igig ;Z Inspego por vazamentos Parque Tecnolégico no més de janeiro, o

qual foi solucionado imediatamente e
um na Unidade Talim no més de
fevereiro.

70
60
50

No més de julho foi constatado 01 vaso
sanitdrio com vazamento e o problema
foi solucionado.

30

Ocorréncias

20
10
No més de agosto foi constado 01
mictério e 01 vaso sanitario com
vazamento, os quais foram reparados.

2016 2017 2018 2019
Tempo (2nos)|  Aumento de 408% |

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
40 |
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
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Meta: Campanha de conscientizagdo - agua

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragdo de esgoto

Implementacgdo das A¢des: Campanha de conscientizacdo de alunos, docentes, técnicos e terceiros sobre aimportéancia e o consumo consciente dos recursos hidricos

Indicador: Quantidade de eventos

Descrigdo do Indicador: Quantidade de eventos
Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Apuragdo: Semestral

Ano Eventos
2016 2

2018

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/09/2015 Continuo

Eventos

Campanha de conscientizagdo

2018

2017 2018

2019

Tempo (anos)

Aumento de 50%

Foram fixados cartazes sobre economia |
de 4gua em todos os banheiros. :
Também foi realizada campanha com os I
terceirizados sobre uso racional da dgua :
durante o processo de limpeza. :
|
|
|
4

Campanha visual nas telas dos
computadores, cartaz e rede social.
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1.3.6 Campus Sao Paulo

Meta: Reduzir 5% no consumo de agua

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragdo de esgoto

Implementacgdo das Ag¢bes: Instalar medidores individualizados - Projeto

Indicador: Instalacdo de medidores individuais de agua

Descrigdo do Indicador: Quantidade de instalagdes efetuadas

Unidade de Medida: Ocorréncias

Recursos: Humano, instrumental e financeiro
Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 e término em 31/12/2019

Apuragdo: Semestral

Ano Ocorréncias
2017 0
2018 0
2019 0

O monitoramento individualizado dos complexos, edificio pesquisa e administracdo estdo :
Lsendo avaliados. :
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Meta: Reduzir 5% no consumo de agua

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragdo de esgoto

Implementacgdo das AgGes: Substituigdo de valvulas de descarga e torneiras por sistemas de duplo comando e controle de vazdo

Indicador: Valvulas e torneiras substituidas

Descrigdo do Indicador: Quantidade de valvulas e torneiras substituidas

Unidade de Medida: Ocorréncias
Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 e término em 31/12/2019

Apuragdo: Trimestral

Ano Ocorréncias
2017 0
2018 0
2019 0

Os dados do sistema de informacgdes das ordens de servico da Divisdao de Manutencao :
ndo especifica os itens substituidos. Foram abertas 6.511 ordens de servico para |
manutencdo, sendo 1.587 referem-se a manutencao da rede hidraulica. :
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Meta: Reduzir 5% no consumo de dgua

Implementagdo das A¢bes: Monitoramento do consumo

Indicador: Consumo de agua
Descri¢do do Indicador: m?
Unidade de Medida: m?

Recursos: Humano, instrumental e financeiro
Periodo de Implementag&o: Inicio em 02/01/2017 e término em 31/12/2019

Apuragdo: Mensal

Ano m?

149.252

2016 107.854

2018 112.211

160.000
— 140,000
£ 420000
100.000
80.000
60.000
40.000
20.000

0

Consumo de agua

2014

Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragdo de esgoto

Consumo de agua

2015 2016 2017
Tempo (anos)

2018 2019

Redugao de 2%
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragdo de esgoto

1.3.7 Reitoria

Meta: Manter o consumo de agua per capita em relagdo a 2018

Implementagdo das A¢des: Realizar campanha para divulgar boas préticas de sustentabilidade através dos meios de comunicagdo (internet, intranet e e-mail) para reduzir o consumo per capita de
agua

Indicador: Consumo de dgua per capita (m?3)

Descri¢do do Indicador: Consumo de dgua (m3) / Populagdo fixa ( *)
Unidade de Medida: m3 per capita

Recursos: Humano

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2018 e término em 31/12/2019

Apuragdo: Mensal

Ano m? per capita/ano |______.____________1_________';
2015 14,28 populacdo = 300 | Houve limpeza da caixa d’dgua em abril. |
2016 14,54 populacio =315 : ) ) ) ) |
2017 13,44 populacdo =330 | Parao calculo per capita foi considerada :
2018 10,77 populagdo =330 I uma populagdo de 330 pessoas. |
2019 10,96 populagio = 330 L—— -
Consumo de agua per capita
16
14
12
jod
=10
(o]
o8
[}
25
£
4
2
0
2015 2016 2017 2018 2019

Tempo (anos) | Aumento de 2%
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragdo de esgoto

Meta: Manter o consumo de agua per capita em relagdo a 2018
Implementacgdo das AgBes: Manutengdo preventiva das instalagdes hidraulicas dos imdveis

Indicador: Ordem de Servigo

Descrigdo do Indicador: Quantidade de Ordem de Servigo

Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2019 e término em 31/12/2019

Apuragdo: Mensal

Ano Eventos
2019 60

|
: A quantidade de Ordens de Servico para manutencao das instala¢des hidraulicas consiste num l
| indicador de monitoramento visando a prevencao de vazamentos e evitando desperdicio de :
I agua. :
: |
|
! |
' |

Esse indicador sera utilizado para dimensionar a necessidade de recursos a serem investidos
em instalacdo hidraulica para evitar o desperdicio de agua.
|-
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Praticas de sustentabilidade e de uso racional para consumo de agua e geragdo de esgoto

Meta: Manter o consumo de agua per capita em relagdo a 2018
Implementagdo das A¢des: Monitoramento do consumo de 4gua

Indicador: Consumo de agua

Descri¢do do Indicador: m?

Unidade de Medida: m3

Recursos: Humano

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2015 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano m?3 4 T T ,______ _________ __-I
2015 2282 Consumo de agua | O consumo de dgua foi elevado em abril |
5.000 ~ . . ’ .
2016 4.579 2500 | em func¢do da limpeza da caixa d"4gua. :
2017 4.435 T, |
£ 4.000 e
2018 3.550 T 3.500 : Deve-se verificar se o aumento no l
= ) ’ ~
2019 3.625 & 3.000 : consumo é em fun¢do do aumento da :
2 2500 ~ . R T . .
‘é > 000 | populagdo fixa no prédio da Reitoria. :
Z 1.500 -
G 1.000
Q
500
0
2015 2016 2017 2018 2019
Tempo (anos) Aumento de 2%
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Praticas de sustentabilidade para o fortalecimento do programa de coleta seletiva

1.4.1 Campus Baixada Santista

Meta: Campanha educativa visando a destinagdo correta de residuos
Implementagdo das A¢des: Campanhas: cartazes, email, redes sociais, site, radio etc., para a destinacdo adequada de residuos gerados

Indicador: Campanhas

Descrigdo do Indicador: Quantidade de campanhas
Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Eventos | . . , A - .. . |
o 2 | Foi realizada campanha de coleta de residuos eletronicos tendo inicio em junho, |

. . . . . |
2018 1 : estabelecendo dois pontos de coleta, um na unidade Silva Jardim e outro na unidade Carvalho |
2019 2 : de Mendonca. A divulgacdo foi realizada com cartazes afixados préximo ao mural da DGA-BS. :
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Praticas de sustentabilidade para o fortalecimento do programa de coleta seletiva

Meta: Aumentar em até 10% (apds separagdo) a destinagdo correta de residuos gerados
Implementagdo das Ages: Monitoramento da retirada efetuada pela ONG para coleta de residuos reciclaveis - CCSS

Indicador: Quantidade estimada de residuos reciclaveis
Descrigdo do Indicador: Volume de residuos reciclados
Unidade de Medida: m3

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/08/2018 Continuo

Apuragdo: Semestral

Al 3 . S | , Y
20"1(; n; Residuos reciclaveis | Foram coletados os residuos reciclaveis :
2018 14.647 fgggg : através de um Convénio sem custo com :
2019 Lz E 16000 | a ONG Sem Fronteiras. |

g 14.000 | . . ) |

3 12.000 | Obs.: a unidade de medida fornecida

%12333 | pela empresa no 22 semestre foi em :

= . . ~

2 6000 : quilogramas (Kg) e n3o em volume (m?3). :

= 4.000 e a

> 2,000

0
2017 2018 2019
Tempo (anos) Aumento de 20%
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Praticas de sustentabilidade para o fortalecimento do programa de coleta seletiva

Meta: Aumentar em até 10% (apds separagdo) a destinagdo correta de residuos gerados

Implementagdo das A¢des: Chamamento publico para estabelecer convénio com empresas, ONG ou cooperativa para retirada de eletr6nicos, pilhas e baterias - em consonancia com o DTl Verde

Indicador: Quantidade estimativa de residuos eletrénicos

Descrigdo do Indicador: Volume de residuos eletronicos

Unidade de Medida: m3
Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2018 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano m?
2018 0,91
2019 0

|
: Os residuos eletronicos coletados durante a campanha iniciada em junho nao foram coletados
| até o fim do ano, ficando acumulado para coleta no semestre seguinte.
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Praticas de sustentabilidade para o fortalecimento do programa de coleta seletiva

1.4.2 Campus Diadema

Meta: Fortalecer o programa de coleta seletiva
Implementacgdo das Agbes: Fortalecer o programa de coleta seletiva

Indicador: Estimativa de geragdo dos residuos recicldveis (coleta seletiva)

Descrigdo do Indicador: Quantitativo em kg de geracdo dos residuos reciclaveis (coleta seletiva)
Unidade de Medida: Kg

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementag&o: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Kg

O valor refere-se ao total
de residuos reciclaveis

Residuos reciclaveis
dados do 22 semestre
10.000

|
|
|
9.000 |
|
|
|

8.000 gerados e encaminhados

7.000 a cooperativa.
o000 . A -

5.000
4.000
3.000
2.000
1.000

Quilogramas (Kg)

2017 2018 2019
Tempo (anos) Aumento de 117%
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Praticas de sustentabilidade para o fortalecimento do programa de coleta seletiva

Meta: Fortalecer o programa de coleta seletiva
Implementagdo das A¢des: Manter o contrato com cooperativa para coleta de residuos reciclaveis

Indicador: Estimativa de geragdo dos residuos recicldveis (contrato)

Descrigdo do Indicador: Quantitativo em kg de geragdo dos residuos reciclaveis (contrato)
Unidade de Medida: Kg

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Periodo Kg

Residuos reciclaveis o) Termo de |
dados do 22 semestre I . |
10.000 : Compromisso foi |
9.000
a0 : renovado :
[=] . 7
< ;ggg | automaticamente  até :
2] .
£ oo | outubro de 2020 com a |
2 4000 | cooperativa |
= 3.000 | . I
S om0 | Cooperlimpa. |
1.000 L -
0
2017 2018 2019
Tempo (anos) | Aumento de 117% |
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Praticas de sustentabilidade para o fortalecimento do programa de coleta seletiva

Meta: Fortalecer o programa de coleta seletiva
Implementagdo das A¢des: Treinamento de todos terceiros da drea da limpeza para instruir quanto a correta segregacdo dos residuos

Indicador: Treinamentos

Descrigdo do Indicador: Quantidade de treinamentos
Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/07/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral
N3o foi realizado treinamento para a equipe de limpeza terceirizada, somente em 2016 foi
realizado. Houve somente o repasse de orientacdes referentes a segregacao dos residuos para
0s novos contéineres de armazenamento, como higieniza-los apds a coleta externa e as
medidas de seguranca individual envolvidas na prote¢dao da equipe de limpeza.

Ano Eventos

Meta: Fortalecer o programa de coleta seletiva
Implementacdo das A¢des: Campanha de conscientizagdo para segregacdo correta dos residuos, para alunos, docentes e técnicos

Indicador: Campanha

Descrigdo do Indicador: Quantidade de campanhas
Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementag&o: Inicio em 01/07/2019 Continuo

—————— e ——— — e —_— e —_— —— —— ———_— e — —

No inicio do ano letivo o Projeto Unifesp Recicla promove campanhas para correta segregacao
dos residuos, apresentando o Projeto aos novos alunos.

Apuragdo: Semestral

Ano Eventos

|
|
|
|
Também foram implantados cartazes e recipientes especificos para coleta de esponjas, l
escovas de dentes, canetas, apontador de |apis, borrachas pelo Projeto de Extensao Escolas :

|
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Praticas de sustentabilidade para o fortalecimento do programa de coleta seletiva

Meta: Reduzir a quantidade de residuos organicos destinados para aterro, com base no ano anterior
Implementagdo das A¢des: Realizagdo da compostagem dos residuos organicos

Indicador: Estimativa de residuos organicos compostados

Descrigdo do Indicador: Quantitativo em kg de residuos organicos destinado a compostagem
Unidade de Medida: Kg

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/07/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Kg

Residuos organicos Projeto de compostagem foi encerrado

| |
| |
900 | devido ao término do contrato com
800 . R .
o0 : restaurante universitario que fornecia :
< a0 | matéria organica para o projeto. No :
w
%500 I novo contrato todo preparo das |
£ 400 .~ ~ .
2200 } refeicGes sdo realizadas fora do Campus. l
Goo L B W T TTTTTTTTTTTTTTTTTTTT B
100
0

2017 2018 2019
Tempo (anos) Redugéo de 16%
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Praticas de sustentabilidade para o fortalecimento do programa de coleta seletiva

Meta: Elaboragdo do plano de gestdo de residuos

Implementagdo das A¢des: Adequar e melhorar os sistemas de acondicionamento, armazenamento, transporte, tratamento e disposigdo final. E melhorar o sistema para quantificagdo dos residuos
gerados
.
Indicador: Finalizagdo e entrega do plano na Vigilancia Sanitaria

Descrigdo do Indicador: Elaboragdo ou ndo elaboragdo do plano

Unidade de Medida: N&o (0) / Sim (100)

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/07/2017 e término em 31/12/2019

Apuragdo: Semestral

. , o . . . |
O Plano de Gerenciamento dos Residuos nao foi elaborado, pois faltam equipamentos de |
. e . N o , |
medi¢do para realizar a correta mensuragdao dos quantitativos de residuos gerados no
|

|

Periodo Nio (0) / Sim (100)
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Praticas de sustentabilidade para o fortalecimento do programa de coleta seletiva

1.4.3 Campus Guarulhos

Meta: Treinamento de terceirizados

Implementagdo das A¢des: Treinamento de 100% dos terceiros que atuam na drea da limpeza, a fim de instruir quanto a correta segregag¢do dos residuos. Constar em clausula contratual o treinamento
por parte da empresa contratada quanto a correta segregacgdo dos residuos

Indicador: Quantidade de funcionarios terceirizados treinados

Descrigdo do Indicador: Quantidade de funciondrios terceirizados treinados / quantidade total de terceirizados
Unidade de Medida: Percentual (%)

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementag&o: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

9 , - U oie 4
2)'1‘; Perce";:a”ﬁ) Treinamento dos terceirizados | Ha duas empresas que fazem a limpeza |
2018 0 00 | das dependéncias do campus: :
2019 100 I g A |
_ :g | - Prédio académico:  empresa |
g | L .|
Z e | contratada - funciondrios estdo |
3

5 | treinados :
© 40 | |

e 30 . .. . A .
= : - Prédio administrativo: convénio com a :
10 | Prefeitura - os terceirizados ndo estdo |
0 | . |
2017 2018 2019 | treinados |
—— e e —— — -

Tempo (anos) |  Aumento de 67% |
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Praticas de sustentabilidade para o fortalecimento do programa de coleta seletiva

Meta: Sistema de compostagem
Implementagdo das A¢des: Implantagdo do sistema de compostagem de residuos organicos

Indicador: Compostagem

Descri¢do do Indicador: Quantitativo (em kg ou m?) de residuos destinados a compostagem
Unidade de Medida: Kg

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

I ________________________________________________________ b |
Ano K ~ s .
2017 Og LNao ha sistema de compostagem no Campus. :
2018 0
2019 0
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Praticas de sustentabilidade para o fortalecimento do programa de coleta seletiva

Meta: Efetuar o levantamento quantitativo dos residuos reciclaveis gerados

Implementagdo das A¢des: Orientar, através de campanhas de conscientizagdo e cursos, e estabelecer diretrizes operacionais quanto a Coleta Seletiva Solidaria dos residuos reciclaveis

Indicador: Residuos reciclaveis

Descrigdo do Indicador: Total de residuos reciclaveis gerados (em kg)
Unidade de Medida: Kg

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2018 Continuo

Apuragdo: Semestral

- -"-""""">""”"\"=“""=”""=- """/ """/""= |
Al K , T . T A .
20"1‘; : Residuos reciclaveis No Prédio Académico ocorre a coleta
2018 2275 6.000 principal, sendo que a empresa de
2019 4.808 5.000 limpeza contratada capacitou os

|
|
|
|
|
funcionarios para realizacdo da correta :
segregacao dos residuos reciclaveis. :
|
|
|
|
|
|
|

No Prédio Administrativo, por conta dos

Quilogramas (Kg)
Now s
o [=] (=)
[=] [=] Q
o o o

1.000 terceirizados da Prefeitura ndo terem
0 sido capacitados, ainda ha o descarte
21 2018 2019 incorreto dos residuos reciclaveis.
Tempo (anos) Aumento de 111% | r— - -  — ————— -
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1.4.4 Campus Osasco

Meta: Campanha de conscientizagdo

Implementacgdo das A¢des: Campanha de conscientizagdo de alunos, docentes e técnicos (educagdo ambiental abordando os 5 Rs)

Indicador: Workshops, palestras, dindmicas de grupos, campanhas
Descrigdo do Indicador: Quantidade de eventos

Unidade de Medida: Eventos
Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Eventos

2015

2017

2019

0

Eventos

Conscientizagao abordando os 5Rs

2015

2016

2017
Tempo (anos)

Praticas de sustentabilidade para o fortalecimento do programa de coleta seletiva

2018

2019

.
Palestra sobre coleta seletiva na :
Semana do Servidor Publico, ocorrida :
em outubro. |

-
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Praticas de sustentabilidade para o fortalecimento do programa de coleta seletiva

Meta: Redugdo na geragdo de residuos sélidos na EPPEN
Implementagdo das A¢des: Aquisicdo de materiais que auxiliem na coleta seletiva

Indicador: Materiais adquiridos
Descrigdo do Indicador: Quantidade de materiais adquiridos
Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Unidades Material para coleta seletiva | F P ivai '
2015 1 | Foram adquiridas 5 lixeiras comuns para |
¢ | descarte de residuos orgénicos e outras :
o7 | o | ; : 2 lixeiras para descarte de residuos :
2019 7 g5 | reciclaveis. |
D4
53
2
1
0

2015 2016 2017 2018 2019
Tempo (anos)
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Praticas de sustentabilidade para o fortalecimento do programa de coleta seletiva

Meta: Destinagdo correta do material eletroeletronico
Implementagdo das A¢gdes: Destinagdo correta dos residuos eletreletrénicos

Indicador: Disponibilizacdo dos equipamentos/ material
Descrigdo do Indicador: Quantidade de material disponivel
Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

- rr-—-—-—r—Hm—"TF"F"~——f"/T—"F""+—"F"F"FT™""""""—""™YT" /7" =™H/""#™7/Y"+""7™/7""™YF/""™7"Y7""™7™Y7""7"7""7"+7""77/ "7/ "7/ /" 77—/ ——7—™= 1
Ano Unidades . . ~ . .
015 o Por Lei o material permanente ndo pode ser descartado de maneira deliberada, fazendo-se
necessaria a formacdo de uma comissao especial.
2017 o | - . « vl « «
Materiais eletrénicos ndao permanentes também ha orientagao para nao serem descartados
2019 0

N3o houve processo de desfazimento no campus ao longo do ano. No entanto hd um esfor¢o
da Divisdo de Gestdo de Materiais juntamente com Divisdo de Gestdao Ambiental a fim do
correto descarte desse tipo de material.

|
|
|
|
|
|
em lixo comum. l
|
|
|
|
|
|

131



Praticas de sustentabilidade para o fortalecimento do programa de coleta seletiva

Meta: Destinagdo correta das pilhas e baterias
Implementagdo das A¢des: Manutengdo continua da coleta

Indicador: Pilhas e baterias
Descrigdo do Indicador: Quantidade, em unidades, de pilhas e baterias encaminhadas a correta disposicdo final
Unidade de Medida: Unidades
Recursos: Humano e financeiro
Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Unidades Destinacado de pilhas e baterias

Existe um procedimento padrao

Materiais a fim de que a destinacao final
dos residuos seja feita conforme
legislacdo ambiental vigente.

2015 2018 2017 2018 2019

Tempo (anos) Aumento de 47%

I |

| |

160 } referente a logistica reversa de pilhas, |

1“0 | baterias, lampadas e etc.. Ha, inclusive, |
120

. o |

2019 47 2 100 : d!spenseres proprlos para descarte de !

% o0 | pilhas e baterias, bem como uma |

= ~ e ~ |

5 e : cooperagao entre Divisdao de Gestdo

40 :Ambiental e Divisdo de Gestado de:
20

I |

I |

I |

I |

I |
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1.4.5 Campus Sao José dos Campos

Meta: Instalagdo e redistribuigdo de lixeiras seletivas

Praticas de sustentabilidade para o fortalecimento do programa de coleta seletiva

Implementagdo das A¢Ges: Instalar e redistribuir lixeiras de coleta seletiva em todos os ambientes contiguos, exceto banheiros que permanecerdo com lixeira tnica

Indicador: Quantidade de lixeiras

Descrigdo do Indicador: Lixeiras por metro quadrado

Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano, instrumental e financeiro
Periodo de Implementag&o: Inicio em 01/08/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Unidades

2018

0,01

|
L

As lixeiras ja foram distribuidas e organizadas no final de 2018. |
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Meta: Treinamento de terceirizados

Praticas de sustentabilidade para o fortalecimento do programa de coleta seletiva

Implementagdo das A¢gdes: Treinamento de 100% dos terceirizados que atuam na drea da limpeza, afim de instruir quanto a correta segregagdo dos residuos

Indicador: Quantidade de treinamentos

Descrigdo do Indicador: Quantidade de treinamentos
Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Apuragdo: Semestral

Ano Eventos
2016 2

2018

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/08/2015 Continuo

Eventos

0

2018

Treinamento de terceirizados

2017 2018

2019

Tempo (anos)

Redugdo de 67% |

Foram feitas palestras abordando
importancia da economia de agua e
correta segregacao de residuos.

L
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Praticas de sustentabilidade para o fortalecimento do programa de coleta seletiva

Meta: Campanha de educagdo ambiental - residuos
Implementacgdo das A¢des: Campanha de conscientizagdo de alunos, docentes e técnicos (educagdo ambiental abordando os 5R?s e correta segregacdo de todos os residuos gerados no ICT)

Indicador: Quantidade de eventos

Descrigdo do Indicador: Quantidade de eventos

Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/09/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Eventos
2016 5

Campanha de conscientizagdo

Foram realizadas palestras para a
sensibilizacdo sobre a importancia da
sustentabilidade ao longo do semestre e
durante lll Simpdsio de Meio ambiente
e Més do Meio Ambiente.

—

Eventos
O =2 N W k& 0000 N @ O O

2018 8 ]

Foram realizadas palestras e visitas aos
laboratérios para conscientizacdo do

descarte de residuos.
2016 2017 2018 201 @ - ____ _ _ _ _ 4

Tempo (anos)
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Praticas de sustentabilidade para o fortalecimento do programa de coleta seletiva

Meta: Coleta por cooperativas
Implementacdo das Ag¢des: Estabelecer contrato com cooperativa para coleta de residuos reciclaveis

Indicador: Volume encaminhado a cooperativa

Descrigdo do Indicador: Quantidade (kg) de residuos encaminhados a cooperativa
Unidade de Medida: Kg

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/08/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Kg

Foi feita estimativa considerando todos
os residuos gerados rotineiramente

| |

* implementado no 22 semestre | |
' |

| |

Residuos reciclaveis : (papel, plastico, metal, vidro) e I
| |

' |

| |

4.000 pontualmente tais como provas e

3.500 documentos.
5?3.000 - a

5 2.500
2.000
1.500
1.000

500

ama

Quilogr:

2017 2018 2019
Tempo (anos) Redugéo de 20%
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Praticas de sustentabilidade para o fortalecimento do programa de coleta seletiva

1.4.6 Campus Sao Paulo

Meta: Monitoramento do custo/volume da operagdo de coleta e destinagdo de residuos
Implementagdo das A¢des: Revisdo de contrato de coleta e destinagdo de residuos

Indicador: Destinagdo de residuos (Operagdo de coleta, transporte e destinagdo de residuos)
Descri¢do do Indicador: Custo da Operagdo (em RS)

Unidade de Medida: Reais

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 e término em 31/12/2019

Apuragdo: Trimestral

Ano Reais Coleta e destinacéo de residuos
2017 107.245,53 120,000.00
2018 68.990,22 R
2019 68.513,64 100.000,00
. 80.000,00
<
£ 60.000,00
©
(7}
™ 40.000,00
20.000,00
0,00

2017 2018 2019
Tempo (anos)  Redugéo de 1%
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Praticas de sustentabilidade para o fortalecimento do programa de coleta seletiva

Meta: Monitoramento do custo/volume da operagio de coleta e destinagdo de residuos
Implementagdo das Ag¢des: Implementagdo da coleta seletiva solidaria

Indicador: Destinagdo de residuos (Operagdo de coleta, transporte e destinagdo de residuos)
Descri¢do do Indicador: Custo da Operagdo (em RS)

Unidade de Medida: Reais

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 e término em 31/12/2019

Apuragdo: Trimestral

Ano Reais

Coleta e destinagdo de residuos Foram encaminhados a

|
|

12000000 | Cooperativa cerca de 11.400 kg
| d

100.000,00 e residuos reciclaveis

80.000,00

60.000,00

Reais (R)

40.000,00
20.000,00

0,00
2017 2018 2019

Tempo (anos)  Redugédo de 1%
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Praticas de sustentabilidade para o fortalecimento do programa de coleta seletiva

1.4.7 Reitoria

Meta: Treinar e orientar todos os funciondrios terceirizados sobre a correta segregagdo dos residuos
Implementagdo das AgGes: Constar em clausula contratual o treinamento por parte da empresa contratada e finalizar as diretrizes para a correta orientagdo dos terceirizados

Indicador: Quantidade de funcionarios terceirizados treinados

Descri¢do do Indicador: Quantidade de funcionarios terceirizados treinados / Quantidade total de funcionarios terceirizados
Unidade de Medida: Percentual (%)

Recursos: Humano

Periodo de Implementag3o: Inicio em 01/03/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

2017 2018 2019
Tempo (anos)

para os novos colaboradores.

Al P I (% . .. | ~ .
20"1(; ercenst;a (%) Treinamento de terceirizados | No contrato de prestacao de servigos :
2018 80 Igg l consta a clausula de responsabilidade :
2019 80 50 : da empresa pelo treinamento, mas :
g 70 : devido a rotatividade de pessoal, o |
= 80 . P |
2 | treinamento deve ser continuo. |
8 a0 I |
S : No més de dezembro/19 houve a troca :
fg : da empresa de prestacdo de servicos de :
0 | limpeza, e serd programada orientacao |
I |
I |
I |
[ |
I |
| |
I |
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Praticas de sustentabilidade para o fortalecimento do programa de coleta seletiva

Meta: Destinar 100% dos residuos reciclaveis as associages e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis
Implementacgdo das Agbes: Realizar a licitagdo e homologar o resultado

Indicador: Total de material reciclavel destinado as cooperativas (kg)

Descrigdo do Indicador: Total de material recicldvel destinado as cooperativas (kg) / Total de material recicldvel produzido no prédio da Reitoria (kg)
Unidade de Medida: Percentual (%)

Recursos: Humano

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2019 e término em 31/12/2019

Apuragdo: Semestral

Ano Percentual (%)
2019 0

A coleta de residuos reciclaveis continua suspensa em fungao da dissolucdo da parceria entre
a Prefeitura de S3o Paulo e a Associacao de Catadores e Recicladores. O processo licitatério
para regularizacdo da coleta de reciclaveis foi aberto e esta sendo aguardada resposta para o
Chamamento Publico.
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Praticas de sustentabilidade para o fortalecimento dos programas de qualidade de vida no ambiente de trabalho

1.5 Praticas de sustentabilidade para o fortalecimento dos programas de qualidade de vida no ambiente de trabalho

1.5.1 Campus Baixada Santista

Meta: Implantagdo de programas de qualidade de vida para servidores

Implementagdo das Agdes: Realizagdo de Roda de Conversa com vivéncia pratica para discutir o tema Qualidade de Vida no Trabalho e formas de prevengdo de afastamentos

Indicador: Quantidade de participantes

Descrigdo do Indicador: Lista de presenca

Unidade de Medida: Participantes

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2018 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Participantes Qualidade de vida para servidores
2019 9 20

18

16

14

Participantes
5]

2018 2019
Tempo (anos) | Redugéo de 53%
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Praticas de sustentabilidade para o fortalecimento dos programas de qualidade de vida no ambiente de trabalho

1.5.2 Campus Diadema

Meta: Implantar areas de convivéncia

Implementacdo das Ag¢des: Implantar dreas comuns para incentivar a integragdo entre os servidores dos diversos departamentos

Indicador: Areas de convivéncia

Descrigdo do Indicador: Implantagdo ou ndo das areas de convivéncia
Unidade de Medida: N&o (0) / Sim (100)

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/07/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

[ . o , C A . |
| Nao foram executadas implantacdes de novas areas de convivéncia, pois 0s recursos |
I financeiros recebidos foram priorizados para os servigos essenciais, para manter o |
: funcionamento do Campus. :

Periodo N3o (0) / Sim (100)
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1.5.3 Campus Guarulhos

Meta: Maior Integragdo entre os servidores

Praticas de sustentabilidade para o fortalecimento dos programas de qualidade de vida no ambiente de trabalho

Implementagdo das A¢des: A¢des de integracdo (comemoragio dos aniversariantes do més) entre os servidores dos diversos departamentos

Indicador: AgGes de integragdo

Descrigdo do Indicador: Quantidade de integragdes realizadas no periodo

Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementag&o: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Eventos
2017 7
2018 14
2019 16

Eventos

2017

Acdes de integragao

2018

2019

Tempo (anos)

Aumento de 14% |

Ha comemoracbes dos aniversariantes
uma vez ao més. Também foram
comemorados:

- dia das maes;
- festa junina;

- dia dos pais.
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Meta: Maior Integragdo entre os servidores

Praticas de sustentabilidade para o fortalecimento dos programas de qualidade de vida no ambiente de trabalho

Implementagdo das A¢des: Implantagdo de area de convivéncia

Indicador: Area de convivéncia

Descrigdo do Indicador: Implantagdo ou ndo da area de convivéncia
Unidade de Medida: N&o (0) / Sim (100)

Recursos: Humano, instrumental e financeiro
Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano N3o (0) / Sim (100)
2017 0

2018 100

2019 0
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Praticas de sustentabilidade para o fortalecimento dos programas de qualidade de vida no ambiente de trabalho

Meta: Implantagdo de Programas de qualidade de vida para servidores

Implementacgdo das Ag¢des: Realizagdo de Roda de Conversa bem como promogdo de cursos que tratam do assunto "Qualidade de Vida no Ambiente de Trabalho" afim de divulgar os beneficios
gerados

Indicador: Quantidade de eventos

Descrigdo do Indicador: Quantidade de eventos realizados no periodo
Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Eventos

Programas de qualidade de vida : Ha atividades de meditagao e Tai Chi :
5 | Chuang para melhorar a qualidade de :
I vida do servidor. |

Eventos

2017 2018 2019
Tempo (anos) | Aumento de 100%
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Praticas de sustentabilidade para o fortalecimento dos programas de qualidade de vida no ambiente de trabalho

1.5.4 Campus Osasco

Meta: "Implantacdo de programas e/ou ag¢des voltadas para a qualidade de vida no trabalho"
Implementacdo das Agdes: Participacdo dos servidores nos programas e/ou agdes voltadas para a qualidade de vida no trabalho

Indicador: Workshops, Palestras e Dinamicas de grupo
Descrigdo do Indicador: Quantidade de eventos

Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Eventos Eventos de qualidade de vida no ambiente de trabalho
2015 0
4
2017
3
2019 2 3
T2
>
Lu I I
;
0
2015 2016 2017 2018 2019
Tempo (anos) Redugdo de 33%

Foram realizados:

- caminhada/corrida no parque da Fito
para o incentivo a realizacdo de
exercicios fisicos;

- 42 edicdo do Workshop dos TAE, com o
tema: "Mente Sauddavel: Bem-estar,
Qualidade de Vida, Corpo e Arte".
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1.5.5 Campus Sao José dos Campos

Meta: Caminhada ecoldgica

Praticas de sustentabilidade para o fortalecimento dos programas de qualidade de vida no ambiente de trabalho

Implementacdo das Ag¢des: Adequacgdo, campanha e execugdo de caminhadas ecoldgicas no ICT

Indicador: Quantidade de eventos (caminhada)

Descrigdo do Indicador: Quantidade de eventos (caminhada)

Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementag&o: Inicio em 02/01/2018 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Eventos

2018

0
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Praticas de sustentabilidade para o fortalecimento dos programas de qualidade de vida no ambiente de trabalho

Meta: Espaco de convivéncia
Implementagdo das A¢des: Incentivar a integragdo entre os servidores do ICT através de danga de saldo, corridas, oficinas de arte e ou pequeniques

Indicador: Quantidade de eventos (integragdo)

Descrigdo do Indicador: Quantidade de eventos (integragdo)
Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2018 Continuo

Apuragdo: Semestral

;\Onlc; Eveztos Integrag&o entre servidores i Houve um evento em cada semestre, }
° | sendo que a confraterniza¢do realizada l
4 : no final do ano teve como objetivo |
v s : integrar os servidores e reduzir o uso de I
g l copos descartaveis, pois foi solicitado :
w2 | aos servidores levarem caneca ou copo :
: | deusopréprio. !
0

2018 2019
Tempo (anos) Redugao de 50% |
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Praticas de sustentabilidade para o fortalecimento dos programas de qualidade de vida no ambiente de trabalho

Meta: Aumentar a satisfacdo dos servidores
Implementagdo das A¢des: Organizar palestra motivacional para que os servidores desenvolvam satisfagdo pelos trabalhos que executam

Indicador: Quantidade de eventos (integracdo)

Descrigdo do Indicador: Quantidade de eventos (integragdo)
Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2019 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Eventos

Meta: Incentivar a pratica de atividade Laboral

Implementacgdo das Ag¢des: Propor entre os servidores do ICT exercicios simples com ginastica laboral para prevengdo de leses causadas por postura incorreta e/ou esforgos repetitivos que derivam
do trabalho

Indicador: Quantidade de eventos (integragdo)

Descri¢do do Indicador: Quantidade de eventos (integragdo)
Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementag3o: Inicio em 01/01/2019 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Eventos

setor.

;
Esta acdo nao foi realizada ao longo do ano devido ao numero insuficiente de servidores no :
|
|
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1.5.6 Campus Sao Paulo

Meta: Oferecer oportunidades de qualidade de vida no ambiente de trabalho

Praticas de sustentabilidade para o fortalecimento dos programas de qualidade de vida no ambiente de trabalho

Implementagdo das A¢des: "Incentivo a utilizagdo de bicicletasimplantacdo de um bicicletério"

Indicador: Quantidade de usuarios

Descrigdo do Indicador: Quantidade de participantes das iniciativas de qualidade de vida

Unidade de Medida: Participantes
Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 e término em 31/12/2019

Apuragdo: Trimestral

Ano Participantes
2017 0
2018 0
2019 0
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Meta: Oferecer oportunidades de qualidade de vida no ambiente de trabalho

Implementagio das Ag¢des: Implantagdo de Horta / Jardim comunitario

Indicador: Quantidade de usuarios

Praticas de sustentabilidade para o fortalecimento dos programas de qualidade de vida no ambiente de trabalho

Descrigdo do Indicador: Quantidade de participantes das iniciativas de qualidade de vida

Unidade de Medida: Participantes
Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 e término em 31/12/2019

Apuragdo: Trimestral

Ano Participantes
2017 6

2018 255
2019 225

Participantes
o
o

Horta e jardim comunitarios

2017

2018
Tempo (anos)

2019

Redugéo de 12%

A implantacdao da horta com a
utilizacgdo de processos de
compostagem tem um fluxo de
participantes varidvel, mas que
mantém uma boa assiduidade.
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Meta: Oferecer oportunidades de qualidade de vida no ambiente de trabalho

Praticas de sustentabilidade para o fortalecimento dos programas de qualidade de vida no ambiente de trabalho

Implementagdo das Ag¢des: Instalagdo de Internet Free e pontos de recarga em areas externas

Indicador: Quantidade de usuarios

Descrigdo do Indicador: Quantidade de participantes das iniciativas de qualidade de vida

Unidade de Medida: Participantes
Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 e término em 31/12/2019

Apuragdo: Trimestral

Ano Participantes
2017 0
2018 0
2019 0

A internet free ja é disponibilizada, no entanto, os pontos de recarga de celular e
notebooks existem em dareas internas restritas. A disponibilizacdo destes pontos nas
areas externas depende da avaliagdo de recursos e de infraestrutura.
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Praticas de sustentabilidade para o fortalecimento dos programas de qualidade de vida no ambiente de trabalho

Meta: Oferecer oportunidades de qualidade de vida no ambiente de trabalho
Implementagdo das A¢des: Escada informativa: implementar area de divulgagGes administrativas e culturais (Ed. Octavio de Carvalho)

Indicador: Quantidade de usuarios

Descrigdo do Indicador: Quantidade de participantes das iniciativas de qualidade de vida
Unidade de Medida: Participantes

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 e término em 31/12/2019

Apuragdo: Trimestral

. . - """ -"-""-"-"-">"—>"~"”"""""""—"—"~""="”"”"”"”¥"”"¥"”"¥"”"¥"”"¥"”"¥"""”"”"”"”/' /"- -~ -~ -, v,Y,,/,U,T,/ T T
Ano Participantes . T . ~ .
D) g A area das escadas e os painéis informativos estdo sendo avaliados e aguardam

|
I ~ .. . A e
2018 0 | sugestdes. Por enquanto, painéis e o monitor eletronico na entrada do edificio ajudam
|
|
|

0L 0 na divulgacdo das informacgdes.
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Praticas de sustentabilidade para o fortalecimento dos programas de qualidade de vida no ambiente de trabalho

Meta: Oferecer oportunidades de qualidade de vida no ambiente de trabalho
Implementacdo das A¢es: Area verde de convivéncia (Projeto e implantagio)

Indicador: Area Verde de convivéncia

Descrigdo do Indicador: Realizagdo ou N&o do projeto

Unidade de Medida: N&o (0) / Sim (100)

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 e término em 31/12/2019

Apuragdo: Semestral

Ano N3o (0) / Sim (100)
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1.5.7 Reitoria

Praticas de sustentabilidade para o fortalecimento dos programas de qualidade de vida no ambiente de trabalho

Meta: Manter o momento de ginastica laboral durante o horario de expediente

Implementacgdo das Agbes: Divulgar os beneficios gerados pela pratica da ginastica laboral

Indicador: Quantidade de servidores praticantes da ginastica laboral

Descrigdo do Indicador: Quantidade de servidores
Unidade de Medida: Participantes
Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2018 e término em 31/12/2019

Apuragdo: Semestral

Ano Participantes
2018 1.378
2019 88

* aulas iniciadas em Abril

O Programa de ginastica laboral desenvolvido pela Saude do Trabalhador estd sendo revisto

e estd temporariamente suspenso.

laboral entre os meses de agosto e outubro.

Alguns servidores do 3.2 e do 4.2 andar foram voluntarios para oferecer a pratica de ginastica

155



1.6.1 Campus Baixada Santista

Meta: Inclusdo de praticas sustentdveis em contratos de servigos
Implementacdo das Ag¢Ges: Insercdo de cldusulas contratuais com praticas de sustentabilidade obrigatdrias em contratos de prestagdo de servigos

Indicador: Contratos com clausulas sustentaveis inseridas
Descrigdo do Indicador: Quantidade de contratos

Unidade de Medida: Ocorréncias

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/08/2019 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Ocorréncias :
2019 0 |
|
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Meta: Aquisi¢do de equipamentos com maior selo de eficiéncia energética
Implementacdo das A¢Bes: Monitoramento dos equipamentos adquiridos pela universidade com nivel de eficiéncia energética (PROCEL NiVEL A)

Indicador: Material adquirido

Descrigdo do Indicador: Percentual do total adquirido
Unidade de Medida: Percentual (%)

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2019 Continuo

Apuragdo: Semestral

—————— — e — — — — — e —_— e —— —— ———_—— e — —

A Div. de Infraestrutura informou a aquisicao de 8 equipamentos de ar condicionado:
- (2) Ar Condicionado Split Hi-Wall inverter 18.000 BTUs;
- (4) Ar Condicionado Split Hi-Wall inverter 24.000 BTUs;
- (2) Ar Condicionado Split Hi-Wall inverter 30.000 BTUs.

Ano Percentual (%)
2019 100

Estes equipamentos ainda nao foram instalados.

|_A DTl informou que ndo houve a aquisi¢cao de equipamentos neste periodo.
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Meta: Aquisi¢do de equipamentos com maior selo de eficiéncia energética

Implementacgdo das AgBes: Comunicagdo para o setor de compras recomendar aos demais servidores incluir nos Termos de Referéncia de aquisigdo de equipamentos a cldusula com maior selo de
eficiéncia energética (PROCEL NiVELA)

Indicador: Termos de referéncia de aquisi¢do com cldusulas inseridas
Descrigdo do Indicador: Quantidade de termos de aquisigdo alterados
Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2019 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Eventos
2019 0

setor.

| o . . . , . .. . |
: Esta acdo nao foi realizada ao longo do ano devido ao numero insuficiente de servidores no
| |

Meta: Aquisi¢do de equipamentos de laboratério
Implementacdo das AgBes: Monitoramento dos equipamentos adquiridos e instalados

Indicador: Material adquirido sem alteragdes de infraestrutura
Descrigdo do Indicador: Percentual do total adquirido

Unidade de Medida: Percentual (%)

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2019 Continuo

Apuragdo: Semestral

o, ~ . ’ . .
;0"1‘; Perce":)“a”‘” LNao foi possivel realizar esse monitoramento.
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Meta: Aquisi¢do de equipamentos de laboratério

Implementagdo das A¢des: Divulgagdo para a aplicagdo do uso da Cartilha de Infraestrutura de Laboratérios nos processos de compra de equipamentos

Indicador: Material adquirido sem alterag6es de infraestrutura

Descrigdo do Indicador: Percentual do total adquirido

Unidade de Medida: Percentual (%)
Recursos: Humano e instrumental
Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2019 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Percentual (%)

2019

0

1.6.2 Campus Diadema

~ ~ . . . P . . . . |
Esta acdo ndo foi realizada ao longo do ano devido ao numero insuficiente de servidores no |
setor. :

Meta: Avaliar a viabilidade de compras de produtos e contratages de servigos considerados como sustentdveis

Implementagdo das A¢des: Verificar sempre que possivel a compra de equipamentos, produtos e insumos que sejam considerados como sustentaveis

Indicador: Itens/servigos sustentaveis adquiridos

Descrigdo do Indicador: Compras/servicos adquiridos ou realizados

Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano, instrumental e financeiro
Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/07/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Unidades

Devido ao orcamento restrito foram adquiridos somente itens essenciais para manter o :
funcionamento basico do Campus. Com esse objetivo ndo foram adquiridos itens que visavam :
uma pegada sustentavel. :
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Meta: Avaliar a viabilidade de compras de produtos e contratagdes de servigos considerados como sustentaveis
Implementagdo das A¢des: Inclusdo de praticas sustentaveis em contratos de servigos

Indicador: LicitagSes com clausulas sustentaveis

Descrigdo do Indicador: Compras/servicos adquiridos
Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/07/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Unidades

Praticas sustentaveis em contratos de servigos Inclusdo de préticas sustentaveis nos

16 Contratos e Atas de Registro de Preco:
14
12 - Limpeza predial;
gn - Gerenciamento e Destinacdo de Residuos
8 s
z Quimicos;
D 6
4 - Manutencdo de areas verdes;
2
0
2017 2018 2019 . .
Tempo (an0s) | Aumanto do 50% - Locagdo de Cagambas estacionarias;

- Destinacdo de Lampadas Fluorescentes;

- Gerenciamento e Destinacdo Final de
Entulhos Remanescentes de Galpdes
Industriais;

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
: - Limpeza de Caixa de agua;
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

- Manutencéo Predial.
—
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1.6.3 Campus Guarulhos

Meta: Avaliar a viabilidade de compra de produtos e contratagdes de servigos considerados sustentéveis

Implementagdo das Agdes: Escolher itens cujo processo de produgdo seja realizado em observagdo aos principios sustentdveis; incluir cldusulas de sustentabilidade nos Termos de Referéncia

Indicador: Itens sustentaveis

Descrigdo do Indicador: Quantidade de itens sustentaveis comprados
Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementag&o: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Unidades ltens sustentaveis
2017 0 ]
2018 5
2019 5 5
4
[0]
h=]
83
c
=)
1
0

2017 2018
Tempo (anos)

2019

Conforme informagdo da Divisdo de |
Compras, foram elaboradas atas com }
itens sustentdveis (sacos de lixo e |
colchetes), mas ndo teve pedido de :
compra até o momento. :

161



Meta: Aquisi¢do de papel A4 certificado

Implementacgdo das AgBes: Aquisi¢do de papel A4 para impressGes em material certificado ou reciclado

Indicador: Papel com certificagdo
Descrigdo do Indicador: Quantidade (pacotes) de papel com certificagdo sustentavel
Unidade de Medida: Resmas
Recursos: Humano, instrumental e financeiro
Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano Resmas
2017 5
2018 0
2019 3.102

Meta: Aquisi¢do de equipamentos com eficiéncia energética

Implementacdo das Ag¢Bes: Aquisicdo de equipamentos, fazendo constar no Termo de Referéncia, disponiveis no mercado com eficiéncia energética

Indicador: Equipamentos sustentaveis
Descri¢do do Indicador: Quantidade (unidades) de equipamentos sustentaveis comprados
Unidade de Medida: Unidades
Recursos: Humano, instrumental e financeiro
Periodo de Implementag&o: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Unidades
2017 0
2018 23
2019 0
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1.6.4 Campus Osasco

Meta: Incluir no edital de materiais de manutengdo a exigéncia da logistica reversa

Implementagdo das A¢des: Logistica reversa para todos os materiais utilizados nos servigos de manutencdo, entre eles: ldmpadas fluorescentes, reatores, embalagens diversas vazias

Indicador: Logistica reversa

Descri¢do do Indicador: Quantidade de editais com cldusulas de logistica reversa em 2019/Quantidade de editais com cldusulas de logistica reversa em 2018
Unidade de Medida: Percentual (%)

Recursos: Humano e financeiro
Periodo de Implementag&o: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Percentual (%)

Logistica reversa Consta em todos os editais tal exigéncia,
100

I |
I |
: como no ultimo realizado - SRP 76/2019 l
20
I |
I |

a0 - Material de consumo almoxarifado.

- . e ————————— — — — — — — — — -
60

50

40

30

20

Percentual (%)

2017 2018 2019
Tempo (anos)
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Meta: Incluir no edital de materiais de consumo critérios sustentaveis
Implementagdo das Agdes: Aquisicdo de papel de dreas reflorestadas

Indicador: Papel de dreas reflorestadas

Descrigdo do Indicador: Percentual do total adquirido
Unidade de Medida: Percentual (%)

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Percentual (%)

Percentual (%)
3

Papel de areas reflorestadas

2017 2018 2019

Tempo (anos) Aumento de 10%

Consta nos editais Certificado FSC para :
aquisicdo de papel sulfite. :
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Meta: Incluir no edital de materiais de consumo critérios sustentaveis
Implementagdo das Agdes: Aquisi¢do de papel reciclado

Indicador: Papel reciclado

Descrigdo do Indicador: Percentual do total adquirido
Unidade de Medida: Percentual (%)

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

O papel reciclado deixou de ser

Ano Percentual (%)

Aquisicao de papel reciclado

| |
| |
100 | adquirido uma vez que provocavam !
% | I
80 : frequentes atolamentos, atrasavam os :
g o | trabalhos e eventualmente |
é 50 | ocasionavam quebra de componentes |
@ .
o % | das impressoras. :
o 30 e o
20
10
0 [ |

2017 2018 2019

Tempo (anos) Redugéao de 100%

165



Meta: Incluir no edital de materiais de consumo critérios sustentaveis
Implementacgdo das Ag¢des: Exigéncia de selos e certificagbes sustentaveis

Indicador: Selos e certificagdes sustentaveis

Descri¢do do Indicador: Quantidade de editais com exigéncia de selos e certificados ambientais em 2019/Quantidade de editais com exigéncia de selos e certificados ambientais em 2018.
Unidade de Medida: Percentual (%)

Recursos: Humano e financeiro
Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Percentual (%)

Selos e certificagfes sustentaveis

100
20
80
70
60
50
40
30
20
10

0 |

2017 2018 2019
Tempo (anos) | Reducgao de 100%

Percentual (%)
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Meta: Incluir no edital preferéncia por material manufaturado no Brasil

Implementagdo das A¢des: Exigéncia da procedéncia do material, conforme Decretos 7.709/12, 7.713/12, 7.756/12, 7.810/12, dentre outros, e a declaragdo constante do Anexo Il da Portaria MDIC n0O
279/2011

Indicador: Material manufaturado no Brasil

Descrigdo do Indicador: Percentual do total adquirido
Unidade de Medida: Percentual (%)

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Percentual (%)
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Meta: Incluir no edital clausulas com sansées

Implementagdo das A¢gdes: Aplicar penalidades aos contratos, em caso de descumprimento das especificagdes técnicas de sustentabilidade prometidas na licitagdo

Indicador: Penalidades

Descrigdo do Indicador: Quantidade de contratos penalizados / Quantidade total de contratos

Unidade de Medida: Percentual (%)
Recursos: Humano

Apuragdo: Semestral

Ano Percentual (%)
2015 0

2017 0 ]

2019 0

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Qualquer descumprimento contratual, inclusive no que tange a sustentabilidade, podera :
ensejar em sansdes ao licitante infrator. Contudo, ndo foram registradas ocorréncias desta :
natureza. :
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Meta: Incluir critérios sustentaveis no edital de aquisi¢cdo de mobiliario

Implementagdo das A¢des: Na aquisi¢cdo de produtos ou subprodutos de madeira, exigir que a origem dos insumos seja de manejo sustentdvel em conformidade com o Programa Brasileiro de
Certificagdo Florestal do Inmetro (Cerflor)

Indicador: Aquisigdo de mobilidrio

Descrig¢do do Indicador: Quantidade de produtos de madeira adquiridos de madeira adquiridos com certificagdo Cerflor / Quantidade total de produtos de madeira adquiridos em 2019
Unidade de Medida: Percentual (%)

Recursos: Humano

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Percentual (%)

: A Divisdo de Gestdao de Materiais, em seus Editais de compra de mobiliarios, ja solicita que a :
| madeira seja de origem de processo de reflorestamento (FSC ou CERFLOR), conforme Pregao :
| SRP 57/2018. |
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Meta: Incluir critérios sustentdveis no edital referente a limpeza
Implementagdo das A¢des: Adquirir produtos biodegradéveis

Indicador: Produtos biodegradéveis
Descrigdo do Indicador: Quantidade de editais com critérios de sustentabilidade / Quantidade total de editais langados em 2019
Unidade de Medida: Percentual (%)

Recursos: Humano

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

onsta em todos os Editais referentes a limpeza, a exigéncia de que se cumpra a IN 01/2010
ue versa sobre critérios de sustentabilidade.

Ano Percentual (%)
2015

o 0

0
0

2019
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Meta: Incluir no edital a comprovagdo do fornecedor a origem do material vendido

Implementagdo das Agdes: Exigir do fornecedor a comprovagdo da origem do material vendido, desclassificando aqueles cuja cadeia produtiva ndo seja ambientalmente regular, nos termos do art. 40,
inc. VII, do decreto n0 7.746, 05 junho 2012

Indicador: Certificados / Comprovagdo de origem do material

Descrigdo do Indicador: Quantidade de material comprovados / Quantidade total de material adquirido em 2019
Unidade de Medida: Percentual (%)

Recursos: Humano

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

| A .. A o
| A exigéncia em comento se faz desnecessaria, uma vez que as exigéncias que estdo |
: normalmente contidas em edital, tais como FSC, Resolucdo Conama 401, Normas NBR, :
: impedem que empresas irregulares participem do certame. :

Ano Percentual (%)
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Meta: Exigir nas licitagdes para compra de produtos cujos produtores estejam relacionados no Anexo VIl da Lei n2 6.938/1981, que o vencedor apresente certiddo de regularidade do Cadastro Técnico
Federal de Atividades potencialmente poluidoras e utilizadoras de recursos ambientais CTF/APP, conforme regulamenta a IN n2 006 ? IBAMA, de 15 margo 2012

Implementagdo das A¢des: Exigir do fornecedor a comprovagdo das exigéncias explicitadas na licitagdo

Indicador: Certiddo - DTF/APP

Descrigdo do Indicador: Quantidade de certiddes apresentadas ao pregoeiro no Momento da adjudicacdo

Unidade de Medida: Ocorréncias
Recursos: Humano

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Ocorréncias

2015

2017 0 ]

2019

0% - 28

0

I s A . s A o |
| A exigéncia em comento se faz desnecessaria, uma vez que as exigéncias que estdo |
: normalmente contidas em edital, tais como FSC, Resolu¢gdao Conama 401, Normas NBR, :
: impedem que empresas irregulares participem do certame. :
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1.6.5 Campus Sao José dos Campos

Meta: Aquisi¢do de 100% de papel certificado
Implementagdo das A¢des: Aquisicdo de papel sulfite certificado paraimpressdes

Indicador: Papel sulfite reciclado ou certificado

Descrigdo do Indicador: Percentual do total adquirido
Unidade de Medida: Percentual (%)

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementag&o: Inicio em 01/07/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

|

:Todo o papel adquirido possui
| certificacdo. Essa aquisicdo ja esta
|
[
|
|

Ano Percentual (%)

Papel certificado

100
90
80
70
80
50
40
30
20
10

consta na Politica da Divisdo de Gestdo
de Materiais e é padrao.

Percentual (%)

2017 2018 2019
Tempo (anos)
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Meta: Inclusdo de praticas sustentaveis em licitagdes de servigos
Implementagdo das A¢des: Insergdo de clausulas editalicias com praticas de sustentabilidade obrigatérias em contratos de prestagdo de servigos

Indicador: Préticas sustentaveis

Descrigdo do Indicador: Quantidade de praticas inseridas
Unidade de Medida: Ocorréncias

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/08/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

alld Dcomnelas Praticas sustentaveis Houve a insercdo de 8 Préaticas

I |
14 | Sustentaveis no Edital que culminou na |
B : contratagdo dos Servicos de Jardinagem l
8 ° : e também nos contratos de :
§ Z : Manutencdo Predial e Manutenc¢do de :
8 . | Compensacdo Ambiental. |
2
0

2017 2018 2019

Tempo (anos)| Aumento de 100%
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Meta: Revisar os contratos de servigos drea objeto do servigo contratado

Implementacgdo das Ag¢des: Revisar os contratos de servigos visando a racionalizagdo em razdo do real dimensionamento do servigo com relagdo a drea a ser atendida, tais como, limpeza e areas verdes

Indicador: Quantidade de revisGes

Descrigdo do Indicador: Quantidade de revisdes
Unidade de Medida: Ocorréncias

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Apuragdo: Semestral

Ano Ocorréncias
2016 2

2018

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/09/2015 Continuo

Ocorréncias

2016

Revisdo de contratos de servigos

2017

Tempo (anos)

2018

2019

| . 1

| Houve arevisdo do contrato da empresa I

| . .

| que presta o Servico de Limpeza e :

I Manutenc3o de Areas Verdes. |
-
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1.6.6 Campus Sao Paulo

Meta: Reduzir 5% no custo com aluguel de imdveis
Implementagdo das A¢des: Reorganizar os espagos proprios para atender a demanda

Indicador: Aluguel de Imdveis

Descrigdo do Indicador: Gasto com aluguel de imdveis

Unidade de Medida: Reais

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 e término em 31/12/2019

Apuragdo: Trimestral

Ano Reais R

Aluguel de imoéveis 4 izacs I
o1 T g : Apés a reorganizacdao de |
2018 4.363.923,12 igggggggg | espacos na Universidade, 6 :
2019 3.472.180,92 4.000.000.00 | imodveis foram devolvidos. |

_3.500.000,00 e a
& 3.000.000,00
@ 2.500.000,00
3 2.000.000,00
1.500.000,00
1.000.000,00
500.000,00
0,00

2017 2018 2019

Tempo (anos)| Redugéo de 20%
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Meta: Monitoramento das sugestdes para compras sustentaveis
Implementagdo das A¢gdes: Monitorar sugestdes

Indicador: Critérios de sustentabilidade

Descrigdo do Indicador: Quantidade de sugestdes com critérios de sustentabilidade
Unidade de Medida: Ocorréncias

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2018 e término em 31/12/2019

Apuragdo: Semestral

Ano Ocorréncias | |
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1.6.7 Reitoria

Meta: Incluir critérios sustentaveis no edital de materiais de consumo

Implementacdo das A¢des: Aquisicdo de papel sulfite com selo e/ou certificacdo sustentéavel

Indicador: Papel sulfite
Descrigdo do Indicador: Percentual do total adquirido

Unidade de Medida: Percentual (%)

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementag3o: Inicio em 01/04/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Percentual (%)
2017 100
2018 100
2019 100

—_—_—————e—,ee—e— e

|
| Atotalidade de papel sulfite adquirido apresenta certificacdo FSC e é proveniente de florestas
I 100% plantadas e renovaveis.
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1.7.1 Campus Baixada Santista

Meta: Incentivar a redugdo do nimero de viagens

Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos

Implementagdo das A¢des: Campanha para maior utilizagdo do sistema de videoconferéncia

Indicador: Campanhas

Descrigdo do Indicador: Quantidade de campanhas

Unidade de Medida: Eventos
Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Eventos
2017 0
2018 0
2019 0

Nao foi realizada campanha ao longo do ano devido ao numero insuficiente de servidores no
setor.
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Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos

Meta: Utilizagdo de combustiveis renovaveis em até 90% dos abastecimentos
Implementagdo das A¢des: Estimular o abastecimento com etanol em veiculos flex e biodiesel em veiculos a diesel

Indicador: Percentual de combustivel

Descrigdo do Indicador: Percentual de combustivel
Unidade de Medida: Percentual (%)

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano Percentual (%) . - -/ 0 -~ 1
5017 78 Abastecimento com etanol O setor de transportes utiliza sempre o
2018 50 €0 combustivel mais barato no momento
80 . er s e
2019 30 20 do abastecimento pelo critério de
L e economicidade.
T 50
§ 40 O Campus possui uma frota de 14
T 30
o

L8]
o

abastecimento por diesel, os demais sao
flex. O  contrato nao prevé
abastecimento com biodiesel. Desta
forma, para esta % foram considerados
para calculo apenas os abastecimentos
de gasolina e etanol.

=
o o

2017 2018 2019
Tempo (anos) [ Redugdo de 40% |

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
:veiculos, sendo que 6 sdo apenas
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

180



Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos

1.7.2 Campus Diadema

Meta: Redugdo do uso de veiculos comparado ao ano anterior
Implementagdo das Agdes: Incentivar o uso de salas virtuais para realiza¢do de reunides

Indicador: Uso da videoconferéncia

Descrigdo do Indicador: Quantitativo de solicitagGes de reserva da sala de videoconferéncia
Unidade de Medida: Ocorréncias

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementag&o: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Ocorréncias

Reservas da sala de videoconferéncia
100

Ocorréncias
o
o

2017 2018 2019
Tempo (anos) Redugio de 2%
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Meta: Redugdo do uso de veiculos comparado ao ano anterior

Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos

Implementagdo das A¢des: Evitar o uso de dois veiculos institucionais para o mesmo destino em periodos curtos de tempo

Indicador: Planejamento no uso do transporte institucional (veiculos)

Descrigdo do Indicador: Analise do quantitativo do uso do transporte institucional (veiculos)

Unidade de Medida: Ocorréncias
Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/07/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano

Ocorréncias

2015

2019

1.254

1.314

Uso dos veiculos institucionais

2015

2018

2017
Tempo (anos)

2018 2019

Aumento de 2% |

O setor responsavel busca a melhor
otimizacdo do uso dos carros
institucionais, compartilhando o mesmo
veiculo com mais usudrios para destinos
proximos ou com adequacdes de rotas
para atender mais usudrios.

Este servico também foi afetado pela
interrupcdo do contrato de motoristas.
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Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos

Meta: Redugdo do uso de veiculos comparado ao ano anterior
Implementagdo das A¢des: Avaliar no momento da autorizagdo do uso do veiculo institucional se ndo ha possibilidade da locomog&o através do uso do énibus interunidades

Indicador: Planejamento no uso do transporte institucional (6nibus)

Descrigdo do Indicador: Analise do quantitativo do uso do transporte institucional (6nibus)
Unidade de Medida: Ocorréncias

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Ocorréncias

Transporte institucional (6nibus) Houve reducdo do niumero de viagens

realizadas devido a interrupcdo do
contrato de motoristas, devido as
contencdes orcamentarias.

&
2 4.000 e -
@

5 3.000
j=]
© 2000

7.000

6.000
& 5.000

1.000

2017 2018 2019

Tempo (anos) | Redugéo de 13%
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1.7.3 Campus Guarulhos

Meta: Redugdo na emissdo de poluentes e consumo de combustiveis fésseis

Implementagdo das A¢gdes: Estimular o abastecimento com etanol em veiculos flex

Indicador: Feedback da empresa de transportes
Descrigdo do Indicador: Percentual de vezes que os veiculos foram abastecidos por etanol
Unidade de Medida: Percentual (%)
Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementag&o: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Percentual (%)
2017 95
2018 99
2019 90

100
20
80
70
60
50
40
30
20
10

Percentual (%)

Abastecimento com etanol

2017

2018
Tempo (anos)

2019

Reducgédo de 9%

Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos
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Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos

Meta: Incentivar o uso de salas virtuais para realizagdo de reunido
Implementagdo das A¢des: Intensificar a divulgacdo e agendamento das salas de videoconferéncia

Indicador: Uso de videoconferéncia

Descrigdo do Indicador: Videoconferéncias realizadas
Unidade de Medida: Ocorréncias

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2016 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Ocorréncias _ Reservas da sala de videoconferéncia
2016 47 ->mensurado a partir do 22 semestre
2017 134 200
2018 159 180
180
2019 177 ) 140
5 120
C
< 100
S 80
O &0
40
20
0
2018 2017 2018 2019
Tempo (anos) Aumento de 11%
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Meta: Fiscalizar o atendimento a legislagdo ambiental pela empresa de locagdo de veiculos
Implementacgdo das AgBes: Notificagdo por parte da fiscalizagdo técnica

Indicador: Notificagdes

Descrigdo do Indicador: Quantidade de notificagdes feitas
Unidade de Medida: Ocorréncias

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Ocorréncias
2017 0
2018 0
2019 0

Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos
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Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos

Meta: Incentivar programa de carona solidaria
Implementagdo das A¢des: Divulgagdo do programa

Indicador: Informes

Descrigdo do Indicador: Quantidade de informes feitos sobre carona soliddria
Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2018 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Eventos P . ~ . |
Carona solidaria : Houve divulga¢cdes nos murais e com :
5 | cartazes. |
L ____ J

4

23

T

[

@ 2

4 -
0
2017 2018 2017
Tempo (anos) | Aumento de 300%
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Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos

1.7.4 Campus Osasco

Meta: Renovar constantemente a frota
Implementacdo das Ag¢des: Prorrogar o contrato de locagdo de veiculos ou licitagdo de novos contratos

Indicador: Contrato de locagdo de veiculos vigente
Descrigdo do Indicador: Quantidade de veiculos substituidos
Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementag&o: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Unidades I
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Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos

Meta: Utilizar veiculos sustentaveis, eficientes e menos poluentes
Implementagdo das A¢des: Exigir no edital: veiculos flex, novos ou seminovos com até 03 anos de fabricagdo ou 40.000 km rodados

Indicador: Item no Termo de Referéncia

Descrigdo do Indicador: Quantidade de veiculos conforme especificagdo do T.R.
Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Unidades o
2015 1 I Utilizacdo de veiculos seminovos, o que contribui para a emissdao de menos poluentes. |

-
2017

2019
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Meta: Otimizar a ocupagdo dos veiculos
Implementagdo das A¢gdes: Racionalizar a utilizagdo dos veiculos

Indicador: Viagens com mais de 01 passageiro

Descrigdo do Indicador: Quantidade de viagens com mais de um (01) passageiro
Unidade de Medida: Ocorréncias

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano Ocorréncias

* controle a partir de agosto

2019 222

Ocorréncias

2018

2017 2018

Uso dos veiculos institucionais

2019

Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos

Tempo (anos)

Aumento de 14%

Ha a orientagdo dos usuarios quanto ao
compartilhamento dos veiculos com
viagens programadas, preenchendo ao
maximo as vagas disponiveis.
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Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos

Meta: Realizar a manutencg&o preventiva em 100% da frota
Implementacdo das Agdes: Seguir rigorosamente, o cronograma de revisdes e manutengdes preventivas dos veiculos

Indicador: Revisdes e manutengdes preventivas

Descrigdo do Indicador: Quantidade de revisdes e manutengbes preventivas realizadas no prazo/manual do veiculo
Unidade de Medida: Ocorréncias

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

Ano Ocorréncias

o

Edital estipula manutencao preventiva dos veiculos a cada seis meses ou quando necessario,
oram realizadas trés em cada carro ao longo do ano.

)
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Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos

Meta: Descartar corretamente os residuos
Implementagdo das A¢des: Manter sacolinhas de lixo nos veiculos, evitando o descarte inadequado em vias publicas

Indicador: Sacolinhas de lixo no veiculo
Descrigdo do Indicador: Quantidade de sacolinhas de lixo usadas
Unidade de Medida: Unidades
Recursos: Humano e financeiro
Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Semestral

—_———— e ——— e — — —,

| . . |
i As sacolinhas utilizadas durante a |
: semana sdao descartadas durante a :
120 : lavagem dos veiculos, otimizando o uso :
| |
| |
| |

Ano Unidades . . .
Sacolinhas de lixo dos veiculos

diario. Sendo um descarte por semana e
dois veiculos.

Unidades

2015 2016 2017 2018 2019
Tempo (anos)
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Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos

Meta: Utilizar combustiveis renovéveis e menos poluentes
Implementacgdo das Agdes: Orientar o abastecimento com Etanol

Indicador: Abastecimento com Etanol

Descrigdo do Indicador: Quantidade de Etanol abastecido / controle de abastecimento
Unidade de Medida: Litros

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano Litros

. I . .
Abastecimento com etanol | Conforme previsto em Edital, os :
7.000 : motoristas sdo orientados a sempre :
' |

6.000 abastecer os veiculos com etanol.

5.000
3 4.000
= 3.000
2.000
1.000

2017 2018 2019
Tempo (anos) Aumento de 5%
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Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos

Meta: Evitar o uso do ar condicionado
Implementacgdo das Ag¢des: Orientar que se evite o uso do ar condicionado para um menor consumo do combustivel

Indicador: Uso do ar condicionado veicular

Descrigdo do Indicador: Quantidade de viagens com o ar condicionado desligado
Unidade de Medida: Ocorréncias

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano Ocorréncias - """~ - - T T |
* controle a partir de julho Sempre ha conscientizagao em relagao d

evitar, sempre que possivel, o uso do ar
condicionado, que somente é ligado

|
|

Ar condicionado ligado :
|

quando solicitado pelo passageiro. :
|

|

|

|

500
450
400

» 350
2 300
C

® 250

S 200

© 150

100

Houve reducdo do uso nos meses de
recesso.

2017 2018 2019
Tempo (anos) Redugio de 21%
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Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos

Meta: Lavar os veiculos de forma ecologicamente correta
Implementagdo das Agdes: Incentivar a lavagem dos veiculos em locais que reutilizam dgua e utilizem produtos ecologicamente corretos

Indicador: Lavagem de veiculos em locais ecologicamente corretos

Descrigdo do Indicador: Quantidade de Lavagens / més / controle de lavagem
Unidade de Medida: Ocorréncias

Recursos: Humano e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano Ocorréncias
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Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos

1.7.5 Campus Sao José dos Campos

Meta: Reduzir em 3% a quilometragem rodada

Implementagdo das A¢des: Otimizagdo das rotas previstas e organizagdo de agenda didria em busca de concatenar as viagens com destinos e horérios aproximados

Indicador: Quildmetros rodados

Descrigdo do Indicador: Quilémetros rodados

Unidade de Medida: Km

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/08/2015 Continuo

Apuragdo: Mensal

_________________________ -
Ano Km Quilémetros rodados pelos veiculos institucionais Apesar de ter havido reducso, ainda ha
?

| |
120.000 | . - ..

| Mmuitas reunides presenciais convocadas :

: |

|

2015 54.383

100.000

pela Reitoria que poderiam ocorrer por |

80.000 I_videoconferéncia. I

2019 85.544

60.000

40.000

Quilémetros (km)

20.000

0
2015 2016 2017 2018 2019

Tempo (anos) | Reducdo de 12%
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Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos

Meta: Utilizagdo de combustiveis renovaveis em 30% dos abastecimentos
Implementagdo das A¢gdes: Estimular o abastecimento com etanol em veiculos flex

Indicador: Percentual de combustivel

Descrigdo do Indicador: Percentual de combustivel etanol / outros combustiveis
Unidade de Medida: Percentual (%)

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/08/2015 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano Percentual (%) . i'__________ ________________ I
2015 67% Abastecimento com etanol | Uso exclusivo de etanol nos |
|

| |

120 abastecimentos.
_________________________ -
100

80

2019 100%

80

40

Percentual (%)

20

2015 2016 2017 2018 2019
Tempo (anos) | Aumento de 104%
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Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos

Meta: Utilizagdo de veiculos leves em 50% das viagens
Implementagdo das A¢gdes: Dar preferéncia aos veiculos mais leves em viagens, deixando de lado os veiculos pesados

Indicador: Quantidade de viagens

Descri¢do do Indicador: Percentual de uso de cada veiculo
Unidade de Medida: Percentual (%)

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/08/2015 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano Percentual (% . ~ . . j
2015 4% i Utilizag&o de veiculos leves O campus possui uma frota de 6 veiculos
2016 80% ng (Logan, S10-Colina, S10-LS, Boxer,
201/ 70% 80 Sprinter e Micro-6nibus). Em 100% das
2018 78% = 70 . . .
2019 80% g viagens é observada a quantidade de
2 0 passageiros e o dia de rodizio municipal
@ . ~ .
S na cidade de S3do Paulo. Assim
o

utilizando-se o veiculo mais adequado e
econdmico em relagdo ao custo do
combustivel. Em viagens nas quais serao
transportados animais (ratos) utilizamos
veiculos maiores, visando o conforto e
bem-estar dos passageiros.

20
10

2015 2016 2017 2018 2019

Tempo (anos) Aumento de 3%
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Meta: Manutencgdo preventiva de 100% da frota

Implementagdo das A¢des: Estabelecer cronograma de revisdes preventivas dos veiculos a cada 10 mil quildmetros

Indicador: Quantidade de revisGes
Descrigdo do Indicador: Quantidade de revisGes por veiculo
Unidade de Medida: Ocorréncias

Recursos: Humano, instrumental e financeiro
Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/08/2015 Continuo

Apuragdo: Mensal

Ano

Ocorréncias

2016

15

[ ) ]
wu (=] (%3]

QOcorréncias
=
o

Manuteng&o preventiva da frota

2016

2017

Tempo (anos)

2018

2019

Aumento de 29%

Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos
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Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos

Meta: Reunibes maioritariamente por videoconferéncias
Implementacdo das Ag¢des: Incentivar a realizagdo de videoconferéncias, de forma a reduzir a necessidade de reunides presenciais

Indicador: Quantidade reuniGes

Descrigdo do Indicador: Percentual de reunides feitas por videoconferéncia / total de reunides
Unidade de Medida: Percentual (%)

Recursos: Humano, instrumental e financeiro

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/08/2015 Continuo

Apuragdo: Semestral

_________________________ ;
;"1‘; "e"e’:;a' (%) Reunides por videoconferéncia i Do total de reservas feitas para a sala |
[ 2000 | 4 | ﬂ;g | que possui equipamento de :
20 : videoconferéncia, por volta de 45% |
g o | fizeram seu efetivo uso. I
©

% jg i Varias reunides ainda sdo realizadas i
g | presencialmente, pois sdo convocadas |
2 | pela Reitoria. I
0 .. a

° 2018 2019

Tempo (anos) Aumento de 7% |
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Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos

1.7.6 Campus Sao Paulo

Meta: Monitoramento
Implementagdo das A¢des: Monitoramento dos servigos de transportes

Indicador: Monitoramento do Servigo

Descrigdo do Indicador: Quantidade de Ordem de Servigo (O.S.)

Unidade de Medida: Eventos

Recursos: Humano e instrumental

Periodo de Implementagdo: Inicio em 02/01/2017 e término em 31/12/2019

Apuragdo: Semestral

|
As Atividades da Divisao de Transportes |
no Campus Sao Paulo foram encerradas :
|
|

no segundo semestre de 2019.
1.000 .- - - a

Ano Eventos

Servigo de transporte
1.400

1.200

800

Eventos

600

400
0
2017 2018 2019
Tempo (anos)l Redugdo de 45% |
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1.7.7 Reitoria

Meta: Manter a quantidade de 5 (cinco) veiculos para transporte de servidores e documentos
Implementacdo das Agbes: Utilizar o sistema que otimiza itinerarios e concilia horarios

Indicador: Quantidade de saidas de veiculos

Descrigdo do Indicador: Quantidade de saidas do veiculo / Quantidade de veiculos da frota
Unidade de Medida: Unidades

Recursos: Humano

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2018 e término em 31/12/2019

Apuragdo: Semestral

Ano Unidades . . . . . .
Saidas de veiculos institucionais
2017 117
2018 257 350
2019 303 300
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Tempo (anos) | Aumento de 18%

Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos

Em funcdo do contingenciamento
orcamentdrio imposto pelo Governo
Federal, foram realizadas 2 reduc¢ées na
frota de veiculos: em junho/19 e em
setembro/19.

Observou-se aumento na quantidade de
saidas pois o sistema de reunibes por
videoconferéncia ficou indisponivel no
periodo de mudanca da sala de video do
49 andar para o 12 andar do prédio da
Reitoria.

Atualmente a frota é composta por 3
(trés) veiculos que realizaram, cada
veiculo, 25 saidas por més.
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Praticas de sustentabilidade no uso da frota de veiculos

Meta: Manter a quantidade de horas de reunido através de videoconferéncia em relagdo a 2018
Implementagdo das A¢des: Intensificar a divulgagdo e agendamento das salas de videoconferéncia

Indicador: Quantidade de reunides realizadas por videoconferéncia

Descrigdo do Indicador: Quantidade de reuniGes realizadas por videoconferéncia
Unidade de Medida: Ocorréncias

Recursos: Humano

Periodo de Implementagdo: Inicio em 01/01/2019 e término em 31/12/2019

Apuragdo: Semestral

—_——— e — — —,

2)"1: ';";:; Videoconferéncia A quantidade de horas de

2017 2.924 4.500 videoconferéncia em 2019 foi bem
4.000 . . .pe

2018 3.817 2 500 abaixo da quantidade verificada no

2 = 3.000 mesmo periodo de 2018 em fungdo,

2 2.000 . A
* 500 videoconferéncia do 42 andar para o 12
1.000 andar do prédio da Reitoria. Durante o
500

periodo de mudanca e adequacdo do
espaco, o sistema de videoconferéncia
ficou indisponivel.
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2. Avaliacao

2.1 Campus Baixada Santista

Responsdvel pela avaliagdo: Regina Parolari

Durante todo o ano de 2019 a Divisdo de Gestdo Ambiental do Campus Baixada
Santista (DGA-BS) contou apenas com a atuagdo de uma servidora, Regina Parolari, que
atua também como Técnica em Seguranca do Trabalho no campus e é membro da
Comissao Gestora do PLS-UNIFESP.

Devido ao alto volume de trabalho realizado pela Prof2. Dr2. Maria do Carmo
Baracho de Alencar o projeto de extensdo: Didlogos e reflexdes sobre o trabalho
(DITRAB) que contribuiu com o objetivo estratégico 5 - Qualidade de vida dos servidores
- ocorreu apenas no primeiro semestre e envolveu a Divisdo de Infraestrutura. Para
preencher esta lacuna, no segundo semestre, mesmo fora das metas do PLS-Unifesp
2019 previamente definidas, Regina deu inicio e teve a oportunidade de participar em
conjunto com o RH da implementacdo de 8 semanas de MINDFULNESS (servidores
buscarem qualidade de vida no trabalho).

Em busca de conscientizacdo ambiental no Campus, conforme solicitado pelo
DGA-Reitoria, conseguimos apoio de alguns docentes e da comunicacdo para a
realizacdo do Més do Meio ambiente. O evento ocorreu entre os dias: 10 a 26 de junho
e contemplou diversas atividades nas unidades Silva Jardim e Carvalho de Mendonca.
Além disso, foi realizado um Simpdsio nos dias: 11 a 13 de junho que contemplou a
apresentacao de estudos de alunos do curso de Engenharia Ambiental. Ao final de cada
apresentacdo ocorreram palestras de ONGs e Instituicdes convidadas, ligadas aos temas
apresentados. Foi realizada campanha de coleta de residuos eletroeletrénicos com o
apoio da Fundacdo Settaport e também foi realizada uma limpeza no mangue com o
apoio do Instituto Ecofaxina, entre outras agdes.

Foi realizado o acompanhamento da coleta de residuos reciclaveis (ONG Sem
Fronteiras), recebimento de certificados, encaminhamento e contabilizacdo dos
residuos reciclaveis, porém faz-se necessaria uma maior interacdo com o setor de

Servicos e com a dire¢do, para melhor alinhar ocorréncias diarias.
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Afim de estudar a reducdo das contas de energia, foi recomendado pela Pro-
Reitoria de Administragdo a composi¢cao do GT-Energia constituido pela Divisdo de
Gestdo Ambiental e dois servidores das areas de Infraestrutura e Contratos, porém o
Campus nao indicou servidores efetivos para auxiliar nos levantamentos e estudos dos
ultimos 3 anos das contas de energia, mesmo assim, o estudo foi realizado. Também
ocorreu o recebimento e acompanhamento das faturas de consumo de agua e energia,
tarefa continua desde o més de abril.

Regina aponta que seria interessante ter maior envolvimento das diregdes
(académica e administrativa) na realizacdo do PLS-UNIFESP, de forma a auxiliar o
envolvimento das divisdes e setores no comprometimento com as metas estipuladas
anualmente, possibilitando um melhor desenvolvimento das tarefas da DGA-BS e

utilizando a ferramenta de forma efetiva na reducdo dos gastos publicos.

2.2 Campus Diadema

Responsdvel pela avaliagcGo: Vanessa Honda Ogihara Silva

Durante o ano de 2019 foram executadas a¢ées conforme o Plano de Gestdo de
Logistica Sustentavel PLS-UNIFESP do Campus Diadema, porém, como foi um ano de
contingenciamento or¢amentario, os recursos financeiros foram utilizados somente
para manter os servigos essenciais para manutengao.

Com relagdo ao consumo de papel sulfite (A4) foi avaliada reducdo de 8% em
relacdo ao ano anterior. A redugdo ocorreu no segundo semestre de 2019 devido a
disponibilizacdo de papel sulfite somente para a drea administrativa, pois houveram
problemas com a Ata de Registro de Precos para a aquisicao deste produto. Esta redugdo
impactou na reducdo das impressdes coloridas, em 77%.

A questdo da distribuicdo de copos se manteve devido ao estoque ainda
existente no Campus, assim os copos ainda sdo fornecidos aos visitantes em eventos ou
para novos usuarios. O que impactou no aumento de 1% no consumo de copos
descartaveis.

O consumo de agua reduziu em 49%. Em dezembro de 2019 foi detectado pela
Divisdo de Infraestrutura um vazamento de grande proporc¢do na Unidade Florestan
Fernandes, obrigando o fechamento do registro durante os meses de dezembro e
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janeiro, sendo finalizado o conserto do vazamento em janeiro de 2020. O consumo de
energia elétrica teve um aumento de 2% em relagdo ao ano de 2018.

O Projeto Unifesp Recicla - Compostagem na unidade José de Filippi foi
encerrado no segundo semestre de 2019, devido a um novo contrato do Restaurante
Universitdrio, onde todas as refeicbes passaram a ser produzidas fora do Campus,
deixando de ser gerados residuos organicos ndo processados para a alimentagao das
composteiras.

Houve aumento na coleta dos residuos reciclaveis em 117%. Antes de outubro
de 2018 os valores mensurados dos residuos reciclaveis eram estimados com base na
pesagem realizada durante o periodo de 1 més pelos alunos do Projeto UNIFESP Recicla.
A partir da formalizacdo do Termo de Compromisso com a cooperativa Cooperlimpa, as
pesagens passaram a ser realizadas a cada coleta pela cooperativa, a partir de outubro
de 2018.

Para o ano de 2020 ha perspectiva de finalizacdo do Plano de Gerenciamento de
Residuos, porém, ainda existe a dificuldade em relagdo a mensuracdo quantitativa e
qualitativa dos residuos gerados.

Ndo foram criados novos espacos de convivéncia, pois a diretoria priorizou os
recursos para os servicos essenciais, durante todo o ano de 2019.

Houve redugdes de 13% em relagdo ao ano anterior das viagens de oOnibus
interunidades em 2% em relacao a utilizacdo da frota dos veiculos institucionais, devido
ao encerramento e uma nova licitagdo para contratacdo de motoristas. A utilizacdo do
sistema de videoconferéncia houve redugdo de 2% em relagdo ao ano de 2018.

Com o encerramento do contrato de Manutencdo Predial, durante cinco meses
ndo foram realizados servicos de manutencao, através da abertura de Ordem de Servico,
acarretando uma reducdo em 51% na realizacdo de servicos de manutencdo
computados no PLS. Quando houve o retorno das atividades de manutencdo, somente
foram executados os servicos emergenciais e de acdes corretivas.

Assim as metas do Plano de Gestdo de Logistica Sustentavel do Campus Diadema
doanode 2019 em comparacdo ao ano de 2018, apresentaram muitas reducdes, porém,
estavam relacionadas ao contingenciamento orcamentario, o qual prejudicou o

desenvolvimento das atividades administrativas e académicas.
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2.3 Campus Guarulhos

Responsdvel pela avaliagdo: Carla Sobral

Carla iniciou suas atividades em relacdo ao PLS-UNIFESP em 2019. Teve
dificuldades e solicitou auxilio aos setores e envolvimento dos mesmos para ter o
conhecimento das necessidades e tentar melhorar as dificuldades apresentadas no ano
de 2018.

Principais dificuldades:

° Compra de itens sustentdveis, por conta do valor do produto e de suas
especificacdes diferenciadas;

° A coleta seletiva foi prejudicada e ha necessidade de maior
conscientizagao dos alunos quanto ao descarte correto;

° A reducdo do consumo de energia foi pauta de diversas reunides do GT-
Energia, e nestas ocasides foram elencadas as principais barreiras encontradas;

Os processos licitatorios estdo abrangendo itens de sustentabilidade e logistica
reversa, nao tendo maiores dificuldades.

As salas de videoconferéncia, especificamente para reunides ainda sdo pouco
utilizadas, foram feitas campanhas de conscientizacdo aos setores para mostrar a
importancia da reducdo da utilizacdo da frota de veiculos, indicando-se o uso da

videoconferéncia para bancas e reunides.

2.4 Campus Osasco

Responsdvel pela avaliagdo: Rondinelly Ramos de Araujo

Rondinelly atuou na Comissao Gestora do PLS-Unifesp até agosto de 2019, em
setembro Elisangela Bardi da Fonseca assumiu a Divisdo de Gestdo Ambiental do
Campus e passou a integralizar a Comissao.

Ao longo de 2019 foram executadas varias acbes que compdem o Plano de
Gestdo de Logistica Sustentdvel (PLS-UNIFESP), dentro das possibilidades

orcamentadrias, as quais serdo descritas e detalhadas a seguir.
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No que diz respeito ao consumo de papel sulfite (A4) foram realizadas
campanhas de conscientizagao, contudo, ainda foi constatado um consumo excessivo
na sala de impressdo dos docentes. Acredita-se que com a criacdo de controles de uso
e implantacdao do SEI ocorra redugdao das impressdes no geral. Ainda assim, houve
reducdo na quantidade de impressdes monocromaticas e coloridas. A cultura do uso de
canecas, garrafas e squeezes entre servidores e terceirizados esta difundida na rotina
diaria, no entanto, ainda existe estoque de copos descartdveis que estd sendo
distribuido quando ocorrem eventos ou para novos usuarios do Campus. A Divisdao de
Materiais e Compras tem como objetivo a eliminacdo do estoque de copos descartaveis,
evitando realizar novas aquisi¢des.

A respeito do uso eficiente de energia, é realizado frequentemente estudo de
adequacdo de demanda, como também conscientiza¢cdes dos usudrios do Campus, tais
como: solicitagdes para evitar deixar lampadas ligadas desnecessariamente, colocar o
computador em stand-by ou desliga-lo se ndo estiver em uso, etc. Apesar de ndo termos
logrado reducdo de recursos destinados a energia, o consumo de energia elétrica
reduziu 2% em relacdo a 2018. Pode-se dizer que é uma reducdo significativa,
principalmente se considerado o aumento da comunidade académica no mesmo
periodo, com o ingresso de novos alunos e servidores.

Com foco na reducdo e economia dos recursos hidricos houve avan¢o na
instalacdo de torneiras economizadoras adquiridas para todos os banheiros do prédio.

Com relagao aos residuos reciclaveis foram formalizados contratos com duas
Cooperativas para realizacdo da Coleta Seletiva: Cooper Vira-Lata e Recicla Butant3,
assim deu-se inicio a oficializacdo da coleta e mensuracdo de residuos reciclaveis.

Foi mantida a parceria com o Centro de Descarte e Reuso de Residuos de
Informatica-USP (CEDIRUSP) para o descarte adequado de pilhas e baterias.

No més de junho de 2019 ocorreu o seminario Financas Verdes, coordenado pelo
Prof. Dr. lagé Zendron Miola, o qual contou com um publico de aproximadamente 30
pessoas. Ja durante a Semana do Servidor Publico, no dia 29 de outubro, foram
realizadas palestras sobre coleta seletiva e sobre o projeto Sustentabilidatico,
ministradas pelo servidor Cassio Geovanni e pela discente Débora Ramos.

A Divisdo de Servicos permaneceu com ag¢des que contribuiram para a reducao

do uso dos carros institucionais, promovendo viagens compartilhadas para o mesmo
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destino, otimizando o uso do espago em cada viagem. Reforcou-se com a empresa
contratada para enfatizar o uso de etanol em detrimento a gasolina, incentivou-se
também evitar-se o uso do ar-condicionado durante as viagens.

A inclusdo de critérios sustentdveis nos editais de materiais de consumo gerou
bastante questionamento junto ao responsavel pelo patriménio do Campus (DGM),
sendo levantada a hipdtese de que a inclusdo de varios critérios dificultaria o sucesso
dos editais.

Elisangela participou da elaboracdo do Edital de revitalizacdo das areas do
Campus, apresentando o projeto de extensao: “Horta Comunitdria na Unifesp - Campus
Osasco” para contribuir com o objetivo estratégico que possui como meta a implantacgao
de programas de qualidade de vida da comunidade académica. Este projeto tera inicio
em 2020. Durante o ano de 2019, foi possivel mostrar a importancia do PLS e construir

bases sdlidas.

2.5 Campus Sao José dos Campos

Responsdvel pela avaliagdo: Maraisa Gongalves

O grande avanco no ano de 2019 foi quanto a economia de agua, com reducao
de consumo consideravel na Unidade Talim. Também destaca-se a continuidade dos
avancos alcancados sobre a correta segregacdo de residuos e a colaboracdo dos
terceirizados para a eficiéncia da realizagdo da Coleta Seletiva Solidaria. Os terceirizados
continuam sendo os principais aliados no descarte correto de residuos contaminados,
relatando os problemas encontrados em laboratdrios onde a segregacdo ndo esta
adequada.

Com relacdo aos indicadores, os pontos criticos encontrados foram: reducdo de
consumo de energia elétrica, reunides por videoconferéncia, quilometragem rodada,
reducdo de impressoes, inclusdo de praticas sustentaveis em licitacdes de servicos.

A reducdo do consumo de energia elétrica permanece um gargalo para o
Campus. Apds varias campanhas e um esforco conjunto entre as divisbes para a
identificacdo de problemas houve uma pequena redugdo. Porém, alguns locais
permanecem com ar condicionando ligado 24 horas durante o ano todo, em
temperaturas baixissimas (172C). Além disso, em outros locais o ar condicionando
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permanece ligado com portas e janelas abertas em alguns momentos. Estamos
tentando, incessantemente, sensibilizar estes usudrios para praticas sustentaveis.

Os servidores do Campus continuam sendo convocados para varias reunides
presenciais, o que impacta em metas como: reunido por videoconferéncia, gasto de
combustivel e quilometragem rodada. Em uma consulta publica, realizada em 2019, um
usudrio relatou a insatisfacdo da comunidade académica com idas para reunides
presenciais na cidade de Sdo Paulo como transcrito a seguir: “um deslocamento de Sao
José dos Campos para Sdo Paulo sdo quatro horas, considerando ida e volta, em que o
servidor ndo esta produzindo, também afetando a qualidade de vida do servidor e
gastos desnecessarios”. Como a convocac¢do para reunides sao originadas de instancias
superiores, que ndo consideram a longa distancia do Campus, todos acatam sem
guestionamentos. Com essa pratica temos um consumo elevado e desnecessario de
combustivel e consequente aumento de quilometragem rodada. Além disso, em 2019,
verificamos que o indicador que considera a contagem de reunibes por
videoconferéncia é ineficiente, pois considerava-se uma aproxima¢dao das viagens
realizadas e reservas de salas. A partir de 2020 sera realizado um melhor controle sobre
viagens para reunides e reservas de salas para videoconferéncia.

Ainda ha grande volume de material sendo impresso, muitas vezes
desnecessariamente, principalmente alguns processos administrativos que deveriam
ser formalizados via o Sistema Eletrénico de Informacdes (SEl), mas o governo exige que
seja documento fisico.

Algumas vezes a falta de recursos financeiros foi um obstaculo para alcance de
algumas metas. Na Unidade Talim, a tubulacdo precdria fez com que um vazamento
permanecesse até maio de 2019, ocasionado um grande desperdicio de recurso natural
e financeiro.

Outro grande problema enfrentado foi quanto a compilagdo dos dados em cada
semestre, pois 0s responsaveis ndo enviaram seus relatérios no prazo solicitado, o que
gerou um atraso para preenchimento dos dados no SisGA, principalmente no segundo

semestre.
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2.6 Campus Sao Paulo

Responsdvel pela avaliagdo: Gilberto Koiti Furuzawa

O Plano de Gestdo de Logistica Sustentavel tem sido uma ferramenta bruta que
esta sendo lapidada para alcangar todos os envolvidos, sejam colaboradores de outras
divisdes, sejam os envolvidos diretamente na sua formatacdo e manutencao.

Apds alguns anos de implantacdo do PLS observa-se que a participacao de
colaboradores tem sido positiva e que o formato das informacgdes, metas e dados tem
sido aprimorados.

No entanto, as contribui¢cdes voluntdrias ainda deixam a desejar, pois a maioria
dos servidores tem a percepcdo de que teria que executar um trabalho a mais, indo além
das atribui¢des de rotina.

As contribuicBes para as acdes sustentdveis comunitdrias, aquisicdo servicos e
produtos sustentaveis sdo infimas. Talvez essas a¢Ges de sustentabilidade devam ser
direcionadas a execucdo das tarefas de rotina e ao ambiente de trabalho, fazendo com
gue todos tenham efetiva participagdao e colaboragdao e ndao aos produtos e servigos
adquiridos, que por si devem atender a legislacdo especifica de aquisicdo, de
sustentabilidade ou ambiental.

Foram elencadas algumas perguntas a serem feitas a possiveis responsaveis pelo
acompanhamento de metas, no intuito de gerar reflexdes:

- Como seu departamento, divisdao, secdao ou laboratério pode contribuir para
melhorar a gestdo de logistica sustentavel?

- Como Gerar menos residuos no seu local de trabalho?

- Quantos cestos de lixo existem no seu local de trabalho? Sdo todos necessarios?

- Quanto tempo o (a) colaborador (a) da limpeza dedica para coletar e limpar
cada cesto de lixo existente nas divisdes ou departamentos?

- Qual o indicador de logistica sustentavel vocé colocaria para seu departamento
ou divisdo fazer a gestao?

Acreditamos que ter um indicador estabelecido localmente pelos préprios
servidores poderia alcancar maior participacao, pois teriam a missdao de acompanhar,

manter e divulgar seus resultados.
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2.7 Reitoria

Responsdvel pela avaliagdo: Maria de Lourdes Houang

As restricdes orcamentdrias perduram hd anos e atingiram fortemente a
UNIFESP em 2019.

Uma das medidas adotada no segundo semestre para adequar ao novo
orcamento foi a entrega de dois imdveis alugados pela Reitoria. Como consequéncia, os
servidores e as atividades desenvolvidas nesses imdveis foram remanejados para outros
locais, inclusive para o prédio da Reitoria. Desta forma, os indices per capita se mostram
prejudicados e deverad ser feito novo levantamento junto ao Departamento de Recursos
Humanos para atualizacdo da quantidade de pessoas que estdo lotadas efetivamente
no prédio da Reitoria.

Outra medida para adequar ao novo orcamento foi a reducdo na frota de
veiculos que passou de 5 para 3 veiculos, aumentando significativamente a quantidade
de horas de reunides realizadas através de videoconferéncia corroborando, assim, para
que o objetivo estratégico de praticas de sustentabilidade no uso de frotas de veiculos
fosse atingido.

Dentro do objetivo estratégico para uso racional de material de consumo, temos
que destacar o uso do Sistema Eletrénico de Informacgao (SEl), que ja na sua fase inicial
de implantacdo trouxe uma reducdo no numero de impressoes e consequente reducdo
no consumo de toner, papel sulfite e outros insumos.

No que se refere aos objetivos estratégicos para uso racional de agua e de
energia elétrica, foram lancadas campanhas para conscientizacdo e cartazes com
mensagens foram afixados em locais estratégicos, resultando em economia que
possibilitaram o atingimento das metas estabelecidas. Como exemplo dessas
campanhas podemos citar “Cada gota conta” divulgada em marco e “Més da
conscientizacdo sobre o uso racional de energia elétrica” em setembro.

As acdes para fortalecimento do programa de coleta seletiva foram
implementadas em 2017, porém o servico de coleta de residuos reciclaveis por
associacdo de recicladores foi suspenso em 2018, permaneceu inativo em 2019, e

devera ser retomado no proximo ano. Foram feitas palestras abordando a gestdo de
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residuos no | Més do Meio Ambiente e o consumo consciente coleta seletiva na IV
Semana do Servidor Publico.

O papel sulfite adquirido pela UNIFESP possui selo ou certificagcdo sustentavel,
permitindo o atingimento da meta definida no objetivo estratégico de praticas de
sustentabilidade nos processos de compra.

O DGA-Unifesp organizou o | Més do Meio Ambiente da universidade, em junho
e foram apresentados os resultados do PLS-Unifesp. Ao longo do ano foram oferecidos
cursos e palestras abordando a tematica ambiental e que tiveram 773 participantes.

A escassez de recursos financeiros dificulta a implantacdo de medidas para maior
preservacao do meio ambiente, porém nao impede que boas ideias sejam colocadas em
pratica e o ano de 2020 devera exigir ainda mais criatividade e comprometimento de

todos.

2.8 Avaliacao Gerencial

Responsdvel pela avaliagdo: Fernanda Justi

Em 2019 houve a ambientagdao de novos membros da Comissao Gestora do PLS-
Unifesp que passaram a compreender a funcionalidade e os objetivos dessa ferramenta
e como ocorre sua dinamica nos campi.

Foi mantido o uso do arquivo em Excel “Check List” para os campi manifestarem
suas metas para o ano. Sendo a Divisao de Sustentabilidade responsavel por apreciar
tais metas e sugerir alteracOes. Tal aprecia¢cdo baseia-se em analise comparativa das
informacdes presentes no “Check List” de todos os campi, propiciando a visdo
transversal e holistica das praticas propostas.

Desde 2017 o Sistema de Gestdo Ambiental (SisGA) auxilia o lancamento,
acompanhamento das metas e a emissao de Relatérios de Monitoramento (semestrais)
e de Avaliacdo (anuais). A Divisdo de Sustentabilidade foi encarregada pela checagem e
revisdo de todas as informacdes inseridas e langadas no sistema.

A solicitacdo constante de informacgdes para o acompanhamento das metas do
PLS-UNIFESP desde 2015 demandou a criacdo de novos procedimentos de controle de
informacgdes que tém se mostrado efetivos as diversas areas envolvida com o Plano. Por

outro lado, determinadas iniciativas ndo puderam ser mensuradas devido a inexisténcia
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de ferramentas de acompanhamento (coleta e armazenamento de dados) ou pela
indisponibilidade dos responsaveis.

Outro fato que impede a completa execuc¢do das metas propostas é a reduzida
guantidade de servidores envolvidos com a implementagao, execugdo e monitoramento
do PLS-UNIFESP nos campi e Reitoria. Para o pleno desempenho do Plano é fundamental
0 apoio e envolvimento desde a Alta Gestdao, Pré-Reitorias, Diretorias (Académica e
Administrativa), Departamentos (Administrativo e de Infraestrutura), servidores
(Docentes e Técnicos), discentes e terceirizados.

E essencial a insercdo de praticas sustentdveis nas atividades corriqueiras de
ensino, pesquisa e extensdao (ambito académico), e também na operacionaliza¢do
(d4mbito administrativo) dos diversos campi. A incorporacdo de praticas sustentdveis se
da pela mudanca de habitos e readequacdo ou acompanhamento de procedimentos ou
processos que sao realizados rotineiramente pelos diversos atores que frequentam a
universidade.

A Comissdo Gestora ainda encontra dificuldades e resisténcia na obtencao de
apoio e de informacgGes nos campi. Observou-se que a ocorréncia de parcerias com 0s
setores de servigos, compras e infraestrutura tem mostrado resultados cada vez mais
promissores no cumprimento das metas. Adicionalmente, Projetos de Extensdo que
desenvolvem atividades afins aos temas abordados no PLS-UNIFESP revelaram-se fontes
de acdes inovadoras e que influenciam diretamente os discentes nos campi.

Nota-se que ap6s a implantacdo do PLS-UNIFESP algumas acbes de gestdo
ambiental comecaram a ser planejadas com antecedéncia, executadas conforme
calenddrio e passaram a envolver cada vez mais pessoas. Os comportamentos
referentes a: aquisicdo de materiais, consumo de energia elétrica e agua, iniciativas
relacionadas a coleta seletiva e qualidade de vida no ambiente de trabalho, e uso da
frota de veiculos, ndo eram acompanhados periodicamente. Com o PLS-UNIFESP esses
comportamentos passaram a ser mensurados e observados por meio de indicadores
anualmente.

Como mencionado foram percebidos avancos e dificuldades na implantacdo e
acompanhamento do PLS-UNIFESP em 2019, de forma que, todos os aprendizados
obtidos estdo fortalecendo o estabelecimento progressivo de alicerces ambientais mais

sdlidos na universidade.
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Anexo | - Portaria Reitoria n? 4.444/2014

Ministério da Educacio
Universidade Federal de Sao Paulo
Reitoria

PORTARIA REITORIA n° 4444 de 12 de dezembro de 2014

A Reitora da Universidade Federal de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes legais e
estatutarias, RESOLVE:

Art. 1° Criar a Comissdo Gestora do Plano de Gestdo de Logistica Sustentavel (PLS),
composta pelos servidores Simone Georges El Khouri Miraglia (Departamento de Gestao
e Seguranga Ambiental), Pedro Luiz Canassa e Antonio Carlos Marques (Complexo da
Reitoria e Administragdo Central), Marcelo do Nascimento Crispim (Campus Baixada
Santista), Maria Fernanda Salgado Santos Mattos Pereira (Campus Diadema). Aparecido
da Cruz (Campus Guarulhos), Liege Mariel Petroni (Campus Osasco), Julio César Bessa
Monqueiro (Campus Sao José dos Campos). Roberto Akira Yonashiro (Campus Sao
Paulo) e Jodo Luiz Grandi (Hospital Universitario), para que sob coordenagdo do primeiro
clabore, monitore, avalie e revise o PLS.

Art. 2° Os membros da Comissdo Gestora do PLS poderdo ser substituidos, caso
necessario, por membro da Camara Téenica de Gestdo e Seguranga Ambiental (CT-GSA)
do respectivo Campus.

Art. 3° O PLS contera:

I — Atualizagdo do inventario de bens e materiais do orgdo ou entidade e identificagao de
similares de menor impacto ambiental para substitui¢ao;

I — Praticas de sustentabilidade e de racionaliza¢do do uso de materiais e servigos;
[11 — Responsabilidades, metodologia de implementagao e avaliagdo do plano; e
IV - Agdes de divulgagdo, conscientizagdo e capacitagio.

Art. 4° A Comissdo Gestora do PLS esta vinculada a CT — GSA e sera assessorada pelo
Escritorio Téenico de Apoio a Gestao e Assuntos Estratégicos (ETAGAE).

Art. 5° Esta portaria entre e.a vigor na data de sua publicagao.

Prof®. Dr* Soraya S()ulyhi Smaili
Reitora |
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Para mais informacdes e outros esclarecimentos, entre em contato com o DGA-UNIFESP.

Veja a seguir nossos canais de atendimento:

@

o’

dga@unifesp.br

@dgaunifesp

@dgaunifesp

Departamento de Gestao
e Seguranca Ambiental da
UNIFESP
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