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Ata do Conselho de Administragéo
da Universidade Federal de Séo Paulo

Aos 11 de novembro de 2011, as 8:00 , nesta cidade de S&o Paulo, na sede da
Pr6 Reitoria de Administracdo, a Rua Sena Madureira, 1500 — Anfiteatro 4° andar,
reuniram-se ordinariamente os senhores membros do Conselho de Administragéo
da Universidade Federal de Sdo Paulo, sob a presidéncia de V. Sra. Prof. Dr.
Vilnei Mattioli Leite, e com a presenga dos Conselheiros, havendo "quorum” com a
presenca de 20 membros. V. Sra. Prof. Dr. Vilnei Mattioli Leite iniciou a reunido
solicitando a aprovacgéo da ata de reunido de 05/10/2011, que foi aprovada com
unanimidade. INFORMES: 1) Professor Vilnei esclareceu sobre as falhas no
projeto executivo da licitacdo de obras no Campus Guarulhos e Sao José dos
Campos. A empresa responsavel, que ja tem uma adverténcia por atraso na
execucgdao do projeto, forneceu dados errados quanto ao preco da obra, resultando
na interrupcdo da licitacdo. Sendo assim, a empresa foi notificada, devera
apresentar novo projeto, serd penalizada e a licitagdo sera reaberta. 2) Professor
Arnaldo apresentou os itens constantes da proposta da Comisséo de Andlise de
Irregularidades Funcionais da UNIFESP (CAIF) e explicou-as, destacando que a
funcdo mais importante da Comissdo é a de esclarecer as ocorréncias
disciplinares opinando pelo seu arquivamento ou encaminhamento para abertura
de sindicancia ou processo disciplinar a Comissdo Processante Permanente. O
objetivo da Comissdo sera o de descentralizar os procedimentos relativos a
apuracao de possiveis infracdes éticas e de opinar sobre assuntos e ocorréncias
de menor vulto. Apdés os esclarecimentos, Professor Vilnei estabeleceu 30 dias
para que, por escrito, as sugestdes de acréscimos e alteracdes a proposta sejam
encaminhadas a CAIF a fim de que o assunto em questéo seja votado na proxima
reunido ordinaria. 3) Sr. Barreto apresentou as resolu¢cdes da Comissdo de
Controle de Frequéncia dos Servidores fazendo esclarecimentos sobre
irregularidades no registro de ponto e sobre a responsabilizagdo das chefias, com
base na legislacéo vigente e mediante pesquisa de normatizacdo do controle de
frequéncia em outros 6rgdos publicos. A Comissdo concluiu, ao término da
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pesquisa sobre a legislacdo, que as normas acerca da frequéncia e jornada de
trabalho dos servidores ja estdo estabelecidas, citando o Decreto 1590, o Termo
de Ajustamento de Conduta do Ministério Publico Federal (ponto eletrdnico) e a
Resolugdo CA 04/2011, datada de 02/03/2011, Capitulo 3, que trata de tal
assunto. Por sugestdo dos membros do Conselho, a Comisséo devera apresentar
proposta de normatizacdo do Banco de Horas, fazendo levantamento da
legislagé@o pertinente, de modo a definir o tempo que o servidor pode marcar o
ponto antes e depois do horario e o prazo de validade das horas trabalhadas a
mais. Ao fim da explanacéo, Prof. Vilnei indicou que a Comissao de Controle de
Frequéncia devera apresentar proposta de normatizagcdo de controle de
frequéncia com clausula sobre a responsabilizacdo das chefias imediatas pelo
ndo cumprimento da carga horaria de seus subordinados. O documento final
devera ser encaminhado para que possa ser votado na proxima reunido ordinaria.
4) Professora Rosely apresentou o documento prévio da Comissdo que cria
indicadores de controle dos projetos que solicitam a aquisicéo de equipamentos, a
fim de que estejam adequados a infraestrutura da Universidade. Apos a
apresentagéo, os integrantes da Comisséo, em virtude de estarem preparando o
documento, decidiram reunir-se e a partir do dia 21 de novembro encaminhar a
sugestdo aos demais membros. 5) Professor Newton apresentou fluxograma
acerca da tramitacdo de requisicoes de projetos, obras e seus respectivos
aditamentos. As propostas, sugestdes, inclusbes e questionamentos a serem
incorporados ao documento deverdo ser dirigidos & Comissdo por escrito e o
documento final sera votado na proxima reunido ordinéria. 6) Professor Vilnei
explanou sobre as benfeitorias que a Universidade faz nos imoveis e que séo
recusadas pelo locador quando do fim do contrato de aluguel e expds a
necessidade de padronizar os contratos, sugerindo a inclusdo de clausulas de
modo que o locador, na época da assinatura do contrato, tendo concordado com a
insercdo de benfeitorias no imével também concorde que estas fiquem
incorporadas a ele sem que tenha o locatério a obrigagédo de retira-las ao fim do
prazo contratual. O Professor trar4 da Procuradoria contrato-padrao de aluguel na

proxima sessdo. As sugestdes dos membros deverdo ser entregues por escrito
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para apreciagao e inclusdo. 7) A apresentagcdo do documento com instrumento de
avaliacdo pela Comisséo de avaliagdo dos Técnicos Administrativos em Educacéo
foi adiada em virtude da auséncia da Professora Isabel e da Professora Evely. 8)
Sra. Sandra, representante da Sra. Glaucia, trouxe para apreciagdo do Conselho
a resolucdo para selecdo de Instrutores e Coordenadores do Programa de
Capacitacdo da UNIFESP. Professor Vilnei solicitou que os membros analisem e
encaminhem sugestdes de mudancas e inclusbes a proposta para que O
documento seja votado na préxima reunido ordinéria. 9) Sra. Genilda apresentou
0 projeto de Regimento Interno da Comisséo Interna de Supervisdo — CIS —,
esclarecendo que o objetivo € o de fiscalizar e acompanhar o processo de
capacitacao, a avaliacdo de desempenho e também a qualificacao dos servidores
técnico-administrativos, garantindo a todos direito e oportunidade igualitarias de
participar do processo de capacitagdo. Professor Vilnei propde, conforme
Regimento Interno, uma participagdo mais ativa do Conselho de Administracédo no
processo de capacitacdo. A Comissdo encaminhari a Secretaria Portaria sobre a
CIS para conhecimento dos membros do Conselho. Na préxima reuni@o ordinaria
havera votagdo do documento definitivo. 10) Segundo parecer do Professor Vilnei,
a criagdo de departamentos deveria ser pautada por regras e deveria ser
padronizada apesar de tal normatizacdo nao constar no Regimento Interno e no
Estatuto. Apds varias sugestbes, duavidas e comentarios dos membros do
Conselho sobre a criagéo e oficializacdo de departamentos, ficou decidido que
Professor Vilnei reunir-se-4 com V. Exa. Professor Walter, a fim de tratar dos
procedimentos de normatizagdo na criagdo de departamentos e sobre a
possibilidade de organizar uma Comisséo para cuidar desse assunto. Propostas
de alteracdo das atuais regras devem ser encaminhadas ao CONSU e a Pro-
Reitoria de Administragdo. O documento final ser4 votado na proxima reunido
ordinaria. 11) Professor Vilnei esclareceu sobre as porcentagens da verba que o
GRAAC deveria repassar a UNIFESP e néo repassou porque durante todo o
periodo de convénio a entidade operou em défict. Havera a criagdo de Comisséo
preliminar para verificar as inadequac¢des quanto ao cumprimento da clausula
quarta do convénio 53/2008, GRAAC e UNIFESP, as financas e os balangos. A
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Pro-reitora nomeard técnicos administrativos para esta Comisséo. 12) Sr. Rubens
apresentou o projeto da Comissdo de Normatizagédo da Jornada de Trabalho 30
horas/banco de horas. Sobre este projeto, o Professor Vilnei enfatizou que o
Hospital Universitario da UNIFESP tem sua unidade gestora e que estudos
referentes ao H.U. devem ser encaminhados diretamente a ele por serem
assuntos especificos e inerentes ao Hospital. Sendo assim, o Prof. Vilnei indicou
que o projeto da referida Comissdo seja encaminhado ao Magnifico Reitor.
ORDEM DO DIA: 1) O Regimento Interno do Conselho Administrativo foi
aprovado com unanimidade. 2) A criagdo de Comisséo para elaboragéo do Plano
de Desenvolvimento de Pessoal foi aprovada com unanimidade. O plano tratara
do incentivo a qualificac@o e capacitagdo para o pessoal técnico-administrativo e
docente e visa a sua normatizagdo. Dentre os presentes, candidataram-se Sra.
Isabel, Prof. Newton, Prof. Ligia, Sra. Concei¢cdo, Sra. Rosane. Professor Vilnei
também consultara o departamento de Recursos Humanos em busca de
representantes. A Comissdo Interna de Supervisdo reunir-se-4 e enviara
representantes. 3) A Sra. Sandra exp0s sobre a homologagéao de resultados de
concursos e abertura de concurso publico que foi aprovada pela maioria com

abstencéo da Sra. Melissa. Homologacéo de resultados de concursos: Concurso

Baixada Santista — Terapia Ocupacional/ Terapia Ocupacional em Processos de

Envelhecimento e Trabalho em Saude: 1 vaga, 0 aprovados; Processo Seletivo

Simplificado — S&o Paulo - Medicina/ Cardiologia: 1 vaga, 1 aprovado; Processo

Seletivo Simplificado — Baixada Santista - Eixo “O ser humano em sua Dimensao

Bioldgica"/Fisiologia: 1 vaga, 1 aprovado; Processo Seletivo Simplificado —

Baixada Santista — Fisioterapia/Médulo tedrico-pratico: recursos eletrofisicos da
Fisioterapia e Estagio de observacgéo clinica: 1 vaga, 1 aprovado. 4) Sra. Sandra
apresentou o prospecto de abertura de concurso publico, sendo aprovado com

unanimidade na seguinte conformidade: Abertura de Concurso - Campus

Diadema - Matematica/Ensino Matematica: 1 vaga; Campus S&o Paulo -
Bioquimica e Biologia molecular: 1 vaga; Campus Diadema — Ensino de
Matematica: lvaga; Terapia ocupacional/terapia Ocupacional em Processosde

Envelhecimento e Trabalho em saude: 1 vaga. 5) Sra. Sandra apresentou o
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prospecto de abertura de Processo Seletivo Simplificado, que foi aprovado com

unanimidade na seguinte conformidade: Abertura de Processo seletivo
simplificado — Campus Baixada Santista — NutricAo/ Nutricdo Clinica: 1 vaga,
Campus Séo Paulo Enfermagem/Enfermagem em Centro de Materiais e
Esterilizacdo: 1 vaga; Campus Guarulhos - Histéria da América: 1 vaga; Campus
Guarulhos - Letras/ Lingua Portuguesa: 1 vaga; Campus Diadema — Ensino de
Matematica: 1lvaga; Ensino de Biologia: 1vaga; Ensino de Fisica: 1vaga; Ensino
de Quimica: 1lvaga; Ciéncias Ambientais/Ecossistemas Terrestres: 1lvaga,
Ciéncias Ambientais/Ecossistemas Aquéticos: 1 vaga, Ciéncias
Ambientais/Ecologia Humana: 1 vaga; Ciéncias Atmosféricas/Clima e Evolucao
Climética: 1 vaga; Ciéncias humanas/Direito Politica e Gestdo Ambiental: 1 vaga;
Baixada Santista- Bioquimica: 1 vaga. Também houve a votacdo da proposta da
troca de area Ciéncias Sociais — Subarea: Microeconomia para area Ciéncias
Sociais — Subarea: Macroeconomia, aprovada por unanimidade. Por fim, solicitou-
se a retirada parcial do processo de redistribuicdo do servidor Prof. Dr. Pedro C.
Chadarevian da UFSCAR para o Campus Osasco, que foi retirada. Nada mais
havendo para tratar e estando todos de acordo a reunido foi encerrada. Para

constar, eu Kelly Christina de Freitas Queiroz, secretaria, lavrei a presente ata.
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