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N° 73, segunda-feira, 16 de abril de 2012

N 279 - | - Alterar no Quadro de Fungdes das Portarias CEFET - Uberaba n° 112 de 31/07/2006, DOU
de 23/08/2006 a fungdo abaixo decorrente da substituicdo de fun¢do ou da redistribuicdo constante da
Portaria Ministerial n°® 764 de 05/08/2009, DOU de 07/08/2009 e/ou da Portaria Ministerial n° 180 de

19/02/2010, DOU de 22/02/2010:

N® 285 - | - Alterar no Quadro de Funcdes da Portaria IFTM - Reitoria n® 585 de 24/08/2011, DOU de
28/09/2011 a funcéo abaixo decorrente da substituicdo de funcdo ou da redistribuicdo constante da
Portaria Ministerial n° 764 de 05/08/2009, DOU de 07/08/2009 e/ou da Portaria Ministerial n°® 180 de
19/02/2010, DOU de 22/02/2010:

SITUAGAO ATE 09/04/2012

SITUACAO A PARTIR DE 09/04/2012

SITUACAO ATE 11/04/2012 SITUACAO A PARTIR DE 11/04/2012 Denominagéo Antiga [Cédigo Funcio  |Nova Denominagio [Cédigo Funcéo
Denominagio Antiga |Cédigo Funcio  |Nova Denominagéo |Cédigo Funcio Divisfo de ArrecadacZo - Campus Uberaba [FG-06 Funcéo Gratificada [FG-06
Coordenac3o de Cursos da Area de Salide - Campus Uberaba ‘FG-OZ Funcdo Gratificada ‘FG-OZ

Il - Incluir no Quadro de Funcdes, as fungdes abaixo decorrentes da substituicao de funcdes ou
da redistribuicdo constante da Portaria Ministerial n® 764 de 05/08/2009, DOU de 07/08/2009 e/ou da

Portaria Ministerial n° 180 de 19/02/2010, DOU de 22/02/2010:

Il - Incluir no Quadro de Funcdes, a fungdo abaixo decorrente da substituicdo de funcéo ou da
redistribuico constante da Portaria Ministerial n° 764 de 05/08/2009, DOU de 07/08/2009 e/ou da
Portaria Ministerial n° 180 de 19/02/2010, DOU de 22/02/2010:

SITUAGAO ATE 09/04/2012

SITUAGAO A PARTIR DE 09/04/2012

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E
PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA

PORTARIA N° 99, DE 13 DE ABRIL DE 2012

O PRESIDENTE DO INSTITUTO NACIONAL DE ES
TUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA -
INEP, no exercicio de suas atribui¢des, conforme estabelece o inciso
VI, do art. 16, do Anexo |, do Decreto N° 6.317, de 20 de dezembro
de 2007, e o Art. 3° do Decreto N° 6.425, de 4 de abril de 2008,
resolve:

Art. 1° Prorrogar os prazos estabelecidos no Art. 1° da Por-
taria n® 437, de 20 de dezembro de 2011, relativos as etapas e
atividades do processo de realizac8o do Censo da Educag@o Superior
2011, a ser realizado via Internet em todo o territorio nacional, con-
forme o cronograma a seguir:

a) abertura do Sistema do Censo da Educagdo Superior na
Internet para entrada de dados;

Data: 01/02/2012

Responsavel: Inep

b) periodo de coleta de dados, por digitacdo nos questio-
nérios "on line" e por importagdo de dados pela Internet;

Data Inicial: 01/02/2012

Data Final: 07/05/2012

Responséveis. Representante legal e Pesquisador Institucio-
nal (Pl) da Instituicdo de Educagdo Superior (IES)

c) periodo de verificag8o da consisténcia dos dados coletados;

Data Inicial: 08/05/2012

Data Final: 22/05/2012

Responsavel: Inep

d) reabertura do Sistema do Censo da Educag@o Superior
para os procedimentos de validagdo dos dados pelas IES.

Data: 23/05/2012;

Responsavel: Inep

€) periodo de conferéncia e validagéo dos dados pelas IES;

Data Inicial: 23/05/2012

Data Final: 27/06/2012

Responsaveis. Representante legal e Pesquisador Institucio-
nal (Pl) da Instituicdo de Educagéo Superior

f) periodo de consolidagéo e homologacdo dos dados;

Data Inicial: 28/06/2012

Data Final: 26/07/2012

Responsavel: Inep

g) periodo de preparagdo para divulgagdo do censo;

Data Inicial: 27/07/2012

Data Final: 24/08/2012

Responsével: Inep

h) divulgacdo dos dados consolidados do Censo da Educagéo

Superior 2010.

Data: 24/08/2012

Responsavel: Inep

Art 2° Ficam mantidas as demais disposi¢des da Portaria
mencionada no Art. 1° .

LUIZ CLAUDIO COSTA

SECRETARIA DE EDUCAGCAO SUPERIOR
COMISSAO NACIONAL DE RESIDENCIA
MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE

RESOLUGAO N° 2, DE 13 DE ABRIL DE 2012

Dispde sobre Diretrizes Gerais para os Pro-
gramas de Residéncia Multiprofissiona e
em Profissional de Salde.

A Comissdo Naciona de Residéncia Multiprofissional em
Saude - CNRMS, no uso de suas atribui¢des descritas na Portaria
Interministerial n® 1.320, de 11 de novembro de 2010;

Considerando a Lei n® 11.129, de 30 de Junho de 2005 que
institui a Comiss@o Nacional de Residéncia Multiprofissional em Sal-
de no dmbito do Ministério da Educagso;

Considerando a Portaria Interministerial n ° 1.077, de 12 de
novembro de 2009, que dispde sobre a Residéncia Multiprofissional e
em Area Profissiona da Salde, e institui o Programa Nacional de
Bolsas para Residéncia Multiprofissional e em Area Profissional da
Salide e a Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em
Salide, resolve:

Art. 1° Ingtituir as Diretrizes Gerais para a criagdo e ope-
racionalizag@o dos Programas de Residéncia Multiprofissional e em
Area Profissional da Salide, em &mbito nacional.

Art. 2° Os Programas de Residéncia Multlproflssuonal eem
Area Profissional da Saide serfo orientados pelos principios e di-
retrizes do Sistema Unico de Salide - SUS, a partir das necessidades
erealidades locais e regionais identificadas, de forma a contemplar os
eixos norteadores mencionados na Portaria Interministerial n® 1.077,
de 12 de novembro de 2009.

Art. 3° Os Programas de Residéncia Multiprofissional e em
Area Profissional da Salde constituem modalidade de ensino de pos-
graduacgo lato sensu, destinado as profissdes da salide, excetuada a
médica, sob a forma de curso de especializagdo, caracterizado por
ensino em servico, com carga horéria de 60 (sessenta) horas se-
manais, duragdo minima de 02 (dois) anos e em regime de dedicagdo
exclusiva

81° O disposto no caput deste artigo abrange as seguintes
profissdes: Biomedicina, Ciéncias Bioldgicas, Educacdo Fisica, En-
fermagem, Farmécia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Medicina Vete-
rinaria, Nutricdo, Odontologia, Psicologia, Servico Social e Terapia
Ocupacional.

§2° As Residéncias Multiprofissional e em Area Profissional
da Sallde a que se refere o caput deste artigo constituem programas
de integragdo ensino-servigo-comunidade, desenvolvidos por inter-
médio de parcerias dos programas com os gestores, trabalhadores e
usuérios, visando favorecer a insercdo qualificada de profissionais da
salide no mercado de trabaho, preferencialmente recém-formados,
particularmente em éreas prioritérias para o SUS.

Art.4° Os Programas de Residéncia Multiprofissional e em
Area Profissiona da Saide devem ser construidos em interface com
as éreas teméticas que compdem as diferentes Camaras Técnicas da
CNRMS, devendo ser observada a delimitagdo de éarea(s) de con-
centracdo e suas diretrizes especificas, a serem normatizadas.

§1° Entende-se como &rea de concentragdo um campo de-
limitado e especifico de conhecimentos no &mbito da atencdo a salide
e gestdo do SUS.

§2° Cada &rea de concentraggo eleita pelos Programas de
Residéncia Multiprofissional ou em Area Profissional da Satide cons-
tituird o objeto de estudo e de formagdo técnica dos profissionais
envolvidos no respectivo programa, devendo:

|.ser organizada segundo a ldégica de redes de atencdo a
sallde e gestdo do SUS;

Il.contemplar as prioridades loco-regionais de salide, res-
peitadas as especificidades de formacdo das diferentes areas pro-
fissionais da salde envolvidas.

83% A partir da homologagdo das éreas de concentragdo pela
CNRMS, somente poder&o ser cadastrados no Sistema da CNRMS os
Programas de Residéncia Multi profissional e em Area Profissional da
Salde que estiverem em consonancia com as respectivas &reas de
concentragdo autorizadas.

84° Entende-se como &rea temética um conjunto de areas de
concentragdo que inclui um nucleo especifico de saberes e préticas
com afinidade programética, e pelos quais a perspectiva de integragéo
multidisciplinar e interdisciplinar pode ser desenvolvida por meio de
estratégias de organizacdo dos servicos e do processo de ensino-
aprendizagem para a implementagdo dos programas, conforme nor-
matizados pelas Camaras Técnicas da CNRMS.

Art. 52 As instituigdes que oferecerem Programas de Re-
sidéncia Multiprofissional e em Area Profissona da Salde seréo
responsaveis pela organizagdo do Projeto Pedagégico - PP dos res-
pectivos programas de pés-graduagdo, em consonancia com a le-
gislacdo vigente.

§1° O PP de um Programa de Residéncia em Area Pro-
fissional da Salde é orientado pelo desenvolvimento do nicleo es-
pecifico dos saberes e préticas inerentes a cada profissdo, em de-
terminado campo de conhecimento.

§2° O PP de um Programa de Residéncia Multiprofissional
em Salde é orientado pelo desenvolvimento de pratica multipro-
fissional e interdisciplinar em determinado campo de conhecimento,
integrando os nucleos de saberes e préticas de diferentes profissoes,
devendo, para isto, considerar que:

|.para ser caracterizado como Residéncia Multiprofissional
em Salde, o programa devera ser constituido por, no minimo, 03
(trés) profissdes da salde;

Il.quando o programa constituir-se por mais de uma éarea de
concentragdo, cada &rea deverd também contemplar, no minimo, trés
profissdes da salde;

Denominacdo Antiga \C()diqo Funcdo  [Nova Denominaco \Cédiqo Funcéo
_ _ _ Funcio Gratificada [FG-06 Coordenacéo de Laboratérios - Campus Uberaba [FG-06
SITUACAO ATE 11/04/2012 SITUACAO A PARTIR DE 11/04/2012
Denominagio Antiga Cédigo Funggo  |Nova Denominagéio Cédigo Fungéo Estas Portarias entram em vigor nesta data.
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Ill.as atividades tedricas, préticas e tedrico-préticas de um
Programa de Residéncia Multiprofissional em Salide devem ser or-
ganizadas por:

aum eixo integrador transversal de saberes, comum a todas
as profissdes envolvidas, como base para a consolidacéo do processo
de formag@o em equipe multiprofissional e interdisciplinar;

b.um ou mais eixos integradores para a(s) area(s) de con-
centragdo constituinte(s) do Programa;

c.eixos correspondentes aos nuicleos de saberes de cada pro-
fiss@o, de forma a preservar a identidade profissional.

IV.o Programa de Residéncia Multiprofissional em Salde
deve ser orientado por estratégias pedagdgicas capazes de utilizar e
promover cendrios de aprendizagem configurados em itinerdrio de
linhas de cuidado nas redes de atencdo a salde, adotando meto-
dologias e dispositivos da gestdo da clinica ampliada, de modo a
garantir a formagdo fundamentada na atencdo integral, multiprofis-
sional e interdisciplinar.

V.o PP deve prever metodologias de integracéo de saberes e
préticas que permitam construir competéncias compartilhadas, tendo
em vista a necessidade de mudangas nos processos de formagdo, de
atencéo e de gestdo na salde.

Art. 6° A estrutura e fungBes envolvidas na implementagio
dos PP dos Programas de Residéncia Multiprofissional e em Area
Profissional da Salde, serdo constituidas pela coordenacdo da Co-
missdo de Residéncia Multiprofissional - COREMU, coordenagéo de
programa, Nucleo Docente-Assistencial Estruturante - NDAE, do-
centes, tutores, preceptores e profissionais da salide residentes.

Art. 72 A fungdo da coordenag&o do Programa de Residéncia
Multiprofissional e em Area Profissional da Salde devera ser exer-
cida por profissional com titulagdo minima de mestre e com ex-
periéncia profissional de, no minimo, 03 (trés) anos nas &reas de
formagdo, atengdo ou gestdo em salde.

Art. 8° Ao coordenador do programa compete:

|. fazer cumprir as deliberagdes da COREMU,;

Il.garantir a implementagéo do programa;

I11.coordenar o0 processo de auto-avaliagdo do programa;

IV.coordenar o processo de andlise, atualizagdo e aprovagdo
das ateracdes do projeto pedagdgico junto & COREMU,;

V.constituir e promover a qualificagéo do corpo de docentes,
tutores e preceptores, submetendo-os a aprovacdo pela COREMU;

VI.mediar as negociagdes interinstitucionais para viabiliza-
¢80 de agdes conjuntas de gestdo, ensino, educacdo, pesquisa e ex-
tenséo;

VIl.promover a articulagdo do programa com outros pro-
gramas de residéncia em salde da institui¢do, incluindo a médica, e
com os cursos de graduagéo e pos-graduagéo;

Vlll.fomentar a participagdo dos residentes, tutores e pre-
ceptores no desenvolvimento de agdes e de projetos interinstitucionais
em toda a extensdo da rede de atengéo e gestdo do SUS;

IX.promover a articulagdo com as Politicas Nacionais de
Educacdo e da Salde e com a Politica de Educagdo Permanente em
Salide do seu estado por meio da Comissdo de Integragdo Ensino-
Servigo - CIES;

X.responsabilizar-se pela documentacdo do programa e atua-
lizagdo de dados junto as insténcias institucionais locais de desen-
volvimento do programa e a CNRMS.

Art. 9° O Ndcleo Docente Assistencial Estruturante - NDAE
é constituido pelo coordenador do programa, por representante de
docentes, tutores e preceptores de cada area de concentragdo, com as
seguintes responsabilidades:

|.acompanhar a execugcdo do PP, propondo ajustes e mu-
dancas, quando necessérios, a coordenagéo;

Il.assessorar a coordenagdo dos programas no processo de
plangiamento, implementagdo, acompanhamento e avaliagdo das
acoes tedricas, tedrico-préticas e préticas inerentes ao desenvolvi-
mento do programa, propondo ajustes e mudangas quando neces-
sérios,

Il.promover a institucionalizagdo de novos processos de
gestdo, atencdio e formagdo em salide, visando o fortalecimento ou
construcdo de agles integradas na(s) respectiva(s) area de concen-
tragdo, entre equipe, entre servigos e nas redes de atencdo do SUS;

IV.estruturar e desenvolver grupos de estudo e de pesquisa,
que fomentem a produgdo de projetos de pesguisa e projetos de
intervencdo voltados a produgdo de conhecimento e de tecnologias
gue integrem ensino e servigo para a qualificacdo do SUS.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012012041600024

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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