EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2024

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO - UNIFESP, autarquia federal de ensino superior, criada
conforme Lei n? 8.957 de 15/12/1994, com sede na Rua Sena Madureira, n.2 1.500, 52 Andar, Vila
Clementino, Estado de S3o Paulo, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 60.453.032/0001-74, neste ato
representada por sua magnifica Reitora, Profa. Dra. Raiane Patricia Severino Assumpcdo, TORNA
PUBLICO, para conhecimentos de quantos possam se interessar, que se encontra aberto o EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO para CADASTRO SIMPLIFICADO de institui¢des privadas (empresas) ou
publicas, agentes de integracdo e profissionais liberais para oferecimento de campo de ESTAGIO
obrigatério e ndo obrigatério aos(as) alunos(as) de graduacdao dos Campi Baixada Santista, Diadema,
Guarulhos, Osasco, Sdo José dos Campos, S3o Paulo, Zona Leste e Reitoria nos termos do objeto e
demais normas constantes deste edital e em conformidade com o disposto na Lei Federal n® 11.788 de
25 de setembro de 2008, na Resoucao CONSU n2 220, de 31 de maio de 2022 e Processo Administrativo
n° 23089.033097/2023-12.

1.DO OBIJETO

1.1. O presente Edital de Chamamento Publico tem por objetivo o CADASTRO SIMPLIFICADO de
intituicGes privadas (empresas) ou publicas, agentes de integragdo e profissionais liberais regularmente
constituidos para, no interesse da Universidade Federal de S3o Paulo — UNIFESP, oferta de campo de
estagio nas modalidades de estagio obrigatdrio e/ou ndo obrigatdrio aos(as) estudantes de graduacdo
da UNIFESP dos Campi Baixada Santista, Diadema, Guarulhos, Osasco, Sdo José dos Campos, Sdo Paulo
— Escola Paulista de Enfermagem, Sdo Paulo — Escola Paulista de Medicina, Zona Leste e Reitoria.

1.2. Entende-se por estagio como o ato educativo escolar supervisionado, que integra o processo de
ensino-aprendizagem, visando a preparagdo para o trabalho profissional do educando, em
conformidade com a legislagdo e normas pertinentes e vigentes para concessao de estagio, de acordo
com os critérios, termos e condicdes estabelecidas neste Edital.

1.3. Pelo presente Chamamento Publico objetiva-se a viabilizacdo de estagios para os(as) alunos(as)
matriculados(as) nos seguintes cursos de graduacdo da UNIFESP:

CAMPUS BAIXADA SANTISTA

N2 de Ano de
Curso Turno Reconhecimento

Vagas | Criagao

Bacharelado

Interdisciplinar em

Reconhecido pela Portaria SERES/MEC n2 412 de
26/08/2016, publicada no D.O.U. de 29/08/2016.

Ciéncia e Vespertino 100 2012 Portaria de Reconhecimentoretificada no D.0O.U. n®
Tecnologia do Mar 186 de 27/09/2016.
Reconhecido pela Portaria SERES/MEC n2 412 de
Bacharelado
Lo 26/08/2016, publicada no D.O.U. de 29/08/2016
Interdisciplinar em Noturno 100 2012

Ciéncia e
Tecnologia do Mar

Portaria de Reconhecimentoretificada no D.O.U. n9
186 de 27/09/2016.




Engenharia de
Petroleo

Integral

40

2014

Autorizado pela Portaria SERES/MEC n® 646, de
30/10/2014, publicada no D.O.U. de 04/11/2014.
Reconhecido nos termos do art. 63 da Portaria
Normativa n2 40 de 12/12/2007, republicada no
D.0.U. de29/12/2010.

Engenharia Ambiental

Integral

40

2014

Autorizado pela Portaria SERES/MEC n? 646, de
30/10/2014, publicada no D.O.U. de 03/11/2014.
Reconhecido nos termos do art. 63 da Portaria
Normativa n2 40, de 12/12/2007, republicada no
D.0.U. de 29/12/2010.

Educacao Fisica

Integral

50

2006

Reconhecido pela Portaria n? 255, de 11/07/2011
publicada no D.O.U. de 12/07/2011. Reconhecimentqg
renovado pela Portaria n? 823 de 30/12/2014,
publicada no D.0.U. de 02/01/2015.

Fisioterapia

Integral

50

2006

Reconhecido pela Portaria SERES/MEC n2 479 de
25/11/2011, publicada no D.O.U. de 30/11/2011.
Reconhecimento renovado pela Portaria
SERES/MEC n2 823 de 30/12/2014, publicada no
D.0.U. de02/01/2015.

Nutricao

Integral

50

2006

Reconhecido pela Portaria SERES/MEC n2 409 de
11/10/2011, publicada no D.O.U. n? 198 de
14/10/2011. Reconhecimento renovado pela
Portaria SERES/MEC n2 823 de 30/12/2014,
publicadano D.0.U. de 02/01/2015.

Psicologia

Integral

50

2006

Reconhecido pela Portaria SERES/MEC n2 386 de
22/09/2011, publicada no D.O.U. de 26/09/2011.
Reconhecimento renovado pelaPortaria n2 707 de

18/12/2013, publicada no D.O.U. de 19/12/2013.

Servico Social

Vespertino

50

2009

Reconhecido pela Portaria SERES/MEC n? 651 de
10/12/2013, publicada no D.O.U. de 11/12/2013.
Reconhecimento renovado pela Portaria
SERES/MEC n2 823 de 30/12/2014, publicada no
D.0.U. de02/01/2015.

Servigo Social

Noturno

50

2009

Reconhecido pela Portaria SERES/MEC n2 651 de
10/12/2013, publicada no D.O.U. de 11/12/2013.
Reconhecimento renovado pela Portaria
SERES/MEC n2 823 de 30/12/2014, publicada no
D.0.U. de 02/01/2015.




Terapia
Ocupacional

Integral

40

2006

Reconhecido pela Portaria SERES/MEC n2 299 de
27/12/2012,publicada no D.O.U. de 31/12/2012.

CAMPUS DIADEMA

Curso

Turno

N2 de
Vagas

Ano de
Criagao

Reconhecimento

Ciéncias

Vespertino

100

Noturno

100

2010

Reconhecido pela Portaria SERES/MEC n2 404, de
22/07/2014, publicada no D.O.U. de 24/07/2014.

Ciéncias Ambientais

Integral

50

2010

Reconhecido pela Portaria SERES/MEC n? 412 de
26/08/2016, publicada no D.0O.U. de 29/08/2016
Portaria de Reconhecimentoretificada no D.O.U. n?

186 de 27/09/2016.

Ciéncias Bioldgicas

Integral

50

2007

Reconhecido pela Portaria SERES/MEC n? 515 de
15/10/2013, publicada no D.O.U. de 16/10/2013
Reconhecimento renovado pela Portaria SERES/MEQ
n? 1.097 de 24/12/2015, publicada no D.0.U. de
30/12/2015.

Engenharia

Quimica

Integral

50

2007

Reconhecido pela Portaria SERES/MEC n. 649 de
10/12/2013,publicada no D.O.U. de 11/12/2013.

Noturno

50

2010

Reconhecido pela Portaria SERES/MEC n? 517 de
15/10/2013, publicada no D.O.U. de 16/10/2013.

Farmacia

Integral

50

2007

Reconhecido pela Portaria SERES/MEC n? 735 de
27/12/2013, publicada no D.O.U. de 30/12/2013
Reconhecimento renovado pela Portaria SERES/ME(Q
ne 823 de 30/12/2014, publicada no D.O.U. ddg
02/01/2015. Portarias de Reconhecimento ¢
Renovagdo de Reconhecimento retificadas no D.O.U
ne 71 de 14/04/2016 (processo SEl n9
23000.010594/2015-57), corrigindo o nome do curso

de "Farmacia e Bioquimica" para "Farmacia".

Noturno

100

2009

Reconhecido pela Portaria SERES/MEC n® 650 d¢g
10/12/2013, D.0.U. de 11/12/2013. Reconhecimento
renovado pela Portaria SERES/MEC n? 823 ddg
30/12/2014, publicada no D.O.U. de 02/01/2015
Portaria de Renovacdo de Reconhecimento retificada
no D.O.U. n2 71 de 14/04/2016processo n9
23000.010594/2015-57, corrigindo o nome do curso

de "Farmacia eBioquimica" para "Farmacia".




Quimica

Integral

50

2007

Reconhecido pela Portaria SERES/MEC n® 603 de
19/11/2013, publicada no D.O.U. de20/11/2013.
Reconhecimento renovado pela Portaria
SERES/MEC n? 1097 de 24/12/2015, publicada no

D.0.U. de 30/12/2015.

Quimica Industrial

Noturno

50

2009

Reconhecido pela Portaria SERES/MEC n2 735, de
27/12/2013, publicada no D.O.U. de 30/12/2013.
Reconhecimento renovado pela Portaria
SERES/MEC n? 1097de 24/12/2015, publicada no

D.0.U. de 30/12/2015.

CAMPUS GUARULHOS

Curso

Turno

N2 de
Vagas

Ano de
Criagao

Reconhecimento

Ciéncias Sociais -
Area Basica de
Ingresso

Vespertino

40

Noturno

40

2007

Bacharelado: Reconhecido pela Portaria
SERES/MEC n2 605 de 19/11/2013, publicada no
D.O.U. de 20/11/2013.
renovado pela Portaria SERES/MEC n2 1097 de
24/12/2015, D.O.U. de
30/12/2015.

Licenciatura: Portaria de Autorizagao n2 1.235, de
19/12/2007, publicada no D.O.U. de 20/12/2007.
Reconhecido nos termos do art. 63 da Portaria
Normativa n2 40 de 12/12/2007, republicada no
D.O.U de 29/12/2010.
Reconhecimento MEC n2 201117220). Area Basica
de Ingresso: Portaria ProGrad/UNIFESP n2 12, de 19
denovembro de 2014.

Reconhecimento

publicada no

(Processo de

Filosofia - Area
Basica de Ingresso

Vespertino

60

Noturno

60

2007

Bacharelado: Reconhecido pela Portaria
SERES/MEC n? 38 de 14/02/2013, publicada no
D.O.U. de 15/02/2013.
renovado pela Portaria SERES/MEC n? 1.097 de
24/12/2015, D.O.U. de
30/12/2015.

Licenciatura:  Reconhecido pela  Portaria
SERES/MEC n2 614 de 30/10/2014, publicada no
D.O.U. de 31/10/2014.
renovado pela Portaria SERES/MEC n? 1097 de
24/12/2015, publicada no D.O.U. de
30/12/2015. Area Bésica de Ingresso: Portaria
ProGrad/UNIFESP n2 12, de 19de novembro de
2014,

Reconhecimento

publicada no

Reconhecimento




Histdria — Area
Basica de Ingresso

Vespertino

60

Noturno

60

2007

Bacharelado: Reconhecido pela Portaria SERES/MEC
n? 515 de 15/10/2013, publicada no D.O.U. de
16/10/2013. Reconhecimentorenovado pela Portaria
SERES/MEC n2 1.097 de 24/12/2015, publicada no
D.0.U.de 30/12/2015.

Licenciatura: Reconhecido pela Portaria SERES/MEC
n? 735 de 27/12/2013, publicada no D.O.U. de
30/12/2013. Reconhecimentorenovado pela Portaria
SERES/MEC n2 1.097 de 24/12/2015, publicada no
D.0.U.de 30/12/2015.

Area Basica de Ingresso: Portaria ProGrad/UNIFESP
n? 12, de 19 de novembro de 2014.

Letras Portugués —
Area Basica de
Ingresso

Vespertino

25

Noturno

25

2009

Bacharelado: Reconhecido pela Portaria
SERES/MEC n2 728 de 19/12/2013, publicada no
D.0.U. de 20/12/2013. Reconhecimentorenovado
pela Portaria SERES/MEC n2 1.097 de 24/12/2015,
publicada no D.O.U. de 30/12/2015.

Licenciatura: Autorizado pela Portaria MEC n2 1235,
de 19/12/2007, publicada no D.O.U. de 20/12/2007.
Reconhecido nos termos do art. 63 da Portaria
Normativa n? 40 de 12/12/2007, republicada no
D.O.U de 29/12/2010. (Processo de
Reconhecimento e-MEC n2 201206785).Area Basica
de Ingresso: Portaria ProGrad/UNIFESP n2 12 de 19
de novembro de 2014.

Letras Portugués -
Espanhol — Area
Basica de Ingresso

Vespertino

25

Noturno

25

2009

Bacharelado: Reconhecido pela Portaria
SERES/MEC n2 412 de 26/08/2016, publicada no
D.0O.U. de 29/08/2016.

Licenciatura: Reconhecido pela Portaria SERES/MEC
n? 127 de 28/04/2016, publicada no D.O.U. de
02/05/2016.

Area Basica de Ingresso: Portaria
ProGrad/UNIFESP n2 12 de 19 de novembro de

2014.

Letras Portugués -
Francés —Area Basica
de Ingresso

Vespertino

25

Noturno

25

2009

Bacharelado: Reconhecido pela Portaria
SERES/MEC n2 297 de 14/04/2015, publicada no
D.0.U. de 16/04/2015.

Licenciatura: Reconhecido pela Portaria SERES/MEC
n? 412 de 26/08/2016, publicada no D.O.U. de
29/08/2016.

Area Basica de Ingresso: Portaria ProGrad/UNIFESP
n? 12, de 19 denovembro de 2014.




Bacharelado: Reconhecido pela Portaria
SERES/MEC n? 404, de 22/07/2014, publicada no
Vespertino | 25 D.0.U. de 24/07/2014.
Licenciatura: Autorizado pela Portaria MEC n2 1235,
Letras Portugués - de 19/12/2007, publicada no D.O.U. de 20/12/2007.
Inglés — Area Bésica 2009 | Reconhecido nos termos do art. 63 da Portaria
de Ingresso Normativa n? 40 de 12/12/2007, republicada no
D.O.U de 29/12/2010. (Processo de
Noturno 25 Reconhecimento e-MEC n2 201211074).Area Basica
de Ingresso: Portaria ProGrad/UNIFESP n2 12 de 19
de novembro de 2014
Vespertino 60 Reconhecido pela Portaria SERES/MEC n2 176 dg
Pedagogia 2009 18/04/2013, publicada no D.0O.U. de 19/04/2013
Noturno 60 Reconhecimento renovado pelaPortaria SERES/ME(
n? 1.097 de 24/12/2015, publicada no D.O.U. de
30/12/2015.
Reconhecido pela Portaria SERES/MEC n2 48 de|
istori Noturno 50
Historia da Arte 2009153 /01/2015, publicada no D.0.U. de 26/01/2015.
CAMPUS OSASCO
Ne A
Curso Turno de no de Reconhecimento
Vagas | Criagao
o . Integral 40 Reconhecido pela Portaria SERES/MEC n? 68 de
Administracao 2011
Noturno 40 29/01/2015,publicada no D.0.U. de 30/01/2015.
Reconhecido nos termos do art. 63 da Portaria
Integral 40 2014 | \ormativa
Ciéncias Atuariais n® 40 de 12/12/2007, republicada no D.O.U. de
Noturno 40 29/12/2010. (Processo de Reconhecimento e-MEC
n2 201607678
Integral 40 Reconhecido pela Portaria SERES/MEC n? 72 de
2011 .
Ciéncias Contabeis 29/01/2015, publicada no D.0.U. de 30/01/2015,
Noturno 40 .
publicada no D.O.U. de 30/01/2015.
CiBncias Econdmicas Integral 40 Reconhecido pela Portaria SERES/MEC n2 307 de
2011 .
Noturno 40 23/04/2015,publicada no D.O.U. de 24/04/2015.
o Reconhecido pela Portaria SERES/MEC n2 272 de
Direito Integral 80 2021
17/09/2020, publicada no D.0.U de 18/09/2020.
Rela¢des Integral 40 50 Reconhecido pela Portaria SERES/MEC n2 69 de
L 11
Internacionais Noturno 40 29/01/2015,publicada no DOU de 30/01/2015




CAMPUS SAO JOSE DOS CAMPOS

Curso

Turno

N2 de
Vagas

Ano de
Criagao

Reconhecimento

Biotecnologia

Integral

30

2013

Autorizado pela Portaria SERES/MEC n? 646, de
30/10/2014, publicada no D.0.U. de 03/11/2014.
Portaria de Autorizacado retificada no D.O.U n2216 de
07/11/2014, corrigindo o nome do Curso de
"Engenharia de Biotecnologia (Bacharelado) para
"Biotecnologia (Bacharelado). Reconhecido nos
termos do art. 63 da Portaria Normativa n? 40 de
12/12/2007, republicada no D.O.U. de 29/12/2010.
(Processo de Reconhecimento e-MEC n2

201505896).

Ciéncias da Computacao

Integral

Noturno

Vespertino

60

2007

Reconhecido pela Portaria SERES/MEC n?
516 de 15/10/2013,publicada no D.O.U. de
16/10/2013.

Reconhecimento renovado

pela Portaria SERES/MEC n2 1.097 de
24/12/2015, publicada no D.O.U. de

30/12/2015.

Engenharia
Biomédica

Integral

90

2011

Reconhecido nos termos do art. 63 da Portaria
Normativa n2 40 de 12/12/2007, republicada no
D.0.U de 29/12/2010. (Processo deReconhecimento
MEC n2 201500873).

Engenharia de
Computacgao

Integral

80

2013

Autorizado pela Portaria SERES/MEC n? 646, de
30/10/2014, publicada no D.O.U. de 03/11/2014.
Reconhecido nos termos do art. 63 da Portaria
Normativa n2 40 de 12/12/2007, republicada no
D.0.U. de 29/12/2010.

Engenharia de
Materiais

Integral

220

2011

Reconhecido pela Portaria SERES/MEC n? 250, de
30/06/2016,publicada no D.0.U. de 01/07/2016.

Interdisciplinar em
Ciéncia e Tecnologia

Integral

Noturno

1.000

2010

Reconhecido pela Portaria SERES/MEC n2 615 de
30/10/2014,publicada no D.O.U. de 31/10/2014.

Matematica
Computacional

Integral

Matutino

10

Noturno

2010

2008

Reconhecido pela Portaria SERES/MEC n2 300 de
14/04/2015,publicada no D.O.U. de 16/04/2015.




CAMPUS SAO PAULO — ESCOLA PAULISTA DE MEDICINA

Curso

Turno

N2 de
Vagas

Ano de
Criagao

Reconhecimento

Biomedicina

Integral

33

1966

Reconhecido pela Portaria n? 178 de 11/03/1985,
publicada no D.O.U. de 13/03/1985. Reconhecimento
renovado conforme art. 63 c/c 31 da Portaria
Normativa n2 40 de 12/12/2007, publicada no D.O.U.
de 13/12/2007 e republicada no D.O.U. de
29/12/2010 (Processo de Renovagdo de
Reconhecimento e-MEC n2 201116673).

Curso Superior de
Tecnologia em
Informatica em Saude

Matutino

17

2010

Reconhecido pela Portaria SERES/MEC n2 141 de
09/05/2016, publicadano D.0.U. de 11/05/2016.

Curso Superior de
Tecnologia Em
Radiologia

Integral

17

2009

Reconhecido pela Portaria SERES/MEC n? 407 de
30/08/2013, publicada no D.O.U. de 02/09/2013.
Reconhecimento renovado pela Portaria n2 823 de

30/12/2014, publicada no D.O.U. de 02/01/2015.

Curso Superior de
Tecnologia Oftdlmica

Integral

17

1978

Reconhecimento pelo Decreto 82.412 publicado no
D.O.U de 17/10/1978 (Curso de Tecndlogo em
Ortoptica). Parecer CFE n2 495/1994 de 08/06/1994,
alteracdo da denominagdo do curso de Ortéptica para
Ortéptica e Tecnologia Oftdlmica, Portaria 1.472-B
publicada em 17/10/1994. ParecerCFE n2 402/1997 de
07/07/1997, alteracdo da denominac¢do do curso de
Ortéptica e Tecnologia Oftalmica para Tecnologia
Oftalmica, Portaria 943 publicada no DOU de
15/08/1997.

Reconhecimento da reestruturagdo do curso pela
Portaria SERES/MEC n2409 de 30/08/2013, publicada
no D.0.U de 02/09/2013.

Fonoaudiologia

Integral

36

1968

Reconhecido pelo Decreto n? 81.349 de 16/02/1978,
publicado no D.0.U. de 17/02/1978.

Medicina

Integral

121

1933

Reconhecido pelo Decreto Federal n? 2.703 de
31/05/1938, D.0.U. de 11/06/1938. Reconhecimento
renovado conforme art. 63 c/c art. 31, da Portaria
Normativa n? 40 de 12/12/2007, D.0.U.de 13/12/2007
e republicada no D.0O.U. de 29/12/2010. (Processo de
Renovacdo de Reconhecimento MEC n2 201117620).




CAMPUS SAO PAULO — ESCOLA PAULISTA DE ENFERMAGEM

Curso Turno N2ede [Anode Reconhecimento
Vagas [Criacao

Reconhecido pelo Decreto n? 9.101 de 24/03/1942,
publicado no D.O.U. de 01/04/1942.

Reconhecimento renovadoconforme art. 63 ¢/c art.

Enfermagem -
Integral 88 1939 | 31 da Portaria Normativa n? 40 de 12/12/2007,
Bacharel
publicada no D.0.U. de 13/12/2007 e republicada
no D.0O.U. de 29/12/2010 (Processo de Renovacio
de Reconhecimento e-MEC n2 201116672).
CAMPUS ZONA LESTE
o
Curso Turno Nede | Anode Reconhecimento
Vagas | Criagao
ABI| Geografia Matutino 60 2019 | Portaria ProGrad n2 12, de 19 de novembro de 2014.
REITORIA
o
Curso Turno Nede | Anode Reconhecimento
Vagas |Criacdo
Reconhecido nos termos do art. 101 da Portaria
Normativa MEC n2 23 de21/12/2017, publicada no
Tecnologia em Design D.0.U. n? 245 de 22/12/2017, P4g. 35, Secdo 1 e
Educacional EAD 30 2017 republicada no D.0.U. n2 170, em 03/09/2018, Pag.
44, Secdo 1. (Processo de Reconhecimento e-MEC n?
201815331).

2. DO ACESSO AO EDITAL

2.1. Este Edital e seus anexos poderao ser  acessados na internet pelo  site
http://www.unifesp.br/reitoria/prograd/ ou pelos sites dos Campi Baixada Santista, Diadema, Guarulhos,

Osasco, Campus S3o José dos Campos, Sao Paulo — Escola Paulista de Enfermagem, S3o Paulo — Escola Paulista
de Medicina, Zona Leste e Reitoria.

2.2. Este Edital tera validade até o dia 31 de dezembro de 2024, contados da publicacdo do extrato no Didrio
Oficial daUnido.

3. DO PREENCHIMENTO DO CADASTRO SIMPLIFICADO

3.1. A UNIFESP, no exercicio de sua autonomia, institui o Cadastro Simplificado de Concedentes de Estagio
para as pessoas juridicas de direito privado e os drgaos da administracdo publica direta, autarquica e
fundacional de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como
profissionais liberais de nivel superior devidamente registrados(as) em seus respectivos conselhos de
fiscalizacao profissional.



http://www.unifesp.br/reitoria/prograd/

3.2. Nos termos do artigo 39, § 12 da Resolugdo CONSU n2 220/2022, para que possam ser firmados termos
de compromisso de estagios supervisionados no ambito dos cursos de graduacdo, a entidade concedente
devera, previamente, preencher o Cadastro Simplificado de Concedentes de Estagio disponibilizado pela
UNIFESP no site: http://www.unifesp.br/reitoria/prograd/.

3.3. Nostermos do artigo 32, § 22 da Resolugdo CONSU n2 220/2022, o Cadastro Simplificado de Concedentes
de Estdgio contera as seguintes informacdes relativas a entidade concedente:

3.3.1. Razdo social da empresa / instituicdo ou nome do(a) profissional liberal;

3.3.2. Numero de inscricdo do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) ou nimero de inscrigdo no
Conselho Profissional;

3.3.3. Enderego;
3.3.4. Nome do(a) responsavel na concedente do estagio e cargo;
3.3.5. Contato (e-mail e telefone).

3.4. No preenchimento do Cadastro Simplificado de pessoa juridica deverdo ser inseridos os documentos
constitutivos da proponente:

3.4.1. Contrato Social, Ultima Alteragdo Consolidada, Estatuto, Requerimento de Empresério ou CMEI;
3.4.2. Comprovante de Situagao Cadastral do CNPJ.

3.5. No caso de pessoa fisica proponente devera ser inserido o comprovante de inscricdo no Conselho
Profissional.

4. DO PRAZO DE VALIDADE DO CADASTRO SIMPLIFICADO

4.1. O Cadastro Simplificado tem validade por tempo indeterminado, no entanto, compete a Concedente
deEstagio manter o cadastro atualizado.

5. DO ONUS FINANCEIRO

5.1. O Cadastro Simplificado para concessdo de campo de estagio ndo obrigatdrio aos(as) alunos(as) por
meio do Termo de Compromisso de Estdgio, ndo criara 6nus financeiro ou administrativo para a UNIFESP ou
para seus(as) alunos(as), sendo de responsabilidade da Concedente Cadastrada a contratagdo de seguro
estudantil para celebracdo do Termo de Compromisso de Estagio, cuja apdlice seja compativel com valores
de mercado, bem como o pagamento de bolsa ou outra forma de contraprestacao.

5.2. No Cadastro Simplificado para concessdo de campo de estagio obrigatério por meio do Termo de
Compromisso de Estagio, o 6nus financeiro relativo a contratagdo de seguro estudantil, cuja apdlice seja
compativel com valores de mercado, mediante processo de licitacdo, podera competir a UNIFESP.

6. DA SELECAO DE ESTAGIARIOS PELACONCEDENTE CADASTRADA

6.1. O Cadastro Simplificado da instituicGes privadas ou publicas ou profissionais liberiais ndo exclui a
possibilidade de outras instituicdes privadas ou publicas ou profissionais liberais oferecem oportunidade de
realizacdo de estadgio para os(as) alunos(as) dos cursos referidos neste edital, cabendo a elas a
responsabilidade de convocar os(as) estudantes interessados e em condi¢des de usufruir as oportunidades
de estdgio, que fornecerao todos os dados e informagdes necessarios para a decisdo quanto a aceita¢do dos

mesmos.
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6.2. O(A) aluno(a) da UNIFESP tem total liberdade para buscar a realizacdo de estagio nas Concedentes
Cadastradas, ndo podendo haver qualquer tipo de constrangimento a sua iniciativa.

7. DO CANCELAMENTO DO CADASTRO SIMPLIFICADO

7.1. Ensejard o cancelamento do Cadastro Simplificado a ocorréncia de quaisquer das seguintes situagoes:
7.1.1. Qualquer tipo de discriminacdo em relacdo ao(a) aluno(a) com interesse em determinado estagio.

7.1.2. A cobrancga de quaisquer valores do(a) aluno(a) estagiario(a).

7.1.3. Possibilitar o inicio de atividades por parte do(a) aluno(a) estagiario(a) sem o efetivo Cadastro
Simplificado e Termo de Compromisso de Estagio.

7.2. As instituicdes privadas ou publicas ou profissionais liberais cadastrados poderdo solicitar o
cancelamento do Cadastro Simplificado, devendo formalizar sua intengcdo a UNIFESP, observado o prévio
aviso de, no minimo, 30 (trinta) dias.

7.3. A instituicdo privada ou publica ou profissional liberal que tiver o seu cadastro cancelado pela
UNIFESP por quaisquer das causas descritas no item 7.1. deste Edital, ficard impossibilitada de efetuar novo
credenciamento por um periodo de 12 (doze) meses.

8. DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO (TCE)

8.1. O Termo de Compromisso de Estagio Obrigatério ou Ndo Obrigatério devera ser assinado pelo(a)
estagiario(a) ou pelo(a) seu(ua) representante ou assistente legal, pelo(a) representante legal da UNIFESP ou
pessoa por ele(a) designada e pelo(a) representante legal da parte Concedente.

8.2. Caso a Concedente Cadastrada entenda necessdrio que se adote minuta de Termo de Compromisso de
Estagio diferente das que constam como anexos | e Il do presente Edital de Chamamento Publico, a sua
celebracdo dependera de prévia analise e aprovacao pela Procuradoria Federal junto a UNIFESP.

8.3. Os procedimentos para celebracdo do Termo de Compromissso de Estagio serdo realizados junto ao Setor
de Estagio do Campus onde estuda o(a) aluno(a) candidato(a) a vaga do estagio.

8.4. O Cadastro Simplificado sera conferido por servidor publico do Setor de Estagio do Campus no momento
da realizacdo dos procedimentos de celebragdo do Termo de Compromisso de Estagio.

8.4.1. Havendo inconsisténcias cadastrais, o Setor de Estagio do Campus informara a Concedente Cadastrada
sobre a necessidade de atualizagdo cadastral como condicdo para celebragdao do Termo de Compromisso de
Estagio.

8.4.2. A assinatura do Termo de Compromissso de Estagio devera ser realizada pelo representante legal da
Concedente Cadastrada ou mandatdrio com poderes especificos, o Setor de Estdgio do Campus podera
solicitar Procuragdo, caso seja necessario.

8.4.3. A vaga de estagio deve estar em consonancia com o projeto pedagogico do curso do(a) aluno(a)
candidato(a) a vaga, entendendo o ESTAGIO como ato educativo escolar supervisionado, nos termos
estabelecidos pela Lei n2 11.788/08. A Comiss&o de Curso ou a Comissdo de Estagio prevista no artigo 59, §
Unico da Resolucdo CONSU n2 220/2022 podera rejeitar a proposta de celebragdo do Termo de Compromisso
de Estagio caso seja observada incompatibilidade entre as atividades do estagio e o projeto pedagdgico do

curso.

8.5. Ao celebrar o Termo de Compromisso de Estagio a CONCEDENTE se obrigara a:



8.5.1. Indicar como supervisor o(a) Sr(a) [NOME COMPLETO] , [CARGO], portador do RG [NUMERO DO RG],
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo das atividades previstas no Termo de Compromisso de
Estagio;

8.5.2. Providenciar junto ao Departamento competente o credenciamento do(a) ESTAGIARIO(A) para o

fornecimento de crachds de identificacao;

8.5.3. Estabelecer critérios para a escolha do(a) supervisor(a) e assegurar o bom desenvolvimento do estagio
através do acompanhamento constante do cronograma das atividades previsto no Plano de Estagio;

8.5.4. Fornecer, semestralmente, relatério de atividades com vista obrigatdria do(a) ESTAGIARIO(A);

8.5.5. Assegurar a supervisdo dos(as) alunos(as) em campo, através da orientacdo técnica e pedagdgica, de
avaliacdo do desempenho e de execugdo de outras atribui¢Ges diretamente ligadas a supervisdo dos estagios;

8.5.6. Garantir a presenca do(a) SUPERVISOR(A) em campo.

8.5.7. Notificar por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias a UNIFESP, com exposicdo dos
motivos, a transferéncia ou suspensao do estagio;

8.5.8. No caso de Estagio Ndo Obrigatdrio, a CONCEDENTE deverd providenciar em favor do(a)
ESTAGIARIO(A) o Seguro de Acidentes Pessoais, conforme previsto no artigo 92, paragrafo Unico da Lei
11.788 de 25 de setembro de 2008.

9. DAFISCALIZAGAO

9.1. A Comissdo de Curso ou a Comissdo de Estagio devera designar docente orientador(a) da area a ser
desenvolvida no estagio, que sera responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades do(a)
estagidrio(a) compativeis com o projeto pedagdgico do curso, nos termos do artigo 52, § Unico da Resolugdo
CONSU n2220/2022.

10. DOS CONVENIOS DE ESTAGIO

10.1. No caso de instituicoes que optem pela celebracdo de Convénios, deverdo adotar a minuta padrdo de
convénio da UNIFESP, anexo IV do presente Edital, ou submeter suas préprias minutas a andlise e aprovagao
da Procuradoria Federal no ambito da UNIFESP, nos termos do artigo 62 da Resolugdo CONSU n2 220/2022.

10.2. N3o poderdo celebrar Convénio com a UNIFESP instituicGes:

a) Concordatdrias, em recuperac¢do judicial ou em processo de faléncia, sob concurso de credores, em
dissolu¢do ou em liquidacao.

b) Que estejam com o direito de licitar e contratar com a Administragdo suspenso, ou que tenham sido
declaradas inidéneas pela Administracdo Publica, no ambito Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito
Federal.

10.3. Alinstituicdo que optar pela celebracdo de Convénio de Estagio deverd apresentar o Requerimento para
Convénio / Contratacdo, Anexo Il do presente Edital.

10.4. A instituicdo que optar pela celebracdo de Convénio de Estagio devera apresentar documentagdo
relativa a Habilitagdo Juridica e a Regularidade Fiscal e Trabalhista.

10.4.1. Habilitacdo Juridica:

a) No caso de firma individual: cédula de identidade e registro comercial, com prova de registro na Junta
Comercial ou reparticao correspondente.



b) No caso de sociedade mercantil: Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrados no drgao competente ou, Certiddo Simplificada da Junta Comercial, com data de emissdo nao
superior a 90 (noventa) dias da data de abertura deste procedimento.

c) No caso de sociedade por a¢des: ato constitutivo ou estatuto em vigor, devidamente registrado no érgao
competente, acompanhados da ata regularmente arquivada da assembleia de elei¢cdo da ultima diretoria.

d) No caso de sociedade civil: inscricdo do ato constitutivo no drgdao competente, acompanhada de prova da
diretoria em exercicio.

e) No caso de entidades publicas: atos constitutivos vigentes (estatuto, lei de criacdo ou outro) e nomeacdo
do representante legal;

f) RG e CPF/MF do representante legal;

g) Em caso de representac¢do por procuracao, encaminhar os documentos pessoais do procurador, bem como
a procuragdo vigente.

10.4.2. Regularidade Fiscal e Trabalhista para instituicbes privadas:

a) Certiddo de Regularidade Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais, Estaduais e Municipais, Divida
Ativa da Unido ou outra equivalente na forma da lei;

b) Certiddo de Regularidade de CRF - perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);

c) Prova de Regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante apresentac¢do de Certiddo Negativa Débitos
Trabalhistas, em plena validade.

10.5. O Convénio serd firmado via Sistema Eletronico de Informagdes — SEI/UNIFESP, portanto, caso o
interessado / representante ainda n3o esteja cadastrado como Usuario Externo, devera realizar o cadastro
no Sistema através do endereco eletronico; https://portalsei.unifesp.br/, utilizando a op¢do Usuério Externo.

10.5.1. O Usudrio Externo deverd preencher e assinar o Termo de Declara¢ao de Concordancia e Veracidade
— SEl, disponivel na pagina: https://portalsei.unifesp.br/usuario-externo

10.6. A documentacdo destinada a celebracdo do Convénio de Estagio, devidamente preenchida, devera ser
encaminhada por meio digital através do endereco eletronico: convenios.estagios@unifesp.br

10.7. A celebragdo do Convénio de Estagio fica condicionada a aprovagao pela Pré-Reitoria de Graduagao.

10.7.1. A Pré-Reitoria de Graduagao deverd prestar semestralmente informag&es ao Conselho de Graduagado
sobre a celebragdo de novos convénios de estagio.

10.8. As instituicdes conveniadas estdo dispensadas do preenchimento do CADASTRO SIMPLIFICADO previsto
no item 3 do presente Edital de Chamamento Publico.

11. DOS AGENTES DE INTEGRAGAO

11.1. Os agentes de integragdo previstos no artigo 52, §§ 12 e 32 da Lei n? 11.788/2008 deverdo celebrar
Contrato de Estdgio com a UNIFESP, conforme Anexo V do presente Edital.

11.2. N3o poderdo celebrar o Contrato de Estagio com a UNIFESP os agentes de integragao:

a) Concordatarios, em recuperacdo judicial ou em processo de faléncia, sob concurso de credores, em
dissolucdo ou em liquidacao.

b) Que estejam com o direito de licitar e contratar com a Administra¢cdo suspenso, ou que tenham sido
declaradas inidoneas pela Administragdao Publica, no ambito Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito
Federal.
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11.3. Para contratacdo de que trata o item 10.1. os agentes de integracdo deverdao apresentar o
Requerimento para Convénio / Contratacdo, Anexo Il do presente Edital.

11.4. Para contratacdo de que trata o item 10.1. os agentes de integracdo deverao apresentar documentagao
relativa a Habilitacdo Juridica e a Regularidade Fiscal e Trabalhista.

11.4.1. Habilitacdo Juridica:

a) No caso de firma individual: cédula de identidade e registro comercial, com prova de registro na Junta
Comercial ou reparticdao correspondente.

b) No caso de sociedade mercantil: Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrados no 6rgao competente ou, Certidao Simplificada da Junta Comercial, com data de emissdo nao
superior a 90 (noventa) dias da data de abertura deste procedimento.

c) No caso de sociedade por a¢des: ato constitutivo ou estatuto em vigor, devidamente registrado no érgao
competente, acompanhados da ata regularmente arquivada da assembleia de elei¢cdo da ultima diretoria.

d) No caso de sociedade civil: inscricdo do ato constitutivo no drgdo competente, acompanhada de prova da
diretoria em exercicio.

e) No caso de entidades publicas: atos constitutivos vigentes (estatuto, lei de criacdo ou outro) e nomeacdo
do representante legal;

f) RG e CPF/MF do representante legal;

g) Em caso de representacdo por procuracdo, encaminhar os documentos pessoais do procurador, bem como
a procuragao vigente.

11.4.2. Regularidade Fiscal e Trabalhista:

a) Certiddo de Regularidade Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais, Estaduais e Municipais, Divida
Ativa da Unido ou outra equivalente na forma da lei;

b) Certidao de Regularidade de CRF - perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);

c) Prova de Regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante apresentagdo de Certiddo Negativa Débitos
Trabalhistas, em plena validade.

11.5. O Contrato de Estégio sera firmado via Sistema Eletronico de Informacgdes — SEI/UNIFESP, portanto, caso
o interessado / representante ainda ndo esteja cadastrado como Usudrio Externo, devera realizar o cadastro
no Sistema através do endereco eletrdnico: https://portalsei.unifesp.br/, utilizando a op¢do Usuario Externo.

11.5.1. O Usudrio Externo devera preencher e assinar o Termo de Declaracdo de Concordancia e Veracidade
— SEI, disponivel na pagina: https://portalsei.unifesp.br/usuario-externo

11.6. A documentacdo destinada a celebracdo do Contrato de Estagio entre a UNIFESP e o Agente de
Intergragdo, devidamente preenchida, deverd ser encaminhada por meio digital através do enderego
eletronico: convenios.estagios@unifesp.br

11.7. A celebracgdo do Contrato de Estdgio com agentes de integragao fica condicionada a aprovagao pela
area competente da UNIFESP.

11.7.1. A Pré-Reitoria de Graduagdo deverd prestar semestralmente informag&es ao Conselho de Graduagdo
sobre a celebragdo de novos contratos de estagio com agentes de integracao.

11.8. Os agentes de integracdo contratados estdo dispensadas do preenchimento do CADASTRO
SIMPLIFICADO previsto no item 3 do presente Edital de Chamamento Publico.
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12. DISPOSIGOES GERAIS

12.1. Ao responder ao presente Chamamento Publico, pleiteando o Cadastro Simplificado para oferta de
estdgio, o interessado estard aderindo as condicGes estabelecidas pela Unifesp - Universidade Federal de Sao
Paulo na instrumentalizacdo dos Termos de Compromisso de Estdgio, demonstrando aceita-los
integralmente.

12.2. Podera a Unifesp revogar o Edital de Chamamento Publico, no todo ou em parte, por conveniéncia
administrativa e interesse publico, ou por fato superveniente, devidamente justificado, ou anula-lo, em caso
de ilegalidade.

12.3. Sera facultado a UNIFESP promover, em qualquer fase, diligéncias destinadas a esclarecer ou
complementar o Edital de Chamamento Publico Cadastro Simplificado da Concedente de Estagio.

12.4. A Unifesp fard publicar, no mesmo endereco eletronico em que serd divulgado este edital, os avisos e
comunicagdes pertinentes ao mesmo, quando couber.

13. CONTATO DOS SETORES DE ESTAGIO DOS CAMPI DA UNIFESP

13.1. Campus Baixada Santista (ISS - Instituto Salde e Sociedade): estagios.iss@unifesp.br

13.2. Campus Baixada Santista (IMAR - Instituto do Mar): estagios.imar@unifesp.br

13.3. Campus Diadema: estagio.diadema@unifesp.br

13.4. Campus Guarulhos: estagio.eflch@unifesp.br

13.5. Campus Osasco: secgrad.osasco@unifesp.br

13.6. Campus Sao José dos Campos: dae.sic@unifesp.br

13.7. Campus Sdo Paulo (EPE - Escola Paulista de Enfermagem): diretoria.epe@unifesp.br

13.8. Campus Sao Paulo (EPM - Escola Paulista de Medicina): secretaria.sp@unifesp.br

13.9. Campus Zona Leste: iczZl@unifesp.br

13.10. Reitoria: estagio.tede@unifesp.br

14. DOS ANEXOS

14.1. Fazem parte integrante deste Edital os seguintes anexos:

ANEXO |: Termo de Compromisso de Estagio Ndo Obrigatorio;.

ANEXO II: Termo de Compromisso de Estagio Obrigatdrio;

ANEXO lll: Requerimento para Celebracdo de Convénio de Estagio ou Contrato de Agente de Integracdo;
ANEXO IV: Minuta de Convénio de Estagio;

ANEXO V: Minuta de Contrato com Agente de Integracao.

15.DO FORO

15.1. Fica Eleito o foro da Secdo Judicidria de Sdo Paulo para dirimir quaisquer conflitos decorrentes deste
Edital eseus anexos.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO - UNIFESP
Profa. Dra. Raiane Patricia Severino Assumpcao
Reitora
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ANEXO |
TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO NAO OBRIGATORIO - TCE

Pelo presente Termo de Compromisso de Estagio, de um lado, a [RAZAO SOCIAL DA EMPRESA/INSTITUICAO],
com sede na [ENDERECO], na cidade [CIDADE], estado [UF], CEP [CEP], inscrita no CNPJ sob [NUMERO DO
CNPJ], neste ato representada por seu (sua) [CARGO], [NOME COMPLETO], doravante denominada
CONCEDENTE, e do outro lado [ESTAGIARIO: NOME SOCIAL / NOME CIVIL], [NACIONALIDADE], [ESTADO
CIVIL], portador da cédula de identidade RG [NUMERO DO RG], inscrito no CPF sob o nimero [NUMERO DO
CPF], regularmente matriculado (a) no [ANO OU SEMESTRE] do curso de [NOME DO CURSO] do Campus
[CAMPUS] da Universidade Federal de S3o Paulo, doravante denominado(a) ESTAGIARIO(A), e de outro lado,
como institui¢do de ensino, a UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO —Campus [CAMPUS], estabelecimento
federal de ensino superior de natureza autarquica, como sede na [ENDERECO DO CAMPUS], inscrita no CNPJ
sob o n? 60.453.032/0001-74, neste ato representada por seu (sua) [CARGO], [NOME COMPLETO], nos
termos da Portaria Reitoria n2 2.161, de 01 de junho de 2014, doravante denominada UNIFESP, tendo em
vista o que dispde o Edital de Chamamento Publico para Cadastro Simplificado n2 01/2024 para Concedentes
de Estdgio aos(as) alunos(as) da UNIFESP, firmam o presente Termo de Compromisso de Estagio em

obediéncia a Lei n2 11.788, de 25 de setembro de 2008.

1. O estagio serd desenvolvido no [DEPARTAMENTO / SETOR] da CONCEDENTE sob a supervisdo de [NOME
DO SUPERVISOR] (As fungdes a serem desenvolvidas durante o estagio constam no Plano de atividades anexo

ao Termo de Compromisso de Estagio).

2. O(A) ESTAGIARIO(A) n3o tera vinculo empregaticio com a CONCEDENTE, conforme artigo 32 da Lei n®
11.788/2008, podendo a CONCEDENTE determinar unilateralmente o seu desligamento.

3. O estagio sera de [DD/MM/AAAA] a [DD/MM/AAAA], ndo podendo exceder 02 (dois) anos.

4. O(A) ESTAGIARIO(A) cumprira jornada de [QTD DE HORAS] horas semanais, de [DIA DA SEMANA] a [DIA
DA SEMANA] das [HORA] as [HORA].

5. Na vigéncia regular do presente Termo de Compromisso de estagio, o(a) ESTAGIARIO(A) estara segurado
contra acidentes pessoais ocorridos no local do estdgio ou em razdo dele, através da apdlice de seguro
[NUMERO DA APOLICE] da [SEGURADORA], sendo de inteira responsabilidade da CONCEDENTE [RAZAO
SOCIAL DA EMPRESA/INSTITUICAO] a formalizagdo do seguro contra acidentes pessoais a favor do(a)
ESTAGIARIO(A).

6. A CONCEDENTE enviara a UNIFESP relatério de atividades semestral com vista obrigatdria do estagiario.

7. O ESTAGIARIO(A) se obriga a cumprir e acatar as normas relativas ao estagio curricular, bem como
observar as normas que resguardem a manutencao de sigilo e a veiculagao de informacdes a que tiver acesso,
em decorréncia do estagio, além de apresentar relatdrios das atividades desenvolvidas ao Departamento de
Recursos Humanos da CONCEDENTE. Os relatérios devem ser entregues também a UNIFESP,
periodicamente, em prazo nao superior a 06 (seis) meses. Os relatérios devem ser vistados pelos supervisores
do estagiario, tanto da CONCEDENTE, quanto da UNIFESP (Estes vistos comprovam a supervisdo do estagio
atendendo ao artigo 39, § 12 da Lei n® 11.788/2008).



8. A UNIFESP indica como responsavel pelo acompanhamento e avaliacdo das atividades do(a)

ESTAGIARIO(A) o [NOME COMPLETO DO RESPONSAVEL].

9. Cabe ainda a UNIFESP comunicar a CONCEDENTE, no inicio do periodo letivo, as datas de realizacdo de

avalia¢Oes académicas.

9.1. Nos casos em que as verificagdes de aprendizagem forem periddicas ou finais, nos periodos de avaliagao,

a carga horaria do estagio serd reduzida pelo menos a metade.

10. O valor da bolsa, quando houver, serd pago pela CONCEDENTE. As atividades exercidas relarmente serdo

no valor de RS [VALOR] mensais.
11. Sera concedido ao(a) ESTAGIARIO(A) auxilio-transporte no valor de RS [VALOR] mensais.

12. Ao(A) ESTAGIARIO(A) é assegurado periodo de recesso remunerado (se possuir bolsa ou outra forma de
contraprestacdo ou de 30 dias para estdgios iguais ou superiores a 01 ano e proporcional para inferiores a 01

ano).

13. O controle da frequéncia, o pagamento da bolsa e auxilio transporte (quando houver) sera realizado pelo

Departamento de Recursos Humanos da CONCEDENTE.

14. Ocorrera o desligamento do(a) estudante do estagio curricular nas seguintes hipdteses:
a) Automaticamente, ao término do estagio;

b) A qualquer tempo no interesse e conveniéncia da CONCEDENTE;

c) Depois de decorrida a terga parte do tempo previsto para a duragdo do estagio, se comprovada a

insuficiéncia na avaliacdo de desempenho na CONCEDENTE ou na UNIFESP;
d) A pedido do(a) ESTAGIARIO(A);

e) Em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso assumido na oportunidade da assinatura

do Termo de Compromisso de Estagio;

f) Pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de 05 (cinco) dias, consecutivos ou ndo, no

periodo de um més, ou por trinta dias durante todo o periodo do estagio;
g) Pela interrupcdo do curso na UNIFESP;
h) Por conduta incompativel com a exigida pela CONCEDENTE.

15. Por ocasido do desligamento do(a) ESTAGIARIO(A), a CONCEDENTE, entregara termo de realizacdo do

estagio com indicagdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de desempenho.
16. Ao assinar o presente Termo de Compromisso de Estagio a CONCEDENTE declara que:

16.1. Aceita integral e irretratavelmente os termos do Edital de Chamamento Publico n2 01/2024 para

Cadastro Simplificado de Concedentes de Estagio aos(as) alunos(as) da UNIFESP;

16.2. Cumpre o disposto no inciso XXXIIl do artigo 72 da Constituicao Federal, ndo tendo em seu quadro de
pessoal menores de 18 (dezoito) anos executando trabalho noturno, insalubre ou perigoso ou menores de

16 (dezesseis) anos, salvo na condicao de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos;



16.3. Declara, ainda, serem auténticos todos os documentos apresentados e que atendera a todas as
exigéncias estabelecidas no presente Edital de Chamamento Publico para Cadastro Simplificado de

Concedentes de Estagio aos(as) alunos(as) da UNIFESP;

16.4. Por fim, declara que as informacgdes prestadas sdo verdadeiras, sob as penas da Lei e que disponibilizara
a Universidade Federal de S3o Paulo — UNIFESP, acesso as suas instalagles, para realizacdo de visitas

académicas, caso necessario.

17. E competente o Foro da Justica Federal de S3o Paulo para dirimir quaisquer duvidas oriundas deste

Termo.

, de de

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO — UNIFESP
[NOME COMPLETO]
[CARGO]

ESTAGIARIO(A)
[NOME COMPLETO DO(A) ALUNO(A)]

[RAZAO SOCIAL DA CONCEDENTE]
[NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE]
[CARGO]



PLANO DE ATIVIDADES
(ANEXO AO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO NAO OBRIGATORIO — TCE)

Aluno(a): [NOME COMPLETO DO(A) ALUNO(A)]

Curso: [NOME DO CURSO]

Plano de atividades para o periodo de [DD/MM/AAAA] a [DD/MM/AAAA].

Proposta da CONCEDENTE:

Descri¢ao das atividades a serem realizadas no estagio:

Assinatura e Carimbo do Supervisor da CONCEDENTE

Assinatura e Carimbo do Coordenador de Estagio da UNIFESP



ANEXO II

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO OBRIGATORIO - TCE
Pelo presente Termo de Compromisso de Estagio, de um lado, a [RAZAO SOCIAL DA EMPRESA/INSTITUICAO],
com sede na [ENDERECO], na cidade [CIDADE], estado [UF], CEP [CEP], inscrita no CNPJ sob [NUMERO DO
CNPJ], neste ato representada por seu (sua) [CARGO], [NOME COMPLETO], doravante denominada
CONCEDENTE, e do outro lado [ESTAGIARIO: NOME SOCIAL / NOME CIVIL], [NACIONALIDADE], [ESTADO
CIVIL], portador da cédula de identidade RG [NUMERO DO RG], inscrito no CPF sob o nimero [NUMERO DO
CPF], regularmente matriculado (a) no [ANO OU SEMESTRE] do curso de [NOME DO CURSO] do Campus
[CAMPUS] da Universidade Federal de S3o Paulo, doravante denominado(a) ESTAGIARIO(A), e de outro lado,
como institui¢do de ensino, a UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO —Campus [CAMPUS], estabelecimento
federal de ensino superior de natureza autarquica, como sede na [ENDERECO DO CAMPUS], inscrita no CNPJ
sob o n? 60.453.032/0001-74, neste ato representada por seu (sua) [CARGO], [NOME COMPLETO], nos
termos da Portaria Reitoria n2 2.161, de 01 de junho de 2014, doravante denominada UNIFESP, tendo em
vista o que dispde o Edital de Chamamento Publico n2 01/2024 para Cadastro Simplificado para Concedentes
de Estagio aos(as) alunos(as) da UNIFESP, firmam o presente Termo de Compromisso de Estagio em

obediéncia a Lei n2 11.788, de 25 de setembro de 2008.

1. O estagio serd desenvolvido no [DEPARTAMENTO / SETOR] da CONCEDENTE sob a supervisdo de [NOME
DO SUPERVISOR] (As fungdes a serem desenvolvidas durante o estagio constam no Plano de atividades anexo

ao Termo de Compromisso de Estagio).

2. O(A) ESTAGIARIO(A) n3o terd vinculo empregaticio com a CONCEDENTE, conforme artigo 32 da Lei n®
11.788/2008, podendo a CONCEDENTE determinar unilateralmente o seu desligamento.

3. O estagio sera de [DD/MM/AAAA] a [DD/MM/AAAA], ndo podendo exceder 02 (dois) anos.

4. O(A) ESTAGIARIO(A) cumprira jornada de [QTD DE HORAS] horas semanais, de [DIA DA SEMANA] a [DIA
DA SEMANA] das [HORA] as [HORA.

5. Navigéncia regular do presente Termo de Compromisso, o(a) ESTAGIARIO(A) estara incluido na cobertura
do Seguro de Acidentes Pessoais, proporcionada pela UNIFESP através da Seguradora [SEGURADORA],
apdlice n® [NUMERO DA APOLICE]. Alternativamente, o Seguro de Acidentes Pessoais podera ser
proporcionado pela CONCEDENTE através da Seguradora [SEGURADORA], apdlice n2 [NUMERO DA
APOLICE].

6. A CONCEDENTE enviara a UNIFESP relatério (periodicidade minima de 06 (seis) meses) de atividades, com
vista obrigatéria do(a) ESTAGIARIO(A).

10. O ESTAGIARIO(A) se obriga a cumprir e acatar as normas relativas ao estagio curricular, bem como
observar as normas que resguardem a manutencao de sigilo e a veiculagao de informacdes a que tiver acesso,
em decorréncia do estagio, além de apresentar relatérios bimestrais e final das atividades desenvolvidas ao
Departamento de Recursos Humanos da CONCEDENTE. Os relatérios devem ser entregues também a
UNIFESP, periodicamente, em prazo ndo superior a 06 (seis) meses. Os relatérios devem ser vistados pelos
supervisores do(a) ESTAGIARIO(A), tanto da CONCEDENTE, “item 1”, quanto da UNIFESP, “item 7”. (Estes

vistos comprovam a supervisdo do estagio atendendo ao artigo 32, § 12 da Lei n2 11.788/2008).



7. A UNIFESP indica como responsdvel pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades do(a)

ESTAGIARIO(A) o [NOME COMPLETO DO RESPONSAVEL].

8. Cabe ainda a UNIFESP comunicar a CONCEDENTE, no inicio do periodo letivo, as datas de realizacdo de

avalia¢Oes académicas.

9.1. Nos casos em que as verificacdes de aprendizagem forem periddicas ou finais, nos periodos de avaliacao,

a carga horaria do estagio serd reduzida pelo menos a metade.

10. O valor da bolsa, quando houver, é de RS [VALOR] mensais, e sera pago pelo Departamento de Recursos

Humanos da CONCEDENTE.
11. Sera concedido ao(a) ESTAGIARIO(A) auxilio-transporte no valor de RS [VALOR] mensais.

12. Ao(A) ESTAGIARIO(A) é assegurado periodo de recesso remunerado (se possuir bolsa ou outra forma de
contraprestacdo ou de 30 dias para estdgios iguais ou superiores a 01 ano e proporcional para inferiores a 01

ano).

13. O controle da frequéncia, o pagamento da bolsa e auxilio transporte (quando houver) sera realizado pelo

Departamento de Recursos Humanos da CONCEDENTE.

14. Ocorrera o desligamento do(a) estudante do estagio curricular nas seguintes hipdteses:
a) Automaticamente, ao término do estagio;

b) A qualquer tempo no interesse e conveniéncia da CONCEDENTE;

c) Depois de decorrida a terga parte do tempo previsto para a duracdo do estagio, se comprovada a

insuficiéncia na avaliacdo de desempenho na CONCEDENTE ou na UNIFESP;
d) A pedido do(a) ESTAGIARIO(A);

e) Em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso assumido na oportunidade da assinatura

do Termo de Compromisso de Estagio;

f) Pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de 05 (cinco) dias, consecutivos ou ndo, no

periodo de um més, ou por trinta dias durante todo o periodo do estagio;
g) Pela interrupcdo do curso na UNIFESP;
h) Por conduta incompativel com a exigida pela CONCEDENTE.

15. Por ocasido do desligamento do(a) ESTAGIARIO(A), a CONCEDENTE, entregara termo de realizacdo do
estagio com indica¢do resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de desempenho.

16. Ao assinar o presente Termo de Compromisso de Estagio a CONCEDENTE declara que:

16.1. Aceita integral e irretratavelmente os termos do Edital de Chamamento Publico n? 01/2024 para Cadastro

Simplificado de Concedentes de Estagio aos(as) alunos(as) da UNIFESP;

16.2. Cumpre o disposto no inciso XXXIIl do artigo 72 da Constituicdo Federal, ndo tendo em seu quadro de pessoal
menores de 18 (dezoito) anos executando trabalho noturno, insalubre ou perigoso ou menores de 16 (dezesseis)

anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos;



16.3. Declara, ainda, serem auténticos todos os documentos apresentados e que atendera a todas as exigéncias
estabelecidas no presente Edital de Chamamento Publico para Cadastro Simplificado de Concedentes de Estagio
aos(as) alunos(as) da UNIFESP;

16.4. Por fim, declara que as informacdes prestadas sdo verdadeiras, sob as penas da Lei e que disponibilizara a
Universidade Federal de Sdo Paulo — UNIFESP, acesso as suas instalacdes, para realizagdo de visitas académicas,
caso necessario.

17. E competente o Foro da Justica Federal de S3o Paulo para dirimir quaisquer duvidas oriundas deste

Termo.

, de de

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO — UNIFESP
[NOME COMPLETO]
[CARGO]

ESTAGIARIO(A)
[NOME COMPLETO DO(A) ALUNO(A)]

[RAZAO SOCIAL DA CONCEDENTE]
[NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE]
[CARGO]



PLANO INDIVIDUAL DE ESTAGIO

(ANEXO AO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO OBRIGATORIO — TCE)

Nome da Concedente de Estagio:

Setor / Laboratério do Estagio:

Supervisor(a) do Estagio:

Nome do(a) Estagiario(a):

Semestre / Ano:

Periodo do Estagio:

De:

Carga Horaria (horas por semana):

Semestre / Ano

Atividades / Projetos

Resultados Esperados

i » W N R

Data: / /
Assinatura do(a) Estagidrio(a)

Data: / /
Assinatura / Carimbo do(a) Supervisor(a) de Estagio na Concedente

Data: / /

Assinatura / Carimbo do(a) Supervisor(a) ou Coordenador(a) de Estagios do Curso (CAMPUS)




ANEXO Il

REQUERIMENTO PARA CELEBRAGAO DE CONVENIO DE ESTAGIO OU
CONTRATO DE ESTAGIO COM AGENTE DE INTEGRACAO

INSTITUICAO: [RAZAO SOCIAL]

CNPJ: [NUMERO DO CNPJ] INSCRICAO MUNICIPAL: [NUMERO DA INSCRICAO MUNICIPAL]
ENDERECO: [RUA / AVENIDA / N2 / COMPLEMENTO / BAIRRO / CIDADE / UF / CEP]
TELEFONE(S): [NUMERO DO TELEFONE COM DDD] E-MAIL: [ENDEREGO DE E-MAIL]

Prezados (as) Senhores (as),
Tendo tido conhecimento do Edital de Chamamento Publico para Cadastro Simplificado N2 01/2024, a
instituicdo [RAZAO SOCIAL] VEM REQUERER A CELEBRAGAO DO INSTRUMENTO, conforme op¢3o abaixo,

para oferecimento de campo de estagio aos(as) estudantes de graduagdo da UNIFESP, da seguinte natureza:
() CONVENIO DE ESTAGIO
( ) CONTRATO COM AGENTE DE INTEGRACAO

Declara neste ato que:

a) aceita integral e irretratavelmente os termos do Edital em epigrafe;

b) cumpre o disposto no inciso XXXIIl do artigo 72 da Constituicdo Federal, ndo tendo em seu quadro de
pessoal menores de 18 (dezoito) anos executando trabalho noturno, insalubre ou perigoso ou menores de
16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

Declara, ainda, serem auténticos todos os documentos apresentados; que atendera a todas as exigéncias
estabelecidas no Edital de Chamamento Publico e que fica obrigada a comunicar, a qualquer tempo, a
ocorréncia de qualquer fato impeditivo de sua habilitagdo juridica ou de licitar ou de ou contratar com a

Administragdo Publica.

Na qualidade de representante legal, assinard o convénio ou contrato o(a) Sr(a) [NOME COMPLETO]

portador(a) da carteira de identidade RG n [NUMERO DO RG] e CPF/MF n2 [NUMERO DO CPF].

Tratando-se de Convénio de Estéagio, indico o(a) supervisor do convénio o Sr(a) [NOME COMPLETO],
portador(a) da carteira de identidade RG n® [NUMERO DO RG], CPF/MF n2 [NUMERO DO CPF] e [CARGO)].

Por fim, declara que as informacBes acima sdo verdadeiras, sob as penas da Lei e que disponibilizara a
Universidade Federal de S3o Paulo — UNIFESP, acesso as suas instalagdes, para realizacdo de visitas

académicas, caso necessario.

[RAZAO SOCIAL DA INSTITUICAO]
[NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGAL]
[CARGO DO REPRESENTANTE LEGAL]



ANEXO IV
MINUTA DE CONVENIO DE ESTAGIO

CONVENIO DE ESTAGIO N2 XXX/202X QUE
ENTRE SI CELEBRAM A UNIVERSIDADE
FEDERAL DE SAO PAULO - UNIFESP E A
[RAZAO SOCIAL DA INSTITUICAO] PARA
REALIZACAO DE ESTAGIO  AOS(AS)
ESTUDANTES DE GRADUAGAO DA UNIFESP.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO, estabelecimento federal de ensino superior de natureza
autarquica, criada conforme a Lei n2 8.957, de 15 de dezembro de 1994, inscrita CNPJ sob o n2 60.453.032/0001-
74, com sede na Avenida Sena Madureira, n2 1500, Vila Clementino, S3o Paulo Capital, CEP 04.021-001, neste
ato representada pelo(a) Pré-Reitor(a) de Graduagdo, o(a) [NOME DO(A) PRO-REITOR(A) DE GRADUAGCAO], nos
termos da Portaria n? 2.143, de 27 de junho de 2014, doravante denominada UNIFESP, e a instituicio [RAZAO
SOCIAL], inscrita no CNPJ sob o n2 [NUMERO DO CNPJ], com sede a [RUA / AVENIDA / N2 / COMPLEMENTO
/ BAIRRO / CIDADE / UF / CEP], neste ato representada por seu [CARGO], [NOME COMPLETO],
[NACIONALIDADE], [ESTADO CIVIL], portador da cédula de identidade RG [NUMERO DO RG], inscrito no
CPF sob 0 nimero [NUMERO DO CPF], doravante denominada CONVENIADA, tendo em vista o disposto na
Lei n2 11.788 de 25 de setembro de 2008, a Resolucdo do Conselho Universitario n2 220/2022, o Edital de
Chamamento Publico para Cadastro Simplificado n2 01/2024 e o contido no processo [NUMERO DO
PROCESSO SEI UNIFESP].

CONSIDERANDO que a UNIFESP tem como objetivo legal e estatutario desenvolver, em nivel de exceléncia,
atividades inter-relacionadas de ensino, pesquisa, extensdo e profissionalizagdo nas diversas areas do
conhecimento;

CONSIDERANDO o interesse da CONVENIADA em proporcionar oportunidades de estdgio aos(as)
estudantes da UNIFESP;

Firmam o presente CONVENIO de acordo com o estabelecido nas seguintes cldusulas:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. A CONVENIADA, por este convénio e nos termos do artigo 92 da Lei 11.788/08, podera oferecer
oportunidades de estdgio ndo obrigatorio e de estagio curricular obrigatério aos(as) estudantes da
UNIFESP, que desenvolverao, obrigatoriamente, atividades relacionadas aos seus respectivos cursos,
conforme estabelecido no Termo de Compromisso de Estagio (TCE), que integrardo este Convénio para

todos os fins.
CLAUSULA SEGUNDA - DO ViNCULO

2.1. O(A) estagiario(a) nao tera vinculo empregaticio com as entidades participes, podendo a CONVENIADA

solicitar o desligamento e a substituicdo de estagiarios.



Paragrafo Primeiro: A duragdo do estdgio e o valor da bolsa a ser paga pela conveniada, quando houver,
estardo previstos no Termo de Compromisso de Estagio (TCE);

Paragrafo Segundo: O(A) estagiario(a) se obrigara, mediante assinatura do Termo de Compromisso de
Estagio (TCE), a cumprir as condi¢des estabelecidas para o estagio, bem como as normas de trabalho
pertinentes aos empregados da CONVENIADA, especialmente as que resguardem a manutencgao de sigilo
e a veiculacdo de informacdes a que tiver acesso em decorréncia do estagio.

Paragrafo Terceiro: Concluido o curso, ndo podera subsistir o estagio, sob qualquer pretexto, restando

rescindido automaticamente o Termo de Compromisso de Estagio (TCE) celebrado com o(a) estudante.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONVENIADA

3.1. ACONVENIADA se obriga a:

a) Indicar como supervisor o(a) Sr.(a) [NOME DO SUPERVISOR DO CONVENIO], [CARGO)], portador da
cédula de identidade RG [NUMERO DO RG], responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo das
atividades previstas neste Convénio;

b) Providenciar junto ao Departamento competente o credenciamento dos estagiarios para o fornecimento
de crachas de identificagao;

c) Estabelecer critérios para a escolha do supervisor e assegurar o bom desenvolvimento do estagio através
do acompanhamento constante do cronograma das atividades previsto no Plano de Estégio;

d) Fornecer, semestralmente, relatdrio de atividades com vista obrigatéria do(a) estagiario(a);

e) Assegurar a supervisdo dos(as) alunos(as) em campo, através da orientacdo técnica e pedagodgica, de
avaliagdo do desempenho e de execu¢do de outras atribuigdes diretamente ligadas a supervisdao dos
estagios;

f) Garantir a presencga do supervisor em campo.

g) Notificar por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias a UNIFESP, com exposi¢cdo dos
motivos, a transferéncia ou suspensao do estagio;

h) No caso de estagio ndo obrigatério, a CONVENIADA devera providenciar em favor dos estagiarios Seguro
de Acidentes Pessoais, conforme previsto no artigo 99, paragrafo unico da Lei 11.788 de 25 de setembro de

2008.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA UNIFESP

4.1. Competird a UNIFESP:

a) Indicar o responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo das atividades previstas neste Convénio;

b) Disponibilizar no site da Pro-Reitoria de Graduagdo o calenddrio letivo da Universidade

(www.unifesp.br/prograd);

c) Assinar Termo de Compromisso de Estagio (TCE) como Interveniente;

d) No caso de estagio obrigatério, a UNIFESP deverd providenciar em favor dos estagiarios Seguro de
Acidentes Pessoais, conforme previsto no artigo 99, paragrafo Unico da Lei 11.788 de 25 de setembro de
2008. Alternativamente, o Seguro de Acidentes Pessoais no caso de estagio obrigatdrio podera ser

proporcionado pela CONVENIADA.


http://www.unifesp.br/prograd

e) Providenciar a publicagdo do convénio, em extrato no Didrio Oficial da Unido, conforme determina o art.

61, paragrafo Unico, da Lei n2 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA - VIGENCIA

5.1. O presente Termo de Convénio vigorara por 05 (cinco) anos a contar da data de sua assinatura.
CLAUSULA SEXTA - DA ALTERACAO

6.2. O presente Convénio podera ser alterado, de comum acordo, mediante celebragdo de Termo Aditivo.
CLAUSULA SETIMA - DA DENUNCIA E RESCISAO

7.1. O presente Convénio podera ser rescindido, durante o prazo de vigéncia, por mutuo consentimento,
ou por denuncia de qualquer dos participes, manifestada com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias,

ficando, porém, suspenso o efeito da rescisdo ou dendncia até serem concluidos os estagios em curso.
CLAUSULA OITAVA - DO FORO

8.1. Para dirimir toda e qualquer divergéncia relativa a execucdo ou interpretacdo do presente Termo de
Convénio que ndo puder ser objeto de solucdo amigavel, é competente o Foro da Justica Federal de Sao

Paulo, nos termos do artigo 109, | da Constituicdo Federal.

E, por estarem assim justos e acordados, assinam eletronicamente o presente Termo de Convénio.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO — UNIFESP
[NOME DO(A) PRO-REITOR(A) DE GRADUACAO]
PRO-REITOR(A) DE GRADUACAO

[RAZAO SOCIAL DA CONVENIADA]
[NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE]
[CARGO]



ANEXO V
MINUTA DE CONTRATO DE ESTAGIO COM AGENTE DE INTEGRAGAO

CONTRATO DE ESTAGIO N2 XXX/202X QUE
ENTRE SI CELEBRAM A UNIVERSIDADE
FEDERAL DE SAO PAULO - UNIFESP E O
AGENTE DE INTEGRAGAO [RAZAO SOCIAL]
PARA REALIZACAO DE ESTAGIO AOS (AS)
ESTUDANTES DE GRADUAGAO DA UNIFESP.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO, estabelecimento federal de ensino superior de natureza
autdrquica, criada conforme a Lei n2 8.957, de 15 de dezembro de 1994, inscrita CNPJ sob o n2 60.453.032/0001-
74, com sede na Avenida Sena Madureira, n? 1500, Vila Clementino, Sao Paulo Capital, CEP 04.021-001, neste
ato representada pelo(a) Pré-Reitor(a) de [NOME DA PRO-REITORIA COMPETENTE], o(a) [NOME DO(A) PRO-
REITOR(A) COMPETENTE], nos termos da Portaria n2 [N® E DATA DA PORTARIA DE DELEGAGAO DE
COMPETENCIAS], doravante denominada UNIFESP, e a empresa [RAZAO SOCIAL], inscrita no CNPJ sob o n?
[NUMERO DO CNPJ], com sede a [RUA / AVENIDA / N2 / COMPLEMENTO / BAIRRO / CIDADE / UF / CEP],
neste ato representada por seu [CARGO], [NOME COMPLETO], [NACIONALIDADE], [ESTADO CIVIL],
portador da cédula de identidade RG [NUMERO DO RG], inscrito no CPF sob o nimero [NUMERO DO CPF],
doravante denominada AGENTE DE INTEGRACAO, tendo em vista o disposto na Lei n? 11.788 de 25 de
setembro de 2008, a Resolucdo do Conselho Universitario n2 220/2022, o Edital de Chamamento Publico

para Cadastro Simplificado n2 01/2024 e o contido no processo [NUMERO DO PROCESSO SEI UNIFESP].

CONSIDERANDO que a UNIFESP tem como objetivo legal e estatutario desenvolver, em nivel de exceléncia,
atividades inter-relacionadas de ensino, pesquisa, extensdo e profissionalizagdo nas diversas areas do
conhecimento;

CONSIDERANDO o interesse do AGENTE DE INTEGRAGCAO em proporcionar oportunidades de estagio
aos(as) estudantes da UNIFESP;

Firmam o presente CONTRATO de acordo com o estabelecido nas seguintes cldusulas:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Este contrato visa o desenvolvimento de atividades conjuntas para a administra¢cao e operacionaliza¢ao
de Programas de Estagio para estudantes que, obrigatério ou ndo, devera estar de acordo com o projeto
pedagdgico do curso, entendendo o ESTAGIO como ato educativo escolar supervisionado, para estudantes
regularmente matriculados e que estejam efetivamente frequentando cursos de educag¢do superior, de
educacao profissional, de ensino médio, de educagdo especial e dos anos finais do ensino fundamental na

modalidade de educacdo dos jovens e adultos, nos termos estabelecidos pela Lei n® 11.788/08.
CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGCOES DO AGENTE DE INTEGRAGCAO

2.1. Desenvolver esforgos, junto as empresas concedentes, para captar oportunidades de estagio que

possam ser oferecidas aos(as) alunos(as) da UNIFESP;



2.2. Orientar e auxiliar a empresa concedente em eventuais ajustes nas condi¢des de cada oportunidade
de estagio, especialmente em relacdo as atividades propostas e sua compatibilizacdo com o curso/area de
formacdo do(a) aluno(a)/estagiario(a), conforme parametros e diretrizes estabelecidas pela Instituicdo de
Ensino;

2.3. Cadastrar os(as) estudantes da UNIFESP para candidata-los as vagas de estagio;

2.4. Encaminhar as empresas concedentes os(as) estudantes cadastrados e interessados nas oportunidades
de estdgio;

2.5. Preparar toda a documentacao legal referente ao estdgio, incluindo:

I. Contrato com a Instituicdo de Ensino, Contrato com a Empresa Concedente (Instrumento Juridico de que
trata o art. 52 da Lei n2 11.788/08);

Il. Termo de Compromisso de Estagio (TCE), entre a Empresa Concedente e o(a) Estudante, com
interveniéncia e a assinatura da Instituicdo de Ensino;

lll. Plano de Atividades, parte do Termo de Compromisso de Estagio (TCE), aprovado previamente pela
Instituicdo de Ensino;

IV. Seguro Contra Acidentes Pessoais em favor do(a) estagidrio(a);

2.6. Acompanhar a realizacdo dos estdgios junto a Empresa concedente, subsidiando a Instituicdo de Ensino
com informacdes pertinentes ao estagio;

2.7. Colocar a disposicao da Instituicao de Ensino relatérios informativos sobre:

I. Quantidade de estudantes em estagio;

Il. Quantidade de estudantes cadastrados no banco de dados do AGENTE DE INTEGRACAO;

Ill. Disponibilizar (eletronicamente) a Instituicdo de Ensino, informagdes sobre rescisGes dos Termos de

Compromisso de Estagio (TCE).

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGOES DA UNIFESP

3.1. Fornecer ao AGENTE DE INTEGRACAO relacdo dos cursos que mantém, bem como informacdes que
definam as condigGes e requisitos minimos para a realizagdo dos estagios de seus(as) alunos(as).

3.2. Fornecer ao AGENTE DE INTEGRACAO:

I. Atualizacdo de informacgdes cadastrais sobre a instituicdo (sempre que solicitado);

Il. Nome, cargo e funcdo das pessoas responsdveis pelas aprovacdes dos estagios (quando houver
alteracgdo);

lll. Informacdes sobre a situacdo escolar dos estagidrios (seus alunos) para eventuais providéncias legais
junto a empresa concedente (quando houver mudanga de curso, trancamento de matricula, transferéncias
ou qualquer outra situagao que altere a condi¢ao educacional do aluno);

3.3. Divulgar junto aos seus(as) alunos(as), quando for o caso, as oportunidades de estagio captadas pelo
AGENTE DE INTEGRAGAO;

3.4. Assinar, como interveniente, os Termos de Compromisso de Estagio que vierem a ser celebrados entre

seus(as) alunos(as) e as empresas concedentes, com anuéncia do AGENTE DE INTEGRAGAO;



3.5. Supervisionar e avaliar o desenvolvimento do estagio de seus(as) alunos(as), através de relatorios e/ou
contato por intermédio do AGENTE DE INTEGRACAO;

3.6. Indicar professor da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo acompanhamento e
avaliacdo das atividades do(a) estagidrio(a);

3.7. Exigir da empresa concedente a apresentac¢do periddica, em prazo ndo superior a 06 (seis) meses, de
relatdrio das atividades;

3.8. Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso de Estagio, reorientando o(a) estagiario(a) para
outro local em caso de descumprimento de suas normas;

3.9. Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliacdo dos estdgios de seus educandos;

3.10. Disponibilizar no site da Prd-Reitoria de Graduag¢do o calendario letivo da Universidade

(www.unifesp.br/prograd);

3.11. Providenciar a publicacdo do contrato, em extrato no Diario Oficial da Unido, conforme determina o

art. 61, paragrafo Unico, da Lei n2 8.666/93.
CLAUSULA QUARTA - DO ONUS FINANCEIRO

4.1. Os servicos prestados, objeto do presente contrato, ndo acarretardo nenhum 6nus para a UNIFESP,

Alunos(as), ou para o AGENTE DE INTEGRAGAO.
CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

5.1. O presente contrato tera inicio na data de sua assinatura e vigorara por prazo de 05 (cinco) anos a

contar da data de assinatura.

CLAUSULA SEXTA - DA ALTERAGAO

6.1. O presente contrato podera ser alterado, de comum acordo, mediante celebra¢do de Termo Aditivo.
CLAUSULA SETIMA - DA DENUNCIA E RESCISAO

7.1.0 presente contrato podera ser rescindido, durante o prazo de vigéncia, por mutuo consentimento, ou
por dentncia de qualquer dos participes, manifestada com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.
Paragrafo Unico: Ocorrendo a denuncia, serdo tomadas as seguintes providéncias:

a) Exclusdo de todos os(as) alunos(as) da Instituicdo de Ensino, candidatos a estagio, que estiverem no
banco de dados do AGENTE DE INTEGRACAO;

b) Comunicado a Empresa Concedente sobre o cancelamento do contrato, informando que os(as)
alunos(as) s6 poderdo permanecer em estagio até a data de término previsto para o cancelamento do
contrato;

c) Arealizacdo dos estdgios nos termos da Lei 11.788/08 aplica-se a estrangeiros regularmente matriculados
em cursos superiores no Pais, autorizados ou reconhecidos, observando o prazo do visto temporario do(a)

estudante, na forma da legislacdo aplicavel.


http://www.unifesp.br/prograd

CLAUSULA OITAVA - DO FORO

8.1. Para dirimir toda e qualquer divergéncia relativa a execuc¢do ou interpretacdo do presente contrato
qgue ndo puder ser objeto de solugdo amigavel, é competente o Foro da Justica Federal de S3o Paulo, nos

termos do artigo 109, | da Constituicdo Federal.

E por estarem assim as partes justas e contratadas, assinam eletronicamente o presente contrato.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO — UNIFESP
[NOME DO(A) PRO-REITOR(A) DE ADMINISTRACAO]
[PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO]

[RAZAO SOCIAL DA CONTRATADA]
[NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE]
[CARGO]



