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ATA DA QUARTA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DA PRO-REITORIA
DE GESTAO COM PESSOAS — CONPESSOAS - DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SAO PAULO (UNIFESP), DO ANO DE DOIS MIL E DEZESSEIS. Aos vinte e cinco
dias do més de abril do ano de dois mil e dezesseis, realizou-se a reunifio ordinaria do
Conselho da Pro-Reitoria de Gestdo com Pessoas, ConPessoas, no Auditério do 4°. Andar do
Prédio da Reitoria, situado & Rua Sena Madureira, 1500, sob a presidéncia da Profa. Dra.
Rosemarie Andreazza, Pro-Reitora de Gestdo com Pessoas, presidente do ConPessoas, e com
a presenga dos conselheiros, Norberto Silva Lobo (representante do Depto. de
Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas), Rubens Faria Lima (representante da Diretoria de
Recursos Humanos), Rudolf Wechsler (representando a Diretoria Académica do Campus Séo
Paulo), Janaina Anchieta Costa (representante o Departamento de Saude do Trabalhador),
Roseli Giudici (representando a Diretoria da Escola Paulista de Medicina — EPM), Maria
Magda F.G.Balieiro (representando a Diretoria da Escola Paulista de Enfermagem — EPE),
Emerson Stefanoviciaus D’Anela (representante da Direcdo Administrativa do Campus
Baixada Santista), Maria José Medina (representando a Diretoria Administrativa do Campus
Diadema), Julio César Zorzenon Costa (representando a Diretoria Académica do Campus
Osasco; dos representantes docentes Edimar Cristiano Pereira (Campus Diadema), Laura
Calixto (Campus Osasco, Isabel Cristina Céspedes (Campus Baixada Santista), Maria
Graciela G.P.Morell (Campus Baixada Santista, Monica Antar Gamba (Campus S&o Paulo),
Leonardo Garcia Santos Gandolfi (Campus Guarulhos); dos representantes dos servidores
técnico-administrativos Melissa Elaine Campos Santos (Reitoria), Cintia Boaretto de Lima
Carloto (Campus S&o José dos Campos), Karla Nieva (Campus Baixada Santista), Ederson
Luis Silva (Reitoria); das servidoras Paula Garcia (Comunicag¢fo e Informagio), Marta Ardo
(Coordenaria de Gestdo de Vagas e Concursos - CGVC) e Sandra Vieira de Paula (DDGP)
como convidadas, sem direito a voto, € da secretaria Cibele Franco. ABERTURA DA
REUNIAO: a presidente, Profa. Rosemarie Andreazza, deu por aberto os trabalhos e em
seguida deu posse ao conselheiro Ederson Luis Silva (Reitoria) em virtude de vacancia de
Cristiane Nogueira Reis, redistribuida para outra Instituicdo Federal. I. EXPEDIENTE: a)
Aprovacio da ata da Reunido de 22/02/2016. A presidente colocou em votagfio a ata da
reunifio de 22/02/2016 que foi aprovada por unanimidade sem adendos. A presidente explicou
que as atas pendentes serfio pautadas em proxima reuniio. b) Informes: 1°) Reunido
Conselho Gestor: A presidente explicou que foi chamada para tltima reunidio do Conselho
Gestor para falar a respeito de discussdes promovidas neste Conselho, referente a gestfo de
vagas, principalmente no cargo de médicos. Opinou que foi bom comparecer e lamentou que
a representacdo do Conselho Gestor nfio tem comparecido as reunides deste conselho.
Informou que devera ser apaziguado o entendimento sobre decisdo tomada a respeito deste
ultimo concurso de que as vagas de médico, mesmo os lotados em departamentos académicos,
apos a aposentadoria passem a administracdo do Conselho Gestor. Frisou que a Reitoria tem o
entendimento que esta decisdo valeria somente para este tltimo concurso ¢ o Conselho Gestor
de que ¢ uma decisdo permanente. A presidente explicou que deveré ser feita discussdo, visto
entendimento divergente e que a decisdo apaziguada serd respeitada. 2°) Sauade do
Trabalhador: A presidente informou que foi feito levantamento sobre as principais moléstias
motivadoras de afastamento dos servidores da institui¢éio resultando em: saude mental, dores
osteomusculares e céncer. Informou que foi promovido curso de capacitagdo sobre saiude
mental, a pedido dos gestores da enfermagem, contudo a atividade teve baixa adeséo. Sobre as
dores osteomusculares uma medida tomada € a promoc¢do da ginastica laboral, na Reitoria e
em todos os andares do Hospital Sdo Paulo. 3°) Secretaria de Bancas: A Profa. Rosemarie
explicou que vem sendo promovida mensalmente reunides com as divisGes de Recursos
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Humanos nos campi, e um ponto levantado foi a questdo de secretarias de bancas, visto a
dificuldade de liberacio de servidoras para esta tarefa, principalmente em locais com poucas
secretarias treinadas para a realizagio desta atividade. A presidente pediu a colaboragdo dos
gestores para atendimento desta demanda, frisou ainda que esta sendo promovido treinamento
para capacitar mais servidores. O representante Jilio Zorzenon relatou que um problema
observado ¢ a extensdo do hordrio das bancas. A presidente informou que esta questdo esta
sendo observada, inclusive com a proposta de fixagdo de teto no horario de bancas,
acrescentou ainda que sera estudada a elaboragdo de um manual para presidentes de bancas e
assim que estiver concluido sera promovida ampla divulgacio do documento. 4°) Calendario
Eleitoral: A presidente explicou que foi recebida a informagfio, ndo oficial, de que a
institui¢do ficaria sujeita ao calendario eleitoral, ou seja, impossibilitada de promover posse
de concursos homologados apdés 31/07/2016. Explicou que serd encaminhado calendério
considerando esta possibilidade para a operacionalizagdo dos concursos, caso seja necessario
serd convocada uma reunido extraordinaria para homologagéio dos certames. A representante
Roseli Giudici questionou sobre os concursos da EPM aprovados na ultima reunidio do
Conselho com a restrigdo: “sujeito a conferéncia, havendo editais vigentes nas dareas
solicitadas, os mesmos nfo serdo abertos”. A presidente informou que verificaria o
questionamento da representante, pediu ainda que aos gestores que verifiquem sempre a
possibilidade de aproveitamento de concursos vigentes, nos casos em que isto for possivel por
similaridade de perfis e 4reas, visando maior rapidez e economicidade na reposi¢do de
servidores. 5°) Censo: A presidente passou a palavra & servidora Paula Garcia que relatou
que o periodo de resposta ao Censo foi encerrado, contando com baixa adesfio do HU e muitas
respostas feitas por meio do formuldrio de papel. Frisou que no prazo de 15 (quinze) dias sera
possivel levantar os dados preliminares dos campi, com o resultado do HU para um segundo
momento. A presidente informou que os dados levantados serfo importantes para o trabalho
da Comissdo a respeito do redimensionamento dos TAE’s e que ja foi elaborado um modelo,
considerando um entendimento mais amplo do indicador “aluno equivalente”. 6°)
Departamento de Satide do Trabalhador: A conselheira Janaina Costa explicou que no que
se refere & vacina da gripe a instituig8o estd seguindo o calendario do Ministério da Saude, ou
seja, até 30/04/2016 so6 serdo vacinados os grupos de risco. Sobre a vacinagéo nos campi, esta
verificando conjuntamente com o SESMT a possibilidade de operacionalizar agfo a este
respeito. Referente ao curso de capacitagdo sobre saude mental, informou que sera estudada a
questdo da baixa adesfo, frisou ainda a baixa adesdo dos servidores nas acdes de ginastica
laboral no 4mbito do HU-HSP, acrescentou que serd também promovido um ciclo de palestras
contemplando as maiores causas de afastamento entre os servidores de junho até novembro do
ano vigente. 7°) Comissdo Estagio Probatorio: O conselheiro Norberto Lobo explicou que a
questdo da avaliacdo do estagio probatdrio ja vai ser apresentada na integragdo dos novos
servidores. Frisou que ainda estdio aguardando algumas indicagdes das comissdes locais de
estagio probatdrio e que ¢ necessario a indicacdo de 2 (dois) servidores TAE's por este
Conselho para compor a Comissdo Central do Estagio Probatério. O conselheiro Norberto
Lobo esclareceu que sfo 2 indicagdes do ConPessoas e 2 indicagdes pela CIS e que nas
comissdes locais os nomes deverdo ser chancelados pelas Congregacdes. Apods discussdo foi
acordado que na redagdo do documento devera haver uma maior clareza sobre os requisitos
dos membros das comissdes de estagio probatdrio, frisando que deverdo pertencer ao quadro
permanente “estavel” da institui¢fo. A Profa. Rosemarie Andreazza explicou que existe uma
comissdo para normatizagio dos pagamentos de gratificagfo por encargo de curso/concursos e
que a ideia é que exista uma diferenciacdo nos valores dependendo da atividade
desempenhada, esclareceu que assim que os trabalhos tiverem sido finalizados trara o
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resultado para apreciagdo do Conpessoas. 7°) Encontro Docentes — evento promovido pela
Reitoria: A presidente informou que a Reitoria estard promovendo um encontro para
acolhimento dos docentes em duas sextas-feiras e que a ProPessoas estara no apoio do evento.
8°) CAIF: A presidente explicou que foi corrigido o texto do regimento desta comisséo,
lendo-se “unidades universitdrias” no lugar de “unidades académicas” e que j4 foram
encaminhadas as indicagGes da maioria dos campi. Sobre o questionamento da representante
Roseli Giudici sobre a competéncia para designar o presidente da comissfio, verificard no
regimento da comissdo. Relatou que a Adunifesp informou que no momento nfo ser4 possivel
encaminhar um representante para compor esta comissdo. Frisou que o presidente da
comissdo deverd chamar uma primeira reunifio ainda esta semana. II. ORDEM DO DIA: 1°)
Concursos Publicos: b) Homologacio de resultados de concursos piblicos e referendar
os resultados de processos seletivos simplificados: Campus: Diadema: area: Engenharia /
Operagoes Unitarias e Projeto de Processos Quimicos, regime: DE, n° de vagas: 1, aprovados:
1° Gisele Atsuko Medeiros Hirata, 2° Cristhiane Assenhaimer Takahashi, 3° Ricardo de
Freitas Fernandes Pontes, 4° Andrea Komesu, processo: 036168/2015-11; Engenharia /
Termodinimica, regime: DE, n° de vagas: 1, nfio houve candidatos habilitados, processo:
036119/2015-88; Campus S&o Paulo: 4rea: Biofisica, regime: DE, n° de vagas: 1, aprovados:
1° Eduardo Rebelato Lopes de Oliveira, 2° Julio Henrique Kravcuks Rozenfeld, 3° Emerson
Rodrigo da  Silva, processo:  035860/2015-21;  Campus  Osasco:  drea:
Administracdo/Administracdo Geral, regime: DE, n° de vagas: 1, processo: 035971/2014-57.
A servidora Marta Arfio informou que referente ao concurso do Campus Osasco o mesmo
teve um recurso e serda homologado com possivel reabertura. Explicou que optou-se por uma
verificagdo antes de encaminhar a homologacio do mesmo e que podera futuramente
apresentar neste Conselho o histérico deste edital. A presidente explicou que este concurso
teve um recurso que foi até 3? instdncia (administrativa) e que o concurso retorna agora ao
Campus para reabertura e a presidéncia da banca do referido sera indicada pela Reitoria,
conforme decidido por esta instdncia. A presidente explicou que extintas as instdncias
administrativas o interessado agora s6 poderé pleitear em juizo. a) Aprovacio de abertura
de concursos publicos e de processos seletivos simplificados: Reitoria: processo:
000797/2016-93, éarea: Multidisciplinar / Interdisciplinar, regime: DE, n° de vagas: 1,
histérico:  Aposentadoria de Monica Parente Ramos. Campus S&o Paulo:
process0:035516/2016-13, area: Cirurgia / Anestesiologia, regime: 40 horas semanais, n° de
vagas: 1, historico: Exoneragio de Marina Romanello Giroud Joaquim; processo:
035551/2016-13, area: Medicina III / Anestesiologia Hipertermia Maligna e Doengas
Correlatas, regime: 20 horas semanais, n° de vagas: 1, historico: Aposentadoria de Nilza
Mieko Iwata; processo: 035517/2016-68, area: Obstetricia/ Medicina Fetal, regime: 40 horas
semanais, n° de vagas: 1, histérico: Aposentadoria de Renato Martins Santana; processo:
035501/2016-55, area: Enfermagem / Enfermagem em Satde Coletiva, regime: DE, n°® de
vagas: 1, historico: Aposentadoria de Anelise Riedel Abrahao. Campus Guarulhos: processo:
015107/2016-09, area: Estudos Literarios / Literatura Portuguesa, regime: DE, n° de vagas: 1,
historico: Aposentadoria de Raquel dos Santos Manadelo Souza. A representante Roseli
Giudici questionou se a vaga do concurso da Reitoria ndio seria do Departamento de
Informética em Satde (DIS) e a servidora Marta Ardo informou que h4d documentos no
processo informando que na ocasifio foi encaminhada vaga ao DIS e que em virtude de
aposentadoria a vaga retorna a origem. O conselheiro Leonardo Gandolfi informou que a vaga
em Estudos Literarios do Campus Guarulhos é resultado de vacincia e nfo de exonera¢fo. A
presidente questionou sobre as homologa¢es e nfo houve obje¢bes as aprovagdes. Em
regime de votag#o as aberturas de concursos foram aprovadas por unanimidade. A conselheira
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Marta Ardo fez um breve historico dos préximos concursos do Campus Diadema a serem
apresentados. Frisou que o Campus alterou a nomenclatura da 4rea e que por esta razdo foi
bastante complicado encontrar a vaga, pediu que nas solicitagdes de reabertura de concursos
publicos com reabertura com alteragdo da titulagdio que seja mantida a mesma nomenclatura
da vaga se possivel, se ndo for possivel, deve se encaminhar justificativa para alteragdo com
mencdo 4 nomenclatura antiga para que seja possivel referenciar a vaga. Campus Diadema:
processo: 020168/2016-80, area: Engenharia/Projetos de Processos Quimicos e Projetos de
Instalagdes Quimicas Industriais, regime: DE, n® de vagas: 1, histérico: Reabertura Processo
37908/2014-55 - Sem habilitados. (Area do Concurso diferente / requisito diferente);
processo: 585/2013, area: Engenharia/Projeto de Instalagdes Industriais e Desenho Técnico
Industrial; processo: 367/2014, area: Engenharia/Projeto de Instalagdes e Desenho Técnico;
processo: 011/2015, &rea: Engenharia/Projeto de Processos da Inddstria Quimica. A
presidente colocou em votago as aberturas dos concursos com a recomendagio apresentada
pela servidora Marta Arfo e as mesmas foram aprovadas. A presidente frisou que o Campus
deve providenciar a justificativa antes da apresentagéo da solicitagdo ao CONSU. Processos
Seletivos Simplificados: Campus S&o Paulo, processo: 035514/2016-24, area: Genética /
Genética Humana e Médica, regime: 40 horas semanais, n° de vagas: 1, histérico: Licenga a
Gestante Elizabeth Suchi Chen de 01/07/16 a 21/12/16; processo: 035515/2016-79, area:
Fisiologia / Neurofisiologia, regime: 40 horas semanais, n° de vagas: 1, histérico: Licenga
Poés-Doc. de Luciene Covolan de 01/02/16 a 01/02/17. Nao houve objegdes. A presidente
questionou os conselheiros sobre o pedido da representante da EPM sobre incluséo de pauta e
ndo houve objegbes. A representante Roseli Giudici informou que tratava-se de pedido de
abertura de concursos ptblicos para 6 (seis) vagas de professor adjunto: 2 vagas de expanséo,
histérico: portaria 437 MEC, 4rea: ciéncias da saide/radiologia (medicina II), regime: 40
horas; 1 vaga, area: ciéncias da saide/cirurgia neuroldgica (medicina III), regime: 40 horas,
histérico: aposentadoria de Waldemar Ortiz; 1 vaga, area: Ciéncias Biologicas/Fisiologia
(biologia II), regime: DE, historico: aposentadoria de Antonio Carlos Silva; 2 vagas (1 da
medicina preventiva e outra da biofisica), histérico: aposentadoria Profa. Anita e Prof.
Marcelo, ambas as areas tem concursos vigentes sendo necessario chamar os proximos
habilitados. A representante informou que ainda ha uma solicitagdo de processo seletivo
simplificado para substituicio do Prof. Luis Alonso que estd em dispensa médica até
31/12/16, na éarea de anatomia. A representante Roseli Giudici explicou que para esta area tem
um concurso em andamento e questionou sobre o aproveitamento deste certame. A
conselheira Karla Nieva pediu a inclusfio na pauta abertura de concurso para a area de
engenharia do petréleo, regime de 20 horas semanais. A Presidente colocou em votagfio as
solicitagdes de abertura, com a condicdo de que serfio analisados os processos e toda
documentagdo enviada e estando em conformidade, serdo encaminhados ad referendum, caso
contrario serdo encaminhados para andlise deste conselho em proxima reunido. Ndo houve
objecdes ao encaminhamento. ¢) Cancelamento de processo seletivo simplificado: Campus:
Sdo Paulo, processo: 036811/2015-14, area: Enfermagem / Enfermagem Obstétrica.
Justificativa: Desacordo com Art. 2°, § 1° da Lei 8745/93 - "III - nomeag&do para ocupar cargo
de direcdo de reitor, vice-reitor, pro-reitor e diretor de campus." A presidente esclareceu que a
legislagdo somente permite certame para substitui¢fio dos cargos citados o que nédo € o caso do
pedido. Nédo houve objecdes ao cancelamento. d) Concursos nio encaminhados: A
servidora Marta Ardo explicou que ndo foi encaminhado para o Consu o processo: Campus
S&o Paulo, processo: 035513/2016-80, area/subarea: Ciéncias da Sadde / Fonoaudiologia -
Disttrbios da Comunica¢io Humana, regime: DE, n® de vagas: 1, histérico: aposentadoria de
Zelita Caldeira Ferreira Guedes, em consequéncia de mandato de seguranga ao certame que
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estd em processo. A presidente explicou que este certame estd cancelado conforme
encaminhamento da Propessoas e do CONSU, informou que foi negada a liminar, contudo o
juiz ainda pediu mais dados sobre o processo. Explicou que conforme orientagio da ATLN é
necessario aguardar sobre o andamento deste processo em juizo. A servidora Marta Arfo
explicou que assim que tiver mais dados a respeito do processo trard para este Conselho. A
representante Roseli Giudici explicou que o concurso saiu com 4rea do doutorado errada e
quando for possivel reabrir deve ser corrigido: na tabela capes a 4rea deveria ser Ciéncias da
Saude/Fonoaudiologia e na tabela nova Ciéncias da Saude/Educagfo Fisica. 2) Aprovacio
das alteragdes da Resolucdo 116 — que regulamenta o concurso para o magistério
superior e os processos seletivos simplificados. A servidora Marta Arfio questionou a forma
de encaminhamento e a presidente do Conselho informou que seriam lidos apenas as
propostas de alteragdes. A presidente opinou que a Diretoria do Campus nfio tem competéncia
para aprovar a abertura de concursos e que os mesmos devem ser aprovados na Congregagao.
Pediu que isso seja retirado de todo o documento. Sobre o artigo Art. 4° sobre o prazo de
inscri¢Oes foi sugerida a adogdo da palavra “deverd” ou “podera™ antes do prazo, a presidente
explicou que no final deverd ser feita uma revisfio do texto e encaminhado 4 ATLN e a
Procuradoria para analise. A representante Roseli Giudici informou que o prazo de inscri¢des
de concursos ¢ disciplinado pelo Regimento da Universidade no artigo 193. A presidente
informou que acredita que isto j& foi alterado no regimento, mas que devera ser verificado,
acrescentou que ao encaminhar a resolugfio 116 para o Consu deve ser acompanhada com a
indicagdo de adequagfio do regimento. A servidora Marta Arfio explicou que no artigo 5° a
sugestdo de inclusfo dos termos “no minimo” 10 e “no méximo” 20 pontos trard uma maior
clareza sobre a pontuagfo. Sobre o Artigo 7° foram feitas propostas de que o material seja
entregue em pendrive € ndo em CD’s e a proposta de que a documentagfo seja digitalizada
pelo candidato carregada no préprio site em formado .pdf. A presidente explicou que os
documentos comprobatérios s@o essenciais nos processos seletivos simplificados e concursos
e opinou que a proposta de entrega em pendrive talvez esbarre na questdo de que ndo €
possivel garantir a inviolabilidade deste meio. A presidente explicou que a ideia de upload no
sistema é boa e que podemos pensar nisto mais para o futuro € no momento acredita ser
melhor continuar com os CD’s. A conselheira Karla Nieva explicou que o pendrive pode ser
entregue por meio de envelope lacrado para ser acessado somente no dia das provas pela
banca, sobre a proposta de upload informou que o Programa de Pos-Graduagdo do Campus
Baixada Santista ¢ do Campus S&o Paulo utilizam deste expediente. A representante Roseli
Giudici explicou que no Regimento da Universidade este item est4 contemplado no artigo 196
¢ a Profa. Rosemarie Andreazza explicou que acha que esta questfio ja foi alterada, mas sera
checada. Art. 8°. A representante Roseli Giudici trouxe a duvida da Profa. Emilia Sato, pois
existem departamentos muito grandes no Campus S&o Paulo que agregam muitas disciplinas.
Na discussdo foi consenso o entendimento de que disciplinas ou departamentos ndo atinge
todas as formas organizativas dos campi, a presidente sugeriu a retirada do termo disciplina e
que o texto fique com a redagfio “Os membros da banca deverfio pertencer a diferentes:
Departamentos ou estruturas organizacionais equivalentes”. A presidente explicou ao
representante Rudolph Wechsler que a “escolha de 5 (cinco) membros, dos quais 3 (trés), no
minimo, serdo de outras Institui¢des” foi uma decis@o do Conselho Universitario. A
presidente explicou que o que for consenso serd adotado e s6 serd votado nos pontos onde
existirem divergéncias. No inciso V do Art. 8° foram feitas propostas de que os campi devem
disponibilizar a listagem dos servidores aptos a secretariar bancas e que o servidor devera ter
a ciéncia da chefia imediata na carta convite, caso pertenca a departamento diverso ao
promotor do certame. Foi feita sugestdo de fixag@o do horério para realizagéio das bancas de
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08h00 as 20h00 no inciso IX. A presidente opinou que deve haver uma tolerdncia no teto de
meia hora e que nfo precisa estar no regramento apelando ao bom senso dos envolvidos. No
artigo 10° §20 a servidora Marta Aro relatou a sugestdo de que todos os membros da banca
deverdo assinar um termo de compromisso e declarar conflito de interesse em casos ndo
previstos no artigo 10°. No art. 11 — foi feita a sugestfio de aumento de potenciais membros na
listagem de formag&o da banca, com a seguinte redagéio: Os Conselhos de Departamento ou
instAncia organizativa equivalente deverdo sugerir as respectivas Congregagdes, 15 (quinze)
nomes em ordem alfabética, para composi¢io de bancas, sendo 10 (dez) de outras institui¢des,
para avaliagdo da comissdo de bancas das respectivas Congrega¢es dos Campi. Muitos
membros criticaram o aumento do niimero de nomes porque ¢ muito dificil conseguir a
disponibilidade de tantas pessoas para conciliar agenda. Foi consenso em ndo aumentar o
numero deixando da forma atual. Art. 12 — a sugestdo foi de aumentar o prazo de 15 dias para
30 dias. Os Departamentos, ou instincia organizativa equivalente, terdo o prazo de 30 dias
corridos, findo o periodo de inscrigdo, para encaminhar a relacdo dos membros da banca para
a comissio de bancas das respectivas congregacdes. Ndo houve objecdo, foi pactuado também
que os departamentos deverdo incluir enderecos de e-mails e dados completos de link para
curriculo lattes, enderego de e-mail e titulagdo. A servidora Marta sugeriu aumento no prazo
para divulgacdo das datas das provas no inciso III do Art. 12, com a seguinte redagfo: A
composi¢do da Banca sera divulgada aos candidatos através do site da Unifesp com
antecedéncia minima de 07 (sete) dias uteis da data de inicio das provas, porém, o
encaminhamento & CGVC devera ocorrer com antecedéncia de 10 (dez) dias tuteis. A
servidora Marta Arfio sugeriu a seguinte alteragdo: DO EDITAL DA BANCA. Art. XX —
Concluidas as etapas pertinentes a composi¢do da Banca Examinadora, a Divisdo de RH do
Campus devera encaminhar & CGVC, via e-mail, minuta do Edital de Banca (em formato
Word ou odt) e aprovagdo da Congregagéo da referida Banca, escaneada, com as devidas
assinaturas. Paragrafo unico: Os documentos originais, de que trata o caput, deverdo ser
juntados ao processo do concurso; Art. XXI — No Edital de Banca devera constar as
informagdes: a) Identificagfio da respectiva Congregacdo / Instdncia Deliberativa com
assinatura do presidente da Congregacdo, b) Informag¢des do processo (érea, subarea, cargo,
namero do Edital de abertura, modalidade — Concurso Publico ou Processo Seletivo
Simplificado), c¢) Data de aprovacdo da composig¢fio, d) Data e hora da realizagdo dos
trabalhos, ) Enderego, completo, onde se realizarfio os trabalhos, f) Nome, cargo,
Departamento e Institui¢do do Presidente da Banca, do Secretario do Concurso, dos Membros
Titulares e dos respectivos Suplentes, g) Relag¢do dos candidatos inscritos contendo: nimero
de inscri¢do, nome completo e quantitativo. Sobre o Art. 13° a servidora Marta Ardo relatou a
sugestdo do conselheiro Tiago Pereira, do Campus S&o José dos Campos, de desmembragdo
das provas de arguicdo de memorial e prova de titulos, conforme o texto: I — Dentre as provas
do concurso, deverdo constar, obrigatoriamente, a Prova Didatica, a Prova de Titulos ¢ a
Prova de Arguicdo do memorial, que deverfo ter peso minimo de 30%, 20% e 20%,
respectivamente. A servidora Marta Arfo explicou que a justificativa do conselheiro para a
alteragdo é o temor com problemas judiciais. A servidora Marta Ardo explicou que a
resolucdio 116 atual passou por andlise da Procuradoria junto & Unifesp e questionou se
deveria fazer nova consulta, visto que a sugestdo do conselheiro conflita com o Regimento da
Universidade. Diante da discussdo a presidente sugeriu a suspensdo da discussdo dos artigos
13 a 16 para verificagdo dos apontamentos apresentados e ndo houve obje¢des. No Art. 17. O
conselho concordou que a Banca ndo devera avisar o candidato sobre a proximidade do teto
do tempo da prova. A presidente questionou se podera ser aprovado o que ja foi discutido até
o momento e que foi consenso, até o artigo 16, e ndo houve objegdes. E, para constar, eu,
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Cibele Franco, lavrei a presente ata que, depois de aprovada, vaj-gssinada por mim, e pela

presidente, Profa. Rosemarie Andreazza.

Cibele Franco (secretaria)

Rosemarie Andreazza (presidente do ConPessoas)

A7

””% P I - —







