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UNIFESP

Ministério da Educagao
Universidade Federal de Sao Paulo
Conselho de Gestao Com Pessoas

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE GESTAO COM
PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO
REALIZADA EM 17 DE DEZEMBRO DE 2019

Aos dezessete dias do més de dezembro de dois mil e dezenove, nesta cidade de Sao
Paulo, a Rua Sena Madureira, 1500, no Anfiteatro do Andar Térreo da Reitoria da
Universidade Federal de Sao Paulo (Unifesp), reuniram-se os senhores membros do
Conselho de Gestao Com Pessoas da UNIFESP, sob a presidéncia do Prof. Dr. Murched
Omar Taha. Estiveram presentes os membros: Sr.2 Cintia Boaretto de Lima Carloto
(Técnico Administrativo em Educacao), Sr.2 Eliane Lino dos Santos (Técnico
Administrativo em Educacao), Sr. Francisco Eris Cunha (Técnico Administrativo em
Educacao), Prof.2 Dr.2 Gabriela de Brelaz (Professor), Prof. Dr. Horacio Hideki Yanasse
(Diretor Académico do Campus Sao José dos Campos), Sr. Jose Lucio Soriano (Técnico
Administrativo em Educacao), Prof.2 Dr.2 Luciana Massaro Onusic (Diretora
Académica do Campus Osasco), Prof.2 Dr.2 Magali Aparecida Silvestre (Diretora
Académica do Campus Guarulhos), Sr.2 Maria José Conceicao dos Santos
(Coordenadora da CIS), Prof.2 Dr.2 Nildes Raimunda Pitombo Leite (Professor), Prof.2
Dr.2 Rosana Fiorini Puccini (Diretora Académica do Campus Sao Paulo), Prof. Dr.
Thiago Martini Pereira (Professor), Sr. Norberto Silva Lobo (Pro-reitor Adjunto de
Gestao Com Pessoas), Sr. Rubens Faria Lima (Diretor do Departamento de Recursos
Humanos - DRH/ProPessoas). Estiveram presentes os representantes: Prof. Dr.
Alexandre Pazetto Balsanelli (Diretoria da Escola Paulista de Enfermagem), Prof. Dr.
Diego Rafael Ambrosini (CPPD), Sr. Marcos Kochlsitner (Diretoria Administrativa
Campus Guarulhos), Sr.2 Sandra Souza (Diretoria Administrativa Diadema), Prof.2 Dr.2
Juliana Garcia Cespedes (Pro-Reitoria de Planejamento). Justificaram auséncia: Prof.2
Dr.2 Isabel Cristina Cespedes (Professor), Prof.2 Dr.2 Tania Teresinha de Oliveira
Scudeller (Professor). Nao justificaram auséncia: Prof.2 Ana Paula Santiago do
Nascimento (Professor), Prof. Dr. Dario Santos Junior (Diretor Académico do Campus
Diadema), Sr.2 Debora Nunes Lisboa (Diretor Administrativo Campus Sao José dos
Campos), Sr. Ederson Luiz Silva (Técnico Administrativo em Educacgao), Sr. Eduardo
Javarotti Filho (Diretor Administrativo Campus Baixada Santista), Prof. Dr. Filipe de
Oliveira (Professor), Sr. Helio Egydio Nogueira (Diretor do Departamento Satude do
Trabalhador/ProPessoas), Sr.2 Juliana Mateusa Meira Cruz (Diretor Administrativo
Campus Osasco), Sr.2 Karla Nieva (Técnico Administrativo em Educagdo), Sr. Linus
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Jan No (Estudante - Gradua), Prof. Dr. Manoel Joao Batista Castello Girdao (Diretor
Académico da Escola Paulista de Medicina), Prof.2 Dr.2 Maria de Fatima Ferreira
Queiroz (Professor), Sr.2 Melissa Elaine Campos dos Santos (Técnico Administrativo
em Educacao), Sr. Milton Santo da Silva (Técnico Administrativo em Educacgdo), Prof.
Dr. Odair Aguiar Junior (Diretor Académico do Campus Baixada Santista), Sr. Paulo
Cesar Pereira Guimaraes (Técnico Administrativo em Educacao), Prof. Dr. Rimarcs
Gomes Ferreira (Presidente do Conselho Gestor HU), Sr.2 Sinara Aparecida Farago de
Melo (Diretor Administrativo Campus Sao Paulo), Sr.2 Tania Mara Francisco (Pro-
reitora de Administragao). Participaram da reunidao como convidados: Sr. Anderson
Britto Fernandes (técnico de seguranca da Prd-Reitoria de Planejamento), Sr.2 Virginia
Nascimento dos Santos (médica de seguranga do trabalho do SESMT/ProPessoas), Sr.2
Marli Fortunatti (Coordenadoria de Gestao com Pessoas do Campus Sao Paulo), Sr.
Ricardo Rocha (servidor técnico-administrativo em educagdo - DRH/ProPessoas), Sr.
Claudio Jeronimo Lemos (ProPlan), Sr.2 Sandra Vieira de Paula (DDGP/ProPessoas),
Sr.2 Maria da Soledade Neves Bonfim Veltri (Gabinete/ProPessoas). Os participantes
assinaram a folha de frequéncia e foi constatado quorum com 14 presentes. O
presidente deu inicio a reunidao informando que nao houve concordancia, até a
presente data, com o Ministério da Economia, para realizacao de concurso para
servidores técnico-administrativos. A Unifesp tem aproximadamente 180 servidores
aposentados sem reposicdao. Ha preocupacao por parte da gestao central, porque pode
isso causar problemas para o Hospital Universitario, que esta com 59 médicos
aposentados, precisando ser repostos. Além disso, tem as aposentadorias dos cargos
extintos e congelados. Ordem do dia. 1. Aprovacao da ata de 06 de agosto de
2019. Aprovada por unanimidade. 2. Homologacoes, aberturas e cancelamentos e
concursos publicos e processos seletivos simplificados. 2.1.Homologagoes de
concursos publicos. Campus Sao Paulo. Area/Subarea Medicina/Infectologia. 01
vaga. Nao houve candidatos inscritos. Ad referendum em 03/09/2019. Area/Subarea
Ciéncias da Saude/Audiologia. 01 vaga. 03 aprovados. 12 lugar Elisiane Crestani de
Almeida Gonsalez; 29 lugar Tatiana Mendes de Melo; 32 lugar Adriana Neves de
Andrade. Ad referendum em 03/09/2019. Area/Subérea Ortopedia e Traumatologia. 01
vaga. 04 aprovados. 192 lugar Fabio Teruo Matsunaga; 22 lugar Vinicius Ynoe de
Moraes; 32 lugar Dan Carai Maia Viola. Ad referendum em 30/09/2019. Area/Subéarea
Ciéncias da Saude ou Ciéncias Humanas ou Educacdo/Educacdo Especial 01 vaga. 02
aprovados: 12 lugar Marisa Sacaloski, 22 lugar Deigles Giacomelli Amaro.
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Area/Subédrea Medicina/Pneumologia. 01 vaga. 02 aprovados. 12 lugar Rudolf
Krawczenko Feitoza de Oliveira; 22 lugar Jose Antonio Baddini Martinez. Ad
referendum em 30/09/2019. Area/Subérea Ciéncias Bioldgicas/Microbiologia/Virologia.
01 vaga. 04 aprovados. 12 lugar Carla Torres Braconi dos Santos, 292 lugar Juliana
Terzi Maricato, 32 lugar Ricardo Duraes de Carvalho, 42 lugar Fernando Roberto
Oliveira Real. Ad referendum em 08/11/2019. Area/Subarea Ciéncias da
Saude/Motricidade Orofacial. 01 vaga. 03 aprovados. 12 lugar Flavia Ferlin; 22 lugar
Dicaria Motta Magnani; 3° lugar Mabile Francine Ferreira Silva. Area/Subdrea
Neurologia/Neurologia Pediatrica. 01 vaga. 01 aprovado: Ricardo Silva Pinho.
Area/Subérea Medicina/Neurologia Pedidtrica. 03 vagas. 07 aprovados. 12 lugar
Marcelino de Souza Durdo Junior; 29 lugar Lucio Roberto Requido Moura; 3¢ lugar
Miguel Angelo de Gées Junior; 42 lugar Celso Amodeo; 52 lugar Mauro Sérgio Martins
Marrocos; 69 lugar Alexandre de Goes Martini; 72 lugar Cassio José de Oliveira
Rodrigues. Ad referendum em 08/11/2019.Campus Baixada Santista. Area/Subérea
Trabalho em Satude/Saude Coletiva. 01 vaga. 05 aprovados. 12 lugar Adriana
Rodrigues Domingues; 29 lugar Helton Saragor de Souza; 32 lugar Simone Aparecida
Ramalho; 49 lugar Patricia Martins Goulart; 52 lugar Tatiana Alves Cordeiro Bichara.
Ad referendum em 05/09/2019. Area/Subdrea Terapia Ocupacional/Terapia
Ocupacional, Recursos Terapéuticos Ocupacionais, Abordagens Grupais e Trabalho em
Saude. 01 vaga. 03 aprovados. 12 lugar Pamela Cristina Bianchi, 22 lugar Juliana
Aratjo Silva; 39 lugar Ellen Cristina Ricci. Ad referendum em 30/09/2019. Campus
Diadema. Area/Subdrea Ciéncias Bioldgicas/Morfologia e Fisiologia. 01 vaga. 03
aprovados. 12 lugar Caroline Serrano do Nascimento; 29 lugar Weber Beringui Feitosa;
32 lugar Leonardo Yuji Tanaka. Aprovado ad referendum em 03/09/2019. Area/Subérea
Genética/Genética Evolutiva. 01 vaga. 04 aprovados. 12 lugar Isabel Aparecida da Silva
Bonatelli; 22 lugar Elen Arroyo Peres; 32 lugar Monique Noualhetas Simon; 49 lugar
Ana Paula Aprigio Assis. Ad referendum em 28/11/2019. Area/Subérea
Bioquimica/Basica e Clinica. 01 vaga. 03 aprovados. 12 lugar Debora Noma Okamoto;
22 lugar Luciana Rodrigues Gomes; 32 lugar Juliana Minardi Nascimento. Ad
referendum em 08/11/2019. Campus Osasco. Area/Subdrea Direito/Direito Processual
Penal. 01 vaga. 01 aprovado: Maira Cardoso Zapeter. Ad referendum em 30/09/2019.
Area/Subérea Direito/Direito Empresarial. 01 vaga. Nao houve candidato aprovado. Ad
referendum em 08/11/2019. Area/Subérea Relacdes Internacionais/Pensamento
Politico e Politica Internacional. 01 vaga. 02 aprovados. 12 lugar Carolina Silva
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Pedroso; 22 lugar Raissa Wihby Ventura. Area/Subarea Direito/Direito Processual Civil.
01 vaga. 02 aprovados. 19 lugar Lia Carolina Batista Cintra; 22 lugar André de Freitas
Iglesias. Area/Subdrea Ciéncias Atuariais/Atuédria Aplicada. 01 vaga. N&o houve
candidato habilitado. Area/Subarea Administracdo/Gestdo de Operacdes e Servigos. 01
vaga. 03 aprovados. 12 lugar Kumiko Oshio Kissimoto; 22 Jeniffer de Nadae; 32 lugar
Larissa Elaine Dantas de Araujo. Ad referendum em 28/11/2019. Campus Sao José
dos Campos. Area/Subérea Ciéncia da Computacdo/Sistema de Computacdo e
Hardware. 01 vaga. 02 aprovados. 12 lugar Eder Barbosa Kapisch; 22 lugar Thaina
Aparecida Azevedo Tosta. Ad referendum em 08/11/2019. Area/Subarea Engenharia
Elétrica/Circuitos Eletronicos e Controle de Processos Eletronicos, Retroalimentacao.
02 vagas. 04 aprovados. 12 lugar Fernanda Quelho Rossi; 22 lugar André Marcorin de
Oliveira; 32 lugar Alberto Vinicius de Oliveira; 492 lugar Raphael Ronald Noal Souza. Ad
referendum em 30/09/2019. Inclusées de pauta. Campus Sao Paulo. Area/Subarea
Otorrinolaringologia/Rinologia. 01 vaga. 01 aprovada: Fernanda Louise Martinho
Haddad. Reitoria. Area/Subarea Ciéncias Humanas. 01 vaga. 01 aprovada: Leandra
Elena Yunis. 2.2. Homologacoes de processos seletivos simplificados. Campus
Guarulhos. Area/Subarea Artes/Histéria da Arte. 01 vaga. 02 aprovados. 1° lugar Icaro
Ferraz Vidal Junior; 29 lugar Priscila Sacchettin. Ad referendum em 18/07/2019.
Area/Subéarea Pedagogia/Planejamento e Avaliacdo Educacional. 01 vaga. 01 aprovada:
Mariana Ines Garbarino. Ad referendum em 03/09/2019. Campus Baixada Santista.
Area/Subérea Ciéncias Sociais/Ciéncias Sociais e Saude. 01 vaga. 03 aprovados. 1°
lugar Daniela Carolina Perutti; 22 lugar Henrique Fernandes Antunes; 39 lugar Lecy
Sartori. Ad referendum em 05/09/2019. Area/Subérea Psicologia/Psicologia Hospitalar
e Psicossomatica. 01 vaga. Nao houve candidato habilitado. Ad referendum em
28/11/2019. Area/Subérea Ciéncias Biolégicas/Biologia Celular. 01 vaga. 04 aprovados.
12 lugar Juliana Minardi Nascimento; 22 lugar Flavia Andressa Mazzuco Pidone; 3¢
lugar Julia Risso Parisi; 42 lugar Marcelo Santos da Silva. Ad referendum em
28/11/2019. Area/Subérea Fisioterapia/Fisioterapia Neurofuncional da Crianca e
Estdgio Supervisionado em Fisioterapia Neurofuncional da Crianga. 01 vaga. Nao
houve candidato habilitado. Ad referendum em 03/09/2019. Campus Sao Paulo.
Area/Subdrea Ciéncias da Saude/Medicina/Medicina I, II, III. 01 vaga. 02 aprovados.
12 lugar Ronaldo Delmonte Piovezan; 29 lugar Luciane Impellizieri Luna de Mello
Fujita. Ad refefendum em 08/11/2019. Campus Diadema. Area/Subdrea
Quimica/Quimica Analitica. 02 vagas. 02 aprovados. 19 lugar Andressa Adame; 2°
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lugar Luciana Teressa Dias Capellini. Ad referendum em 28/11/2019. Campus
Osasco. Area/Subarea Ciéncias Atuariais/Direito Previdenciario. 01 vaga. Nao houve
candidato habilitado. 2.3. Aberturas de concursos publicos. Campus Sao Paulo.
Area/Subérea Psiquiatria/ Psicoterapia. 01 vaga. Ad referendum em 03/09/20109.
Area/Subérea Medicina/Medicina III/Cirurgia Urolégica/Reproducdo Humana. 01 vaga.
Ad referendum em 30/09/2019. Area/Subérea Ciéncias da Satde - Medicina/Anatomia
Patologica - Patologia Humana Hepatica. 01 vaga. Ad referendum em 30/09/2019.
Area/Subérea Medicina/Infectologia. 01 vaga. Ad referendum em 30/09/20109.
Area/Subédrea Dermatologia. 01 vaga. Ad referendum em 08/11/2019. Area/Subérea
Cirurgia/Cirurgia Torécica. 01 vaga. Ad referendum em 05/11/2019. Area/Subéarea
Multidisciplinar, Ciéncias da Saude, Ciéncias Humanas/Interdisciplinar, Psicologia,
Educacdo Fisica. 01 vaga. Ad referendum em 08/11/2019. Area/Subdrea
Otorrinolaringologia/Rinologia. 01 vaga. Ad referendum em 08/11/2019. Area/Subérea
Ciéncias da Saude/Medicina. 01 vaga. Ad referendum em 09/10/2019. Area/Subérea
Bioquimica/Biologia Molecular/Glicobiologia na Area Biomédica. 01 vaga. Ad
referendum em 08/11/2019. Area/Subérea Ciéncias da Saude/Medicina. 01 vaga. Ad
referendum em 08/11/2019. Area/Subdrea Morfologia/Anatomia Descritiva e
Topogréfica. 01 vaga. Ad referendum em 08/11/2019. Area/Subérea Cirurgia/Cirurgia
Plastica. 01 vaga. Ad referendum em 28/11/2019. Area/Subarea Ciéncias da
Saude/Gastroenterologia. 01 vaga. Ad referendum em 28/11/2019. Area/Subdrea
Farmacologia/Farmacologia Bioquimica e Molecular. 01 vaga. Ad referendum em
28/11/2019. Area/Subédrea Multidisciplinar/Interdisciplinar. 01 vaga. Ad referendum
em 08/11/2019. Campus Osasco. Area/Subédrea Ciéncias Contdbeis/Sistemas de
Informacgoes Contabeis. 01 vaga. Aprovado ad referendum em 03/09/2019. Campus
Guarulhos. Area/Subérea Pedagogia e Letras/Libras - Lingua Brasileira de Sinais. 01
vaga. Ad referendum em 08/11/2019. Campus Baixada Santista. Area/Subérea
Educacao Fisica/Praticas Corporais/Exercicio Fisico Aplicado a Clinica, Estagios e
Trabalho em Satde. 01 vaga. Ad referendum em 08/11/2019. 2.4. Aberturas de
Processos Seletivos Simplificados. Campus Baixada Santista. Area/Subdrea
Direito/Direito. 01 vaga. Ad referendum em 30/09/2019. Area/Subéarea
Psicologia/Psicologia Hospitalar e Psicossomatica. 01 vaga. Ad referendum em
30/09/2019. Area/Subérea Terapia Ocupacional/Terapia Ocupacional. 01 vaga. Ad
referendum em 30/09/2019. Area/Subdrea Fisioterapia/Fisioterapia Neurofuncional da
Crianca e Estagio Supervisionado em Fisioterapia Neurofuncional da Crianca. 01 vaga.
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Ad referendum em 17/09/2019. Area/Subédrea Psicologia/Psicologia do
Desenvolvimento/Trabalho em Saude. 01 vaga. Ad referendum em 01/011/2019.
Campus Sao José dos Campos. Area/Subérea Ciéncias Sociais Aplicadas, Ciéncias
Humanas, Ciéncias Exatas e da Terra e Engenharias/Administracao, Economia ou
Engenharia da Produgao. 01 vaga. Requisitos: graduacao nas areas de Ciéncias Sociais
Aplicadas, Ciéncias Humanas, Ciéncias Exatas e da Terra ou Engenharias. Titulo de
doutor nas areas de Administracao ou Economia ou Engenharia de Producao. Ad
referendum em 24/10/2019. Area/Subarea Ciéncias Sociais Aplicadas, Ciéncias
Humanas, Ciéncias Exatas e da Terra e Engenharias/Administracao, Economia ou
Engenharias. 01 vaga. Requisitos: Graduacgao nas areas de Ciéncias Sociais Aplicadas,
Ciéncias Humanas, Ciéncias Exatas e da Terra ou Engenharias. Titulo de doutor nas
areas de Administracao ou Economia ou Engenharia. Ad referendum em 06/11/2019.
Reitoria. Area/Subarea Ciéncias Humanas/Sociologia. 01 vaga. Ad referendum em
08/11/2019. Inclusao de pauta. Campus Sao Paulo. 01 vaga. Requisitos: Graduagao
nas areas de Ciéncias Biologicas ou Biomedicina ou Ciéncias Biomédicas ou Farmacia
ou Veterinaria ou Medicina. Titulo de doutor nas areas de Ciéncias Bioldgicas ou
Ciéncias da Satde. Aprovado ad referendum em 12/12/2019. 2.5. Cancelamentos de
Concursos Publicos. Campus Osasco. Area/Subarea Economia/Desenvolvimento
Econdomico, Urbano e Ambiental. Aprovado ad referendum em 30/09/2019.
Area/Subdrea Relacbes Internacionais/Africa e Oriente Médio. Ad referendum em
08/11/2019. Campus Sao Paulo. Area/Subdrea Bioquimica/Biologia
Molecular/Bioquimica/Biologia Molecular. Aprovado ad referendum do ConPessoas e
do Consu em 29/10/2019. Campus Sao José dos Campos. Area/Subarea Ciéncias
Sociais Aplicadas, Ciéncias Humanas, Ciéncias Exatas e da Terra e
Engenharias/Administracao, Economia ou Engenharia de Producao. O departamento
solicitou mudanca de area e subarea do Processo Seletivo Simplificado e nos requisitos
do edital. Ad referendum em 06/11/2019. Inversao de pauta. 4. Decreto n? 9.991,
de 28 de agosto de 2019 (politica de capacitacao e afastamento). O presidente
do ConPessoas explicou que, de acordo com o Decreto n? 9.991, de 28 de agosto de
2019, as licencas para capacitacao em geral foram limitadas a até 2% do total de
servidores, o que significa que a Unifesp podera afastar até 110 servidores. Para os
afastamentos referentes a cursos de capacitacdo nao sera necessaria a abertura de
edital; o servidor podera se afastar por até 90 dias a cada cinco anos de efetivo
exercicio, os noventa dias poderdo ser fracionados em seis periodos de quinze dias,

Pré-Reitoria de Gestao com Pessoas
Rua Sena Madureira, n° 1500 - térreo - Sdo Paulo - SP - CEP: 04021-001
(11) 3385-4134 - E-mail: propessoas@unifesp.br.
6/11




205
206
207
208
209
210
211
212
213
214
215
216
217
218
219
220
221
222
223
224
225
226
227
228
229
230
231
232
233
234
235
236
237
238

UNIFESP
A ~aud.

Ministério da Educagao
Universidade Federal de Sao Paulo
Conselho de Gestao Com Pessoas

com intervalo de 60 dias entre os periodos. O curso escolhido nao podera ultrapassar
30 horas semanais. As solicitagdes de licenga capacitacao continuam sendo avaliadas
pela Comissao Permanente de Pessoal Docente (CPPD), para os docentes, e pelo
Departamento de Desenvolvimento e Gestao de Pessoas (DDGP/ProPessoas), para o0s
TAEs. Em relacao aos afastamentos para cursos de pos-graduacgao strictu sensu no
pais e no exterior, o decreto torna obrigatoéria a realizacao de edital de selegao. A
ProPessoas criou uma comissao para elaborar uma minuta de edital para os
afastamentos strictu sensu. A comissao foi formada pelos seguintes membros: Dr.
Murched Omar Taha - Pro-reitor de Gestdo com Pessoas, Profa. Dra. Nildes Pitombo -
Diretora do DDGP, Sandra Vieira de Paula - Nucleo de Capacitagao/DDGP, Rubens
Faria Lima - Diretor do DRH, Ricardo Rocha - Divisao de frequéncia/DRH, Maria José
Conceicao dos Santos - CIS, Prof. Dr. Diego Ambrosine - CPPD. O presidente afirmou
que o edital ainda estaria em processo de elaboracao e sujeito a alteragoes. Segundo
avaliacao da comissao, o mais adequado seria abrir um edital semestralmente; esse
edital devera prever a comissdo de selegdo dos candidatos e o numero de vagas. Os
afastamentos poderao ser por dois anos para mestrado, quatro anos para doutorado e
um ano para pos-doutorado. O presidente explanou que, em levantamento dos
afastamentos para strictu sensu por no minimo noventa dias, no pais ou no exterior,
pelo periodo de 2014 a 2019 na Unifesp, verificou-se uma média anual de 59,6
afastamentos, sendo 44,8 o nimero de docentes afastados e 14,8 o numero de TAEs
afastados por ano. Baseada nessa média, a comissao decidiu abrir para cada edital
semestral 64 vagas, somando um total de mais do que o dobro de afastamentos que
ocorrem em média anual na Unifesp. A comissao verificou que a grande maioria dos
docentes ja entra na instituigdo com titulo de doutorado, pouquissimos entram com
titulo de mestre. Assim, decidiram pela abertura de uma vaga para doutorado e trés
vagas de pds-doutorado por campus, a cada edital semestral, e ndo seriam abertas
vagas para mestrado. Seria sempre considerada a possibilidade de remanejamento de
vagas entre os campi. O conselheiro prof. Tiago Martini questionou se o
remanejamento poderia ser entre os itens, em um mesmo campus, por exemplo, se 0
campus Sao José dos Campos nao tiver nenhum candidato a doutorado, se a vaga
poderia ser remanejada para pos-doutorado dentro do campus. O presidente informou
que sim, podera ser feito. Em relagao aos TAEs, a comissao decidiu pela abertura de
trés vagas semestrais para mestrado, por campus, uma vaga para doutorado e
nenhuma vaga para pds-doutorado, apds verificar que nao sao solicitados
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afastamentos para pods-doutorado pelos TAEs. A conselheira Maria José Conceicgao
explicou que o pds-doutorado nao estd estabelecido como critério de progressao para
os TAEs e que o DDGP nao tem os numeros exatos de servidores TAEs que fazem pos-
graduacao em geral, ja que muitos servidores ndo solicitam afastamento para pods-
graduacao porque entram em acordos informais com sua chefia imediata. Com o
decreto em vigor essa situacdo nao podera mais ocorrer, e é possivel que futuramente
o DDGP tenha uma amostragem diferente do quantitativo de TAEs que fazem pds-
graduacao, podendo rever o numero e distribuicdo de vagas no edital. A comissao
propds o seguinte cronograma para abertura do primeiro edital: 13 de janeiro de 2020
a 30 de janeiro de 2020 - periodo de inscricao; 04 de fevereiro de 2020 - divulgacao
preliminar da lista de inscrigdes deferidas e indeferidas; 05 e 06 de fevereiro de 2020 -
recurso para inscri¢goes indeferidas; 07 de fevereiro de 2020 - homologacao das
inscrigoes; 14 de fevereiro de 2020 - divulgacao do resultado preliminar; 17 e 18 de
fevereiro de 2020 - recurso contra o resultado preliminar; 20 de fevereiro de 2020 -
resultado final. No més de julho de 2020 seria aberto um novo edital. Os pontos
deliberados foram: O prof. Horacio solicitou esclarecimento em relacao a definigdo de
pos-doutorado, uma vez que existem duas situagoes, o pds-doutorado e o pesquisador
visitante no exterior; essas questdoes ndo estdo muito claras e muitas vezes tém
interpretagoes diferentes. O prof. Diego Ambrosini (CPPD) esclareceu que na CPPD
existe um outro processo que ndo sera regido por esse edital, que é o afastamento
para pesquisas e estudos no exterior, que é um processo totalmente diferente. Esse
edital rege somente o afastamento para doutorado strictu sensu, aquele doutorado em
que o docente de fato ficara junto a uma instituicao e ao final receberd um certificado
de pds-doutorado. Os casos de professores visitantes que fardao pesquisas no exterior
continuarao avaliados dentro da CPPD por meio desses processos de afastamento para
estudo ou pesquisa no exterior e nao por edital. A professora Magali solicitou que
fosse feita uma alteracao em relagdo a concordancia da chefia imediata para o
afastamento, uma vez que o chefe de departamento autoriza o afastamento depois de o
pedido ter sido analisado e aprovado em reuniao de departamento ou congregacao. O
presidente informou que sera feita a alteragdo, para que conste no edital: “o
afastamento do servidor devera ser aprovado pelo conselho do departamento” e
assinada pelo chefe do departamento. Em relacao ao cronograma proposto para a
abertura do primeiro edital, a conselheira Magali observou que o docente que
pretende concorrer ao edital em fevereiro de 2020 precisaria ja ter acordado o seu
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afastamento com o departamento seis meses antes; a distribuigdo de turmas é feita no
meés de outubro. A conselheira Luciana Massaro Onusic (Osasco) também alertou para
a necessidade de ajuste na data de divulgacao do edital, uma vez que os professores ja
tém aulas atribuidas para o primeiro semestre de 2020 e s6 poderao concorrer ao
edital no segundo semestre. Observou também que um dos documentos exigidos no
processo de afastamento para pds-doutorado € a carta de aceite da instituicao onde o
docente sera recebido, e esse documento ja vem com data pré-definida e isso precisa
ser considerado. Colocou também que as disciplinas atribuidas ao docente e ofertadas
aos alunos para matricula ndao podem ser canceladas, isso é estabelecido em lei.
Sugeriu que o primeiro edital, no inicio do ano de 2020, seja aberto para os servidores
que vao se afastar em 2020 e que seja aberto um novo edital, no meio do ano de 2020,
que nao invalide o primeiro, para os servidores que pretendem se afastar a partir de
2021. O conselheiro Tiago Pereira sugeriu que o primeiro edital de 2020 fosse
referente aos afastamentos que vao acontecer a partir do segundo semestre de 2020; e
no meio do ano de 2021 fosse aberto um novo edital para os afastamentos de 2021. A
conselheira Maria José Conceigao observou que a realidade dos TAEs ¢ diferente da
realidade dos docentes, pois a jornada de trabalho do TAE nao envolve o fator sala de
aula; o afastamento do servidor é avaliado e autorizado pela chefia imediata e o
processo é mais rapido. Sugeriu a abertura de um primeiro edital no comego do ano de
2020 apenas para os TAEs e um remanejamento de todas as vagas de docentes para
um edital a ser aberto no inicio do segundo semestre de 2020. Apds discussao o
presidente sugeriu a abertura de um edital da forma como foi apresentado ao
conselho, no comecgo do ano de 2020, e a ProPessoas avaliaria o andamento do
processo, a necessidade de ajustes de qualquer natureza, para a abertura do préximo
edital, no mesmo ano ou no ano seguinte. Colocou a proposta em votacgao, e a proposta
foi aprovada pelos membros presentes. 3. Politica de Seguranca do Trabalho na
Unifesp. A proposta de Politica de Seguranga do Trabalho na Unifesp foi apresentada
pela servidora Virginia Nascimento dos Santos, Médica do Trabalho do Ntucleo de
Seguranca, Medicina do Trabalho e Pericias Médicas (SESMT/ProPessoas). A
servidora explicou que se deteria mais detalhadamente as atribuicbes do SESMT, setor
em que atua. Explicou que a politica visa a promocgao da saude e a melhoria da
qualidade de vida do trabalhador, assim como a prevencao de doencas e acidentes
relacionados ao trabalho por meio da eliminacao ou redugao de riscos no ambiente de
trabalho. De acordo com a proposta, as acoes de seguranca do trabalho na Unifesp
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serao geridas em trés instancias: em carater deliberativo as decisdes serdo
centralizadas no Conselho de Gestao com Pessoas, para fins éticos e taticos, e no
Conselho de Planejamento e Administragao, para fins estratégicos e orgamentarios.
Em carater executivo sera realizada pelo SESMT e em carater normativo pela Camara
Técnica de Saude e Seguranca do Trabalho (SST). O SESMT tera um papel central na
area de SST, cabendo ao mesmo coordenar acoes na area e articular acoes com todos
os outros setores envolvidos, com o apoio da Camara Técnica em SST. Sera composto
por uma unidade central, pertencente a Reitoria, e pequenas unidades localizadas nos
diversos campi. As unidades localizadas nos campi serao coordenadas pelo SESMT
central. O SESMT sera composto por uma Divisao de Medicina e Seguranca do
Trabalho e por uma Divisdo de Pericias Médicas. A médica de seguranca do trabalho
apresentou a composicdao da Camara Técnica em Seguranca do Trabalho conforme
minuta enviada aos conselheiros, bem como as atribuicdes da Camara, ressaltou a
importancia do trabalho em conjunto e de responsabilidades compartilhadas e afirmou
que a proposta de funcionamento de politica de seguranca ¢ uma situagao ideal, na
pratica, para que acontega é preciso que os servidores envolvidos tenham condicgoes
técnicas e de pessoal. Atualmente é possivel realizar esse atendimento tanto
ocupacional quanto de pericia da Unifesp e também as pericias em transito, porém
quando se trata de promogao da saude talvez deixem a desejar. O servidor Anderson
Britto Fernandes, Técnico de Seguranga da ProPlan, também ressaltou a necessidade
da responsabilidade compartilhada, a articulagao entre os varios departamentos, e
setores da Unifesp e explicou que as bases da seguranca do trabalho come¢am no
planejamento, que vai desde o projeto, a contratagdao, compra, procedimentos de
seguranca do trabalho, a formacao inicial e continuada dos trabalhadores, a
conscientizacao de todos de que seguranca ¢ um dever de todos hierarquicamente;
tudo isso precisa estar alinhado com os planos da Unifesp pensando na expansao, bem
estar fisico, bem estar social. O servidor Claudio Jeronimo Lemos (ProPlan) disse que
os técnicos de seguranca do trabalho vao auxiliar nas questdes de infraestrutura dos
imodveis. Hoje a Unifesp tem pouquissimos imoveis que estao regulares, principalmente
por uma questdo financeira, ja que a Unifesp passou por um contingenciamento
financeiro nesse ano de 2019 e nao conseguiu dar andamento em diversos projetos
que haviam sido planejados. O pessoal da seguranga do trabalho vém agregar a essa
fiscalizagao diaria que os departamentos tém feito, além do pessoal da infraestrutura.
Tém tido uma grande ajuda na regularizagao no geral, assim como de AVCB. A ProPlan
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341 precisa do apoio de todos esses técnicos ndo somente para dar seguranga pessoal mas
342 também para a segurancga dos imoveis da Unifesp para que ndo haja nenhum tipo de
343 problema futuro, com fiscalizacao ou qualquer incidente que possa vir a acontecer. A
344 conselheira Maria José Conceicao solicitou informacao em relagdo aos exames
345 periddicos, como estda o andamento, qual é o prazo. O presidente informou que a Pro-
346 Reitoria de Administragao abriu um novo edital de licitagdo para verificar o interesse
347 de alguma empresa em fazer os exames periodicos da instituigao; explicou que nao é
348 facil, porque o exame ndo é obrigatdrio para o servidor, entdo as empresas nao tém
349 interesse. A Conselheira Eliane Lino perguntou quem serao os representantes do
350 SESMT nos campi. a Dr.2 Virginia Santos respondeu que seriam os técnicos de
351 seguranca do trabalho. A conselheira Eliane Lino observou que os técnicos de
352 seguranca ja tem uma grande demanda de trabalho nos campi. A Dr.2 Virginia Santos
353 afirmou que os técnicos de seguranca terao o apoio do SESMT central e serao
354 responsaveis por receber as demandas e encaminhar ao SESMT. O presidente colocou
355 a minuta da Politica de Seguranca do Trabalho em votacao, que foi aprovada sem
356 manifestacdo contraria dos presentes. Nada mais havendo a tratar, para constar, eu,
357 Sara Moreira Gomes, secretaria, lavrei a presente ata que, apds aprovada, sera
358 assinada por mim e pelo Sr. Presidente.

Prof. Dr. Murched Omar Taha
363 Pré-reitor de Gestdo Com Pessoas
364 Presidente do Conselho de Gestao Com Pessoas

369 Sara Moreira Gomes
Secretaria do Conselho de Gestao Com Pessoas
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