O TELETRABALHO NA UNIFESP

T Comité de Assessoramento PGD
‘ " | A Relatorio da Reuniao Ordinaria

31 de Janeiro de 2024

Expediente: Se reuniram os membros do Comité de Assessoramento em 31 de Janeiro de
2024: Adriana Aparecida dos Santos Franco, André Ferreira Simoes, Cintia Boaretto de
Lima Carloto, Cleiton Rodrigues dos Santos, Eliane Lino dos Santos, Elaise Donini Volpone,
Francisco Eris Cunha, Liliane Cruz Melo, Marli Kiyomi Tetuya Fortunati, Marta Gongalves
Ardo, Patricia Silva Oliveira, Ricardo Vicente de Sa Rocha, Roberto Francisco Carvalho,
Samuel Rocha Freitas e Sandra Maria de Souza.

Informes:

Considerando a remogao para o Campus Zona Leste do servidor Galberto de Alcantara
Assis - responsavel pela Coordenagao Administrativa do Campus Zona Leste, foi informado
que o mesmo fara parte deste Comité de Assessoramento PGD e participara de todos os
encontros e acdes desenvolvidas/desempenhadas pelo Comité.

Pautas

Sistema Polare: Houve uma apresentacado sobre o Polare, novo sistema que devera ser
implementado, até o més de Julho/2024, estando este sistema parametrizado com o que
preconiza as Instrugbes Normativas 24/2023 e 52/2023. O Polare devera substituir o
SUSEP, atual sistema utilizado para o PGD. Foi apresentado o cronograma de encontros
com os desenvolvedores do novo sistema (UFRN) e informado aos membros do comité
sobre a necessidade de participacdo de todos nos encontros.

Monitoramento / acompanhamento e preparagao dos campi quanto a implementacgao
do sistema Polare: Serdo realizados féruns para orientacdo aos campi (chefias e
servidores/as participantes do PGD).

12 Pesquisa de Satisfacao PGD - Teletrabalho: Finalizada a primeira etapa, ficou
pré-definido que os resultados da primeira etapa da pesquisa serdo apresentados no final
do més de fevereiro/2024 e todos os membros do comité participardo das atividades. Sobre
a segunda etapa, foi definido que na proxima semana sera langcada a segunda etapa da
pesquisa, para a comunidade interna e externa da Unifesp e ficara aberta por um prazo de
20 a 30 dias, com a possibilidade de prorrogagao do prazo.

Minuta da Instrucdo Normativa Propessoas: Considerando que na reunido do
31/01/2024, foi aprovado pelos membros do Comité a Minuta de IN Propessoas,
submetemos para apreciagdo os anexos do referido instrumento, ja contendo as
adequacdes com base nas IN 24 e 52/2024 do MGI, os quais foram aprovados por
unanimidade.
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Encaminhamentos:

- Participagdo dos membros do Comité nos encontros sobre o sistema Polare a serem
realizados pela UFRN;

- Cada CGP/DGP devera realizar levantamento das pendéncias relativas ao PGD por
meio do preenchimento de uma planilha a ser disponibilizada no drive do Comité.

- Considerando os dados do relatério de pendéncias, o Comité promovera encontros
especificos com cada Campus para esclarecimentos de duvidas e orientagbes
pertinentes ao PGD. Os encontros serao realizados nos meses de Abril e Maio/2024.

- O Comité, quando necessario, enviara Oficio de solicitacdo de regularizacido das
pendéncias a cada area/setor participante do Programa, com base no relatério
apresentado por cada CGP/DGP.

- Os membros do comité participardo na compilacao dos resultados da 12 etapa da
pesquisa de satisfacido, tendo como base a planilha de dados que sera fornecida a
cada CGP/DGP pelo Coordenador da Coordenadoria de Avaliacdo e
Desenvolvimento de Carreiras (CADC). Prazo para entrega: 21/02/2024.

- O Comité solicitara a Camara Técnica de Gestdo com Pessoas a apreciagao da
Minuta de Instrugdo Normativa Propessoas que reorienta os procedimentos gerais a
serem observados para adesao, renovacao e desligamento do Programa de Gestao
e Desempenho no ambito da Universidade Federal de Sdo Paulo, com base na IN
MGI 24 e 52/2023.
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